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CAPITULO 1

INTRODUCCLON
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INTRODUCCION
"ConBcete a tf mismo"
S8crates

EV conocerse a st mismo y a sus semejantes, ha sido una
de las principales inclgnitas que ha mantenido al hombre en-
todos los perfodos de 1a historia humana, motivado e intere-
sado en una incesante blGsqueda y conocimiento de su propia -
naturaleza y del mundo que le rodea,

En su mismo affn de conocimiento, el hombre ha creado -
un sinndmero de disciplinas cientfficas, dentro de las cua--
les se encuentran las ciencias de la conducta, por lo que és
tas Gltimas, al buscar aclarar y entender la conducta del --
ser humano, condujeron al hombre a un reconocimiento y com--
prensibn de su individualidad como uno de los hechos m&s fun
damentales y caracterfsticos de la vida.

Como resultado, esta conquista propici8 dentro del cam-
po de la psicologfa cifnica un gran adelanto al poder ser me
didas estas diferencias individuales, utilizando métodos de-
observacidn sistem8tica, entre los cuales se encuentra el mé
todo clifnico.

Este método c1fnico emplea como herramientas de trabajo
a la entrevista y la aplicacibn de tests, ya que a través de
su correcta utilizacifn se obtienen resultados objetivos y -
verificables, debido a que los dos instrumentos han incorpo-
rado algunas de las exigencias del método experimental, lo -
que conduce a que cada de ellos pueda constituirse como pro-
cedimiento de observacibn sistemdtica dentro del método c1f¥-
nico. Al mismo tiempo el uso de ambos instrumentos en condi
ciones controladas permite que se recopile informacibn norma
tizada y estandarizada; ya sea por medio de 1a entrevista en
forma directa o verbal e indirecta o escrita por la aplica--
ciln de tests,
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La abstraccidn o resimen de los datos que se obtienen-
después de que han sido aplicados estos instrumentos coadyu
’ va a que el clfnico a partir de toda esta informacibn reca-
bada, emplee todo su conocimiento y pueda finalmente deter-
minar el diagn8stico de la personalidad del sujeto (s) en -
estudio.

’ Es importante seffalar que el ejercicio diario en la --

pr8ctica psicoldgica, conduce al psic6logo clfnico a que -
j se capacite en su rol y alcance un alto desempefio psicotera
péutico, por lo cual puede decirse que el clfnico actia co-
mo cientffico, ya que utiliza este procedimiento sisteméti-
coy a la vez actlia como clifnico, ya que pone en préctica -
todo su conocimiento y capacidad de juicio para aplicarlo a
los problemas humanos, siendo esta la meta final del método
clfnico.

Existen dentro de l1a practica psicoldgica una gran va-
riedad de instrumentos, por 1o que es - -importante su correc-
ta eleccibn, ya que de ella depender8 la medicibn de carac-

g terfsticas de personalidad, generales o especfficas que con
ducen al cl1fnico a expedir un diagnfstico final.

La presente investigacibn parte del hecho del conoci--
miento que se tiene de estos instrumentos psicométricos, y-
asf como toma en cuenta los alcances y ventajas que propor-
ciona su adecuado empleo, también considera las limitaciones
y desventajas que orillan a la creacibn o utilizacibn de --
nuevas y mejores herramientas.

Se seffiala como objetivo central, investigar si el Cues-
tionario de la Personalidad de Eysenck (EPQ), una prueba po-
co conocida y estudiada en México; puede servir para lograr-
una rlpida, sencilla y efectiva evaluacibn de la personalidad

’
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de una poblacibn estudiantil. Esto se pretende comprobar a
través de la creacibn de una metodologfa que utiliza de apo
yo a instrumentos ya existentes dentro del campo psicolégi
co, como 1o son el Inventario Multifisico de la Personali--
dad de Minnesota (MMPI-566) en su forma convencional, consi
derado "como uno de los mejores instrumentos, ya que con su
correcto empleo se obtienen mediciones e interpretaciones --
realmente vilidas" (Morales, 1976) pero que debido a su --
gran extensibn, diffcil manejo, falta de personal capacita-
do para su aplicacibn e interpretacibn y, por su alto costo
de empleo, algunos psic6logos e investigadores han conside-
rado un tanto inadecuada su utilizacifn en algunos casos --
dentro de la aplicacibn nomotética con fines clfnicos-diag-
ndsticos.

Por 10 que al mismo tiempo ha sido presentada por G6--
mez-Mont, Overall y otros coolaboradores (1973, 1974, 1981)
la evidencia de que mucha de la variabilidad confiable en -
los perfiles clfnicos del MMP]-566 est§ presente en los pri
meros 168 reactivos, 1o cual también permite que dentro de-
1a aplicacibn clifnica, se cuente con el apoyo y las venta--

jas que brinda a la pr&ctica psicolbgica la forma corta del
MMPI .,

Tom8ndose en cuenta la necesidad actual de evaluar a -
grandes nlcleos de boblacion. asf como también las ventajas
y desventajas que nos proporcionan 1a utilizacidén de estos-
instrumentos psicométricos, se considera de importante ur--
gencia el buscar alternativas que brinden soluciones adecua
das a las necesidades de nuestra comunidad.

Es por esta razbn que el objetivo de esta investiga---
cibn cumple con este propbsito coolaborando al respecto, --
presentando como hipbtesis nula a demostrar; " E1 EPQ eva--
1Ga 1a personalidad del estudiante adolescente en forma ré-
pida,sencilla y efectiva"
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Y como hipbtesis de trabajo, que sirven de sustento a la hi-
potesis nula se plantean las siguientes:

1)

2)

Establecer en que grado la estructura de la personalidad
determina su 8rea vocacional, si se conocen sus rasgos -
0 caracterfsticas de personalidad.

Conocer a través de la metodologfa propuesta, el fndice-
de patologfa existente en el estudiante adolescente.

Cabe sefialar que la verificacidn de las hipbtesis aquf-

planteadas, se llevar8 a cabo tanto por dos programas esta--
dfsticos de computacidn; un anflisis de regresibn midltiple y
un andlisis discriminante, asf como también se aplicarén va-
rios métodos estadfsticos, puesto que servir&n de complemen-
to al procedimiento seguido para poder cumplir con los obje-
tivos de este trabajo, l1os cuales al mismo tiempo se podrén-
demostrar a través de la creacifn de l1a metodologfa propues-
ta dentro de esta investigacifn que establece 10s siguientes
pasos :

a)

b)

Aplicar el Cuestionario de la Personalidad de Eysenck --
(EPQ) cuando se quiera: observar, conocer y evaluar en -
forma r8pida, sencilla y efectiva en una poblacibn estu-
diantil las caracterfsticas de personalidad, para fines-
précticos ya sea con utilidad diagn6stica o vocacional.

Para conocer y evaluar mds profundamente las caracterf{s-
ticas de personalidad de s6lo aquélios que se encuentren
clasificados como anormales o que estén situados dentro-
de los 1fmites fronterizos, segin el esquema de las di--
mensiones de Eysenck, obtenido a partir de las califica-
ciones de la medias., Es menester en este caso aplicarles
el Inventario Multif§sico de la Personalidad de Minneso-
ta (MMP1-168) forma corta, ya que a través de su empleo-
se podr§ obtener informacifln més especfifica y en forma -
més r8pida que si se aplica la forma larga convencional.
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c) Para reevaluar a s8lo aquéllos que quedaron con dudosa-
clasificacidn dentro del segundo paso., Siendo esta la-
situacibn, se les puede aplicar el Inventario Multifési
co de la Personalidad de Minnesota (MMPI-566) forma con
vencional, con el objeto de hacer un an§lisis m8s deta-
1lado y de esta forma poder conocer mfs especfficamente
el fndice de patologfa existente, para que habiéndose -
determinado el diagnbstico oportunamente se le brinde -
al estudiante la ayuda psicolfgica o terap8utica mas in
dicada dependiendo del tipo de patologfa encontrada.

Se advierte que aunque el principal interés de esta in-
vestigacifn, consiste en demostrar a través de los resulta--
dos que aquf se presentan, la efectividad y utilidad précti-
ca que brinda a la aplicacidn clfnica - diagn8stica el Cues-
tionario de la Personalidad de Eysenck (EPQ), sin embargo --
tambi&n se considera necesario hacer notar que la creacidn -
de la metodologfa dentro de esta tésis, tiene como propdsito
una doble finalidad, por un lado el poder brindar a los re--
sultados un apoyo mis objetivo ya que sirve como parfmetro y
por otro lado se recomienda su empleo en aquellos casos que-
lo ameriten de acuerdo a 1o estipulado dentro de ella.

La presente investigaciBn elige la participaci®n de su-
jetos (mujeres) debido a las facilidades prestadas por la Di
reccibn del Colegfo "Simén Bolfvar",

E1 nUGmero tota) de sujetos que participan en esta inves
tigacifn es de ochenta, todos pertenecientes al sexo femeni-
no, dividido en dos grupos, las que forman el Srea de Qufmi-
co-Bioldgicas (Q.B.) y las de) frea de Humanidades (HUM); ca
da una de estas freas se compone de cuarenta alumnas, cuya -
edad promedio es de dieciocho aflos, cursando todas el sexto-
afio de bachillerato.




(6)

En el capftulo dos se hace una revisibn tebrica, sobre
algunos aspectos importantes dentro del campo de la medicién
psicolbgica; se examinan dentro de esta seccibn algunas ca-
racterfsticas generales del método cl1fnico; de los métodos-
de evaluacibn de la personalidad; técnicas de observacibdn,-
cuestionarios y entrevistas e inventarios de la personali--
dad, asf como técnicas proyectivas m8s usuales; también se-
tratan algunos aspectos relevantes sobre la historia y mane
jo de los instrumentos utilizados en esta investigacibn; y-
por Glitimo aparecen los resultados que diferentes investiga
ciones han aportado, los cuales sirven de fundamentacifn al
presente trabajo.

E1 capftulo 3 abarca toda la explicacibn del procedi--
miento, se inicia con el planteamiento del problema, y con-
tinGa describiendo el escenario, las caracterfsticas de los
sujetos, las variables que se controlaron, la aplicactbn de
los instrumentos MMPI-566 y el EPQ. (E1 MMPI-168 no fué ne-
cesario aplicarlo ya que los datos se obtuvieron a partir -
de la forma convencional del MMPI). Posteriormente aparece
el procedimiento estadfstico empleado para el cumplimiento~-
de los objetivos,

En el capftulo 4 se presenta el anf8lisis de los resul-
tados, la discusifn las conclusiones y algunas sugerencias-
y limitaciones al presente estudio.

Por Gltimo en el capftulo 5 aparece la bibliograffa y-
la seccibn de Anexos No. 1, 2 y 3.
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2.1. BREVE HISTORIA DE LA MEDICION DENTRO DEL CAMPO DE LA -
PSICOLOGIA,

Durante un largo tiempo, 1a ciencia b&sica identificd ex
clusivamente a las ciencias formales y algunas f8cticas como
cientfficas. Posteriormente como concecuencia del avance --
cienttfico de l1a ciencia, fué posible el reconocimiento e in
troducci®n de nuevas disciplinas cientfficas, asf como tam--
bién a8 su vez fueron necesarias la implantacién de formas --
més refinadas de medicién, las cuales permitieron dentro del
§rea cientffica mayor rlpidez y sistem&tizacién,

Fué entonces a comienzos del sigle XIX, después de una-
larga historia de esfuerzos, cuando dentro del campo de --
las ciencias de la conducta se di8 un gran paso con la acep-
taciln de las diferencias individuales, 10 que provocd que -
la Psicologta cobrara importancia como disciplina cientffica
como resultado del empleo que hizo de métodos de observacién
sistemltica.

La objetividad es esencial para el proceso cientffico y
ésta se alcanza mediante la utilizacidn de varias técnicas,-
1as cuales implican el control del proceso de observacibn. -
Por 1o cual! 1a observacidn es considerada por Dana (1966) co
mo el medio fundamenta! para obtener informacibn o datos - -
acerca de nosotros mismos y del mundo ffsico. A la vez dice
Boring (1954) que este control constituye una prueba, una ve
rificaciOn y una restricciln,

SeglGn Dana (1966) existe la posibilidad de ejercer con-
trol sobre tres aspectos; a) en la situacibn estfmulo (el nd
cleo de la observacidn), mediente el método de observacifén y

1a VY8gica empleados; b) el proceso de respuesta (los datos -
obtenidos), mediante Vlas escalas de mediciln (Vos sistemas -
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de puntuacidn y la estadfstica), o c) directamente sobre el
sujeto, mediante la restriccion de sus conductas o de sus -
respuestas (Dana,1966).

2.1.1, METODOS DE OBSERVACION

Estos métodos no son propiedad de ninguna disciplina -
cientffica, sino que dependerf de la actividad especffica -
que se desarrolle dentro de cada disciplina, para que se --
utilize en ella, un método de mayor o menor grado de preci-
siln,

Dentro de estos métodos se encuentran :

8) Estudio de Campo
b) Introspeccidn

c) Estudio de casos
d) Estudio clfintco

a) La observacti8n o el estudio de campo constituye un-
intento para captar y comprender la conducta en su &mbito -
natural y libre de las influencias del observador. Por ejem
plo, el juego informal de los nifios. Sin embargo puede con
siderarse que el hecho de observar o el simple acto de mani
pular a los sujetos, provocard alguna modificacibn de su --
conducta.

Este método implica un control minimo sobre l1o0s sujetos,
Aunque no por esto, las observaciones no pueden dejar de rea
1izarse en forma sistemltica y objetiva. Por 10 que pars ob
tener confiabilidad es necesario, el acuerdo entre 10s obser
veadores y la coherencia interna de las observaciones a tra--
vés del tiempo,

b) La introspecci8n tiene su gran historia como método-
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de observaciln dentro de la psicologfa experimental. En un
principio 1a introspeccidn consistfa en una asociacidén con-
trolada, pero a partir del estudio sistemltico realizado --
por Galton el cual establecid que diferentes individuos pre
sentan asociaciones distintas y que éstas revelan la vida -
personal o interior de cada individuo, por 10 que este des-
cubrimiento lo condujo fundamentalmente a afirmar que las -
asociaciones verbales "dejaban al descubierto los cimientos
del pensamiento de un hombre con una curiosa claridad y mos
traban su anatomfa mental con una intensidad y una veraci--
dad mayores de las que probablemente se atreverfa a mostrar
(1879). Este gran hallazgo condujo a que mis tarde Freud -
utiliz8 a la asoctactén libre como método psicoterapéutico,
por 10 que este método ful adoptado por el psicoandlisis.

Las crfticas a &ste método no son necesariamente vé1li-
das, pues aducen que los datos no son manifiestos. Boring-
(1953) sefala que la comunicacifn verbal proporciona datos-
al clfnico y puede ser tratada como cualquier tipo de con--
ducta.

c¢) EV estudio de casos es un método de observacibn cu-
ya orientaciln es de tipo histlrica o longitudinal. Para -
obtener informacifn se utilizan documentos personales como,
cartas, dfarios, autobiograffas o cualquier produccibn per-
sonal,

Este método es un recurso habitual del método clfnico.
Se confecciona sobre la base de una entrevista, formal es-~-
tructurada para obtener informacifn sobre una personalided --
concreta. EY valor de ella va a2 estar dada por su utiliza-
cibn uniforme con muchos pacientes a Yo largo de perfodos -
prolongados. No hay un modelo dGnfco, se utflizan varias --
formas distintas, Su finalidad es alcanzar una descripcibn
verbal de la personalidad de) pacifente, y de esta forma ge-
nerar afirmaciones pronfsticas splicables en ciertas y espe
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cfficas condiciones de tratamiento.
2.1.2. EL METODO CLINICO

E1 m&todo c1fnico es un proceso que se utiliza para or
denar los datos de observacibn y proseguir mediante la infe
rencia hasta 1legar a una descripcidn de la personalidad.
Estos datos se obtienen mediante la observacibn controlada,
por la entrevista y la aplicacidn de tests. Por 1o cual es
tos instrumentos permiten que el clfnico pueda lograr una -
abstracci8n e integracidn de toda la informacibn obtenida,-
por 10 que atravls de ella y de la préctica de su conocimien
to, el c1fnico podr8 realizar un diagnbstico o pronéstico -
en forma completa, ya que ha recopilado suficiente informa-
cibn de su paciente.

E1! método clfnico utiliza situaciones o estfmulos es--
tandarizados (entrevistas y tests).

La entrevista psicoll8gica es una relacifn humana entre
dos 8 més personas, en la cual el clfnico debe saber 1o que
pasa en la misma y actuar segln ese conocimiento.

La entrevista puede l1levarse a cabo en forma dirigida,
siempre y cuando permita el desarrollo de técnicas esténdar
que anulen los objetivos de la interaccibn clfinica.

Los Tests psicol8gicos son situaciones tfpicas, y a di
ferencia de la entrevista, en éstas el cl{nico se comporta-
de igual manera cada vez que las administra. Las instruc--
ciones son {fguales para todos los sujetos,

En el método cltnico el observador forma parte de la -
conducta observada, por 1o que al existir una interaccibn -
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del clfnico y del paciente, se modificarf§ 1a conducta del -
segundo. La presencia de un observador neutral facilitar§-
esta labor, es por esta razén que el clfnico brinda una es-
pecial confianza a todos l1os datos que se obtienen de l1o0s -
tests, en cambio en l1a entrevista 1a falta de control puede
significar pé}dida de informaciédn,

E1 método clfnico se utiliza en los casos en que se ne
cesite obtener un diagnfstico formal o informal.

E1 diagnfstico formal se refiere a la clasificacifn de
cuadros psicopatol8gicos y el diagn8stico informal es la --
descripcibn de 1a personalidad. El1 diagndstico formal tie-
ne como objetivo clasificar los datos de tal manera que se-
posibilite l1a comprensidn y el control posteriores. Hay --
dos requisitos para un sistema de clasificacidn; a) coinci-
dencia entre los observadores con respecto a la asignacién-
8 clases o confiabilidad; b) la posibilidad de realizar pre
dicciones sobre la base de 1a clasificacibn. Estos datos -
empleados para la clasificacién de manifestaciones psicopa-
tol6gicas son observaciones de la conducta o sfntomas.

E1 c1fnico desea no s6lo comprender sino también modi-
ficar 1a conducta, mediante la aplicacidn del conocimiento-
adquirido a8 1os problemas humanos, por 10 que puede decirse
que éste es el principal interés que se plantea el clfnico-
al aplicer su método.

E1 cY¥fnfico indudablemente actia como cientffico cuando
realiza sus diagn8sticos, o cuando trabaja como psicotera--
peuta, sin embargo en cierta medida los psicllogos no clini
cos ponen en duda la categorfa cientffica del clfinico. €Es-
tas dudas son la base de tres crfticas al método que éste -
usa, de las cuadles se presenta a continuacidn en forma sen-




(13)

cilla una explicacibn; a) la aptitud del m8todo clfnico con
siderado en st mismo para investigar la personalidad; b) 1la
validez de la descripcifn de la personalidad como algo dife
rente de la caricatura y de la generalizacifn abusiva; y c)
1o "acertado"de la descripci8n de la personalidad por parte
del clfnico (Dana,1966).

En relacidn a la primera crftica al método se tienen -
cuatro puntos que se centran en esta crftica bfsica; a) Si-
el método es errBneo, sus resultados son incongruentes, por
lTo tanto;

1.- al no existir un lenguaje cifnico espectffico, (excepto-
quizlls el lenguaje de la teorta psicoanalftica, que tiene -
sus problemas) se utiltza el lenguaje comiln.

2.- las observaciones que forman parte del método clfnico -
pueden no ser verificables;

3.- el tipo de interpretacidn que el clfnico hace del pacien
te puede ser errfnea; por OQ1timo;

4.- tanto la entrevista como 1a aplicacibn de tests pueden-
omftir datos relevantes.

En relaciln a esta primera crftica hecha por psicdlo--
gos tel8ricos al método clfnico Dana R, (1966) responde. Si
la forma de expresifn es ambigua, se observarf que a lo lar
go de un perfodo de tiempo, al trabajar en la misma especia
lidad, se Vlegard a hablar el mismo lenguaje y se aceptaré-
por consenso los sfgnificados especificos que se han otorga
do a las palabras; en relacibn al problema de Va verificabi
1idad podr8 resolverse a través de)l empleo de) método cien-
ttfico dentro del clfnico, y para poder controlar el tipo -
de {nterpretacidn que el cltnico haga podré orfentlrsele --
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por medio de una capacitacifn cltnico-préctica la cual le -
permitird ejercer un adecuado rol en sus actividades,

Ahora en relaci8n a la segunda crftica que dice :

b) Que en la descripcibn de la personalidad que proporciona
el método clfnico existe el riesgo intrfnseco de caer en --
una generalizacibn excesiva; por ejemplo en las descripcio-
nes de la personalidad hechas a alumnos, &stas tienden a pa
recerse, por 1o que los alumnos se resienten al enterarse.
Aunque es sabido, que l1a similitud entre las experiencias -
vividas pueden ser un aspecto indiscutible, sin embargo, si

estas experiencias se generalizan, se pierde la individuali
dad.

También puede darse el caso de que el método clfnico -
caiga en la caricatura o en una generalizacibn abusiva. Por
1o tanto es importante que el método c1fnico controle el --
anflisis de sus datos, y que se emplee solamente en aquellos
casos en que sea requerido, ya que de otra forma perderf su
validez, si no son tomados en cuenta los aspectos antes men
cionados. Con respecto a esta crftica Dana (1966) sefiala -
que la caricatura y la generalizaciln excesiva, al ser detec
tadas con facilidad contribuirfn favorablemente dentro de -
la exposictifn, ya que el clfnico aprenderd de ellas, y de -
esta forma brindarf la importancia que merece tanto al con-
trol que debe ejercer en la préictica clfnica, como a su psi
coterapia personal,

Y por G1timo la tercera crftica se refiere;
c) Al jufcio clfnico que el psic8logo hace del paciente o -
del cliente, ya que &ste G1timo se ver§ afectado por el ti-
po de juicio que el clinico dictamine,

En la préctica las predicciones con respecto a pacien-
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tes siempre tendrdn una precisibn menor que el cien por cien

to, la informacibn nunca ser8 completa; el método clfnico -
no puede compensar plenamente la ecuacidn personal (diferen
cias individuales) es decir, la parcialidad de un ser huma-
no que estd observando a otro (Dana,1966).

EL ROL DEL CLINICO.

Para desempefiar un buen papel el clfnico debe poseer -
cuatro caracterfsticas :

l.- Sensibilidad ante las personas, para poder captar con -
sutileza los matices de la conducta. Poseer "intuicibn".
2.- Debe estar seguro de los conceptos que expresa o de los
Juicios que se forma de las personas.

3.- Tener capacidad de expresifn clara y sencilla,

4.- Ser una persona que admite sus errores y aprende de ---
ellos.

Es importante mencionar que si el clfnico no posee ca-
da una de estas caractertsticas, podr§ obtenerlas mediante-
el ejercicio de la préctica o a través de una orientacibn -
que lo capacite en ellas. VYa que la actividad clfnica debe
ser una experiencia de maduracibn continua para el clfnico.

Por G1timo es importante mencionar que la aplicacién -
del método cientffico dentro del clfnico, contribuye a que-
el método clfnico disminuya sus errores a su mfnima expre--
sibn. Por lo cual puede decirse al respecto, que el método
cientffico jamés sustituirf al ser humano por mls preciso -
que sea, pues el ser humano siente, y su capacided de juf--
cio jamls podrl ser reemplazada por éste método, ya que &s-
ta Gltima gufa el proceso del método clfnico.
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ANALISIS COMPARATIVO ENTRE EL METODO CIENTIFICO Y EL PROCE-
DIMIENTO QUE UTILIZA EL METODO CLINICO PARA EJERCER UN CON-

TROL EXPERIMENTAL.
La comparaciBn del método clfnico de descripcibn de la
personalidad con el proceso de elaboracifn de teorfas permi

tird sefalar algunas posibilidades de control del proceso -
clfnico.

E1 c1fnico observa 1a conducta humana, describe y eva-
10a la personalidad, sin embargo la razén por la cual no se
puede presentar el proceso del diagnBstico clfnico como teo
rfa cientffica se debe a 12 diferencia que existe en el gra
do en que la actividad c1fnica v la elaboraci8n de teorfas-
responden a ciertos criterios cientfficos de control, vali-
dez operacional y posibilidad de verificacifn. Pero si se-
especifica y clasifica 1a conducta que est8 diagnosticéndo-
se, es cuando surge en forma clara y precisa la continuidad
con el desarrollo de una teorfa.

( Véase cuadro 1. en la siguiente hoja).
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TABLA COMPARATIVA ENTRE EL METODO CIENTIFICO Y EL PROCEDI--
MIENTO EXPERIMENTAL UTILIZADO POR EL METODO CLINICO.

CUADRO No. 1

B E i i 1231ttt At it 1 i L T ¥ 3t P 1 3 I F P i I S Y T i I Y T I F I X P E T 1

Evaluacifn de l1a Personalidad
(Psicblogo C11fnico)

Teorfa Cientffica
(Psicolbgo Tebrico)

Observacibn
(Nivel I)

Abstraccifn
(Nivel II)

Integracifn
(Nivel III)

Diagnéstico
(Nivel IV)

afirmacidn descriptiva: los da
tos en bruto son las observa--
ciones de la conducta,

criterio: control

conceptos: los rassos son sfm-
bolos, abreviaturas o res(me--
nes para agrupar las afirmacio
nes descriptivas.

criterio: validez

descripcibn verbal: informe --
clfnico,descripcidn generaliza
da de la persona; genera hipd-
tesis y predicciones.

proposiciones empfri
cas: los datos en --
bruto son afirmacio-
nes sobre hechos ob-
servados.

constructos: tipo es
pecial de concepto:
11ena vacfos en las-
proposiciones empfri
cas.

operacional

proposiciones tebri-
cas: afirmaciones ge
nerales respecto de-
relaciones funciona-
les entre constructos;
genera hipbtesis y -
predicciones.

criterio: posibilidad de verificacifn.

especificaciOn y clasificacibn
de la conducta observada; diag
n8stico formal e informal,

criterio: surge continuidad con el desarro
110 de una teorfa,
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La teorfa cientffica al igual que la evaluacibn de la -
personalidad, tratan de dar una explicacifn de las observa--
ciones, y a este conjunto de afirmaciones sobre l1os hechos -
observados lo 1lama el cienti{fico: proposiciones empfricas,
y el c1fnico, afirmaciones descriptivas. Existiendo entre -
ellos una diferencia s8lo en 1a medida del contro) ejercido-
en el proceso de observacifn.

Estas afirmaciones descriptivas son ordenadas por el --
clfnico como conceptos o abreviaturas, que a su vez son abs-
tracciones de los datos en bruto,

E1 psic6logo tebrico emplea conceptos 1lamados construc
tos y difieren de los del clfnico en que poseen mayor vali--
dez operacional. Frecuentemente un concepto del clfnico tie

ne menor validez operacional que los constructos del psicllo
go tebrico.

En el nivel de 1a evaluacibn o teorfa de l1a personali--
dad se logra una integraci8n de conceptos o constructos. La
"Teorfa“que se elabora a través del proceso clfnico se expre
sa en el informe clfnico o descripcibn verbal, que consiste-
en una descripcibn o evaluacifn de la personalidad, y en el-
caso del psicblogo tebrico se presentan proposiciones tebri-
cas que establecen 1as relaciones funcionales entre las va--
riables que se observaron. Ambas generan hipbtesis y predic
ciones y en 1a misma medida en que puede refutarse como ina-
propiado o equfvoco el informe psicolblgico del cltnico, de -
igual manera puede tambi&n ser considerado, la teorfa deter-
minada por el cientffico. Un informe psicollgico puede ser-
mejor que otro, 1o mismo puede pasar en el caso de una teo--
rfa. Aunque para poder afirmarlo es necesario que esta com-
paraci8n se base en una previa verificaci8n empfrica de hipé
tesis. Esta caracterfstica vllida tanto pars el informe psi
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coldgico como para la teorta, es la posibilidad de verificar
1a cual proporcionard bases flcticas que permitirdn que &s--
ta sea aceptada o rechazada,

Otro punto importante a considerar en ambas es que la -
posibilidad de error aumenta con el grado de generalizacibn,
ya que la descripcifn de 1a personalidad se aplica a "una" -
persona por 1o que ser8 menos generalizable que otra teorfa.

Cuando el clfnico conozca una historia de relaciones si
milares entre conceptos (Nivel II) podr8 confiadamente elabo
rar posteriormente una descripci8n verbal (Nivel III). Apar
te, si emplea una teorfa de la personalidad, los saltos entre
el Nivel I y el Il y el IIl, podrdn ser de mayor magnitud: -
Y2 que se anticipar8 el modo en que estos conceptos se rela-
ctfonan y buscar8 mds flciimente informacibn contradictoria.
La verdadera teorfa cientffica deberfa ser més ampliamente -
generalizable.

2.1.3. MEDICION PSICOLOGICA.

Lo mediciOn de la personalidad es 1a més diffcil de las
mediciones psicolégicas. Al mismo tiempo es importante sa--
ber elegir al instrumento ya que por medio de &ste se deter-
minar§ que aspecto de la personalidad se medirf. Lo que real
mente se mida depende de 10 que exista y como se decida me--
dir.

A causa de la dificultad existente que se les presentf-
a los psicblogos clifnicos para poder seleccionar las varia--
bles espectfficas a partir de los datos de observacién poten-
ciales de la conducta humana, se 1lev8 a cabo una adaptacién
de 10s nimeros a los fenfmenos bajo estudio, mediante diver-
sas reglas y planes para su manejo, por 1o que se utilizaron
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como medios de control sobre el proceso de observacibn, los-
métodos, 1a 18gica y la medicidn,

CONCEPTO DE MEDICION,

La definicibn de medida mds comln es: "Medir es asignar
nGmeros a las cantidades de las propiedades de los objetos -
de acuerdo con reglas dadas, cuya validez puede probarse em-
pifricamente". Dicho en forma mds simple, medir es dar la --

magnitud de cierta propiedad de uno o m§s objetos, con ayuda
del sistema numérico.

Existen b&sicamente dos razones por las cuales se utili
za el lenguaje numérico en la medici8n; primeramente, los nd
meros representarn un lenguaje universal que permite descri-
bir distintas cosas en aspectos muy diversos, adem§s permi--
ten realizar distinciones mis detalladas diffcilmente logra-
bles por otros medios, y finalmente, aclaran e incrementan -
1a comunicacibn entre los cientfficos. (Magnusson,1975).

ESCALAS DE MEDICION,

Han sido formuladas cuatro escalas de medicibn las cua-
les difieren en l1a cantidad de informacibn 1levada, o los ni
meros que representan las magnitudes de las cualidades. Sien
do éstas: Escala Nominal, Ordinal, Intervalar y de Razén. En
todas ellas los nGmeros son utilizados, pero con diferentes-
significados, ya que &stos estén dando dichas magnitudes.

La Escala Nominal permite designar o clasificar objetos,
fenfmenos, etc., en categorfas. Uttliza Yos nlmeros Unicamen
te para identificar, sin tomar en consideracifbn las magnitu-
des de los fenbmenos clasificados, careciendo por 1o tanto,-
de significaciln numérica.

Este es e nivel! mls grueso de medicibn, por 1o que sb-
10 se pueden utilizar las operaciones estadisticas mls senci
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1las, como frecuencias modo y coeficiente de contingencia --
(Guilford,1954).

La Escala Ordinal representa un nivel superior en la me
dici6n, ya que ademds de identificar, ordena una serie de --
eventos, para 1o cual utiliza nlmeros cualesquiera que vayan
en orden creciente. Aqu! se permiten un mayor nGmero de ma-
nejos estadfsticos, tales como la mediana, centiles, coefi--
cientes de correlacidn por rango y estadfstica no paramétri-
ca, adem8s de los m8todos utilizables en la escala anterior.

La Escala de Intervalo se aplica a eventos que ademés -
de aumentar en magnitud, presentan distancias equivalentes -
entre sf¥, o sea, intervalos. Se pueden utilizar en este ti-
po de escalas casi todos los manejos estadfsticos comunes, -
salvo el coeficiente de variacifn.

Finalmente la Escala de Raz8n incluye, ademfs de las ca
racterfsticas anteriores, la existencia de un cero real. Pre
senta un mayor grado de precisiln, y es posible manejar todo
tipo de operaciones estadfsticas y aritméticas. Resumiendo-
se puede decir que b&sicamente existen tres caracterfsticas-
a8 las que aspiran y que deben contener todas las escalas, y
son: a) tener un punto cero; b) presentar unidades equivalen
tes que permitan l1a comparacibn, y c) que sean homogéneas 6
unidimensionales. De estas escalas existen numerosas varian
tes siendo las tres primeras mencionadas las que se utilizan
més en Psicologfa, debido al tipo de fenlmenos que se estu--
dian (Nunnally,1973).

Es entonces como la Medicifn va a presentar ventajas co-
mo Ya de poder formular medidas bien estandarizadas que per-
mitan describir y comparar a diversos individuos o fenlmenos
con 1os mismo parlmetros, 10 que proporciona mayor objetivi-
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dad a 1a ciencia, ya que ast podrd cuantificar y verificar -
los fenfmenos.

Las escalas psicollgicas miden atributos abastrafdos de
la experiencia humana, y €stos existen en diferentes grados,
1o que significa que la forma de medirlo es indirecta por lo
que ser§ necesario seleccionar una serie de estfmulos que se
consideren relacionados con aquello que se pretende medir y-
se probar§ por medio de métodos de escalamiento aquellas que
representen con mayor seguridad el continuo psicollgico del-
atributo en cuestiOn. Por lo cual para elaborar la escala -
que permita situar a l1os individuos dentro del continuo res-
pecto a cierto rasgo se siguen di ferentes modelos, pues como
no existe regla precisa para 1a eleccibn., se hard de acuerdo
a las caracterfsticas de los datos y suposiciones de cada ti
po de escala y la intuiciOn del investigador (Nunnally,b1973)

PROPIEDADES DE LOS INSTRUMENTOS DE MEDICION,

Los tests nomotéticos han sido formulados y construfdos
con bases bien fundamentadas, por V10 cual puede decirse de -
ellos en comparaciln a las técnicas idiogréficas, que muy po
cas de &stas Oltimas se han elaborado con la misma exactitud.

La Asociacién Norteamericana de Psicologfa, publichd un-
informe sobre "Recomendaciones técnicas para los tests psico
16gicos y técnicas diagnlsticas” (1954) en el cusl se presen
tan las caracterfsticas esencisles que debe reunir un tests-
psfcollgico, entre las cuales se encuentran;

a) Yos test debe rotularse en forma conciss y deben indicar-
se con claridad sus objetivos y sus aplicaciones; b) se de--
ben conocer las normas de capacitacifn para saber como admi-
nistrar e interpretar correctamente; estas normas deben pro-
procionar una base nomotética para la interpretaciOn de los-
tests, al mismo tiempo de indicar el rendimiento de otras --
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personas en un test; presentan como principal requisito el --
que puedan aplicarse a la persona cuyo puntaje debe interpre-
tarse y por 1o tanto basarse en muestras suficientemente gran
des de sujetos similares a l1a persona cuyo puntaje se evalua-
r&. Por lo que puede concluirse que estas normas para la po--
blacibn son Gtiles, s61o si son representativas, es decir; si
est&n controladas las variables de edad, sexo, socio-econbmi-
cas, geogrdficas y de residencia urbano-rural; c) otras dos ca
racterfsticas son el que todas las affrmaciones se deben apo-
yar en una base cuantitativa y la Gltima posibilidad de apli-

cacibn para la interpretacibn individual o grupal la cual de-
be ser inequfvoca.

La Validez se refiere al grado en el que el instrumento-
(prueba, escala etc) mide aquello que se pretende que mida.
La confiabilidad, por su parte, indica la precisibn y sensibi
1idad con la que estd midiendo dicho instrumento.

Existen varias formas de probar la validez, siendo &stas:
la validez de contenido que esté en relacibn al problema de -
encontrar si el contenido del instrumento utilizado cubre el-
concepto o atributo que estf siendo analizado., La validez de
criterio que proporciona un fndice de adecuacibn de la prueba
al contrastarla con otra que se conoce mide el atributo a uno
semejante., La validez predictiva a futuro; validez concurren
te enrelacibn a algln suceso o caracterfstica pasada o presen
te, comparada a posteriori; con aquellos datos obtenidos me--
diante el instrumento que se estf sometiendo a prueba. Por -
Gltimo la validez de constructo perﬁite probar si el atributo
que mide el instrumento y que fué producto de una abstraccifn,

existe en la realidad. (por ejemplo, la personalidad y la in-
teligenctia).

Como se ha podido observar, es diffcil obtener un fndice
definido de validez. Lo que sefala que aln cuando se ob-----
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tiene una correlacifn positiva entre dos pruebas, 8sta se --
puede deber a factores ajenos a 10 que las pruebas miden y -
por tanto pueden proporcionar datos falsos respecto a su va-
l1idez; de esta forma, los psicOmetras han optado por centrar
se en obtener el méximo grado de confiabilidad en sus instru
mentos, ya que &sta se obtiene mediante métodos mis defini--
dos y seguros (Nunnally,1964 ; Magnusson,1975),

La coherencia o precisibn de 1a medicibn se presenta en
términos del tipo de fndice de confiabilidad empleado.

La confiabilidad indica l1a precisifn y sensibilidad con
la que est§ midiendo un instrumento. Esta confiabtlidad se-
puede ver afectada por varias variables que reflejan la inte
raccifn del sujeto y los ftems de un test, por ejemplo, el -
querer dar una impresibn adecuada en términos sociales, in--
tenciones de engafar etc,, Las estimaciones de 1a confiabili
dad pueden realizarse de tres formas: a) un ensayo; b) test-
re-test y ¢) dos formas del mismo test. Estos tres fndices -
de confiabilidad se 1laman coherencia interna, estabilidad y
equivalencia, respectivamente. La cifra ms rigurosa de con
fiabilidad se obtiene por la equivalencia, o sea el adminis-
trar dos formas equivalentes del test en dos ocasiones dis--
tintas. Este método y el tipo de fndice que se utiliza pars
obtener 1a confiabilidad determinar&n la magnitud del resul-
tado estadfstico. El1 fndice o coeficiente de confiabilidad-
especffico se emplea para calcular el error estindar de medi
cibn,

La coherencia interna o consistencia interna sefiala el-
grado en que las diferentes partes del instrumento miden el-
mismo atributo; la equivalencia se determina al correlacio--
nar pruebas paralelas, es decir, la misma prueba en dos for-
mas equivalentes o por el método de divisiBn por mitades ---
("split-half"), en donde se correlaciona una parte de la prue
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ba con la otra, ya sea dividiéndola a la mitad o extrayendo-
los ftems o afirmaciones pares por un lado y los impares por
el otro. Los coeficientes de correlacibn utilizables son --
los Spearman-Brown, Kuder-Richardson, o Cronbach, segin el -
tipo de prueba que se trate. Y la estabilidad se refiere al
hecho de que el instrumento, proporcione resultados semejan-
tes a 1o largo del tiempo, siempre y cuando se aplique a una
poblacifn similar., Para obtener esta medida se utfliza el -
método de test-re-test, que consiste en aplicar el mismo ins
trumento en dos ocasiones que puedan variar de dos a seis se
manas (Nunnally,1973).

2.2, METODOS DE EVALUACION DE LA PERSONALIDAD.

DIFERENTES TEORIAS.

Seglin Dana (1966) los instrumentos para medir la perso
nalidad por 1o general se clasifican en tres amplios tipos -
de acuerdo a la teorfa en la que se basen :

a) La primera teorfa acepta t8citamente, si no en forma un§-
nime que el hombre es una unidad independfente, coherente a

través del tiempo. E1 resultado fué la medicibn de caracte-
rfsticas discretas que cada persona posee individualmente o-
en comin con otras. Como ejemplos se tienen la Teorfa Psico
analftica; La Medici8n de Rasgos (por ejemplo Allport); la -
Medicibn de la Fuerza de las Necesidades (por ejemplo, Mu--
rray).

Esta teorfa fundamenta los instrumentos de mediciBn en-
los cuales se basa la aplicacibn del Mé&todo Clinico.

La segunda teorfa plantea: b) E1 hombre existe tanto in
dividualmente como en funcibn de sus interacciones con el am
biente, es apropiado medirlo en diferentes condiciones. Pro
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porciona perspectivas diferentes para cada persona. Como --
ejemplo se tiene 1a Teorta del Diagn8stico Interpersonal de-
Leary (1957).

Y la tercera dice; c) S61o0 puede conocerse a un hombre-
por sus interacciones con otras personas. Como ejemplo se -
muestra la teorfa de Seckord y Backman (1961).

De acuerdo a la primera teorfa, los instrumentos que se
utilizan para medir l1a personalidad, han sido formulados ba-
s&ndose en dos problemas que complican la medicibn; el prime
ro se refiere a 10s niveles de conducta, 1o0s estratos psico-
analfticos del consciente y el inconsciente, y el segundo a-
la controversia idiogréfica - nomotética.

CUADRO No. 2

S S S S SSCS S SEE CS EIT E S S S s S S S S S E S S SR S ST S SRS REEREECS EE S SRS

NIVELES DE PERSONALIDAD Y TECNICAS DE MEDICION,

Informable hacta el exterior

(comunticabilidad)
SI NO
Accesible Material consciente Material suprimido; técni
internamente SI Cuestionarios A cas proyectivas. c
Entrevistas Rorschach
(conciencia)
Conducta manifiesta Material reprimido
NO Observacibn de 1a - (inconsciente) D
conducta: Técnicas Proyectivas; ---

Escalas 8 Rorschach TAT.
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En el cuadro No, 2 puede observarse como Zubin (1950) -
separa a grandes la conciencia de st mismo, de 1a persona y-
el deseo o la capacidad para transmitir informaciln sobre su
persona. Entonces se tiene que cuando el material es accesi
ble y comunicable; es consciente por 1o que pueden emplearse
los cuestionarios y entrevistas. (véase sector A del cuadro).
Sin embargo como el sujeto tiene control sobre los datos, --
pueden en ambos casos incluir o excluir material voluntaria-
mente. Hay otros datos para que otras personas l1os observen
e informen sobre ellos (véase sector B) para su medicibn se-
emplean los métodos de escalamiento; ademfs existen otros da
tos que pueden ser negados, por 10 que los observadores de -
la conducta manifiesta tampoco tienen acceso a ellos, para -
conocerse se utilizan té&cnicas proyectivas (véase sector C);
sin embargo el sujeto se df cuenta de 10 que no admite. Y -
por Gltimo existe un tipo de material que no es ni accesible
a la persona ni evidente hacia el exterior para ser informa-
do a otros, este material es objeto de mediciln cuando se em
plean técnicas proyectivas. (véase sector D).

E1 segundo problema que presenta complicaciones para la
Medicibn es 1a controversia fdiogr8fica-nomotética. Estos -
términos fueron acufiados por Windleband (1921), un fil8sofo,
y se convirtieron en términos difundidos gracias al aporte -
de Alliport (1942).

La nomotesis se refiere al interés metodoll8gico por los
datos extratdos de muchos sujetos tendientes a la formulacibn
de leyes generales de l1a conducta grupal, En este enfoque -
estadfstico o actuarial las diferencias individuales se trans
forman en fluctuaciones al azar o grados de error. La idio-
graffa se preocupa por un sujeto y la unicided relativa de -
la conducta individual, Es de lamentarse que se haya dado --
una dicotomfa en el uso de estos términos, como resultado de
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la estructura de nuestro lenguaje (Dana,1954).

Dumas (1955) ha demostrado que esta dicotomfa puede re-
solverse, dedicindose a describir, verbalmente o por medio -
de formulas, cinco campos paralelos nomotéticos e idiogr§fi-
cos & conjuntos de observacibn para aplicaciones espectfficas,
0 el aumento en la cantidad de datos a partir del anflisis -
de un campo, y la interrelacidn de campos.

El principio de economfa indica que es més Gtil la nomo
tesis; la idiograffa, sin embargo, es mejor suv empleoc en el-
caso individual después de que se han obtenido datos nomoté-
ticos.

Allport documenta la importancia que ha sido dada por -
1os psic8logos a Ta nomotesis, asimismo ha descrito los ins-
trumentos para la medicibn idiogr&fica (1962).

E1 cuadro 3 resume los tipos de técnicas adecuadas para
estudiar uno y o muchos casos. (Véase cuadro 3 en Hoja No.-
29)
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CUADRO No. 3

DIFERENTES TECNICAS DE MEDICION PARA ESTUDIAR UNO O MUCHOS CASOS

Idiograffa Idiograffa Nomotesis
Nomotética
Nimero de
casos Uno Uno + muchos Muchos
Técnica Apareamiento MMPI Tests Objetivos

Test objetivo
empleado para

Escala de autorre la interpreta-

ferencia fija. cibn individual., Rendimiento
Experiencias

pico Inteligencia
Cuestionario indi- Test proyectivo

vidual a partir de con normas. Personalidad

l1a entrevista.

Tests proyectivos Interés.

E1 apareamiento (Matching) es una t&cnica que se utili
za cuando se desea mostrar la similitud existente en una --
descripcifn de 1a personalidad basada en datos distintos o-
hecha por diferentes sujetos.

Para la medicibn idiogr&fica se utiliza invariablemente
los tests proyectivos, su empleo se ha difundido ya que se-
considera como un m8todo efectivo para observar a una perso
na que formula respuestas sin conocer las reacciones "“correc
tas o0 socialmente aprobadas en una situacidn poco familiar-
pero estandarizada" (Dana,1966).

En Yo que se refiere al enfoque nomotético, hay més de
500 cuestionarios Gnicamente de personalidad. Aunque debe-
reconocerse que muchos psic8logos consideran que la inteli-
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gencia es un aspecto de la personalidad. Como ejemplo se -
tiene al MMPI que es un registro completo de datos nomotéti

cos, cuyo interés se centra en la comprensidn del individuo
(Dana,1966).

2.2.1.
TECNICAS DE OBSERVACION, ENTREVISTAS Y CUESTIONARIOS.

Dentro de las técnicas de observaci8n de conducta mani
fiesta que existen para estudiar a la personalidad, se cuen
ta por ejemplo con la observaciln ststemltica la cual se ha
instrumentalizado en varias formas. Una de ellas es a tra-
vés de las escalas de calificaciOn ("Rating Scales") en las
que se establecen de antemano las caracterfsticas de la con
ducta que se va a observar, en forma de escala (nominal u -
ordinal), Mediante este método se pueden comparar flcil y-
r&pidamente, ciertas caracterfsticas de un individuo con ca
tegorfas preestablecidas, determinando en forma un poco cru
da, el grado en el que las presenta, Este método ha sido -
ampliamente utilizado en sectores comerciales, industrias y
en 1a aviacidn., Consideramos sin embargo que las escalas -
de calificacidn, por 1a misma rapidez y facilidad con la --
que se aplican, pueden proporcionar datos superficiales, --
err8neos o demasiado gruesos como para poder describir a un
fndividuo o distinguirlo de otro. La evaluacifn depende -
totalmente de la habilidad del entrevistador y del concepto
que tenga de los diferentes atributos que se miden, que pue
de no tener el mismo significado para otro juez, o bien, va
rios jueces pueden considerar de manera diferente las arada
daciones de)l atributo en cuestibn, es decir, 10 que para un
juez representa un alto qrado en cierta caracterfistica, pa-
ra otro es medio, etc. Por otro lado, el sufeto se encuen-
tra en una situacibn extrafia aue le produce l6aicamente. --
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ciertos estados de &§nimo que pueden no ser caraterfsticos -
de su personalidad.

Adem8s . puede exifstir 1a influencia de factores desco-
nocidos aue afectan la conducta del suieto ("errores del --
azar'),

Otro método similar al anterior. aunaue m8s perfeccio-
nado. es el Muestreo de Conducta. ("Behavior Sampling"). -
en el aue se establecen cateaorfas de resouesta. definidas-
en forma clara v precisa. con el obieto de medir conductas-
compleias, en sus diferentes manifestaciones. especificadas
de antemano en respuestas concretas. Estas respuestas son-
comparadas con una escala esténdar. aue ouede ser arffica -
o numérica. De esta forma, se analizan las observaciones -
de los jueces sobre el mismo individuo, calificando a los -
sujetos segln la escala, utilizando ademfs m&todos estadfs-
ticos aue aseguran una mayor confifabilidad y validez. Esta
técnica es muy utilizada por los psicblogos conductistas.
Su refinamiento evita los problemas mencionados en la técni
ca anterior, ya que se definen claramente conductas observa
bles y no Gnicamente atributos de las mismas. Sin embargo-
se requiere de un entrenamiento de los jueces previo al ini
cio de 1a observacibn, de manera que todos presentan el mis
mo concepto sobre las conductas y conozcan las formas de re
gistrarias.

Otra manera de estudiar a l1a personalidad en funcibn -
de sus respuestas al medio, es medfante las técnicas de la-
boratorio, las cuales permiten mayor control de las varia--
bles que inciden en la conducta. Sin embarqo, sSu campo de-
estudio se encuentrs muy restringido, debido al tipo de nG-
mero de conductas que pueden estudfarse en une situacibn ar
tiffcial, sin ser afectadas por la misma,
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LA ENTREVISTA

La entrevista psicolbgica es aquella en la que se per-
siguen objetivos psicolbgicos (investigaciBn, diagnéstico,-
terapia). Es una relacidn humana entre dos o més personas-
en la cual el clfnico debe tratar de saber 1o que pasa en -
1a misma y actuar segln ese conocimiento. Puede ser de dos
tipos, la abierta y la cerrada. En la cerrada las pregun--
tas ya estén previstas; su orden y la forma de plantearlas-
no pueden ser cambiadas por el clfnico o entrevistador. Y-
por el contrario en la entrevista abierta, el clfnico tiene
amplia libertad para hacer las preguntas o para sus inter--
venciones. Se permite toda la flexibilidad necesaria para-
cada caso (Bleger, 1977).

Por 1o que considerada de esta manera la entrevista --
abierta posibilite una investigacidn m8s amplia y profunda-
de 1a personalidad del entrevistado, mientras que la cerra-
da puede permitir una mayor comparacifn sistemltica de da--
tos, tanto como otras ventajas propias de todo método es-
tandarizado.

Otra manera de distinguir diversos tipos de entrevista
deriva del beneficiario del resultado, y asf se reconocen;
a) La entrevista que se realiza en beneficio del entrevista
do (caso de 1a entrevista psicollgica).

b) La entrevista que se 1leva a cabo con objetivos de inves
tigacibn y

c) La entrevista que se realiza para un tercero (una insti-
tucibn.

La investigacibn cienttfica del instrumento mismo ha -
conducido a que la entrevista incorpore algunas de las exi-
genctas del método cientifico.
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LOS CUESTIONARIOS.

Los cuestionarios pueden ser de dos tipos; no estructu
rados o de preguntas abiertas y estructurados; de preguntas
cerradas. En el primer caso el individuo responde libremen
te y en sus propios términos.

Las preguntas cerradas en cambio, se presentan segui--
das de posibilidades o alternativas de respuesta, teniendo-
el sujeto que elegfr una de ellas, varias (opcidn MGltiple)
o bien responde en 1a forma afirmativa o negativa a cada --
una de las alternativas, segln esté de acuerdo o en desacuer
do (respuesta dicotd8mica).

Las preguntas abiertas son de naturaleza exploratoria,
y3 que a través de ellas se puede obtener la mixima informa
cibn sobre las causas y explicaciones del comportamiento de
los individuos. Las preguntas cerradas, permiten describir
o clasificar a 1os sujetos en funcibn de las respuestas se-
leccionadas.

ANALISIS COMPARATIVO DE ESTOS METODOS.

Los cuestionarios permiten obtener una informacifln ma-
yor y més profunda de la que proporciona la observacibn di-
recta, pues a través de una serie de preguntas se analizan-
los aspectos no aparentes a la observacibn, como son las ac-
titudes, opiniones, percepci8n, motivacibn, etc., permitien
do conocer no sb6lo experiencias presentes sino también he--
chos o conductas pasadas.
Adembs a través de los cuestionarios se puede estudiar una-
poblacifn mayor o analizar més profundamente los fendmenos-
que escaparfan o que no podrfa englobar 1a simple observa--
cifn.
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A diferencia de los m&todos de observacidn de conducta
manifiesta, en los mé&todos de entrevista y cuestionarios, -
la informacifn se obtiene del intercambio de ideas (verba--
les, en el primer caso, o escritas, como en el segundo.)

De esta forma fundamentalmente, la base de los cuestio
narios 1a constituye el informe del sujeto, que habla por -
1o general de sf mismo, o bien de problemas que lo atafien -
directa o indirectamente. Asf, el clfnico podr8 conocer el
punto de vista de sus pacientes, sus percepciones, opinio--
nes, actitudes y conductas, aunque con el riesgo de que exis
ta cierta informaciln falseada consciente o inconscientemen
te, ya sea por problemas emocionales, restricciones socia--
les o simples fallas de 12 memoria. EV clfnico debe tomar-
en cuenta este problema al elegir un instrumento; st su in-
terés radica en conocer las opinfones o sentimientos con --
respecto a algo, usard 1a entrevista o bien st desea anali-
zar el falseamiento de los datos por los individuos, puede-
utilizar los cuestionarios. Existen ademlds ayudas en la --
técnica del cuestionario que permiten detectar contradiccio
nes en 1as respuestas y obtener mayor validez de la informa-
cidn verbal.

Otra caracterfstica importante de los cuestionarios se
refiere a su estandarizaciln, en el sentido de que las pre-
guntas presentan 1a misma constfuccibn y siguen el mismo or
den ante todos los individuos a quienes se aplica el instru
mento. Esto permite una mayor uniformidad en la medicibn,-
por el 8rden incambiable y constante de las preguntas, lo -
que facilita contestar y comparar las respuestas de los in-
dividuos, a través de parfmetros semejantes. También permi
te aumentar 1a confiabilidad y validez del instrumento. Co
mo desventaja tenemos que, 3 pesar de que las preguntas si-
guen el mismo O6rden para todos, pueden ser comprendidas de-
diferente manera por 10s sujetos; sin embargo, fijando el -
marco de referencia se evitarh este posible problema en el-
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que deber§ basarse el sujeto que responde.

Por otro lado, los cuestionarios permiten recaudar los
datos en poco tiempo y con un costo muy bajo, logrando apli
carlos a un nlmero muy grande de individuos, ya que se pue-
den aplicar en forma colectiva. Su administracibn no requie
re de mucha habilidad puesto que las instrucciones verbales

son mfnimas, siendo explicado el resto a 1o largo del cues-
tionario.

Otras desventajas que presentan los cuestionarios son-
las siguientes; no se pueden aplicar en cualquier tipo de -
poblaciBn, se necesita cierto nivel educativo, ya que su es
tandarizacibn asf 10 requiere. Por 10 que en estos casos -
ser8 mis adecuado utilizar un instrumento flexible, como la
observacibn, l1a entrevista, 0 técnicas con dibujos, seglin -
el problema que esté siendo estudtado.

E1 cuestionario puede broporcionar informacibn insufi-
ciente, sin existir la posibdbilidad de ampliarla mediante la
repetici8n o modificacibn de preguntas, como serfa el caso-
de la entrevista; por lo que se recomienda que en algunos -
casos se utfilize l1a entrevista debido a que l1a relacibn da-
da entre el clfnico o entrevistado y pacientes o examinados
es de tipo interpersonal.

Por 10 que se considera que las personas entregan ma--
yor facilidad y gusto en "platicar®” que en responder pregun
tas escritas. Ademls durante la entrevista se pueden obser
var conductas no verbales, como gestos, silencios, expresio

nes emocionales, que permiten completar el cuadro de la si-
tuacifn.

Los instrumentos conocidos como pruebas o tests de per
sonalidad analizan aspectos emocionales, intelectuales, so-
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ciales y de motivacibn de la conducta. Se pueden distin---
guirse tres grandes tipos : Cuestionarios, Inventarios de -
personalidad y Técnicas o Pruebas Proyectivas (Anastasi,---
1971.) Las dos G1timas técnicas, con sus diferentes modali
dades, son las més utilizadas para evaluar la personalidad.

Los Inventarios de la Personalidad, o como los nombra
Anastasi, Tests de Ejecucidn o Situacfonales, el individuo
se ve enfrentado a una situaciln de la vida real, ante la-
cual debe responder. Sin embargo, el objetivo de estas --
pruebas se encuentra encubierto por lo cual el sujeto, al
actuar, no sabe concretamente qué rasgos son los que estén
stendo evaluados y, de esta manera se evita que dé una ima
gen falsa de sf mismo,

2.2.,2.
INVENTARIOS DE LA PERSONALIDAD.
EL PROCEDIMIENTO DE CONSTRUCCION DE UN TEST,

Los cuestionarios de personalidad se construyen povr un
método racional empfrico o por una combinacibn racional-em-
pfrica. Los tests construfdos racionalmente tienen ftems -
que reflejan directamente las caracterfisticas que se estin-
midiendo. Los tests derivados empfricamente tienen ftems -
que no pueden estar intrfnsecamente relacionados con la va-
riable que se est§ midiendo.

Por 1o que deben intervalidarse para ser aceptables, por lo
que tfpicamente la construcciln de un test combina ambos mé
todos.

Edwards (1959) propuso una triple forma de clasificar-
los métodos de construccidn de tests objetivos de personali
dad, Su método es equivalente al enfoque emptrico. Su mé-
todo criterio puede identificarse con el enfoque racional.
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Este tercer método de Edwards es el an8l1isis factorial, es-
un método empfrico para reducir el nimero de posibles ftems
de un test.

Aunque existe otro problema que es el de las direccio-
nes de respuestas 8 actitudes independientes del sujeto que
afectan el rendimiento en los cuestionarios de personalidad.
Siempre que el sujeto tenga control sobre el proceso de res
puesta, sus propbsitos pueden diferir de los del administra
dor del test. Por 1o que se aislaron dos tipos de direccio
nes de respuesta; la identificacibn social y el conformismo
con la primera el sujeto tiende a responder de un modo so--
cialmente aprobado 8 sancionado, y en la segunda el sujeto-
est8 de acuerdo con los ftems cuando no hay ninguna razbn -
especial para 1o contrario, por supuesto que estas dos di--
mensiones de las direcciones de respuestas tienen sus extre
mos negativos; "yo no soy como los dem&s" y "mejor que me -
cuide por que no se que est8 buscando este individuo". La-
mayor parte de los cuestionarios de personalidad tienen va-
rios métodos para detectar 6 reducir al minimo ciertas di--
recciones de respuestas; pueden estar dentro de la construc
cibn de un test, § evaluarse mediante puntajes especfficos-
del test por ejemplo el MMPI, Sin embargo se desconoce has
ta que punto tales precauciones logren su cometido (Dana, -
1966).

Los Inventarios son por 1o general pruebas de 1§piz y-
papel, donde la participacibn del psic8dlogo durante la apli
caciln es mtnima y su calificacidn es bastante sencilla, --
por 10 que no se requiere de grandes habilidades, 10 que ha
extendido su utilizaciln en amplios sectores, como son la -
fndustria, escuelas, estudios clfnicos e investigaciones, -
ya que, ademlés de las ventajas mencionadas, proporcionan un
panorama general de la personalidad en un tiempo relativamen
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te corto.

Entre las principales pruebas de este tipo, podemos se
falar las de Bemreuter, Guilford, Bell, Thurstone, Hathaway
- Cattell yEysenck.

Las caracterfsticas bdsicas en la t&cnica de Inventa--
rios son, primero, que la personalidad estd organizada por-
rasgos, 1os que se manifiestan a través de diversas conduc-
tas; existen rasgos comunes a todos los individuos, otros -
especf{ficos, pero todos ellos susceptibles de medicibn y --
cuantificactiln, a través de las conductas mani{fiestas (res-
puestas) que sefisalan la existencia de dichos rasgos de per-
sonalidad. Por otro lado, un rasgo representa la suma cuan
titativa de diferentes conductas espec{ficas, por 10 que --
cuslquiera de ellas podrfa sefalar la existencia de dicho -
rasgo.

2-2.3.
TECNICAS PROYECTIVAS,

Se emplean pars extraer datos de personalidad que no -
surgen voluntariamente del sujeto, ya sea porque no puede -
referirlos o porque no quiere hacerlo,

EV término proyeccifn ful introducido por Freud para -
denotar un mecanismo de defensa, es decir, la tendencia 2 -
atribuir ciertas caracteristicas repudiadas en uno mismo a-
otras personas, sin percibir esta conducta de modo conscien
te.

Rapaport (1952) sugiri8, como sustitutivo, el término -
externalizacibn. Los tests proyectivos, por lo tanto, estén
basadas en "hipbtesis proyectivas”; Toda conducta es repre--
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sentativa de la persona y toda conducta es proyeccibn (Rapa
port, 1952)

Los tests proyectivos pueden distinguirse entre st por
su ambiguedad. Ambiguedad significa "que tiene dos 8 més -
significados, poco claro, incierto, vago” (Webster, 1956).

En las pruebas proyectivas se presentan ante e) indivi
duo esttfmulos inestructurados o ambiguos, a 1os que debe --
dar algln significado. La hipbtesis de partida supone que-
la forma en que el individuo percibe e interpreta los estf-
mulos de la prueba, refleja su personalidad, o dicho de ---
otro modo, se espera que el individuo proyecte sus actitu--
des, motivaciones y conflictos a través de dichos estfmulos.

Debido al carécter poco estructurado de las pruebas --
proyectivas, 1a variedad de respuestas posibles es Rnfinita.
obteniendo una informaci6n muy amplia al respecto. Aquf --
m8s que con ninguna otra técnica, el sujeto desconoce la --
evaluacifn de sus respuestas y de esta forma puede reflejar
con mayor libertad su personalidad.

E1 principio teBrico en el que se sustenta esta técni-
ca es bisicamente psicoanalftico, con diferentes modalida--
des segdn los enfoques, pero el objetivo general es obtener
una visiln de conjunto, una interpretacidn dinfmica de la -
personalidad y no segln rasgos especfficos.

Estas pruebas originadas en la Psicologfa Clinica, se-
utilizan blsicamente en esta frea aunque se han aplicado en
la investigaciOn para la detecciln de neurosis y psicosis,-
as? como en 1a descripciln de la personalidad, incluyendo -
tanto caracterfsticas emocionales (motivaciones, actftudes,
intereses y conflictos) como intelectuales (inteligencia, -
formas y tipos de pensamiento, creatividad) y sociales - --
(adaptacibn o inadaptacibn al medio). (Székely, 1960).
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Existen diferentes tipos de pruebas proyectivas, utili
zaremos la misma clasificaciBn que Anastasi (1971) toma de-
Lindzay y que est8 basada en los diferentes modos de respues
tas ante 1las pruebas. De esta forma, existen las técnicas
asociativas, en las cuales el sujeto expresa la primera im§
gen o palabra que pasa por su mente en relacifn a los estf-
mulos que le son presentados. Las pruebas de asociacibn de
palabras son un ejemplo. Los procedimientos de elaboracibn
son un segundo tipo de pruebas, en donde el sujeto debe con
tar una historia, como por ejemplo, en el T,A,.T. En las ta
reas de completacibn, como en test de Frustracifn de Rosenz
weig, el examinado termina con sus propias palabras las fra
ses o alguna escena incompleta. En las pruebas por eleccibn
de elementos, se deben construir dibujos, o sefialar preferen
cias. Finalmente se encuentran los métodos expresivos, co-
mo el dibujo de Machover o Goodenough, en donde el sujeto-
se expresa libremente a través de un dibujo.

Siendo los 1nventa€tos y las técnicas proyectivas los-
métodos més importantes en la evaluacidn de la personalidad
centraremos nuestra atencifn en las ventajas y desventajas-
de los mismos, aunque ya han sido sefialadas algunas de ----
ellas.

PRINCIPALES VENTAJAS Y LIMITACIONES DE ESTAS TECNICAS.

Los inventarios de personalidad permiten obtener en un
tiempo relativamente corto una fdea global de los rasgos ca
racterfsticos de una persona. Sin embargo, existen varias-
crfticas a este respecto. Primeramente, el responder a pre
guntas concretas Vimita la libre expresifn de 1a personali-
dad, adem8s del hecho de que, tratfndose de material exclu-
sivamente verbal, puede exfstir una influencia cultural 6 -
social en las formas de respuesta o bien alglin tipo de cen-
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sura emocional que muestre Gnicamente la "mascara de la per
sona", como 1o 11ama Stagner (1961). Esto se puede evitar-
mediante la utilizaciln de pruebas proyectivas. Ademds exis
te el problema de definir qué ttpo de evaluacidn se le estf
pidiendo al sujeto que realice, si un jui;io sobre su con--
ducta o sus sentimientos al respecto, 1o que producirfa di-
ferentes resultados (Nunnally,1967).

Por otro lado, aunque se ha probado una alta confiabi-
lidad y validez en estas pruebas, al medir los rasgos o fac
tores de personalidad a través de conductas especfficas, se
pueden obtener datos incorrectos debido a la gran variedad-
de la conducta. E1 expresar rasgos mediante conductas espe
c{ficas, ha sido un punto muy controvertido, considerando -
que el responder a una pregunta especffica no sefiala necesa
riamente la existencia y el grado en el que se presenta ---
cierto rasgo, ya que 8stos pueden tener diferentes causas y
manifestaciones, diffciles de determinar con estos métodos-
(Al1lport, 1966), Sin embargo, Stagner (1961) sefiala que --
aunque Yas té&cnicas proyectivas reducen este problema, no -
1o evitan del todo, puesto que de cualquier forma se estén-
tratando de determinar los grados en que presenta un indivi
duo ciertas caracterfsticas. Pero debemos sefialar que, aun
que Yas técnicas proyectivas tratan de describir las carac-
terfsticas de) individuo, su enfoque es m&s cualitativo y -
no cuantitative, como en el an&lisis factorial,

Otro problema de presentar la informaci8n mediante pre
guntas especfficas se refiere al hecho de que un individuo-
puede presentar una conducta en cierta sfituacibn y no en --
otra, ¢Cual serfa su rasgo? Finalmente, Anastasi sefala -
Ya dificultad que existe en clasificar Ya conducta en cate-
gorfas o rasgos bien definidos, surgiendo algunas veces un-
desacuerdo entre los diferentes esquemas de clasificacifn -
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de la personalidad que se han llevado a cabo.

Debemos considerar a los inventarios, de cualquier for
ma, como un método Gti) para describir individuos en forma-
répida y general, aunque sin esperar de ellos una informa--
cibn profunda al respecto. Al ser tan fScilmente aplicables
y ocupando poco tiempo para llevarse a cabo, permiten utili
zarse en forma colectiva, por 10 que son recomendables en -
industrias, escuelas y en ciertas investigaciones.

Cuando el objetivo es obtener informacibn profunda so-
bre la personalidad de un individuo, las pruebas proyecti--
vas son mis recomendables, puesto que la persona no encuen-
tra restricciones para expresarse libremente, (ya que la si
tuaciln de prueba en estos casos produce poca ansiedad) y -
la informaci8n que se obtiene por &ste medio, no se restrin
ge solamente a respuestas concretas ante los estfmulos, si-
no tambi&n se conocen los tipos, actitudes y consecuencias-
de las mfsmas, a través del "rapport”", que se crea ante el-
psic8logo y el sujeto examinado, Estas técnicas estimulan-
la asocfaciln Vibre de t1deas, 10 que permite obtener mate--
rial inconsciente y reduce las influencias emocionales, ra-
cionales y culturales. Por otro lado, tratlndose de estfmy
los ambiguos y siendo la tarea a efectuarse tan amplia que-
no se sefalan respuestas buenas o malas, se provoca que el-
individuo pierda un marco de referencia que le permita dar-
respuestas socialmente deseables.

Las pruebas proyectivas permiten captar mejor a la per
sonalidad debido al anflisis dindmico en Ya misma, aspecto-
que se pierde en los inventarios, que se vuelven un poco me
clnicos y, en cierta manera, hacen de la personalidad una -
entidad estltica,
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Por 1a misma complejidad de estos métodos, se requiere
de gran habil{dad y conocimientos por parte del psicblogo -
que los aplica.

Existe una gran controversia respecto a la confiabili-
dad y validez de estas pruebas y el problema al que se alu-
de es el hecho de que 10s resultados dependen mucho de la -
interpretaci{8n que se haga, que puede variar entre diferen-
tes psic8logos y es ademés muy subjetiva,

Finalmente pudiera concluirse que la decisibn de cual-
prueba brinda mayor itnformacibn psicolfgica al aplicarse, -
es un tanto diffci{l de contestar, ya que tanto las pruebas-
proyectivas, como los fnventartos proporcionan cada uno da-
tos adecuados y pertinentes para 1o cual fueron construfdas
y 1a eleccidn y uso de ellas depender§ del psicbliogo "capa-
citado" el cual sabr8 determinar que prueba (s) serfn conve
nientes de aplicar, al considerar el tipo de datos que se -
deseen obtener 0 conocer ya sea por el clinico o por el su-
Jjeto.

S{ 1a meta o el prop8sito de 1a medicibn es la selec--
cibn o el diagnbstico, entonces el cuestionario presta un -
servicio confiable y econBmico, ya que recopila datos en --
forma 1imitada pero confiable. Si el propl8sito es la opre-
dicciln individual es preciso ser cauteloso. Los cuestiona
rios de la personalidad tienden cada vez més hacia la idio-
graffa-nomotética.
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2:3: BREVE HISTORIA Y DESCRIPCION DE LOS INSTRUMENTOS DE LA
PERSONALIDAD UTILIZADOS EN LA PRESENTE INVESTIGACION
En primer término se describird al Inventario Multifé-
sico de la Personalidad de Minnesota (MMPI-566) en su forma
habitual y la forma corta (MMPI-168) posteriormente el -
Cuestionario de la Personalidad de Eysenck (EPQ).

2.3.1.

INVENTARIO MULTIFASICO DE LA PERSONALIDAD DE MINNESOTA

(MMP1-566).

Esta prueba tuvo sus inicios en 1938, cuando 10s Dres.-
Starke R. Hathaway y J.C. McKinley, detectaron 1a necesidad-
de contar con un instrumento objetivo para poder evaluar la-
personalidad multifésica y que ademlds fuera de utilidad, tan
to en el campo de la investigacifn, como en el campo de la -
clinica.

Las fases estaban basadas en las preguntas que se hacen
para la elaboraciln de historias clfnficas tomando como qufa-
a Binet en sus pruebas de inteligencia y a Strong en sus ---
pruebas de intereses vocacionales construyeron escalas con -
las respuestas ofrecidas por pacientes clasificados de acuer
do con 18 nosologfa de 1a &poca: estos pacientes pertenecidn
al Hospital de la Universidad de Minnesota.

En 1942, la Editorial de Vla Universidad de Minnesota, -
publica el primer trabajo sobre el MMP] y originaimente se -
le 11am6 a la prueba, Registro Multifésico de la Personalf--
dad, consistfa en 1,200 frases que posteriormente se reduje-
ron a 566,

Le prueba utilizada consiste en un folleto que contiene
las 566 frases, algunas de tipo afirmativo y otras negativo,
elaborada de manera muy simple; el folleto se acompafia de --
una hojes de respuestas.
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Las respuestas fueron agrupadas en trece escalas bfsi-
cas de las cuales tres son de validéz y diez pertenecen a -

la clfnica y la prueba en st consiste de la interpretacién-
adecuada de estas escalas.

Las frases que integran las escalas clfnicas, se origi
naron por el hecho de que regularmente el informe que el pa
ciente d§ verbalmente, no es tan confiable como cuando la -
informacibn es obtenida por respuestas tan sencillas como -
cierto 8§ falso.

Para l1a derivacifn de las escalas, los Dres. Hathaway-
Yy McKinley utilizaron grupos de enfermos mentales debidamen
te diagnosticados por el personal psiquifitrico del Hospi--
tal de la Universidad de Minnesota. Como era de esperarse,
debido a que los casos clfnicos rara vez presentan un sfn--
drome definido y regularmente se observa una combinacién de
sfntomas de otros stndromes; tuvieron que pasar varios afos
antes de que se pudiera tener un nimero de pacientes repre-
sentativos del grupo en especial que sirviera para derivar-
satisfactoriamente una escala,

E1 objetivo de las escalas, ful el encontrar y valorar
formas y procesos psicol8gicos anOmalos comunmente conoci--
dos., La nomenclatura utilizada, fué la misma que existfa-
en el sistema de la clasificacibn de la préctica psquibtri-
ca, por 1o que cuando existta correlacidn entre l10s stndro-
mes, existe correlaciln entre las escala correspondientes,-
por 1o que es importante evaluar el perfil en su totalidad.

Las frases se seleccionaron de acuerdo con la posibili
dad que tenfan de diferenciar un grupo clfnico de uno nor--
mal no de acuerdo con el sentido del contenido o con alguna
significacifn especial de la misma; ya que 10s investigado-
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res encontraron que con frecuencia la frase podfa no tener-
relacibn alguna con 1a escala en sf, pero se incluyb de ---
acuerdo con el objetivo anterior.

ESCALA DE VALIDEZ

E1 objetivo de estas escalas es sefialar el grado de --
confianza que se puede tener para hacer inferencias de la -

personalidad de un sujeto, bas&ndose en el perfil de la prue
ba.

Se refieren a 1la ictitud que asume e] examinado ante -
la prueba, 1a cual estf basada en el grado de conformidad -

con su grupo, en su proceso de socializaciln y en su estado
de salud mental.

Un buen nimero de investigadores estfn de acuerdo en -
que deben tenerse en cuenta el 1tmite de las escalas de va-
1idez para aceptar la interpretacidn de las otras escalas.
Este 1fmite fué propuesto por Meehl en 1946: las frases omi
tidas deben ser menos de treinta; es importante considerar-
si se contestan seis 8 mls frases de la escala L y el 1fmi-
te de la escala F una puntuacidn T mayor que ochentea o sea-
16 frases.

ESCALA DE FRASES OMITIDAS.- Esta escala se obttiene contando
el nldmero de frases que se dejan sin contestar y es la pri-
mera escala que se considera.

En la actualidad se ha visto reducida esta escala, da-
do que se enfatiza al examinado que conteste todas las pre-
guntas.

ESCALA L.- En 1951, Hathaway y McKinley introdujeron en es-
te escale para poder evaluar el grado de franqueza con la -
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que el sujeto contesta la prueba, aunque en la actualidad --
también se le han dado interpretaciones.

Representan situaciones socialmente deseables, pero que
rara vez son realfzadas. Para su eleccidn se utilizarf una-
poblact8n de sujetos normales y a travé@s de la investigacidn
se encontr8 que sélo el 2X de &sta poblacidn contestd con --
10L' normalmente la poblacidn ofrece cuatro respuestas.

Algunas veces las altas puntuaciones en esta escala pue
den significar una distorcidn deliberada de prueba; pero l1a
forma de detectar &sto, es que este tipo de gentes nos ofre-
cen un perfil que algunos autores denominan “"sumergido", 6 -
sea que las escalas clinicas aparecen bastante bajas.

ESCALA F.- Esta escala estf integrada por 64 frases que se -
selecctonan debido a que 1a puntuaci8n de los sujetos norma-
les seleccionados era muy baja en &sta escala.

Dependiendo de las puntuaciones obtenfdas en esta esca-
la, deben de interpretarse las psicogramas, ya que una esca-
la elevada afecta las otras escalas de 12 prueba por lo tan-
to, resulta importante considerar primeramente el valor de -
ésta. Cuando es superior a veinte puntos debe estudfarse --
cuidadosamente el caso, ya que puede ser protocolo distorsio
nado,

ESCALA K.~ Las primeras versiones del MMNP] no fnclufan esta-
escala, dado que es la que se origind mlis recientemente en--
tre las escalas de validez y es mucho mis compleja. Se uti-
1iza combinada con cinco de 1as escalas clfnicas: Hs, Dp, Pt,
Es y Ma, con un proplsito de correccidn,

El objetivo ful diferenciar cesos de sujetos que sin nin
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gdn padecimiento mostraban respuestas que les hacia aparecer
como anormales y por otra parte habfa personas con padeci---
mientos mentales que parecfan no tener ninguno; por lo tanto,
se buscaron oraciones que pudieran ofrecer un cuadro de acti
tud que e) paciente tenta al interpretar la prueba. Dos ahos
durd 1a experimentacin de las frases hasta )legar a las ---
treinta que integran la escala en la actualidad.
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ESCALAS CLINICAS

1.- HIPOCONDRIASIS. (Hs). Este fué& el primer grupo que estu-
diaron en 1940, los Dres. Hathaway y McKinley,.

La integracidn de esta escala se llevl a cabo mediante-
una seleccidn de frases con las caracterfsticas de los hipo-
condriacos, o ses, aquellas respondidas con mayor frecuencia
como ciertas o falsas. Para ser incluida era necesario que-
las frases se encontraran con una frecuencia tal, que al com
pararse con el grupo control, &stas fueron utilizadas por lo
menos el doble del error normal,

En este caso se utilizaron dos grupos de control y cuya
diferencia sefiall el poder discriminatorio de las escalas., -

Los grupos control estaban fntegrados de la siguiente manera.

8) Sujetos mentalmente normales, pero con algdn males-
tar fisico.

b} Pacientes psiquidtricos que no habtan sido diagnos-
ticados como hipocondrfacos,

Las puntuaciones en esta escala, fueron :

8) Sujetos normales con malestar ffsico 58.1
b) Pacientes psiquilitricos 55.7

c) Grupo hipocondrtfaco 74,2

Obv {amente se demostraba la confiabiVidad de las frases
que integran la escala,
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Las caracterfsticas de personalidad del grupo de suje--
tos normales hombres, con una alta puntuacidn son: sociabili
dad, entusiasmo, versatilidad, amabilidad y amplia variedad-
de intereses.

2.- DEPRESION (D). En 1942 se presentd por primera vez la -
publicaciln de los resultados de la aplicacidn del in--
ventarfo de pacientes diagnosticados con sintomatologfa
de depresiBn. Tal como fué utilizada por los autores,-
la depresidn se referta a insattisfaccidn con el estado-
general de las cosas de 1a vida, falta de esperanza en-
el futuro y decaimiento de dnimo.

Al igual que en la escala anterior, para su integracién
se consideraron aquéllas frases que eran contestadas como --
ciertas o falsas con un tndice més alto de frecuencia por pa
cientes diagnosticados como deprimidos.

La poblaciln normal con una alta puntuacibn en esta es-
cala pueden definirse como personas individualistas, serias-
y modestas; pero insatisfechas con el medio smbiente y con -
ellas, con tendencia a preocuparse demasiado, por lo tanto -
de temperamento nervioso y emotivas.

3.- HISTERIA (Hi). La dificultad primordial que surgid paras
1a derfvaciBn de esta escala ful debida a que resultabas
muy diffcil delinear histeria.libre de otros sfntomas -
neurfticos, ’

Las frases utilizadas por este grupo abarcaban tanto el
campo referente a quejas somfticas como a actitudes sociales;
entre estas Gitimas el paciente ponfa especial &nfasis en --
aquellas que logran que se le considere socializado adecuads
mente.
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Dentro del grupo normal, es mis frecuente la elevacibn
de esta escala entre mujeres que entre hombres, las caracte
risticas de personalidad asociadas con esta escala son: sen
timentaliismo, ingenuidad, individuaiidad, tienden a ser ---
accesibles y coolaboradores en actividades sociales, pero -
observan una conducta infantil que por ende, las hace mos--
trarse impacientes.

4,- DESVIACION PSICOPATICA (Dp). Para la derivacibn de es-
ta escala se utilizaron dos grupos. Uno formado por -
pacientes del Hospital de 1a Universidad de Minnesota-
que fueron enviados por la Corte Juvenil, en el cual -
se inclufan aquellos con antecedentes de robo, promis-
cuidad sexual, alcoholismo, mitomanfa y falsificacibn-
fraudulenta y cuyo diagnbstico correspondfa a persona-
lidad psicop8tica de Yos tipos amoral y asocial. E} -
otro grupo estaba integrado por 100 reos de un reforma
torio federal con un diagnbstico similar al anterior -
pero no todos del tipo asocfal o amoral.

La escala est§ integrada por frases de contenido de ma
la adaptaciln social, otras relacionadas con depresiln y au
sencia de experiencias agradables y por Gltimo, un subgrupo
que est8§ integrado por fdeas que sugieren tendencias para--
noides. Los tres contribuyen a la validez de la escala.

Una alta puntuaciln entre sujetos normales tienen como
caracterfsticas principales ser rebeldes, no hacen caso de-
reglas establecidas y se muestran agresivos y egofstas con-
las mujeres, pero por otra parte son entusiastas, individua
listas y muy sensibles.

5.~ MASCULINIDAD - FEMENIDAD (Mf), Esta escala se obtuvo -
al comparar la frecuencfa con que las frases eran fnter
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pretadas por un grupo de homosexuales y un grupo de su-

jetos normales. E1 objeto principal fué obtener respues
tas relacionadas con intereses pertenecientes a caracte

rfsticas propias de uno u otro sexo,

Debemos hacer hincapié en que una alta puntuacién en es
ta escala no implica prdcticas homosexuales, o al menos, no-
es suficifente evidencia de las mismas si no es mds bien, una
acentuacifn de intereses que corresponden al sexo opuesto.

Los hombres con esta escala elevada son socialmente per
ceptivos, capaces de captar h&biimente y responder ante las-
sutilezas implfcitas en las relaciones fnterpersonales, Es-
ta forma de interaccibn nos habla de un buen juicto, razona-
miento y sentido comdn,

Asimismo, 2 través de esta escala se pueden detectar in
tereses, dado que el sujeto masculino con esta escala eleva-
da logra apreciar e interpretar posftivamente las artes, la-
1{teratura, la mdsica, 1o cual nos habla de intereses estéti
cos.

6.- PARONOIA (Pa). Esta escala se derivd de la utilizacibn-
del MMPI con pacientes diagnosticados con stntomas para
noides, estado paranoide, condicibn paranoide o esquizo
frenta paranoide, Las frases estén disehadas con el -- j
fin de encontrar pensamientos o ideas paranofdes, |

EV criterio utilizado para clasificar este grupo fué --
usar diferentes categorfas de pacifentes paranoicos, princi--
palmente estado paranoide, condiciones y esquizofrenia para-
noide ya que todas las clasificactiones tienen en comin los -
mismos sfntomas.
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Los sujetos normales con escala seis alta son perfec--
cionistas, diffciles de 1legar a conocer realmente, tercos-
en sus posturas, emotivos, sensibles en sus relaciones in--

terpersonales, dados a preocuparse de 10 que otros pueden -
decir o pensar de ellos.

7. PSICASTENIA. (Pt). Esta fué 1a 3a. escala clfinica que-
se estructurd por los autores en 1942, se hizo con la-
finalidad de diferenciar pacientes que sufrfan de dudas
exageradas, observaciones y fobias.

Por 1o tanto esta escala se utiliz8 para diferenciar -
casos de pacientes con sintomas clfnicos con algln grado de
psicastenia, de 1os sujetos normales.

La poblacién normal con esta escala elevada esté com--
puesta de sujetos masculinos sentimentales, dependientes, -
con sentimientos de inferioridad, deseosos de agradar, inde
cisos, compulsivos de buen temperamento aunque individualis
tas e insatisfechos Cuando esta escala es el punto més --
elevado del perfil los sujetos son opacados, individualis--
tas y agresivos,

8. ESQUIZOFRENIA (Es). Esta escala recibibé mayor atencién
que el objeto de identificar una variable dtil. La es
cala que se usa actualmente se derivé de 152 proposi--
ciones que mostrd diferencias confiadles estadistica--~
mente del grupo de esquizofrénicos, pero también se tu
vo que modificar porque se prestaba a 1o que Hathaway,
(1957) denomind resultados falso-positivos, Vos cuales
son protocolos que semejan ser como los de un grupo da
do, supongamos esquizofrenia, sin ser de ese grupo ---
realmente,
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La esquizofrenia es el grupo mds diflcil para poder for

mular un sistema de evaluacifn precisamente por lo complejo-
de ésta tan discutida enfermedad.

Hathaway y McKinley (1951) le dedicaron mayor investiga

cibn a la estructura de esta escala que a ninguna otra y sin
embargo, todavta es considerada de las mfs débiles a pesar -
de la introduccibn de 1a escala de correccibn K que mejors -
considerablemente la operacidn de la escala 8.

E1 sujeto normal con puntuacidn alta en esta escala es-

una persona diffcil en sus relaciones fnterpersonales, nega-
tivo, apético, extrafo y con poco talento social.

HIPOMANIA (Ma), Esta escala de excitaciOn manfaca que -
se encuentra en la psicosis maniaco’depéesiva. Para la
estructuracifn de esta escala se utilizaron pacientes -
que sufrfan de esta perturbacidn pero en grado moderado
y se excluyeron aquellos que sufrfan estados confusos -
delirio, agitacidn, o con cuadros de esquizofrenia, ya-
que casos severos no pueden cooperar adecuadamente en -
1a clasificacién de frase. La seleccibn de las frases-
se realiz8 del mismo modo que para las otras escalas --
descritas. McKinley y Hathaway (1944) dieron una cali
ficacidn como en las otras escalas, o sea, a las frases
contestadas se les di8 un valor de un punto y Va puntua
cibn total de la escala se convirti8 a puntuacién T,

Implicd mas dificultad dar la evidencia de validez a es

ta escala que a otras pero finalmente esta ha sido de gran -
utilidad en la préctica cltnica.

Existen personas aparentemente normales que se caracte-
rizan por ser entusiastas, enérgicas y optimistas, sin embar
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qo, sus energfas son dispersas y diffcilmente llegan a con-
clusiones satisfactorias; ademds aunque este tipo de perso-
nas se muestren generalmente felices, sus estados de &nimo-
pueden variar repentinamente sin algln estfmulo del medio -
ambiente que corresponda a este cambio.

10.- SOCIABILIDAD (Si). Esta escala se refiere a introver--

siOn extroversibn social y fué originada con sujetos -
normales.

Elevadas puntuaciones de esta escala manifiestan con--
ducta con tendencia a la introversi8n, 16gicamente las pun-
tuaciones bajas nos hablan de tendencias a la extroversidn.

Las caracterfsticas de personalidad del grupo de suje-
tos con puntuaciones elevadas corresponde a personas tfmi--
das inseguras, cuya inseguridad las hace mostrarse descon--
fiadas en sus propias capacidades y los incapacita para to-
mar decisiones 1o cual se manifiesta en una actitud ap8tica
e inhibida y extremadamente controlada. Esto les hace sen-
tirse inadecuados e incbmodos en una situacibn social y les
resta presencia social 10 que viene a repercutir en un sen-
timiento de frustracidn en sus relaciones interpersonales.
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2,3.2. INVENTARIO MULTIFASICO DE LA PERSONALIDAD DE MINE---
SSOTA EN SU FORMA CORTA (MMP1-168).

Durante estos (Gltimos afios ha habido varios intentos -
para crear instrumentos dentro de la Psicologfa Clinica que
puedan brindar el mismo resultado que el MMP] (Kincannon; -
1968; Dean 1972).

E1 MMPI est8 ampliamente considerado como uno de los -
instrumentos mds (Gtiles. Su valor se ha acrecentado por la
gran cantidad de material estadfstico y actuarial disponi--
ble, como resultado de su investigacidn y uso clfnico duran
te dos d8cadas. E) problema con el MMPI es que es demasfado
largo y se requiere de mucho tiempo para su administracién.

Por 1o cual GOmez-Mont y coolaboradores (1973;1974;---
1978;1981) han estudiado, una convenitne forma corta de la-
administracifn del MMPI, ya que consideraron apropiado més-
que seleccionar reactivos fuera del contexto, el recomendar
la utilizacibn de l1a administracidn de una forma abreviada-
que consiste en los primeros 168 reactivos del MMPI estén--
dar,

Las hojas usuales de calificacifn de la forma conven--
cional pueden ser empleadas para obtener las calificaciones
que serfin usadas para obtener la estimaciln de la correc---
cifn K por la aplicaci8n de los pesos de regresifn.

La validez del MMPI-168 fué investigada correlacionan-
do los puntajes brutos obtenidos del MMPI convencional y de
la forma abreviada. Las correlaciones entre las califica--
ciones derivadas de la forma abreviada del MMPI-168 fueron-
calculadas y comparadas con el modelo de correlaciones en--
tre las escalas convencionales del MMPI,
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Los resultados han revelado una discriminacibn multiva
riada equivalente para ambas formas. Concluy&ndose que na-
da se pierde al usar la versidn abreviada ya que 1a mayor -
Parte de las variancia confiable estd contenida en las cali
ficaciones de los primeros 168 reactivos y que tomados en -
su conjunto, las calificaciones del MMPI-168 son tan v8li--
das para varios ttpos de discriminacibn como las califica--
ciones de formas m8s largas (G8mez-Mont; Overall; Nava-Re--
quesens 1976).

Las ecuaciones de regresiBn presentadas en el Cuadro -
No. 4, permiten calcular a partir de Yos valores crudos de-
las escalas (sin agregar la escala K) en base al MMPI-168 -
el MMPI completo. Estas fueron derivadas de una muestra de
389 pacientes psquiftricos norteamericanos. (Véase Cuadro-
4 en la siguiente hoja).
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CUADRO 4

ECUACIONES DE REGRESION PARA ESTIMAR LAS CALIFICACIONES DE =~
LAS ESCALAS CLINICAS UTILIZANDO LAS CALIFICACIONES DERIVADAS
DE . LOS PRIMEROS 168 REACTIVOS. SIN LA"CORRECCION K" (Overall
y GOlmez-Mont, 1974),

Validez
Validez
Validez
Hipocondriasis
Depresifn
Histeria

Desviacién Psico-
p&tica

Masculinidad-Fe-
menidad.

Paranota
Psicastenia
Ezquizofrenia
Hipomania
Escala Social

(L)=
(F)=
(K)=
(Hs)=
(D)=
(Hi)=

(Dp)=

(Mf)=
(Pa)=
(Pt)=
(Es)=
(Ma)=
(s1)=

1.22

1.646
1.610
1.317
1.241
1,238

1.339

1.542
1,263
1.664
2,965
1.330
1.649

L + 0,333 0.93
F+ 1.443 0.90
K+ 3, 63 0.88
Hs + 0.712 K + 3,827 0.96
D+ 5.329 0.94
Hi + 9,122 0.92

Dp + 0.640 K - 0,227 Pt + 10.307 0.84

Mf + 0,377 Es -0.300 K + 7.301 0.89
Pa + 0.230 F + 0,197 Pt + 3,424 0.85
Pt + 0,418 F + 0,953 K + 10,547 0.90
Es+ 1.054 K + 12,080 0.86
Ma + 8.380 0.79
Si + 0.232 F + 0.340 Pt + 4.565 0.84

Tomado de "The MMP[-168 for Psychiatric Screening" Educatio
nal and Psychological Measuvrement.

34: 315-319,

1974,
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E1 anflisis de factores de los reactivos del MMPI-168-
1levado a cabo por John E. Overall, Sara Hunter y James N,-
Butcher (1973) sugirid claramente la presencia de cinco fac
tores independientes. Interpretindose que representan :

Factor I Somatizacidn

Factor Il Moral Baja

Factor IIl Depresidn

Factor IV Distorcidn Psicbtica
Factor V Acting=-Dut

E1 exdmen de estos cinco factores clinicos en té&rminos
de las configuraciones del pcr?il de)l MMP! nos muestra su na
turaleza profunda, As{ tenemos que el factor de somatiza--
ci6n (Factor I) carga mls altamente con Hipocondriasis, His
teria y Depresifn para formar el perfil comln del, neurdti-
co (1-2-3-) con la "V" de Conversti®n,

E1 factor de Moral Baja (factor Il) se cargd pesadamen
te en Psicastenia, Depresifn, Desviacidn Psicop8tica y la -
Escala Social; para formar el perfil cllsico de ansiedad.

E1 factor de Distorcidn PsicOtica (Factor IV) involu
cra a la Paranoifa, la Esquizofrenia y a 1a Desviacibn Psi
copltica (6-8-4) con una F elevada.

E1 factor Acting-out (Factor V) aparece involucrado-
con las Escalas (4-9); Desviaciln PsicopStica y Manfa.

E1 factor de Depresidn (factor III) esté mlés mezcla-
do; con Depresifn y Desviacidn Psicoplitica; pero esté més
fuertemente fnvolucrado con Histerta, Esquizofrenia y evi-
denctfan un perfil 2-4-3-8,
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Esto sugirid que el Factor de Depresiébn no es igual al
de Moral Baja en términos de una diferencia cualitativa se-
vera, tal vez en contraste con la Depresidn Psic8dtica con -
uan molestia neurtica.

Considerando en términos de clave clfnica los cinco --
factores psicopatol8gicos aparecen adecuadamente para repre
sentar Neurosis, Reacciones de Ansiedad, Depresidn, Psicopa
tfa y un mayor disturbio Psicltico por factores sencillos,-
m8s que complejos tipos.

La interpretacidn de la significacidn c)fnica de los -
cinco factores pudo lograrse comparando los rangos normales
de una poblaciln estudiantil con los de una poblacibn psi--
quiftrica. Notlndose que 1a poblaciBn de pacientes psiquil
tricos sufrid de mayores elevaciones en las escalas del ---
MMP1-566 en comparacibn con la poblacifn estudiantil.

Con las bases de varias investigaciones recientes y an
teriores que han presentado entusiasmadores resultados se -
ha 1legado a 1a conclusibn de que con el uso del MMPI-168 -
se obtienen algunas ventajas como; el tiempo menor requeri-

do para su aplicacibn; el uso de la misma hoja de respuesta,

81 igual que la utilizacibn de las preguntas con la misma -
secuencia tanto del manual del cuestionario como de la hoja
de respuestas,

Otra ventaja es que todos los datos estadfstircos y ac-
tuariales que han stdo coleccionados con referencia a la --
forma convencional, puede ser utilizados en 13 interpreta--
ci8n de los perfiles del MMP]-168,

Existen también técnicas bien desarrolladas por compu-
tadora para calificar, clasificar e interpretar el MMPI-168;
patrones de perfiles haciendo uso de datos actusriales pre-
sentados por otros investigadores de) perfil convencional -
del MMPI .,
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2.3,3, CUESTIONARIO DE LA PERSONALIDAD DE EYSENCK (EPQ).

E1 cuestionario de la Personalidad de Eysenck (EPQ) --
fué disefado por H.J. Eysenck, en la Universidad de Londres
en el afo de 1964, para estudiar las dimensiones de la per-
sonaltdad.

E1 EPQ es el mds reciente test de uns serte de cuestio
narios de personalidad que se han vendio utilizando, lo0s --
cuadles se han corregido, aumentado y algunas de sus pregun-
tas modificado, También se han utilizado medidas psicomé--
tricas precisas y se han introducido nuevas escalas.

Los cuestionarios antertiores son: Maudsley Medical «--
Questtonnaire (1952) Maudsley Personality Inventory (1959),
Eysenck Personality Questionnafre (1964),

Antecedentes Generales :

La importancia de describir los principsles patrones -
de conducta, en los sujetos humanos, ha sido siempre recono
cida por los psic8logos y 1a blsqueda de las principales di
mensiones de la personalidad, ha sido emprendida por perso-
nas de renombre, Eysenck revis8 la literatura en 1960 y --
1legb a Ya conclusiln de que se puede reconocer la existen-
cia de dos dimensfones perfectamente diferenciades y nots--
biemente importantes. Estas fueron llamadas Extroversibn--
Introversibn, y Neurbticismo-Estabilidad,.

La ffgura 1 muestra la relacibn que existe entre estos
dos factores o dimensiones y el antiguo esquema de los cua-
tro temperamentos de Galeno-Kant Wundt. Las caracterfsti--
cas que estdn en la parte externa, representan en forma dia
gramlitica, los resultados de un gran nlGmero de intentos de-
anflisis de Yos factores para descubrir las relaciones inter
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FIGURA 1
SEESR——
INESTABLE
Irritable Susceptible
Ansioso Inquieto
Rigido Agresivo
Sensato Excitable
Pesimista Inconstante
Reservado mpulsivo
Insociable Omptimista
Tranquilo Activo
INTROVERTIDO EXTROVERTIDO
Pasivo Sociable
Cuidadoso Locuaz
Pensativo Hablador
Tranquilo Conformista
Controlado Tolerante
Digno de Confian Vivaz
18cido Despreocupado
Calmado LY{der
ESTABLE

Representacibn Gréfica de las dimensiones factorifales; Extro
versi8n-Introversifn; Neuroticismo-Estabilidad en relacién -

a) primitivo esquema Galeno-Kant-Wundt de Vos cuatro tempera
mentos.
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nas de algunos de estos rasgos caracterfsticos en distintos-
pueblos (Eysenck, 1975).

Es un hecho empfrico el que una gran proporcidn del to-
tal comGn de la varfacibn producida por las correlaciones ob-
servadas entre esas caracterfsticas puede ser aplicada a tra-
vés de estos factores.

Cuando Eysenck plante8 su hipltesis en 1947, surgieron-
muchas controversias acerca de la eficacfa de este esquema, -
Ahora se sabe que el principal esquema de alternativas, formy
lado por Catell (1961) ha dado lugar esencialmente 8 resulta-
dos muy similares y los estudios de Guilford sobre la persons
lidad también dieron como resultado factores de segundo 8rden
que se parecen mucho a los aquf postulados. No deseando ne--
gar la importancia y 1a existencia de los factores adiciona--
les a Extroversifn-Introversi8n (E) y Neuroticismo-Estabil{--
dad (N); creemos que ambos factores contribuyeron més a la --
descripcifn de la personalidad que cualquier otro grupo de --
dos factores fuera del campo cognoscitivo,

En 1952, Eysenck hipotetiz8 una tercera dimensidn de la
personalidad, que es independiente de E y N. A esta tercera-
dimensiln se le 11amé "Psicoticismo", sosteniendo que la neu-
rosts es una exageracibn patoll8gica de alto grado de algunos-
rasgos fuandamentales del Neuroticismoy 1a Psicosis es una exa
geracin patollgica de alto grado de algunos rasgos fundamen-
tales de psicoticismo. Estas hipBtesis, fueron basadas en dos
consideraciones telBricas principales:

1. Las anormalidad psiquiltricas son esencialimente un -
continuo con Ya normalidad, y

2. La neurosis y la psicosis, son dimensiones enteramen
te diferentes ¢ independientes.
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Ambas hipbtesis han recibido apoyo experimental (Eysen
ck, 1970).

La palabra psicoticismo se refiere a un rasgo de perso
nalidad subyacente en diversos grados en todas las personas
Si estd presente en un marcado grado, predispone al desarro
110 de anormalidades psiquilitricas pero entre presdisposi--
cibn a la psicosis hay un gran abismo de 1a verdadera psico
sis y s6lo una pequefia proporcibn de personas con alta pun-
tuvacibn en P(Psicoticismo) tfene probabilidades de desarro-
1lar una'psicosis durante el curso de su vida,

E1 Psicoticismo es aceptado como la tercera dimensiln-
m&xima de la personalidad.

Las hipOtesis genéticas, subrayan la concepcifn de una
dimensifn de "psicoticismo" (Eysenck, 1972); aquf solamente
notamos que los psiquiatras, con frecuencia han puesto aten
cibn a una fuerte relacibn de origen genético, entre la psi
cosis y la psicopatologfa. Por ejemplo: a los hijos de ma-
dres psicOBticas, los cambiaron en el momento de nacer y 10s
criaron madres normales, encontréndose que mostraban altos-
grados de psicosis y conducta criminal psicopbtica. Esto -
se puede tomar como un ejemplo de tantos, que apoyan la ---
existencia de la estrechs relacifn entre psicosis (particu-
larmente esquizofrenia) y 1a psicopatfa,

Esto es asegurado por Royce (1972), en una amplia revi
si0n de estudios de anllisis factoria) de la personalidad,-
mismos que apoyan la existencia de tres factores {mportan--
tes, 1os cuales se asemejan a los tres factotores medidos -
por el EPQ. Esto sugiere que Va3 eleccifn de estos tres fac
tores, no es arbitrartfa subjetiva o ideal, sino que sigue -
1a direccifn de) testimonio experimental,
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LA PERSONALIDAD Y LA PSICOLOGIA EXPERIMENTAL.

El anflisis factorial, es un método necesario pero in-
suficiente para aislar las principales dimensiones de la --
personaliad ni para construir instrumentos para su medicibn.

Es posible representar las relaciones observadas entre
1os rasgos en innumerables y diferentes maneras y métodos -
como por ejemplo, el anflisis factorial, todas con equiva--
lentes matemdticos para cada uno, aunque muy diferentes al-
putno de vista psicolbgico. Por 10 que esto hace esencial-
el ir més all§ de 13 simple aproximaciln estadfstica y tra-
tar de unir las dimensiones de 1a personalidad, con 10§ ---
principales estudios de la psicologfa tebrica y experimen--
tal (Eysenck, 1967). Tal trabajo ha sido hecho aquf y ha -
tendido en general a apoyar l1a opinibn de que el factor "N"
estd intimamente relacionado al grado heredado con l1a ines-
tabilidad del sistema nervioso autdnomo. Mientras que el -
factor "E" estd fntimamente relacionado al grado de excita-
cibn e inhibicifn prevalente en el sistema nervioso central;
este balance es en gran parte heredado y puede ser medido -
por la formaci8n reticular ascendente,

La fuerte influencia de la herencia, en "E" y "N" ha -
sido mostrada por Shields (1962), quién encontrd en gemelos
idénticos criados separadamente que correlacionaron alta--
mente en ExtroversifBn como en Neuroticismo. Una revisibén -
general de l1a evidencia muestra que la herencia juega un pa
pel importante en el desarrollo de los tres factores de la-
personalidad (E, Ny P). Parece poco dudoso que los facto-
res genéticos contribuyan més a las diferencias individua--
les de la personalidad que los factores ambientales (Eysen-
ck, 1973).

Otro vinculo con 1a cfencia biolbgica es la demostra--
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cién de que la posicién de.una persona en la dimensidn ex--
troversibn-introversidn puede ser cambiada con la droga.

Se han hecho deducciones con la Psicologfa Experimen--
tal y general con respecto al comportamiento esperado de in
dividuos extrovertidos e introvertidos en pruebas experimen
tales de laboratorio, descubriéndose relaciones entre extro
versidn y tolerancia al dolor, pérdida sensorial, nivel de-
aspiracifn y otros més. Las correlaciones experimentales -
de "P" son mucho menos conocidas,

NATURALEZA DE EXTROVERSION - INTROVERSION

Los estudios factor{ales de "E", proporcionan un cua--
dro que se asemeja mucho 8 los resultados de Jung. Las des
cripciones de "tfpico" extrovertido y del “tfpico® introver
tido se consideran como extremos {deales de un continuun al
cual las personas reales, pueden aproximarse en un mayor o-
menor grado.

El tfpico extrovertido es:

"Sociable, le gustan las fiestas, tiene muchos amigos,
impulsivo, desinhibido, frecuentemente particips en activi-
dades colectivas, desea emociones fuertes, es oportunista,-
irreflexivo, arriesgado, conffa en su suerte, es expontlneo
e impulsivo generalmente, le gusta hacer bromas, siempre --
tiene una respuesta lista y le gusta el cambio, optimista,-
descuidado, despreocupado, y le gusta reir y estar conten-
to . Prefiere mantenerse activo, es agresivo y pierde la -
calma con facilidad, en suma, no puede ejercer control es--
tricto sobre sus sentimientos y no siempre es una persona -
confiable"
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E1 tfpico introvertido es:

"Calmado, reservado, retrafdo, que prefiere los libros
m8s que la gente, es distinto excepto con sus amigos fnti--
mos, tiende a planear para el futuro, piensa antes de ac---
tuar y desconffa de sus impulsos momentdneos, no le gustan-
las emociones, toma 10s asuntos cotidianos con seriedad y -
gusta de llevar un modo de vida bien ordenada, tiene fuerte
control en sus sentfmientos y rara vez se comporta en forma
agresiva, Es confiable, un poco pesimista, no se irrita --
con facilidad y toma muy en cuenta los valores morales"”.

NEUROTICISMO - ESTABILIDAD

La descripciln del factor "N" o neuroticismo es simi--
lar a las proporcionadas por varios autores, desde que =----
Woodworth public8 sus "Hojas de Datos Personales” y Taylor-
su "Escala de Angustia Manifiesta",

Podemos describir la "tfpica" puntuacibn alta de N co-
mo :

"Un individuo ansioso, preocupado, irritable, hipersen
sible y frecuentemente depresivo duerme mal por las noches-
y sufre de algunos des8rdenes psicosom8ticos. Es bastante-
emocional, reacciona exageradamente a toda clase de estfmu-
los y encuentra dificultad para recobrarse despuls de una -
experiencia que 1o altere emocionalmente. Su fuerte reac--
cibn emocional interfiere con su propio juicio, haciéndolo-
qQue reaccione en forma irracional y rfgida.

NEUROTICO - EXTROVERTIDO

Al combinarse con la extroversi8n, el individuo es ---
susceptible e intranquilo, pudiendo ser excitable, aprehen-
sivo y aln agresivo. Su principal caracterfstica es uns --
constante preocupacibn por cosss que podrfan ir mal y una -
fuerte reaccibn emociona)l de ansiedad por estos pensamien--
tos.,
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Una persona estable, por otro lado, tiende a responder
emocionalmente en forma lenta y generalmente sin fuerzas, -
se repone f8cilmente después de una mortificaciln emocional,
frecuentemente es calmado, temperamental, controlado y des--
preocupado.

LA ESCALA "P" Y LA NATURALEZA DEL PSICOTICISMO :

Las escalas P, E y N fueron construidas para usarse con
adultos y niflos. El1 desarrollo de las escalas es descrito -
en detalle, en varias publicaciones; cuatro trabajos con es-
tas escalas de adultos (Eysenck y Eysenck, 1968, 1968 a 1969
1972b) y cuatro con las escalas para.jOvenes. (Eysenck y ---
Eysenck 1969b; Eysenck Easting y Eysenck 1971; Eysenck y ---
Eysenck 1971; 1973a). Los cambfos que se hicieron fueron --
por varias razones psicom8tricas, siendo las principales :

a) Eliminar o reducir las correlaciones entre los facto
res.

b) Eliminar preguntas que tengan mi&s de un factor,

c) Incrementar 1a confiabilidad de las escalas en las -
preguntas.

Tambiln se logrd que las tres dimensiones de la persona
lidad fueran independientes de la inteligencia, un propdsito
Tlevado a cabo sin dificultades (Eysenck, 1971a).

Puede ser prematuro intentar una descripcifn verbal de-
1a puntuacibn alta de P, como se han dado pars las escalas E
y N; pero puede ser (til comunicar el peculiar tipo de persao
nalidad.

Una puntuacibn alta en el factor P, puede ser descrita-
como :

"Un individuo solftario, no le interesa ls gente, fre--
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cuentemente estd molesto, no se adapta en ningln lugar, pue
de ser cuel e inhumano, carece de sentimientos y empatfa y-
es insensible. Es hostil con los demds aln con sus amigos-
y parientes, es agresivo con las personas que ama, tiene --
preferencia por las cosas raras y excéntricas, no le preocuy

pa el peligro, gusta de hacer tontas a las personas y pro--
vocarlas."

Esta descripcidn se refiere, en su totalidad a ejemplos
en grado extremo; lés personas con puntuaciones relativamen
te altas, pero cerca de 1a 1fnea media, solo mostrardn este
modelo de conducta a un gradd mucho menos alto en el desa--
rrollo.

Los té&rminos psiquidtricos que se podrfan utilizar pa-
ra esta clase de conducta, son :"Esquizoide" "Psiclpata" y-
"Desbrdenes de conducta". E1 concepto de psicoticismo se -
sobrepone a estos tres términos diagnfsticos.

A pesar de la naturaleza psiquifitrica, del término usa
do y su semejanza con los otros conceptos psiquilitricos de-
be puntualizarse que 1a escala P, difiere profundamente de-
las escalas patol8gicas del Inventario Multiflisico de l1a --
Personalidad de Minnesota (MMPI). Se est§ procediendo en -
todo con conductas normales, no con sfntomas, solo como en-
el caso de) neuroticismo, son de interés las conductas va--
riables de la personalidad, la cual se vuelve patollgice, -
solo en casos extremos,

Es por esta razbn que esta escala es apropiada paras su
uso con muestras normales y no patol8gicas de la poblacibn.

Validez de la Escala "P"

Para la validez de 1a escala "P" fueron utilizados dos
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métodos; el primero se refiere a la valoracibn de grupos =--
criterio.

La teorfa fundamental de la construccibn de las esca--
las, demanda que ciertos grupos, por ejemplo psicéticos, de
ben tener altas puntuaciones de la escala P, parecerfa axio
m&tico si no fuera asf y entonces la escala no podrfa ser -
tomada para medir P,

Posteriores datos, indican que en efecto, los psicbti-
cos tanto hombres como mujeres tienen puntuaciones més al--
tas en P que los sujetos neurbticos o normales.

De gran inter8s es un estudio de psicbticos hospitali-
zados, a los cuales se les administrd la escala "P" como =--
también algunos otros inventarios de personalidad, tests de
ejecucidn objetiva; los pactentes fueron clasificados con -
el Impatient Multidimensional Psychiatric Scale, desarrolla
do por Lorr ycoolaboradores (1963) y con un test de inteli-
gencia (Verma y Eysenck, 1973).

Extenso anflisis estadfstico, itncluyendo el anflisis -
factorial, revel8, que las puntuaciones de P fueron correla
cionadas con las clasificaciones y pruebas objetivas de de-
terioro ejecutivo, tal como 1o que P parecio estar midiendo.

Una importante relacifn genética, entre la esquizofre-
nia y Ya psicopatfa, a Vla cual la atenciln ya ha sido diri-
gida, sugiere que de los criminales pueden esperarse, altas
puntuaciones de Pal compararlas con el grupo contro! normal.

Algunos estudios han sido realizados en amplios grupos
de criminales y de poblacibn control, solo cuatro se han pu
blicado (Eysenck y Eysenck 1970b, 1971a, 1973b). Estos es-
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tudios fueron distribuidos en muestras de hombres y mujeres
y apoya la afirmaci8n de que los criminales de uno y otro -
sexo, tienen elevadas puntuaciones P, comparadas con las ==
muestras control.

Un tercer grupo de datos criterio, vienen de las dife-
rencias del sexo y de las diferencias en las actitudes y --
conductas sexuvales. La agresividad y la hostilidad, las --
cuales son dos de las principales contribuciones a P, tradi
cionalimente son caracterfsticas masculinas y consecuentemen
te se esperarfa que los hombres tuvieran puntuaciones més -
altas de P que 1a mujeres. Como los datos de estandariza--
cidn indican, esta anticipacifn es confirmada claramente.

Se esperarfa que estos rasgos, con relacibn a las acti
tudes fmpersonales, a la carencia de represibn social, la -
fuerte 1fbido que emerge en actitudes sexuales de una perso
na y de los anflists desde el punto de vista de los hombres
y de las mujeres en material sexual, asf como de las conduc
tas sexuales, han indicado que hay una estrecha relacibn en
tre P y las condiciones y patrones de actitudes masculinas-
(Eysenck, 1970b, 1971c, 1972b).

En un amplio cuestionario se disefR8 una escala para --
las diferencias masculinas y femeninas, sobre actitudes se-
xuales; se encontr8 que esta Vista correlaciond extremada--
mente alto con las puntuaciones de P, correspondientes con-
cada grupo del sexo, en otras palabras, altas puntuacfones-
P, ya sean masculinas o femeninas, tienen actitudes sexua--
les semejantes a las masculinas, mientras que bajas puntua-
ciones de P, ya sean masculinas o fementnas, tienen actitu-
des parecidas a las mujeres.

Parece ser que las bases btolB8gicas de P serfn encon--
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tradas estrechamente relacionadas a las hormonas sexuales -
masculinas y femeninas (es importante recordar que la crimi
nalidad que, como hemos visto, est§ relacionada con puntua-
ciones alta de P, es una prerrogativa muy masculinas. A los
criminales femeninos se les ha encontrado excesivamente al-
tos de P, excediendo a los de los criminales masculinos).

E1 segundo método, para demostrar la validez de la es-
cala P, consiste en la correlaciln de las puntuaciones de P
con variables, las cuales, conforme a las teorfas, debe mos
trar correlaciones positivas y negativas con las respuestas
del cuestionario, si €stas fueran una medida de psicoticis-
mo. La lista de la Tabla A-B son de algunos estudios empf-
ricos, muchos de &stos todavta sin publicar; la tabla esté-
subdividida en dos partes, la parte "A" incluye estudios ex
perimentales y de laboratorio mientras que l1a parte "B8" {n-
cluye correlaciln simple de estudios llevados a cabo fuera-
del laboratorio.

Los sfignos que aparecen en la tabla (-y+) significan,-
que altas o bajas puntuaciones de P, muestran buenas o ma--
las ejecuciones en el test,

As§ "A6", indica que altas puntuaciones P, muestran un
efecto,grandes dispersiones en un test de ejecucibén, "BS",
muestra que con altds puntuaciones existe més tendencia a -
ser adictos a las drogas. Los datos en la tabla son muy he
terogéneos, pero en forma general, sugieren que la identifi
cacibn de P, en el psicoticismo, puede tener una base razo-
nable y coherente.




Al.
A2.
A3.
A4,
AS.
A6.
A7.
83.
B4,
B1.
B2,
BS.

87.

88.
86.
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TABLA A-B
CORRELACION EXPERIMENTAL Y SOCIAL DE P

(Eysenck y Eysenck, 1979).

Alta Puntuacibn

Vigilancia
Atencibn/serie
Dispersifn de ejecu-
ciln.

Tiempo de reaccibn de
velocidad.

Tiempo de reacciln va
riable.

Juicio Anormal Percep
tual,

Destreza manual
Impulsividad
Enfermedad venérea
Agresi8n en los dibu
jos de los nifos.
Dureza en las actfty
des sociales.
Adicciln a drogas
Prond8stico bueno en el

tratamtento de neurfti

cosS.

Cromosomas anormales XYY
Prisioneros alcoh8licos

+ +

Baja Puntuacibn "p"
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LA ESCALA DE MENTIRAS “L"

Fué incorporada por primera vez en esta prueba; inten-
to medir la tendencia por parte de algunos sujetos a dar --
respuestas aceptables. Esta tendencia es particularmente -
marcada cuando el cuestionario es administrado bajo condicio
nes, donde tal tendencia parecerfa apropiada. E1 principal
problema parece ser que ademfs de medir falsedad, la escala
"L" mide también algln factor de personalidad estable, el -
cual denota, bosiblemente. algin grado de inseguridad o can
didez social., Michaelis y Eysenck (1971), han demostrado -
que es posible manipular las puntuaciones de la escala "L"-
a través de 1a variacidn de las condiciones experimentales-
de alta o baja motivacidbn para disimular. Estos autores --
también han sefialado que las condiciones motivadoras de la-
disimulacidn pueden ser distinguidas de un modo bastante --
adecuado de las condiciones no motivacionales, si se obser-
van las correlaciones entre "N" y "L", 0 sea cuando las --
condiciones se presentan para dar altos grados de motiva---
cibn para el disimulo, 12 correlaciln entre "N" y "L" es re
lativamente alta cercana y hasta superior a-.5. Cuando las
condictiones dan poca motivacibn para disimular, la correla-
ci8n de "N" y "L" se observa pequefa, o se desvanece para -

las dos. Es importante observar la edad de los sujetos --
que forman la poblacibn ya que la puntuaciOn de la escala -
“L" aumenta con la edad en los adultos, y disminuye con la-
edad en los nifos.

CONFIABILIDAD DE LAS ESCALAS :

Para obtener la confiabilidad del Cuestionario de la -
Personalidad de Eysenck (EPQ), se utilizaron dos métodos de
confiabilidad: el del test-retest, y el de la consistencia-
"alfa", E) método del test re-test se aplichd con un inter-
valo de un mes, que es tiempo suficiente para que los suje-
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tos olviden sus respuestas, siendo Este un tiempo muy corto
para que exista algin cambio en 1a personalidad, se utiliza
ron 4 grupos, separados por edad y sexo y se observaron re-
sultados muy parecidos. Se mezclaron grupos de hombres y -
mujeres, en un grupo total. Este procedimiento es esencial
cuando hay marcadas diferencias de sexo y edad, ya que de -
otra manera inflarfan las confiabilidades observadas en sus
valores verdaderos.

Los resultados son totalmente favorables con confiabili
dades en su mayor parte, situados entre .80 y .90; la mues-
tra fué de 257 sujetos y se obtuvieron resultados de .78 Pe
ra "P" y .89 para "E". Desde el punto de vista de la con--
fiabilidad del test retest, podemos decir que el Cuestiona-
rio de la Personalidad de Eysenck (EPQ) no es inferior a --

ningln otro test que se haya publicado sobre la personali--
dad.

E1 segundo método fue el de la consistencia de la con-
fiabilidad conocida algunas veces como la consistencia "Al-
fa", mismo que indica el grado en que las preguntas en la -
escala cubre una determinada frea. Tal confiabilidad por -
supuesto no debe ser muy baja (si lo fuera, la escala es --
muy heterogénea para medir cualquier concepto particular sa
tisfactoriamente) pero no se pueden esperar valores muy al-
tos.

St las conffabilidades son muy altas indican que el --
§rea cubierta est§ muy limitada; utilizando una terminolo--
gfa introducida por nosotros hace tiempo, se procedid con -
e)l contenido de items tautolbgicos.

Las preguntas varfan principalmente en un s6lo tema, -
para l1a obtencifn de altas confiabilidades.
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Se obtuvieron los coeficientes "alfa" para los hombraes
y las mujeres separadamente se utilizaron dos grupos; uno -
normal tomado de la muestra al azar de la poblacibn, la ---
otra una muestra de criminales valorados en una prisién, -
Los resultados muestran coeficientes satisfactores, muchos-
son arriba de .80 y sdlo la confiabilidad de la escala "P"-
cae abajo de este valor. Se puede concluir que para los --
factores de 1a personalidad estudiados, estas confiabilida-
des son adecuadas.

Estandarizacifn de datos: muestra normal,

Se aplicld la prueba del Cuestionario de la Personali--
dad de Eysenck (EPQ) en Inglaterra, a un grupo urbano de --
hombres y mujeres de edades entre 16 a 69 afios, representan
do a varjas clases sociales clasificadas en 5 categorfas:

1) Clase media alta

2) Clase media

3) Clase media baja

4) Clase trabajadora especializada (con oficio)
5) Clase semi-especializada y no especfalizada.

La muestra contenfa varias submuestras, recolectadas -
por una firma comercial para el propbsito de una investiga-
cidn de mercado; no puede sostenerse que fue una muestra to
mada al azar en la poblacifn urbana, pero se puede aproxi--
mar a una muestra que se utiliza para la estandarizacibn --
del cuestionario. Los resultados representan un buen grado
a la poblacibn urbana de Inglaterra.

Se observaron grandes diferencias por 18 edad y el se-
x0 en todas nuestras escalas, y no influyb mucho 1a clase -
social a 1a que pertenecfan. El nlmero de sujetos utiliza-
dos en la estandarizacibn de 12 escala L (1,624 hombres y -
2,462 mujeres); &sto se debe al hecho de que el nlimero de -
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sujetos fueron valorados con una versidn del cuestionario -
donde no contenfa la escala L. Los dos grupos valorados --
con estos diferentes instrumentos no difirieron en la puntua
cidn promedio.

Se observa que los hombres tienen puntuaciones P mucho
m8s alta que las mujeres, y ambos sexos muestran una decli-
nacibn con el avance de la edad; la disminucibn parece ser-
mucho m&s répida para los hombres, pero esto se debe proba-
blemente a que se inicia con una puntuacibn mayor.

Con respecto a 1a escala E, se observa que los hombres
se vuelven mis introvertidos con el avance de la edad, sien
do para las mujeres una tendencia menos obvia, aunque va en
la misma direcciln. Tanto hombres como las mujeres declf--
nan en neuroticismo con l1a edad, las tendencias son muy cer
canamente paralelas; las mujeres, con frecuencia, tienen --
puntuaciones N mucho m8s altas que los hombres. Las muje--
res también tienen altas puntuaciones L; resultados recien-
tes reportan que ambos sexos muestran un r§pido incremento-
en las puntuacfones de L con el avance de la edad. Todos -
estos hallazgos, en efecto, son resultados mucho muy pareci
dos a los resultados reportados recientemente, con otras --
versiones, de las escalas aquf usadas, siendo la Onica excep
cifn el hecho de que 1a mujer decline en extroversifn en la
misma extensiOn como el hombre. Para los sujetos por arri-
ba de Yos 50 afos de edad, las mujeres de la muestra tienen
mis altas puntuaciones, E que los hombres; los grupos mls -
JOvenes reportan los frecuentes hallazgos de que l1os hom---
bres tienen mucho més altas puntuaciones de E, claro que en
muestras comparadas, 1a edad es una variable mucho muy im--
portante que debe ser tomada en cuenta,

Un anflisfis estadfstico se realiz8 para probar si la -.
edad y la tendencias de clase encontradas, eran significati-
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vas. Este an&lisis fué con cada uno de los miembros a los-
cuales se les habfan aplicado las cuatro escalas, omitiéndo
se aquellos sujetos quienes solo proporcionan puntuaciones-
de P, E y N. Utilizando las cinco categorfas de la clasifi
caci8n de l1a clase social con el propBsito de un an8lisis -
social. Los sujetos fueron asignados a cada una de las cin
co categorfas, Se colocaron a los individuos dentro de ---
unos rangos de acuerdo a su edad, un nimero pequefio de suje

tos en el grupo de 60-69 afios de edad, por lo que se restrin

gi8 a un anflisis, considerando solo 5 grupos de edades y -
dejar a un lado al grupo de edad mayor.

Se obtuvieron 2x5x5= 50 celdas, resultado de la mues--
tra total con dos sexos, 5 edades y 5 clases sociales; al -
hecho de que los nlmeros en estas celdas fueron muy impares,
hacen el anflisis totaimente <complejo. Hombres y mujeres-
se colocaron por separado en todo y afortunado que no hubie
ra efectos de interacciln de edad y clase social, asf ana
1izaron estas dos variables por separado.

Los valores significativos del anflisis de tendencia -
lineal, univariada y multivarfada, muestran que para los --
hombres l1a edad no es totalmente signffica para N; esto en-
parte se debe a que l1os hombres entre los 50-59 afos de-
edad tienen puntuaciones altas que caen fuera de 1a 1fnea,-
1o cual es responsable de una significativa tendencia cua--
dr8tica. La posicidn del grupo de 60-69 afos de edad caen-
en la 1fnea con la tendencia lineal, sugiere que esta ten--
dencia cuadrftica no serd igual al repetirse y debe ser de-
sechada. La declinaci8n en las puntuaciones de E para las-
mujeres no es significativa,

En cuanto & la clase social, no hay una inclinacibn pa
ra E y N a mostrar tendencias siginificativas. Los resulta
dos pars L, muestran una tendencia lineal altamente signifi
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cativa para ambos sexos. Las tendencias para P no son sig-
nificativas para uno y otro sexo, pero son importantes por-
que; el anflisis univariado simple muestra afectos signifi-
cativos para los hombres y porque nuestro trabajo previo, -
mostrd una declinacibn similar en las puntuaciones de P, --
con el avance de la edad. Para propbsitos pr8cticos la in-
fluencia de la clase social en P, puede ser desechada en es
te estado.

Con relacibn a L, hay puntuaciones mayores en los gru-
pos de la clase trabajadora especializada y menores en la -
clase media, tanto para hombres como para muyjeres. AlGn hay
necesidad de investigar més la relacibn existente entre la-
clase social y la personalidad.

Las interpretaciones entre las escalas para los hom---
bres y para las mujeres en forma separada, son muy Semejan-
tes para ambos sexos mientras que muchas de las correlacio-
nes son estadfsticamente significativas, tambi&n son mu ba-
jas. Se ha designado una completa independencia entre los-
factores las escalas basadas en estos factores se desvfan -
ligeramente de la ortogonalidad. Estas desviaciones no son
serias desde un punto de vista aplicado, pero deben ser to-
madas en cuenta.

Not&ndose tamhi&n que las correlaciones entre L y N --
son totalmente bajas sugiere que hubo una disposicibn peque
fia para disimular Michaelis y Eysenck (1971).

Estandarizacibn de datos: Muestras anormales :

Por motivos de interés y también en parte, para la va-
1idacibn de las escalas, se sacaron los promedios y las des
viaciones estandar de varios grupos anormales: psicOticos,-
neur8ticos, depresivos endfgenos y prisioneros. Los Psich-
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pdticos en este contexto, corresponden a varios tipos y sub
categorfas de esquizofrenia, no se encontrd diferencia algu
na entre pacientes internos y externos, de aquf o de algln-
otro grupo de diagndstico, por 1o que no se ha puesto apar-
te. Los depresivos end8genos difieren tanto de otros psich
ticos funcionales, que se han puesto aparte en la tabula---
cibn. Hubo tambi&n un pequefio grupo de drogadictos, pacien
tes con problemas de personalidad, pacientes con problemas-
sexuales y alcoh811cos; las medias y las desviaciones estén

dar se compararon con las medias y desviaciones de las mues
tras normales.

Se observa que los psic8ticos y los pristoneros como -
se predijo, tienen las puntuaciones mis altas de P; que ---
aquéllos adictos a droga, pacientes con desdrdenes de la --
personalidad, pacientes con problemas sexuales y alcoh8li--
cos, también son elevadas sus puntuaciones.

Los depresivos end8genos suelen tener puntuaciones P,-
1as cuales son mls altas que las de las normales, pero més-
bajas que l1os grupos anterformente mencionados. Todos los-
grupos psiquifitricos (excepto los prisioneros) son marcada-
mente introvertidos. Los grupos psiquilitricos y criminales
tienen elevadas puntuaciones de N, en particular los neurd-
ticos y los de des8rdenes de 1a personalidad. Los grupos -
psiquiltricos muestran elevadas puntuaciones de L, los pri-
stoneros no, esto sugiere que ellos no han disimulado; 1los
psicbticos y neurbticos debertan haber tenido muchas mls al
tas puntuaciones P y N que 10S que se encontraron reciente-
mente, Un anflisis de los grupos con alta y baja puntua---
cibn L, respectivamente apoyan &sta opinibn.

Se observa que las puntuaciones P de todos los grupos,
son mucho més altas cuando las puntuaciones de L son meno--
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res o iguales a 7; las puntuaciones E no parecen estar muy-
afectadas; las puntuaciones N tambi&n son mucho m8s altas,-
excepto quiz8 para los mismos neurbticos. De acuerdo con -
los resultados es importante mencionar que las puntuaciones
L deben ser tomadas en cuenta en la interpretacibn de P y N
de los individuos y grupos.

En las intercorrelaciones entre las escalas para los -
grupos, se observa que las correlaciones entre L, por un 13
doy Py N por el otro, son mucho mfs altas para los grupos
psicbticos, neurbticos y prisioneros, que para los normales.
Tambi&n son més altas las correlaciones entre E y N para es
tos grupos que para l1os normales; esto tambi&n ha sido ob--
servado previamente en varias ocaciones. Si bien, el mode-
1o general de las intercorrélaciones es por tanto, lo mismo
para los normales y para 10s anormales; las tendencias ob--
servadas son claramente aportadas en la muestra. anormal.

Inteligencia y Personalidad

Previos trabajos sobre el Eysenck Personality Invento-
ry (EPI) y el Maudsley Personality Inventory (MPI); han sos
tenido 1a hipBtesis de que no habfa correlacibn entre la in
teligencia, por un lado y E y N por el otro. Habfa una ten
dencia acerca de que L se correlacionaba negativamente con-
la inteligencia; los nifos brillantes y l1os adultos tienen-
bajas puntuaciones L. Los estudias donde se usaron las ver
sfones previas de 1a escala P, tendieron a revelar correla-
ciones negativas del 6rden .2 al .3 entre P y la inteligen-
cia. Un ejemplo tfpico es dado por Eysenck (1971a), donde-
398 enfermos graduados, les fueron administrados dos tests-
de inteligencia (Matrices Progresivos y Vocabulario de Mill
Hill), tambi&n Yas escalas P, E y N, Las correlaciones en-
tre los dos tests de inteligencia y las escalas E y N, fluc
tuaron entre .00 y -.05, y fueron estadisticamente significa
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tivas., La escala L correlaciond -.36 y -.25 con los tests-
de inteligencia, mientras que la escala P correlaciond -
-.2 y -.27 con el 1.Q . Resultados similares para P han si
do publicados por White (1973) de otra muestra de adultos y
varios estudios sin publicar con nifios han dado similares -
resultados para P y L.

Hay algunas indicaciones, de que la maduracibn en los-
nifios, puede llevarse a cabo mis répidamente en los extro--
vertidos que en los tntrovertidos. Eysenck y Cookson(1969)
han revisado la evidencia, y han proporcionado algunos da--
tos nuevos, que sugieren que en l1a escuela primaria hay una
correlacidn positiva entre extroversifn y el 1.Q. mientras-
que en la secundaria los introvertidos muestran més altos -
1.Q. asf como mayor aprovechamiento. La razln para este --
cambio es por supuesto especulativa; puede haber otras ex--
plicaciones més que un grado de maduracibn diferencial. E1
hecho de un cambio contrario en direccidn de la correlacién
sin embargo, parece bien establecido en algunos estudios; -
fguaimente, hay un cambio contrarfo en conexidn con los mé-
ritos académicos desde primaria a secundaria, los extrover-
tidos tienen mejores calificaciones a temprana edad y los -
fntrovertidos a edades mayores. Durante la universidad, se
investig8, observando que Vlos introvertidos frecuentemente-
salen mejor que los extrovertidos. Las correlaciones com--
plicadas no son amplias, pero el fendmeno por el mismo, es-
de interés y requiere ser mencionado.

ADMINISTRACION DEL EPQ

Las fnstrucciones para las personas que saben leer y -
escribir estén impresas en cada copia del EPQ (adultos) y -
EPQ (jOvenes). Estas deben ser lefdas en voz alta a los --
grupos o en silencio por las personas examinadas en forms -
individual. Las normas no deben ser ampliadss o alteradas,
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de ninglin modo. Cuando los cuestionarios son recogidos des
pués de haber sido contestados, se debe tener cuidado de re
visar que se hayan contestado todas las preguntas. Cuando-
faltan respuestas hay que l1lamar la atencibn a l1os sujetos-
acerca de sus omisiones. Con personas analfabetas o ciegas,
las preguntas pueden ser lefdas en voz alta y grabar las --
respuestas, E1 examinador que aplica el test, por ningin -
motivo debe cambiar los términos de las preguntas amplifndg

Yas o interpretindolas o aconsejar a las personas sobre cb-
mo contestarlas.

Para ciertos grupos tales como pacientes, puede ser --
aconsejable proporcionar instrucciones adicionales para com
pletar el EPQ, sobre cbmo estln y se sienten ahors o sobre-
como estaban y se sentfan antes de su enfermedad. Cull de-
las alternativas es deseable depende del origen del proyec-
to particular, pero recordemos f{rmemente que se usa una u-

otra forma de las instrucciones y se agrega en todo el esty
dio.

Finalmente, se aconseja a 1os experimentadores que se-
refieran a lYas dimensiones de "P", "E", "N" y "L" como : --
terquedad, extroversin, emocionalidad y deseabilidad social
respectivamente. Esto es especialmente deseable cuando se-
practican test a grupos normales en 18 industria, escuelas-
y universidades.

PUNTUACION

Los cuestionarios son calificados utilizando las hojas
de puntuacifn correcta (Ver seccin de anexos No. 2). Hay-
cuatro claves para la forma de l1os adultos y cuatro claves-
para la versibn de los jOvenes. Existe una hoja de puntua-
ci6n para medir cada unas de las dimensiones "P", "E", "N" y
"L" que debe ser colocada sobre cada plgina del cuestionario
apropiado (adulto o joven). Cuando las Vfneas claves --
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son alineadas con las esquinas de las columnas de las cla--
ves de puntuacidn, l1a forma estd en posicidn de ser califi-
cada, contando un punto por cada respuesta que es aprobada-
en 1a misma direccidn en que son proporcionadas en la clave.
La puntuacidn total es 1a suma de estos puntos. En los ~--
cuestionarios hay cuadros en los que debe anotarse las pun-
tuaciones. Estos estdn numerados y sugerimos que sean ano-
tados en el siguiente orden :

"P" (cuadro 1), "E" (cuadro 2), "N" (cuadro 3) y "L" (cua--
dro 4).

E1 nGmero total de reactivos del Cuestionartio es de --
ochenta y uno, los cuales quedan distribufdos de la siguien
te manera dentro de cada dimenstdn;

|IPDI = 17 OIE" = 2‘ llNll = 20 "L“ ™ 20

Es importante mencionar que al final de esta tésis en-
la secciln de Anexos No. 2, se presenta el Cuestionario, =--
asf como las plantillas para poder calificar estas hojas.
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2.4. ANTECEDENTES DEL TEMA

En 1a revisifn de estudios 1levada a cabo se encontra-
ron algunos trabajos realizados con anterioridad, que funda
mentan 1a importancia que tiene la realizaciln de la presen
te investigaciln; por 10 que a continuacibn se citan

“ EL MMPI EN LA DETECCION DE PSICOPATOLOGIA EN CASOS -
Dt DESORIENTACION VOCACIONAL" (Reyes, L8pez P.S. 1977),

Por medio del presente trabajo se pretendib investigar
Ta utilidad de un instrumento psicométrico de tipo clfnico-
como 1o es el MMPI, en el campo de l1a Orientacibn Vocacio--
nal y la Aportaciln que en este campo puede hacer, en un mo
mento dado, el Psicologo C1tnico.

La muestra considera Gnicamente a los casos de estu---
diantes que acudieron a la officina de Consulta Individual -

de la Direcciln General de Orientaci8n Vocacional (UNAM) en
los afios de 1973 a 1976.

Como hipbtesis planteadas en 8sta investigacibn tene--
mos: "La desorientacibn Vocacional es en muchos casos una -
sefial de problem8tica emocional", mencionfndose que al acu-
dir el alumno a consulta individual en forma voluntaria ya-
sea porque desea el cambio de carrera; muestra mayor patolo
gfa del que sbBlo acude a &sta por tramite administrativo;

sefial8ndose que existen diferencias significativas en rela-
cifn al sexo.

Como resultado de las hipOtesis tenemos que la hipbte-
sis nula fué descartada y la secundaria confirmada, ya que-
los alumnos que se presentaron en forma voluntaria si pre--
sentaron diferencias estadfsticamente significativas al com
pararlos con 10s grupos que acudieron remitidos.
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Al mismo tiempo hay diferencias estadfsticamente signi
ficativas entre el grupo de hombres y mujeres, encontréndo-
se mayor patologfa en el grupo masculino que en el femenino.

Por 1o tanto se concluye que en un alto porcentaje de-
los alumnos que acuden a l1a oficina de consulta individual-
para solicitar asesorfa a nivel profestonal presentan alte-
racién emocional, acompafando y/o determinando su desorien-
tacibn vocacional.

Este trabajo puede catalogarse como investigacibn ex--
postfacto; en la que el cientifico no tiene control directo
de variables independientes ya sea por que ya han ocurrido-
6 porque no son manipulables. La intervenci8n de los expe-
rimentadores fué mtnima.

Se contb con un total de 731 casos que se dividieron -
en grupos de voluntarios (V) y remitidos (R) tomando en ---
cuenta su sexo y una vez clasificado se analizaron y organi
zaron por edad, estado civil y carrera a 12 cual pretendfan
cambiar., De esta forma sflo tomb parte en 128 investigacibn
el alumno que acudil a consulta individual en forma volunta
ria o0 el que acudib por tr8mite requerido, siempre y cuando
especificara deseo de cambio de carrera.

La variable independiente considerada como la problem§
tica emocional que provoca o acompafia el cambio de carrera-
fu@ factible observarla y medirla por medio del instrumento
MMPI; dicha variable se observ8 en el primer grupo "V" (gru
po experimental en forma tal que el alumno solicita en for-
ma voluntaria su cambio, y en el grupo "R" (grupo control)-
la variable independiente no aparece en grado significativo.

Se 11eg6 a Va conclusibn la utilidad manifiesta del! --
MMP1 para la deteccidn de patologfa en los casos de deso---




(87)

rientaci8n vocacional, stn poder afirmar que se trate de un
rasgo especffico comln de patologfa en estos alumnos. Si -
bien algunas escalas son las m8s comunes Se encontr§ gran -
heterogeneidad en cuanto a desajustes emocionales y en algu
nos casos mentales, que se acompafian de los problemas acadé
micos por 1o que los alumnos acudieron a este servicio.

EL MMPI obtuvo el rendimiento m&ximo como detector de-
problemas emocionales cumpliendo su objetivo. Especial ---
mente no se deja de reconocer las limitaciones del presente
estudio, ademés de mencionar la contribucidn a la Orienta--
ci8n Vocacional.

"DIFERENCIAS DE PERSONALIDAD EN DOS GRUPOS DE PROFESIQ
NISTAS" (Pineda Vargas Leticia 1976).

Se realiz8 en este trabajo un estudio comparativo en--
tre dos grupos de profesionistas; uno de ellos integrado --
por Ingenieros y el otro por Arquitectos. El1 objetivo fué-
encontrar l1os rasgos de personalidad tfpicos de cada grupo,
partiendo de la idea de que la preparacibn académica de ca-
da uno estd sustentada en bases diferentes: pero sus activi
dades diarias parecen ser afines.

E1 instrumento utilizado ful el MMP] por considerarse-
el mls adecuado como instrumento psticométrico detector de -
rasgos de la Personalidad y de Pasologfa.

La muestra se forma con un total de 60 sujetos por los
dos grupos, sfendo homogénea en cuanto a sexo y nacionali--
dad ya que como existe diferencia en los perfiles del inven
tario; as? como pars evitar la influencia cultural,

Se tomaron en cuenta un conjunto de variables como ---
son: edad, estado civil, nlGmero de hijos, ltugar de nacimien
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to, escuela de egreso, grado académico y coeficiente inte--
lectual; ya que se creyd conveniente para detectar con pre-
cisibn hasta que grado todas ellas influyen en el modeamien
to de la personalidad de los profesionistas.

Sin embargo despu@s del amplio planteamiento anterior-
el presente estudio se 1imit8 a la comprobacidn de sus hipb
tesis ya que el autor considerd pertinente el postergar pa-
ra un estudio m8s profundo la deteccibn m&s precisa de la -
influencia de las variables anteriormente mencionadas en el
moldeamiento de la personalidad.

E1 planteamiento de las hip8tesis permitid llegar a --
los siguientes resultados: HI: Existen diferencias estadfs-
ticamente significativas en los puntajes obtenidos en la es
cala cinco del MMP] entre un grupo de profesionistas Inge--
nieros y otro de profesionistas Arquitectos; los resultados
arrojan datos no significativos por lo tanto 1a hipltesis -
alterna se rechaza y se acepta la nula. En la segunda hip8
tesis alterna planteada se comprob8 que sf existen diferen
cias estadfsticamente significativas en los rasgos de perso
nalidad de un grupo de Ingenieros y otro de Arquitectos en-
base al MMPI. Por 10 que se rechaza la hip8tesis nula y se
confirma la alterna, Se concluye que la personalidad de --
ambos es diferente,

"ESTUDIO DE LA CORRELACION ENTRE EI. INVENTARIO MULTIFA
SICO DE LA PERSONALIDAD DE MINNESOTA (MMPI) Y EL INVENTARIO
DE VALORES DE HARTMAN (HVI) EN UN GRUPO DE ALUMNOS DEL 1lo.-
ARO DE LA FACULTAD DE MEDICINA® (UNAM), (Rivera, Jiménez --
Ofelia, 1971).

El presente trabajo tiene como finalidad la comparas---
cibn entre dos instrumentos indicedores de rasgos de la per
sonalided, Uno, con plena fundamentaci8n en las teorfas psi
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colbgicas, el MMPI; y el otro, fundamentado en una teorfa -
axioldgica, el HVI. Ambos inventarios, tienen una manifes-
tacibn matem8tica.

Se ha realizado este intento, con el prop8sito de bus-
car t8cnicas m&s adecuadas en la deteccibn de rasgos de per
sonalidad, que sean m8s prfcticos y cada vez m8s exactas.

La ventaja del MMPI, es que sus fndices de confiabili-
dad y validez, son bastante elevados y ha demostrado ser --
uno de los instrumentos Gtiles en la Psicologfa sobre todo-
a nivel diagnbstico y predictivo. Su desventaja serfa su -
larga lista de reactivos y el mucho tiempo que l1os sujetos-
tardan en responderla.

E1 HVI, ofrece, estando ain en investigacién, propor--
cionar rasgos de la personalidad, semejantes a 1o0s que pro-
porciona el MMPI, pero afade la ventaja de ser de muy pocos
reactivos y que el sujeto responde 2 &1, en muy corto tiem-
po.

Se realiz8 el presente estudio en 60 estudiantes Uni--
versitarios de la Facultad de Medicina de 1a UNAM, del sexo
masculino, solteros y con una edad promedio de 19 afios.

E1 estudio se realiz8 a través de una serie de correla
ciones productqhomento de Pearson.entre las escalas de dos-
inventarios.

La hipStesis principal de trabajo comprende dos puntos
y es la sfguifente :

1) "Los rasgos de personalidad corresponden a una for-
ma determinada de valorar, de un individuo", Por lo tanto,
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2) Existen correlaciones significativas entre las esca
las del MMPI y las del HVI.

La hipBtesis nula fué rechazada en sus dos puntos ya -
que se encontrd un gran nimero de correlaciones entre las -
escalas de los dos Inventarios, aunque algunas de las hipb-
tesis secundarias no se confirmaron como se habfa previsto.

Finalmente puede concluirse que el Inventario de Valo-
res de Hartman (HVI) presenta cierta similitud en su cons--
trucci8n en relacifn al MMPI, por lo cual puede utilizarse-
como instrumento de f8cil aplicacibn clfnica-diagnbstica.
E1 investigador del presente trabajo sugiere que en futuras
investigaciones se profundice sobre 13 relacidn entre estos
dos instrumentos.

"EL ENFOQUE CLINICO EN ORIENTACION VOCACIONAL"
(Chargoy y Guajardo Jorge, 1978).

El1 presente trabajo tiene por objeto describir los di-
versos modelos conceptuales que se han venido empleando pa-
ra poder considerar a la Vocaci8n como objeto de estudio.

E1 autor menciona que cada uno de estos modelos utili-
zados en forma abundante por 1o menos en M&xico no han sido
redlmente en la prldctica de 1a Orientacién Vocacional sus--
tentados dentro de un marco te8rico; solidamente estableci-
do como producto de un trabajo extenso de investigacibn, --
Por 1o que el autor requiere que el presente estudio lo ha-
delimitado como Investigacidn documental que alimentard la-
construccidn de hipOtesis futuras para de esta forma se he-
che a andar investigacidn de una realidad concreta.

Los modelos propuestos por el autgor son: Modelo Profe-
stogr8fico o Descriptivo que busca clasificaciones, e inte-
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rrelaciones cada vez més perfectas entre las diversas carre
ras; el Modelo Psicométrico que explica la vocaci8n como --
una combinacifn de los "intereses" y "aptitudas" apropiados;
el Modelo Tipol8gico; que describe varios tipos de persona-
lidad y las carreras que convienen para cada tipo; el Mé6de-
1o Conductual que presenta la eleccibn de carrera como el -
resultado de l1a competencia de una serie de respuestas de -
fndole verbal. Finalmente el Modelo Clfnico explica la vo-
cacibn en base a fenbmenos internos y procesos inconscien--
tes detallados por el psicoanflisis . E1 Modelo Cifnico re
viste clertas particularidades y estudia al sujeto de una -
manera integral, sin desvincularlo del &mbito social al cual
pertenece. Al aproximarse al estudio de l1a vocacibn, se in-
teresa particularmente por enfocar la identidad del sujeto,
en vista de que éste, ante la posibilidad de ejercer una --

profesiln, desa ejercerla como tal o cual persona en concre
to.

En relacifn a los cuatro primeros modelos el autor ha-
ce una descripcifn criticando su falta de fundamentacibn --
te8rica en relacibn al término "Vocacibn"; mencionando que-
estos solamente describen aspectos del ser humano conside--
rando a laeleccibn vocacional como si fuera cuestibn de "Ap
titudes Especificas” y al ser humano como ser bioibgico en-
sentido estricto; siendo que esth constitufdo por un marco-
de representaciones y valores que determinan su comprtamien
to y se conoce como ideologfa.

EV enfoque cl1fnico que ocupa el quinto lugar en su des
cripcifn en este trabajo, estudia la existencia humana como
unidad total de significado, en virtud de Yo cual ningln as
pecto del individuo es ajeno a otros aspectos de st mismo o
‘incluso de los demés. Por Yo que el autor concluye que €&s-
te GVtimo es el modelo mls adecuado dentro de su propia cls
sificactOn,
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"ESTUDIO CORRELACIONAL ENTRE LAS PRUEBAS MMPI Y DEL -~
HSPQ Y SU PROBABLE RELACION CON ELECCION DE CARRERAS EN ES-
TUDIANTES ENP" (Abrego Morales Ma. Teresa, 1977).

El presente Trabajo parte del supuesto de que algunos-
factores que influyen en la elecciln de carreras provienen-
de las caracterfsticas de personalidad y se creyd convenien
te utilizar aquellos instrumentos creados con el fin de ex~-
plorar estos aspectos. Eligiéndose al MMP]I y al HIGH SCHOOL
PERSONALITY QUESTIONNAIRE, (HSPQ) por su disponibilidad por
ser 1os mds adecuados y por presentar similitud de construc
¢cién. Quedando como propbsito del presente trabajo encon--
trar la relacidn que hubiera entre cada una de las escalas-
de los mencionados instrumentos con las carreras elegidas -
en primera segunda y tercera opciones a nivel de expectan--
cia por los estudiantes de cuarto, quinto y sexto de bachi-
1lerato.

E1 estudio fué realizado con poblacibn de Plantel No.-
1 de la Escuela Nacional de Preparatoria (ENP) de la UNAM,-
turno matutino inscrito en el afio electivo 1975-76. Se cop
t6 con la participacibn voluntaria de 90 alumnos de los ~---
tres gridos de preparatoria cuyas edades fluctuaban de los-
15 a los 18 afos,

En relacibn a las hip8tesis planteadas tenemos que la-
hipdtesis nula de correlacibn se rechaza y la hipltesis al-
ternativa se acepta encontrindose correlaciones significati
vas tanto positivas como negativas entre algunas escalas de
la misma prueba.

Por lo que se concluye que ambas pruebas psicométricas
no pueden ser instrumentos substitutos ; quedando rechazada
su hipBtesis nula por Yo que se considera que esta falta de
correlacibn entre dichas pruebas se debid a que :
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a) Las bases tomadas para su contruccidn fueron dife--
rentes.

b) Su estructuracidn no es igual e investigan rasgos -
de personalidad diferentes.

c) Cuentan con un nlmero distinto de reactivos ya que-
el HSPQ consta de 10 frases por cada escala, y las escalas-
del MMPI tienen un nlmero mayor y no siempre igual.

"NORMAS DE CALIFICACION DEL MMPI EN ADOLESCENTES DE LA
ENP DE LA UNAM" (Avila lzaguirre y S&nchez 1970), realiza--
ron un estudio con el MMPI en una muestra representativa de
adolescentes mexicanos, alumnos de la Escuela Nacional Pre-
paratoria de la UNAM,

Este estudio se hizo con el objeto de establecer nor--
mas de calificacibn para el MMPI en adolescentes mexicanos.
Se investigaron 911 sujetos de los cuales 239 eran mujeres-
y 672 hombres. Sus edades fluctuaron entre los 15 y los 22
afios. E) nivel de escolaridad vari8 entre el cuarto y sex-
to de bachillerato.

Parten de 1a hiplBtesis de que el perffl de los ado----
lescentes mexicanos es diferente al de las normas origina--
les e inclusive de los adolescentes americanos. Postulan -
1a influencia de las diferencias soctio-culturales entre Mé-
xico y Estados Unidos y 1a necesidad de obtener normas ade-
cuadas a la poblacibn de l1a ENP,

Se aplic8 un cuestionario socio-econlmico y el MMPI, -
E1 anllisis socio-econ8mico indica el predominio de la cla-
se media y en segundo lugar el de la clase alta. En cuanto
al grado de escolaridad de los padres a nivel bachillerato,
se encontrd que corresponde aproximadamente, al porcentaje-
encontrado en los sujetos de la muestra,
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Se obtuvo el puntaje T para la muestra. Confirman la-
hipbtesis alternativa al encontrar diferencias estadfstica-
mente significativas entre el grupo de México-Estados Unif--
dos. (atribufdas a factores socio-culturales y a la edad --

cuando se comparan con el grupo normativo original) Ademés
se encuentra :

1.- E1 factor K no es sensible a factores socio-cultu-
rales,

2.- E1 perfil del adolescente mexicano, calificando --
con las normas originales, tiene mayor posibilidad de pre--
sentar elevacifn en las escalas 2 y 8.

En base a estos resultados, recomiendan el uso de las-
normas obtenidas en su investigaciln en la ENP,

"PERSONALIDAD, INTERESES E INTELIGENCIA EN UN GRUPO DE
ESTUDIANTES DE QUINTO ARO DE BACHILLERATO" (Natera R. 1970)

Utiliza, en su investigacibn, el test de dominbs, el in
ventario de preferencias vocacionales de Kuder y el MMP], -
Hace un anflisis de algunos conceptos tebricos sobre perso-
nalidad, intereses e inteligencia. Trabaj6 con 230 estu---
diantes que se inscribieron en el centro de orientacién de-
la Universidad "La Salle", en forma voluntaria; se controlf

la escolaridad (quinto afo de bachillerato) y sexo masculi-
no.

E1 objeto principal del trabajo era facilitar la elec-
cifn del frea y en forma secundaria el de una carrera, bus-
cando contribuir al desarrolilo en la investigacifn, en -~--
orientacifn vocacional,

Terminaron el curso de orientacibn 187 alumnos, deci--
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diendo su drea vocacional. Un 80% se decidib tentativamen-
te por una carrera,.

Resultados

1.- Los alumnos mencionaron cuatro 8reas diferentes

AREA No. Alumnos Porcentaje -
1 Ffsico Matemdtico 73 30 %
Il Qufmico Bioldgicas 27 14,5 %
IIl Econbmico Administrativas 60 32 %
IV Disciplinas Sociales 27 14,5 %

2.- En las cuatro 8reas se encuentra una elevacifn marcada-
hacia el lado derecho del perfil (MMPI), presentando pensa-
miento un tanto excéntrico, tensibn y angustia.

3.- Los perfiles obtenidos en las &reas I, Il y IV son simi
lares (perfil lim{trofe); el 11l presenta puntuaciones mis-
elevadas con cuatro escalas arriba de T 70 (Dp-T= 71; Pt =T
= 85; Es - T= 87; Ma - T=70 ).

4.- Los grupos I, Il y II] obtuvieron el puntaje ms alto -
en 1a escala 8. EY grupo IV en Ta escala 9, seguida por 1la
80

5.- Los cuatro grupos poseen una capacidad intelectual "su-
perior a lo normal"”

6.- Todos los estudiantes tuvieron interés por el trabajo -
con nimevros; "parece ser que estos jOvenes desean realizar-
actividades que disminuyen su inseguridad (Escala 8 del ---
MMPI) y les proporcione una base objetiva y las matemfticas
les pueden ofrecer esta seguridad (Natera R. 1970),
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"ORIENTACION VOCACIONAL, PRIMER INGRESO, CAMBIO DE CA-
RRERA Y SEXO EN EL MMPI" (Navarro R. 1973),

Objetivo del estudio : Investigar las posibles diferepn
cias en la personalidad y las actitudes de j6venes (M-F) de
Orientaci8n Vocacional (OV), primer ingreso (PI) y cambio -
de carrera (CC), mediante comparacibn de los puntajes T en-
escalas del MMPI,

La muestra se seleccibno al azar, tomando de los archi
vos del Centro de Orientacidn Psicol8gica (UIA) 30 hojas de
repuesta del MMP] de hombres, de Orientacidn Vocacional; 30
de primer ingreso y 30 de cambio de carrera. S8lo se esco-
gieron hombres de 18 a 21 afios. De igual manera se selec--
cionaron 80 mujeres por cada grupo; el total de sujetos fué
de 180 (90 hombres y 90 mujeres).

Resultados

1.- Las diferencias entre los grupos de 0V, Pl y CC --
(efectos de grupo) alcanzaron un nivel significativo en las
escalas F, Dp, Es.

2.- En las escalas F, Dp y Es el grupo de P! obtuvo un
puntaje significativamente m8s bajo que los grupos de OV y-
cc.

3.- Como efectos del sexo, 10s hombres tuvieron punta-
je significativamente més elevados que las mujeres en las -
escalas D, Hi, Pt, Es,

Discusibn :

a) Los jbvenes (hombres y mujeres en cada nivel de gru
po) de OV y CC mostraron mayor inconformidad y alinescifn -
social; mayor desajuste social genersl y mayor insatisfec--
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cibn general, aislamiento y tendencias a ideacibn imaginati
va que el grupo PIl.

b) E1 grupo PI mostrd creencias y pr8cticas religiosas
tradicionales que los grupos OV y CC.

¢c) Se encuentra a los grupos CC y OV como muy pareci--
dos entre sf. "Solo se encontrd una diferencia significati-
va entre los grupos OV y CC: Los jOvenes del grupo CC admi-
tieron menor intereses y actividades de tipo “"femenino" que
los del grupo de OV".

d) Los rasgos de inmadurez e inestabilidad, encontra--
dos en los grupos OV y CC (en mayor grado en el grupo de --
OV), pueden dificultar la eleccidn adecuada de carrera, ---
"Tal vez porque resultan en un auto-imégen menos coherente-
y realista", (Navarro A. R.).

e) En un estudio anterior (Navarro, 1971) cita que el-
uso de las normas de EEUU tiende a exagerar la patologfa de
los jOvenes mexicanos, principalmente de los del sexo mascy
lino.

"ESTUDIO COMPARATIVO DEL PERFIL DE LA TRIADA NEUROTICA
DEL MMPI EN DIFERENTES GRUPOS SOCIO-ECONOMICOS DE ADOLESCEN
TES MEXICANOS" (Lastiri LO6pez, 1971).

Otra investigacibn importante que se realizf, fué la -
de Lastiri (1971), quien estudi8 la Triada Neurltica del --
Perfil del! MMPI en 800 adolescentes mexicanos, buscando di-
ferencias entre cuatro grupos socio-econ8micos, en que pre-
viamente clasific8 a la poblacifn,

Las edades de los sujetos oscilan entre los 14 y los -
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18 ahos. Cuatrocientos eran del sexo femenino y cuatrocien
tos del masculino. La escolaridad fluctua entre el sexto -
de primaria y el sexto de Bachillerato. Los niveles socio-
econ8micos en que se clasificld a la poblacidn fueron: Nivel
Socio-Econdmico Alto, Mediano, Bajo Superior y Bajo Infe---
rior,

Las conclusiones a las que lleg8 l1a autora, fueron que
tanto en el grupo masculino como en el femenino, el nivel -
socio-econ8mico alto presenta la menor elevacibn en las es-
calas 1, 2 y 3 del MMPI, en comparaci8in con las otras tres-
clases socio-econfmicas. La mayor puntuacibn en dichas es-
calas se observl en la clase baja superior, tanto en el gru
po de hombres como en el de mujeres.

Por otra parte Lastiri encuentra diferencias significa
tivas entre el grupo femenino y el masculino, en los cuatro
grupos socio-econ8micos antes descritos. E1 grupo femenino
mostrd un perfil m8s elevado en la Triada Neur8tica, lo ---
cual fué interpretado como la presencia de rasgos neurfti--
cos en la adolescencia mexicana, debido posiblemente, a las
presiones sociales a que se v8 sometida la mujer en nuestra
cultura.

Los resultados del estudio, tampoco pueden generalizar
se ya que la poblacifn presenta caracterfsticas especiales-
como tener un nivel de educaci8n medio y habitar en un me--
dio urbano,

"COMPARACION DE LOS EFECTOS CULTURALES Y DEL SEXO SO--
BRE LA VALIDEZ DEL MMPI-168" (Nava Riequesens, Overall y G§
mez-Mont, 1976),

EY proplsito de la presente investigacibn fué el eva--
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luar el grado de pérdida del valor predictivo al aplicar --
las ecuaciones de regresidn (véase tabla 4) a estudiantes-
norteamericanos y examinar la posibilidad de una pérdida --
adn mayor al aplicar estas ecuaciones a estudiantes mexica
nos. Estas ecuaciones mostradas en la siguiente hoja Tabla
4, permiten calcular a partir de los valores crudos de las-
escalas (sin agregar la escala K) en base al MMPI-168 el --
MMPI completo. Fueron derivadas de una muestra de 389 pa--
cientes psiquiftricos norteamericanos.

Se utilizaron 1021 protocolos del MMP! de estudiantes-
mexicanos y 708 de norteamericanos, estos fueron califica--
dos autom8ticamente utilizando las claves que se emplean --
convencionalmente para obtener los perfiles crudos con la -
correccifn de la escala K. Después se recalificaron los --
mismo protocolos aplicando las claves de los primeros 168 -
reactivos, y se estimaron las calificaciones de las 13 esca
las convencionales, por medio de las ecuaciones de regre---
sibn presentadas en la Tabla 4.

Para lograr su objetivo se llevaron a cabo dos an&li--
sis; el primer anflisis consisti8 en correlacionar las cali
ficaciones estimadas del MMPI-168 con las derivadas de la -
calificacifn convencional del MMPI-566. Se hizo con el fin
de evaluar la pérdida de valor predictivo al: a) ir a una -
muestra diferente de l1a que se utiliz§ para derivar las ---
ecuaciones, b) ir de una muestra psiquiftrica a una estu---
diantil y c) ir de un pafs a otro.

€1 segundo paso consistil en un anflisis multivariado-
de variancia en un disefio de dos vfas (sexo por cultura) --
utilizando 1os perfiles de estudiantes norteamericanos y de
mexicanos con Jas dos formas del MMPIl, cada una por separa-
do.
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Los resultados aparecen en las tablas 5 y 6. En la ta
bla 5 se presentan las correlaciones simples, producto-mo--
mento de los valores de las escalas clfnicas obtenidas con-
las dos versiones del MMPI. En la tabla 6, se resumen las-
pruebas de significancia (chi cuadrada) para los efectos --
principales y la interaccibn en el disefio multivariado de -
dos vfas de anflisis de variancia, asf como las distancias-
D2 que separan los promedios multivariados para los grupos-
de sexo y cultura. Por lo que queda demostrado con &ste G}
timo an8lisis que no hay sugerencia de pérdida en la dis--
criminacibn multivariada de los perfiles en la administra--
cibn con el MMPI-168. En relacifn al primer anflisis qued$
tambi&n demostrado que los coeficientes de correlacifn que-
se obtienen al administrar a normales el MMPI son similares
a los que se obtienen através de 1a forma corta. Por lo --
que puede decirse que el MMPI presta el mismo servicio com-
parado al que d&n las formas mls largas.
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TABLA &

ECUACIONES DE REGRESION PARA ESTIMAR LAS CALIFICACIONES DE -
LAS ESCALAS CLINICAS UTILIZANDO LAS CALIFICACIONES DERIVADAS

DE LOS PRIMEROS 168 REACTIVOS. SIN LA "CORRECCION K". (Ove
rall y GOmez-Mont, 1974),
r

Validez (L)= 1.211 L + 0.333 0.93
Validez (F)= 1.646 F + 1.443 0.90
Validez (K)= 1.610 K + 3. 63 0.88
Hipocondriasis (Hs)=1.317 Hs + 0.712 K + 3,827 0.96
Depresibn (D)= 1.241 D + 5,329 0.94
Histeria (Hi)= 1.238 Hi + 9,122 0.92
Desviacibn Psico

pltica. ~  (Dp)= 1.339 Dp + 0.640 K - 0,227 Pt + 10.307 0.84
Masculinidad Fe-

menidad. (Mf)= 1,542 Mf + 0.377 Es - 0.300 K + 7.301 0.89
Paranoia (Pa)= 1.263 Pa + 0.230 F + 0.197 Pt + 3.424 0.85
Psicastentia (Pt)= 1,664 Pt + 0.418 F + 0,953 K + 10.547 0.90
Esquizofrenia (Es)= 2.965 Es + 1.054 K + 12,080 0.86
Hipomania (Ma)= 1,330 Ma + 8.380 0.79
Escala Social (S1)= 1,649 Si + 0.232 F + 0.340 Pt + 4.565 0.84

Tomado de "The MMPI-168 for Psychiatric Screening”
Educational and Psychological Measurement,

34: 315-319.

1974,
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TABLA 5

CORRELACIONES DEL MMPI-168 CON EL MMPI-566
EN UNA POBLACION ESTUDIANTIL

pSIOUIARIC)s  ESTUDIANTES  ESTUDIANTES  ESTUDIANTES  ESTUDIANTES
I IATRIC MEXICO EEUU MASCULINOS  FEMENINOS
L .93 .94 .92 .94 .94
; .90 .86 .85 .87 .84
K .88 .85 .85 .85 .84
Hs .96 87 .88 .87 .88
D .94 .89 .92 .90 91
Hi .92 .85 .82 .84 .82
op .84 .79 7 76 77
NE .89 91 .88 .82 .74
Pa .85 7 77 76 77
Pt .90 .80 .81 82 .83
Es .86 .82 19 .80 81
Ma .19 77 .78 75 73
st .84 76 .83 .79 .79
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TABLA 6

RESUMEN DEL ANALISIS MULTIVARADO DE VARIANZA
CALCULADO PARA LAS DOS FORMA DEL MMPI

MMPI-168 MMP1-566
K2 D2 X2 bé
i 9 9
SEXO 262.4 0.66 202.0 | 0.51
CULTURA 982, 6 2.48 1 014.7 | 2.56
SEX0-CULTURAl 23.6 - 37.1 -

EY énfasis de esta investigacidn fué el establecer la -
utilidad potencial de una administraci8n abreviada del MMPI
desde el punto de vista de equivalencia en el contenido y -
de validez discriminativa general, La mayor parte de la va
riancia confiable estd contenida en las calificaciones de -
los primeros 168 reactivos, y que, tomadas en su conjunto,-
las calificaciones del MMPI-168 son t&n v8lidas para varios
tipos de discriminacibn como las calificaciones de formas -
més largas.

En la presente investigacidn se hizo una comparacibn in
tercultural., Los resultados hallados muestran que las estu
diantes femeninas tienen calificaciones (estadfsticamente -
significativas) mls altas en las escalas clfnicas de hipo--
condriasis (Hs), depresi8n (D) e histeria (Hi), asf como en
la escala de mentiras (L). Los hombres tienen calificacio-
nes més altas en las escalas clfnicas de psicopatfa (Pd) y-
esquizofrenia (Es). Estos hallazgos se presentaron consis-
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tentemente en los perfiles del MMPI-168 y del MMPI-566,.

La muestra de estudiantes mexicanos evidencid califica-
ciones mds altas (estadfsticamente significativas) en hipo-
condriasis (Hs), depresibn (D), desviacibn psicop8tica (Dp),
L, F y K. La muestra de estudiantes norteamericanos, evide
cid una elevacidn promedio m8s alta en las escalas de para-
noia (Pa), psicastenia (Pt), esquizofrenia (Es), manfa (Ma)
e introversibn social (Si). En general, se evidencid una -
diferencia sustancial entre los dos pafses.

La principal conclusibn de este trabajo, es que el MMP!
-168 (al igual que el MMPI-566) es sensible a diferencias -
poblacionales.

"FACTOR STRUCTURE OF THE MMPI-168 IN A PSYCHIATRIC POPU
LATION" (Overall; Hunter; Butcher 1973).

En esta investigacidn se utilizaron 505 pacientes psqufa
tricos tanto de consulta externa como interna.

" EV principal objetivo fulé el interpretar a través del -
anflisis factorial los reactivos del MMPI-168. Esta inter-
pretacibn mostrd en sus resultados la presencia de seis fac
tores independientes siendo estos:

Somatizacibn, Moral Baja, Distorci8n PsicOtica, Depresifbn,-
Acting-out, Preferencias Femeninas.

Al hacerse una comparaciln de este anflisis con resulta
dos obtenidos por otros quienes intentaron el anlllisis com-
pleto de factores del MMPI a nivel de cada reactivo (Barker;
Fowler y Peterson 1971; Lorr 1968; Trijon 1966, 1967 a ----
1976b); este an8lisis revel8 una consistencia considerable-
en ambos, tanto en nimero y naturaleza de factores, con el-
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mis alto contenido de similitud con los cinco de los seis -~
primeros mds largos factores ya definidos por Barker y otros.

Para lograr una interpretacifn de mayor significacibn -
clfnica, de los factores calificados en la presente investiga
cibn; los datos de esta poblaci8n psiquidtrica, fueron compa-
rados con Jos de una muestra normal de 708 estudiantes, utili
z&8ndose para ello, las calificaciones de Yas medias y desvia-
ciones estdndar de ambas poblaciones. Estos resultados apare
cen en el cuadro 7.

CUADRO 7
FACTOR NORMAL PSIQUIATRICO NIVEL CRITICO
X D.S. X D.S.

I SOMATIZACION 2.5 2.4 7.3 5.2 7.3
IT MORAL BAJA 6.6 2.8 9.1 3.3 12,2
I11 DEPRESION 5.9 3.3 9.3 5.3 12.5
IV DISTORCION PS]

COTICA 4.4 2.6 6.1 4.2 9.6
vV ACTING-OUT 5.7 2.3 6.2 2.8 10.3

X = MEDIA

D.S.= DESVIACION ESTANDAR

Finalmente se Ylegl a la conclusibn de que los perfiles-
de los estudiantes presentan menores elevaciones en relacibn-
a la poblacibn psiquidtrica. Los resultados muestran uns di-
ferencia estadfsticamente significativa al P {.002 en cada --
uno.

"THE MMPI-168 FOR PSYCHIATRIC SCREENING" (Overall; GB--
mez-Mont 1974),

Una muestra formada por 339 apltcaciones del MMPI- diag-
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nosticados con una gran variedad de patologfa, fueron utili-
zados en la presente investigacifn, con el objeto de estable
cer una equivalencia general de los puntajes clave del MMPI-
373 con relacibn a l1a forma abreviada MMPI-168.

Las interpretaciones de los perfiles se basaron en los-
puntajes T de los perfiles, La correccibn de la escala K =--
del MMPI-373 fué transformada a puntaje T, y los puntajes ob
tenidos del MMPI-168, fueron transformados usando las ecua--
ciones de 1a tabla 4; (que aparece inclufda en resultados --
presentados anteriormente) empleando el mismo procedimiento-
que la forma convencional,

Cada hoja de respuesta se calific8 dos veces; la prime-
ra vez se tom8 en cuenta la forma convencional corta de 373-
reactivos y la segunda ocasifn se utilizaron los primeros --
168 reactivos. Naturalmente la forma corta, rindid sistemd-

ticamente m8s bajos puntajes brutos por el pequefio nlmero de
reactivos clave.

Por otro lado la calificaciln K corregida, obtenida por
la forma convencional de los 373 reactivos y aquélla obteni-
da por los puntajes del! MMPI-168; fueron ambas transformadas
a puntajes T en la forma usual, En algunos casos fué necesa
rio estimar los puntajes de la escala convencional de la com
binacifn de pesos de dos o mls calificaciones del MMPI-168,

A trav8s de las ecudciones de regresiln presentadas en-
la tabla 4 (v@ase hoja 101) se hicferon las conversiones. --
Las variables independientes que aparecen en estas ecuacio--
nes de regresi{fn son puntajes brutos obtenfdos con la aplica
cibn de las claves convencionales de Yos primeros 168 reacti
vos del MMPI, sin la correccifn de la escala K,
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Los resultados demostraron un alto grado de similitud -
en los patrones de correlacifn entre ambas formas, por lo que
puede decirse que la forma abreviada es comparable a la for-
ma convencional,

Con las bases de la presente investigacibn se establece
que la mayor parte de la variabilidad confiable en los perfi
les cl1fnicos del MMPI convencional (MMPI-566, 373); estd pre
sente en los primeros 168 reactivos, El promedio de las co-
rrelaciones entre la forma larga y el MMPI-168 es de r= .88,

" ESTUDIO COMPARATIVO DE PERSONALIDAD EN ADOLESCENTES FARMA-
CODEPENDIENTES (INHALADORES VERSUS NO INHALADORES) A TRAVES-
DEL MMPI Y EL EPQ" (Balzaretti, M y Lépez G. 1981).

Se realizb un estudio piloto comparativo de personali--
dad, utilizando el método de casos control, con el préposito
de obtener informacidn que permitiera establecer criterios -
de diferenciacibn entre farmacodependientes, inhaladores ver
sus no inhaladores y al mismo tiempo de ser confiable la in-
formaciln de este estudio, poder darse un mejor manejo de --
prevencifn, tratamiento y rehabilitacién a este tipo de far-
macodependencia. Participaron 60 adolescentes farmacodepen-
dientes, del Centro de Integraci8n Juvenil Sur; 26 inhalado-
res de sustancias vol8tiles y 34 no inhaladores farmacodepen
dientes de otro tipo de adiccifn.

Como principales propl8sitos se plantearon los siguien--
tes

1) Observar si entre estos dos grupos existfan estruc-
turas de personalidad diferentes.

2) Obtener el nivel de correlacifn entre estos dos ins
trumentos de personalidad; el MMPIl y el EPQ,
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Para lograr estos propl8sitos se decidid efectuar una en
trevista clfnica dirigida (no estandarizada) y aplicar estos
dos instrumentos el MMPI y el EPQ.

En relacidn al primer propbstto se encontrd que el EPQ-
detect8 diferencias entre estos dos grupos. Estas mostraron
que en el grupo de inhaladores se obtuvieron calificaciones-
significativamente mds altas en la categorfa de neurftico-in
trovertidos y el grupo de inhaladores obtuvo por otro lado -

calificaciones mis elevadas en la categorfa de neurdtico-ex-
trovertidos.

E1 MMPI no detecto diferencias estadfsticamente signifi
cativas entre los dos grupos estudiados. Sin embargo se ob-
tuvieron como picos de perfil marcados rasgos de esquizofre-
nia, personalidad psicopatica y depresifn.

En relacibn al segundo prop8sito de este trabajo, puede
decirse que se encontr8 alto nivel de correlacifn entre am--
bas pruebas de personalidad para el grupo de inhaladores el-
cual present8 B1 % de concordancta contra un 19% de discre--
pancia y el grupo de no inhaladores obtuvo un 71% de concor-
dancia contra un 29% de discrepancia entre el MMPI y el EPQ.
Por 10 que puede afirmarse que ambos instrumentos detectan -
personalidad y patologfa.

"UTILIZACION DE CUESTIONARIOS PARA LA DETECCION DE MORBILI--
DAD PSIQUIATRICA EN PADECIMIENTOS FISICOS; AGUDOS Y CRONICOS®
(Reynoso, A, 1981),

Esta investigacifn realiz8 un estudio comparativo con -
pacientes que asistfan al Hospit:| General de Mé&xico, S.S.A.
Puede considerarse como investigaciln intergrupo, ya que se-
tom8 un grupo como "casos" y el otro como "controles".
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E1 ndmero total de sujetos que participaron fué de 50; -
divididos en dos grupos de 25 sujetos cada uno, con un rango-
de edad de 20 a 59 afos de los cuales el 80% fueron mujeres y
el 20% hombres. La mitad de estos pacientes seleccionados --
presentaban una enfermedad aguda con un diagnfstico de pardli
sis facial periférica los cuales formaron el grupo de “casos"
y la otra parte una enfermedad crbnica, como en el caso de --
personas con artritis reumatoide, l1os cuales formaron el gru-
po de "controles" o sea el grupo de comparacibn. Se condierd
como supuesto inicial que el car8cter crbnico y progresivo de
esta G(Gltima enfermedad provocarfa en aquellos pacientes que -
1a presentan una diffcil adaptacibn a su enfermedad, por lo -
cual serfa de esperarse que se encontraran en ellos perturba-
ciones psiquilitricas m8s severas en comparaci8n a los pacien-
tes de enfermedades agudas.

Dentro del procedimiento seguido fué necesario someter -
a cada paciente 3 una breve entrevista para poder seleccionar
los ya que solamente se admitieron a aquéllos que cubrieron -
los requisitos establecidos. Posteriormente se les aplicaron
en forma individual ambos cuestionarios. E1 EPQ se les admi-
nistrd primero y posteriormente en otra sesidn el GHQ (Cues--
tionario General de Salud) el cual detecta disturbios psiqui8
tricos, no psicbticos en la prictica de 1a medicina y de la -
comunidad.

Se utiliz8 el método de apareamiento, el cual permitid -
controlar las variables de edad y sexo, formando parejas de -
sujetos al azar. Por otro lado dentro del anflisis estadfsti
co se aplicd la prueba X2 (CHI-CUADRADA) para conocer la dis-
crepancia entre los grupos, finalmente se observ8 el porcenta
je de concordancia entre 10s instrumentos empleados,

Como resultado se tiene que el grupo de pacientes artrf-




( 110 )

ticos grupo control, mostrd rasgos de neuroticismo y dentro
de &stos se observd un nlmero parecido entre los introverti
dos y los extrovertidos. No se hallaron diferencias signi-
ficativas estadisticamente.

Finalmente se concluy8d que estos resultados no apoya--
ron el supuesto de que el artrftico tenga una personalidad-
especffica, ya que no sblo su personalidad puede ser seme--
jante a pacientes que padezcan enfermedad crdnica sino tam-
bién enfermedades agudas, ya que en ambos casos se encontra
ron alteraciones psiquiStricas muy semejantes. Por Gltimo-
se comprobd que ambos cuestionarios el EPQ y el GHQ son sen
sibles para detectar morbilidad psiquifitrica y de fécil ---
aplicacifn a pesar de las limitaciones que presentan 10s pa
cientes dadas sus condiciones ffsicas. Y al presentar ambos
alta concordancia puede considerarse que son instrumentos -
vElidos en la deteccibn de perturbacfones psiquiftricas.

“ESTUDIO PSICOLOGICO DE LA ESTRUCTURA DE LA PERSONALIDAD DE
LOS MORFINOMANOS Y SU VALOR EN LA PSICOLOGIA CLINICA" (Arai
za, M. y Servin, E. 1979).

Esta investigacibn se 1levd a cabo con el objeto de de
tectar caracterfsticas psicolbgtcas propias en la personali
dad de adictos morfin6manos, a través de comparar dos pobla
ciones de sujetos seleccionados, ya que por diversas razo--
nes no fué posible su elecciln al azar., Se utilizaron como
herramientas el EPQ y EL WAIS y como disefo experimental un
estudio de "casos y controles”,

Los sujetos que participaron en la investigacibn fue--
ron un total de 50, divididos en dos grupos; los “"casos" --
fueron 25 pacientes miembros del Instituto Nacionsl de Neu-
rologfa y Neurocirugfa, y los otros 25 sujetos, resultaron-
ser personas que asistieron a la oficina de Licencias en 1la
Delegacibn Venustiano Carranzs, los cuales entraron dentro-
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del grupo de “controles",

Como primer requisito fué necesario aplicarles a cada -
uno de los sujetos una entrevista dirigida (no estandarizada)
a través de la cual se obtuvieron datos personales de inte--
rés para la presente. Posteriormente ya recopilada toda es-
ta informaciln, se 1levd a cabo la administracifn de las ---
pruebas psicolbgicas.

Como resultado de esta aplicaciln se determind que el -
WAIS no permitid que se estableciera ninguna diferencia sig-
nificativa entre ambos grupos, por 10 cual se concluye que -
su empleo dentro de esta investigacidn no fué de utilidad --
pr8ctica. Por el contrario, el EPQ brindd informacibn opor-
tuna al respecto, puesto que demostrd que a través de su em-
pleo se pudo comparar entre estos dos grupos, ya que detectd
diferencias estadisticamente significativas entre procenta--
jes hallados que a continuacibn se presentan :

l1.- La dimensi8n de Neuroticismo present8 un 44% pars -
el grupo de "controles" contra un B4% en el grupo -
de "casos" ;

2.- La dimensi8n de Estabilidad resultd de un 56% para-
el grupo de "controles" versus un 16% para el de "ca
sos",

Por 10 cual se concluyd que el EPQ es un instrumento --
sensible ya que por medio de &1 se puede distinguir entre --
una poblacibn neurbtica y normal, Estos datos concordaron -
con los hallados en los estudios realizados por Eysenck en -
Inglaterra.
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3.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Al considerarse como principal objetivo dentro de esta
investigacifn el conocer la aplicacibn clfnica del Cuestio-
nario de la Personalidad de Eysenck (EPQ). Se planted el -
siguiente cuestionamiento :

{Servir8 el Cuestionario de la Personalidad de Eysenck

para lograr una r8pida, sencilla y efectiva evaluacibn de -
l1a personalidad?.

3.1.1 OBJETIVO

Investigar si, el Cuestionario de la Personalidad de -
Eysenck (EPQ), sirve para lograr una rlpida, sencilla y ---
efectiva evaluacifn de la personalidad de una poblacibn es-
tudiantil, con el propbsito al mismo tiempo de poder propor
cionar ayuda tanto psicolbgica como vocacional, para encau-
zar y orientar la-eleccidn profesional.

Esto se podrfa demostrar a través ce la creacidn de una
metodologfa que utilice instrumentos psicom8tricos ya exis-
tentes dentro del campo psicollgico como 1o son el Inventa-
rio Multiflsico de la Personalidad de Minnesota (MMPI-566)-
en su forma habitual; y el MMPI-168 forma corta.

Finaimente, en base a los resultados que se obtengan,-
poder determinar que el empleo del Cuestionario de la Perso
nalidad de Eysenck (EPQ) dentro del primer paso de esta me-
todologfa serf (ti) cuando se requfera :

a) Observar, conocer y evaluar en una poblacifn estu--
diantil las caracterfsticas de personalidad; para fines ---
précticos ya sea con utilidad psicol8gicas o vocacional,
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b) Para evaluar y conocer més profundamente las carac-
terfsticas de personalidad de sb6lo aquéllos que se encuen--
tran clasificados como anormales o que estfn situados den--
tro de los 1fmites fronterizos; segln el esquema de las di-
mensiones de Eysenck, obtenido a partir de 1a media global-
de la poblaciln estudiada. Es menester en este caso apli--
carles el Inventario Multiflsico de 1a Personalidad de Mi--
nnesota (MMPI-168) forma corta,

c) Para re-evaluar a sblo aquéllos que quedaron con dy
dosa clasificacidn dentro del segundo paso. En este caso -
se les puede aplicar el Inventario Multifisico de la Perso-
nalidad de Minnesota (MMPI-566) versifn habitual, con el ob
jeto de detallar mds finamente sus rasgos de personalidad y
de esta forma llevar a cabo un an8lisis clfnico profundo pa
ra poder conocer el tndice de patologfa existente y de esta
forma poder ofrecerle la ayuda psicolfgica o terap8utica --
més indicada dependiendo del caso.

3.1.2 CARACTERISTICAS DE LOS SUJETOS

El nimero total de sujetos que integran la investiga--
ciBn es de ochenta; todos pertenecientes al sexo femenino,-
cursando el sexto afio de Bachillerato en el colegio "Simbn-
Bolfvar" (anexo a nifas) correspondiente a la generacibn --
1978-81.

E! grupo est§ compuesto por dos &reas; Qufmico-Biol8-
gicas (Q.B,) y Humanidades (HUM) cada una de ellas esté for
mada por cuarenta alumnas, cuya edad promedio es de 18 ahos;
dentro de un rango de 17 a 20 ahfos.

Cabe mencionar que se elfgi8 la participacibn de las -
alumnas de ests Instituci@n debido s las facilidades presta
das por 1a Direccifn de este plantel; ademds de que se nego
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ci8 la ventaja del futuro uso de los datos que arrojara la -
investigacidn.

3.2 PROCEDIMIENTO

Se 1lev8 a cabo una entrevista grupal con cada una de-
las &reas; mencionfndoles los intereses de la investigacibn
al igual que las ventajas y requisitos para poder partici--
par en ella,

VARIABLES QUE SE CONTROLARON

La aplicacifn se realiz8 en forma colectiva, pero por-
separado para cada una de las freas.

Sin embargo puede considerarse que las condiciones am-
bientales fueron uniformes para las dos Sreas, ya que se -~
utilizb una primera sesibn para la ejecucibn del MMPI-566 y
una segunda para el EPQ, respectivamente para cada grupo.

Es importante mencionar dentro de este punto, que la -
aplicacidn se efectub eligiendo el mismo horario inicial pa
ra ambas 8reas, siendo este las 12:30 hrs., con un tiempo --
aproximado de dos horas .y media, para 1a ejecuci8n del MMPI
~566 y de media hora para el EPQ.

Otro aspecto importante también considerado fué la ---
eleccibn de la fecha en que se aplicaron los dos instrumen-
tos ya que debido a la rutina escolar, se escogieron los --
dfas siguientes despuls de terminados sus exfmenes mensua--
les, 10 cual permiti8 que las alumnas cooperaran positiva--
mente en 18 ejecucibn de ambas pruebas. E) mismo procedi--
miento se llev6 a cabo para cada uno de los grupos.

La participacifn de Yas 2alumnas puede considerarse como
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voluntaria; ya que aquellas alumnas que no quisieron tomar-
parte por alguna causa, se les concedi8 permanecer en el -
mismo salln, siempre y cuando guardaran orden,

( 116 )

A las alumnas se les advirti8 desde un principio que -
su adecuada y correcta cooperacifn en l1a ejecuciBn de ambas
pruebas, permitirfa que posteriormente, le fuera entregado-
al Departamento de Psicologfa, de esta Institucibn los da--
tos derivados de la investigacifn. Al mismo tiempo también
se les avis8 que la prueba contestada incorrectamente serfa
descartada, A pesar del &nfasis que se hizo a este respec-
to y al cuidado que se puso en la lectura de las instruccio
nes, se tuvieron que dejar fuera a algunas alumnas. Cabe -
mencionar que algunas de ellas estuvieron ausentes el dfa -
de la aplicacidn de alguno de l1o0s instrumentos, por lo cual
no se les tomb en cuenta, aunque hubieran contestado alguno
de ellos.

APLICACION DEL MMPI-566 Y DEL EPQ

MMPI-566 Se le entregd a cada alumna un cuadernillo -
de preguntas y una hoja de respuestas del MMPI. Indicéndo-
les que anotaran en la hoja de respuestas; su nombre, edad-
y 8rea a la cual pertenecfan., A continuacibn se les dif la
indicacibn de que leyeran las instrucciones del cuadernillo;
y en caso de no entender se les aclararon dudas.

Se les di6 la orden de inicio sin fijarse tiempo de --
ejecucibn y entrega, éste solamente quedd sobrentendido por
la hora acostumbrada de retirarse a su casa. Terminada la-
ejecucin se hizo un recuento del material, de acuerdo al -
orden con que iban entregando.

EPQ De igual manera que la anterior aplicacibn se les
repartieron Yos cuestionarios, indicindoles que leyeran las
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instrucciones y que anotaran los datos requeridos. Se les-
di8 la orden de inicio despu#s de haber aclarado las dudas-
para la ejecuciln,

A diferencia de l1a aplicacibn del MMPI el EPQ utilizb-
1a misma hoja del Cuestionario como hoja de respuesta,

Finalmente es importante mencionar que en la presente-
investigacibn no se buscaron otros factores de homogeniza--
cidn sino solamente se tomaron en cuenta los existentes, ya
que se considerl que al formar parte todas las alumnas del-
mismo colegio, serfa una causa suficiente para unificarlas-
hipotéticamente en cuanto a intereses culturales, sociales-
y ‘aspectos intelectuales,

MMPI-168 En relacifn al MMPI-168; su aplicaci8n no se
hizo necesaria, ya que los datos fueron tomados de la misma
hoja de respuesta del MMPI-566; considerando los primeros -
168 reactivos con las claves convencionales,

3.3 FORMULACION DE LAS HIPOTESIS

Hip8tesis Nula

Ho; E1 EPQ eval@a la personalidad del estudiante ado-
lescente en forma r8pida, sencilla y efectiva,

HipBtesis Alterna

Hi; E1 EPQ no evalGa 1la personalidad del estudiante -
adolescente en forma r8pida, sencilla y efectiva,

Hip8tesis de Trabajo

1) Establecer en que grado la estructura de la persona
Vidad determina su &rea vocacional, si se conocen Sus ras--
gos o caracterfsticas de personalidad,
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2) Conocer a través de la metodologfa propuesta el fn-
dice de patologfa existente en el estudiante adolescente.

3.4 TRATAMIENTO DE LOS DATOS

Para poder seguir una secuencia en este punto, se con-
siderd conveniente mencionar en primer término todos los re
sultados que se obtuvieron por medio de 10s programas esta-
dfsticos de la computadora y posteriormente por tratamiento
estadfstico.

Tanto el MMPI-566, el MMPI-168 y el EPQ se calificaron
manuaimente por medio de plantillas,

Para l1a obtencifn de los puntajes bruto del! MMPI-168 -
se utilizaron las mismas hojas de protocolo del MMP1-566, -
al igual que las mismas claves convencionales de los prime-
ros 168 reactivos.

Posteriormente se almacenaron todos los datos {(punta--
jes bruto) en la computadora para poder poner en marcha los
programas y de esta forma recabar la informacifn solicitada.
Se decidib utilizar para el manejo estadfstico los puntajes
brutos de las pruebas para que los datos estuvieran en ----
igualdad de condiciones.

El primer paso consistid en un An&lisis de Regresidn -
MGltiple, por medio del cual se estudiaron "las magnitudes-
de los efectos de mis de una variable dependiente usando --
principios de correlacibn y regresidn."(Kerlinger, 1975).

En el primer caso se utflizaron las 13 escalas del ---
MMPI-566 habitual (L,F,K,Hs,D,Hi,Dp,Mf,Pa,Pt,Es,Ma,Si) como
vartables independientes contra cada una de las escalas del
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EPQ (P, E, N, L) como variables dependientes,

Posteriormente se siguid el mismo procedimiento por me
dio de la computadora, utilizando como variables indepen---
dientes los cinco factores 8 escalas del MMP1-168 (Factor I
-I1I-1I1-IV-V) contra cada una de las cuatro escalas del EPQ
(p, E, N, L) como variables dependientes.

De este primer programa se obtuvieron como resultados-
en cada uno de los casos, sean estos el MMPI-566 y el MMPI-
168 contra el EPQ, respectivamente la siguiente informa---
cibn; la matriz de correlacibn simple, el coeficiente de co
rrelacibn mlltiple, las medias y desviaciones estandard, --
las ecuaciones de regresidn para estimar las calificaciones
de las escalas clfnicas del EPQ a partir del MMPI, utilizén
do calificaciones derivadas de los 566 y de los 168 reacti-
vos (sin 1a correccidn K) y el anflisis de variancia.

Posteriormente se 1levd a cabo un segundo programa de-
An§lisis Discriminante con el interés de poder satisfacer -
en forma mds completa el objetivo de esta investigacibn.

Por 10 cual se partid del hecho de que si en el primer
caso se tienen 13 varijables independientes (MMPI-566), en -
el sequndo cinco (MMPI-168) y en el tercer caso cuatro (EPQ)
y al mismo tiempo miembros de dos grupos entonces: ¢Como -
poder asignar mejor los individuos o grupos, basfndose en -
varias variables, si se cuenta con sus puntuaciones en dos-
o mas medidas?.

De esta forma "el anflisis discriminante calcula la me
jor puntuactbn compuesta de cuadrados minimos, y con estos-
resultados se conoce el porcentaje de sujetos correctamente
asignados a) grupo "(Kerlinger, 1975) en este caso el grupo
de Humanidades (HUM) y e1 de Quimico-Biol8gicas (0.B.).
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Finalmente, por razones ambiciosas de quererse mostrar
el mayor nlimero de resultados, que justificaran en forma sa
tisfactoria el objetivo de 1a presente investigacibn, se --
1levd a cabo un Gltimo programa de Andlisis de Factores el-
cual tiene por objeto "explorar §reas de variables para ---
identificar los factores en que se basan las variables"(Ker
linger, 1975)osea su principal labor es la identificacién -
de las propiedades fundamentales que sirven de base a las -
pruebas MMPI y al EPQ.

Por considerarse demasiada extensa la interpretacifn -
del anflisis factorial, no formd parte de los resultados de
esta investigacifn, sin embargo se incluyen dentro del pre-
sente trabajo en la seccifn de Anexos No., 3, las figuras --
que representan la aglutinacifn entre las pruebas MNPl y --
EPQ, ya que se considerbd que estos datos pueden ser aprove-
chados en el futuro, por investigadores interesados en el -
tema.

TRATAMIENTO ESTADISTICO

Ahora, por {1timo en esta descripcibn del procedimien-
to se hace menciln de otros pasos efectuados manualmente --
por tratamiento estadfstico.

Primeramente se menciona la agrupacifn de los sujetos-
en dos dimensiones descritas por Eysenck; Neuroticismo y Es
tabilidad; y a su vez cada uno de &stos grupos estd formado
por subgrupos quedando entonces :

Ne:; Neurftico-extrovertido, Ee: Estable-extrovertido
Ni: NeurBtico-introvertido, Ei : Estable;introvertido,

Esta agrupacibn es posible, si se utilizan Yas medias-
independientes o globales en l10S grupos, y partir de es0s -
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puntos se trazan las dimensiones de Eysenck.

Para que se pudiera observar Ja exacta localizacifn de
cada uno de los sujetos, se hizo por separado una represen-
tacidn grdfica de cada uno de los grupos y otra en forma --
conjunta 6 sea las dos 8reas.

Asf pues, teniendo ya localizados cada uno de los suje
tos en su correspondiente dimensibn, se hizo un recuento pa
ra conocer el porcentaje de sujetos clasificados en cada --
uno de los subgrupos, y al encontrarse cierta discrepancia-
entre l1os porcentajes, se decidi8® conocer la significacibn-
estadfstica por lo que se aplic6 la prueba X2 (CHI-CUADRADA)
(Spiegel, 1970).

Otra prueba también aplicada fué l1a "T" de Student ---
(Spiegel, 1970) la cual permiti8 decidir si existfan dife--
rencias estadfsticamente significativas entre el &rea de Hu
manidades y de Qufmico-Biolbgicas.

Se 1levd a cabo una clasificacidn clfnica de cada uno-
de los perfiles de los estudiantes. Esta se hizo con el --
propbsito de dar a8 conocer en forma objetiva y especffics,-
partiendo de los criterios establecidos por Rivera y coola-
boradores (1977) e! nivel de patologfa de cada uno de los su
jetos que tomaron parte en la investigaci8n, y asf poder si
tuarlos adecuadamente en relaciln a las normas establecidas
por el MMPI-566, como sujetos normales 6§ anormales, a aqué-
1los que presentaron caracterfsticas patolégicas.

Finalmente ya obtenidas las clasificaciones de cada --
uno de l0s sujetos para cada una de las pruebas, siendo es-
tas el MMPI-566 y el EPQ, respectivamente se agruparon a --
los sujetos de acuerdo a estas cuatro categorfas
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a) ANORMAL para el MMPI y el EPQ
b) NORMAL para el MMPI y el EPQ
c) ANORMAL para el MMPI y NORMAL para el EPQ
d) NORMAL para el MMPI y ANORMAL para el EPQ

De esta manera se logr8 conocer el porcentaje "correc-
to" de sujetos "normales" y "anormales" dentro de cada frea
de acuerdo a la clasificacibn hecha por cada una de las ---
pruebas,
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4.1 ANALISIS DE LOS RESULTADOS Y TABLAS Y GRAFICAS DE
LOS RESULTADOS.

Los resultados obtenidos dentro de esta investigacifn-
permitieron establecer la utilidad prictica que brinda el -
empleo de un instrumento psicométrico de tipo c1fnico 1lama
do Cuestionario de la Personalidad de Eysenck (EPQ), cuando
se quiera 1levar a cabo una evaluacibn de las caracterfsti-
cas 0 rasgos de personalidad en estudiantes adolescentes en
forma r8pida, sencilla y efectiva. Por ningln motivo esta-
metodologfa cancela 1a posibilidad de uso del MMPI, el cual
permite la obtencidn de informacibn més especffica en aque-
110s casos de sujetos en estudio que 1o requieran,

Para l1a verificacibn del cumplimiento de 10s objetivos
de 1a hipbtesis nula, sirvieron de sustento, la demostra---
cidn de las hipbtesis de trabajo propuestas en esta investi

gaciln, y para ello se utilizaron varios métodos estadfsti-
cos.,

E1l orden de los resultados en esta seccifn aparece de-
acuerdo a la importancia marcada por el procedimiento esta-

dfstfco utilizado en la demostracidn de cada una de las hi-
pOtesis.

A continuacidn se presenta los resultados obtenidos --
por medio de tablas o gr&ficas las cuales se intercalan den
tro del paso al cual pretenden explicar. Sin embargo aque-
112 informaci8n que no se considerd fundamental dentro del-
paso que se explica, se localiza 8l final de este trabajo -
en la seccibn de anexos, 1, 2 y 3,

E! primer punto se inicfa con 1a verificacifn de 12 hi
p6tesis nula la cual utiliz6 como método estadistico un pro
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grama de an8lisis de regresibn mOlitiple por considerfrsele-
apropiado, debido a4 que se correlacionaron las variables de
un tnstrumento ampliamente conocido y estudiado en México y
en otros lugares del mundo, como lo es, el MMPI-566 forma -
larga y el MMP1-168 forma corta (G&mez-Mont y col. 1973; --
1974; 1978; 1981) con las variables del EPQ, por 1o que la-
informacifn que se obtuvo de este programa permitid demoS--
trar en forma objetiva, confiable y vilida que el empleo de
este instrumento EPQ, puede ser efectivo en la mayorfa de -
1os casos, siempre y cuando se utilice para fines précticos.

Entonces, como resultado de este anilisis se obtuvie--
ron como primer paso las Matrices de Correlacibn Simple, --
tanto para el MMPI-566, asf como para el MMPI-168, sin em--
bargo debido a que no se considerd necesario profundizar en
su estudio, estas correlaciones no aparecen dentro de esta-
secctbn, se localizan en la parte superior de las tablas A-
y B, en la seccibn de anexos No. 1.

Al mismo tiempo en 13 parte inferior de estas mismas -
tablas A y B aparecen enmarcadas las correlaciones simples-
del MMPI-566 y del MMPI-168 en relacibn al EPQ, por lo que-
es importante mencionar que esta informacibn sirvibé como --
punto de partida para iniciar el anflisis en esta seccibn -
de resultados, para ello se tomaron en cuenta solamente ---
aquellas correlaciones simples positivas o negativas con va
lor de .25 hacia arriba, NO&tese que en esta tabla 1 que se
encuentra en la Hoja # 127, aparecen aquellas variables que-
correlacionaron més altas, por ejemplo en la parte superior
de la tabla 1 se observa que en el segundo renglfn aparecen
Yas correlaciones simples del MMPI-566 con la dimensibn "Ex
troversibn” (€), resultando ser la variable "Escala Social"
(S1), la que correlacion6 més alta con un valor negativo de
-,64 y e sigue la variable "Depresibn" (D), con un valor -
de -,52, por lo tanto, s{ se continlan observando estas co-
rrelaciones simples mostradas en esta tabla 1, tanto para -
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el MMPI-566; parte superior de ella, como para el MMPI-168,
parte inferior de la Tabla, podran seguirse apreciando los-
valores que se presentaron dentro de este primer paso. M&s
adelante se mostrardn los resultados de la correlacién mGl-
tiple, 1o cual permitird conocer en forma completa y en or-
den de importancia a aquellas variables que resultaron ser-
mds significativas dentro de la correlacibn.

( ContinuaciGn de la TABLA 1 en la hoja No. 127).




PRINCIPALES CORRELACIONES SIMPLES

ESCALAS DEL

( 127 )

TABLA 1

DEL MMPI-566 Y DEL MMP1-168 EN RELACION AL EPQ.

MMP1-566 H D Hs Dp Mf Pa Pt Es Ma i L F K
P .41 .25 .30 .33 v29 .40 25
3 E v52 v31 .40  +v64 29
] -
Q N .40 .44 .28 .26 .56 .53 .45 .26 38
L v27 v3l  +36 ¢34 .41 .25
FACTORES DEL
MMP1-168 SOMATIZACION  MORAL BAJA  DEPRESION DIST. PSICOTICA  ACTING OUT
p .36 .33 .38 .43
E € -.26 .38
] -
Q N .28 .56 .41 27
L -.29 -.37 -.25 -.49
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Como siguiente paso se muestra la representacibn grafi
ca de las medias, las cuales aparecen en la parte inferior-
en forma de barra y en la misma gréfica en la parte supe---
rior se encuentran en forma lineal las desviaciones est§n--
dar.

N6tese que en la gr&fica I aparecen las medias y des--
viaciones estdndar del §rea de Qufmico-Biol8gicas y en la -
gr&fica Il del §rea de Humanidades, en relacibn ambas al -~
MMPI-566; en la gr8fica IIl se presentan al mismo tiempo ~--
las medias y desviaciones estindar del §rea de Q.B. y de --
HUM, con respecto al MMPI-168; y por (iltimo en la gr8fica -
IV aparecen estas medidas en relaciln al EPQ.

Como puede verse las gr&ficas IIIl y IV son dobles, ya-
que los resultados muestran del lado derecho al 8res de Q.B.
y por el izquierdo los de HUM, Si se observan todas estas-
gr&ficas podrén encontrarse a simple vista algunas pequefas
diferencias entre un &rea y 12 otra en relacibn a las media
ciones que se presentan. Sin embargo para conocer si estas
diferencias entre freas resultaban significativas, se apli-
c8 la prueba "T" de Student (Spiegel, 1970). En la tabla 2
que se localiza inmediatamente despues de estas grificas, -
aparecen los resultados que permiten probar, que entre algu
nas escalas si existen diferencias estadisticamente signifi
cativas, por 1o cual si se observa esta tabla se encontra-
r§ que para cada una de las pruebas resultaron ser estadfs-
ticamente significativas las siguientes escalas; Para el --
MMP1-566; Depresibn (2), Histeria (3) y Manfa (9); para el-
MMPI-168 el factor de Moral Baja (II) y para el EPQ la di--
mensidn de Neuroticismo (N). Todas ellas presentaron un ni
vel probabilfstico con una PC0.05.

Estos resultados permiten demostrar que si existen en-
tre el fres de Quimico-Biollgicas y Humanidades diferencias,
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y que estas estdn determinadas esencialmente por cada una -
de estas escalas respectivamente, o sea estas escalas funda
mentalmente son las responsables en marcar las diferencias-
entre estas dos dreas.

( Continuacibn de la Gr&fica I "Representacibn de las Medias
y Desviaciones Estandar en relacibn al MMPI-566 del Srea -
de Qufmico-Biol8gicas Hoja No. 130).
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Gré&fica I

RepresentaciOBn de las Medias y Desviaciones Esténdar en re-
lacibn o) MMP[-566 de! fBrea de Quimico-Biolbgicaes.
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L F K Hs D Hi Dp Mf Pa Pt Es Ma Si

Gréfica IV

RepresentaciOn de las Medias y Desviaciones Esténdar en re-
Tacibn a) MMPI-566 de) Srea de Humanidades.
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Resultados de 1a Prueba
pruebas MMPI-566; MMPI-168 y EPQ.

( 134)

Tabila

2

"T" de Student en relacibn a las --

MMP1-566 MMP1-168

L -.36 N.S. 1 0 N.S.

F -1.33 NS, 11 2.38 PO0.05

K 0.67 N.S. 111 1.53 N.S.
K (1) 0.66 N.S. Iv -.75 N.S.
D (2) 2.40 P< 0,05 v -.18 N.S.
Hi  (3) 2.08 p<0.05
Dp  (4) 0.61 N.S.
ME  (5) 0.62 N.S. EPQ
Pa (6) -1.26 N.S. p -.16 N.S.
Pt  (7) 0.69 N.S. £ 1.8 N.S.
Es (8) -0.37 N.S.

N 2.45 PC0.05

Ma (9) 02,25 PCO. 05
si (0) .47 N.S. L -89 N.S,
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A continuacidn de esta explicacifn en la hoja No.137 )
se presenta en forma comparativa la representacibn gr8fica-
de los porcentajes de informacidn explicados por la correla
cibn midltiple de las variables del MMPI-566 y de los facto-
res del MMPI-168, en relacibn ambas pruebas al EPQ. F{jese
como en esta gréfica V pueden distinguirse los porcentajes-
de informacidn que explica el MMPI-168 de los del MMPI-566-
en forma “"fécil", si se pone atenciln a la extensifn de las
curvas punteadas que corresponden al porcentaje explicado -
por cada varfable, por 1o que siendo asf nltese que aquellas
curvas punteadas de mayor extensifn, representan el porcen-
taje de informacidn que explica el MMPI-566 de las dimensio
nes del EPQ, y las curvas punteadas de menor extensibn re--
presentan al del MMPI-168. Al mismo tiempo puede observar-
se que en la parte inferior de la gréfica V aparecen en or-
den de importancia las variables que‘entraron en 12 regre--
si0n respectivamente para ambos casos, forma larga y corta-
del MMPI, por 1o cual se conocerf el importante papel que -
desempefia cada variable en su correlacibn, o sea que aque--
11as variables que aparecieron mis rdpidamente son mls signi
ficativas que aquéllas que fueron apareciendo progresivamen
te. Es por esto que los primeros valores fueron tomados co
mo mlés representativos haciéndose un corte a determinada al
tura de estas variables, por considerarse que aese nivel la-
informaciln que se est§ explicando ya no sufre cambios sig-
nificativos. Para que se entienda esta informaciln, l18ase-
el siguiente ejemplo tomado de la gréfica V.

Si se observa el porcentaje representado en la parte -
mis alta de la gréfica que corresponde a la cantidad de in-
formaciBn que la correlacifn mGitiple del MMPI-566 explica-
de 1a dimensidn "Extroversidn® (E) de) EPQ, puede verse que
presenta su corte con tres escalas, siendo estas la Escala-
Social (0), Ya Escala de Manfa (9), y la Escala de Paranoia
(6); Yo cual puede comprobarse si se leen en 13 parte {(nfe-
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rior de 1a grdfica el orden de aparicibn de ellas.

Ahora a continuvacibn de estas grificas en la hoja si--
guiente aparece la tabla 3 la cual muestra en forma compara
tiva el porcentaje de informacifn que explica tanto el MMPI
-566 y el MMP]-168 del EPQ; estos valores fueron obtenidos-
de los diferentes cortes que se hicieron en cada una de las
variables. NOtese como el MMPI-168 alcanz8 casi el mismo -
nivel de explicaciln que el MMPI-566, a excepcibn de la di-
mensibn de "Extroversidn" (E). Lo cual indica que la forma
larga puede explicar mfs informacidn de 1o que puede la for
ma corta en su correlaciln con el EPQ, s6lamente en 10 que-
respecta a esta dimensidn, pues en cuanto a las demés puede
decirse que explican "casi” 1o mismo. Este dato puede tam-
bién verificarse posteriormente por medio de las ecuaciones
de regresifn que aparecen en las tablas 4 y 5.
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'YIERIE S E R

Porcentaje de
la informacibn
explicada por
1a correlacibn.

..oo.ca:oacazcuitsv:

. . 5 [} s 7 8 1 o u a
No. de escalas incluidas en la Regresibn

E3 P 4 F L 6 2 9 K 0 8 1 3 5 7
HHP;- E 0 9 6 2 L 1 8 3 F 4 7 K 5
566 N 7 0 8 2 L 1 4 F 5 3 K 6 9

L L 7 9 5 1 K 0 [} 2 F 3 8 6
P 1 P v Iv 11 1111
168 € v 111 1 1T 1v
N 1T I11ry Iv 1
L v 111 1 It 1v
GFfafica V

Representacibn de Vos porcentajes de informacibn cug!icados-
por la correlacifn mOlitiple de las variables del MMPI-566 y-
de los factores de) MMPI-168 en relacibn ol EPQ.
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Tabla 3

Tabla Comparativa del Porcentaje de informa-
cidn que explica el MMPI-566 y el MMPI-168 -
del EPQ.

MMPI-566 MMP1-168
.34 .29
.57 .33
'37 I36

.27 .28
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A continuacibn en las tablas 4 y 5 se presentan las --
ecuaciones de regfesibn mGitiple. Estas ecuaciones de re--
gresibn mOitiple pueden ser utilizadas cuando se quiera pre
decir el EPQ a partir de 1as escalas clfnicas del MMPI en -
sus dos formas larga y corta, aquf presentadas. Indudable-
mente en la prdctica psicolégica este paso no es convenien-
te, o mis bien no se va dar por razones obvias, pero fué de
gran utilidad dentro de los pasos que muestra el anflisis -
de regresidn miGlitiple; para demostrar a través de &ste el -
EPQ para proplsito pricticos es una prueba tan v8lida y con
fiable, como 10 es el MMPI. Sin embargo se hace hincapié -
en este aspecto, ya que si esta investigaciln tuvo como pro
pbsito principal demostrar el valor clfnico del EPQ, fu€ ne
cesario compararla con la "m&s poderosa" y se aclara que --
aunque no fué esta la intencibn real, siho més bien, fué la
de usar al MMPI como instrumento de apoyo y parfmetro den--
tro de esta metodologfa planteada, puesto que es fndiscuti~
ble que el MMPI seguir8 siendo hasta el momento el instru--
mento psicométrico "més completo"” que mida personalidad, lo
cual no se le refuta, ni tampoco se pretende dentro de los-
resultados de esta investigaci8n hacerle a un lado, sino --
por el contrario valernos de &1, en aquellos casos que ame-
riten su empleo. Por lo tanto la intencibn de la presente-
es demostrar la efectividad de este otro instrumento psico-
métrico 1lamado Cuestionario de la Personalidad de Eysenck-
(EPQ), por razones prlicticas dentro de V1a aplicacidn clifni-
ca.

Ahora regresando a la presentaciln de las ecuaciones -
de regrest{8n en las tablas 4 y 5 que a continuacibn de toda
esta explfcaci6n aparecen, obsérvese que se encuentran ad--
Juntas a cada una de ellas las tablas 4A y 5A, las cuales -
en cads caso muestran las varfables que entraron en las ---
ecuaciones presentadas respectivamente para cada forma del-
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MMPI, estas variables se muestran con el objeto de que la -
persona interesada sepa de donde se derivaron las ecuacio--
nes que se presentan en las tablas 4 y 5. Estas ecuaciones
muestran las diferentes variables que al entrar en ella le-
permiten explicar 1a dimensifn del EPQ correspondiente. Ob
sérvese que junto a cada ecuaciln aparece respectivamente -
el coeficiente de correlacidn miltiple.

Como resultado de este paso dentro de l1a presente inves
tigacibn puede decirse que el coeficiente de correlacibn --
mGitiple del MMPI-168, se encontr8 “casi" tan alto como el-
del MMPI-566. Por 1o cual este aspecto permite confirmar -
una vez m8s que el uso del MMPI-168 puede brindar en lo ge-
neral 1a misma informacibn que su forma larga, por 10 que -
puede agregarse al respecto que esta informacidn ya habfa -
sido puesta en evidencia por GSmez-Mont y coolaboradores --
(1973; 1974; 1978; 1981), en sus diferentes investigaciones
realizadas con distintas poblaciones.

Por 10 que se concluye como resultado dentro de la ve-
rificacidn de este paso en relacidn a la comprobacién de la
hip6tesis nula, que el EPQ es un instrumento caplz de expli
car en forma estadfsticamente significativa casi todas las-
variables del MMPI-566 y del MMPI-168 a excepcifn en el pri
mer caso de las escalas; Hipocondriasis (I); Histeria (3);-
Esquizofrenia (8) y 1a escala K y del segundo caso, el fac-
tor de Somatizacibn (I). Debido a que ninguna de estas va-
riables aparecib dentro de las ecuaciones, puede decirse --
que probablemente al no entrar estas variables en la ecua--
cibn, posibles dimensiones del MMP] no estén siendo conside
radas por el EPQ, por Yo cual no puede predecirlas, o tam--
bién puede agregarse pero sin asegurarse, que probablemente
estas variables no aparecen explicadas abiertamente debido-
2 que su explicacibn ya ha sido dadas por otra (S) variables
ya que existe entre ellas intercorrelaci8n, por Vo cual al-
EPQ no le ful posible captarlas en forma limpia.




( 141 )

Tabla 4

Ecuaciones de Regresibln para estimar las calificaciones de-
las dimensiones clfnicas del EPQ, a partir del MMPI-566 uti
lizando las calificaciones derivadas de los 566 reactivos.

Sin la correcciln "K'",

Escala de P o(ep@) = [-(L)(.25) + (F)(.32) + (D)(.13) +

Psicoticismo (Dp)(.1Q) - (Pa)(.21) + (Ma)(0.88)
- 1.413j r = 0.5643

Escala de A

Extroversidn E (EPQ) = {-(Pa)(.sz) + (Ma)(.33) - (st)(.28)

+23.216 ] r = 0.7546

Escala de
Neuroticismo f (erq)

(pt)(.30) + (Si)(.166) + 1.168]
r = 0,.6070

Escala de
Mentiras

't

(EPQ) [(L)(.SA) - (Mf)(0.95) (Pt)(0.84)
- (Ma)(0.159) + 13,794

r = 0.5139
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Tabla

4

Tabla de las variables que entraron en las ecuaciones de re
gresidn del MMP]-566.

VARIABLES

COEFICIENTE  ERROR ESTANDAR DEL COEFICIENTE

INTERCEPCION Y -1.413

{ L 2 -0.250 0.136

F 3 0.320 0.140

P‘ D 6 0.133 0.070

Dp 8 0.108 0.084

Pa 10 -0.210 0.113

| M 13 0.088 0.088
INTERCEPCION Y 23,216

Pa 10 -0. 327 0.105

£l M 13 0.333 0.072

S 14 -0.281 0.040
INTERCEPCION Y 1.168

Pt 1 0.301 0.068

NQ st ) 0.166 0.066
, INTERCEPCION Y 13.794

L 2 0.540 0.167

Mf 9 -0.095 0.076

LY\ rt 1 -0.084 0.054

M 13 -0. 159 0,098
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Tabla 5

Ecuaciones de Regresibn para estimar las calificaciones de -
las dimensiones clfnicas del EPQ, a partir del MMPI-168 uti-
lizando las calificaciones derivadas del los primeros 168 --
reactivos. Sin la correccifn "K",

Escala de

Psicoticismo ? (EPQ) = [(.175)(11) + (.239)(IV) + (.336)
(v) - 1.122 J r = 0.5341

Escala de A

Extroversidn E (EPQ) = (}(.414)(!11) + (.770)(v) + 16.53€]

r = 0.5748

Escala de A

Neuroticismo N (EPQ) = [}.733)(11) + . (.265)(111) - (.297)
V) + 5.698 1 r = 0.6014

Escala de A

Mentiras L (EPQ) = [}(.195)(111) - (.53)(V) + 13.35 ]

r = 0.5310
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Tabla 65A

Tabla de las variables que entraron en las ecuaciones de re
gresidn del MMP1-168.

VARIABLES COEFICIENTE ERROR ESTANDAR DEL COEFICIENTE
INTERCEPCION Y -1.122
1 3 0.175 0.097
P v 5 0.239 0.120
v 6 0.336 0.112
INTERCEPCION Y 16.536
11 4 -0.414 0.090
E
v 6 0.770 0.140
Y
[ INTERCEPCION Y 5.698
I 3 0.733 0.158
N < 11 4 0.265 0.125
\ v 6 -0.297 0.177
INTERCEPCION ¥ 13.351
11 4 -0.195 0.087
L v 6 -0.531 0.137
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Como siguiente punto se presentan en las tablas 6 y 7-
que se localizan en la siguiente hoja los resultados del --
Andlisis de Variancia respectivamente para el MMP]-566 y pa
ra el MMPI-168 en relacibn al EPQ.

Puede observarse en ambas tablas que dentro de la in--
formacidn que se presenta en ellas aparece el error estin--
dar del estimado, la suma de cuadrados y 1a media cuadr§ti-
ca, estos dos G1timos datos se atribuyen a la regresibn y a
la desviacifn del residual. Al final del renglfn aparece -
1a prueba "F" de Fisher, y se muestra junto a ella su corres
pondiente significacidn estadfstica. Como puede observarse
en ambas tablas se obtuvieron niveles de significacibn esta
dfstica al P ( 0.01, 1o cual comprueba que las ecuaciones -
generadas por el anflisis de regresidn mGltiple resultaron-
ser estadfsticamente significativas, por 1o que se demues--
tra 1a hipBtesis nula.

Como conclusifdn de todos los pasos sucesivos fueron --
dando una explicacibn al procedimiento seguido por el andii
sis de regresifn mGltiple, puede decirse finalmente en for-
ma objetiva y estadfsticamente significativa que el EPQ es-
una herramienta (Gtil, préctica y efectiva para ser empleada
dentro de 1a aplicaci8n clfnica diagnbstica, st se conside-
ran todas sus ventajas y limitaciones que nos brinda su em-
pleo, al comparfirsele con otras pruebas. En la tabla 8 se-
presentan algunas de las principales ventajas en relacibn -
al costo-beneficio que ofrece la aplicacibn del EPQ.
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Tabla

6

ANALISIS DE VARIANCIA calculado para el MMPI-566 en relacibn

al EPQ.

SUMA DE CUA MEDIA CUA F
DRADOS DRATICA (FISHER)
error esténdar atribuible a
del estimado 1a regresibn 182.7489 30.4581
p 2.3144 5.684
Desviacibn -
del residual 391.1955 5.3588 P 0.01
atribuible a
1a regresibn 548.7155 182.9052
E 2.3363 33.509
desviacibn -
del residual 414,8388 5.4584 P{0.01
atribuible a
la regresibn 574.8330 287.4165
N 3.5768 22.466
desviacibn -
del residual 985. 1057 12.7935 P{0.01
atribuible a
la regresifn 225.5109 56.377
L 2.8943 6.730
desviacibn -
del residual 628.26802 8.377 P{ 0.01
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Tab1la 7

ANALISIS DE VARIANCIA calculado para el MMPI-168 en relacién
al EPQ.

SUMA DE CUA  MEDIA CUA F
DRADOS. DRATICA. (FISHER)
error esténdar atribuible a
del estimado la regresibn 163.7074 54,5691
P 2.3233 , 10.109
desviacibn -
del residual 410.2373 5.3978 P(0.01

atribuible a
1a regresibn 318.2880 159. 1440

E 2.8948 18.992

desviacibn -
del residual 645.2341 8.3796 p<{0.01

atribuible a
1a regresifn 564.1411 188.047

N 3.6198 14. 352

desviacibn -
del residual 995,8034 13.1026 Pp{0.01

atribuible a
1a regresifn 240,7223 120, 3612

L 2.8217 15.117

desviacibn -
del residual 613,0705 7.9619 p<0.01
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Tabla 8

Presentacidn de algunas ventajas sobre el costo-be-

neficio que ofrece 1a aplicacifn del EPQ en relacibn
al MMPI.

Edad de los su tiempo de duracibn No. de material
jetos. de la aplicacibn reactivos empleado
no hay 1imite 20 & 30 minutos 8l Cuestionario,
EPQ de edad. el cual incly
ye al protoco
10; no se ne-
cesita una ho
ja especial -
para trazar -
el perfil.
s81o se apli- 2 a 3 horas 566 Cuestionario
MMPI  ca a sujetos- N
mayores de 16 2ggglge Pro
afios. *
* Hoja del --
Perfil.
* (Ambas de--
ben ser es-

peciales).
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Como siguiente aspecto a tratar dentro de esta seccidn
de an8lisis de resultados se tiene, la demostracibn de la -
segunda hipbtesis de trabajo la cual plantea lo siguiente :
"Conocer a través de la metodologfa propuesta el fndice de-
patologfa existente en el estudiante adolescente"”.

Esta hipbtesis se pudo comprobar utilizando varios mé-
todos estadfsticos que a continuacidn se ir&n presentando,-
a través de varios pasos sucesivos. Primeramente se 1levb-
a cabo una agrupacibn de los sujetos en dos dimensiones ya-
descritas por Eysenck (1975), siendo estas Neuroticismo y -
Estabilidad y a su vez cada uno de estos grupos se subdivi-
dié en subgrupos quedando:

Ne- Neurbtico-extrovertido Ee- Estable-extrovertido
NI- Neurftico-introvertido EI- Estable-introvertido

Esta agrupacibn se hizo partiendo de los valores de --
las medias globales e independientes de los dos grupos que-
tomaron parte en la investigacibn. Siendo estos el Srea de
Qufmico-Biol8gicas (Q.8.) y el &rea de Humanidades (HUM), y
a partir de estos puntos se trazaron las dimensiones que --
Eysenck propuso,

En las gr8ficas VI y VII que se localizan al terminar-
toda esta informacibn, se muestra la distribucibn de los su
jetos, toméndose en cuenta para su clasificacibn el valor -
de la media independiente de cada una de las &reas, 1o que-
permitié que cads sujeto ocupe un lugar determinado de acuer
do al esquema de las dimensiones de Eysenck.

En la gréfica VIII que se encuentra despufs de l1a VII,
se puede observar la representacifn de la distribucibn de -
los sujetos en forma conjunta o sea el drea de (.8, y la de
HUM, tomlndose en cuenta para su clasificaciln, e) valor de
la medtia global, Esto ocasionB que algunos sujetos que se~-
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encontraban en regiones fronterizas de acuerdo al valor de -
la media independiente, ahora ocuparan su mismo lugar pero -
con la diferencia de estar dentro de otra dimensiln ya que -
la media global se recorrid de lugar. Por 1o que puede ob--
servarse que la clasificacidn de algunos sujetos no va a ser
la misma cuando se encuentran en esta distribucibn que utili
za la media global.

En esta gr8fica VIII los sujetos aparecen numerados con
el objeto de que se les pueda localizar, al mismo tiempo, es
ta gr8fica tiene el propbsito de mostrar la distribucibn en-
forma conjunta o sea de las dos &reas con fines comparativos.
De esta manera se ver§ que el Srea de Qufmico-BiolB8gicas es-
t§ formada por todos aquellos nimeros encerrados en un cfrcu
lo, y el §rea de Humanidades aparece encerrada en un cuadro.

Por tanto en esta gr&fica VIII, puede observarse en for
ma comparativa la distribucibn de los sujetos o0 sea su aglu-
tinacibn dentro del esquema de las dimensiones propuestas --
por Eysenck. Nb&6tese que todos aquellos sujetos que quedaron
localizados en los 1fmttes fronterizos o cercanos a la media
global, pueden probablemente presentar psicolbgicamente ca--
racterfsticas de personalidad afines al otro subgrupo. Este
motivo 1os hace diffciles de definir dentro de un grupo cuan
do se 1leve a cabo su interpretacifn clfnica de su personali
dad, por 10 que debe hacerse sobresalir este aspecto, ya que
posiblemente todos ellos tendrfn que ser re-clasificados por
1o que es importante que la evaluacidn de ellos se haga cui-
dadosamente.
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Media independiente Ne = NeurbBtico - extrovertido
Q. 8. Nl = Neyrdtico - introvertido
Xe = 19.52 Ee = Estable - extrovertido
¥n = 8.80 €l = Estable - introvertido
X Interseccibn de dos sujetos
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Gréfica V!
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Q.8.

Representacién de 1a Distribucibn de tos sujetos del brea de-
Quimico-81016gices segin el esquema de 1as dimensiones de la-

Personslidad de Eysenck (EPQ)
te de! grupo.

utilizando Vs medias independien
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Media independiente

HUM
Xe = 18.12
KN = 11,15

¢ Interseccibn de dos sujetos
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Representacibn de la Distribucidn de los sujetos del §res de
Humanidades segin el esquema de las dimensiones de Eysenck -
(EPQ) utilizando la media independiente del grupo.
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Media global Q.B. y HUM

XE = 18.82
XN = 9.97 = Q.8

Ares HUM interseccibn de dos sujetos
Area Q.B.interseccibn de dos sujetos

interseccidn de dos sujetos diferente frea
interseccidn de tres sujetos.
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Representacibn de 1a Distribucibn de los sujetos de Vas breas
de Humanidades y Quimico-Biolbaicas, seglhn el esquema de las-
dimensiones de Eysenck (EPQ) utilizeando la media globa) en los

dos qrupos,
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Como siguiente paso en la tabla 9, la cual se localiza
después de esta explicacibn sobre ella, se muestran los por
centajes que se obtuvieron al sumar el nimero total de suje
tos que clasificaron dentro de cada subgrupo de las dimen--
siones de Eysenck. Esta tabla permiti® concentrar toda la-
informaci8n anteriormente representada en las gréficas VI,-
VII y VIII, En la primera parte de la tabla se muestran el
total de sujetos que clasificaron dentro de cada subgrupo -
de acuerdo al valor de la media independiente con su corres
pondiente porcentaje, esta informaci®n se refiere a las gré
ficas VI y VII, en la segunda parte de la tabla aparece el-
nimero total de sujetos de acuerdo a la media global con su
porcentaje, en ella se concentr8 toda 1a informacidn de la-
gr8&fica VIII.

As? pues para conocer la significacibn estadfstica de-
estas discrepancias en los porcentajes hallados entre el --
&rea de Q.B. y de HUM en relacifn a la informacibn obtenida
3 partir de la media global utilizando el esquema de la dis
tribucibn conjunta de las dos 4reas, o sea la gr8fica VIII,
se aplicO 1a prueba X2 (CHI-CUADRADA) a cada una de estas -
dimensiones obteni&ndose los siguientes resultados

a) Si existen diferencias estadfsticamente significati
vas entre el 8rea de Q.B. y HUM en relacibn a los subgrupos
NeurBtico-extrovertido (Ne) y Neur8tico-introvertido (NI),-
y estas diferencias presentaron una P < 0,06

b) No existen diferencias estadfsticamente significati
vas entre el #rea de Q.B. y HUM en relaci8n a los subgrupos
Estable-extrovertido (Ee) y Estable-introvertido (EI).

c) Si existen diferencias estadfsticamente significati
vas entre el frea de Q.B., y de HUM en relacibn a la dimen--
si6n de Neuroticismo-Estabilidad, a un nivel P { 0.05.

d) No existen diferencias estadfsticamente significati
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vas entre el &rea de Q.B. y de HUM en relacibn a la dimen--
sibn Extroversidn-Introversién.

Ahora ya presentada la comprobacibn estadfstica-de es-
tos resultados, puede agregarse a ella una breve explica---
cibn psicolfgica, concluyéndose 1o siguiente.

Que existe una diferencia entre el Srea de Q.B. y 1a -
de HUM, y ésta radica esencialmente en relacifn a su agrupa
cin dentro de la dimensi8n de "Neuroticismo”, ya que si se
observan tanto los porcentajes que se obtuvieron a través -
de la media independiente como los de 1a media global, pue-
de notarse que la agrupacibn de los sujetos del 8rea de Hu-
manidades fué mucho més marcada dentro de esta dimensi8n en-
relacifn al &rea de Qutmico-Biol8gicas.

Al mismo tiempo existe tambi&n la diferencia entre am-
bas 8reas dentro de esta dimensifn en lo que respecta a la-
Introversibn-extroversibn, como puede verse en la Tabla 9,-
en los porcentajes obtenidos a través de 1a media indepen--
diente y global, los sujetos del frea de Q.8B. alcanzaron --
porcentajes mis altos en el subgrupo de NeurStico -extrover
tido, y los del frea de HUM presentaron en el subgrupo Neu-
r6tico-introvertido porcentajes por su parte también altos.
Por 10 que puede decirse que los sujetos de Humanidades ---
tienden a ser mlds introvertidos que los del frea de Qufmico
-Biollgicas.

MEs adelante serd importante considerar esta informa--
cifn para la verificaciOn de la primera hipltesis de traba-
Jo planteada en esta tésis, al igual que otros datos que --
aquf se encuentran, ya que contribuirfn a esta demostracibn

Ahora en 1o que respecta a la Estabilidad se demostrf-
estadfsticamente que no existen diferencias entre el frea -
de 0.8, y de HUM; a pesar de que los sujetos del frea de --
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Q.B. se agruparon en mayor cantidad dentro de esta dimensidn
en relacidn a los del &rea de HUM. Sin embargo puede decir-
se que los sujetos del drea de Q.B. presentan caracterfsti--
cas mds "Normales", ya que tienden a agruparse m§s marcada--
mente dentro de la dimensi8n de Estabilidad, pero esto no --
significa que dentro de esta &rea los sujetos no dejen de --
presentar caracterftsticas tambi&n patol8gicas, o en el caso-
contrario, que los del &rea de Humanidades puedan también --
presentar caracterfsticas normales. No obstante se concluye
que los sujetos del frea de Humanidades presentan caracterfs
ticas m8s "Anormales".

En relacidn a la comprobacibn de esta segunda hipftesis
de trabajo, puede decirse que el EPQ, cumpli8 con ella desde
el momento en que agrupd a los sujetos dentro del esquema de
las dimensiones de Eysenck, o sea e)l EPQ, hizo esta clasifi-
cacidn de acuerdo a la distribucibn de sujetos consider&ndo-
la media global, por Vo que cada sujeto ocup8 un lugar deter
minado dentro de las dimensiones que establece el EPQ. To--
dos aquellos sujetos que cayeron dentro de las dimensiones -
Neurftico-extrovertido (Ne) Neur8tico-introvertido, (NI) se-
consideraron sujetos "Anormales", y todos lo que se encontra
ron dentro de las dimensiones Estable-extrovertido (Ee) o Es
table-introvertido (EI) fueron 1lamados "Normales'.

Véase tabla 9 en la siguiente hojas.
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Tabla 9

Porcentajes obtenidos dc acuerdo a Va distribuciln de los sujetos dentro del esquems
de las dimensiones de Eysenck (EPQ).

MEDIA INDEPENDIENTE

No. de QX Porcentaje No. de Porcentaje

sujatos 3 sujetos 3
Neur8tico .- extrovertido 14 k10N 6 15 %
NcurOt!co(stzntrovcrtho 4 108 1 271.5 %
Establa - ::;rovnrt!do 13 32,5 % 14 5 %
Establa - introvertido 9 2.8 9 22.5 %
Total i 40 100 % 40 100 %

MEDIA  GLOBAL

T ¥, HOW T.¥. & HUN,
No, de sujetos en cada No. total da Porcentaje Pruebas
frea, syjetos 4 2 (CH1-CUADRADA)
tieurBtico-extrovertido 13 10 23 28,75 %
a) (ne) P € 0.05
Neurétic?-i?trovertido 4 17 21 26.25 %
N
Estable-extrovertido 15 10 28 31.26 %
b) Ee) N.S,
Estlble-zntrovertido 8 k] 1 13,75 %
£1) _ —
T o t a | 40 40 80 100 %
Neuroticismo 17 27 4" 56 %
c) () ¢ ¢ 0.05
Estlbllgdod ) 13 36 45 X
{c -
T o t & 1} 40 40 80
Extroversin 12 20 32 40 X
d) (Ex) N.S.
lntroze;sién 28 20 4 60 %
|

T o t a L 40 40 80
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Como tercer paso de acuerdo a 1o planteado en la segun
da hip8tesis de trabajo, fué necesario utilizar al MMPI-566
para medir esta misma informacién ya arrojada por el EPQ.,-
por 1o tanto esta clastficacidn se hizo con un doble propb-
sito, por un lado para poder comparar entre los dos instru-
mentos y determinar que tan acertado clasificd el EPQ en re
lacibn al MMPI y por el otro lado utilfzar al MMPI como ---
instrumento de apoyo y pardmetro, ya que con esta finali{dad
se ha venido usando dentro de esta tnvestigacifn,

Se 1lev8 a cabo esta clasificacidn empledndose para --
ello los criterios establecidos por Rivera 0. (1977 ), los-
cuales permiten que se conozca el tndice patol8gico del su-
Jeto en estudio. Al utilizarse estos criterios se clasifi-
caron como sujetos "Anormales" a aquéllos que cumplieron =--
con lo establecido por el grupo I y Il; y quedaron dentro -
del criterio de "Normales" los que estaban en el grupo III.

La asignaci6n de los sujetos al "grupo-criterio", se -
hizo tomando en cuenta la calificaciln "T", 0 sea se revi-
saron cada uno de los perfiles cltnicos del MMPI-566 con el
prop8sito de checar la calificaci8n "T" de algunas de las -
escalas bfsicas, ya que para poder incluir a cada sujeto --
dentro del grupo I, Il 8 III, se tuvieron que seguir las --
normas que establecen estos critertos, los cuales se basan-
en las calificaciones "T" de cada perfil.

Posteriormente para poder mostrar en forma objetiva --
tanto la clasificaci8n del EPQ como la del MMPI-566, se reu
nid toda esta informacifn en las tablas 10 Q.B, y 10 HUM --
que a continuacibn se localizan, como puede notarse la abre
viatura usada en cada tabla indica el 8rea a la que pertene
ce la informacifn que en ella aparece,
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Estas tablas agrupan a los sujetos de acyerdo a la cla
sificactdn del EPQ, o sea en ellas aparecen los nimeros de-
los sujetos gque cayeron dentro de cada subgrupo del EPQ, al
mismo tiempo se muestra junto al nlmero su respectiva clave
Welsh y el "grupo-criterio" asignado, sea este I 6§ Il para-
los sujetos "Anormales" y el IIl para los "Normales".

, E1 prop8sito de presentar la codificacidn Welsh de ca-
da uno de los perfiles se hizo con el fin de que se pudiera
apreciar tndividuaimente en forma de clave 1a calificacibn-
"T", ya que esta calificacin sirvid para clasificar a los-
sujetos dentro del "grupo-criterio".

-(Ver Tablas 10 Q.B. y 10 HUM que a continuacibn se presen-
t.no )'
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Tabla 10 Q.8B.

Agrupacibn por nimero de cada uno de los su Grupo-criterio den
jetos de acuerdo a la clasificacibn del EPQ tro del cual clasi
utilizando l1a Clave Welsh. ficd cada sujeto.

Neurbtico-extrovertido

(Ne)
3 .- 9'5” 81 0/3 47 26 : 11 5 4 11
8 .- 29' 47680 31/5 : 10 5 8 11
14,- 9" 6502 78 4 31 / 5 6 11 I
17.- 98' 3 56 10/427 : 9 3 5 11
20.- 9' 84 53 17670/2 : 18 3 7 I
23.- 954' 3778061 /2 : 13 2 7 I1
24.- 9' 78 52706 4/31 : 8 5 4 Il
26.- 9' 86 13 4705 1/2 : 10 1 5 11
29.- 84' 1 267 97035 / 6 3 7 11
33.- 8' 9 46°570/213 : 7 2 7 I1
35.- 1' 83967 4/025 : 21 5 3 Il
36.- 89' 421507637 / 12 2 6 11
39.- 9' 587472063 /1 # 12 3 5 11
Neurbtico-introvertido
(NT)
5 .- 4' 90° 86 71 / 235 : 14 4 4 11
22.- 8'2 46 17 37 50 9/ 15 1 7 11
30.- 0 2 16' 8734795 / 17 10 3 1
34.- 987' 6 41 20735 / 7 & 7 11
Estable-extrovertido
(Ee)
4. - 5 69 8~ 341/702 : 15 5 7 111
6 .- 5 49 681/072 3 : 13 3 9 111
7 .- 5 9761/23 8740 : 15 &5 2 IT1
9 .- 90/85 4312 : 67 4 15 4 3 111
11,- 69*' 4187736/20 : 13 5 7 I1] Ne —pEe
12.- 59 81°674/03 : 2 #17 0 6 11

R —» i,
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Tabla 10 Q.B.
(Continuacibn)

Agrupacidn por nimero de cada uno de los su Grupo-criterio den
jetos de acuerdo a la clasificacibn del EPQ tro del cual clasI
utilizando la Clave Welsh, fichd cada sujeto.
15.- 9' 574836 / 701 2 : 15 6 8 Il Ne - Ee
19.- 46' 9857731 /20 : 17 0 3 Il
25.- 97058/ 62 3 : 14 7 4 13 7 3 111
27.- 9' 04° 2856 / 371 : 14 3 3 Il EI - Ee
28.- 9' 45867 310/2 : 15 2 7 111
31.- 95' 487361 / 702 : 6 3 7 I
37 - 95  8031/7264 : 15 3 4 111
38.- 9'5768410 / 237 : 14 4 6 111
40.- 9705 28 3647 : 14 12 6 3 111
Estable~introvertido
(ET)
1 .- 65398 124 / 07 : 17 7 3 I11
2 .- 9'857° 301/246 : 18 2 2 I11
10.- 5 9768 04 / 3271 : 14 7 5 111
13.- 496~ 8 371/ 250 : 16 8 7 I11]
16.- 452870169 37 / 15 7 6 111
18.- 5 38 9/106 724 : 17 4 & I11
21.- 27 06 18 743 /9 : 54 18 7 4 II1 NI =9 EI
32.- 8 9577 06 1/ 234 : 14 2 5 111
X; Xg )
égyia - mt%ia

independiente global




Agrupacibn por nGmero de cada uno de los su
jetos de acuerdo a la clasificacién del EPQ
utilizando la Clave Welsh,
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Tabla

Neurbtico-extrovertido

2.-

8 .-
12. -
13.-
14.-
22 .-
3l.-
35.-
39.-
40. -

NeurBtico-introvertido

11.-
15. -
18. -
21.-
23, -
24, -
27. -
28. -
29, -
33, -
3. -
36. -
37.-
38. -

(Ne)
9' 587143 /2 706

97' 24~ 86 51 / 30 :

94' 77582 31 60
8 2 45 79760 13
5' 9 40 /871 63
594' 287136 /07
13' 6277 9480/5
94" 837267/150
598' 42176/ 03
98' 541/27630

ND)

2' 057 9 84 6731 /

8' 946-3710/25
27 34156 87/90
48' 60 797 23/15
45' 1730 29/867
9' 28 673°104/5
5' 89°072/61 34
B8' 9 10775436/2
13865770429 /
13' 0827 5496

7' 8 62 94 357 10 /

58' 61 309 "274
748" 2097651/3
2' 069475871/3
34' 987125 67/0
4' 2903 "185/67
8' 5 73 421/60 9

/
/

/

/

2

#

10 HUM

15

10
12
15

17
13
10
16

15
12
19
18
16
10

17
18
11
11
11

12
15
19

W W WWwe O WwWwwhow

wwmmwmamammwwbm&b

W & NN W N NN N

b@moo’om\xmmc\\xwmwum

Grupo-criterio den
tro del cual clasY
ficd cada sujeto,

I1I {cerca media Ee)

Il
Il
11
11
11
Il
11
11
Il

Il
Il
It
Il
Il
Il
Il
Il
Il
Il
I1
Il
Il
Il
Il
11

Ee
Ee

te
Ee

£l

£l

El
El
£l

£l

Ne
Ne

i1

Ne
Ne

R

- NI

- NI

NI

NI
NI

$44d

- E]

11 §cerca media Ne)

K “’li’
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utilizando la Clave Welsch,

Estable-extrovertido
(Ee)

1 .- 9483712 67 / 05
5 .- 49178327 / 560
7 .- 547 39802/617
9 .- 9785 01 2/ 674 3
10.,- 9~ 43 581 7/26 0
16.- 9*' 486757 31 /02
19.- 3 4 1977825 / 06
25.- 5' 89747 02 6/31
26.- 5737 28 91 46 /0O
32.- 9*' 483" 1567 2/0

Estable-introvertido
(ET)

17.- 608 974 /5213
20.- 17 86" 20345/9

30.- 50' 2" 786/9314

)

Tabla 10 HUM
(Continuacibn)

11
16
14
14
18
20
16
13
23
16

14
19

Agrupacibn por nGmero de cada uno de los su
jetos de acuerdo a la clasificacidn del EPQ

W O N NN S

Grupo-criterio den
tro del cual clasi

ficd cada sujeto.

6 111
6 11
1 111
3 11
1 111
1 11
7 1
5 111
1 111
7 111
5 11
3 111

11
( x;

media A 4
independiente

Xq)
media
global
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Finalmente como d1timo paso dentro de la demostracibn-
de esta segunda hipbtesis de trabajo, se representd en la -
tabla 11 la clasificaci8n "correcta” en relacifn al Indice-
de patologfa existente en el estudiante adolescente, obteni
da tanto por el MMPI-566 de acuerdo al "grupo-criterio® de-
Rivera, 0. (Véase tablas 10 Q.8, y 10 HUN) as? como la del
EPQ, la cual considerd para ello el esquema de las dimensio
nes de Eysenck (v8ase tabla 9) de tal manera que quedaron -
agrupados los sujetos en cuatro categorfas, las cuales se -
distribuyeron en cuadrantes de la siguiente manera :

CATEGORIAS
1° CUADRANTE : ANORMAL para el MMPI y el EPQ
4° CUADRANTE : NORMAL para el MMPI y el EPQ

2° CUADRANTE : ANORMAL para el MMP]
3° CUADRANTE : NORMAL para el MMPI

® K « «

Al mismo tiempo en las tablas 11 Q.B. y 11 HUM, que --
aparecen en la seccibn de anexos No. 1, se muestran en la -
parte superior de ellas los resultados hallados de acuerdo-
a media independiente y en su parte inferior se presentan -
aquéllos que utilizaron la media global, Estos dltimos son
Tos que se tomaron en cuenta para el anllisis final, sin em
bargo el propbsito por el cual se encuentran ambos en esta-
seccién, se debe a que dentro de la secuencia de resultados
que se hs venido presentando durante este trabajo, existe -
un interés comparativo, por esta razfn se crey8 pertinente-
mostrarlos ya que de esta forma la persona interesads podri
remitirse a ellos, con el fin de observar cuidadosamente la
diferencia entre las dos 8reas al compararse los resultados
obtenidos a partir de 1a media independiente en relaciln a-
los de la media global.

S1 se observa la tabla 11 que aparece inmediatamente -

NORMAL para el EPO
ANORMAL pars el EPQ
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después de dar toda esta axplicacidn, podr&n conocerse los-
porcentajes finales de sujetos correctamente clasificados -
tanto por el EPQ como por el MMPI-566, asf se tiene que se-
obtuvo un porcentaje de 96.25% de sujetos bien clasificados
por ambos instrumentos, y de un 3.75% de mal clasificados.

Todos estos resultados permitieron establecer las si--
guientes conclusiones :

1.- Los alumnos del &rea de Q.B. presentan un porcenta
je de "NORMALIDAD" m8s alto que 1os del! &rea de HUM, Sien-
do &ste.de un 52.5%.

2.~ Los alumnos del &rea de HUM mostraron un porcenta-
Jje de "ANORMALIDAD" m8s alto que los del frea de Q.B.. Sien
do éste de un 65%,

Si se analizan estos resultados puede decirse finaimen
te 1o siguiente :

a) E1 EPQ clasifica en general "tan acertado" como lo
hace el MMPI, pudiéndose comprobar esta informacibn en los-
resultados que se han venido presentando en las tablas 9, -
10 y finalmente la 11,

b) Puesto que estos resultados son el producto de la-
informaciOn estudiada por los dos instrumentos, por 10 tan-
to puede decirse que el EPQ puede proporcionar para fines -
précticos informaci8n vilids y confiable en relacibn a ta -
que puede obtenerse a partir del MMP-566.

Por 1o tanto yas expuestas estas conclusiones, queda de
mostrada la segunda hipOtesis de trabajo, Va cual demostré-
a través de los dos instrumentos EPQ y MMPI-566, el fndice-
de patologfa existente en el estudiante adolescente,
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Tabla 11

Porcentajes sobre el fndice patolfgico de los estudiantes -
del 8rea de Q.8. y de HUM de acuerdo a la clasificacibn del
MMP]-566 y del EPQ, obtenidos a partir de la media global.

Cuadrante 1 Cuadrante 2
EPQ
ANORMAL NORMAL Tota
N A
N MMP I
0 Q.B, = 2
o 0
R 2-5 & R n = 45;
M M 56.25%
A ANORMAL
L A
L
N
0 HUM = 1 5%
1.25% 2.5%
R n = 35;
M % 43,75 %
A N NORMAL
0
L R
A
ANORMAL NORMAL
Cuadrante 3 Cuadrante 4
ANORMAL NORMAL
n = 44 ;55% n = 36 ;45% g
Cuadrante 1:4 BIEN CLASIFICADOS POR 77 96 .25%

ambos instrumentos

Cuadrante 2;3 MAL CLASIFICADOS 3 3.75%
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Y como G1timo paso dentro de este procedimiento falta-
por verificar la primera hipltesis de trabajo planteada, la
cual pretende demostrar 10 siguiente :

"Establecer en que grado la estructura dé la personali
dad determina el &rea vocacional, si se conocen sus rasgos-
0 caracterfsticas de personalidad”.

Para poder demostrarla se llev8 a cabo un programa de-
an§lisis discriminante, as? como tambi&n se utilizaron los-
datos arrojados por la clasificacidn del esquema de las di-
mensiones de Eysenck del EPQ. En relaciBn a este Gitimo --
punto es necesario remitirse a las gréficas VI y VII que se
encuentran en hojas anteriores, mientras que los resultados
del an8lisis discriminante aparecen en la tabla 12, la cual
se localiza después de toda esta explicacidn referente a --
10s resultados hallados en este anflisis. Como primer paso -
se empezar§ primero por explicar los resultados que se expo
nen en estas grificas, por 1o cual st se observa la gréfi-
ca VI en 1a hoja 151 |, que corresponde al frea de Qufmico-
Biol8gticas (Q.B.) se encontrarf que la agrupacidn de los sy
jetos en esta frea se di8 més marcadamente dentro de las df
mensi8n de Estabflidad, por 1o cual puede decirse que estos
estudiantes tienden a presentar las caracterfsticas de per-
sonalfidad que engloba 1a estabilidad, y al mismo tiempo ---
tienden a ser en su mayorfa extrovertidos, por 10 que se --
les puede conocer como estudiantes sociables, maduros, opti
mistas, comunficativos, que ejercen adecuado control sobre -
sus impulsos, les gusta permanecer activos, no pierden la -
calma con facilidad, son confiables, gozan de la vida, son-
ordenados, cumplidos en sus deberes, etc..

Ahora en 10 que respecta el frea de Humanidades (HUM)-
puede observarse la gréfice VII en la hoja 152, en Va2 cual-
se aprecis que gran parte de Vos estudiantes de esta fres -
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se Yocalizan en la dimensibn de Neuroticismo (N), por lo --
tanto sus caracterfsticas de personalidad presentan conduc-
tas m&s afines a ella, adem&s la mayor parte de estos estu-
diantes muestran una tendencia hacia la introversibn, sien-
do asf, pueden atribufrseles a estos sujetos caracterfsti--
cas de personalidad tales como ser personas rfgidas, reser-
vadas, poco sociables, pesimistas, se irritan ffcilmente, -
inmaduras, centradas en sf mismas, irritables, impulsfvas,-
hipersensibles, conflictivas, etc.,. .

Como segundo paso para la demostracibn de esta primer-
hipbtesis de trabajo planteada, quedb comprobado por medio-
de 1a funcibn discriminatoria del anflisis discriminante, -
que en cada prueba utilizada en la presente investigacidn,-
sean estas el MMPI-566, el MMPI-168, y el EPQ, se encontrb-
que existe una o varias variables discriminatorias respecti
vamente, las cuales ejercen mayor control sobre el grupo --
que clasifican, Por ejemplo nbtese en 1a tabla 12, la va--
riable que se presentf en relaciln al EPQ fu8 la dimensibn-
de Neuroticismo (N) 1a cua) demostr6 ser en este caso la --
més significativa, ya que por medio de ella se logrd discri
minar a los sujetos del frea de Qufmico-Bifol8gicas de los -
del 8rea de Humanidades. Cabe sefialar dentro de este punto
que esta valiosa informacidn ya habfa sido puesta en eviden
cia en esta seccifn de resultados, cuando se presentaron --
los datos arrojados por la prueba "T" de Student en la ta--
bla 2 anteriormente presentada en la Hoja 134, al igual que
1a prueba X2 (CHI-CUADRADA) que aparece en la tabla 9 en la
Hoja 157, inciso “c".

A través de este anflisis se pudo conocer el porcenta-
Je correcto de sujetos clasificados dentro de esta frea, es
te porcentaje resultd ser estadfisticamente significativo al
splicarle Ya prueba "F" de Fisher, con un nivel probabilfs-

tico de P { 0.01 para e) EPQ y de P { 0.05 para el MMP[-566
y el MMPI-168,
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Por 1o cual se concluye en el caso del EPQ, que la di-
mensibn de Neuroticismo (N), demostrd ser la principal va--
riable discriminatoria ya que en cada una de las pruebas es
tadfsticas aplicadas resultd ser significativa, 1o cual per
mite afirmar que por medio de esta dimensidn es posible de-
tectar las diferencias de personalidad que determinan la vo
cacibn entre estudiantes que se encuentren cursando cualquie
ra de estas dos dreas, sean estas Qufmico-Biolbgicas y Huma
nidades.

Finalmente puede concluirse que por medio de la clasi-
ficacidn de los sujetos a través del EPQ asf como por el --
anflisis discriminante pudo comprobarse la primera hipbte--
sis de trabajo, en 1a cual se demostr8 que la estructura de
la personalidad de los estudiantes del frea de Q.B. y de --
HUM.va a estar en funciln de determinadas caracterfsticas -
de personalidad, por 1o cual se considera de interés para -
el inicio de un registro vocacional, el que sean tomadas en
cuenta, ya que el clifnico al llevar a cabo una evaluacibn -
de las caracterfsticas de personalidad, en forma individual
0 grupal, podrl'apoyarse en esta informaciln y de esta mane
ra podr§ brindar ayuda vocacional al sujeto (S) en estudio-
que pertenezcan a cualquiera de estas dos freas, puesto que
ya hs sido demostrado a través de estos resultados que la -
mayor parte de los sujetos que tienden a estudiar discipli-
nas relacionadas con el campo de las ciencias humanfsticas-
presentarln todas aquellas caracterfsticas de personalidad-
afines al Neuroticismo con tendencis a la introversifn y en
el caso de aquellos estudiantes que se inclinan dentro del-
campo de las ciencias Qufmico-BiolBgicas, sus caracterfsti-
cas los distinguirlin como sujetos estables con tendencia a-
la extroversiln. Es importante sefalar que estos resulta--
dos no se pueden generalizar ya que el nimero estudiado no-
fué suficientemente grande, sin embargo se hace énfasis en-
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ellos ya que se consideran de interés ya que esta informa--
cidn fué demostrada a través de anflisis estadisticos como-
significativa, por tanto se recomienda

a) que e) psicblogo clftnico la utilize como apoyo en-
su pr8ctica clfnica.

b) que se consideren estos resultados en el inicio de
un registro vocacional.

€) que se lleven a cabo otros estudios en diferentes-
Sreas de bachillerato,
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Tabla 12

ANALISIS DISCRIMINANTE

FUNCION PORCENTAJE PRUEBA “F"™
CLASIFICATORIA (Fisher)
variable Grupos sujetos clasificados co-
Q.B HUM rrectamente dentro de su
*oe &rea Q.8 HUM
Neuroticismo e
(N) .60 .47 Q.8. 67.5% 27 13
5.943
constante -4,04 -2.78 HUM 57.5% 17 23 P ( 0.01
Total 62.5% 4 ¥
variables
Q.8. HUM Q.B. HUM
Depresibn
(D) .86 0.70 Q.8. 75.0% 30 10
Histeria
(Hi) 1.07 0.94 HUM 60.0% 16 24 5.193
Paronoia P < 0.0
(Pa) 0.32 0.59 Total 67.5% 46 k! )
constante -23.55 -20.22
variable
Q.8. HUM Q.B. HUM
Baja Moral 0.79 0.63 Q.8. 52.5% 21 19
4.288
constante -3.37 -2.40 HUM  65.0% 14 26 P { 0.05

Total 58.7% 35 45
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4.2. DISCUSION

E1 principal objetivo de este trabajo tuvo como propb-
sito el investigar, la efectividad de un instrumento psico-
métrico de tipo c1fnico, el Cuestionario de la Personalidad
de Eysenck, (EPQ) muy poco conocido en Mé&xico, pero que en-
estudios llevados a cabo en Inglaterra y Estados Unidos de-
Norteamérica, "ha demostrado ser un instrumento de gran uti
lidad en varias ramas de la Psicologta debido a su grado de
sensibilidad, sencillez, facilidad de manejo, répida aplica
cién y bajo costo, as? como ha sido probada en varios estu-
dios l1a evidencia en relacidn a sus fndices de confiabili--
dad y validez, los cuales se encontraron no menos altos de-
como los pueden presentar otros instrumentos que midan lo -
mismo" (Eysenck y coolaboradores, 1969; 1970; 1975).

Para poder dar cumplimiento a este objetivo fué necesa
rio crear una metodologfa 1a cual estableci8 los siguientes
pasos :

a) Utilizar el Cuestionario de la Personalidad de ---
Eysenck (EPQ) cuando se quiera observar, conocer y evaluar-
en forma r8pida, sencilla y efectiva en una poblacibn estu-
diantil las caracterfsticas de personalidad, pars fines ---
précticos ya sea con utilidad psicol8gica o vocacional.

b) Emplear el MMPI-168 para evaluar a aquellos estu--
diantes que resulten estar clasificados como ANORMALES des-
pués de aplicarles el EPQ.

c) Cuando se quiera RE-EVALUAR a s8lo aquéllos que --
quedaron dentro del segundo paso con dudosa clasfficacibn,-
puede administrlrseles el MMPI-566,

Esta metodologfe utiliz8 como pardmetro y herrvamientas-
de apoyo a) Inventario Multiflsico de Ya Personalidad de Mi
nnesota (MMPI) elegida por ser "uno de 10s instrumentos psi
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cométricos que ha sido ampliamente utilizado en México, por
reunir mGlitiple ventajas" (Morales, 1976). Adem8s se en--
contrb demostrada su utilidad prlctica en anteriores traba-
jos, los cuales sirvieron de marco de referencia a esta in-
vestigacidn por 1o cual los resultados de dichos trabajos -
se mencionan en forma amplia en el capftulo dos de esta té&-
sis.

A continuacibn se presentan brevemente como puntos de-
interés para esta secciOn, algunos de los resultados arroja
dos por estas diversas investigaciones, los cuales muestran
algunas ventajas que la administraciln del MMPI-566 ofrece:

a) En un trabajo realizado por Reyes, L. (1977) se de
mostr8 que el MMPI es un instrumento detector de patologta-
en los casos de desorientacifn vocacional.

b) Pineda, V. (1976) investigld que el MMPI es cap8z -
de hallar diferencias de personalidad en grupos de sujetos-
con distinta profesifn.

ESTUDIOS DE CORRELACION INDICAN QUE :

c) Algunas de las escalas del Inventario de Valores -
de Hartman (HVI) obtuvieron correlacifn con algunas de las-
escalas del MMPI (Rivera, J. 1971).

d) E1 HSPQ disehado por Catell, R. no puede ser un --
instrumento sustituto del MMP]l ya que su estructuracifn es-
distinta (Abrego, M. 1977).

e) Por G1timo se comprob8 que por medio del HSPQ y --
del MMPI es posible captar l1a existencia de carreras dife--
rencialmente tfpicas, siendo asf estas distintas opciones -
de carreras pueden ser detectadas por la direccifn de los -
puntajes de cada escala, concluyéndose que al conocerse la-
direcci8n de estos puntajes podrd determinarse la eleccibn-
profesional (Abrego, M. 1977).
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Se seleccionaron los resultados de estos trabajos por-
considerdrseles bastante apegados a los intereses de la pre
sente investigacibn, con la diferencia de que en esta inves
tigacibn se ampliaron los objetivos abarcando varios aspec-
tos tratados dentro de cada uno de ellos. Sin embargo pue-
de decirse en forma general que esta investigacibn parte de
las mismas bases que ellos, 10 cual le sirvib de motivacidn,
apoyo y punto de referencia a la presente, de tal manera --
que al considerar estos resultados, esta investigacibn plan
ted sus propios objetivos, asf como retomd algunos aspectos
de interés los cuales necesitaban de mayor investigacifn pa
ra poder quedar mis ampliamente investigados.

Por 1o cual dentro de esta investigacifn se utilizaron
métodos estadfsticos més profundos como 1o son, un an8lisis
de regresidn miltiple, el cual incluyd al anklisis de varian
cia, asf como un anflisis discriminante y otros métodos es-
tadfsticos, los cuales permitieron reunir informacibn "bas-
tante completa" la cual permiti8 cumplir con el principal -
objetivo de esta investigacifn al quedar demostrada la efec
tividad del Cuestionario de la Personalidad de Eysenck ----
(EPQ) ya que fueron aceptadas las hipbtesis que dentro de -
esta investigaciBn se plantearon, las cuales demostraron :

a) OQue el EPQ es un instrumento dtil, sencillo de f§--
cil manejo y répida aplicacifn.

b) Que el EPQ es caplBz a través del conocimiento de --
las caracterfsticas de la personalidad del estudian
te, establecer en que grado la estructura de su per
sonalidad determina su frea vocacional.

c) Conocer el fndice de patologfa existente en el es--
tudiante adolescente,

Asf pues todo este procedimiento, pudo demostrarse gra
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cias al apoyo brindado por el MMP] dentro de l1a metodologfa
aquf propuesta, ya que el MMPI sirvid en gran medida como -
instrumento referencial, sin dejar de considerarlo Gtil en-
aquéllos casos que 1o ameriten. Sin embargo al conocerse -
todas estas ventajas que presenta el MMPI, pero por otro la
do el hecho de que presente algunas limitaciones como; su -
gran extensibn, diffcil manejo, alto costo de aplicacidn --
etc.. fué el motivo que propicib la blsqueda e investiga---
cidén de formas més cortas, encontr8ndose que algunos ifnves-
tigadores han revelado que el empleo del MMPI-168 permite -
"una discriminacifn multivariada equivalente pars ambas for
mas, concluyéndose que nada se pierde al usar la versibn --
abreviada, ya que l1a mayor parte de la variancia confiable,
estd contenida en las calificaciones de los primeros 168 ---
reactivos, y que tomados en su conjunto las calificaciones-
del MMP1-168, son tan v8lidas, como las de formas mis lar--
gas"; "Sean estas el MMPI-373 y el MMPI-566" (Faschingbauer
y otros, 1978; G6mez-Mont y Overall; 1973; 1974).

Finalmente se insiste en el hecho de haber aprovechado
las ventajas y limitaciones que el MMPI-566 y el MMP]-168 -
brindan al campo de l1a aplicacidn cltnica-diagnBstica, asf-
como el tener la seguridad de que su valor y utilidad psico
métrice, ha sido ampliamente comprobada por un sinnimero de
especfalistas dentro de este campo, siendo este un aspecto-
muy importante a considerar, el cual contribuy6 grandemente
a fundamentar y apoyar la presente investigacibn, de tal ma
nera que al compararse y estudiarse al EPQ en relacibn a2l -
MMPI a través de todos estos andlisis estadfsticos, quedb -
demostrada la efectividad de EPQ, por 1o cual como primer -
propbsito final, se sugiere y recomienda su empleo, ya que-
es importante dar a conocer su uti{lidad para proplsitos ---
pricticos de evaluacifn de las caracterfsticas de la perso-
naltdad o con fines de orientact8n vocacional,
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Asf mismo se hace mencidn de una segunda finalidad que
por medio de esta investigacidn se quiere a bien brindar}
para 10 cual se pretendid coolaborar con el gran nimero de -
psic8logos e investigadores, con el propbsito de encontrar-
cada vez mejores técnicas, sistemas o procedimientos metodo
16gicos, que brinden cada difa mds amplias facilidades, asf-
como el hacer un llamado a todos los especialistas en la-
rama de las Ciencias del Comportamiento, para que orienta--
dos con un enfoque y apoyo interdisciplinario, puedan dfa -
con dfa preocuparse en buscar y alcanzar mejores técnicas -
de medicibn psicolbgicas en México, 1o que permitir§ enfren
tar adecuadamente los problemas que constantemente surgen -
dentro del campo de la educacibn en nuestro pafs.

Y por Gl1timo se hace hincapié en el fundamental signi-
ficado que tiene el poder darle al estudiante adolescente,-
una mayor comprensibn, atencibn y entendimiento, de su con-
ducta, para poder guiarle lo mejor posible hacia una adecua
da realizacibn personal,

Por 1o cual se pretende que el uso de esta metodologfa
brinde apoyo al psic8logo clfnico, para que a su vez &ste -
pueda brindar ayuda a aquellos estudiantes que requieran -
0 soliciten esta atencidn, 1o cual permitir§ determinar me-
diante su correcta aplicacibn un diagn8stico o prondstico -
acertado, que acompafifindolo de los datos de una entrevists,
le ser§ Ot1l1 al psicBlogo cifnico, para poder lograr una la
bor preventiva, la cual beneficiard enormemente a Va pobla-
cibn estudiantil y enfocdndolo mls lejos, al futuro de nues
tro pafs.
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4.3. CONCLUSIONES

Se realizd un estudio comparativo de personalidad en -
estudiantes adolescentes a través de los instrumentos MMPI-
y EPQ.

Esta investigaciBn se 1levd a cabo en el colegio "Si--
mén Bolfvar" con la participacibfn de 80 sujetos, todos ellos
pertenecientes al sexo femenino, con una edad promedio de -
18 afios, cursando el sexto afio de bachillerato, correspon--
diente a la generaciln 1978-81.

Se seleccionaron dos 8reas de bachillerato: Qufmico---
Biol6gicas (.Q.B.) y Humanidades (HUM), cada una de ellas -
formada por cuarenta alumnas., Se eligib la partictpacidn -
de estas alumnas por las facilidades prestadas por la Direc
ciln de esta institucion.

E1 principal objet{vo de este trabajo fu€ conocer la -
aplicacidn cltnica del Cuesttionario de 1a Personalidad de -
Eysenck (EPQ), a través de la verificacifn de la hipltesis-
nula 1a cual planted, "conocer si el EPQ evalla la persona-
lidad del estudiante adolescente en forma rlpida, sencilla-
y efectiva, al mismo tiempo esta hipOtesis se sustentd en-
dos Hipltesis de trabajo las cuales se propusieron 10 Si---
guiente :

1) Establecer en que grado Va estructura de la perso-
nalidad determina su §res vocacional, si se conocen sus ras
gos O caracterfsticas de personalidad.

2) Conocer a través de la metodologfe propuesta el fn
dice de patologfe existente en el estudiante adolescente.

B&sicamente todo este procedimiento pudo demostrar
se por medio del empleo de la metodologfs propuests en esta
fnvestigacibn, 1a cual utiliz8 como apoyo y parlmetro al --
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MMP1-566 y al MMP1-168, as{ como a través de programas esta
dfsticos de computacidn y otros métodos estadfsticos.

Como conclusibn final en relacidn a los objetivos de -
esta tésis se pueden sehalar los siguientes puntos :

1.- EV EPQ demostrd ser una herramienta til, précti-
ca y efectiva, para ser empleada dentro de la aplicacibn --
cifnica-diagndstica, si se consideran todas sus ventajas y-
limitaciones en relaciln al costo beneficio que nos brinda-
su aplicacidn.

2.- E) EPQ clasifica en general "tan acertado" como -
10 hace el MMPI. Por lo tanto puede decirse que el EPQ pue
de proporcionar para fines précticos informacién vélida y -
confiable.

3.- El EPQ es un instrumento detector de patologfa, -
en el estudiante adolescente.

4.- E) EPQ, puede captar la estructura de la persona-
1idad en forma rfpida y efectiva, determinando al! mismo ---
tiempo el drea vocacional en la cual se considera que puede
adaptarse mejor cada alumno, de acuerdo a las caracter{sti-
cas de personalidad que este presente. Esto se logra tomin
dose como referencia los datos del registro vocacional.

Por el momento, esta investigaciln contribuyb al inf--
cio de este registro, tomando en cuentp todos los datos ---
arrojados por este trabajo.
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4.4, SUGERENCIAS Y LIMITACIONES

E1 presente trabajo no puede generalizar sus resultados
ya que el numero de sujetos estudiado no ful@ 1o suficiente--
mente grande, por lo que se considera importante que en futuy
ras investigaciones se amplie 1a muestra, 1o cual indiscuti-
blemente, dar§ mayores posibilidades de representatividad.

La aplicacibn del instrumento EPQ, s6l10 se 1imitd a mu-
jeres por 1o que serfa necesario hacer otros estudios con --
hombres y mujeres.

Se recomienda el uso de esta herramienta, puesto que a-
través de los resultados aqut presentados, pudo demostrarse-
su efectividad y sensibilidad para prlpositos précticos.

5e pretende que este trabajo no quede como un simple --
estudio archivado, por 10 que se presentan todos los datos -
posibles con el objeto de que las personas interesadas en es
te campo de trabajo, puedan aplicar y/o cuestionar esta pe--
quefa aportaciBn al campo psicol8gico.

Se pretendid infciar a partir de los resultados arroja-
dos por la clasificacifln del esquema de las dimensiones de -
Eysenck en relacibn al &rea de Quimico-Biologices ( Q.B.) y-
de Humanidades (HUM), la elaboraci®n de un registro vocacio-
nal, el cual permitir§ obtener a partir de &1 las principales
caracterfsticas de personalidad que un estudiante debe tener
para determinada carrera.

Se presenta como limitaciln 8 este anterior punto, el -
hecho de que solamente se estudfaron las caracterfsticas de-
dos Sreas, siendo estas Qufmico-Biolbgicas y Humanidades, --
por lo cual se sugiere para futuras investigaciones el am---
pliar este registro estudiando otras freas de bachillerato.
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VABLA MATRIZ PE CORRELACION maP1-5686 y EPa
Wi Op N P €

Hs (] Pt s St

S N IR I T A T A
"2 1.00
Fy 013 100
Ky 0-24 -0.49 1.00
Mg 0.0 0.0 0.3  1.00
g 0.4 013 -0.28 042  1.00
My, 0.16 0.03 020 0.5 031 1.0
"“e -0.20 0.48 -0.42 0.50 0.39 024  1.00
M, 013 001 005 004 0.2 02 010 100
M6, 0.10 028 -0.09 0.3 032 030 03 0.3 1.0
My c0-20 0,43 069  0.54 053 013 082 0.0 0.4 100
P, -0.7 0.52 -0.71 0.6 035 0.08 050 -0.00 0.3 0.8 1.0
M, -0.30 0.41 0.5 023 011 -0.13 0.4 -0.08- 0.0 0.3 0.8 1,00
M, 011 007 -0.27 024 0.5 0.0 0.06 000 020 0.4 0.3 -0.12 1.0
P 5 -0.29 040 -0.25 021 022 -0.00 0.4 0.0 -0.00 0.2 0% 03 o012 1.0
€,6-0.29 <0.00 0.0 -0.10 -0.52 -0.16 0.06 -0.22 -0.3 0.2 -0.12 0.80 -.64 0.07 1.00
N,y=0.11 0.26 -0.3 040 0.4 008 020 006 026 0.8 063 014 045 0.3 -0.23 .00
Lyg 041 013 0.26 -0.00 -0.02 005 -0.07 -0.07 -0.00 -0.31 -0.3 -0.M -0.08 -0.68 -0.08 -0.21 1.00

TABLA “"A"
Anexo No.
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TASLA MATRIZ OE CORRELACION WnPl1-168 y EFO

Somatizacion Moral Sajs Ospresibn Ofstorcidn Acting-
Patcétics. out

1 11 111 11 ]  J ’ [ 4 N L

2 3 [ ] ] [ ) ? [ ] ] 10
l2 1.00
ll, 0.36 1.00
lll‘ 0.49 0.49 1.00
lv‘ 0.32 0.3 0.40 1.00
V‘ 0.26 0.27 0.3 0.3 1.00
P, 0.20 0.36 0.3 0.30 0.4) 1.00
l. «0.0) -0.13 «0.26 -0.03 0.3 0.07 1.00
N, 0.28 0.56 0.41 0.27 0.08 0.30 -0.33 1.00
llo -0.1) -0.29 -0.3? -0.28 -0.48 -0.40 -0.08 -0.2) 1.00

TASLA "8"

Anexo No,
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11 Q.8.

Anexo No, 1

Porcentajes sobre el fndice patoldgico del Srea de Q.8, de ----
scuerdo a la clasificacidn del MMP]-566 y de)l EPQ, obtenidas a-

partir de 1a media independiente y global.

MEDIA INDEPENDIENTE
EPQ
Cuadrante 1 2
ANORMAL NORMAL
N A Total
0 n.:;sz n.:: >t
R . 0 47.5%
" (]
[
N oA n
L ‘
4 L
| [ ] ]
0 Ae=2 ac=19 L] ne 21
[ 53 47.53 52.5%
" | (]
A A
L ANORMAL HORMNA L.
Total n=19; 47.5% n =21; 62.5%
WEDIA GLOBAL
-EPQ
Cvadrante 1| 2
ANORMAL NORMAL
" A Total
0 ne 1y ne? " nel9
. 0.8 ss © 4.5
" ]
n oA "
L A
’ L
" "
I o ne o n=21 O "= 21
[} s2.6%'p 52.8%
n "
A A
L NORMAL,
3 ANORWAL
Yotal n= 17 n=23
02,5%

57.5%
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Tabla 11 HUM

1

Porcentajes sobre el indice patoldgico del 8Srea de HUM de --=--

acuerdo a la clasificacidn del MMPI-566 y del EPQ, obteni
patir de la media independiente y global.

MEDIA INDEPENDIENTE

EP,Q
Cuadrante 1 . 2
ANORMAL NORMAL
N A
0 n = 16 ne= N
" R 40% 25 % 0
] R
M A N
L A
P L
I N
(13 ne=1 n=13 0
R 2.5% 32.5% R
N "
A A
L ANORMAL NORNAL
3 ! |
Total n = 17; 42.5% . n =23;57.5%
MEDIA  GLOBAL
Cusdrante ) EPrQ 2
ANORMAL NORMAL
N A
0 n =26 aneo ]
N | 65 % 0
“ ]
#H A "
L A
P [
N "
0 ne} n =13 o
R 2.5% 32.58
] "
A A
L ANORMAL NORNMNAL
3 [ ]
Tota) n = 27 n=13
67.5% 32.6%

das a

n = 14
k194
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Cuestionarios
MMPI y EPQ
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Nombre: Edad: Sexo:

Ocupacién: Sujeto No.

ceave [T 7 1 1 ]

INSTRUCCIONES: Por favor contesta cada pregunta ponién

11-

12-

dole al “"SI" o al "NO" un cfrculo. Esto
en cada pregunta. En este cuestionario-
no hay respuestas correctas ni incorrec
tas. Contesta el cuestionario 1o més ré&
pido posible y no pienses demasiado en-
el significado de las preguntas. Recuer
da contestar cada una de las preguntas.

i¢Te gusta meterte en cosas muy emocionantes tales-
como, organizar fiestas, excursiones, rallies, ca-

rreras de motos, etC? ... ...ttt SI
iTienes mal genio? .......... L e et et e SI
{Te gusta lastimar a 1a gente que quieres?........ SI
iAlguna vez has sido ambicioso y tomado m&s de lo-
que te toCa T . . .. .. i i i e e e e e SI
iCuando 12 gente te pregunta algo, casi siempre --
tienes una respuesta rfpida?.......... ... v, SI
iTe aburres flcilmente?..........oviivvvnnens eers SI
(Disfrutas de bromas pesadas que pueden llegar a -
Jastimar 8 Otras persoONaS Y. ... .. it ittt ittt SI
{Cuando se te pide u ordena algo 1o haces de inme--
s IR X S

(Prefieres estar solo que estar con otros j6venes?. Sl
{Tienes 8 veces tantos pensamientos que no te dejan

dormir?....... .o i, e e e e e e Sl
(Alguna vez has desobedecido los reglamentos de la-
escue‘.?'OO 0 8 ¢ s 9 s e e * 2 6§ & > 0 e b P s LI T DY L I R D R T ) SI

tDisfruteas de que otros jOvenes te tengan miedo?,.. Sl

NO
NO
NO
NO

NO
NO

NC

NO
NO

NO

NO
NO




13-
14-
15-
16-

17-
18-

19-
20-

21-
22-

23-

24-
25«

26-
27 -

28 -
29~

30-

31-

32-

33-
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¢Eres td una persona alegre y entusiasta?
¢Te molestas fdcilmente por cualquier cosa?........
¢Disfrutarfas de disecar o cortar un animal en una-
clase de laboratorio?..... cae
¢Alguna vez has tomado algo que no te pertenece ---
(aunque sea un botén o un alfiler)?........ .o
éTienes muchos 8MigoS? .. vttt vennsnsnnsnsennans
¢Algunas veces te has sentido triste sin que haya -
razén para ello?...... Cese st ettt e ereestesanes
(A veces disfrutas al molestar a los animales?....
¢Alguna vez has hecho como que no oyes cuando se te
habla?........ Ceeeen Cheetenenni e teseescaseer e
tTe gustarta explorar un viejo castillo embrujado?.
LA veces sientes que l1a vida es aburrida y no tiene
sentido?...........00vvvnnns
tSientes que te metes en mfs pleitos y discusiones-
que otros muchachosS?....v00cevcvvvronse .
tSiempre haces tu tarea antes de ir a jugar?.......
{Te gusta hacer cosas donde tienes que actuar con -
rapidez?.,...... es e eesse et e s et e s et e e o e b0
tTe preocupas de que puedan pasar cosas horribles?.
¢S1 oyes que otros j6évenes dicen groserfas tratas -
de pararlos?......coveevnnn
(Te sientes capaz de animar una fiesta?............
(Flcilmente te sientes lastimado cuando la gente en
cuentra errores en tf y en tu trabajo?.............
{Te molestarfa mucho ver como un perro es atropella

tStempre que has sido grosero con alguien, después-
te disculpas?..........

LHay alguien que qufera desquitarse porque piensa -
que tu le hiciste algo?.................. Cer e
iCrees que podrfa ser divertido esquiar en el agua?

. Sl

SI

SI

. Sl

SI

SI

. Sl

SI
SI

SI

Sl
SI

SI

SI

SI

. Sl

Sl

NO
NO

NO

NO
NO

NO
NO

NO
NO

NO

NO
NO

NO
NO

NO
NO

NO

NO

NO

NO
NO




34-iFrecuentemente te sientes cansado sin razén?

35-
36-

37-

38-

39-

40-

41-

42-

43-

44-

45-

46-

47
48.

49-

5Q-

51~

52~
53-
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-------

t{Te diviertes mucho cuando molestas a tus amigos?..

(Habitualmente te estds quieto cuando los adultos -
[ I3 A I ol 1 T

¢Cuando haces nuevos amigos eres td el que toma la-
LI Ko I A I S,
(Eres delicado para ciertas €CO0SaS?..... .0 vnnnn.
tSientes que te metes en muchos pleitos?...........
{Has dicho alguna vez algo feo o malo acerca de al-

i{Te divierte platicarle a tus amigos cuentos o chis
tes?, .. ittt ittt a e S o eeessastea e s st e

{Tienes tu m&s problemas en 1a escuela que el resto
de tus compaleros?..... ...ttt ittt erennnorsanes
(Habitualmente recoges papeles y basura que otros -
tiran en el saldn de clases?.......ccoiivvnnnnnnnn
{Ttenes td muchos pasatiempos e intereses tales co-
mo: mOsica, batle, lectura, deportes, carros, etc?.
(Sientes que tus sentimientos se lastiman flcilmen-
te?.. .o Gt h ettt e e ea ettt
{Te gusta tomarie el pelo a 1os demés?.............
iStempre te lavas l1as manos antes de comer?........
iGeneralmente en una reunién para jugar cartas o do
mind pasas mls tiempo mirando a otros jugar que tu-
jugando?,......... e e e
{Frecuentemente te sfentes de mal humor?...........
tAlgunas veces te es divertido observar a una pandi
11a molestar o pegarle a un nifio?...........000nuus
(Habitualmente te estas quieto en clase aln cuando-
el maestro sale del salén?....... e e
tDisfrutas haciendo cosas un poco arriesgadas?.....
tAlgunes veces te sientes tan inquieto que no pue--

SI
SI

SI

Sl

S

SI

SI
SI

Sl

Sl

Sl

Sl
SI

des estar sentado en un solo lugar por mucho tiempo?Sl

NO
NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO
NO

NO

NO

NO

NO
NO

NO




54-
56-

56 -
57-
58-
59-
60-
61-

62-
63-

64-
65-

66 -
67 -

68 -

69-

70~

71~
72-

73-
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iTe gustarfa ir a l1a luna sél0?........ccnvvvennnn. SI
¢En actos religiosos (misas) o en reuniones polfti-
cas y sociales si la gente se pone a cantar tu can-
tas?..... Gt et e cease sttt en e be s naas Ceesaen SI
(Te gusta llevarte con todos los muchachos?........ SI
¢Son tus padres demasiado estrictos contigo?....... S1
(Te gustarfa lanzarte en paracafdas?....... et . SI
¢Cuando has hecho el ridfculo tiendes a preocuparte
por mucho tiempo?......... Cerea Cete e e e eeeeas SI
(Siempre te comes todo lo que te sirven en las comi
T Che et -1 |
(Puedes ambientarte y agarrarle l1a onda a una fies-
ta divertida, divirtiéndote mucho?............ veess SI
{Stfentes a veces que no vale la pena vivir?2........ Sl
(Te sentirfas triste o mal si ves a un animal atra-
pado en una trampa?............ et e et s e SI
i{Le has tomado el pelo alguna vez a tus papas?..... SI
éCon frecuencia, repentinamente te decides a hacer-
las cosas?........ et Ch e er ey S1
¢Te distraes a menudo cuando estds haciendo algo?.. SI
¢Te gusta echarte clavados en 1a alberca o en el --
mar?......... Cer e et e et BTN S1
tDebido a preocupaciones, te cuesta trabajo dormir-
en 8 NOCREY . . .t ittt it ittt i et it e e SI
(Alguna vez has roto o escrito en un libro de l1a bi
blioteca?............ e Cer ot et s e Sl
iLa gente piensa que tu eres una persond alegre y -
entusfasta?........... N S
éCon frecuencia te sientes solo?........... Ch e S1
(Tiendes a menudo a cuidar las cosas de los demés -
con mucho cuidado?.............. Vet e .. SI
(Stempre compartes con los demds dulces o golosinas
que tienes?.......... e re e - et ] |

NO

NO
NO
NO
NO
NO
NO

NO
NO

NO
NO

NO'
NO

NO

NO

NO

NO
NO

NO

NO




74-

75-
76-

77~

78-

79-
80-

81-
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iDisfrutas el salir mucho (discotecas, cafés, cines

(Alguna vez has hecho trampa cuando juegas?........

¢En una fiesta bonita te cuesta trabajo divertirte-
TR o ¢ ] 1 L+ o 2 S

tTe has sentido en algunas ocasiones muy contento y
en otras triste sin haber ninguna razén?...........
{Tiras 1a basura en el suelo si no hay algin basure
ro alrededor?......cco0tevvvenens Gt ettt
(Te podrtas considerar un tipo felfz y suertudo?...
¢Necesitas frecuentemente de amigos afectuosos que-
te Bnimen?. ... ittt innrennnneronssssecorsssnnans
{Te gustarfa manejar una motocicleta muy répida?..

. SI

Sl

. SI

SI
SI

Sl

. Sl

NO
NO

NO

NO

NO
NO

NO
NO




INVENTARIO MULTIFASICO DE LA PERSONALIDAD DE MINNESOTA (MMPI)

10,

1.

. Me gustan las revis-

tas de mecanica

Tengo buen apetito.

. Me despierto descan

sado y fresco casi-
todas las mafanas.

. Creo que me gusta--

rfa el trabajo de -
bibliotecario.

EV ruido me despier
ta ficilmente.

. Me gusta leer artf§-

culos sobre crime--
nes en los perfodi-
cos .

. Por 1o general mis-

manos y mis pies es
tén suficientemente
calientes.

. Mi vida diaria esté

1lena de cosas que-
me mantienen intere
sado,

. Estoy tan capacita-

do para trabajar --
ahora como siempre-
10 he estado.

Casi siempre me pa
rece que tengo un-
nudo en la gargan-
ta.

Una persona debtie-
ra tratar de com--
prender sus suefios
guiarse por ellos-
o tenerlos en cuen
ta como avisos,

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18,

19,

20.

21'

22,

23.

4.
25,

Me gustan 1o0s cuentos de-
tectivescos o de misterio.

Trabajo bajo una tensién-
muy grande.

Tengo dfarrea una vez al-
mes o mis frecuentemente.

De vez en cuando pienso -
en cosas demasiado malas-
para hablar de ellas.

Estoy seguro de que la vi
da es cruel conmigo.

Mi padre fué un buen hom-
bre.

Muy raras veces sufro de-
estrefiimiento.

Cuando acepto un nuevo em
pleo me gusta que me ind{
quen a quién debo halagar.

Mi vida sexual es satis--
factoria.

A veces he sentido un in-
tenso deseo de abandonar-
mi hogar,

A veces me dan ataques de
risa o de 1lanto que no -
puedo controlar.

Sufro de ataques de nfu--
sea y de vémito.

Nadie parece comprenderme.

Me gustarfa ser cantante.




26.

27.

28.

29.

30.

31.

32,

33.

3.

35,

36.

37,

( 198

Creo que es mucho mejor
quedarme callado cuando
estoy en dificultades.

Los espfritud malos se-
posesionan de mi a ve--
ces.

Cuando alguien me hace-
un mal siento que debie
ra pagarle con la misma
moneda, si es que puedo,
como cuestibn de princi
pio.

Padezco de acidez esto-
macal varias veces a la
semana,

A veces siento deseos -
de maldecir.

Me dan pesadillas con -
mucha frecuencia.

Encuentro diffcil con--
centramme en una tarea-
0 trabajo.

He tenido experiencias-
muy peculiares y extra-
ﬁ.s [ ]

Tengo tos 1a mayor par-
te del tiempo.

S{ la gente no la hubfe
ra cogido conmigo yo hu
biera tenido mucho més-
&xito.

Raras veces me preocupo
por mi salud

Nunca me he visto en di
ficultades a causa de -
mi conducta sexual,

38.

39.

40.

41.

42.

43.

4.

45,

46.

47,

Por un tiempo, cuando
era mas joven, parti-
cipé en pequefios ro--
bos.

A veces siento deseos
de destruir cosas.

La mayor parte del --
tiempo preferirfa so-
far despierto antes -
que hacer cualquier -
otra cosa.

He tenido perfodos de
dfas, semanas o meses
que no podia ocuparme
de nada porque no te-
nfa voluntad para ha-
cerlo.

A mi familia no le --
gusta el trabajo que-
he escogido (o el tra
bajo que pienso esco-
ger para el resto de-
mi vida.)

Mi suefio es irregular
e intranquilo.

La mayor parte del --
tiempo parece dolerme
toda la cabeza.

No siempre digo la --
verdad.

Mi habilidad para for
mar juicios nunca ha-
bfa estado mejor que-
ahora.

Una vez a 1a semana o
més a menudo, me sien
to repentinamente ca-
liente en todo el ---
cuerpo, sin causa apa
rente,



48,

49.

50.

51.

52.

83,

54.

55.

56.

57.
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Cuando estoy con gente
me molesta el ofr co--
sas muy extrafas.

Serfa mejor si casi to
das las leyes fueran -
descartadas.

Mi alma a veces abando
na mi cuerpo.

Me encuentro tan salu-
dable como 1a mayor --
parte de mis amigos.

Prefiero haceme el de
sentendido con amigos-
de 1a escuela, o con -
personas conocidas a -
quienes no he visto ha
ce mucho tiempo, a me-
nos que ellos me ha---
blen primero,

Un sacerdote puede cu-
rar enfermedades rezan
do y poniendo sus ma--
nos sobre la cabeza de
usted.

Le agrado a la mayor -
parte de la gente que-
me conoce.

Casi nunca he sentido-
dolores sobre el cora-
20n o en el pecho.

Cuando muchacho (a) me
suspendieron de la es-
cuela una o més veces-
por hacer travesuras.

Soy una persona socia-
ble.

. Todo estd ocurriendo -

tal como Yos qrofetas-
de 1a Biblia Vo predi-
jeron,

60‘

61.

62.

63.

64.

65.
66.

67.

69.

70.

. Con frecuencia he teni-

do que recibir Srdenes-
de alguien que no sabia
tanto como yo.

No leo todos los edito-
riales del peribdico --
diariamente.

No he vivido 1a vida --
con rectitud.

Con frecuencia siento -
como un ardor, punzadas
hormigueo o adormeci---
miento en algunas par--
tes del cuerpo.

No he tenido dificultad
en comenzar 0 detener -
el acto de defecacién.

Algunas veces persisto-
en una cosa hasta que -
los otros pierden la pa
ciencia commigo.

Yo quise a mi padre,

Veo cosas, animales o -
gente a mi alrededor --
que otros no ven.

Quisiera poder ser tan-
feliz como otras perso-
nas parecen serlo,

Muy raras veces siento-
dolor en la nuca.

Me siento fuertemente -
atrafdo por personas de
mi propio sexo.

Me gustaba jugar a las-
prendas .

71.--Creo que mucha gente -

exagera sus desdichas -
parsa que se conduelan -
de ellos y les ayuden,




73.

4.

75.
76.

7.

78.
79.

80.

81.

82.

83.

84,

85|
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. Sufro de malestares en la

boca del estdmago varias-
veces a la semana o con -
més frecuencia.

Soy una persona importan-
te.

A menudo he deseado ser -
mujer. (0 si Ud es mujer)
Nunca me ha pesado ser mu
jer.

Algunas veces me enojo.

La mayor parte del tiempo
me siento triste.

Me gusta leer novelas de-
amor,

Me gusta 1a poesfa,

Mis sentimientos no son -
heridos con facilidad.

De vez en cuando mortifi-
co a los animales.

Creo que me gustarta tra-
bajar como guardabosque.

Soy vencido féiciimente en
una discusibn.

Cualquier persona capaci-
tada y dispuesta a traba-
jar fuerte tiene buenas -
posibilidades de obtener-
éxito.

En estos dfas me es diff-
cil no perder 1a esperan-
za de llegar a ser al----
guien,

Algunas veces me siento -
tan atrafdo por artfculos
personales de otros, camo
ce)zado, guantes, etc, --
que quiero tocarlos o ro-
barlos aunque no haga uso
de ellos,

86.

87.

88.

89.

91.

92.

93.

9,

95.

96.

97.

Decididamente no tengo-
confianza en m§ mismo.

Me gustarta ser floris-
ta.

Generalmente siento que
la vida vale la pena.

Se necesita discutir my
cho para convencer a la
mayor parte de la gente
de 1a verdad.

. De vez en cuando dejo -

para mafiana 1o que de--
biera hacer hoy.

No me molesta que se --
burlen de mi.

Me gustarfa ser enferme
ro (o enfermera).

Creo que la mayorfa de-
1a gente mentirfa para-
ir adelante.

Hago muchas cosas de --
las que me arrepiento -
més tarde (me arrepien-
to de més cosas o con -
més frecuencia que ----
otras personas).

Voy a la iglesia casi -
todas las semanas.

Tengo muy pocos disgus~
tos con miembros de mi-
familia.

A veces siento un fuer-
te impulso de hacer al-
go dafino o escandaloso.

Creo en la segunda veni
da de Cristo.




99.

100.

101,

102.

103,

104.

105,

106.

107.

108,

109.

( 201 )

Me gusta ir a fiestas
y a otras reuniones -
donde haya mucha ale-
gria y ruido.

He encontrado proble-
mas tan llenos de po-
sibilidades que me ha
sido imposible 1legar
a una decisibn.

Creo que la mujer de-~
be tener tanta liber-
tad sexual como el --
hambre.

Mis luchas més diffci

les son conmigo mismo.

Tengo poca o ninguna-
dificultad con espas-
mos 0 contracciones -
musculares,

No parece importarme-
10 que me pase.

Algunas veces, cuando
no me siento bien, es
toy malhumorado.

Muchas veces me sfen
to como si hubiera -
hecho algo malo o --
diabélico.

Casi siampre soy fé-
iz,

Parece que mi cabeza
o mi nariz estén con
gestionadas 1a mayor
parte del tiempo,

Algunas personas son
tan daminantes que -
siento el deseo de -
hacer 1o contrario -
de 10 que me piden,-
aunque sepa que tie-
nen razén,

110.

111.

112.

113.

114,

115,

116.

117.

118.

119.

120.

121.

Alguien me tiene mala
voluntad.

Nunca he hecho algo -
peligroso s6lo por el
gusto de hacerlo.

Con frecuencia siento
1a necesidad de ly~---
char por 10 que creo-
que es justo.

Creo que la ley debe-
hacerse cumplir.

A menudo siento como-
si tuviera una banda-
apreténdome la cabeza.

Creo en otra vida des
pués de Esta.

Disfruto mlds de una -
carrera o de un juego
cuando apuesto.

La mayorfa de la gen-
te es honrada princi-
palmente por temor a-
ser descubierta.

En 1a escuela me 1le-
varon ante el direc--
tor algunas veces per
hacer travesuras.

M{i manera de hablar -
es como ha sido siem-
pre (ni mis ligero ni
més despacio, ni bal-
buciente; ni ronca).

Mis modales en 1a me-
sa no son tan correc-
tos en casa como cuan
do salgo a comer afue
ra en compahfa de ---
otros.

Creo que estén conspi
rando contra mf.



122.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.

132,

133.

( 202 )

Me parece que soy tan
capacitado e inteli--
gente como la mayor -
parte de los que me -
rodean,

Creo que me estan si-
guiendo.

La mayor parte de la-
gente se vale de me--
dios algo injustos pa
ra obtener beneficios
0 ventajas antes que-
perderlos.

Sufro mucho de tras--
tornos estomacales.

Me gustan las artes -
draméticas.

Yo s€ quién es el res
ponsable de 1a mayo--
rfa de mis problemas.

E1 ver sangre no me -
asusta ni me enferma.

A menudo no puedo com
prender por qué he es
tado tan irritable y-
malhumorado,

Nunca he vomitado o -
escuptido sangre,

No me preocupa con---
traer enfermedades.

Me gusta recoger flo-
res o cultivar plan--
tas decorativas.

Nunca me he entregado
a précticas sexuales-
fuera de Yo camin.

134,

135.

136.

137.

138.

139,

140.
141.

142,

143.

A veces los pensamien-
tos pasan por mi mente
con mayor rapidéz que-
lo que puedo expresar-
los en palabras.

Si pudiera entrar a un
cine sin pagar y estu-
viera seguro de no ser
visto, probablemente -
lo harfa.

Generalmente pienso --
qué segunda intencibn-
pueda tener otra perso
na cuando me hace un -
favor,

Creo que mi vida de ho
gar es tan agradable -
como la de la mayor --
parte de l1a gente que-
conozco.

La crftica o el regafio
me hiere profundamente.

Algunas veces siento -
el impulso de herirme-
o de herir a otros.

Me gusta cocinar,

Mi conducta esté con--
trolada mayormente por
las costumbres de l0s-
que me rodean,

Decididamente a veces-
siento que no sirvo pa
ra nada.

Cuando nifo pertenecta
a un grupo o pandilla-
que trataba de mante--
nerse unido a toda ---
pruebs.



144.
145,

146.

147.

148.

149,

150,

151,

152,

153,

154,

155.

156.
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Me gustarta ser soldado.

A veces siento el deseo-
de empezar una pelea a -
puiletazos con alguien.

Me siento impulsado ha--
cia la vida errante y --
nunca me siento felfz a-
menos que esté viajando-
de un lado a otro,

Muchas veces he perdido-
una oportunidad por que-
no he podido decidirme a
tiempo.

Me impacienta que me pi-
dan consejo 0 que me in-
terrumpan cuando estoy -
trabajando en algo impor
tante.

Acos tumbraba 1levar un -
diario de mi vida.

Prefiero ganar a perder-
en un juego.

Alguien ha estado tratan
do de envenenarme.

Casi todas las noches -~
puedo dommirme sin tener
pensamientos o ideas que
me preocupen,

Durante los Ultimos afios
he gozado de salud l1a ma
yor parte del tiempo.

Nunca he tenido un ata--
que 0 convulsienes,

No estoy perdiendo ni ga
nando peso,

He tenido @pocas durante
las cuales he hecho co--
sas que luego no he re--
cordado haber hecho.

157.

158.
159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

166.

167.

168.

Creo que frecuente-
mente he sido casti
gado sin motivo.

Lloro con facilidad.

No puedo entender -
1o que Teo tan bien
como 1o hacfa antes.

Nunca me he sentido
mejor que ahora.

A veces siento ado-
lorida la parte su-
perior de 1a cabeza.

Me mortifica que --
una persona me tome
el pelo tan h&bil--
mente que tenga que
admitir que me enga
fiaron.

No me canso con fa-
cilidad.

Me gusta leer y es-
tudiar acerca de --
las cosas en que es
toy trabajando.

Me gusta conocer --
gente de importan--
cia porque eso me -
hace sentir impore-
tante.

Siento miedo cuando
mivro hacia abajo -~
desde un lugar alto.

No me sentirfa ner-
vioso si algin fami
liar mio tuviera --
dificultades con la
justicia,

Mi mente no estl --
muy bien,

PASE A LA SIGUIENTE PAGINA SOLAMENTE CUANDO SE LE INDIQUE,




169.

170.

171.

172,

173.
174.
178.

176,

177,

178.

179,

180.

181,

182,

183,
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No tengo miedo de manejar
dinero.

No me preocupa 10 que ---
otros piensen de mf,

Me siento incémodo cuando
tengo que hacer una paya-
sada en una reunibn aun -
cuando otros estén hacien
do 1o mismo,

Frecuentemente tengo que-
esforzamme para no demos-
trar que soy tfimido.

Me gustaba 1a escuela,
Nunca me he desmayado,

Rara vez o nunca he teni-
do mareos,

No le tengo mucho miedo a
las serptentes.

Mi madre fué una buena mu
jer,

Mi memoria parece ser bue
na,

Me preocupan las cuestio-
nes sexuales,

Encuentro difficil enta---
blar conversacién con al-
guien que conozco por pri
mera vez,

Cuando me siento aburrido
me gusta provocar algo »-
emocionante,

Tengo miedo de perder el-
Juicto,

Estoy en contra de dar di
nero a los mendigos,

184.

185.

186.

187.

188.

189.

190.

191.

192,

193,

194.

195,

196,

Frecuentemente oigo vo-
ces sin saber de donde-
vienen.

Aparentemente oigo tan-
bien como la mayorfa de
las personas.

Con frecuencia noto que
mis manos tiemblan cuan
do trato de hacer algo.

Nunca se me han puesto-
las manos torpes o poco
h&biles.

Puedo leer por un largo
rato sin que se cansen-
mis ojos.

Siento debilidad gene--
ral la mayor parte del-
tiempo.

Muy pocas veces me due-
le 1a cabeza.

Algunas veces, cuando -
estoy avergonzado, em--
piezo a sudar, lo que -
me molesta muchisimo.

No he tenido dificultad
en mantener el equili--
brio cuando camino.

No me dan ataques de --
alegrta o asm.

He tenido ataques duran
te los cuales no podfa-
controlar mis movimien-
tos o0 el habla pero me-
daba cuenta de 10 que -
ocurrfa a mi alrededor,

No me agradan todas las
personas que conozco.

Me gusta visitar luga--
res donde nunca he esta
do.




197.

198.

199.

200.

201.

202.

203.

204,

205,

206,

207.

zm [ ]
209,

210,
211.
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Alguien ha estado tratan
do de robarme.

Muy pocas veces suefio --
despierto,

Se debe ensefar a los ni
fios 1a informacién bési-
ca sobre la vida sexual.

Hay personas que quieren
apoderarse de mis pensa-
mientos o ideas.

Desearfa no ser tan timi
do.

Creo que estoy condenado

0 que no tengo salvacidn.

Si yo fuera periodista -
me gustarfa mucho escri-
bir noticias de teatro.

Me gustarfa ser periodis
ta,

A veces me ha sido impo-
sible evitar el robar o-
1levarme algo de una ---
tiends.

Soy muy religioso (més -
que la mayorfa de la gen
te),

Me gustan distintas cla-
ses de juegos y diversio
nes,

Me gusta coquetear.

Creo que mis pecados son
imperdonables.

Todo me sabe igual.

Puedo domir de dfa pero
no de noche,

212,

213.

214,

215.

216.

217,

218,

219.

220,

221,
222.

223.
224,

Mi familia me trata mis
como nino que como adul
to.

Cuando camino tengo mu-
cho cuidado de no pisar
las 1fneas de las ace--
ras.

Nunca he tenido erupcio
nes en 1a piel que me -
hayan preocupado.

He bebido alcohol con -
exceso.

Hay muy poco compafieris
mo y carifio en mi fami-
1ia en comparacifn con-
otros hogares.

Frecuentemente me en---
cuentro preocupado por-
algo.

No me molesta mucho el-
vller sufrir a l1os anitma-
es.

Creo que me gustarta el
trabajo de contratista-
de obres.

Yo quise a mi madre.
Me gusta la ciencia.

No encuentro diffcil e)
pedir ayuds a mis ami--
gos adn cuando no pueda
devolverles el favor,

Me guste mucho cazar.

Con frecuencia mis pa--

dres se han opuesto a -

18 clase de gente con -

¢‘u'non scostumbraba se--
r.




225.

226,

227,

228.

229. M

230.

231,

232.

233.

234,

235,

236,
237.
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A veces murmuro o chismeo
un poco de la gente.

Algunos de mis familiares
tienen h&bitos que me mo-
lestan y perturban mucho.

Me han dicho que camino -
dormido.

A veces creo que puedo to
mar decisiones con exe=--
traordinaria facilidad.

?ustar1a pertenecer a-
varfos clubes o asociacio
nes.

Raras veces noto los lati
dos de mi corazén y muy -
pocas veces me stento cor
to de respiracién

Me gusta hablar sobre te-
mas sexuales.

He sido educado en un mo-
do de vida basado en el -
deber, el cual he seguido
desde entonces con sumo -
cuidado,

Algunas veces he sido obs
téculo a personas que que
rtan hacer algo, no por--
que eso fuera de mucha im
portancia, sino por cues~
ti8n de principio.

Me molesto con facilidad,
pero se me pasa pronto.

He sido bastante indepen-
diente y libre de la dis-
ciplina famildar,

Me preocupo mucho.

Casi todos mis parientes-
congenfan comigo,

238,

239.

240.

241,

242.

243,

244,

245.

246.

247,

248,

249,

Tengo perfodos de tanta-
intranquilidad que no --
puedo permanecer sentado
en una silla por mucho -
tiempo.

He sufrido de desengaio-
amoroso.

Nunca me preocupo por mi
aspecto.

Suefio frecuentemente ---
acerca de cosas que es -
mejor mantenerlas en se-
creto.

Creo que no soy mis ner-
vioso que 1a mayorfa de-
las personas.

Sufro de pocos o ninguna
clase de dolor.

Mi modo de hacer las co-
sas tiende a ser mal in-
terpretado por otros.

Mis padres y familiares-
me encuentran més defec-
tos de los que debieran.

Con frecuencia me salen-
Tanchas rojas en el cue-
lo.

Tengo motivos para sen--

tirme celoso de uno o0 ~--

?gs miembros de mi fami-
a.

Algunas veces sin razfn-
alguna 0 aun cuando las-
cosas no me estén salien
do bien me siento muy --
alegre, "camo si viviers
en las nubes"

Creo que existe el dia.-
blo y el infierno.
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250.

251.

252.

253,

254,

255,

256,

257,

258,
259.

2”.

261,
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No culpo a nadie por tra
tar de apoderarse de to-
do 1o que pueda en este-
mundo.

He tenido trances en los
cuales mis actividades -
quedaron interrumpidas y
no me daba cuenta de lo-
gue ocurrfa a mi alrede-
or.

A nadie le importa mucho
1o que le suceda a usted.

Puedo ser amistoso con -
personas que hacen cosas
que considero incorrec--
t.s.

Me gusta estar en un gru
po en el que se den bro-
mas los unos a los otros,

En las elecciones algu--
nas veces voto por candi
datos acerca de quienes-
cONozCco muy poco,

La dnica parte interesan
te del perifdico es la -
plginma comica.

Por 1o general espero te
ner Exito en las cosas -
que hago.

Creo que hay un Dfos,

Me resulta dificil el e
pezar & hacer cuslquier-
co‘..

En Ya escuela fu?! lento-
on aprender,

St fuers ortista me gus-
tarfa pintar flores.

262.

263.

264.

265.

266.

267

268,

269.

270,

271,

272,

273.

274,

No me molesta el no ser-
mejor pavecido.

Sudo con facilidad aidn -
en dfas frios.

Tengo entera confianza -
en mi mismo.

Es mis seguro no confiar
en nadie.

Una vezalas mo --
mis frecuentemente me --
pongo muy excitado.

Cuando estoy en un grupo
de gente tengo dificul--
tad pensando las cosas -
apropiadas de que hablar.

Cuando me sfento abatido
algo emocionante me saca
SIS‘l siempre de ese esta
0.

Con facilidad puedo in--
fundirle miedo a otros y

8 veces 10 hago por di.-
versidn.

Cuando salgo de casa no-
me preocupo de sf las --
puertas y ventana estién-
bfen cerrados.

No culpo a 1a persons --
que se aproveche de al--
gufen que se expone a --
que le ocurra tal cosa,

A veces estoy lleno de -
energfa.
Tengo ado {das una o-

var{as partes de 12 pfel,

N vists esté tan buena-
ahors como 10 ha estedo-
por aflos,




T
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275.

276.
277.

278 L

279.

280,

281 L]

282,

283,

284,

285.

286,

Alguien controla mi -
mente,

Me gustan los nifos.

A veces me ha diverti
do tanto la astucia -
de un pfcaro, que he-
deseado que se salga-
con la suya.

Con frecuencia me ha-
parecido que gente ex
trafa me estaba miran
do con ojos criticos.

Todos los dfas tomo -
una cantidad extraor-
dinaria de agua.

La mayorta de la gen-
te se hace de amigos-
por conveniencia pro-
pia.

Casi nunca noto que -
me zumban o chillan -
los ofdos.

De vez en cuando sien

to odio hactia mieme--

bros de mi familia a-
los que usualmente --
quiero,

S{ fuera reportero me
ustarfa mucho escri-
fr noticias deporti-

vas.

Estoy seguro de que -
la gente habla de mf.

A veces me rio de ---
chistes sucios,.

Nunca estoy tan con--
tento como cuando es~
toy solo,

287,

288.

289

290.

291.

292.

293,

2“'

295.

296,

297,

298,

Tengo pocos temores en -
comparacibn con mis ami-
gos.

Sufro de ataques de néu-
sea y vlmitos.

Siempre me disgusto con-
1a ley cuando se pone en
libertad a un criminal -
debido a los argumentos-
de un abogado astuto.

Trabajo bajo una tensibn
muy grande.

Una o mis veces en mi vi
da he sentido que al----
guien me hactfa hacer co-
sas hipnotizéndome.

Por 1o general no le ha-
blo a 1a gente que ellos
no me hablan a mf.

Alguien ha tratado de in
fluir en mi mente.

Nunca he tenido tropie--
zos con la ley,

A mi me gustaba el cuen-
to "Caperucita Roja"

Tengo @pocas en las que-
me sfento muy alegre sin
que exista una razln es-
pecial,

Quisiera no ser perturba
do por pensamientos se.-
xusles,

St varias personas se ha
11an en apuros, 10 mejor
que pueden hacer es po--
nerse de acuerdo sobre -
10 que van a decir y man
tenerse firmes en esto,




299,

300.

301.

302.

303.

304.

305,

306,

307,

308,

309,

310,

k) )

( 209 )

Creo que siento mds in-
tensamente que la mayo-
ria de las personas.

Nunca en mi vida me ha-
gustado jugar con mufie-
cas,

Vivo 1a vida en tensifn
la mayor parte del tiem
po.

Nunca me he visto en di
ficultades a causa de -
mi conducta sexual,

Soy tan sensible acerca
de algunos asuntos que-
ni siquiera puedo ha---
blar de ellos.

En la escuela me era --
muy diffcil hablar fren
te a 1a clase.

Aun cuando esté acompa-~
fiado me siento solo la-
mayor parte del tiempo,

Recibo toda la simpatfa
que debo recibir.

No participo en algunos
Juegos porque no los sé
Jugar bien,

A veces he sentido un -
{ntenso deseo de abando
nar m{ hogar.

Creo gue hago amistades
tan flcilmente como los
demis ,

Mi vida sexual es satis
factoria,

Por un tiempo, cuando -
era mls joven, partici-
pé en pequefos robos.

312.

313.

314.

315.

316.

317,

318.

319.

320,

321,
322,

323,

3,

No me gusta tener gente-
alrededor,

E1 hombre que provoca la
tentacién dejando propie
dad de valor sin protec-
cién, es tan culpable --
del robo como el ladrén-
mismo.

De vez en cuando pienso-
en cosas demasiado malas
para hablar de ellas.

Estoy seguro que la vida
es cruel conmigo.

Creo que casi todo el --
mundo mentirfa para evi-
tarse problemas.

Soy mis sensible que la-
mayorfa de la gente.

M1 vida diarja esté lle-
na de cosas que me man--
tienen interesado.

A la mayor parte de la -
gente le disgusta ayuder
a los demés, aunque no -
lo diga.

Muchos de mis suefios son
acerca de asuntos sexua-
Ves,

Me ruborizo flciimente,.

E1 dinero y Vos negocios
me preocupan,

He tenido experiencias -

muy peculfares y extra--
ﬁ.s [ ]

Nunca he estado enamora-
do de nadte,




o
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325. Ciertas cosas que han- 338. Sin duda he tenido mis co
hecho algunos de mis - sas de que preocuparme de
fagiliares me han asus 1as que me corresponden.
tado.

339. La mayor parte del tiempo

326. A veces me dan accesos desearfa estar muerto.
de risa o de 1lanto --
que no puedo controlar. 340. Algunas veces me siento -

tan excitado que no puedo

327. Mi madre o mi padre -- domirme f8cilmente. |
frecuentemente me ha-- |
cfan obedecer, aun --- 341, A veces o0igo tan bien que
cuando yo crefa que no me molesta.
tenfan razén.

342. Se me olvida muy pronto -

328, Encuentro diffcil con- 10 que la gente me dice.
centrarme en una tarea
o trabajo. 343. Generalmente tengo que de

tenerme a pensar antes de

329. Casi nunca suefo. hacer algo, aunque sea un

asunto sin importancia.

330, Nunca he estado parali
zado o he tenido una - 344. Con frecuencia cruzo la -
rara debilidad en algu calle para evitar encon--
no de mis masculos. trarme con alguien que --

veo venir,

331, Si la gente no la hu--

biera cogido conmigo - 345, Muchas veces siento como-
yo hubiera tenido mu~- si las cosas no fueran --
cho més &xito, reales,

332. Algunas veces pierdo - 346, Tengo la costumbre de con
0 me cambia la voz, ~-- tar cosas sin imvortnncia
aunque no esté resfria camo bombillas eléctricas
do. en anuncios luminosos, --

etc,

333, Nadie parece campren--
derme, 347, No tengo enemigos que ~-~

realmente quieran hacerme

334. A veces percibo olores dafio.
raros,

348, Generalmente no me ffo de

335, No me puedo concentrar las personas que son un -
en uma sola cosa, poco mis amistosas de 1o~

que yo esperaba.

336. Pierdo ficilmente la -
paciencia con la gente, 349, Tengo pensamientos extra-

hos y peculiares.

337. Siento ansiedad por al
g0 o por alguien casi- 350, 0igo cosas extrafas cuan-

todo el tiempo, do estoy solo.
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Me pongo ansioso y tur-
bado cuando tengo que -
salir de casa para ha--
cer un corto viaje.

He tenido miedo a cosas
y a personas que sabfa-

que no me podian hacer-
dafo.

No temo entrar solo a -
un saldn donde hay gen-
te reunida hablando.

Tengo miedo de usar un-
cuchillo o cualquier --
otra cosa muy afilada o
puntiaguda.

Algunas veces me gusta-
herir a las personas --
que quiero.

Tengo més dificultad pa
ra concentrarme que la-
que parece que tienen -
los demés.

Varias veces he dejado-
de hacer algo porque he
dudado de mi habilidad.

Malas palabras, a menu-
do palabras horribles,-
vienen a mi mente, y se
me hace imposible 1i---
brame de ellas.

Algunas veces me vienen
8 la mente pensamientos
sin importancia que me-
molestan por dtYas.

Casi todos los dfas su-
cede algo que me asusts

Me inclino a tomar las-
cosas my en serfo.

Soy mis sensible que 12
mayorfa de la gente,

363.

364.

365.

366.

A veces he sentido placer
cuando un ser querido me-
ha lastimado.

La gente dice cosas insul
tantes y vulgares acerca-
de m{.

Me siento incGmodo cuando
estoy bajo techo.

Aun cuando esté acompafia-
do me siento solo la ma--
yor parte del tiempo.

PASE LA PAGINA SOLAMENTE-
CUANDO SE LE INDIQUE.
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376.
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No le temo al fuego.

A veces me he alejado de
otra persona porque te--
mfa hacer o decir algo -
que pudiera lamentar des
pués.

La religién no me preocu
pa.

Odio tener que trabajar-
de prisa.

No soy una persona dema-
siado consciente de sf -
misma.

Tiendo a interesame en-
diferentes distracciones
en vez de concentrarme -
por largo tiaempo en una-
de ellas.

Estoy seguro de que s6lo
existe una religibn ver-
dadera,

Durante ciertos perfodos
mi mente parece trabajar
més despacio que de cos-
tumbre.

Cuando me siento muy fe-
11z y activo, alguien --
que esté deprimido me de
sanima por completo.

Los polictas son general
mente honrados.

En las reuniones o fies-
tas es més probable que-

me siente solo o con una
sola persona en vez de -
unirme al grupo.

No me gusta ver fumar a-
las mujeres,

Muy raremente me siento-
deprimido.

380.

381.

382.

383.

384,

385,

386.

387,

389,

3%,

n,

392.

Cuando alguien dice cosas
tontas o estipidas acerca
de algo que sé, trato de-
corregirlo.

Me han dicho con frecuen-
cia que tengo mal genio.

Quisiera poder olvidarme-
de cosas que he dicho y -
que quizés hayan herido -
los sentimientos de otras
personas.

La gente me desilusiona -
con frecuencia.

Me siento incapaz de con-
tarle a alguien todas mis
cosas,

E1 reldmpago es uno de --
mis temores,

Me gusta tener a los de--
més intrigados sobre lo -
que voy a hacer,

Los Gnicos milagros que -
conozco son simplemente -
tretas que unas personas-
les hacen a otros,

. Me da miedo estar solo en

la oscuridad,

Con frecuencia mis planes
han parecido estar tan --
lenos de dificultades, -
que he tenido que abando-
marlos.

Muchas veces me he senti-
do muy mal al no haber si
do comprendido cuando tra
taba de evitar que al----
gufen cometiers un error,

Me gusta muchfsimo fr a -
bailes.
Le tengo terror a una ter

menta,
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Los caballos que no jalan
debieran ser golpeados o-
pateados.

Frecuentemente le pido --
consejo a la gente.

E1 futuro es demasiado in
cierto para que una perso
na haga planes formales,

Con frecuencia, aun cuan-
do todo me va bien, sien-
to que nada me importa.

Algunas veces he sentido-
que las dificultades se -
acumnulaban de tal modo --
que no podfa vencerlas.

Frecuentemente pienso: --
;ga'n.fsiera volver a ser ni

No me enojo flcilmente.

S{i me dieran la oportuni-
dad, podrfa hacer algunas
cosas que serfan de gran-
beneficio para 1a humani-
dad,

No le temo 2l agua,

Frecuentemente tengo que-
consultar con la almohada
antes de tomer decisiones

€s una gran cosa vivir en
ests #poca en que ocurren
tantas cosas.

Frecuentemente l1a gente -
ha interpretado mal mis -
fntenciones cuando trata-
?a de corregirla y ayuder
e,

No tengo dificultad a) --
trager, .

406,

407.

408.

409.

410.

411.

412,

413,

414,

415,

416,

417.

Frecuentemente he conocido
personas a quienes se Supo
nfa expertas y que no eran
mejores que yo.

Por 1o general soy tranqui
1o y no me altero féciimen
te.

Puedo ocultar 1o que sien-
to en algunas cosas de ma-
nera tal que la gente pue-
de hacerme dafio sin que se
den cuenta de ello.

A veces me he agotado por-
enprender demas fadas cosas

Me gustarfa mucho gamarie-
a un pfcaro con sus pro---
pias armas,

Me siento un fracasado ---
cuando 01go hablar del éxi
to de alguien a quien co--
nozco bien.

No temo ver al médico acer
c: G:e una enfermedad o le-
sibn,

Merezco un severo castigo-
por mis pecados,

Tiendo a preocuparme tanto
por los desengafos que lue
go no puedo dejar de pen--
sar en ellos,

S{ me dieran la oportuni--
dad serfa un buen 1%der.

Me molesta que alguien me-
observe cuando trabajo, --
aungue seps que puedo ha--
cerio bien.

A menudo me siento tan mo-
lesto cuando alguten trata
de adelantérseme en una f1{
l:&‘que 1e 1lamo 12 aten.-
c L
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A veces pienso que no sir-
vo para nada.

Cuando muchacho frecuente-
mente salfa para la escue-
1a pero no llegaba a ella.

He tenido experiencias re-
1igiosas extraordinarias.

Tengo uno o varios familia
res que SOn muy nerviosos,

Me he sentido avergonzado-
por 1a clase de trabajo --
que alguien de mi familja-
ha hecho,

Me gusta o me ha gustado -
muchfsimo pescar.

Siento hambre casi todo el
tiempo,

Suefio frecuentemente.

A veces he tenido que ser-
rudo con personas groseras
0 inoportunas,

Me avergllenzan los cuentos
picantes,

Me gusta leer los editoria
les de los perifdicos.

Me agrada asistir a confe-
rencias sobre temas serios

Me atraen las personas del
sexo opuesto.

Me preocupo mucho por pos{
bles desgracfas.

Tengo opintones polfticas-
bien definidas.

Acostumbraba a tener campa
Aeros tmaginarios.

434,

435 L ]
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438,
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40,

44],

442,

443,

4“4,

“us,

Me gustaria competir en ca
rreras automovil{sticas.

Generalmente preferirta --
trabajar con mujeres.

Generalmente la gente exi-
ge mis respeto para sus de
rechos que el que estéd dis
puesta a pemitirle a los-
demfs,

No es malo tratar de eyi--
tar el cumplimiento de la-
ley siaempre que ésta no se
viole.

Hay ciertas personas que -
me disgustan tanto que me-
alegro interiormente cuan-
do estdn pagando las conse
cuencias por algo que han-
hecho,

Me pone nervioso tener que
esperar.

Trato de recordar cuentos-
interesantes para contérse
1os a otras personas,

Me gustan las mujeres al-.
tas,

He tenido pertodos durante
los cuales he perdido el -
suefio & causa de las preo-
cupacfones.

Tiendo a dejar de hacer al
90 que deseo hacer cuando-
otros piensan que esa no -
es 1a manera correcta.

-No trato de corregir a la
gente que expresa opinioe-
nes ignorantes,

Me apasionaba 10 emocionan
te cuando era joven (o en-
mt nifez)
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Me gusta apostar cuando
se trata de poco dinero

Con frecuencia me es---
fuerzo para triunfar so
bre alguien que me ha -
1levado 1a contraria.

Me molesta que la gente
en las tiendas, tran---
vias, etc. me esté mi--
rando.

Me gustan las reuniones
sociales por estar con-
gente.

Gozo con la excitacidn-
de una multitud,

Mis preocupaciones pare
ce que desaparecen cuan
do estoy con un grupo -
de amigos animados.

Me gusta burlame de 1a
gente,

Cuando era nifio nunca -
me interesl pertenecer-
a un grupo o pandilla,

Podrfa ser felfz vivien
do completamente solo -
en una cabafia en el bos
que 0 en las montafias,

Frecuentemente no me
tero de 10s chismes y
habladurfas del grupo
Qque pertenezco,

en
A
-
]

Una persona no debieras-
ser costigada por vio~-
lor una ley que conside
re injusta.

Creo que nadie deberfs-
nunca probar bebidas al
cohflicas.

458,

459.

460.
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463.

464 .
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466,

467,

468,

469,

E1 hombre que m8s se ocup8
de mi cuando era nifio (co-
mo mi padre, padrastro, --
etc,) fue muy estricto con
migo.

Tengo uno o varios malos -
hébitos tan arraigados que
es indtil luchar contra --
ellos.

He bebido alcohol moderada
mente (0 no 10 he usado).

Me es diffcil el dejar a -
un lado 1a tares que he _
prendido aun cusndo sea --

por poco tiem.o.

No he tenido dificultad pa
ra pezar a orinar o rete
ner mi orina,

Me gustaba jugar “a la pa-
ta coja".

Nunca he tenido una visién

Varias veces he cambiado -
de modo de pensar acerca -
de mi trabajo,

Excepto por orden del médi
co, nunca he tamado drogas
o pastillas para dommir.

Con frecuencia meworizo nd
meros sin importancia (ta-
les como los de las placas
de autamfviles, etc.?

Frecuentemente me siento -
apenado por ser tsn malge-
nfoso y grufidn.

A menudo he encontrado per
sonas envidiosas de mis --
buenas ideas précisamente-
porque a ellas no se les -
habfa ocurrido antes,
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Me disgustan las cosas -
sexuvales.

En la escuela mis califi
caciones en conducta fue
ron generalmente malas.

Me fascina el fuego.

Siempre que me es posi--
ble evito encontrarme en
tre una multitud,

No tengo que orinar con-
més frecuencia que 10s -
demés.

Cuando estoy en una si--
tuacifn dificil digo sé-
1o aquella parte de la -
verdad que no me perjudi
que.

Soy un enviado especial-
de Dios.

S{ me hallara en dificul
tades junto con varios -
amigos que fueran tan -~
culgablcs como yo, prefe

rfa echarme toda la «-
culpa antes que descu---
br""os.

Nunca me he puesto parti
cularmente nervioso a --
causs de las dificulta--
des en que se haya visto
envuelto algdn miembro -~
de mi familia,

No me molesta el ser pre
sentado @ extrafios.

Con frecuencia le tengo-
miedo a la oscuridad,

Recuerdo habeme fingido
enfermo para 28farme de-
algo.

En los trenes, Gmnibus,-
etc,, con frecuencia les
hablo a los extrafos,

483,

484.

485.

487.
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491,

492,
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495,

Cristo realizd milagros ta
les como cambiar el agua -
en vino.

Tengo una o mds faltas que
son tan grandes que es me-
Jor aceptarlas y tratar de
controlarlas, antes que --
tratar de librarme de ----
ellas,

Cuando un hombre est§ con-
una mujer generalmente es-
té pensando cosas relacio-
nadas con el sexo de ella.

Nunca he notado sangre en-
mi§ orina,

Me rindo fécilmente cuando
las cosas me van mal,

Rezo varias veces a la se-
mana,

Me compadezco de las perso
nas que generalmente se --
aferran » sus penas y pro-
blemas.

Leo mi 1ibro de oraciones-
(o a Biblia) varfas veces
a2 la semama,

No tolero a la gente que -
cree que s810 hay una reli
gi6n verdadera.

Me produce terror la idea-
de un terremoto,

Prefiero el trabsjo que re
quiere concentracifn & un-
trabajo que me permite ser
descuidado.

Temo encontrarme en un lu-
gar pequefio y cerrado,

Generalmente "“le hablo cla
ro"s la gente a quien es--
toy tratando de mejorar o-
corregir,
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Nunca he visto las cosas
dobles (esto es, nunca -
un objeto me ha parecido
doble sin que me sea po-
sible hacerlo aparecer -
como uno).

Me gustan 1os cuentos de
aventuras,

Es bueno siempre ser ---
franco.

Tengo que admitir que a-
veces me he preocupado -
sin motivo alguno por co
sas que no valfan 1a pe-
na,

Répidamente me vuelvo -~
partidario absoluto de -
una buena idea,

Generalmente hago las co
sas por mi mfsmo, en vez
de buscar a alguien que-
me ensefie,

Me gusta hacerle saber a
la gente 1o que pienso ~
acerca de las cosas,

Es raro que yo apruebe o
desapruede con energfa -
las acciones de otros.

No trato de encubrir mi-
mala opinifn o Véstime ~
que me inspira und perso
ne & fin de que &sta no-
sepa mi modo de sentir,

He tentdo &pocas cuando-
me sentfa tan \leno de -
vigor que ¢! suefio no me
parects necesario a nin-
gund hore,

Soy una persona muy ten-
e,

507.
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511,
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514,

515,
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Frecuentemente he trabaja
do bajo personas que pare
ce que arreglan las cosas
de tal modo, que ellas --
son las que reciben el re
conocimiento de una buena
labor, pero que sin embar
go atribuyen los errores-
a los otros.

Creo que mi olfato es tan
bi‘:eno camo el de los de--
mis.

A veces me es dificil de-
fender mis derechos por -
ser muy reservado.

La suciedad me espanta o-
me disgusta.

Vivo una vida de ensuefios
acerca de la cual no digo
nada a nadie.

No me gusta bafiarme,

Creo que Cervantes fué --
més grande que Napoledn.

Me gustan 1as mujeres hom
brunas, '

En mi hogar siewpre hemos
tentdo cubiertas nuestras
necesidades bisicas (ta--
les camo altimentacidn, --
vestido, etc.)

Algunos de mis familiares
se enojan myy flciimente,

No puedo hacer nada bien,

A menudo me he sentido --
culpable porque he fingi-
do mayor pessr del que --
realmente sentfa,

Algo anda mal con mis Or.
ganos sexvales.
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Generalmente defiendo con
tenacidad mis propias opi
niones.

No me sentirfa desconcer-
tado si tuviera que inf--
ciar una discusién o dar-
una opinifn acerca de al-
go que conozco bien ante-
un grupo de personas.

No le temo a las araiias,
Cast nunca me ruborizo,

No temo contraer una en--
fermedad o coger glmenes
de las perillas de las --
puertas,

Ciertos animales me ponen
nervioso,

E1 porvenir me parece in-
cierto,

Los miembros de mi fami-~
11a y mis parientes mis -
cercanos se llevan bastan
te bien,

No me ruborizo con mayor-
frecuencia que los denﬁs.

529. Me gustlr!c usar ropa ca-

530,

531.

§32.

533,

ra,

A menydo siento miedo de-~
ruborizarme,

La gente puede hacerme --
cambiar de opini6n muy fi
ciimente aun en cosas $O-
bre las que crefa estar -
ya decidido.

Puedo soportar tanto do--
lor camo los demls.

No padezco de muchos erup
tos.
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542,
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544,

545,

546,

547,

Varias veces he sido el Gl
timo en darme por vencido-
al tratar de hacer algo.

Siento 1a boca seca casi -
todo el tiampo.

Me molesta que 1a gente me
haga hacer las cosas de --
prisa.

Me gustarfa cazar leones -
en Africa.

Creo que me gustarfa el --
trabajo de modisto (o mo--
dista).

No le tengo miedo a los ra
tones.

Nunca he sufrido de paréli
sis facial.

Mi piel parece ser muy sen
sible al tacto,

Nunca he tenido deposicio-
nes (excretas) negras, pa-
recidas a 1a brea,

Varias veces por s na --
sfento como st algo terri-
ble fuera a suceder,

La mayor parte del tiempo-
me siento cansado.

Algunss veces suefio 1o mis
MmO una y otra vez,

Me gusta leer sobre histo-
ria,

Me gustan las flestas y -~
las reunfones socfales,

Nunca astisto a un espect-
culo sobre temas sexusles-
st es que puedo evitarlo,
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Me acobardo ante las crisis
dificultades o problemas,

Me gusta reparar las cerra-
duras de las puertas.

Algunas veces estoy seguro-
de que los demds pueden de-
cir 10 que estoy pensando.

Me gusta leer sobre cien=--
cia.

Tengo miedo de estar solo -
en un sitio amplio al descy
bierto.

S1 fuera artista me gusta--
rfa dibujar nihos.

Algunas veces me siento & -
punto de una crisis neryio-
sa,

Soy muy cuidadoso en mi ma-
nera de vestir.

Me gustarta ser secretario-
(o secretaria) privado (a),

Un gran ndmero de personas-
son culpables de mala con--
ducta sexual,

Con frecuencia he sentido -
miedo de noche,

Me molesta que se me olvide
donde pongo las cosas,

Me gusta mucho montar 8 ca-
dallo.

La persona hacia quten sen-
tta mayor afecto y admira--
ci@n cuando era nifo ful --
una sujer (medre, hermana,-
tfa v otra chr".

563,

564.

565.

Me gustan m&s las histo-
rias de aventuras que --
las de amor,

Puedo dejar de hacer al-
go que deseo hacer cuan-
do otros creen que no va
le la pena hacerlo.

Siento deseos de tirame
mlnndo estoy en un sitio
alto.

566. Me gustan las escenas de

amor de las pelfculas.
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ANEXO No. 3
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FACTOR
1

0.08665
* 0.25941
*-0.29379
0.05108
-0.05358
-0.13586
0.13661
-0.02119
0.14311
0.16092
0.18730
* 0.26975
-0.05009
-0.11355
0.08559
-0.02566
0.13520

Hipoman{a

QWO WN

[ ]
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TABLA MMPI-566

FACTOR
2

0.01224
-0.09891
-0.05155
-0.,00081

* 0,22455
-0.06736
-0.10369
-0.04929
-0.03811

0.12018
0.06328
-0.18778
* 0,.35548
0.02421

*.0.31084

* 0.22666
-0.02391

Introver-
sién-Extro

versidn

TABLA MMPI-168

FAC{OR

* 0.18437
* 0.25784

* 0,25741

0.14817
-0.07602
0.06550
*-0,30684
* 0,31997
-0.01957

Neurdtico -
Introvertido

FACTOR FACTOR
3 4
* 0.36484 -0.04444
0.12016 -0.02283
-0.12049 * 0.24155
0.04371] * 0.40808
-0.02276 0.11436
-0.02803 * 0.55208
-0.04993 0.16105
-0.10099 -0.13373
0.13802 0.03892
0.03090 0.00169
0.01167 0.02634
0.01554 -0.09629
-0.01350 -0.13410
*.0,42501 0.03402
-0.05497 0.08065
-0.12072 0.01998
* 0.49339 0.06442
Mentira Histerf-
co - Hi-
pocondril
co.
FACTOR
2
0.03441
0.00840
0.02561
0.11606
* 0.40984
* 0,24837
* 0,39301
-0.14682
*.0.28351
Psicbtico -

Extrovertido

FACTOR
5

* 0.20380
0.11304
0.03504

*-0.20088
0.02234

-0.03194
0.11939
* 0.69894
* 0.38155
-0.04894
'0. 11979
0.07825
-0.07176
0.06279
-0.09466
-0.12452
-0.15890

Masculi-
nidad Pa
rancia
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