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Reconocimiento .

El nfcleo del presente trabajo, las "Leccioncs de Tecatro
en Priad", las elaboré como parte de mi labor de investigadoq_
en el Centro para el Estudio de Medios y Procedimientos Avanzg
dos de la Educacién, CEMPAE.

Por esto y por la autorizacién concedida para utilizar -
dichas leccioncs como base de mi tesis profesional deseo expre
sar mi seconocimiento y mi profundo agradecimiento al Ingenie-

ro Pedro H. Alegrfa, Coordinador Gencral del CEMPAE y especial

mento a la Psicéloga Marfa Elena Alegrfa, Coordinadora de In=-’

vestigacién, as{ como por el apoyo que me han proporcionado y
sobre todo, por la oportunidad que me han'brindédo, desde hace
ya seis aflos, de colabdrar en una institucién tan relevante de

dicada al servicio educativo del pais.

L



5.

Explicacién “ersonal

Y

En el aio de 1966, a 1la edad de 15 afios, ingresé a la
UNAM por dos vfas: la Preparatoria 4 y el Centro de Teatro -
Cl8sico, deade entonces sc definieron mis intereses profesxo—

nales pr1nc1pales. La Educaciédn y el Teatro.

- 1968, afo crucial, seiiala mi salida del bachillerato, la
eleccién de carreras: Psicglogfa y la preparacién de la obra =
Rienteovejuna de Lope de Vega conid parte de los eventos cola~

terales a los Juegos Olfmpicos.

A partir de 1969, con mi acceso a la carrera, participo_

en forma profesional tanto en instituciones educativas como -

.

«en aotividades %eatrales; ejemplos de las primeras son: Insti
tuto Nacional de Ihvestigaci&n Edgdhtiva; Colegio Peterson,
Egscuela de OrientaciGn para Vd%ones y Centro Educativo Itqamnﬁ
en Cancin (del cual fui fundador); y de 1as segundas: "Una -
< ckica en m} sopa" , "El Jugador de Rugb;", "La Hymenbi", "Sem
pronio", "Madre, hija, santa'y espfritu" (como_autor y direc-

tor) "; Culpable Oscar Wilde ?", .etc.

Entre 1999 y 1976, ademis de las actividades mencionadas
viajo a Europa y, sobre todo, a Cuba en 1975, causas &stas -y
las anteriores- de que mi carrera se interrumpiera'varias ve=

Cces,

En 1976, el Centro para el Estudio de Medios y Procedie=
mientos Avanzados de la Educacién, CEMPAE, me da la.oportuni-
dad. de colaborar en sus prdyectos. Participo pfincipalmentq -
en la investigacidn y elaboracién de los materiales de la Pri

maria Intensiva para Adultos (Priad).

Intervengo en diversos proyectos y ocupo varios cargos =
en CEMPAE, cubro eventualmente los cnéditos de mi carrora,

trabajo también en otras organizaciones educativas (Colegio _
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de Bachilleres, Centro ﬁe Integracién Educativa), sin olvidar
algunas acciones teatrales: asesorfia en la Direccién de Cultu
ras Populares de ia SEP y elaboracién del ensayo crftico so=-
bre Be;tolt Brecht que obtiene el ‘primer lugar en el concursgo

de critica teatral patrocinado por la UNAM y la UNESCO.

Posteriormente solicito a las autoridades de CEMPAE que_,
me permitan la elaboracién de las lecciones de Teatro en Priad
come parte del f4rea de Productividad y Recreacién complementg

ria de 19 Primaria Intensiva para Adultos.

En estas lecciones se reiinen mis vocaciones, antécedcn—-'
tes”e intereses:ila utilizacién del teatro como instrumento rg
creativo, formativo, educativo,al servicio de las personas ma

yores de 15 aiios, jévenes y adulfo-, de México.’
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13.

EDUCACION

LY

,I.a educacibn de adultos se ha di_ri:g{bo principalmente a la al

. ~fabetizacibn, al ent-.ren\amiento en las habilidades vw?ciomles © a
propoxcionar las destrezas bfsicas hasta hace relativamente poco --

- tiempo ,cuando pensadores camo ‘Paulo Freire plantearon 1; necesidaﬁ_

de considerar a la educacién asociada con los diferentes aspectos =

-

del desarrollo de la 'poblae‘i6n. ‘camo son la politica, la econamfa,_ Ve

¢

los recursos naturales, eté .

~

Es decir, ubicar a la educacibn enmarcada dentro de la amplia
vigsibén de la cultura del hambre, entendiendo cultura camo "la cade~ N

na continua de deéarrollo,balanceada entre el hambre y su medio am~
biente”, )

=3

Cultura que implica la'evolucibn y érogres.o de la sociedad, -

O que incluye la disposicibn de las estructuras sociales y las divi- €
“ . L

- .

. siones de clases de la poblaéiéon.

~

A ar B = o ot i

visibn cultural que rebasa la nocidén de "culto® manejada en -

-

funcibn de las bellas artes por algfin sector de la sociedad.

-

~

Lsto es, asf{ camo los conceptos de arte, educacibn y cultura,
son generalmente Jaeterminados en funcibn de los valores daminantes, .

de iqual forma las ~pol“£ticas de desarrollo y educativa han sido im- J

i
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puestas a la poblacibébn en generél descuidando, u olvidando, los va-
lores, los, intereses y las necesidades de amplios grupos sociales,_

o sea, han perdido de vista, cuando no despreciado, la cultura de =

dichos grupos.

Sin embargo, actualmente y en forma._gradual, dive;'sas expe~—-~
riencias muestran la necesidad de respetar los valores y la idiosin
cracia de la ;;oblacibn. m.;educgci'.6n se enfoca a pramover la afir-
macién de la cultura ccm‘t}x'u'.t:ari.tA:,< a aprovechar las experiencias y -

conocimientos de la poblacibn y a provocar la participacibn activa_

de las sociedades.

Este enfoque educativo se inserta en-el intento de solidifi--
car una cultura p;:opia qrientada hacia el aesarro'llo. que permii:a -

asegurar el bienestar social de cada individuo,

Camo requisitos para construir esta cultura propia, la educa-
cidn se avoca, en el plano social, la revisién y anflisis de la rea-
lida;i, a la comprensidn y critica de las estructuras sociales y des
de luego a que sean los propios estudiantes los que propongan y =—-
apliquen las soluciones a la problem&tica que enfrenten. En el -~
plano personal, la educacibn pretende desarrollar la perstgnalidad -
plena del estudiante, es decir proveerle de medios para que read---

quiexa la confianza en sf mismo, eliminando la dependencia que ha =



. yec wegm mmirmn

15,

padecido durante tanto tiempo, permitir que reconozca su potencial,_
su capacidad de transformar su medio y sus condiciones, y lograr que
asimile, m&s que conocimientos, metodologfas susceptibles de genera-
lizarse, Conceder al método y a la forma de adgquisicibébn de conoci---
mientos y beneficios mis importancia que a la adquisicidn misma de -

los contenidos o de los beneficios.

PRIAD.

De acuerdo con el marco cultural y educativo resefiado, asf{ co-
mo con la realidad del pais, Méxi;:o ha puesto en marcha el Sistema -
de Primaria Intensiva para Adultos (PRIP;D) con el que pretende pro=--
porcionar los servicios educativos b&sicos a todas‘las personas mayo

res de 15 aflos que los requieran.
Basada en concepciones tales camo:

- La educacibn permanente, entendida como un proceso a lo «-

largo de la vida.

- La educacién de adultos, respetando los valores, experien—-

cias e intereses del individuo.

- La educacibén extraescolar, permitiendo que el estudiante -

aprenda en el lugar y en ¢l mamento que lo desee.
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- Los sistemas abiertos, basados en el autodidactismo y en -

las posibilidades del sujeto usuario.

- La educacién individualizada, respetando el ritmo y las -~

necesidades personales Yy

- La educacibn con sentido social, pramoviendo la solidari--

dad, colaboracibén y participacibén en grupo de los educandos

PRIAD parte del pueblo y sirve a sus intereses, considera el_

papel indispensable de la realidad vivida por los educandos cano =-
parte de todo contenidc ~Auwrativo vilido y se remite a proveer al -
estudiante de conocimientos y métodos pricticos y de aplicacidn in-
mediata y mediata, pramoviendo asf su transferencia a la vida dia--
ria.

De esta manera PR&AD comprende implfcitamente la captacidn y__
expresidn del pensamic;nto de la poblacidn, de la misma forma que --
solicita la participacibn activa de los habitantes para que, mejo--

rando sus condiciones, reconstruyan su propia cultura.

En esta linea de pensamiento PRIAD incluye al teatro como un_
método de conocimiento y un medio de expresidn de esa necesidad de_

cambio individual y por ende social.



e e aws mem we

17.

El Teatro en Priad

Dos de los principales objetivos de la polftica educativa
en México son proporcionar la educacién bisica a todos los ha=
bitantes y promover el mejoramiento de laatmésfera cultural =

del pafs.

Uno de los mis importantes medios para lograr dichos obje

tivos es la Primaria Intensiva para Adultos (PRIAD), que busca

proporcionar a sus estudiantes las destrezas y habilidades fun

damentales para su pleno desarrollo, tanto personal como social.

La quine.;‘re. de las que componen PRIAD es Productividad
y Recreacién, la cual inéluye el Teatro como elemento de formg
cién, instrumento de desarrollo y medio de expresidn artfstica
y cultural, caracter{sticas id&nca para servir al desenvolviee

miento de las capacidades del individuo.

El teatro realizado por el eétudiante de PRIAD promueve _
la presentacién de un "segmento de la'realidad" para su obsey—
vacidn, anflisis y comprensién, estimula la bisqueda de s0lu=
ciones, la toma de decisiones y la aplicacién en la vida dia=e
ria no s8lo de la informacién recibida, sino sobre todo de la_

metodologfa seguida.

Es decir, el teatro en PRIAD, entendido como método de cg
nocimiento y medio de expresién y desarrollo cultural, permite
el redescubrimiento =~representacién- de las circunstancias y _
del hombre mismo, sirve como recrcacifén y manifestacién del
ser humano, y primordialmente funciona como preparacién =educg
cién- para y en la vida, vida y realidad del individuo, d» su__

comunidad, de su sociedad.

Este enfoque del Teatro se desarrolla en el f4rea de la =

educacién referida a la Educacién de Adultos, inserta c¢n el

concepto de 1la Educacién Permanente, en su modalidad extraescg
lar y por medio de.sistemas abiertos que requieren materiales_

de autoaprendizaje.

;
|
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La Psicologia aporta informacifn y metodologfa cient{fica necess

ria para la ¢onsecucidn de los fines propuestos.

Asimismo dadas las condiciones socio;;onémicas Yy culturales del
adulto en México este trabajo pretende coadyuvar a la revaloracidén,
expresién, desarrollo y mantenimiento de manifestaciones culturales -

propias, partiendo dé¢ nuestra realidad y procurando la satisfaccidn

de las necesidades del estudiante de PRIAD.
TESIS
= Prop8sitos de la tesis.

l. Proporcionar a los estudiantes de PRIAD, por medio de 14 lec
ciones, una metcdologia fundamentada en el teatro, entendido
é€ste como método de desarrollo y medio de creacién ‘cultural,-

que contribuya a la comprensién, andlisis y modificacién de -

su realidad.

2. Fundamentar psicolégicamente la metodologia del Teatro en -
PRIAD.

=~ Hipdtesis General:

El estudio y aplicacidn de las Lecciones de Teatro en PRIAD, -
constituidas en éxperieAcias de aprendizaje integrales, pues incluyen
los dominios cognoscitivo, afeétivo Yy psicomotor, permiten al estu_
diante tanto la participacidén en el disefio, Produccidn y evaluaciéa -
teatrales, como la critica y reflexidn sobre sus circunstancias rea_

.

les, condiciones hecesarias para el logro de objetivos de creacién y

. recreacién cultural.
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. ==HipOtesis Especificas:

" 4 ivi 2
. La motivacién se fundamenta en la satisfaccién de necesidades Cuando el individuo forma parte de un especticulo teatral
adquiere un caricter y una toma de conciencia tal que lo mis re
reales del estudiante, tanto de tipo econémico-social como de_ ) :

. céndito de su personalidad, sus pequeiias o grandes ambiciones
tipo cultural., (muchas veces desconocidas hasta entonces para el propio indivi
duo) su mentalidad ante los insignificantes hechos cotidianos,_
« A partir de la conciencia de sus necesidades el estudiante - su trato directo gon sus compaiieros, le confieren una personali
determina contenidos y aplica una metodologia flexible que le dad diferente"
permiten el logro de propdsitos que van a satisfacer sus nece_

(J. Duvignaud)
sidades.

« Tanto el proceso de estudio como la utilizacidén de la metodo_

logia pfopuesta afectan a grupos de personas y redquieren de un ~

trabajo, creacifén y evaluacién colectivos.

- En la medida en que el grupo de estudiantes aplica la metodolo
gfa propuesta, crea y desarrolla cultura, afectando el modo de
gsentir, de pensar y de actuar no sélo de ellos mismos gino --=

tarbién de la comunidad que los observa y escucha.

- Evaluacién:
La evaluacidn se astablece a partir del cumplimiento o no de los

objetivos planteados y por medio de la retroalimentacidn colectiva.
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El Teatro
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Introduccién

En'éste primer capftulo presento un resumen de los que, a
mi juicio, son y han sido los principales aspectos del teatro_

desde sus inicios.

Habiendo revisado &na extensa bibliograffa (que consta en
el apartado respectivo) he preferido exponer el resultado de =
su anilisis, mls que la descripcién histérica o la revisifn de
teorfas y enfoques teatrales puesto que, para los fines de es=
te trabajo, consideré de mayor traseendepcia la sfatesis del -

sentido del teatro y sus posibilidades para el individuo: lec=

tor, estudiante, actor, espectador... que la extensa narra-—-

cién acerca de los usos y orientaciones del arte escénico en -

diferenteas é&pocas y lugares.

As{, matizado con mis interpretaciones, a continuacién re
fiero el resumen del origen, esencia, distorsiones y posibilie
dades del teatro, en funcién del usuario potencial del nﬂcleo_

de este trabajo: las "Lecciones" de Teatro en PRIAD,
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lsleg Origen

En un principio todo mundo actuaba. Y actualmente también,

El hombre siempre ha representado su visién del mundo, sus
temores o sus deseos, sus ideales o sus necesidades como una ma=-

nera de reafirmar y de qomprender su propia existenciae

La fiesta, la ceremonia, el rito, la celebracién, la danza
Yy las representaciones primitivas han sido los ejemplos de la mg
nifestacién del hombre y de las sociedades. En la medida en que_
el lenguaje ha servido como recreacién de la realidad y vehfculo
de comunicacién, el teatro y sus distintas manifestaciones ha -
funcionado como recreacién de la comunidad y su medio ambiente,_
como medio de reunién en que se han identificado los actores y _

los espectadores: 1la comunidad

La imitacién, la ﬁetamorfosis, la represcntacién,han sido_
formas de adquisicién de valores, normas y costumbres de las so-
ciedades, que contribufan a su integracién. los grupos sociales -
conferfan a los actores atributos o privilegios del clan con la_,
finalidad de determinar su modo de vida, dc concrectizar sus relj

ciones y de reafirmas sus estructuras.

Es posible reconocer en estas manifestaciones primarias -
del teatro la biisqueda de un asidero a la realidad, realidad copn
creta como la lluvia o realidad conceptual como la adquisicién _

de los atributos del tigre.

Representaciones que han servido como instrucecidén pﬁblica_
como medios de adaptacién del hombre a su grupo o a su ambiente,
y también como manifestaciones de la evolucién de las comunida=~—
des, expresién del potencial humano frente a las circunstancias,

deseo de transformacién y cambio.

Protesta, testimonio, denuncia, el teatro ha sido motor do
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acciones, modificador de conductas, actuacién reformadora a lo

largo de la historia.

l.2. Esencia

Como revelacidn, visién que ilumina, comprensién del hom

bre y su mundo, el teatro se da en el hombre desde siempre.

Lo hace el hombre en su vida diaria, en la representacién
de diferentes roles que adopta para adaptarse, para ser en COm

lectividad, para coexistir.

Es expresién espontinea y natural causada por las difew=
rentes situaciones en que se encuentra el individuo:. padre, hi

jo, jefe, subordinado, madre, trabajadora ...

El hombre adquiere formas de actuacién de acuerdo al =

guidn social para representar la existencia, para vivir la via
dao

El teatro esti en el hombre como componente de su scr, -
desde la imitacién infantil, la creacidn de seres imaginarios,

a la actuacién en su vida diaria.

La esencia del teatro es la vida misma, parte, se encuen

tra y vuelve a ella.
* Todos actuamos, todos dialogamos,
Y el teatro esencialmente es accién y diflogo.

Accién que se vuelve espectficulo para ser vista por otro

que a su vez se deja ver por el actor.

PRI DOTSAIFPIE-*F SPIT CRN (W7 eosrs 2k wetn
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Di&logo que se vuelve camunicacidn para establecer la interac-

cibn: informacibn y retroalimentacibn.

El hanbre como creador presenta la imagen del hambre, "la matec-
ria de la imagen es el propio creador”, Y en esa imagen repre-

sentada el hambre se ve, se contempla, se refleja.

Hambre que representa al hombre, vida que representa la vida,_
teatro camo ensayo de realidad en la cual se arraiga y con la cual =

se canpramete,

Encarnacidn de un momento y un lugar, de una circunstancia de=
tenida en el tiempo para su revisidn. Sintesis de la existencia, el_

teatro resume la experiencia real y posible del hambre y del grupo.

Ienguaje y movimiento. Manifestacidn y camportamiento, el tea
tro modela, ejemplifica, modula, modifica al hambre que lo hace y al

que lo observa, Prepara al hombre para actuar en la vida.

La escenificacibn, el drama -que por definicibn significa ac~=
cibn- presenta un campo libre de actuacibé4n en donde el hombre recreca
y se recrea, recreacidn, diversibn y entretenimiento vital, elemen--
tos intrinsecos del hecho escénico, de la demostracidn, de la repre~

saentacibn, del teatro.
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1.3. DISTORSIONES

Pero el teatro también ha sido un instrumento de manipulacién,
de alienacibn, en tanto que se ha pretendido reducirlo a expresidn -

de alglGn sector de la sociedad para imponer sus valores y su ideolo-

gia.

Por otra parte se ha concedido sbélo a especialistas o inicia--
dos la capacidad de hacer teatro. Asi, ha sucedido que desde el ---
teatro en la India, en Japbn, en Grecia, y hasta la actualidad, ha--
biendo sido creado por y para el pueblo, gradualmente las élites 1lo
han sofisticado y absorbido, alej&ndolo de su origen natural, para -

enclaustrarlo en los palacios, los escenarios burgueses y los habit§

culos de “"intelectuales”.

En diferentes momentos y lugares se ha querido constrefiir al - °

teatro a una funcién de entretenimiento o diversibn insulsa y soez,_

que muchas veces solamente logra degradar el gusto del espectador, -

provocando con esto un problema a la apreciacibn estética.

Esto no quiere decir que el teatro no contemple al entreteni--
miento, a la diversibén y a la "recreacibén" como un fen&meno importan
te en su realizacibn, la amenidad y el buen humor son elementos nece
sarios para el ser humano y el drama los incluye en sus diferentes -

facetas de sdtira, ironfa, sarcasmo, critica social, chiste y albur,
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expresiones todas que en muchas ocasiones son mds concientizantes, -

productivas y vitales que una tragedia solemne y austera.

La diferencia la establece la intencibn, sea camercial, sea ~--

racreativa,con la que se hace uso del teatro.
El teatro implica a la recreacibdn en sus diferentes acepciones.

Otra distorsidn consiste en utilizar la representacidn como ==
medio de adaptacidbn, conformacibm de los espectadores y actores a --
las reglas establecidas, es decir,en lugar de estimular a la accién,
cane es su propbsito esencial, propende a la pasividad y dependencia

del individuo. En vez de servir como posibilidad de cambio, apela a

la cristalizacidén de las estructuras.

Otro riesgo es utilizar las concepciones escénicas que se rela
cionaban con la magia, el rito, la alucinacibn y la ilusidn en los -~
primarios clanes o tribus, queriendo que actualmente se le dé al t¢§
tro la calificaciédn de m&gico; siendo que las necesidades e intereses
del hombre se fincan ahora principalmente en una lucha muy concreta -

por mejorar su nivel de vida.

Y el drama parte de las necesidades del individuo y del grupo.
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l1.4. POSIBILIDADES.

El teatro encierra enormes y variadas posibilidades, muy pocas
de las cuales se han investigado o utilizado seriamente. Psicblogos,
sociblogos, linguistas, comunicblogos y artistas han hecho distintas
aportaciones para la comprensibn del teatro y sus efectos, pero en -
todos los casos han sido limitados por la falta de una metodologfa -

apropiada, integral y a largo plazo, que gufe sus investigaciones,

Sin embargo se han podido dilucidar algunas de las posibilida-

des, tanto positivas o negativas que presenta la creacibn teatral,

Ya camenté las principales distorsiones y ahora enumeraré lag

que a mi juicio son las principales posibilidades:

El teatro es reflejo social, plasma las condiciones de vida ==

del grupo y permite su contemplacibn y revisidn.

Reafirma o modifica formas de conducta de los individuos en su

contexto cultural.

En este mismo contexto, sirve como expresibn de la cultura del

honbre, ya sea el marginado, ya sea el opulento.

Permite, al presentar una visidn del mundo, camprender a éste,

su historia y su evolucibn como un proceso transformador y no como -

@]

AR e AT R A LS RN

——— e

—yrran

30.

un orden inamovible.

Logrd plantear la voluntad de ser y hacer lo que debe ser, es
un escenario de libertad donde se puede experimentar con los elemen

tos constituyentes de la realidad, para su posterior aplicacibébn en_

la vida diaria.

Plantea la duda, el cuestionamiento, de los m&s comunes y co-
tidianogs aspectos a los mis camplejos y sofisticados, camo una for-

ma de tensibdn que impele al movimiento, a la accibn.

Refine al grupo social ante un interés comfin, obteniendo la -~
interaccibn de las personas ante hechos que les atafien directamente,
Pramueve la nocibébn de colectividad, de cdnuni.dad, integrando e iden-

tificando a log seres.

Es factor de protesta, denuncia y testimonio de las circuns--
tancias al mismo tiempo que medio de reconciliacidn sintética en la

medida en que expresa y explica los sucesos.

Destruye mitos y prejuicios, propone la observacidn analitica
y objetiva y ejemplifica el proceso de planteamiento, deteccibn de_
los conflictos, bfisqueda de soluciones y generacibn de acciones ==

transferibleg a la realidad.

Factor de civilizaciébn en tanto que hace gue el ser humano -~
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canprenda y se camprameta con su tiempo, su lugar y sus relaciones.

Conviceibdn de la existencia, confirmacibébn de la vida colectiva,
el teatro no puede ser individual o exclusivo, por definicibé4n es rela

cibn, canunicacibén y diflogo entre dos o més.

Proceso dialéctico, mayéutico, de revelacibn, descubrimiento y
recreacidn, el teatro es método de conocimiento y medio de camunica--

cibén.
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Introducciédn

En este capftulo presento la compiléci&n, organizada «~
casi sinépticamentec, de los aspectos m&s importantes de la ~
Educacién Permaﬁente, la Fducacién para Adultos y la Educacién
por medio de Sistemas Abiertos de Enseiianza (Educacién "Abier
ta").

La organizacién consiste en la clasificacidn de citas_
2. LA EDUCACION DE ADULTOS y menciones en forma tal que permita una visién completa de_
los temas tratados, planteando s6lo 1la informacién bisica vy
pertinente y evitando una redaccién que, adn cuando podrfa -
hacer mis flufda 1z lectura, no enriquecerfa los conceptos -

en sf{ mismos.

Es decir, he preferido exponer s6lo las referencias =
fundamentales extrafdas de la bibliograffa consultada, como_
una enumeracién de conceptos gufas que cimentan y orientan _

este trabajo.

SES.T.

4
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2,1, La Educacién Permanente vez de solidaridad." (P. Freire)

2.1.1. Definiciones . La educacién permanente se ajusta al marco de la nueva

filosoffa social, que concibe al individuo como perso=
o "La educacién permanente se comprende como un proceso

na independiente cuya vinculacién a los fenémenos de la
continuo de perfeccionamiento integral mediante el =

economfa, la polftica y la cultura se traducen en el -
cual la persona busca realizarse y desempeiiar de una

nacimiento de nuevos valores.
manera responsable y creativa la tarea que le corres

ponde en la transformacién de su ambiente social, = . De estos valores, el m&s importante es el que conside-
cultural e histérico." (UNESCO) ra al propio individuo como un sujeto de valor auténti

co, un ente que vive dentro de una sociedad que preten
e - "La educacién permanente, principio organizador de to

de significarse por alcanzar una conformacién mf4s jus-
da educacién, implica un sistema completo, coherente

ta y por impartir una educacidn que nutra sus rafces -
e integrado, que ofrezca los medios necesarios para_ .

en la vida social misma, de la cual busca su equilicme
responder a las aspiraciones de orden educativo y cqi

brio para que no se torne anacrénica o se desintcgre.
tural de cada individuo de acuerdo con sus capacida-
des. Que permita a cada uno el desarrollo de su per- . La educacién debe entenderse como un proceso en el que

sonalidad durante toda su vida, por medio de su tra- el hombre pueda continuadamente autoformarse y capaci~

| Hnles’
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bajo y de sus actividades de recreacidn, y que tenga tarse para ser un agente del desarrollo.

en cuenta las responsabilidades de todo individuo co

] B) Integral
mo miembro de una sociedad."

(Conseil De L' Europe) »' Es un concepto fundamental en la planeacién dc las nue

. Es respuesta a la obligacién de atender & 1los sectow- vas polfticas pedagbgicas.

res marginados. , . Es la revisién integral del sistema educativo que se =

funda en concebir una educacién integrada en la vida
2.1.2. Caracterfsticas

misma del individuo.
a) Humanista

ATy 7 i MRS SR 0 kL St XL S

. Se trata de una concepcidn de conjunto, y en este sen-
. "Todas las tareas de la educaciédn s8lo serin auténbic!

—————
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tido relativamente reciente, de las estrategias adecua
mente humanistas en la medida en que procuren la inte das para lograr los objetivos a que obligan las necesi

gracién del individuo a su realidad nacional; en la - dades sociales,

medida en que le pierda el miedo a la libertad; en la
medida en que pueda crear en el estudiante un proceso c) Social .

de recreacién, de bésqueda, de independencia y a la = . S8e entiende a la educacién permanente como el medio de -

. . PR P b ey smasyan oy v - e ca e w oy we = - - . - -
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conciliar, en una sintesis armoniosa y constructiva, las
exigencias, a veces conflictivas, del individuo y de la_
sociedad, as{ como las contradicciones eantre la forma y
el contenido de la educacidn, y entre la especializacién

y la universalizacifn del saber.

Este concepto implica una indispensable conjuncién de =
elementos: métodos, contenidos, estructuras, que también
deberin ser coherentes con las nuevas concepciones en =
torno a las sociedades, el individuo y el conocimiento._
Y aunque en apariencis es muy diffcil abordar el proble-
ma en conjunto, es indudable la importancia de proponer_
y realizar tales cambios y situarlos en una perspectiva_
global,

La educacién permanente sc base en el principio de "Comu
nidad Educativa"; en la coordinacién de todo tipo de ins
tituciones en un intento de compartir la responsabilidad

en las tareas.

Considera necesario perfeccionar los conocimientos y la_
personalidad en funcién de la exigencia de participar =
activamente en las comunidades a que se pertenece, de con
tribuir con todos a sortear los escollos de la é&poca, sin
que esto signifique que su singularidad se coarte o impi

da que alcance otros niveles,

d) Renovadora

'"Debe preparar al cambio y hacer capaces a los hombres pa

ra aceptarlo y aprovecharlo.

Dcbe crear un estado de espf{ritu dinfmico, no conformista

ni conservador,

Debe jugar el rol de antfdoto ante numerosas deformacio=

e R LRI e

PO Dy | o S

37.

nes del hombre y de la sociedad, ya gque una educacifn -

democratizada debe poder remediar la frustracién, la - -
L]

despersonalizacién y el anonimato del mundo moderno."

(E. Faure).

La renovacifn implfcita en el concepto de educaciédn per-
manente permitir4{ responder a las necesidades que cada =

individuo padece a lo largo de su vida.

Da ocasidn de actualizar los conocimientos que requiere_

el continuo avance técnico y cientffico.

Requiere de nuevas estructuras y nuevos soportes educati

vos, y exige multiplicar y diversificar los medios peda-

gbegicos,

Y "excluye toda idea de seleccién prematura y definitiva;
estf llamada a transformar el sentido de los procedimien
tos de promocién y certificacién y a mejorar el valor de
las capacidades reales, de las aptitudes y motivaciones,

en relacién con las notas y, en general, con el bagaje e

"
escolar. (E. Faure).

e) Flexible

La estrategia de la educacién permanente aumentar8 la fle

xibilidad de la accién educativa:

Metodoldégicamente, ya que varios instrumentos y medios, _
coma métodos diferentes, deberfn ser utilizados para iden

tificar estrechamente la accidn pedagbgica con las situa

ciones concretas.

Desde el punto de vista organizacional, en virtud de que
cada programa de formacién serf establecido en funcién =
de los proyectos locales y/o regionales de desarrollo

(desde el nivel de unidad de produccién hasta el frea del

-,
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planeamiento regional).

De las responsabilidades, siendo que la iniciativa priva
da y voluntaria podrf muy bien ser utilizada, facilitane

do mucho el problema de los recursos a ser movilizados.

£) Abierta

La educacién permanente también se caracteriza como el =
proceso educativo que se sigue en el curso de toda la
existencia y se alimenta de las formas m&s diversas de =

la experiencia y del estudio.

Entiende que el ser humano, involuntaria o deliberadamen
te, no cesa de instruirse y formarse a lo largo de su vi
da, bajo la influencia del ambiente en que &sta transcu-
rre y como resultado de las experiencias que modelan su_

comportamiento, su visién del mundo y los contenidos de_

su saber.

Implica que el hombre aprende frente a los dem&s, en su_
interaccién y comunicacién con ellos, y que la escuela,
en su sentido tradicional, no es la {nica ni la exclusi~-

va fuente de enseiianza.

Es entonces la praxis - la cxperiencia personal y colec-
tiva, y el encuentro con los seres y las cosas = lo qQue_
constituye, en (ltima instancia, la fuente mis importan-

te del proceso educativo,
Deberes
La educacién permanente comprende que se debe:

Contribuir a la formacién integral del individuo, a fin_

de desarrollar al méximo sus posibilidades y convertirlo

en elemento {itil para sf mismo y para su comunidad.

. e m—— P
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Insistir en que al preparar los programas se incluya la
significacifn amplia de cada tema y sus relaciones con_

otros campos.

Tratar de que el proceso educativo enseiie al estudiante
a "aprender a aprender, y no limitar su instruccién dni

camente a la informacién.

Respetar y estimular la vocacién del estudiante; las o

asignaturas deben impartirse con el método activo.

Dar tanta importancia a 108 m&todos como a 10 conocCie

mientos, ’

Otorgar a los programas una elasticidad tal que permita
a los instructores la libertad de accién en beneficio =

de los estudiantes.

Orientar las evaluaciones para que midan las aptitudes_
hacia la laboriosidad, la curiosidad, el espfritu de -
préctica, la imaginacién, etc., antes que a la cantidad

de informacién.

Principios

"Los principios fundamentales de la educacién permanen~

te son:

Aprovechamiento de los recuros disponibles ea la comuni

dad.

Coordinacién y continuidad entre los diferentes niveles

educativos,.

Participacién directa de la comunidad en las tareas edu

cativas,

Aprovechamiento de nficleos educativos para facilitar la

prestaciln de servicios.

3
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2.1.5.

o wesegmers -

Implementar la educacién extraescolar permanente para jé

venes y adultos.

Utilizar con ventaja el tiempo libre y la vida piblica =

y privada del estudiante."

Objetivos

"Para 1a UNESCO, la educacién permanente comprende dos =

objetivos:
a) La Unidad e Integracién

Representa un esfuerzo por conciliar y organizar las di=

ferentes fases de capacitacidn.

La educacidn continuada conlleva la idea de programas y_
medios para establecer vfnculos permanentes entre lo que
se ensefia y 10 que se requiere para la yida en el traba~
jo y en la cultura, la capacitacién general y las innume
rables situaciones a través de las cuales cada individuo_

cumple sus potencialidades,

b) La sistematizacién

Alude a los esfuerzos que se encaminan a establecer cohe

sién y a revelar a la vez la independencia que determina

los diversos aSpecéos y fases del sistema, considerado en

su conjunto.

La 18gica de esta educacidn sostiene que el conocimiento
est§ en cambio y desarrollo constantes, y que toda una =
vida apenas basta para llevar a cabo eldnico programa ==
real, que consiste en perfeccionar la calidad del conoci
miento y mejorar los medios de que se dispone para la =

percepcién del mundo, lo cual implica, establecer y fomen
tar la comunicacién.

40.

2.1.6.

41.

La educacién permanente debe armonizar, hasta donde sea
posible, los aspectos generales y especf{ficos de la pre-
-

paracién vocacional, tanto a nivel de nifios y adolescen-

tes, como al de adultos.

La clave est8f, entonces, en enseilar a aprender."

(Permanent Education.C.caf Europe)

Directrices
"Directrices bfsicas de la educacién permanente:

La educacién es esencialmente una a8ctividad de un sujeto
que se manifiesta por un doble proceso de ﬁrofundizaci&n
- de la experiencia personal y de la vida social global =
y que se traduce por la participacién consciente y libre
de cada individuo, cualquiera que sea la etapa de la = =

existencia que esté viviendo.

Esta actividad es una autoformacién continua que puede =
realizarse en funcién de cualquier otra actividad (profe
sional, cultural, de recrea, etc.). Tiene como finalidad
permitir a cada individuo aprender c8mo organizar su vie
da en el tiempo, sobre todo frente a los cambios provoca

dos por el desarrollo,

En este proceso, la educacifn no es distinta del trabajo,
entendido &€sto como proceso de produccifn y como exprce-—
8ién creadora del hombre, prfctica liberadora que permi-
te su autorrealizacién en términos de crecimiento perso=

nal, de felicidad y de rentabilidad econfmica.

Tampoco se puede desligar esta actividad de una particie
pacifn polftica verdadera, lo que implica el conocimicne

to de la estructura y los mecanismos polfticos, como la_

comprensifn critica del sistema polftico en sus diferenw

tes niveles.



2.1.7s

Ty emepe e s

La educacién permanente debe simultdneamente considerar_
al hombre dentro del campo socio profesional, donde apaw
rece como productor y colaborador eficaz del desarrollo_
de la colectividad; del campo sociopolftico en el que ac
tlia como usuario crftico y participante activo del proce
so de transformacidn de la sociedad y, en fin, del campo

sociocultural, en el que actda como creador e innovador_

42.

permitiendo su expresién en el proceso de modernizacién," °

(Castrején Dfez)

»
Areas

Basadas en la educacién permanente se desprenden las si-

guientes concepciones sobre algunas freas formativas:

a) Formacién Cfvica y Social

La educacidn cfvica debe ser motivo de especial atencién, ™

pues su objetivo es formar personas responsables y capaw

ces de contribuir a transformar el sistema social.

"Atender la educacién social, que debe dar al hombre con
ciencia de su lugar en la sociedad; hacerle comprender,
que puede y debe participar democrfticamente en la vida_
de la colectividad y que puede influir para hacer a la =

sbcied d mejo cor de 1 o
a Jjor o peor de lo que es (E. Faure).

Su mayor alcance consiste en hacer conscientes a 108 ine
dividuos de que valores como la justicia, la libertad, -
la democracia, cuyo juego mueve el comportamiento y la -
actividad sociales, pueden y deben discutirse y criticar

se a fin de que s5e renueven y se concreten en 1a realies
dad,

La labor cfvica no debe reducirse a un conocimiento te&

rico, sino experimentarse por medio de una participacién
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activa en la vida social y a partir de la blsqueda de so
luciones a los problemas, pues s8lo de esta manera es po
sible evitar que el individuo caiga en la indiferencia =~

y la pasividad.
b) Formacién Cultural

Se puede tender hacia una "polftica cultural" que conside
re al conjunto de los pobladores como los autores, agen-

tes y creadores responsables del desarrollo.

Entendiendo desarrollo cultural como "una transformacién
= fenémeno de cambio = decl universo simbdlico, de los in
tereses, de las representaciones y de los valores, para_
relevar los recursos mentales y ffsicos del hombre en =
funcién de las necesidades de su personalidad y de la 80
ciedad".
(J. Dumazedier).

El fenfmeno de cambio es esencialmente una ruptura en o
una forma existente de organizacién social, lo que permi
te modificar el horizonte de las necesidades, esto es, =
dar las condiciones bfsicas para el comienzo de la moder

nizacién,

"El fendmeno de cambio tiende a tornarse, a lo largo del
tiempo, en una innovacién del sistema circundante de va
lores. Por eso es adecuado =~ y sobre todo vélido = consi

derar al desarrollo como un proceso de "cambio cultural."

(F. de 0, Mota)

c¢) Formacién Metodolégica

El proceso educativo debe desarrollar las aptitudes del
individuo y proporcionarle los instrumentos para utiliee

zarlas, capacitarlo para que las transfiera hacia los =

43.




diversos aspectos de la actividad. Todo tipo de material

que el individuo aprende envejece con gran rapidez, por_

lo que s8lo permanece el método, en dltima instancia.

Esta formacidén metodolégica, que debe determinar el pro=
ceso educativo, consiste entonces en la facultad de obwe
servar, detectar, comprender e integrar los elementos de

cualquier situacibn o conocimiento.

Incluye el desarrollo de los. mecahismos generaies de la_
percepcién, de- 1a reflexiln y de la comunicnciGn, lo que

equivale a aprender a dominar el uso de 1os in.crumencon

VRN L eI
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“funcionales nil ‘Gtiles.

"Por esas razonés,>§ comenzando por las necesidades ace
cuales del trnba;o y dominio de la realidad hasta el do-
minio de. sf m;smo, de, la adquisxcx&n del mécodo cient{fi
co a la formaci6n ‘de la €tica individual « la formacidn
del espfrxtu cientffxco y de las . cmencxas aparece como =
una de las finalidades mayores de todo sistema educativo
contemporépeo."

(OCDE, Ltinterdisciplinarité)

d) Formacién Técnica

La educacién debe proporcionar al individuo los medios =

necesarios para comprender y manipular el anbiente.

Deben relacionarse estirechamente la formacién intelecees

tual y la formacidén prictica.

Se deben considerar los cambios tecnolégicos que inevita
blemente modifican el proceso de adecuacidn de las perso

nas a lus actividades de este género.

Se debe desarrollar la aptitud para perfeccionarse por -~

medio de conocimientos que permitan ampliar el horizonte

profesional y a través decl acceso a um mayor afimero de -

Nt ey
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opciones.

Se debe proporcionar una formacién polivalente al mismo_

tiempo que ha de ser funcional y adaptable a los cambios.

. k|
e) FormacﬁgggArtIstica

"La educacibn artfstica - podrfa y deberfa asumir otra_

funciGn que hasta ahora ha sxdo tfmidamence esboqfda en_
las précticas educacivas: en tanco que ella es un medio_
de comunicacién con el med10~natural y sociql, dcbe perw

mitir comprenderlo y ponerlo en tela de Juicio,"

s (E. Faure)

oadeiat

Desde el punto de vista de la educacién la experiencia =
artfstica corresponde a una expreéi&n esencia1 de la per
SOhalidad; parale}amence a la experiencia cieqtifica, -

péhmite al individuo percibir el mundo en forma integral,

Existe una relacién constante y estrecha entre el conjun
to de fuerzas que actdan en la sociedad y la creatividad,
en cuanto otorgan a los individuos la posibilidad de¢ = =
cuestionar y transformar su realidad, as{ como de modifi
car las estructuras, incluso las mis rfgidas, e impulsar

y dirigir los cambios sociales,



2.2.1.

46.

2.2. La Educacién de Adultos

Concepcidn del Adulto

"Se debe entender al adulto como un ser en desarrollo hig

térico que continfia el proceso de la individualizacién de

: "
su ser y de su persanalidad". (Kohler).

"Todos los adultos pueden aprender, aunque no sea por los

.. , "
procedimientos tradicionales *(Tema 6 CEMPAE)

Es necesario comprender que los adultos pueden y deben «

asumir la obligacifn de educarse,

Por los conocimientos y experiencias que han adquirido en
contacto con la realidad, disponen de un potencial creati

vo que debe ser aprovechado al méximo. .,

"Los adultos térnanse capaces de abstraerse del medio, =
capaces de un mfnimo de razonamiento suficiente para libe
rarse de la simple percepcién y dar los elementos concre-

tos del anflisis y de la sfntesis de una solucibn dada."

(G. J. Bretone)

"En general para el adulto estudiar significa buscar una =
nueva experiencia que le permita obtener una nueva condi-

cibn y nuevas funciones en su mecio sacial y laboral",

(Tema 8 CEMPAE)

El adultae nccesita ver en lo que aprende unbeneficio para
5{ mismo y/o para su comunidad, ya que persigue un apren-

dizaje utilitario y efectivo que le ayude a solucionar sus

problemas.

Trac consigo un bagaje de cxpericncias y conocimientos

que coadiciona cl aprendizaje,

s
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Requiere de aprender en y desde la situacién cxistencial

en que se encuentra.

"Los adultos estfn capacitados y deseosos de instruirse,
pero su facultad para orientar sus conocimientos sc debi
lita cuando dejan de ejercerla. Es importante, pucs asc-

gurar la continuidad del proceso de educacién."

(A.A. Livericht),
Ideologfa

"Los nuevas dogmas y modclos econémicos y polfticos s8lo
se pueden formular a partir de una fe fundamental en la_
propia capacidad para resolver los diffciles problemas -
de la transformacién, fe en la potencialidad y creativie
dad del pueblo para organizar el progreso, imaginar aguce

vos instrumentos y soluciones, y abrir otros derroteros.!

(L. Ratinoff)

"Se requiere una educacién que fuese capaz de colaborar_
con el pueblo en la indispensable organizacién reflexiva
de su pensamiento. Educacidn que procura los medios con=~
los cuales seri capaz dc superar la conciencia migica o_
ingenua de su rcalidad por una directamente crftica. Es-
to significa, pues, colaborar con el pueblo para que asu
ma posiciones cada vez mis identificadas con el clima di

nimico de la fase de transicidn." ,
(P. Freire).

La reflexién del adulto sobre sus necesidades =~ proceso_
de "eoncientizacién" -~ implica un comportamienta doblce-
mente crftico: descubrir y revelar las falsas informacio
ncs y las estructuras praducidas por grupos de interés =

y discutir la relacidn tradicional entre el individuo y_

su cultura,

47.
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"Es imprescindible comprender que una accidn educativa di
rigida dnicamente al individuo no seri suficiente, ya que
todo cambio social o técnico no depende del acuerdo de un
individuo solamente, sino de una interaccién entre los
miembros del grupoW.

(M. de Clerck).

Finalidades

La educacién de un individuo no termina cuando deja la =

escuela - en cualquier etapa - para trabajar; es un proce

so que continda durante toda la vida.

Este proceso, que abarca todos los aspectos de la existen
cia, debe favorecer el desarrollo integral de la personae
lidad y estimular las aptitudes de los individuos tanto =
en el plano artf{stico e intelectual como ;n el ffsico y =

laboral.

La educacién de los adultos debe ejercer su accidn en un_
contexto social determinado, con el fin Jde integrar al =
individuo - a la vez objeto y sujeto de tal accidn - a la
sociedad, y adaptarlo a los cambios continuos que se ori=

ginan por su evolucién.

Esta adaptacién incluye tanto los conocimientos Y 108 = =
principios como la praxis, el mundo de los valores y el =
de la vida diaria, y permite al individuo asumir su resee
ponsabilidad en esos niveles con plena concicencia de Su =

lugar en el ordenamiento social.

La educacifn de adultos debe concientizarlos de su propia
dignidad y de los aportes que pueden hacer al mundo que_
los rodea. Debe promover la reflexifn y el espfritu criti
co y debe ensefiar a aprender, de modo que los individuos_

puedan adquirir nuevos conocimientos a lo largo de la vie

48,
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da y aprender a realizarse mediante su participacién crea

dora.

Requisitos
Se deben crear posibilidades reales para que las personas
que lo deseen puedan cursar estudios a cualquier nivel, =

para lo cual se requiere:

Una estrecha vinculacién entre los centros de educacién y

los de trabajo.

El uso de los medios masivos de comunicacién,

La imparticién de cursos a horarios especiales.

La flexibilidad en la matriculacién y.la asistencia.

La adopcién de sistemas., especiales que respondan a las =

situaciones concretas de la poblacién adulta.
El fomento de los métodos de aprendizaje en el trabajo.

La difusién de regfmenes independientes (autodidactas) de

estudio.

La disminuciédn o la supresién de la rigidez caracterfsti-
ca de los planes de estudio, con lo que se permitirfa la_

coexistencia de varias estructuras y planes.

El otorgamiento de los créditos o equivalencias que merez
can los conocimientos que sc adquieran a través de la cx-
periencia en el trabajo, de modo que su reconocimicento po
sibilite, aunado a los complementos necesarios, alcanzar_
un nivel formativo susceptible de situarsec en el sistema_

regular.

El mejoramiento de la cnseiflanza de las ciencias al actua-
lizarse los conocimientos, as{ como la evaluacién y anéli,

sis permanente de planes y programas, para que, a través_

:
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del perfeccionamiento y de la capacitacién del personal =
docente, se impartan con mayor eficacia y sentido social

las nociones m4s itiles al educando.

Metodologfa

"El punto de partida de lo que se¢ llama hoy la Andrago= =

gfa no puede ser la ignorancia de los adultos, sino al =~

contrario el complejo conjunto de sentimientos, de perple’

Jidades, de interrogaciones y de aspiraciones."

(B. Schwartz)

Se deben auscultar las motivaciones de las poblaciones y
partir de los sentimientos, necesidades, interrogaciones

e intereses de los adultos.

Es necesario crear situaciones en las que 1los adultos pue

dan expresarse y responder a las necesidades vividas en -

su experiencia cotidiana,

Es conveniente formular sus demandas de mancra explfcita

y en funcibdn de las ofertas existentes y/o potenciales.

Entre la vivencia de sus necesidades y su percepcién debe
existir todo un trabajo mental de explicacién, de ordena-
cién, de anflisis y de corrclacién que haga posible dar =

el paso decisivo de la accibn andragdgica.

Al mismo tiempo, los adultos toman crfticamente conciecne-
cia de que la formulacién de sus necesidades como problec-
mas facilita sus soluciones, y permite elaborar un progra
ma de accibén que supone un dominio crecicnte de las técqi
cas que aumentarin su capacidad de simbolizacién y de inm

terpretacién de las informaciones disponibles,

As{ la concientizacién por la sistematizacidn no solamene
te aumenta la agudeza de las crfticas y la calidad de las
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discusiones sino que ademis libera la espontaneidad, la =
creatividad, la capacidad de inventar una historia perso-
naf y una historia colectiva mediante una actitud dinfmie
ca y permanente de biisqueda de nuev.as soluciones y de =~

los instrumentos necesarios para ello.

Sc deben propiciar la autoevaluacién y la autoformacidn =
las que crean un clima de discusién que es fundamental pa
ra romper el condicionamiento socic=cultural a que estﬁn_
sometidos los adultos = y todos = en particular-en las =

sociedades tradicionales,

La andragogf{a insiste, pues, sobre las dimensiones instru
mentales y metodol8gicas de la accién pedaglgica que per=
mita establecer una relacidn crftica con la cultura, cn--
tendida como un procesu de transformacidn dec sf mismo, de

los demfs y del medio.

Tareas

Algunas de las tareas que se¢ estin planteando a la educa-

cidn de los adultos son:

Instrumentalizar a los ciudadanos para aumentar su capaci
dad analftica tanto en relacién a s{ mismo como al grupo_

al que pertenece y a la situacidn nacional.

Ponerlos en condicién de reunir 1la informacién necesariay

interpretarla y discutirla.

Concientizar a las poblaciones a través de un esfuerzo in
telectual crftico de comprensién, de interpretacibn y de_
confrontacién de su realidad con los planes y proyectos =

de desarrollo.

Impulsar los mecanismos que permitan la racionalizacién,_

la expresién y la transmisién de las preocupaciones, las_
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inquietudcs y las aspiraciones, transformfndolas en valo

res que orienten y apoyen el cambio.

"Opganizar y multiplicar las comunicaciones, articular -
las actividades, favorecer la socializacibén de los indi-

viduos y por estos medios reducir la inercia de los gru-

pos."

(C. Lefort).
"Dar mucha importancia a la comsolidacién de una "cultu-
ra popular" que seri el testigo de las posibilidades rea

les de los sectores menos favorecidos de la poblacién.

Solicitar la libre expresién, la discusién colectiva y =
los intercambios de opiniones para crear el h&bito de 1la

sfntesis y de la integracién crftica.

Incentivar actitudes creadoras e imaginativas que busquen
soluciones a situaciones determinadas y que susciten fac

tores generadores de nuevos valores,

Enseilar a los adultos a organizar su vida en el tiempo,_
y en particular en el tiempo libre y disponible para que

no sea mids tiempo de ocio.

Promover que "La polftica de afectacién del tiempo libre
sea una polftica de inversién social y cultural necesa=-

ria para el desarrollo democritico de las sociedades".
(J. Dumazadier),
Orientaciones

Algunos aspectos importantes que se deben aplicar en el

proceso de orientacién - aprendizaje de los adultos son:

El educador debe escoger una actitud muy delicada: "acti
tud que consiste en poner un grupo cn condicién de eluw=

cidar y resolver los problemas que encuentra, tanto al -
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nivel de sus tareas - nivel funcional - como al de los =~
sentimientos mutuamente compartidos - nivel socioafeccti-

L]
vo = "

(M. Maisonneuve)
"Durante el proceso de aprendizaje, los adultos no deben_
perder el contacto com su contexto vital. Su experiencia
educativa debe ser pues, prictica y funcional, es decir,

una reflexién sobre la realidad.

Los medios utilizados en su educacién tiemen tanta impor

tancia como el contenido y los fines de su aprendizaje.

Ofrecer informacién sobre lo que es y lo que no e8s posi-
ble.

Proporcionar elementos de juicio para optar por lo que es

conveniente,

Facilitar conocimientos técnicos que permitan alcanzar =

la o las opciones seleccionadas.,

Poner en los aspectos formativos y en los principios mis
énfasis que en los conocimientos particulares, puesto =

que aquellos pueden generalizarse.

Fomentar en el educando su propia comprensién de los he-
chos y la elaboraciémn de un pensamiento lo mis personal_

posible." (CEMPAE. Tema 16)
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2.3. La Educacién por Medio de Sistemas

Abiertos de Enscilanza
La Educacién

a) Funciones

Ser la fuente principal de personal capacitado indispen-

sable para llevar a cabo los planes de desarrollo.

Constituir una expresidn principal y permanente de la s0

siedad que un pafs o estado desea crear o mantener.

Reflejar el concepto del modo de ser y el modo de vida -

que toda sociedad tiene de s{ misma.

Conservar la continuidad y 1a tradicién al mismo tiempo
que fungir como un agente del cambio, por consiguiente -
v

ha de ser a la wez estable y adaptable.

b) Elementos

"Una enseifianza general bisica y universal desde 1a inee
fancia hasta el final de 1la adolescencia, con adiciones
graduales en ambos extremos, de un carfcter menos gene-
ral. Durante la parte central de esta etapa, si ;o en =

su totalidad, la ensefianza deberfa ser gratuita y obli-

gatoria,

Una amplia gama de oportunidades de instruccién general
y VQacional en las fases posteriores a la educacién b4
sica y de prolongacidn de ésta con un caricter menos ge
neral, estando en consonancia las consignas financieras
perticnentes con las necesidades de la economfa y las «°
perspectivas del empleo, pero teniendo en cuenta primor

dialmente la demanda popular,

Una ampliacién constante de las oportunidades de los -~
adultos de adquirir una nueva competencia profesional -
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para el empleo y de subsanar las fallas de su educacién

bﬁsicao

En todos los grados, la organizacién de cursos en conso
nancia con la realidad geogré8fica, econdmica y social -
de cada sociedad; y que se adapten a la vez a 1los requi
sitos propios de la disciplina estudiada y a las necesi

dades y la situacién de los estudiantes.

Sobre todo, el establecimiento de un sistema de educa--—
cién que ayude a la sociedad a alcanzar, recuperar y =
mantener su identidad polftica y cultural y que precpare
a los individuos a soportar los efectos de los cambios_
Y a no quedar ancgados en la inmensidad y en la imperso

nalidad de la vida moderna.

La consecucién econémica de dichos fines dentro de las__
limitaciones que imponen los recursos financieros, matc
riales y humanos, debido a las exigencias de otros ren-
glones del quehacer piéblico."

(Mak-ensie. Unesco. 1979)

Los Sistemas Abiertos de Ensefianza.
a) Definiciones

"Nos estamos refiriendo a una concepcién institucional_
fundamentalmente nueva de la educacidn. No se trata sim
plemente de una variante de las modalidades académicas_
tradicionales o de un aligeramiento de los requisitos -
de ingreso. La ensefianza abierta no es una variante de_
la educaciédn tradicional, sino lo contragpiaq."

(UNESCO)

Es la alternativa a los estudios de carfcter formal y -

de jornada completa,

3
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Estin concebidos con las finalidades de ofrecer oportuni
dades de cursar estudios a tiempo parcial, de aprender

a distancia y de promover innovaciones del currfculo.

Pretenden facilitar el acceso a la educacién a sectores_
mis amplios de la poblacién adulta y contribuir a que =
los estudiantes puedan compensar las oportunidades malo~
gradas anteriormente o adquirir nuevos conocimientos y -

calificaciones para el futuro.

Apuntan a reparar las desigualdades sociales o educati=-
vas y a ofrecer oportunidades que no se presentan en los

centros de enseilanza tradicionales.

tos a modificaciones por los estudiantes.

El sistema debe facilitar la participacién de todos los_
qué quieran aprender sin imponerles los requisitos tradi
cionales de ingreso y sin que la obtencién de un tftulo_
académico o cualquier otro certificado sea la dnica recee

compensa.

Con objeto de lograr la flexibilidad‘que se requiere pa-
ra satisfacer una amplia gama de necesidades individuae-
les, el sistema debe permitir el empleo efectivo de los_

medios masivoa como vehfculos del aprendizajc.

El sistema debe recurrir a ensayos y a la evaluacién -~ =

i ; ostic anali n qué medi-
Pretenden llegar a estudiantes que habitan en puntos remo principalmente para diagn icar y analizar en q

bjet de endizaje especifi-
tos o que s6lo disponen de una parte de su tiempo, y bus da se han logrado los objetivos aprencizad P
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. . cados. En otras palabras, el sistema debe basarse en la
can atender las necesidades de grupos determinados que = -

. . . . ompetencia del estudiante.
requieren capacitacién e instruccién adicional. compe t s i
. Lo El sistema debe estar en condiciones de superar la diS—-
El sentido del adjetivo abierto es el de crear oportunie * , ?

. t i tre el s 1 do te los alumnos, utilizan
dades de estudio para quienes se hallaban apartados de = ancia entre el persona cente y ’ n

do esa distancia como elemento positivo para el desarro-
ellas por diversas razones: no haber escuelas, pobreza,

. . 11lo de 1la autonomfa en el aprendizaje.
necesidad de trabajar, obligaciones domésticas, lejanfa, ? ]

no haber alcanzado el nivel rcquerido, etc.; e implica = c) Actitudes (Coumission on Non-Traditional Study

USA. 1973)

la abolicién de los rcquisitos formales de ingreso.

e o v e + g
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b) Caracterfsticas (NAEB. USA) "La mayorfa de nosotros estfibamos de acuerdo en que los -

El sistema debe orientar al estudiante a precisar, inter ; estudios no tradicionales constituyen m&s una actitud -~

pretar y analizar las metas tanto en el momento inicial que un sistema y que, por consiguiente, no podrin defi--

N

como a lo largo de sus relaciones con el programa de - nirse nunca mis que por aproximacién."

instruceién, L . Pone al estudiante en primer térmmino, y en scgundo lugar
hy
El sistema debe formular los objetivos de aprendizaje de f: a la institucidn.
s &
. ] . &
modo tal que sirvan de base para la elcccién de los dis- i . Se interesa mis por las necesidades de aquél que por la_
positivos pedagdgicos, incluida la cvaluacidn, de mane= conveniencia de &sta.

ra que pucdan ser plenamente conocidos, aceptados o suje
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Fomenta la diversidad de oportunidades individuales y =

grupales m4s que una prescripcién uniforme,

Por ello quita importancia al tiempo, al espacio e inclu
so a los requisitos docentes, en favor de la competencia

y, cuando procede, de los resultados,

Se preocupa por el estudiante de cualquier edad y cirem=
cunstancias personales, por el aspirante a un tftulo al_
igual que por la persona que se contenta con enriquecer_
su vida mediante unos estudios constantes, perifdicos u

ocasionales.
d) Metas

Ampliar el acceso a la enseiianza al ofrecer la posibilie
dad de cursar estudios de tiempo parcial a adultos y cua

si=adultos entregados a otras ocupaciones.

Proporcionar una segunda oportunidad a quienes no pudiew~

ron cursar sus estudios.

Brindar la oportunidad de obtener tftulos complementarios

v diferentes de los clésicos.
Elevar el nivel gencral de la ensefianza y la doccncia,

Capacitar para asumir y llevar a la prictica auevas acti

vidades creadas por el progreso tecndlégico.

Proveer de opottunidades de desarrollo cultural y perso-

nal a estudiantes~trabajadores y a trabajadores-—estudian

tes.

Proporcionar la actualizacidn nccesaria para sustituir -

pricticas y compctencias anticuadas.

Estimular otros tipos de formacifn profesional talcs cow
mo: personal de fomento rural, trabajadores on desarroes

1llo de la comunidad, auxiliares o personal "parnmédico"_
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en servicios sanitarios comunales...

Dixersificar los programas y modernizar disciplinags cla-

ve, como matemfAticas o ciencias sociales.,

Modernizar los métodos didicticos, especialmente en las_

ciencias,
Desarrollar la capacidad autodidacta de los estudiantes.

Evitar el malogro o merma de estudiantes que abandonan =

los estudios o que repiten cursos.

Vincular la prictica y la teorfa, la realidad y la infop
macidén, las necesidades del adulto con las opciones de =

solucién,

e) Medios

Al concebir los planes de enseiianza abierta para estuw—
diantes adultos hay que tener en cuenta su experiencia_

y su situacién personales,

Los cursos deben ajustarse a las condiciones prcvias de
los estudiantes de jornada parcial y, prefecrentementce =

de los de carfcter intcrmitente,

Los tftulos u otras calificacioncs que conceda dcben =

ser reconocidos con el mismo valor que los de carfcter_

tradicional.

Los materiales didicticos sc deben presentar de un modo
nuevo y adaptado a unos cstudiantes que no han adquirie
do nunca, o que han olvidado, los conocimientos b4sicos
que cabe dar por sentados en las personas que han termi

nado recicntemente sus estudios.

Matcriales impresos:

Nuevos textos de enseilanza para autodidactas,

o
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para estudiantes con asesor, y/o por correSe
pondencia.

Manuales

Libros ya publicados

Juegos de grificos y fotograffas

Lectura dirigida usando bibliotecas: periddicos
y revistas

Asignaturas de trabajos o tareas

Preguntas, ejercicios y problemas de autoeva~
luacién.

Material subsidiario:

Apuntes relativos a programas de raw
dio.
Instrucciones para e% uso de juegos

de material cientff#co.

o Materiales audiovisuales:

Diapositivas

Pelfculas fijas

-

Pelfculas cinematokr&ficas

A

Pelfculas sin fin
Cintas magnetofénicas
Emisiones de radio
Emisiones de televisidn

Cassettes

. Actividades pricticas:

Utilizacién de juegos de material cientffico para
uso del estudiante en su casa.
Experimentos

Pricticas

Actividades de investigacién

W
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Realizacifn de trabajos dirigidos en labora-
torios locales

Utilizacién de las instituciones laborales o
comunales

Observacién y registro de actividades profe-
sionales

Actividades recreativas y deportivas
Participacién, proposicién y realizacién de

actividades culturales

Ensefianza en contacto directo y otras actividades inter=

personales:

Asesoramiento (eleccién de cursos, métodos
de estudio)

Conferencias y seminarios

Grupos de auto~ayuda

Actividades profesionales o laborales
supervisadas

Cursos de verano o cursillos internos
Adscripcidn por breve tiempo a escuelas o insti-
tuciones

Internados

Viajes dirigidos

"Cada medio tiene sus propios puntos débiles y fuertes, =
No hay una comoinacién uniforme o ideal. El &xito depende
en gran medida de que los recursos utilizados estén estre

cha y eficazmente ensamblados.

La finalidad de la ensefianza no estriba, evidentemente, =
en la utilizaciédn de uno de esos medios did8cticos o de =
todos ellos, sino en el grado de integracifn logrado y en

la relacién. orgénica entre la preparacién del contenido =

EY




rolaAaiamrarlasi s SR 1M1 SR Fe AR S AN TAION 7 M SIS Koes HE AP 4 TG 1o WA Y M I G M AR BB R S O TR IA g AL B 610 oo il

-
62,
de los cursos y la de los métodos didfcticos correspon=-
dicntes a cada uno de ellos."
(UNESCO. 1979.) '
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LA EDUCACION BASICA'PARA ADULTOS

EN MEXICO,
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Introduccién

A diferencia de los capftulos anteriores, en el que se
inicia he preferido hacer una revisién exhaustiva del desge-
rrollo de la educacién blsica para adultos en nuestro pafs,_
sobre todo en lo referente a principios y lineamientos rectg

res de los planes y sistemas aplicados.

Esto ha sido 'asf porque considero de mucha utilidad ob
tener una visién gloﬁal,clara y detallada,de las acciones =
realizadas en este nivel y modalidad educativos como base y_
referencia de los materiales PRIAD y como proceso del cual se
derivan las lecciones de Teatro en Priad, motivo dec este tra=-

bajo.

En esta seccién el lector encontrari una compilacién de
los principales aspectos de la polftica educativa vigente en_
México y una exposicién minuciosa del desarrollo rcciente de_
la educacibn bisica para las personas mayores de 15 afios, desg

de 1968 a la fecha.

Asimismo, en el punto 3.3. se explican la teorfa, funda

mentos y componentes de la Primaria Intensiva para Adultos =

(PRIAD) en base a los informes, textos y documentos de la Se=

cretarf{a de Educacién Piblica y del Centro para el Estudio de

Medios y Procedimientos Avanzados de la Educacién,
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3.1. La Polftica educativa actual

3.1.1. ' + Concepcién

"En nuestro pafs existen polfticas que orientan las ta--
reas del Estado en los diversos sectores de la adminise-
tracién. Asf, se emiten polfticas con respecto de la = =
agricultura, la salud, la industria“, la vivienda.y la -~

educacién, entre otros.

Para definir tanto las polfticas como las acciones cone=
cretas a realizar, se ha hecho necesario conocer y acla-
rar cull es la situacidn actual: qué se esti haciendo, -
qué carencias o problemas persisten y de qué recursos se
dispone. Claro es que en nuestro pafs = cuyo crecimiento
es tan vertiginoso ~ se advierte que la complejidad y la_
extensién de los servicios hace inaplazable considerar -
no s8lo las acciones, apoyadas en la experiencia, sSino =
también, investigsr la problemitica, evaluar los Servie=
cios y, con esta base, llevar a cabo la planificacién co

mo instrumento técnico de desarrollo."

(Acciones Educs. Prioritarias. SEP. 1981)

"La polftica educativa del Gobierno de la Replblica se -
basa en la letra y el espfritu del Tercero Constitucio=-
nal, y responde al problema fundamental del pafs, el so-

cial, y al enorme rezago que padece la nacién en materia

educativa,

El Presidente Lépez Portillo lo precisé: el gran proble-
ma, la crisis de fondo, es la crisis social. Somos toda-
vfa una nacién dividida entre la miseria y la opulencia.
Y nuestra educaciédn padece atrasos y manifiesta, cn for=

ma abrumadora, estas distancias socieles.
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M&xico ofrece profundas paradojas. Esta nacidén en pleno -
desarrollo, orgullosa, de 67 millones de habitantes, 5611
da institucionalmente, que ha sabido preservarse dentro =
de la libertad a pesar de las desigualdades, que ha sabie
do fortalecer su independencia a pesar de su geograffa, =
tiene un promedio de escolaridad de s8lo algo m&s de tres
aiios, lo que nos hace ser~en rigor del promedio estad[sQE

co-- una sociedad de tercer aiio de primaria.

Tencmos 6 millones de adultos analfabetos. Y 13 millones_
de alfabetizados adultos que no terminaron su educacién -
primaria. Y 1.2 millones de nifios de edad escolar que afin
carecen de escuela primaria. Y 1.2 millones de indfgenaq_
que no hablan espaificl. Y cada ailo 200 mil j8venes cumplen

15 de edad sin saber leer ni escribir.

Nuestro crecimiento demogrifico ha originado una poblamem=
cién joven que demanda servicios educativos de todos los_
niveles. Por su parte, las necesidades crecicntes del apa
rato productivo nacional acentdan otro aspecto de esta de
manda al requerir un nimero cada vez mayor de profesiona=
les y técnicos calificados. Y todo ello, aunado al rezago
ancestral de los marginados del alfabeto y de la educaem—e—
cién bisica, plantea a 1la nacidn la exigencia de un e€See=

fuerzo excepcional en materia educativae.

El gobierno pone énfasis en la educacién como vfa para -
elevar los niveles de vida. Se aspira a un desarrollo cen
trado en la persona humana y no en las cosas que se produ
cen, por valiosas que éstas sean. El ser humano necesita_
de la educacién y la cultura para participar activamente_
en la vida democrftica. Mujeres y hombres requieren capae
citacién paras aumentar la eficiencia de su trabajo produc
tivo. Los hombres y las mujeres capaces son los que CoNem=

tribuyen al desarrollo econfmico de la nacién. Son el ree-

~C~
TSRS L X L T

R.IFET

W LT TS

e rpr—

PSSR e |

68.

curso fundamental de la sociedad. De su capacidad para me
jorar por sf mismos la calidad de su vida depecnde el ver-
dadéro desarrollo. Por ello, cl desarrollo gencral de Mé=-
xico no puede ir mids de prisa que el avance que alcance--

mos en la educacidn de los mexicanos.

No podrfamos ir adelante si la accién educativa no tomase

un sitio de avanzada en el desarrollo.

Tenemos en el pafs los hombres, los maestros, los recur—-
sos para hacerlo. Hace falta ponerlos a actuar en pleni--
tud, "

( % Discurso del secretario de Educacidn
Pdblica en la reuniédn de la Repiblie-
ca, Acapulco (Guerrcro), el 5 de fe-
brero de 1979.)

YLa polftica educativa comprende el conjunto de lincamien-
tos generales que dan sentido y delimitan la accién guber
namental en este campo. El1 acelerado crecimicnto del sis-
tema escolar, la multiplicacién de sus funciones y necesi
dades internas, asf{ como los requerimientos externos, han
llevado a tomar medidas de planeacidén global de la educa~
cién. En los (ltimos aiios se han formulado diagnésticos -~
integrados que permiten apreciar las deficiencias del sis
tema educativo en su conjunto, y por tanto, posibilitar =
el desarrollo de acciones congrucntes para afrontar los -

agudos problemas que representa.*

En 1977 la Secretaria de Educacién Péblica dié a conocer_
el Plan Nacional de Educacién, documento que consider$ =
una amplia gama de aspectos de la prqblemﬁtica educativa_
y reveld que se habfan atendido numerosos requerimientos,
pero no se sabfa con certeza la medida en que las acciome

nes desarrolladas habfan servido al cumplimiento de los -
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objetivos perscguidos.

Por otra parte, diversas instituciones e investigadores
del Area educativa han ofrecido también aportes en este
tipo de estudios diagnésticos. Desde la época de los -
setentas en que se did impulso a la investigacién, sus -
resultados muestran que los servicios educativos se han_
extendido; pero no se distribuyeron equitativamente entre
la poblacién, pues se favorecié la concentracidn geogri-
fica de escuelas, plazas y maestros en determinadas re--~
giones =las mfs urbanizadas e industrializadas- y se be-
nefici& preferentemente a ciertos grupos sociales (burd-
cratas, profesionales libres, grandes comercios y dueiios
de f4bricas), en perjuicio de los miembros de los niiclcos
mis necesitados. Estos patrones de desigualdad estfn rc-
lacionados muy estrechamente con la distribucidén desigual
de otros bienes (muebles e inmuebles) y servicios (como_
de salud, vivienda y comunicaciones, entre otras). Situa
cién ésta que se reconoce en los diagnésticos saciecond-

micos elaborados por otras dependencias del gobierno,

particularmente en el Plan Global de Desarrollo 1980-1982.

Ante todo esto conviene preguntarse sobre cufl ha sido o
es la funcién que el sistema educativo ha cumplido y cum
rle en nuestra sociedad. En 1979, durante la Quinta Con-
ferencia de Ministros de Educacién y Planeamiento Econé-

mico de América Latina y el Caribe, el secretario de Edu

cacién Piblica de México seiiald:

"Estamos ampliandoe en forma acclerada las oportunida-
des educativas. Pero cabc preguntar si los criteprios
de cxpansién -que suelen favorecer mis a los niveles
de educacién media y superior, y en consecucncia, a

los estratos mis privilegiadosesno cstén reforzando_
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los desequilibros y acentuando la dinfmica de dis-

tanciamiento social.

Estamos respondiendo a la demanda efectiva de edu-
cacién. Pero cabe preguntar qué sucede con quienes
no tienen voz para hacer sentir su demanda y pasan

.a engrosar €l enorme rezago de adultos sin instruc

cién.

Estamos intentando vincular mejor la educacién con
el trabajo. Pero cabe preguntar si los valores & -
normas que el sistema econdmico demanda y el educa
tivo inculca no est8n favoreciendo la reproduccién
de estructuras econfmicas y sociales que perpetdan

un sistema injusto de convivencia".

En el contexto socioeconémico, y por tanto, en el cducati
vo, muchos son los problemas que requieren urgente atene-
cidn. La medida que ha tomado el gobierno federal consis-
te en fomentar la plancacién integral del desarrollo. En_
abril de 1980 fue promulgado el Plan Global de Desarrollo
1980-1982, documento que contienc la definicién sistemfti
ca de objetivos, metas, instrumentos, recursos y acciones
para posibilitar el logro de los objetivos nacionales del
desarrollo cconémico y social. Uno de esos objetivos que_
sienta las bases para considerar la accidn educativa como

un renglén prioritario en la polftica del régimen actual,

indica:

"Proveer a la poblacién de empleo y dec mini-
mos dc bienestar, atendiendo con prioridad
a las necesidades de alimentacidn, educacién

salud y vivienda'.

La Secretarfa de Educacifn Plblica como responsable del -

.
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sector educativo, ha hecho una programacién de activida=- superior,

des que jerarquiza y especifica lfneas de accién para el 3. Elevar la calidad de la educacién.

periodo 1980-1982, al puntualizar cinco aspectos de rea-

: . R . Paralelamente se requiere elevar la calidad de la =
lizacién humana que la educacidn debe apoyar y que sirven

educacién con mejores planes rogramas de estudio
para entender el desarrollo como "la capacidad de las per J P y prog ’

e . contenidos y métodos adecuados, material didictico,
sonas para elevar, individual y colectivamente, la cali= -

, instalaciones sobre todo, con maestros cada vez =~
dad de su vida'l!, Estos son: y ’

m&s capacitados,
"La toma de conciencia, la participacién en

Mejorar la atm8sfera cultural del pafs.
valores y metas comunes, la solidaridad, = 4e J r P
la capacidad de organizacién y el aumento . Se busca, ademfs, tranformar-en colaboracién con o=
. de 1la productividad". tras dependencias = la atmésfera cultural para apo-
(SEP. Accs. Priorits. 1981) yar la tarea educativa y contribuir a que la pobla-
3.1.2. oObjetivos cién pueda reconocer calidaq,croando»asf una demane
] da de cultura cada vez de mejor nivel.
. "En el contexto de las lfneas de accién apuntadas se con
. s . - 5. Aumentar la eficiencia del sistema educativo.
cretan cinco objetivos generales que consideran la ta--
rea educativa en forma global: . Los recursos que se destinan a la educacibn son = -

. siempre limitados. Por ello, el sector educativo =~
1. Asegurar la educacién bfsica a toda la poblacién P ’

busca incrementar la eficiencia del sistema. Se de-
« Consiste en procurar a todos los mexicanos el uso = ben obtener mayores logros y asegurar el buen uso -
del alfabeto y la educacidn bisica indispensable =

QAT TR L AT RIS

de los fondos que se destinen a la educacidn."

que mejore la calidad de su vida y les pemita par= (Programas y Metas del Sec.

Educ. 1979-~1982 SEP. 1979).

ticipar en el desarrollo nacional.

e W ettt P e T

2. Vincular la educacién terminal con el sistema pro- 3.1.3. Programas Prioritarios

ductivo de bienes y servicios social y nacionalmen (

R—

. . "Los objctivos prescntados se dividen, a su vez, en cine
te necesarios,

cuenta y dos programas que sc¢ cstfn ejecutando segin -

sy
o

. Para apoyar el desarrollo del pafs, es necesario vin prioridades establecidas por la propia Secretarfa de -
cular la educacién terminal con la produccién de bie Educacién Péblica. En la jerarquizacifn, doce de &stos_
nes y servicios social y nacionalmente necesarios., =

son prioritarios desde 1979, y se han agregado tres nés

e YT e
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Este es el objetivo que orientard el desarrollo de =

™y

para ¢l periodo 1980-1982, por lo que ahora suman quine-

los diversos sistemas de educacién media terminal Y. ce los programas prioritarios, a sabor:



a) Del objetivo 1:
1.

2.

3.

4.

5.

b) Del objetivo 2:
6.

7.

c) Del objetivo 3:
8.

9.

10.

73.

Llevar la educacién preescolar a

todos los niiios,
Asegurarles la primaria completa

Castellanizar y proporcionar la
primaria bilinglie a 1la poblacién

indfgena.

Dar a la poblacién adulta la opor
tunidad de recibir la educacién -
b4sica o complementaria en Su ca-

80

Ofrecer la secundaria general a -

todos los que la demanden

Propiciar el desarrollo arménico_
de la educacidn superior en todo
el pafs, racionalizando el uso de

los recursos que se le destinen

Fomentar la educacibén profesional

de nivel medio superior.

Impulsar la formacién superior y
la investigacibn pedagbgica en la
Universidad Pedagbgica Nacional.

Elevar la calidad de 1a educacién

normal.

Mejorar los contenidos y métodos_

cducativos.
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d) Del objetivo 4:

11.

1z2.

e) Del objetivo 5:
13.

14.

Y ls.
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Promover el h&bito de la lectura

Difundir la cultura hkaciendo uso
de los medios masivos de comunie

cacién.

Implantar sistemas que eleven la
eficiencia de la accién educati-~

Yae

Desconcentrar las decisiones y -

los trimitcs administrativos

Racionalizar la administracién -

de los recursos humanos,"

. (Acciones Educ. Priorits. SEP. 1981)

Estos 15 programas prioritarios rcvelan las preocupaciones

principales del Gobicrno Mexicano en ¢l terreno educativo.

Los programas restantes - no prioritarios = se pueden cone

sultar en el texto Programas y Metas del Sector Educativo_

1979-1982n SEP- 1979.

3-1040

Proyecto de "Educacién para Todos"

"En Marzo de 1978 ¢l Presidente de la Repiblica convoc6.a_

la nacidn, y de manera particular a los gobierno estatir

les, a unirse en un esfuerzo excepcional para ofreccer la_

educaciédn elemental a todos los mexicanos.

De todos los proyectos educativos, ninguno mis ambicioso,

m8s diffcil de realizar, m8s nccesario para el presente y

el futuro de M&xico, que el de Educacién para Todos, que_

A



75.

integra tres de los programas prioritarios ya sefialados ;
el de primaria, el de castellanizaciédn y el de educacién

de adultos.
a) Primaria para todos los nifios

En 1910, un 75% de los niifios estaban sin atencifn escolar,
En 1925, el 68%. En 1940, el 50%. En 1960, el 34%. La «
accién educativa de la Revolucién avanza inexorablemente
en favor de las mayorfas, a pesar de presiones demogrﬁﬁi
cas y de limitaciones financieras. El objetivo ahora es_
of recer, para 1980, inscripcién primaria a todos los ni-
fios, y completar el esfuerzo de varias generaciones, de_

tantos gobierno, para cumplir al fin con el precepto ' =

constitucional que hace obligatoria la educacién primaw-

ria.

¢ Qué se ha logrado recientemente ? En 1977~78 qued$ fue
ra el 13%: 1.8 millones de nifios. Y en el ciclo escolar_
en curso s8lo 1.2 millones de niiios quedaron sin primaria.
La capacidad de inscripcidn aumenté asf a cerca de 92%._
Para septicmbre pr8ximo se espera inscribir a la mayor -
parte de los niiios que cumplan la edad requerida: sélo -
quedarfn sin atencifn unos 400 mil. Y a &stos, mis la po
blacidén adicional que llegue a la cdad escolar el afio =
proximo, sc¢ les atenderf a partir dc septicmbre de 1980,
Esta es la intencibn. Esta es la meta. Para alcanzarla,_
y cumplir al fin con toda la poblacidén infantil y con la
historia, hace falta un cnorme esfuerzo de recursos y, -
sobrc todo, dc voluntad de todos los gobiernos de la Re-~
péblica.

Si nos decidimos todos, la meta estf préxima a alcanzar

se, "
(F. Solana)

(Programs. y Metas Sector Educ. SEP. 1979.)
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b) Castellanizacién

"Al arrancar el programa nacional de Educacién para Todos,
la Secretarfa de Educacién Piblica encomend§ a la Direce—
cidn General de Educacién Indfgena y al Instituto Naciowe
nal indigenista llevar a cabo el Programa de Castellaniza

cién.

Este programa, que se desarrolla en cada una de las 5reas_
de mayor asentamiento de las poblaciones indfgenas monolin
gues, tiene en este momento (Agosto 1979) una cobertura -
total general de 64 regiones indfgenas con 31 grupos line=

gufsticos en 17 entidades federativas,

El programa de Castellanizacién comprende § proyectos prin

cipales:

1. Castellanizacidn de preescolares

2. Albergues escolares

3. Primaria para todos los nifios indfgenas

4. Apoyo radiofénico bilingtie

Se Montaiia de Guerrero

Todas las acciones de este programa se engloban en el objc
tive primordial de procurar que el castellano cumpla plena
mente con su funcidn de vinculo entrc todos los mexicanos_
y sirva de instrumento dec comunicacidn y defensa de los -
intereses de las comunidades indfgenas, sin detrimento de_

sus identidades culturales y lingufsticas."

(Educ. para Todos SEP. 1979.)
c) Educacidn para adultos

"Los 6 millones de personas mayores de 15 afios que no sa-
ben leer ni c¢scribir -~ademfs de los indfgenas monolinglics-

més los 13 millones de adultos que no pudicron terminar =
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la educacién primaria y los 7 millones que no concluyeron
la secundaria, constituyen el mayor reto para la tarea ee=
ducativa. La cifra de analfabetos se ha mantenido constan
te por mfis de 30 ailos. El nimero de quienes rebasan la e
edad escolar sin completar el primer ciclo educativo cO==
menzard a decrecer y cadasdio se podrin incorporar m8s = =
adultos a la educacidn sccundaria. Sin embargo, pese a la
experiencia de varios afios, el problema esti presente, vi

vO.

El programa de adultos se ha concebido en dos etapas; du-
rante la primera se atenderfa el rezago cducativo en un =
periodo de ocho aiios y se consolidarfa un sistema eficien
te. En la segunda etapa, se atenderfa permanentemente a -

quienes no se hubieran incorporado a la educacién formal.

Dada la desproporcidn entre demando y recursos, es indise
pensable partir de la capacidad del propio educando de =
aprender por sf mismo y de sus interés por mejorar su ca=
lidad de vida,

La educacién abierta es una respuesta viable a la demanda
educativa con la ventaja de que concibe 1la educacidn como
un proceso permanente. Desde el punto de vista del educan
do, los sistemas abiertos responden a las necesidades in~
dividuales de tiempo, lugar y nivel de estudios, ya que -
operan en toda la escala educacional; se pone asf al alcan
ce de todos el acceso a la educacién.

La educacién abierta responde al interés democritico dele
Estado mexicano por llevar la educacién a todos los ciuda
danos, manifestado en la Ley Federal de Educacién y en la

Ley Nacional de Educacidn para Adultos."

(Progrs, y Mets. SEP 1979.)
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Leyes

a) ARTICULOS CONSTITUCIONALES REFER
A LA EDUCACION ENTES

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicancs.*

Titulo Primoro

Capltuio |
DE LAS GARANTIAS INDIVIDUALES

Articulo 3° La educacién que
Imparta el Estado —Federa.
clén, Estados, Municipios——,
tenderd a desarrollar armé-
nicamente todas las faculla-
des del ser humano y fomen-
tard en él, a la vez, el amor
8 la Patria y 1a conclencla
de la solidaridad internacio-
nal, en la independencia y en
la justicia:

l. Garantizada por e! ar.
ticulo 24 la libertad de
creencias, el criterio que
orlentara a dicha educacién
se mantendrd por complelo

ajeno a cualquier doctrina .

religiosa y, basado en los re-

* Publicada en el Diario Olicial
ol S de febrera de 1817,

sultados del progreso cienti-
tico, luchara contra la Igno-
rancla y sus elactos, las
servidumbres, ios fanatismos
y l0s prejuicios. Ademas:

8) Ser& democrélica, con-
siderando a la democracia
no solamente como una es-
tructura juridica y un régi-
men politico, slno como un
sistema de vida fundado en
el constante mejoramiento

" econdmico, social y cultural

del pueblo;

b) Sera nacional, en ¢cuan-
to —sin hostilidades ni ex-
clusivismos—~ atenders a la
comprensidbnde nuestros
problemas, al aprove-
chamiento de nuestros re-
cursos, a la defensa de nues-
tra Independencia potitica, al

78.
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aseguramicnto do  nuestra
Independencia ccondmica y
a la continuidad y acrecenta-
miento de nuestra cultura, y

c) Conuibultd a ta mejor
convivencia humana, tanlo
por tos elementos quo apor-
te a fin de robustecer on cl
educando, junto con ¢! apre-
clo para ta dignidad de la
persona y Ia integridad de
ta famllia, la conviccion del
interés gencral de la socie-
dad, cuante por el cuidado
que ponga en sustenlar los
ideales de fraternidnd €
lgualdad de derechos de to-
dos los hombres, evitando
los privilegios de razas, de
sectas, do grupos, de sSexos
o de individues,

11, Los parliculares podran
impartir educacion en todos
sus tipos y grados. Pero por
lo que concierne a la educa-
cién primaria, secundaria y
normat (y a la de cualquier
lipo o grado, destinada a
obreros y a campesinos) de-
berdn obtener previamente,
- en cada caso, 1a aulorizaqlén
expresa del poder publico.
Dicha autorizacion podra ser
negada o revocada, sin que
contra t ale s resoluciones
proceda juicio o recurso al-
guno;

. Los pianteles particu-
lares dedicados a la educa-
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cién eon los tipos y grados
quo ospecifica la fraccion
antorior, deberdn ajustarse,
sin excepcion, alo dispuesto
cn los parratos iniclat, t y 1l
del presente articulo y, ade-
mas, deberan cumplir los
pianes y tos programas ofi-
claies;

V. Las corporaciones reil-
glosas, los ministros de los
cultos, las sociedades por
acciones que, exclusiva o
predominantemente, realicen
aclividades cducalivas, y ias
asociaciones o socledades
ligadas con la propaganda
de cualquier ¢redo religioso,
no intervendran en forma al-
gusp cn planteles en que so
imparta educacién primaria,
socundaria y normai, y la
destinada a obreros o acam-
pesinos;

V. Ei Estado podra retirar,
discrecionalmente, en cual-
auier tiempo, el reconoci-
miento de valldez oficlai a
los estudios hechos en plan-
teles . particulares;

Vi, La cducacion primaria
serd obligatoria;

Vii. Toda la educacién que
ol Estado imparta serd gra-
tuite, y

Vi), Et Congreso de la
Unldn, con el tin de unificar
y coordinar ia educacion en
toda la Repubtica, expedira

¢
.

e .

to de 6rdencs monasticas,
cualqulera que sea la deno-
minaclén u objcto con que
pretendan erigirse,

Tampoco puede admitirse
convenlo en que la persona
pacte su proscripcién o des-
tierro, © en que renuncie
temporal o permanentcmen-
te a ejercer determinada pro-
fesion, Industria 0 comercio.

E! contrato de trabajo s6lo
obligara a prestar et servicie
convenido por el tiempo que
fije Va ley, sin poder gxcedar
de un ano en perjuicio del
trabajador, y no podra exten-
derse, en ningun case, a la
renuncia, pérdida o menos-
cabo do cualquicra de los
derechos poiiticos 9 clviles.

La faita do cumplimiento
de dicho contrato, por lo que
respecta al trabajador, solo
obligard a dste a la comres-
pondiente responsa-
billdad civil, sin que en
ningtin caso pucda hacerso
coaccién sobre su persona.

'A.rlltculo 217.

La capacidad para adquirir

¥ £ ~edaiid

las loyos necesarias destina-
das a distribuir Ia funcidn
soclal educativa enlrn 1a Fo-
deracidn, los Esltados y los
Municiplos, a fijar las apor-
taclones econdmicas corros-
pondientes a eso servicio
pubilco y a schalar las san-
clonos eplicables a fos fun-
clonarlos que no cumpian o
no hagan cumplir las dispo-
siclones relativas, 1o mismo
Que a todos aquellos que las
infrinjan,

vee

Articulo So. A ninguna perso-
na podrd Impedirse que se
dedique a la prolesidn, in-
dustria, comercio o trabajo

, Qua le acomode, siendo tici-

tos. El ejerciclo de esta libor~
tad sélo podra vedarso por
determinacién judicial, cuan-
do se ataquen los derechos
de tercero, o por resolucién
gubernativa, dictada en los
términos que marque Ia ley,
cuando so ofendan los dere-
chos de la sociedad, Nadie
puede ser privado del pro-
ducto de su trabajo, sino por
resolucién judicial.

La ley determinsra en ca-
da Estado culles son las
profesiones que necesitan ti-
tulo para su ejercicio, las
condiciones que deban lle-
harse para obtenerlo y las

autoridados que han do ex-
pedirio.
Nadlie podrd sor obligado
a prostar trabajos personales
sin la justa rotribucién y sin
8uU plen o consaentimionto,
saivo el trabajo Impuesto co-
mo pena por la autoridad ju-
diclal, el cual se ajustara a
lo dispuesto en las fracclo-
nes |y il del arnticulo 123.
En cuanto a los servicios
publicos sdlo podran ser
obligatarios, en los términos
que establezcan las jeyes
respoctivas, el de las armas
y los de jurados, asi como
el desompeno de los cargos
concejiles y los de eleccion
popular, direcla o Indirccta.
Las funciones electoraies y
consales tendrdn caricter
obligatorio y gratuito. Los
servicios profesionaies de In-
dole social seran obilgatorios
y ratribuidos en los términos
de la ley y con las excep-
ciones que ésta sedale.
El Estado no puede permi-

: tl( que se lleve a electo nin-
gun contrato, pacto o conve-
nto que tanga por objato el
menoscabo, la pérdida o el
Irrevocable sacrificio de la
libertad de la persona, ya
sea por causa de trabajo, de
educacién o de voto religio-
so. La ley, en consecuencla,
no permite el estahlecimien-

&~
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el dominio de las tierras y
aguas de ja Nacion, s regi-
rd por las sigulentes pres-
cripciones:
N ill. Las instituciones de
beneficencla, publica o pn-
vada, que tengan pofr objeto
el auxilio de los necesitados,
1a Investigacién cientifica, la
difusién de la ensefianza, la
ayuda reciproca de los aso-
ciados o cualquier otro ob-
jeto licito, no podran adqui-
rir mas bienes raices que
los indispensabies para su
objeto, inmediata o directa-
mente destinados a él; pero
podran adquirir, tener y ad-
ministrar capitales impuestos
sobre blenes ralces, siempre
que los plazos do imposicién
no excedan de dlez ahos. €n
ningun caso las lnsm‘uclones
do esta Indole podran estar
bajo el patronato, direccion,
adminlstracién, cargo o vigl-
lancia da corporaciones 0
instituciones religiosas, ni de
ministros de los cultos o de
sus asimitados, aun que és-
tos o nquélios no estuvieren
en cjerciclo;

t
)

Capiltulo Il
DE LOS MEXICANOS

Articulo 31. Son obllgaciones
de los mexicanos:

i. Hacer que sus hijos o
pupllos, menores de quince
arfios, concurran alas escue-
las plblicas o privadas para

‘obtener Ia educacién prima-

ria elemental y militar, du-
rante el tiempo que marque
la ley de instruccién Pobiica
en cada Estado;

Titulo Tercero

Capltulo 1l

Secclén
DE LAS FACULTADES

n
DEL CONGRESO

" Artlcuto 73. EI Congreso tle-
! ne facultad:
xt.

XXV. Para cstablecer, or-
ganlzar y sostenes en toda
la Repubilca escuelas rura-
les, elemontales, superiores,
secundarias y profesionaies;
de Investigacidn clentifica,
de bellas artes y de enscian-
2a técnica; escuelas prdcll-

*La vigents fracen X del or.
ticulo 73 consiltuclonat, por refore
mas quo ha sufrido, ea sjona a la
materia educalivs, por lo cusi no
88 tranacribo,

cas de agricultura y de mi-
nerfa, de artes y oficlos,
muscos, bibliotecas, obser-
vatorios y demds institutos
concernlenles a la cuilura
general de los habitantes de
la Nacién y legisiar en todo
lo que se reliere a dichas
instituclones; para leglisiar
sobre monumentos arqueoio.
gicos, artisticos e histdricos,
cuya conservacién sea do
interés nacional asf como
para dictar las loyes enca-
minadas a distribuir conve-
nientamento entro la Federa-
cién, los Estados y los Mu-
nicipios, el ejerciclo de la

*08
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funcién educaliva y tas apor-
laciones ceondmicag corres-
pondicntes a ese  servicio
publico, buscando unilicar y
coordinar la cducacion en
toda la Republica. Los titulos

A

quo so oxpidan por los esta-
blacimienton do que sa tratn
sutliran sus efoctos cn toda
ta Ropublica; '

vea 1

Tituio Soxto:

DEL TRABAJO Y DE LA PREVISION SOCIAL

Articulo 123,
Eil Congraso de la Unidn, sin
conlravenir o 1as bases si-
guicntes, deberd expedir le-
yes sobre el trabajo, las cua-
tos regirdn:

A. Entre los obreros, jor-
naletos, empleados, domés-
ticos, arlesanos y, de una
manera general, todo contra-
to de trabajo:

Vi. Los salarlos minimos
que deberdn disfrutar los tra-
bajadores seran generaies o
prolesionales. Los primeros
togirAn en una o en varias
20nas econdmicas, los sc-
gundos se aplicaran en ra-
mas determinadas de la in-
dustria o del comerclo o en
prolesiones, oficios o traba-
jos especlales.

Los salarios rainimos ge-
nerales deberan ser suficien-
tos para satisfacer fas nece-

eyt ;

»
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sidades normiles de un jecle

de familio, en ¢f orden male-
rial, soclal y cuiturat y para -
proveer a la educaciéon obti-
gatoria de los hijos. Los sa-
larios minimos prolesionales

se fijaran considerando, ade-
mds, las condiciones de las
distintas actividades indus-
trinios y comeorciales.

Los trabajadores del cam-
po disfrutaran de un salario
minimo adecuado a sus ne-
cesldades.

Los salarlos minimos se
fijaran por comisiones regio-
nales, Integradas con repre-
sentantes de los {rabajado-
res, de ios patronos y del
gobierno y serdn somolidos
para su aprobacidon a una
comlsién nacional que se In-
tegrard en la misma forma
prevista para las comisiones
regionales;

‘XN, Toda empresa agrico-

. . g

ot

I, Industrial, minera o de
cualquler otra ciase do tra-
bajo, estard obligada, segan
lo determinan las leyos re-
glamentarias, a proporcionar
a tos trabajadoros habitaclo-
nes cémodas e higidnicas,
Esta obligacién se cumplira
modianle las aportaciones
que_ tas empresas hagan a un
tondo nacional de la vivien-
da a fn de conslituir depdsl-
tos on favor de sus trabaja.
dores y establecer un slsle-
ma do financlamienio que
permita otorgar a ésios cré-
dilo barato y suficiente para
que adquieran en propledad
tales habitaciones.
Se considera de utliidad
. social la expedicién do una
loy para la ereacion de un
ftorganismo integrado por re-
presemtantes del Gobierno
Federal, de los trabajadores
y de los patrones, que admi-
nistre los recursos del fondo
nacional de 1a vivienda. Di-
cha ley regulara las formas
Yy procedimientos conforme

a los cuaics los trabajadores
podran adnuirir en propio-
dad las habllaciones antes ’
monclonadas, :

Las negociaclones a quo
so roficre of parrato primero
de esta fraccion, siluadas
fuera do Ins poblaciones, os-
tin obligadas a establecer
oscuelas, entormerfas y de-
mas servicios neceosarios a la
comunidad,

Ademads, on esos mismos
centros de trabajo, cuando su
peblacion exceda de dos-
cientos habltantes, debera
reservarse un espacio de lc-
rreno, quo no serd menor de
cinco mll metros cuadrados,
para el establecimiento de
morcados publicos, instala-
cién de edificios destinados i
a los serviclos municipales y !
centros recreativos.

Queda prohibido en todo
centro de trabajo el estabic-
cimiento de expendios de '
bebidas embrlagantes y de
casas de juego de azar.

Titulo Séplimo -

PREVENCIONES GENERALES

tee

Articulo 130.
Los ministros de los culios
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serdn considerades como .
personas que ejercen una
profesién y estardn directa-
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siglo pasado se propusicron
con empeno inquebrantable
la sccularizacién, Ia Indivi-
duacion y la popularizacion
de la ensgihanza. Sin menos-
cabo de la libertad do con-
cloncla, lograron su primer
propésito al poner ias ener-
gias creadoras del mexicano
en su propia superacion,
sustituyendo la imagen tras-
cendente dcl mundo por la
que ubica la realizacién del
hombre en of curso Infinito
de su propio tiempo. Ellos
consagraron el principlo de
que cortesponde al Estado,
depositario do los Intereses
colactivos, delinir las metas
y los rumbos de la educacion
naclonal, y le dieron caricter
constitucional en la Carta
Magna de 1857.

La individuacién det fené-
meno cducativo la alcanza-
ron picnamente 1os positivis-
tas de fines de siglo, al poner
en marcha una pcdagog!a
basada en ia libertad que, sin
preocuparse por formar un
determinado tipo de hombre,
estimulaba en el inclividuo el
desarrotlo armonico do todas
sus facultades; tas fislcas,
las intelectuales, las éticas 'y
estéticas para llevarlas al
grado de mayor perfeccion.

El tercer propdsito en ia
configuracion de una educa-
¢lén liberal, la populariza-

cién do ta ensefanza, es ro-
coyldo como postulado ba-
sico por los regimency sure
gidos del inovimicato rovo-
luclonario que se Inicia en
1910, La Constitucién do 1917
hace suyas las asplraciones
do progreso del libcralismo,
pero las proyccta con un
senlido  profundamente  so-
clal. Concibe 1a modorniza-
clon del pais coino una
emprosa que exige el con-
curso solidario de todos los
moexicanos. Ei articulo Jo.
constitucional estabiece los
principios rectores cle la edu-
caclon y le atribuye, como
caractoristicas esenciales, ¢l
ser naclonalista y democra-
tica,

Permanente prcocupaclpn
de tos regimenes revolucio-
narios ha sido realizar una
politica educativa que res-
ponda a los Imperativos de
nueslro desenvoivimiento. La
oscuela rural moxicana, las
misiones culturaies, las e8-
cuelas técnicas, representan
algunos de 1os momentos de
mayor creatividad pedagdgi-
ca en la bisqueda de un mo-
delo Independiente de des-
arrolio,

La actua! reforma educati-
va, para ser integral, debe
‘asumir plenamente la cir-
cunstancia en que so desen-
vuelve. Esta le dicta impera-

tivos que han generado ol
desarrollo clentllico y tecno-
légico mundiat y los que clo-
rivan dol proceso de cambio
que viva ol pals,

La cduecaclén que reclama
la socicdnd del madana, es-
t4 obllgada a modificar el
modelo académico tradicio-
nal para quo al mismo tiempo
que permila la formacién do
hébitos para el dosarrollo do
la personalidad, induzea en
el educando una conciencia
soclal y haga oloctive ¢f [deal
de que cada Individuo se
convicrta cn el agente do su
proplo descnvolvimiento.

El hombre, como integran-
tc de la socicdad, es el fin
Gltimo de l1a educacién; osto

« Sin olvidar que ta persona
"humana tiene esferas irre-
‘ductibies en las que no es
posible nl descable Interve-
nir. E! &mbilo do la libertad
personal es Inviolable: asf lo
reconoco el Estado.

Ahora bien, contemplar el
fenémeno educativo fuera
dol contexto socloecondmi.
co, podria cenducirnos a una

sobreestimaciéon de sus al-
cances como poder transfor-
mador de fa roalidad. El sise
tema educalivo no sélo debe
permitir al mayor nimero de
mexicanos ¢l acceso al co-
nocimiento, la Investigacién
y el manejo de las herra-

mientas do la cultura tecno-
l6gica, slno quo debo sorvir
tambidn do apoyo y comple-
mento a las acciones politi-
co-econdmicas que incre-
menten el bienestar naclonal,
La lucha que so observa a
nivel Internacional por el
control do zonas de Influen-
clay la expanslién do formas
alicnadas de cuitura, planiea
a ia educaclén nacional dos
melas complementarias: la
alirmacién de nuestra ldenti-
dad y el fortalccimlento de
ies lazos de amistad con to-
dos 1os pueblos. La educa-
cién, por to mlsmo, continta
siendo nacionallsta, pero no
entrada exclusivismos de
ninguna especie, ni sobreva-
loracién de lo que somos y
aspiramos llegar a ser, sino
una profunda identificacién
con las ralces histéricas que
confleren a nuestro pals su
perlil distintivo. Estamos con-
vencidos de que una paz uni-
versal es perdurable, en la
nmedida que se funda en el
reconocimiento de los dore-
chos econémicos y politicos
deo las naclones. '
La educacién es un servi-
cio publico ya que esla des-
tinada a satisfacer necesida-
des soclales permanentes y
sujetas a un régimen de de-
recho piblico, por lo que la
Ley Foderal de Educacién,

3 N e
datss PR R THAT Lo T

-

B YIRS T o S TR T ey

.

SEAS £ = FEEn

- " ) T ot PR T R TVCa PO W X VUL £Y LIS S I
e % AN AL A L RN AR ot s G U I W RS a0,
Ty .

- .

&~ ‘-&mk‘ ",

cuya Iniciativa se presenta &
{a consideracion del Honora-
ble Congreso de ia Unién,
recenoce como tal a la fun-
cién educativa que regula,
ya sea que dicho serviclo se
preste por particulares con
autorizacion o reconocimien-
o oficial.

' Las finalidades de la edu-
cacién se gostan y se des-
arrolian en ¢l seno mismg de
1a comunidad, el poder publi-
co no as impone arbltraria-
mente. Toca al Estado hacer-
las explicitas y darles ia
formulacion coherente que
requieren.

La educacién debe prepa-
rar al hombre para vivir una
vida en plenitud, es decir, on
rolacién creadora con sus
semejantes y con {a natura-
leza, También comprende
otras metas como son el al-
canzar una comunidad de
habla y proteger, conservar
y acrecentar 108 bienes y va-
lores que constituyen nuestra
horencia cultural,

€l equllibrio entre los as-
poctos todricos y précticos
e3 fundamental para la edu-
cacién. La dicotomia entre el
tombre practico y el cspe-
culativo so supcra, pues en
el aclo humano la teorfa y la

practica se Involucran rocl-
procamente.
La educacién naclonal tie-

ne una oricntacién unltarla
sin olvidar las diferencias, a
veces tan profundas, entre
las diversas regiones de
nuestra geografia.

La tniciativa enuncia cada
lipo educativo sin detallar
requisitos o atributos especi-
ficos para que estas cuestio-
nes sean objeto de normas
de caracter académico o re-
glamentario, con el {in de fa-
cilitar 'a permanente adapta-
cién al camblo.

El sistema educativo debo
caracterizarse por su flexlbi-
lidad y apertura. La iniciativa
traduce esta inquietud. Man-
tieno la divisién del proceso
educativo en tres tipos: cle-
mental, medlo y supotrlor, pe-
ro da pieno reconocimiento,
ai lado de la educacion esco-
tar, a la educacion extraes-

colar: de tal manera que el
transito de uno a otro tipo, ¥
de una a otra modalidad, sva
fluido y no implique, para el
interesado, mas cendiclones
que ¢l dominlo del conoci-
micnto o de las habilidades
requoridas para su promo-

clén.

La flexibilidad det sistema
educativo so advierto desde
ia primaria Intensiva a la
educacidn media y a la su-
perior. En los tipos medio y
suporior los educandos ten-
dran dos opciones: continuar

sus estud’ . o Integrarse a
la sociedad como sujctos
productivos; es declr, la edu-
caclén tiene el doble carbc-
terl de propedéutica y terml-
nal.

Se postula asimismo la ne-

cesidad de formar una con-
clencla critica. Se entiende
por conclencia critica el ejer-
cicio de la razén cuando
intenta explicar ol mundo.
La razén no es critica por
atadldura, lo es por defini-
clén, en tanto no se satigfa-
te con un estado de cosas y
busca on todo momento la
justificacldn de su legitimi-
dad. Referida a la cuestion
social, la conclencla eritica
signlfica actitud reflexiva y
fesponsable ante los proble-
mas de fa colectividad.
' Se reconoce una mayor
signiflcacion a la funcién
educativa dol maestro, en-
cargado no sdélo de trans-
mitir conocimlentos, sino
tamblén de promover y coor-
dinar un procese educativo
flexible y adaptabie a los
camblos, apto para sctuail-
zarse. Se dispone que el Es-
tado asuma la tarea deo for-
mar acaddmicamente @ ios
macstros y atienda de mane-
ra constanle a su mojora-
mlento profesionai y a su
actualizacion cieniffice.

Los libros de toxlo gratul-
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tos, elaborados por un oqul-
po de especialistas en fas
diversas disciplinas de! sa-
ber, tlenen como propdsito
eminente mantener la unidad
en nuestra diversidad, Por
ofra parte desplertan una
disposicion acliva en los edu-
candos frente al aprendizaje.

En cuanto a la funclén so-
cial educativa y en estricta
observancia de nuestro sise
tema constitucional, se ésta-
blece que su ejcrciclo co-
rresponde a las autoridades
de la fedoracién, de los esta-
dos y de {os municipios. Al
efocto, se determinan las
funciones que a cada una de
ellas corrosponde, asf como
sus &mbitos de acclén y
compotoncla, sea ésta diver-
sa o concurrente,

La Iniclativa roconoce ol
principio de autonomia de
fos organismos descentrall-
2ades dol Estado que tiecnon
ose atributo, &l doclarar que
la funcién educallva que és-
tos desempeian, so ejerce-
r4 de acuerdo con los orde-
namlentos legales quo ospe-
clticamente los rijan.

Se consigna como facul-
tad del Estado la de otorgar
autorizaclén a particulares
para Impartlr educacién prl-
marla, secundaria, normal y
la do cualqulor lipo o grado,
dostinada a obroios oa cam-
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peosinos, asl como la do ro-
conocar validez oficial a cs-
tudios diferentes a  éstos,
siempre y cuando quicnes
Intervengan en ellos cumplan
las condicionas t¢cnicas, po-
dagdqicas, higiénlcas y lega-
les correspondicntes,

So respeta en la iniciativa,
con absoluta fidelidad, Ia
disposicion constitucional en
cuanto a la revocaclon do
autorizacién y retiro disere-
clonal dei reconocimiento de
validez oticial a estudios im-
partidos por particulares.
cuando la rovocacion se
dicte durante un egjercicio
lectivo, s¢ prevé que a juicio
de las autoridades educati-
vas o} plantel afectado siga
en {unciones hasta que dicho
periodo concluya.

El proceso ensefianza-
aprendizaje se basa cn c¢i
principio de autoridad mqrat,
producto de una relacion
donde maestro y alumno
compartan una experiencia
Integradora de su personali-
dad para aprender a apren-
der. Conocimiento y accidn,
tradicién e Innovacion, que-
dan Integrados en todo mo-
mento.

Los planes, programas Yy
métodos de ostudio Integran
e! contenido de la educacion,
La ley, como I!nstrumento
normativo y como expresién
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actual y dindmlca del dere-
cho, dobe abstonersa, en
consecuencla, dn establecor
axlomas Inflexibies o térmus
las predetinidas sobro esto
particular. Proporciona ba-
ses que actuardn como Inge
trumentos orientadores para
la celobracion do planes,
programas y mdétodos, cuyd
Nexibilidad permite 1a aten-
cién a los requorimientos y
su evaluacion,

Los medios masivos do
comunicacion multiplican ios
procedimientos de la ense-
nanza. La educacidn extraes-
colar que os!ta iniciativa pro-
pone es fa resultante idgica
de los avances de la tocnolo-
gia moderna, que nos ha llo-
vado a una idoa radicaimen-
to diferente sobre e tiempo
y el espacio.

La iniciativa dispone que
la educacion quc se imparta
por medios masivos de co-
municacién satistaga los re-
quisitos legales para mante-
ner la congruencia do la
politica educaliva.

En !a inlciativa s¢ separan
claramente, y por primera
vez, los procedimientos de
acreditacién de conociinien-
tos do las mancras de apren-
der. Puede aprenderse, en
fas tdbricas, en los centros
de servicio, a través de los
medios masivos de comuni-
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cacldn, So estableco correla-
tivamento un gistema foderad
do acreditacion do estudios,
mediante prucbas y exéimo-
nes, quo permillra a los edu-
candos demostrar lo apren-
dido y oblencr el certificado,
diploma, titulo o grado co-
frespondlenlo. Esto hard que
la cducacién llegue a am-
plios soctores quo hasta ako-
ra han carecldo do ella.

Es propdsito fundamental
do la ley precisar con toda
claridad derechos y obliga-
ciones sobre la maleria quo
regula. Por elio fa Iniciativa
se refiere especiflcamente a
los que son propios de aque-
lias personas o institucioncs
cuya accidn incide o tras-
clende diroctamente en la
fiducaclén. Ast se alude a los
maestros, a los educandos y
a quienes ejercen la patria
potestad o la tutcla y se de-
fino el objelo de las asocia-
clones do padres de famiila.

Respeclo a las negociacio-
nes y emprosas de que habla
la fracclon Xil det apartado
A) del Articuio 123 do Ia
Constitucidn Poiitica de ios
Estados Unidos Mexicanes,
la iniclativa fija reglas genc-
rales para el cumplimiento
de las obilgaciones que re-
caen sobre ellas y atribuye
ala Sccretarfa de Educacidn
Puablica la facultad de cela-

brar convenlos con los pa-
triones, a tin do propiciar el
cumplimiento de sus deberes
an esta materia.

Por olra parte, so faculla a
ta fcderacidn, a los ostados
y a los organismos descen-
tralizados para revalidar es-
tudlos, do conlormidad con
las disposicionas legales
aplicablos.

Se sientan las bases para
que los procodimientos do
rovalidacidén y oquivalencia
de ostudios resuiten agiles Yy
flexibles de tal manera que
quicnes, en su calidad de
educandos Ingresan al sisle-
ma educalivo nacional o
olectian cambios dentro de
él, no estén expueslos a tra-
mllaciones prolongadas y di-
ficiles.

En su Gitimo capitulo’ la
Iniciativa estabiece sancio-
nes administrativas a los par-
ticulares que incurran en la
viclacién deo Ia ley o sus re-
glamentos que no constituya
delito, senalindose muita
hasta de cincucnta mil pesos
para cuya fijacién se toma-
rdn en cuenlalas clrcunstan-
clas en que fue cometida la
infraccidn y la condicién del
intractor, a quion se e otor-
pa el derecho de ser oido
previamente,

Para que no se induzca al
publico a error 0 engafio, so
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nitud las capacidades huma-
nas;

W, Crear y fortalecor la
conclencia de (a nacionail-
dad y el sentido de la convi-
vencia internacional;

. Alcanzar, mcdiante la
ensofanza de la lengua na-
cianal, un idioma comun pa-
ra todos los mexicanos, sin
mmecnhoscabo del uso de las
lenquas autéctonas;

V. Proteger y acrecontar
los blenes y valores que
constituyen el acervo cul-
tural de la nacion y hacer-
los accesibies a ta colocti-
vidad;

V. Fomentar ¢l conoci-
miento y el respelo a las Ins-
tituciones nacionales;

VI. Enriquecer ia cuitura
con Impulso creador y con
ia incorporacion de ideas y
valores unlversales:

Vil. Hacer conclencia de
la necosidad de un mejor
aprovechamiento social de
los recursos naturales y con-
tribuir a preservar el equlli-
brio ecoldglico;

Vill, Promover las condi-
clones que lieven a 1a distri-
bucidn equitativa de los ble-
nes materiales y culturalos,
dentro de un régimen de li-
bertad;

‘IX. Hacer conclencia so-
bre la necesidad de una pla-
neacidn famiilar con respeto

a la dignidad humana y sin
menosciabo do la lIibertad;

X. Vigarizar fos habitos in-
lclectualos que poermiten el
andlisis objetivo do ia roali-
dad;

Xl. Propiciar las condiclo-
nes Indispensablos para el
impulso do la Investigacion,
la creacidén antistica y la di-
fuslén de la cultura;

Xif. Lograr quo tas expe-
rlencias y conaclmicntos ob-
tonidos al adquirir, transmi-
tir y acrecentar ia cultura,
se Integren de tal modo que
se armonicen tadicion e In-
novacion;

Xliy. Fomentary orientar la
actividad cientifica y tecno-
légica de manera que res-
ponda a ias necosidades dol
desarrollo nacional Indepen-
diente;

XiV. infundir el conoci-
miento de la democracia co-
mo la forma de gobierno y
convivencia que permite a
todos participar en 1a toma
de decisiones orientadas al
mejoramionto de la socie-
dad;

XV. Promover las actilu-
des soiidarias para ¢l logro
de una vida social y justa; y

XVI. Enaltecor los dere-
chos individuajes y sociales
y postuiar la paz universal,
basada en el reconocimiento
de los derechos econémicos,
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Capltuto II -
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

/
Articulo - 15. El sistema
educativo naclonal compren-
de los tipos elemental, me-
dio y superior, en sus moda-
lidades escolar y extraesco-
lar.

En estos tipos y modali-
dades podran impartirse cur-
sos de actuaiizacion y espe-
cializacion.

El sistema educativo na-
cional comprende, ademds,
la educacién especial o iade
cualquier otro tipo y moda-
lidad que se imparta de
acuerdo con las necesidades
educativas de la poblacién y
las caractoristicas particula-
res do los grupos que la in-
tegran.

Artfculo 16, EI tipo ele-
mental estd compuesto por la
educacién preescolor y la
primaria,

La educaclén preescolar
no constituye antecedento
obligatorio dela primaria.

La educaclén primaria es
obilgatoria paratodos los ha-
bitantos de fa Republica,

Articulo 17. Ei tipo me-
dio tiene caracter forimativo
y terminal, y comprende la
educaclén socundaria y cl
bachillcrato,

Articulo 18, E{ tipo supe-

rior estd compuesto porta li-
cenciatura y los grados aca-
démicos de maestria y doc-
torado.

En este tipo podrén intro-
ducirse opciones terminales
previas a la conclusion de la
licenciatura.

En el tipo superior quoda
comprendida la  educacién
normal en todos sus grados
y especlalidades.

Articulo 19. EJ sistema
cducativo nacional esla
constituldo por la educacion
que imparten ei Eslado, sus
organismos descentralizados
y los particulares con auto-
rizacién o reconocimiento do
validez oficial de estudios.
Este sistoma funcionara con
ios sigulentes elementos:

I. Los educandos y los
educadores;

Il, Los planes, programas
y métodos educatives;

Il Los establocimientos
quo Imparten educacién en
las loimas previstas por la
presente ioy;

V. Los libros de texto,
cuadomos de trobajo, ma-
terlal didctico, o3 medlos
do comunicacién masiva y
cualquier ollo que se ulilico
para hiepartir educacién;

e “.‘-‘-*ﬁ:iﬁ#é".'.‘udm)".;;-c,{,.g“h

politicos y socinles de las na-
clonos.

Articuio 6° El sistoma
educalivo tendrd una estruc-
tura que pormita al educans
do, on cualquier tiempo, In-
corporarse a ia vida cconé-
mica vy social y que of tra-
bajador pucda estudiar.

Articulo 7? Las autorida-
des educativas deberan, pe-
riddicamente, evaluar, ado-
cuar, ampllar y mejorar los
servicios educativos.

Articulo 89 El criterio quo
orlentara a fa educacidn que
Imparta el Estado y a toda la
eduencion primaria, sccun-
daria y normal y a la de cuai-
quier tipo o grado destinada
a obreros 0 a campesinos se
mantendra por completo aje-
no a cualquior doctrina reli-
giosa y, basado en ks rosul-
tados del progreso cientifi-
co, lucharé contra la igno-
rancia y sus efectos, las ser-
vidumbres, los fanatismos y
los prejuiclos,

Articulo 99 Las corpora-
clones rellgiosas, los minise
tros de los cultos, las socle-
dades por acciones que, ex-
clusiva o predominantemente
realicen actividades educati-
vas y las asociaciones 0 so-
ciedades ligadas directa o
indirectamente con la propa-
ganda de cualquier credo re-
ligioso, no Intervendrén en

forma alguna en plantoles
en qua so imparta educacion
primaria, secundaria y nor-
mal y la do cualquier tipo o
grado destinada a obreros o

- & campesinos.

Articulo 10. Los servicios
do la educaclén daberdn ox-
tenderse a qulenes carecen
do ellos, para contribuir a
eliminar los descquiiibrios
econdmicos y soclales.

Articulo 11, Los beneli-
clados directamente por los
servicios educativos deberan
prestar sorvicio soclal, en los
casosg y términos de las dis-
posicioncs reglamentarias
correspondientos. En édtas
se preverd la prestacién del
servicio soclat como requisi-
to previo para obtener titulo
0 grado académico.

Articulo 12, La educaclén
que Imparta el Estado sera
gratuita, Las donaciones des-
tinadas a la educacién en
ningin caso se entendcran
como contraprestacionos del
servicio educativo.

Articulo 13. Son de inte-
rés soclal las Inversiones que
en materia educativa realicen
el Estado, sus organismos
descentralizados y los par-
ticulares. - ;

Articulo 14, €1 Poder Eje-
cutivo Federal expedird los .
regiamentos necesarios para
la aplicaclén de esta ley.

V. Los blenes y demAs re-
cursos deslinados a la edu-
cacién; y

Vi. La organizacién y ad-
ministracién del sistema.

Articulo 20. El fin primor-
dial del proceso educativo
es la formacién del educan-
do. Para que éste logre el
desarrollo arménico do su
personaildad, debe asegurar-
seio la particlpacién activa
en dicho proceso, estimulan-
do su iniclativa, su sentido
de responsabilidad social y
su espiritu ereador.

Articulo 21, Ei educador
¢s promolor, coordinador y
agente diracto del proceso
educativo. Deben proporcio-
nircele los medios que le
permitan realizar eficazmen-
te su labeor y que contribuyan

a su constante perfecciona-
miento.

Articulo 22, Los estableci-
mientos educativos deberdn
vincularse activa y constan-
temente con Ia comunidad.

Artlculo 23, El Estado,
sus organismos descentrali-
zados y los particulares con
reconocimiento de validez
oficlal de estudios expediran
certificados y otorgardn di-
plomas, titulos o grados aca-
démicos a favor de las perso-
nas que hayan concluildo e!
tipo medio o cursado estu-
dios de tipo superior, de con-
formidad con los requisitos
establecldos en los corres-
pondientes planes de estu-
dio. Dichos certiticados, di-
piomas, titulos y grados
tendrin validez en toda la
Republica.

Capliulo I
DISTRIBUCION DE LA:FUNCION EDUCATIVA

Articulo 24, La funcién edu-
cativa comprondo:

I, Promover, establecer,
organizar, dirigir, y sostenor
los sorvicios educativos,
clontllicos, técnices y artis-
ticos do acuordo con las ne-
cesldades reglonales y na-
cionales;

fl. Formular planes y pro-
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gramas de estudio, procedi-
mientos de evaluaclon, y su-
gerir orientaciones sobre la
aplicacién de métodos odu-
cativos;

i1, Editar libros y producir
otros materiales didacticos:

V. Establocor y promover
sorvicios educativos que fa-
ciliten a los educadores ia
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formacién quo les pormita
su constanto porfecciona-

micnio;

V. Promover pormancenie-
mento la investigacién que
permita la innovacién educa-

tiva;

VL Incromentar los medios
Yy procedimicntos do la In-

vestigacion cientifica:

VIl. Fomentar y difundir
las actlvidades culturales en

todas sus manifestaciones:

Viil. Realizar campanas
quo tieadan a elevar lus nl-
voles culturales, sociaies y

econdémicos do ta poblacion
Y. en especial, los de las zo-
nas rurales y urbanas margi-
nadas;

IX. Expedir constancias y
cortilicados de estudio, olor-
gar diplomas, titulos y gra-
dos académicos;

X. Revaildar y establecer
equivalenclas de estudios:

Xi. Otorgar, ncgar o revo-
car autorizacién a tos par-
ticulares para impartir edu-
cacldn primaria, secundaria
y normal y la de cualquier
olro tipo 0 grado destinada a
obroros o campesinos;

Xil. Otorgar, negar o reti-
rar discrecionalmento vaiidez
oficlal a estudios distintos
do los especificados en la
fraccién antetlor, que impar-
tan los particulares;

XH. Vigiar que la educa-

clén quo Impartan los parti-
culares so sujote a tas dispo-

siclones de la loy; y

XIV. Las demds actlivida-
des quo con tal caractor os-

tablecen esta ley y otras dis-

posiciones legaies.
Articulo 25,

Educacidn Pablica:

I. Prestar en todn la Repu-
blica ci servicio publico edu-
cacional, sin perjuicio do la
concurrencia do los Estados
y Municipios y de otras De-
pendencias dei Ejecutivo Fe-
deral, conforme a ias leyos

aplicables:

Il. Promover y programar
la extensién y las modallda-
des de! sistema educativo na-

cional;

IH: Formular para toda la
Republica los pianes y pro-
gramas para la educacién

primaria, secundaria y normai

y 1a de cualquier tipo o gra-
do destinada a obreros o a

campesinos;

IV. Autarizar ei uso def ma-
terlal educativo para prima.
ria, secundaria y normal y pa-
ra cuaiquier tipo o grado da
enscianza destinada a obre-
ros o a campesinos;

V. Etaborary maniener ac-
tualizados tos libros de toxto
gratuitos para 1a educacién
primaria; ’

| Competo al
Podor Ejecutivo Federal, por
conduclo do la Secrctaria do
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‘de su presupuesto de egre-
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Artlculo 31. La funcién
educativa a cargo de {as uni-
versidades y los estableci-
mionlos de educacion supe-
tior que tengan el caracter
de organismos descentraliza-
dos del Estado se ejercerd
de acuerdo con los ordena-.
mientos logaies que los rijan,

Articulo 32. Los particu-
lares podran impartir educa-
¢ién de cualquier lipo y mo-
dalidad. Para que los estu-
dios realizados tengan vall-
dez oficial deberdn obtener
el reconocimlento det Estado
y sujetarse a fas disposicio-
nes de osta ley.

Por lo que conciorne a la
educacién primaria, secunda-
riay normal y ia de cualquier
tipo o grado destinada a
ohroros o a campesinos, do-
berd obtenerso previamen-
te, en cada caso, la autotiza-
clon oxpresa del Estado,

Articulo 33. Los Gobiernecs
de los Estados podrén, den-
tro de sus respcotivas juris.
dicciones, otorgar, negar o
rovocar la autorizaclén a par-
ticulares para que impartan
educaciéon primaria, secun-
daria y normal y la do cual-
quiar tipo o grado destinada
a ohreros o a campezinos,

Arliculo 34, Los Gobiornos
do los Estados podran oter-

gar, negar o retirar, deniro
do sus respectivas jurisdic.
clones, el reconocimiento de
validoz oficia! a estudios dis-
tintos de los especificados
en ol articulo anterior que
impartan los particuiares,

Articulo 35. La autoriza-
cién a particulares para Im-
pantir educacién primaria,
secundaria y normali y la de
cualquier tipo o grado desti-
nada a obreros o a campe-
sinos, asi como e! reconoci-
miento de validez oficial de
estudios distintos do los an-
tericres, podrdn ser ctorga-
dos por la Secrctaria de
Educacién Publica o ¢l Go-
bierno del Estado correspon-
diente, cuando los solicitan-
tes satisfagan los siguiontes
requisitos:

I. Ajustar sus aclividados
y enseftanza a lo dispuesto
por c! articuio 5 de esta ley;

ti. Sujetarse a ios planos y
programas que schale fa So-
cretaria de Educacidn Pu-
blica;

Ui, Impartir educacién con
personat que Aacredile pro-
paracién profeslonal;

IV. Contar con cdificle
adccuado, laboratorios, ta-
iteres, bibliotecas, campos
deportivos y domds instala-
ciones necesatias, que satis-
fagan las condiciones higlé-
nicas y pedagdgicns quo ol
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VI, Eslablecor un rogistro
naclonal do educandos, odu-
cadores, titulos acadomicos
y ostablocimientos educati-
vos;

Vil, Establecer un sistoma
naclonal do crédito quu facl-
lite of transito del educando
do una modalidad o tipo odu-
cativo a otro;

VUL Intervenlr en ia for-
mulacién do planes do co-
oporacidn Internacional on
materia do docencia, Invos-
tigacién y ditusion cultural;

IX, Vigilar en toda la Re-
publica el cumplimiento do
esta Ley y sus disposiciones
reglamentarias; y

X. Ejercor las demas atrl-
buclonos que Io confieren es-
ta loy y otras disposiciones
legaies.

Articulo 26. Habrd un
Consejo Naclonat Técnico de
la Educaclén que serd orga-
no do consulta do la Sccre-
tarfa do Educacion Publica
y de las Entidades Federati-
vas, cuando éstas lo soliciten
y que so encargard do pro-
poner planes y programas de
ostudlo y polilicas educati-
vas,

El Consejo se Inlogrard
con representantes de las
instituclones puablicas que
participen en la educaclén
naclonal.

Atfculo 27. La formula-
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-clén do planos y programas
do ostudios y el establecl-
micnto do Instituclones edu-
cativas quo realice of Podor
Ejccutivo Fodoral por con-
ducto do otra Socrotaria o
Dopartamento do Estado, so
hard on coordinacidn con la
Secrelarla do Educacidn Pu-
blica. Estas otras Dependen-
clas dot Ejecutivo Fedcral
expodiran certificados, diplo-
mas y tituios quo tendran la
validez correspondionto a los
estudios realizados.
Articulo 28. Los servicios
educativos de cualquior tipo
y modalidad, que en los tér-
minos de osta loy esta-
blezcan los Estados y los
Municipios, dentro do sus
respectivas jurisdicciones,
quedardn bajo su direccion
técnica y administrativa,
Articulo 29. La Fodera-
clon podrd ceiobrar con los
Eslados ylos Munlcipios con-
venlos para coordinar o uni-
ficar los servicios educativos.
Articulio 30. La educa-
clén quo Imparta el Estado
en el Distrito Federal co-

rresponde, en sus aspcctos

técnicos y adminlstrativos,

a la Socretaria de Educa-
clén Publica, en la inteligen-
cla de que ei goblerno del
Distrito Federal destinard
para dicho sorvicio no me-
nos del quince por ciento

Estado determine;

V. Facliitar la vigilancla
que el Estado ojorce on ma-
toria educativa;

Vi, Proporcionar bacas en
los t&rminos de las disposi-
ciones relativas; y

Vil. Sujetarse a las condl-
clones que se establozcan
en los acuerdos y demas dis-
posiciones que dicten las au-
torldades educativas.

Articuto 36. El Estado po-
dré4 revocar, sin que proceda
juiclo © recurso aiguno, jas
autorizacioncs otorgadas a
particulares para impartir
educacién primaria, secun-
daria y normat y la de cual-
quler tipo o grado destinada
a obroros o @ campesinos,

¥ cuando contravengan lo dis-
i puesto en ¢! articulo 3o,

constitucional o lalien al
cumpiimiento de aiguna do
tas obligaclones que cstable-
ce el articulo 35 de esta loy,

Articulo 37, Cuando sea
presumiblo quo procede fa
rovocaclén 8 quo se rofiero
el articulo anterior, dobera
observarse el sigulenle pro-
cedimiento;

I. Se cltara al particular a
una audiencia;

I, En ta citac!én se io hard
sabar ia infraccién quo ¢e lo
Impute y el lugar, diay horna
on quo 8o colebrard la au-
diencia.
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Esta so lievard a abo en
un plazo no menor de 15 ni
mayor de 30 dias hablles, si-
guientes a la cltacién;

Il. €l particular podré
ofrecer pruebas y alegar en
dicha audioncla lo que a su
derecho convenga; y

V. A continuacién la Au-
toridad dictaré la resotucién
que a su julclo proceda, que
puedo ser la doclaracién de
inoxistencia de la infraccion,
el otorgamlento de un plazo
prudenie para que se cum-
pla ia obligacién relativa o
la revocacion,

Articulo 38, Cuando la re-
vocaclion se dicte durante un
ejorciclo lectivo, la Institu-
clén podra seguir funcionan-
do, a juiclo y bajo la vigilan-
cla de la autoridad, hasta
que aquéi ccncluya.

Articulo 29. La negativa o
{a rovocacién do la autoriza-
¢lén olorgadu a partliculares
para impartlr educacion pri-
marta, secundarla y normal y
la do cuaiquier tipo 0 grado
‘destinada a obreros 0 a cam-
pesinos, produce electos do
clausura del sorvicio educa-
tivo,

La autoridad quo dicte [
rosolucion adoptard las mo-
didas quo soan necesarias
para evitar porjuicios a ios
educandos,
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Articulo 40, Para rotirar
reconccimientn de validez
oficial a estudios impartidos
por particulares en tipos dis-
tintos a Ia ecucacion prima-
ria, secundaria y normal y la
do cualquior tipp o grado
destinada a obreros o a cam-
posinos, sc obsarvord el pro-
cedimiento que senala el ar-.
ticule 37 do esta ley.

Articulo 41. Los particula-
fes que Impartan esludios
con reconocimiento de vali-
dez olicial, deberan mencio-
nar en la documantacion que
expidan y publicidad que ha-
gan la fecha y namero dol
acuerdo por cl que se les
atorgd dicho recenocimiento,

Los particulares que im-

partan estudios sin recono-
clmiento de validez oficlal
deberdn menclonar esta clr-
cunstancla en su correspon-
dicnte documentaclén y pu-
blicidad y registrarse en la
Sccrotarfa de Educacién Pa-
blica,

Articulo 42. Para impaitir
oducacidn per correspenden-
cla, prensa, radio, fonogra-
fia, tetevisién, cinoemaltogratia
0 cualquier otro medio do co-
municacidn, ios Intoresados
deberfin cumplir proviamen-
le los requisitos establecidos
para ¢l lipo educativo quo
impartan asl como las leyes
y reglamentos reiatives al
medio de comunicacién que
utilicen.

Capitulo IV

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articulo 43. La educaclén se
realiza mediante un proceso
que comprende la ensefan-
za, el aprendizaje, la investi-
gaclén y la difusién,
Articulo 44, El proceso
educativo se basara en los
principlos de libertad y res-
ponsabilidad quo aseguren la
armonia do relaciones entre
educandos y educadores;

desarrollard fa capacidad y .

las aptitudes do l0s educan-

‘.
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Artfculo 52. Son derechos
de quienes cjercen la patria
potestad o la tutela:

. Obtencr ia inscripcién
escolar necesarla para que
sus hijos o pupilos, menores
de edad, reciban la educa-
cién primaria;

Il. Participar a las autori-
dades escolares cualquier
problema rclacionado con la
educacion de sus hijos o pu-
pilos, a fin de que aquéllas
se avoquen a la solucion;

1ll. Cooperar con las auto-
ridades oscolares en el me-
joramiento de les educandos
y de los eslablecimicntos; y

V. Formar parto de las
asociaciones de padres de
famiiia.

Articulo 53. Son obligacio-
nes do quicnes ejercen la
patrie potestad o la tutela;

I Hacer que sus hijos o
pupilos, menores de quince
efios, reciban la educacion
primarla;

I, Colaborar con las insti-
tuciones educalivas on las
actlvidades que éslas rea-
lieen;

IH, Participnr, de acuerdo
con los educadores, en el
tratamicnto de los problemas
de conducta o do aprend!-
zajo.

Arifculo 54. Lns asoclaclo-
neos de padres de famitia ton-
dran por obleto:

i)
aFas ‘l'
1.
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dos para aprender por si
mismos, y promovera el tra-
bajo en grupo para asegurar
la comunicacion y el dldlogo
entre educandos, educado-
res, padres de familia e ins-
lituciones publicas y priva-
das.

Articulo 45. Ei contenido
do la educacién se deciinira
en los planes y programas,
los cualos se formularan con
miras a que ol educando:

i
)
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I. Dosarrolly su capacidad
do observaclén, apdlisis, in-
torrelacion y deduccion;

if. Roclba arménicamonte
los cenocimicntos tedricos y
priclicos do la educacién;

M, Adquiocra vislén de lo
genoral y de lo particular;

V. EJorcite la reflexidn
critica;

V. Acreciente su aptitud de
actuallzar y mejorar los co-
nocimientos; y

V1. So capaclto para el tra-
bajo socialmente Gtil.

Articulo 46, En los planes
Y programas se estableceran

los objetivos ospocificos dol
aprondizajo; so suyorirdn los
métodos y actividades para
alcanzarlos, y sn ostabloce-
rdn los procedimlentos para
evaluar si los cducandos han
logrado dichos objctivos.
Articulo 47. La ovaluacién
ocducativa sor4d poriddica,
comprendera la modicién de
los conoclimliontos dao los
educandos on lo individual y
determinard s! los planes
Y programas responden a la
evolucion histérico-social dei
pals y a las necosidades na-
clonalos y regionales.

Capltulo V
DERECHOS Y OBLIGACIONES EN MATERIA EDUCATIVA

v
yAtticulo 48, Los habitantes

del pais tlenen derecho alas
mismas oporlunidades de ac-
ceso al sistema educativo
nacional, sin mas limitacién
que satlisfacer I0s requisilos
que e=:tablezcan las disposi-
ciones relativas.

Articulo 49. Para ¢jercer
la docencla dentro de cada
uno de los tipos que com-
prende el sistema educativo
nacional, los maestros debe-
ran satisfacer los requisitos
que seiialen las auloridades
compcetentos,

Articulo 50, E! Estado otor-
gard: :

I. Remuneracién justa para
que los educadores dispon-

' gan dol tiempo necesario

para la preparaciébn de ias
clases que impartan y para
su perfeccionamicnto profe-
sional; y

ll. Estimulos y recompen-
sas a favor de los educado-
res que se distingan en el
ejercicio de su profesién.

Artfculo §1. EI Estado po-
dra estimular a las asociacio-
nes civiles y a jas coope-
ralivas de maestros que se
dediquen a la ensefianza on
cualesquiera de sus tlpos y
grados.
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. Representar anto las
autoridades escolares los in-
tereses que en materia odu-
cativa sean comunes a }os
asociados;

Il. Colaborar en el mejora-
miento de la comunidad es-
colar y proponer a las auto-
ridades las medidas que
estimen conducentes;

lil. Participar en la aplica-
cion de las cooperaciones en
numerario, bienes y scrvicios
quec jas asociaciones hagan
al cstablecimiento escolar.

Articulo 55. Lag asoclacio-
nes de padros de familia se
abstendran de intervenir en
los aspectos técnlcos y ad-
ministrativos de los estabie-
clmientos educalivos.

Articulo 56. La organiza-
cion y ¢! funcionamicnto de
las asociaclones do padres
do familla se sujetardn a lo
que disponga el reglamento
relativo en jo concernicnte a
sus relaciones con las auto-
ridades de ios establcel-
mientog educativos.

Anticulo 67. Las negocia-
clonos 0 empresas a quo se
reficro la fracclén Xl del
Apaitado A) del articulo 123
de la Constitucion Politica do
los Estados Unidos Mexica-
nos, estin obligadas o esta-
blecor y sostener escuclas
cuando of nimero do odu-

candos que las requiera sca
mayor de veinte. Estos plan-
teles quedarén bajo 1a direc-
cién técnica y administrativa
de la Secretaria do Educa-
cién Publica,

Arlcuio 58. Las escuolas
que se establezcan en cum-
piimiento de la obligacién
prevista en ¢l articujio ante-
rlor, contarin con edificio,
instalaciones y demaés ele-
mentos necesarios para rea-
lizar su funcién, en los térmi-
nos que sodfale 1a Socretarfa
de Educacidn Publica.

€l sostonimicento de dichas

escuelas comprende la obii-
gacién patronal de propor-
cionar las aportaclones para
la remuneracion de! personal
y las prestaciones que dis-
pongan las loyes y reglamen-
tos, que no seran inferiores
a las que otorguo la Federa-
cién en igualdad de circuns-
tancias.

Articulo 59. La Secrotaria
de Educacién Publica podra
celebrar con los patrones
convenios para el cumpil-
miento de las obligacionos
que seialan los articulos 57
y 58 de esta [cy.

Capltulo VI
VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

Articulo 60. Los estudios rea-
tizados dentro del sistema
educativo nacional lendrdn
validez en toda la Republica.

Articulo 61, Revalldacién
de estudios es la vaildoz ofl-
clal que se otorga a los rea-
‘lizados cn planloles quo no
forman parte del sistema
educativo naclonal,

Arllcuio 62, La revalida.
cidn do estudios so olorgaré
por tipos cducatives, por
grados escolaros 0 por ma-
torlas.

Artlculo 63, Los tipos edu-
cativos, grados cscolares o

materles que se revaliden,
deberdn tener equlvalencia
con los que se Impartan den-
tro del sistema educalivo
naclonal,

Articulo 64. Los cstudios
roalizados dentro del sistema
educativo nacienal podran
declararse equivalenies en-
tro s| por tipos cducativos,
por grados escolares o por
materlas, on los términos det
articulo anterior.

Articulo G5, La facultad de
revnlidar y establecer equi-
valencias do estudios corres-
ponde;
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I. Ala Feduracidn, por con-
ducto do la Sceretaria de
Cducacion Pablica.

. A los (stados, en los
Wrminog do sus respectivas
loyes, y

. A los organismos des-
centrallzados, cuando para
cliojos autoricen fos ordena-
micntos legales que jos rijan,

Atticulo 66. 1 n Sceretaria
de Educaclon Publica creard
un sistema federal de certi-
ficacion de conocimicnios,
por medio del cual se expe-
dird certificado de estudios
y se olorgard diploma, titulo
o grade académico que acro-

dite cl saber demostiado, de 47 de osla ley: y gld?n |05drcgl:lmcntos que so  dos Unidos Mexlcanos, expo- ¢
acuerdo con cl Reglamento VI. Que el interesado se v,%'c‘,'ﬁgs Zn°,°o'a :ﬁ,y' gued::n %(,’3 " aludt’ dlcicmbrf 'do ‘
que ai eleclo so cxpida y  ajuste a Ias demas disposi- opongnn' los exqpcdl?jossgo: rio Ol)l'c‘l):l" gg‘:: ggdﬂragéar; ‘o q
gggzc;r.mo a las siguientes cicxwﬁ'sc:’r;gaég;'; g"gg’é‘; Ejo- . ﬂ:ndamento cn la'Loy Orgd- el 23 do enero de 1942,
l. Que los conocimientos  culivo Federal promovera un i a:joa!&";';et,'acr:{_?{gﬁ? ar- dec?ng{ 50‘?3709‘"‘ las
se acrediten por tipo educa-  sistema Internacional reci- Tercero, Se abr; ala Le o mas SP‘OS Cr "‘v‘st qtlm se
tivo, grado escolar o materla;  proco de validez oficlal de ’ 9 ey pongan a la presente ley.
Il. Que para acreditar un  estudios, C "
tico 0 grado escolar debera .
v
Capltulo VIl )
SANCIONES
Articulo 68. Al que infrinjalo  dencla sc clausurara el ser- .
dispuesto en el sequndo pd-  vicio educativo. T
rrafo det articulo 41 de csla Articulo 69. Las domas ,
ley, se le impondrd una mul- contravenciones a la preson-
ta de mll a cincuenla mil  te ley 0 a sus reglamentos, . Sl .
pesos y en caso de reincl-  comeatidas por un particular, , . ot - ’
t
S
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comproharse a acreditaclén
do tipo o grado Inmedinto
anterior;

1. Que los conocimiontos
&e acrediten de acuerdo con
los planes y programas do
estudios en vigor;

IV. Que so cumplan, en su
caso, lus practicas y of servi-
cio sotial correspondientes;

V. Que los conocimientos
sean avaluados conforme a
procedimientes que se esta-
blezcan tomando en cuenta
las experienclas dol sistema
cducativo nacional, y de
acverdo, en lo conducente, a
lo dispuesto por el articulo

Aiga S sk
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quo no constituyan dolito
0 quo no tengan sancion gx-
prosa en oste proplo ordena-
mlento, se castigardn con
multa do clon a cincuentn mil
POso0s, tomando en cuenta las
circunstanclas gn que fuoron

ARTICULOS

Primaro. Esla lcy entrard en
vigor a los quince dias dc la
fecha de su publicaclén cn
el “Diarlo Olicial" de 1a Fe-
deracidn,

Scgundo. En tanto so ex-

OS]

comotidas y In condicién del
infractor, provio ol procedi-
mlento a quo se rellere ol ar-
ticulo 37 do esta fey. La mul-
ta Impuesta podra duplicarse
en caso de reincidencia.

TRANSITORIOS

Orgdnica de la Educacién
Publica, reglamentaria do los
articulos 3o.; 31, fracclon i:
73, fracciones X y XXV, y
123, traccidn XlIl, de fa Cons-
titucién Politica de ios Esla-

D i
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3.2. La Educacién Bisica para Adultos,
3.2.1.- 1968 = 1974 Antecedentes Recientes
a) 1968. Centros de Educacién para Adultos

"En el mes de Mayo de 1968 la SEP establecid
los Centros de Educacién para Adultos, con el fin de propor-e
cionar a personas de 1§ aiios o més, alfabetizacién Yy educgreee

cidn primaria en forma semiabierta y acelerada.

b) 1970. Certificacidn de Estudios

En Junio de 1970, por instrucciones de la O-
ficialfa Mayor de la misma SEP, sec autoriz8 a la Direccidén Ge
neral de Alfabetizacién y Educacién Extraescolar, de quien de
pendfan los Centros antes mencionados, expedir y registrar =
los certificados de educacién primaria de los estudiantes e

gresados de dichos centros'". (CNTE. Rev. gddcaciGn 35. SEP., =
1981)

c) 1971. CEBAS y CEMPAE

3

"En 1971 la Direccién General de Educacidn -
Fundamental adoptd una nueva estrategia, la cual consistid en
integrar la educacién bisica para adultos a los programas de

desarrollo que operan en el pafs.

+ Con ese fin, los centros de alfabetizacién fue
ron reorganizados y cambian su denominacién por la de Centros
de Educacibén Bisica para Adultos (CEBA); 105‘programas se re-
dujeron a lo esencial,se adaptaron a las caracteristicas del
adulto, y se desarrollaron por unidades de aprendizaje. LoS w
grados escolares desaparecieron y se dotd a los CEBA de matee

riales didicticos para que los profesores desarrollaran sus =
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actividades con la participacién activa de los estudiantes.,

En estos centros se utilizaron técnicas de ense
*
flanza individualizada con el objeto de acelerar los cursos, =
aprovechando los conocimientos que los adultos han adquirido =

en forma prictica.

En un principio se utilizaron los libros de tex
to gratuitos de la educacién formal, pero a partir de 1976 se_

emplearon libros especiales para la educacién de los adultos",

(SEP. Inf. Labores 70 = 76)

. También en 1971 se cred por deccreto presidenee—
cial el Centro para el Estudio de Medios y Procedimientos Avan
zados de 1la Educacién',"“con la finalidad de fomentar, planenq_
y coordinar la educacién extraescolar, programar la investigae
cidn y la experimentacin educacional del pafs y asesorar a w-

. . . . . . "
los organismos o instituciones en materia educativa.

El centro, constituido como organismo descentng
lizado, de interés piblico y con personalidad jurfdica y patri
monio propio, ha canalizado sus esfuerzos a buscar nuevas fore
mas y alternativas de educacién que utilicen los medios masie=
vos de comunicacidn a fin de extender los servicios educativos

a mayores niicleos de poblacién.

Entre los proyectos realizados por el CEMPAE «

destaca el Sistema Abierto de Enseiianza (SAE):

Con la idea fundamental de brindar mayores opopr
tunidades educativas a la clase trabajadora, mediante el desa-
rrollo de una metodologfa apropiada a las necesidades y recure.
sos nacionales, y utilizar los medios masivos de comunicacién,
en scpticmbre de 1971 naci8 el proyccto de sistemas abiertos =

de ensefianza cuyos objetivos iniciales fueron:
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. Realizar investigaciones en el campo educativo

a fin de diseliar un modelo aplicable a 1la realidad nacional.

« Difundir el modelo de enseiianza abierta ya exw

perimentado en los medios donde se requiera.

o Coordinar y valorar los resultados de su aplie

cacién a fin de readaptarlos a nuevas necesidades.

+ Revisar periédicamente los principios y crite=

rios did4cticos a fin de mantener el sistema actualizado.

. Producir material did4ctico idéneo.”

D) 1973. Cifras

No obstante los esfuerzos realizados, "para e«
1973 las cifras denotaban que no se habfa logrado resolver el
problema educativo de los adultos, pues alin en el pafs existfan
6 millones de personas de 15 afios o m&s que no sabfan leer y_
escribir, 12 millones que no habfan concluido su educacién -
Primaria, y 9 millones sin haber iniciado o conclufdo su eduw~

cacibn secundaria". (CNTE. Educac. 35. SEP, 1981)

e) 1974. Plan Nacional de Educacidn para Adultos

"En abril de 1974 la Secretarfa de Educacién_
Piblica, en respuesta a los requerimientos de la Ley Federal_
de Educacién, decidié crear e implementar con carfcter priori
tario el Plan Nacional de Educacidn para Adultos quc compren-

de, en una primera fase, la educacién primaria y secundaria.

El objetivo bésico Yel Plan consiste en dise
fiar, probar y poner en operacidn un sistema de educacidn ame—
bierta que permita extender los servicios escolares a la pome
blacibén joven y adulta que carcce de ellos, de tal forma que

los beneficiarios de este sistema logren incorporarse al desa

L) Yoy
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rrollo econdmico, social y polftico del pafs,

. El CEMPAE trabajé en el proyecto e implemen
tacidn de la Primaria Intensiva para Adultos, determinando los
criterios que conformarfan este nuevo sistcma, y realizd una -
investigacidn para conocer las necesidades mis apremiantes de_
los adultos no escolarizados del pafs.

De acuerdo con dichos criterios y con los8 re
sultados de la investigacién, se elabor$ un sistema de educam—
cién con diferentes materiales didAicticos.

El Plan Nacional de Educacién de Adultos pre

tende proporcionar a la poblacién mayor de 15 afios:

. Conocimientos de utilidad prfictica que puew
den ser aplicados de immediato para mejorar sus condiciones de
vida.

» Mejor comprensién de los problemas econfmiece
cos, sociales y culturales de la comunidad, 1la régi&n y€el « =
pafs.

. La oportunidad de cubrir su educacién funda-
mental sin 1lfmite de tiempo y de acuerdo a sus necesidades y =
posibilidades.

. Material didfctico que desarrolle la concien
cia crftica y promueva la solidaridad y.la creatividad.

. La acreditacidn de los‘estudios realizados."

(SEP. Inf. Labs. 70 - 76).

3.2.2,~ 1975 - 1976. Sistema Nacional de Educacién

para Adultos.

A fines de 1975 y principios de 1976 se imple
mento” el Sistema Nacional de Educacién para Adultos y se pro-=
mulgd la Ley Nacional de Educacién para Adultos, medidas funda

mentales que permitieron organizar y orientar mejor 1los recur~

n
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sos educativos destinados a los adultos sobre las siguientes
bases generales, tomadas del texto "Sistema Nacional de Educa

cién para Adultos, Instructivo General. SEP. 1976.":
a) Bases Generales

. "La explosidn demogrifica y la migracida -
del campo a la ciudad, generada por la atraccién que ejercen_
los polos de desarrollo industrial, producen un nimero consi-
derable de adultos no calificados que requieren capacitaci&q_
para desempeiiar las funciones que exige la sociedad moderna.

‘ En este sentido, la educacién para adultos
constituye un aspecto trascendcntal en cuanto propicia en el
adulto una actitud de aprendizaje permanente para resolver =
los problemas que plantea un medio social en constante cambio.

' . Los adelantos que experimentan la ciencia_
¥ la técnica pedagégica y la expansidn de los medios de comue
nicacién masiva hacen posible que el adulto aproveche las fa-
cilidades que ofrecen los sistemas abiertos de educacién.

. . Los incentivos sociales y econmicos son -
suficicntes para que los adultos anélfabetos Y quienes deserw
taron de 1la ecducacién general bisica, comprendida en &sta la_
primaria y la secundaria, se sientan impulsados a adquirir
las ideas, pricticas y valores para participar en la sociedad
de nucstros dfas,

. La educacidn general bfsica para adultos =
estimula y demanda la participacifn solidaria de los ciudada-
nos, organizaciones e instituciones dc toda fndole, con el =
fin de que promuevan la creacién de cfrculos de estudio, orien
ten y asesoren a estudiantes libres y mantengan vivo el inte-
rés de la poblacién por educarse.

. Con basc c¢n las considecraciones anteriores

la Secretarfa de¢ Educacidn Pdblica, por acuerdo expreso del -
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sefior Presidente de la Repdblica, ha puesto en marcha el Siste
ma Nacional de Educacién para Adultos. En &1 se regula la par-
ticipac?én no s8lo de las direcciones y departamentos que tie~
nen a su cargo esta modalidad educativa, sino de todas las de-
pendencias de la Secretarfa. Las cuatro subsecretarfas y la O
ficialfa Mayor, sus direcciones generales, departamentos, inse
titutos, escuelas, centros de estudios e investigacidn, son -
responsables de la implantaci8n y operacibn del Sistema Nacio-
nal de Educacién para Adultos.

El sefior Presidente dispuso también que las
secretarfas de Estado y organismos descentralizados participen
en este esfuerzo € hizo un llamado a las universidades y otras
instituciones educativas y de investigacidén, empresas. privadas,.
empleadores, sindicatos, clubes de servicios, asociaciones de w
voluntarios y a la ciudadanfa en general, para que contribuyan

con el Sistema Nacional de Educacién para Adultos.

. La educacién para adultos se fundamenta en_
los principios individuales y sociales que expresa la Constitu
cibn Polftica de los Estados Unidos Mexicanos y se apoya en ;
153 capacidades del propio individuo, en la actividad cducati-
va como responsabilidad de toda 1la comunidad.,en la igualdad de
oportunidades para adquirir y trasmitir la cultura,en 1la educa
cién como un hccho inherente al ser humano a lo largo de toda_

su existencia y en la promocién de condiciones sociales que fa

vorczcan los cambios que requierc el desenvolvimicnto de la co

munidad nacional.

. Las finalidades de la educacién, que sc ges
tan y se desarrollan en el seno mismo de la comunidad plantean
la necesidad de:

-~ Preparar al hombre para vivir una vida en -~

plenitud, es decir, en relacién creadora con sus scmejantes ¥

IS
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con la naturaleza. en la solidaridad social, y sc¢ prescribe como su objetivo prin

~ Alcanzar un habla comiin. cipal que toda persona pueda alcanzar el nivel de conocimicii

- Proteger, conservar y acrecentar los bie~ tos y habilidades equivalentes al de la educacién general bisi

nes y valores que constituyen nuestra herencia cultural. ca, que comprende la primaria y la secundaria. Para ello se es

La Ley Federal de Educacién establece las - tablece que toda persona pueda promover la educacibn para adul

. t . -
bases y permite una gran flexibilidad para que cualquier per tos o asesorar. Corresponderf a la fedecracién, los estados y
sona pueda acreditar estudios, desde primaria a profesional, los municipios organizar los servicios cducativos para adultos
8i demuestra tener los conocimientos suficientes. El artfcu- y auxiliar a los particulares en sus actividades de promoc16n_
lo 66, concretamente, dispone que la Secretarfa de Educacién y asesorfa. A continuacién se presentan los objetivos de esta_
Piblica cree un sistema federal de certificacibn de conocimien ley:

tos por medio del cual se expida certificado de estudios y « . Dar bases para que toda persona pueda alcan
se otorgue diploma, tftulo o grado académico que acredite el zar como mfnimo el nivel de conocimientos y habilidades equiva
8aber demostrado - Ry T et lentes al de la educacién general bfsica comprendiendo la prie
El Sistema Nacional de Educacifn para A~ mera y la secundaria.
dultos toma como base tal apertura y establece las acciones_

« Favorecer la educacién continua mediante la rea
y mecanismos para ofrecer un servicio educativo permanente_

lizacibn de estudios de todos tipos y especialidades y de acti
a los adultos. . .
vidades de actualizacién,de capacitacibn en y para el trabajo,

. Finalmente, el Ejecutivo Federal sometid_ y de formacién profesional permanente.

.
T s TICL SR IR B u LA £ 27N -

a la consideracifn del Honorable Congreso-de la Unidn 1la ini

. Fomentar el autodidactismo.

ciativa de Ley Nacional de Educacién para Adultos, la fual, !
una vez cubiertos. los requisitos legales, fue aprobada." g . Desarrollar las aptitudes ffsicas e inteleg
: . J tuales del educando, asf como su capacidad de critica y refle~

b) Ley Nacional de Educacién para Adultos . oy i

7 t’ xi&no
c) Objetivos de la Ley Nacional de Educacién B ‘

ﬁi . Elevar los niveles culturales de los sccto-

para Adultos. ‘

res de poblacién marginados, para que participen en las respon

e e aadns

"En 1975 se promulgd la Ley Nacional de = sabilidades y beneficios de un desarrollo compartido.
Educacién para Adultos. Establece gque la educacibn general =

a7 IR

. Propiciar la formacidén de una conciencia s0
bisica para adultos, destinada a los mayores de 15 afios que_

. lidaria social.
no hayan concluido la primaria o la secundaria, forma parte_

-y s

del sistema educativo nacional. Se la definc como una forma - Promover el mejoramiento de la vida famiews

de cducacién extraescolar que se basa en el autodidactismo y liar, laboral y social.

(Rev. Educ. 35. SEP).

n



d) Caracterfsticas del Sistema Nacional de

Educacién para' Adultos.
La Educacidn para Adultoss

« YBrinda la misma oportunidad de acceso a toe
dos los habitantes del pafs mayores de 15 aiios que, por diver
8as razones, no han sido atendidos por el sistema escolar,

« Permite que todo adulto pueda alcanzar el ni
vel de conocimientos y habilidades equivalentes al de la eduw
cqci&n general bisica la cual comprende la primaria y la secun
daria, . B

« Utiliza planes, programas y materiales flee
xibles, elaborados por equipos multidisciplinarios de especia
listas y diseiiados para facilitar el avance de los educandos.

» Propicia el autodidactismo, es decir, una =
forma de adquirir conocimientos y desarrollar h&bitos, habili
dades y actitudes de marera personal, con o sin el auxilio de

los recursos de los planteles educativos.

« Ofrece la oportunidad de que los adultos ge in

corporen al estudio sin desatender sus ocupaciones habituales,
Se puede estudiar en el taller, en la f4brica, en el hogar,
en la oficina, en los centros de servicios, en el campo, © en
la ciudad.

» Permite que el educando adquiera conocimien
tos y desarrolle habilidades, al ritmo que determine el uso =
de su ticmpo libre; no requiere un horario rigido en el estue
dio, ni se le obliga a acreditarlo.

. Contempla m&ltiples posibilidades de aprene
dizaje, desdc el estudio individual hasta el aprendizaje en -
cfrculos de estudio,

. Pone en prictica formas de adquisicidn de -
Cconccimientos abiertas a la indciativa y a las posibilidades_

de los estudiantes.,

STRER
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. Apoya con servicios de ascsorfa y consulto=
ria al educando que lo solicite,

* . Requiere que el estudiante se registre cn =
el sistema para lo cual no debe presentar ninglin documento.

« Acredita conocimientos en periodos y sitios
adecuados a las necesidades regionales.

. Proporciona al educando mayores perspecties
vas en su trabajo y posibilidades de continuar estudios en -
otros niveles o tipos educativos.

. Favorece la capacitacién para el trabajo.

. Estimula y demanda la participacifn solida~
ria'de los ciudadanos y las organizaciones e instituciones de
toda fndole en la elevacién de los niveles culturales, socia-
les y econduicos del pafs.”

(SEP- Sist- Nace. Ed. Ads. 1976)

e) Planes de Estudio

En cuanto a los plancs de estudio en el 'Ine
forme de Labores 1970 « 1976. SEP", se dice:

« "Los analfabetos deben iniciar sus estudios
con el libro’Introduccién a la primaria intensiva para adule—
tos: con objeto de que aprendan a leer y a escribir, asf cono
sus primeras leccioncs de matemfticas. En esta etapa el adul-
to reqﬁiere ser dirigido,.

. El plan de estudios de primaria se ha divi-
dido en tres partes, cada una abarca las irecas de matemiticas,
espafiol, ciencias sociales y ciencias naturales. £e hmn c¢labo-
rado doce libros para la primaria de adultos en total.

« El adulto que tenga algunos estudios de =
primaria puede reiniciarlos en la parte que considere conve—e
niente. Aqucllos adultos que descen acreditar sus estudios de

ben organizarlos tomando en cuenta las dos formas de acredita
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cidn: parcial y global.

» El plan de estudios de secundaria estd forma
do por tres grados y cada uno cubre las mismas 3reas de apren~
dizaje de la primaria. Los programas estin desarrollados en 19
libros de texto.

« Los libros de primaria son gratuitos, los de
secundaria estfn a la venta en las librerfas del pafs, Todos =
son especiales para adultos; lo que aprendan en ellos pueden =

aplicarlo en la solucién de sus problemas diarios."

302.3.= 1977. Plan Nacional de Educacién
a) Objetivos

En 1977, siguiendo las instrucciones del
Presidente de la Repidblica, e1.Consejo Nacional Técnico de la
Educacién, "con base en los escudiés y experiencias acumulaw=
das a lo largo de sus cinco lustros de existencia, propuso al
Secretario de Educacién Piblica aquellos objetivos primordia-
les cuyo logro debiera propugnar la polftica educativa del e
pafs; establecid asimismo un conjunto de normas para sistemae
vizar el proceso de elaboracidn del Plan y garantizar la mis_
amplia participacién de todos los sectores.
Estos objetivos habrfan de ser, fundamental
mente:
« Afirmar el carfcter popular y democrftico =
del sistema educativo,
« Elevar la calidad de la educacién
. Estrechar su vinculacién al proceso de desa

rrollo, y

« Comprometer la accibén de la sociedad en el_
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esfuerzo educativo nacional, la difusién de la cultura y la -
capacitacién para el trabajo."

(SEP. Plan Nac. Educ. 1977)

b) Educacién de Adultos

En cuanto a la situacién educativa de los -
adultos y en relacién a los sistemas abiertos de ensefianza, =

8e menciona en el mismo texto lo siguiente:

+ "El mis severo desaffo que plantea -nuestro_
desarrollo es la necesidad de incorporar al mayor nidmero posi
ble de mexicanos en actividades cada vez m4&s productivas. Ca-
si todos los demandantes de empleo egresan del sistema educa-
tivo, pero no dependec de éste la ampliacidn de las oportunida
des de trabajo, sino de la promocién econdmica Y la organiza_
cidn social.

La insuficiencia de ambas, llega a invertir
1la relacién entre cconomfa y escuela, por la excesiva prolone
gacién de la escolaridad en los ciclos superiores como respues
ta a la falta de empelo.

El sistema educativo debiera promover con -
mayor amplitud ¢l mejoramicnto de las aptitudes de los millo-
nes de adultos cuya preparacién es deficiente.

Bastarfa mencionar que de los 32 millones =
de mexicanos mayores de 15 aifios, s8lo el 19% concluyéd la edu-
cacidn secundaria y el 50% no termind o no inicid 1a escuela_
primaria.

Nuestros recursos se han canalizado priori-
tariamente hacia el sistema escolarizado, sin haberse estima-
do los costos y los beneficios que reportarfa el robustecimien
to de los sistemas abiertos y las midltiples formas no conven-
cionales de educacibn extraescolar. Tampoco hemos establecido

una polftica coherente que vincule a las dependencias del po-
q P
der piblico y a las unidades productivas en las tareas de ca-

-

i
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pacitacién y tienda puentes fgiles entre la formacidén, frecuen
temente incompleta, que porporcionan las aulas y las variadas_
necesidades de la economfa. ‘

. Apenas se inicia la investigacién en tecnolo
gfa y didActica de la educacién abierta. A pesar del gran inte
res que lasdisposiciones de la Ley de Educacién de Adultos han
generado en la comunidad, la organizacién y el alcance de sus_
servicios son todavfa limitados. Un millén de personas se ha -
registrado en el nuevo sistema y el 10% ha logrado ya acredies
tar algin grado educativo.

En tanto menor es la integracién social, cse
tas carencias son mis agudas. A pesar de histdricos esfuerzos,
los servicios destinados a las comunidades indfgenas son insu-
ficientes y la posibilidad de ascenso que les ofrecemos, muy -
restringida. A ello se afiade la creciente marginalidad urbana_
y rural, para la que nuestras respuestas son todavfa débiles y
no prevén la unidad de acciones que favorezcan, a un tiempo, =
la formacibén educativa, la incorporacidn cultural, el adiestra
miento laboral y la organizacidn de alternativas econdmicas.

+» Aquf se pone de manifiesto el papel de la e~
ducacién formal como parte de un proceso mis amplio a través =
del cual el pafs busca fomentar la homogeneidad social, dcrem
centar las capacidades de sus habitantes y afirmar la identi—e
dad nacional. Una polftica educativa de contenido democrfitico
debiera procurar un mfnimo de biencs culturales a toda la PO~
blacién, a fin de establecer un lenguaje comén en la Pluralime
dad, y las bases de una participacién social equitativa.

Sin embargo, un enfoque restrictivo de la
responsabilidad del Estado en la promocién de la cultura ha =
impedido que esta tareca adquiera correcto sentido vy dimensi&n_
suficiente. El impulso a la formacidn y expresidn de los artis

tas y a la obra de los intelectuales, asf{ como la promocién =

B P
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de eventos circunscritos a las salas de espectfculos, con ser_
importantes, no conforman una polfticaailtural integradora.
* El estfmulo a la creatividad debe tener como
fmbito natural el de la escuela y han de cmplearse en mayor me
dida los medios de comunicacifn para elevar el nivel cultural _
de sectores mis amplios de la poblaciéan y fomentar en ellos ac
titudes congruentes con los valores que orientan a la cducacién
nacional. Es indispensable adcemis, alentar la vinculacibn entre
las culturas populares y las mejores exprecsiones universales -
de la sensibilidad y del pensamiento, para cnriquecerlas recf-
procamente y acceder a una mis vigoresa cultura nacional.”

« En cuanto al tiempo libre plantea:

"La concepcidn del procese educativo como un
fendémeno social que desborda el marco de la cscucla y 8¢ pro-=
longa a lo largo de la vida, obliga al anfilisis dc cucestiones_
tales como la actitud hacia el trabajo y el cmplco del tiempo_
libre

Nuestro sistema acentda escasamente la impor
tancia de la actividad productiva y la creacién humana como =
vias para la realizacién individual y colectiva; tampoco pro--
mueve suficientemente, una formacidn integral que fortalez-
ca la capacidad de autosupecracién y prepare—a los individuos -
de ambos sexos~ para una cxistcncia mis plcna.

La nocién misma de recreacién, entcndida co-
mo parte de la tarea cducativa que contribuye a la elevacibn -~
de la calidad de la vida, no se ha precisado en nucstro medio.

Mecnos afn, el disefio de programas y la coope
racidn institucional destinados a la poblacién escolar y adule
ta que los vincule a la naturaleza y a la comunidad, propician

do el mejoramiento de su cultura y de su salud ffsica y mental.’

c) Estrategias

Entre las estrategias propuestas para cumplir

A e ®
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los objetivos del Plan se encuentran referidas a los adultos =

las siguientes:

"Con el propdsito de fortalecer el caricter =

democritico y popular de la educaci8n, se proponen las siguien
tes estrategias y decisiones:

« Satisfacer plenamente y reorientar en su cae
80 la demanda de servicios que plantean los padres de familia_
¥ los educandos de los diversos sectores sociales y atender =
progresivamente sus necesidades educativas en todas las modali
.dades, ciclos y niveles del sistema.

o« Multiplicar los servicios destinados a los =
adultos, a fin de compensar insuficicncias educativas, complem
mentar su formacién y dotarlos de conocimientos y habilidades_
indiépensables para una vida mejor,

. Alfabetizacibn intensiva, programada por gru
pos de edades y por regiones, como parte de una polftica dirie-
gida al desenvolvimiento integral de las comunidades margina-e
das,

» Impulso decidido a los sistemas de educacidn
abierta para ofrecer a 1la poblaci&ﬂ adulta; mediante la conemm=—
gruencia de esfuerzos sociales e institucionales , oportunida=
des de ascender en el proceso de su propia formacién.

« Reorientacién de los servicios de la educCam—
cién extraescolar en los medios rural y urbano, encauzﬁndoloq_
al incremento de las capacidades sociales y productivas de la_
poblacién subocupada.

- Empléo intensivo de los medios de difusién =
impresos y electrénicos, en programas que ofrezcan a los diver

505 estratos sociales oportunidades de superacién cultural & -
laboral,"

d) Diagnéstico de la Educacién de Adultos
En el citado Plan Nacional de Educacién sc¢ =

e e
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cxpone ampliamente la situacidn que presentaba la educacién de

adultos en 1977, en los siguientes términos:

"La marginalidad est4 estrechamente relacio-
nada a los niveles de escolaridad mis bajos. La poblacién que_
no tiene acceso al sistema educativo o que habiéndolo tenido =
deserta, lo hace por razones de desigualdad y de dispersién =
geogr&fica. Bl déficit educativo estf compuesto blsicamente -
por los habitantes de las zonas deprimidas y los grupos margiee
nados; campesinos e indfgenas, su mayor{a.

. A pesar de la expansién del Sistema Educatie
vo Nacional, el rezago histdérico afin persiste: cerca de 2 mie~-
llones de niiios en edad escolar =6 a 1l4~, no tienen acceso a =~
la educacién primaria. E1 50% de las escuelas primarias del =
pafs son incompletas y funcionan en ¢l medio rural. La ecducaeme
cién preescolar constituye un privilegio rclativo y en vez de_
contribuir a disminuir las diferencias las agudiza.

Los centros de alfabetizacién, los de educa-
ciédn b&sica para adultos, los sistemas abiertos de enseilanza -
la telesecundaria y la secundaria para trabajadores, atienden_
s8lo a un millén 400 mil personas mayores de 15 aiios.

. Por lo que se¢ refiere al esfuerzo de la edu-
cacidn no escolarizada cabe seilalar problemas que aln persiSe—
ten: se han adoptado nuevos modelos educativos sin evaluar los
anteriores, el conjunto de servicios no posce una sccuecncia que
permita adquirir a los usuarios suficientes conocimientos y =~
destrezas, quien se alfabetiza pocas veces cuenta con oportuni
dades de continuar su formacién y se transforma, a menudo, en_
analfabeto funcional.

. El educando ha sido considerado mis como ob-

jeto receptivo que como sujcto activo del proceso de ensciianza-

aprendizaje. Ello es consccuencia, primordialmente, de los con

tenidos programdticos que no responden a las necesidades y ca-

racterfsticas de los grupos marginados y que, en el caso de

-
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los adultos, no se tome en cuenta la experiencia acumulada a
lo larso de su vida,

. La alfabetizacidn por el sistema abierto re
quiere el auxilio de un instructor voluntario que no siempre
se encuentra . En la mayorfa de los casos no se acompaiia de -
un conjunto organizado de conocimientos que ayuden al adulto_

a comprender su realidad y actuar para transformarla. Existe_

una diversidad de servicios educativos destinados a los margi

nados que no han podido agruparse dentro de una sola direcmme
cién, ni siquiera a coordinarse. Por otra parte, el potencial
de apoyo y de expansién de los servicios a través de la parti
cipacién de los miembros de la comunidad o de otros sectores_
sociales no ha sido suficientemente desarrollado.

. La participacién de la comunidad y en parti
cular de los jévenes, asf como la integracién de dependencias
piblicas en el compromiso de llevar educacién a la poblacqu_
marginada y a la de zonas deprimidas ha sido limitada y esca=
samente utilizado todavfa el potencial seiialado por la ley Na

cional de Educacién para Adultos."

Y.
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nal de Educacién para Adultos y las que habrin de instituir la
organizacién y promocién de los servicios de educacién abierta.

' .« Como se ha subravado, m&s de 6 milloncs de =
mexicanos adultos son analfabetos; 12 no han terminado la prie
maria y 9 han dejado sin concluir estudios secundarios 0 no =
los han iniciado. Esta poblacién no puede considerarse, en sen
tido estricto, como demanda educativa, pero si como una necesi
dad que debemos convertir en demanda. El propésito democritico
de ofrecer educacién a todos los habitantes del pafs, s8lo po=
dr§ concretarse por la movilizacidn social, la coordinacién «
institucional y el llamado permanente a la conciencia de la Na
cién.

» Habremos de partir de los iniciales logros =
alcanza@os. El nimero de alumnos inscritos en la primaria ineme
tensiva y secundaria abierta, de diciembre de 1975 a junio de_
1977, ha sido desigual en los diversos meses y a partir de no-
viembre de 1976 se observa, incluso, una tendencia al decrecie

miento, ya que se ha optado por evaluar lo realizado ecn vez de

estimular una demanda que diffcilmente podrfamos satisfacer -

por la insuficiencia de los métodos, el material didfctico y =
e) Diagnéstico de los Sistemas Abiertos el aparato administrabivo

(BN v A RireRcerin 1Y _eawal 2]

Asf mismo se plantean las condiciones las . X
P y ia « De los estudios realizados hasta ahora, sc -
necesidades de los sistemas abiertos de enseiianza, recogidas

v very e
e e

deduce que el impulso inicial no correspondid a la infraestruc
en el plan:

-
Moo

tura de que se disponfa para hacer frente a la demanda, lo que
11 > - ! .
- "A efecto dc planear y promover la creacién 3 Se origina sobre todo por el volumen inesperado dc solicitan~-

<
T,

de instrumentos capaces de atender la demanda de educacién =

-

tes. Ademis muchos de ellos han desertado o diferido el acredi
bi scit o -

abierta suscitada por la expedicién de las leyes Federal de tamiento de sus estudios: asf, en marzo de 1976 se registraron
Educacién y Nacional de Educacién para Adultos Yy por la inje=

RS

133,054 alumnos en la cducacidn bfsica abierta y 5810 hubo = =~
cial proniocién que en ese sentido se realiz8, el Secrctario =

6,789 solicitudes de exfmenes., Esto considerando ademfs que du
de Educacidédn Piblica decidid la creacidn de una CoordinaciGn_ rante los tres meses anteriores se habfan registrado 185, 300

’ -
Nacional de los Sistemas de Educacién Abierta., Simultfncamcne~ alumnos

eV

te se ha procedido a elaborar las normas que habrin de regir

el Funcionamiento de la Comisién Coordinadora de la Ley Nacio
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No existe informacién diferenciada para sae
ber si los cursos han tenido mayor &éxito entre los trabajado
res de cmpresa, los del Estado o el piiblico en general; tampo
co se han desarrollado servicios t&cnicos adecuados que perm:
tan definir con precisién los objetivos del proceso enseﬂan;:
Za~aprendizaje, los métodos que estimulen la autoeducacién y
la permancncia en el sistema, asf como las innovaciones tecno:
18gicas que un prop8sito de esta amplitud exige.

+ El anilisis preliminar de los libros de tex
to de la primaria intensiva ¥ la secundaria abierta revela i;
suficiente conocimiento previo de la poblaci8n a la que ha—-:
brfan de dirigirse y muestra deficiencia respecto a la formue
lacién de los objetivos generales, de los estfmulos en favor_
del autoaprend;zaae Y de la comprobaciédn de los conocimientos
adquiridos.

Se solicité la publicacidn de libros de tex
to para los ciclos de educaciln bfisica en nfmero de 16 millo:
nes 450 mil ejemplares: de esa cantidad, 10 millones 558 mil_
se han distribuido entre un mililén 150 mil educandos. Quedan_
en almacén 3 millones 700 mil y faltan de producir 4 mxllones
150 mil. Nos encontramos pues, cn los inicios de una gran em=
presa; aquella que nos permitirf en el futuro realizar el pro
pésito de igualdad ¥ libertad por la cultura,.

« La apertura del sistema educativo constitu=
yc¢ una necesidad prioritaria para aumentar su eficiencia Yy =
extensién. El sistema no ha logrado atender suficientemente la
demanda ni podrfa lograr, con métodos tradicionales, cubrir -
la necesidad. La educacifn y el trabajo pueden ser mis accesi
bles si se retiran las barreras que clausuran la escuela y és
ta ofrece procedimientos sistemiticos no escolares de adquisi

cién, demostracidn y acreditacidn de los conocimicntos.
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El prop8sito de la educacién abicrta no es
por cierto, la obtencidn de grados o certificados sino la con
quista dél saber, Cometerfamos un error si trasladiramos a -
los procesos abiertos, las rigideces del sistema cscolarizado.
Con mayor razén, por las caracterfsticas de -la poblacifn a =
las que estin dirigidos, y de sus variadas necesidades educa-
tivas que, la mayorfa de las veces, requieren scrvicios come-
pensatorios para mejorar sus conocimientos, habilidades o ap-
titudes para la vida.

Las exigencias en materia de planeacién, or
ganizacién, direccién, promocién y coordinacién dc los servi-
cios educativos por sistemas abiertos nos plantea el imperati
vo de actuar de manera ambiciosa pero reflexiva y concertada,
No podrfamos conceder mayor importancia a los aspcctos promo-
cionales y descuidar la produccién, 1la investigacién y la cva
luacién porque estarfamos trabajando mis en la apariencia que
en la realidad y =-a semejanza de los sistemas escolares- co--
rrerfamos el riesgo dc ser m&s eficaces para inscribir que pa
ra educar.

La buena voluntad que se ha invariablemente
encontrado para extender los servicios de educacién abierta,_
sea expresién de actitudes filantrépicas o de la lucha social,
debe ser correspondida por una organizacién técnica y adminis
trativa capaz de hacer frente a neccesidades diversas y a moda
lidades pedag8gicas apenas experimcntadas en nuestro medio.

« Para el debido cumplimiento de nuestra res-
ponsabilidad es indispensable precisar las obligaciones que -
en esta materia tendrfn las diversas agencias del Gobierno Fe
deral y de los gobiernos de los Estados, los empresarios, las
organizaciones sociales, los maestros y los estudiantes. Ha-~-
br8 que establecer un organismo concebido de tal modo que pue
da ejercer, en la modalidad extraescolar de los sistemas abier

tos, las atribuciones que competen al Estado en la educacién_

)
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bisica, que posea la capacidad técnica suficicnte para desarro
llar recursos didicticos, métodos y tecnologfas; que esté proe
visto de la autoridad suficiente para relacionar a las institg
ciones promotoras con las educativas, inclusive las de nivel ~
superior, y que disponga de medios promocionales correspondien
tes, tanto a las necesidades de la poblacién como a los avances
que se logren cn el orden cientffico y pedagbgico.

S8lo la. conjuncién programada entre voluntad
de servicio, aptitud educativa y decisién de aprender podrf o
asegurar el mejor &xito de una tarea en la que se cifra el cum
plimiento cabal de los propdsitos educativos que la nacidn se
ha trazado," B

3.2.4. ~ 1978. Programa de Educacién para Adultos.

a) Educacién para todos

El 29 de Marzo de 1978, en la ceremonia en =~
la que el Presidente de la Repéiblica puso en marcha el progra=-
ma Nacional de Educacidn a Grupos Marginados, el Secretario de
Educacién Pdblica expresd:

"El Presidente de la Repifiblica ha decidido =
convocar al pafs a una gran cruzada educativa cn favpr de los_
grupos marginados. La nacifn no pucde posponer mis elAesfuen-
zo que demanda la miseria y la ignorancia extremas en que viee
ven millones de mexicanos. llace poco mis de un afio se cred 1la
Coordinacién General del Plan Nacional de Zonas Deprimidas y :
Grupos Marginados (Coplamar), dependicnte directamente del tie
tular del Poder Ejecutivo. lioy, bajo el lema "Educaci8n para =
Todos" y dentro del marco del Plan Nacional de Educacién, e} go

bierno inicia su Programa Nacional de Fducacidn a Grupos Margi °

nados € invita a todos a comprometerse y a participar en &1,

LI AL A

DTSRG

CRPUR. Ao A s~ evvent

Tocts 2K b

115.

La obra educativa de los gobiernos revolu=—-
cionarios es importante. lloy asisten a las cscuclas 17.5 Micem
llones de nifios y j8venes. El territorio del pafs se ha cu=e-
bierto de aulas. Cerca de medio millén de maestros trabajan -
calladamente en la formacifn de las nuevas generaciones. Pero
esto no basta.

Hay todavfa en México cerca de 7 millones -
de adultos analfabetos,

M&s de 13 millones de alfabetizados no han_
terminado su primaria. De ellos, una parte no utiliza el alfa
berto porque lo ha perdido.

Hay casi dos millones de nifios en edad csco
lar que carecen de escuela primaria. .

Cada afo, 200 mil jévenes cumplen 15 ailos =
de edad sin haber aprendido a lecer.

Cerca de un mill8n de mexicanos no habla es
paiiol,

Y todo lo anterior sucede después dc haber_
transcurrido m4s de 60 aiios de vida institucional de la Revow
lucién mcxicana.

En la Educacién cst8 la clave de la calidad
de 1la vida. Con ella se inicia el proceso que lleva al indivi
duo a la riqueza o a la pobreza, a la participacién social o_
a 1la marginacidén, a la libertad o a la dependencia.

Obviamente hay difercntes grados de marging
cién en diferentes aspectos de la vida. Pcro la marginacidn -
extrema, dcsde el punto de vista no s6lo cultural sino tame--
bién cconbmico, social e incluso polftico, se¢ da entre quic--
nes no tiencn la posibilidad de utilizar el alfabeto para in-
tegrarse a la sociedad nacional.

De ahf la importancia que ol Estado da al -
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Programa Nacional de Educacién a Grupos Marginados, que tiene
como abjetivo asegurar a todos los mexicanos el uso del alfa-
beto y la educacién fundamental indispensables para que mejo=

ren por sf mismos, individual y colectivamente, la calidad de

su vida.
~- Propésitos
Para alcanzar ese objetivo el Programa sc -
propone:
l. Ascgurar a todos los niilos mexicanos la edu
cacién primaria. ' * -

2. Impulsar la enseilanza del castellano a.quie
nes carecen de é1.

3. Ampliar decididamente la educaciédn para w =
adultos, no s6lo con una gran campaiia de alfabetizacidn, sino
procurando que quienes aprenden a leer y escribir cubran estu
dios complementarios y queden integrados a ;ctividades cultu-~

rales o de capacitacidén, o a ocupaciones productivas en donde
utilicen el alfabeto."

(Educacién para todos SEP. 1979)

En otras partes de su discurso, el Lic. Fer
nando Solana dijo: -

"El Programa de Educacién para Todos se ha_
concebido como suma de los esfuerzos que realicen los estados
de 1a Repdblica. El gobierno fgderal, a través de la Secrecta-
ria de Bducacién, propondr4 normas generales, coordinarf y —e
apoyari la accién de las entidades, y coadyuvari a evaluar e
los resultados. Pero se pretende que cada estado de 1la UniGnL
si as{ lo decide en el ejercicio de su soberanfa, asuma la
responsabilidad de establecer las metas a alcanzar en su teme

rritorio y la de organizar el esfuerzo cstatal que se requie-

re para avanzar por este camino en la transformacién social y

econfmica del pafs,

e ettt

P Y

et YAV §

XA

ey

e wee

JUREEE Q.

117.

Es evidente que no es f4cil acabar en México
con el analfabetismo en pocos afies. Pero también lo es que sec_
puede ad;lantar de manera significativa si todos nos decidimos
a ello. Para establecer metas viables, de las que podemos tener
una buena evaluacién cn un lapso razonable, se propone quc la_
primera etapa del programa cubra el bienio 1978-1980. En esc =
afio podrfn medirse con precisién los resultados gracias al cen
so general de poblacién. Y con hase en los avances que se lo==
gren y en la experiencia que se obtenga se propondrﬁn nuevas -

metas para 1982."

-- Objetivos y sentido del Programa .

"LA sociedad del futuro, la que México forja
ahora para el afio 2000, deber§ dejar atris la simulacién, la -
didiva, el paternalismo. Para ello debemos asegurar antes a to
dos los mexicanos la educacidn, la informacidn y la capacita--
ciédn necesarias para que por sf mismos decidan el curso de su_
vida y puedan mejorar su condiciones de existencia.

Esta es la proposicién del Presidente de la_
R;pﬁblica.

Este es el objetivo y el sentido del Progra
ma de Educacién para Todos.

La tarea educativa alcanza sus metas mis cle
vadas cuando deja de circunscribirse a los espacios de las es-
cuelas y se convierte en prictica generosa de toda la colectim
vidade E1 aula seguiri siendo el cje principal para la transmi
si8n organizada de conocimientos. Pero la educacién liberadora,
la que transforma conciencias, la que integray estrecha comu-~
nidades, la que recrea y consolida elespfritu nacional, ha de_
saber aprovechar todos los recuros de vinculacién creados por_
la sociedad moderna.

Es preciso allegarnos ¢l concurso dccidido =

de los medios de comunicacién. Hacer prevalecer und actitud =

F3
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siempre educativa y formativa de los adultos hacia los jSvenes.
Diseminar la idea de que todo ciudadano ha de erigirse en edu=
cador de sus propios semejantes. La escuela concentra el saber
social y los transmite, pero los medios han de actuar en con—e
cordancia y en refuerzo de aquélla. Nadic puede ser ajeno a es
ta tarea. El conocimiento es (til s8lo cuando se difunde, cuan
do genera cambios de actitud, cuando aplicfindose introduce una

mejora, una inquietud, una nueva aspiracibn cn quien lo recibe."

Del texto®gducacién para Todos. SEP. 1979’80_

extraen los siguientes puntos referidos al programa de Edu~

cacién de Adultos.
b) Antecedentes

. El1 Programa de Educacidn para Adultos ha des
cansado fundamentalmente en la accién emprendida por diferentes
entidades federativas, en la participacién de diversos secto—-
res sociales y en algunas modificaciones a la estructura de la
Secretarfa, que han sido nccesarias para darle al Programa la_
fuerza institucional que requiere. .

En un principio, y a causa de las carcncias_
prgsupuestales, se tom§ la decisidn de ensayar el Péégrama, en

forma piloto, en 10 estados:

Chiapas San Luis Potos{
Guerrero Sonora

Jalisco Tamaulipas
Michoacén Veracruz

Oaxaca Zacatecas

« En los estados, el Programa ha opecrado median
te un comité estatal que detecta la demanda de atencién, reclu-
ta al personal y evalda las acciones cducativas y un Sceretario
'‘é{cnico que orienta, controla y verifica la accidn del Progra=

ma. Ademis, se han integrado comités municipales y comités loca
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En los primeros meses, las metas previstias
para esos 10 estados se cumplieron en un 74 por ciento. La a-
tencifn de estos adultos estuvo a cargo de 102 auxiliares téc
nicos, 744 supervisores y 12 467 instructores gque reciben es-
tfmulos econdmicos. Ademis, a través de los centros de educaw
cidn bisica para adultos (CEBA), se incorporaron 155 mil persg
nas n8s a los servicios educativos.

.+ Aparte del servicio de los instructores y de
1o Centros de Educacidn Bisica para Adultos, el Programa uti-
1iza una tercera forma de atencién: los sistcmas abicrtos. Es-
tos se apoyan en 5 elementos: registro, materiales didicticos_
diseilados especialmente para adultos, cfrculos de estudio, ase
sores, y el sistema de acreditacién.

. La Sccretarfa de Educacién Pliblica cred dos_
nuevas dependencias para apoyar las acciones del Programa.

La Direccién General de Educacién para Adule
tos, establecida para administrar, proponer y orientar los ser
vicios de educacifn para adultos y contribuir a su constante -
mejoramiento.

El Consejo Coordinador de Sistemas Abiertos_
fue creado para promover, planear, coordinar y evaluar los sis
temas de educacién abicrta y los programas que en la materia =
realizan la Secretarfa y las entidades del sector educativo.

El consejo agrupa a las dependencias dec la =
Secretarfa y las entidades del scctor que tiencn relacién con_
los sistemas abiertos de cducacién.

Es conveniente afiadir que la creacifn del =
Consejo de Contenidos y Métodos Educativos facilita la adecuae
cién de los contenidos de la educacidn bfisica a las necesida~—

des e intcreses del adulto.
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c) Acreditacién

Como parte de las acciones cmprendidas en ma
teria de acreditacidn para impulsar la educacién de adultos, =
cabe seilalar que el nimero de alumnos que presentan exfimenes =
ha aumentado significativamente.

« El total de alumnos inscritos a examen desde
el inicio del sistema hasta mayo de 1979 cs de 241 mil ~52 mil
en primaria y 189 mil en secundaria~ quienes han prescntado =
1 554 000 exfimenes habiendo acreditado aproximadamenté 930 mil,

Los servicios de acreditacién se han extendi
do précticamente a todos los lugares donde existe un ndmero de
educandos que lo justifique. El tiempo de respuesta (lapso en—
tre la presentacidén de examen y la comunicacién de sus resulta
dos) ha disminuido de mis de seis meses a menos de un mes. Es=
to favorece notablemente la motivacién de los estudiantes.

) De prevalecer la tendencia actual, en lo que
resta de 1979 se cspera captar a 65 mil educandos mis para to~
talizar 306 mil.

+ Se est§ realizando, por acuerdo del Consejo_-
Coordinador de Sistemas Abiertos, una evaluacifn profgnda de -
la.primaria y la secundaria abiertas., Se evalla el p;oceso de_
aprendizaje, la organizacién de cfrculos de estudio y la calie

dad técnica de los materiales didicticos para estudiantes y a~

sSesores.

d) Otras acciones

Entre las tareas llevadas a cabo para impule
sar el programa de educacifn para adultos, merecen especial a=
tencién las que ha desarrollado el Centro para el Estudio de_
Medios y Procedimientos Avanzados de la Educacién (CEMPAE). A

continuacidn se mencionan algunas de ellas:
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-Diseﬁd’y est8 aplicando un "Modelo de Ensc-
fianza Abierta" para todos los niveles educativos, acorde con_
lascaracleristicas, necesidades y recursos de nuestro pafs.

« Produjo 12 libros de primaria intensiva pa-
ra adultos (PRIAD), que incluyen 2 libros de introduccién a =
la primaria, un manual para el asesor y umn instructivo para =
la organizaci8n de cf{rculos de estudio.

«Inicié la grabacién de 384 programas de ra-~
dio que facilitan la comprensién de los contenidos tem&ticos_
de los libros de PRIAD y le proporcionan ideas para aplicar -
los conocimientos adquiridos a los problemas cotidianos.

Por la magnitud del desaffo, el avance del_
Programa de Educacién para Adultos ha sido insuficiente. Sine
embargo, las acciones emprendiﬁas sirvieron para crear la in-
fraestructura en la que se apoyari el programa los préximcs =
aflos y para precisar ¢ imaginar soluciones a los obstficulos «

que se enfrentan.

c¢) Obstfculos

El Programa de Educacién para Adultos en--
frenta obsticulos de importancia, entre los que pueden desta
carse los siguientes:

. Motivacién del adulto,

o Insuficiencia de recursos financieros.

.« Dificultades para la formacién autodidacta

. Tecnologfa educativa insuficiente,

. Dispersién gecogré&fica de los educandos po-
tenciales

. Limitada integracién de esfuerzos instituw
cionales.

. Escasez de especialistas cn educacién do -

adultos y en sistemas abicrtos,
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« Motivaci8n del adulto

Uno de los aspectos mis complejos del Progra
ma es despertar el interés del adulto por la educacién bésica_

y motivarlo para estudiar sistemiticamente,

En ocasiones, las condiciones de marginacién
en que vive bucna parte de los adultos mexicanés, les impide ~
apreciar la utilidad del alfabeto e incluso de la educacién =

primaria. La edad, la desesperanza, la permanente falta de opqg
tunidades durante‘toda una vida o simplemente la costumbre de_
. haber vividogin el alfabeto, se convierten en obstfculos diff~
‘cilés de sdpé§i5.>
Gran parte de esta situacidn se debe a que

los contenidos. de la educacién destinada a dxchos sectores de_
la poblaci&n carecen del suficiente atractxvo para mejorar sus
actividades cotidlanas. Para que la alfnbetizacl6n tenga éxlto

se requiere que el adulto la perciba como algo ftil,

. Insuficicencia de recursos financieros

Inicialmente el Programa se propuso como me-.
_ tas de atencidn una cobertura de 4 milidnes de adultos en pri~
maria y 380 mil en secundaria para 1979, Los recursos necesa--
rios para alcanzar estas metas sumaban § 3 365 millones.

. Pero el presupuestoautorizado para 1970 fuce
de s58lo 3 245 millones, lo cual limita severamente el alcancq_
del Programa y la posibilidad de atender a 26 millones de deman

dantes potenciales.

» Dificultades de la formacidn autodidacta

Ante la imposibilidad de dar atencién a 1la =
poblacién adulta que en su momento no tuvo acceso a la escuela

se ha recurrido a los sistemas abiertos,

La ley Nacional de Educacidn para Adultos.. -

fundamenta esta modalidad educativa en ia formacién autodidace
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ta y en la solidaridad social. Sin embargo, si bien es cier
to que muchos adultos pueden convertirse en autodidactos con
la ayuda de libros ideados especialmente para ello y la del_
asesor en el circulo de estudio, muchos otros fracasan en el

intento. A

»

Si la formacién autodidacta es diffcil -
de lograr en los niveles medio superior y superior, cuando -
los estudiantes han desarrollado una disciplina y un métollo_
para el estudio desde el nivel bdsico, la situacién se agra-

va al no concurrir estos factores.
Tecnologfa educativa insuficiente

La tecnologia desarrollada para la educa
cién de adultos es todavia reciente en relacién con las téc-

nicas empleadas para la educacibn infantil.

La fundamentaéién teb6rica, la experimen-
tacién y la metodologia de 1la educacién para adultos requie-

ren adn varios afios para ser cabalmente eficientes.

. Dispéréibn geogrifica de los educandos -

potenciales

La enorme dispersibn geogrifica de los -
adultos beneficiarios potenciales de esta modalidad educati-
va afecta la eficacia del Programa,

+“Existen en México poco mis de 90 mil comuni-
dades de menos de mil habitantes. En ellas. habitan mis de -
2,3 millones de adultos analfabetos,
42 por ciento dc los adultos que requieren estos servicios -
se ubica en comunidades pequefias, generalmente alejadas y de
diffcil

acceso, Llevar los servicios educativos a esas comu
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Esto significa que el_



dades representa un esfuerzo muy supcrior al que hoy se rea

liza, toda vez que su marginacién es grave.

Para ser eficaz, el programa educativo_
debe acompaifiarse de acciones relacionadas con otras necesi-
dades vitales como la salud, la alimentacién, el empleo, et
cétera, De otra suerte, su efecto en estas comunidades no_

es duradero y la inversién se convierte en mero gasto,

- Limitada integracién de esfuerzos insti

tucionales,

Son numerosos los ejemplos de empeiios

cducativos frustrineos en comunidades rurales y urbanas,

por falta de programas complementarios como los apuntados -
cn el pdarrafo anterior. Diversas campafias de alfabotizae -
cién, emprendidas con verdadero entusiasmo, han sido derro-
tadas por el hambre, la insalubridad, la incomunicacién y -

la desorganizacidn politica,

La alfabetizacién, ctapa inicial de la_
cducacibén bédsica, nccesita de la participacién de un éénjug
to més amplio de elementos que permitan al adulto mejorar -
la calidad de su vida mediante la aplicacién inmediata de -
la educacidén que gradualmente adquiere. Este enfoque revis
te una gran complejidad y requiere la participacién de to--

dos los sectores,

. Escasez de especialistas en educacibn =~

de adultos y en sistemas abiertos,

En nuestro pais se ha descuidado la for

124,
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macién de especialistas en educaci6bn para adultos y en sis-
temas abiertas. La mayorfa de quicenes tienen conocimientos

sobre estas materias los han adquirido en la prictica.

Frecuentemente, quienes colaboran en la
educacién de adultos son personas cuyos conocimientos y ha-
bilidades han sido adquiridos y desarrollados en la educa--
cidén infantil escolarizada, basada cn principios y circuns-
tancias difercntes a las del mundo vivencial del adulto, -
Las consecuencias pedagbgicas, psicoldgicas y sociolégicas_
producen desinterés, inconsistencia y desercién entre los -

adultos estudiantes.

“Con la anterior identificacién de los -
escollos, podemos ahora formular un Programa ambicioso y rea

1isba’

£f) Metas

Entre las principales metas que sc propu
sieron a la Nacién para 1982, pertenecientes a los programas
que organizan toda la accidn educativa y que responden a los
cinco objetivos senalados para el scctor cducacién, se en—-=
cuentran referidas a los adultos que requieren educacién bi-

sica las siguientes:

'+ Reducir al analfabetismo en cl pafs al =~

10% de la poblacidn adulta (en la actualidad ~1979~ cs de
aproximadamente 20%).

« Lograr que 3 millones de adultos con pri
maria incompleta y 2 millones con sccundaria incompleta acre
diten dichos ciclos, o que estén incorporados a los servicios
de educacién para adultos.

« Revisar de manera permmanentec, con la pay

ticipacidn de los maestros cspecializados, contenidos, méto-

n
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dos, planes y programas educativos en los niveles bisico y nor~.
mal, para ser implantados a partir de 1980.

» Mejorar y crear bibliotecaé en ciudades y ca-
beceras municipales hasta completar 2,000

« Crear 6 mil salas de cultura en poblaciones y
zonas marginadas."

(Progrs. y Metas. SEP. 1979).
3.2.5. = 19078=1979 Avances

A continuacién se transcriben las acciones y
los avances de educacién bésica para adultos realizados en el -
periodo 1978-1979, segin el "Informe de Labores 1978-1979. SEP.
l980"n,

+ La existencia de € millones dc personas mayom
res de 15 afios que no saben lcer ni escribir, ademis de los in~
dfgenas que no hablan espafiol, mis los 13 millones gue no pudig
ron terminar 1la educacién primaria y los 7 millones que no Cone
cluyeron la secundaria, exige rcalizar un esfuerzo extraordina—
rio en lo que respecta a la educacién de adultos, -

. Son numcrosas las unidades del sector educati
vo que aportan dircecta o indirectamcnte acciones cnmarcadas en_
los objetivos del programa de Educacidn para Adultos. Concluyen
en efecto, tarveas de atencién a la demanda en cstablecimientos_
especfficos para adultos, como también tareas de promocién y di
fusibn, de financiamiento, de capacitaciém para el trabajo, de_
desarrollo de la comunidad, dq Formacidén del hébito de la lectu
ra, investigacibn, elaboracidn y distribucibn del material diee
dictico, formacién de capacitadores, y de certificacién y acre-
ditacia.

a) Atencién

Se atendi8 aproximadamente a 395 mil adultos_

en educacidn bisica. Esta cifra incluye a los atendidos por tow
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dos los servicios que ofrece la SEP: Centros de Educacidn Bisi
ca para Adultos, Misiones Culturales, Brigadas de Desarrolio -~
Rural, Salas de Lectura, Teleseccundaria, a los alumnos que par
ticipan en cfrculos de estudio, y a los recgistrados que se prec
paran individualmente en primaria y secundaria abiertas, ade~—
mis de los alumnos de secundarias para trabajadores y primaemem—
rias para trabajadores y primarias nocturnas. En lo refercnte_
a capacitacién para el trabajo y desarrollo de la comunidad, _

se ha atendido amroximadamente a 350 mil adultos.

« En cuanto a los adultos registrados en los =
sistemas abiertos, el total acumulado desde 1976 hasta agosto_
de 1979 1llegb a 271 mil. De &stos, 60 mil corresponden a 13 w-—

primaria abierta y 211 mil a la secundaria abierta.

+» Se han formado cerca de 10 mil asesores para

los cfrculos de estudio.

« En el transcurso de este afio se aplicaron -
920 mil ex&menes para todas las asignaturas de la primaria y =
secundaria abiertas: 145 mil en primaria abicrta y 775 mil en_
secundaria abicrta., Asf mismo, se cmitieron 3 800 certificados

de primaria abierta y 6 700 de secundaria abierta.

« Para coadyuvar a la consecucidn de¢l objetivo
prioritario de proporcionar la cducacién b8sica a los adultos,
la Scerctarfa misma estd concedien do atencibn primordial a la_
organi.zacibn de cursos y cfrculos de estudio para su propio =
personal. Este proyecto realizado con la colaboracién de la U~
nidad de Promocidn Voluntaria, sc propone impartir cducacién e
bisica (alfabetizacidn, primaria y sccundaria) al personal de_
la SEP y de sus organismos desconcentrados que carezca de clla
o no la haya concluido. Cucnta con un plan general estructura-
do a través de planes particularcs, por 8rgano o decpendencia. _
Este proyecto sec lleva a cabo actualmente en todas las entida-

des del pafs.
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b) Acciones

Las cifras de poblacién atendida son afin ba=
jas en relaci8n con las necesidades. Esto ha determinado que ~
se lleven a cabo otras acciones tendientes a modificar la Sime
tuacibn; entre otras, podrfamos nombrar el Programa-Nacional w~
de Capacitacidn Permanente para Educadores de Adultos, la i
presidn y distribucién de aproximadamente 3.5 millones de liee
bros de primaria intensiva para adultos y de miles de follectos
de promocidn. Con el fin de mejorar la oferta de se}yicios, se
levantaron censos de poblacién adulta demandante de'educhc18q_
bisica. Se trabajé en el préyécto de desconcentracién bisica._
Se trabajé en el proyecto de desconcentracifn de las tareas de
registro y certificacién y se iniciaron vfnculos con todas las
instituciones nacionales e internacionales que realizan inves—

tigaciones sobre educacidn de adultos.

« Con el propésito de promover la alfabetiza~w—
cifn bisica para adultos, el Consejo Nacional de Fomento Eddqg
tivo elabor8 el proyecto de Unidades Culturales, las cuales se
pretende establecer en todas las comunidades de 500 a 2 500 hq_

bitantes (existen 11 700 de ese rango en el pafs). .,

« A fin de actualizar y establecer normas que_
faciliten la coherencia-de las acciones del sistema de cducfew
cién de adultos, se crearon comisiones de sistemas abiertos pa
ra los diferentes niveles educativos, las cuales actualmente =~
Se abocan a la tarca de estudiar y precisar las funciones nece
sarias para la operacifn de la educacidn extraescolar. Otras =
comisiones revisan la legislacién sobre sistemas abiertos para
proponer la actualizacién necesaria y proporcidnar servicioé -
de documentacién a quienes tienen responsabilidades en esta ma

teria. También se elaboraron documentos normativos para unida=
des de promocidn voluntaria.

[
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. Por lltimo, cabe mencionar quec durante el pe
riodo que abarca este informe, en el CEMPAE se diseilaron y re=
estructu;aron 16 libros de texto de primaria intensiva para =
adultos. Este centro también proporciond material y asesorawe-
miento didictico en lo ‘que se refiere a cursos para ascsorcs,
programas radiof8nicos y televisivos, educacién bfsica para in

dfgenas y secundaria abierta.

c) La Direcciédn General de Educacifn para Adule

tos.

« El1 Reglamento interior de 1la Sccretarfa dc —
Educacién Pﬁblica, en el Diario Oficial el 11 de septicmbre de
1978, crea la pirecciGn General de Educacidn para Adultos, con
algunos servicios de la anterior Direccidém a Grupos Marginados
entre los que se encuentran los Centros de Educacifn Bisica pa
ra Adultos, las Misiones Culturales, Las Salas Populares de =
Lectura, los Centros de Enseiianza Ocupacional , los Centros de

Accién Educativa y la-Telesecundaria.

.« Por acuerdo del C. Secretario de Educacifn -
P8blica, publicado el 18 de diciembre de 1978, la Direccién Ge
neral de Educacién para Adultos, deberi organizar, administrar
y promover el Plan Nacional de Educacién para Adultos, con lo_
que se integran en forma oficial a esta Direccién la primaria_

y la secundaria abiertas.
3.2.6., - 1979-~1980 Acciones

Las siguientes son las principales accioncs_
realizadas en relaci8n a la educacién bésica para adultos de =

acuerdo con el'I nforme de DRbores de la SEP. 1979-1980."
a) Servicios

. La educacién bfsica para adultos abarca tawe

~
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rcas normativas y operativas cuya responsabilidad compete a nu
merosos organismos y dependencias del sector. Estos prestan =
servicios de atencién a la demanda en centros especializados y
organizan tarcas de certificacién y acreditacién, materiales w

didicticos y promoci8n, y formacién de asesores.

» A los servicios existentes para la atencqu_
de los adultos —sistemas abiertus, centros de educacidn bfsica

para adultos, misiones culturales, centros de educacidn para =~

adultos del plan piloto, salas populares de lectura, secundaees °

rias para trabajadores y primarias*hgcturnas- se agregaron du~
rante el cilo lectivo 1979~1980 el Programa de Educacién Gene-
ral Bisica para los Trabajadores de la SEP, el Programa de Edu
cacidanenpral Bisica para los Trabajadores de la Administraee

cién P@blica Federal y el Programa Centros de Trabajo.
b) Atencién

+ Se atendié§ a 130 mil adultos en los centros_
de educacién bfsica y a 305 mil en ¢l plan piloto. Presentaron
uno o mis exfimenes 243 mil personas en el sistema abierto, 51_
mil en primaria y 192 mil en secundaria, En el servicio de se=

P s
cundaria para trabajadores se atendid a 119Jmi1 personas.

. En este periodo sc extendi$ sustancialmente_
la cobertura de los sistemas abiertos: en 412 nuevas localida-
des se establecid el servicio de ‘primaria abierta, y ahora es_
de 904 el total de localidades que disfruta de este servicio;_
en secundaria abierta, el incremento de localidades atendidas_

fue de 249, con las cuales el total ascendid a 961.

« La mayor parte de la poblacién actualmente =
atendida por los servicios de educacidn para adultos se ubica_

en el medio urbano. Ante esta situacidn, la educacién de adulw

tos ¢n el medio rural requerfa de un replanteamiento y no tan_ .

s6lo de una modificacién de procedimientos.

T
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c) Salas de Cultura

. . Para atender la educaciédn de adultos en las
comunidades rurales se instrument$ una nueva alternativa edi
cativa: las salas de cultura., Concebida para localidades de =
800 a 2 mil 500 habitantes, pretenden vincular la educacién -
con la situacién socioeconémica Y responder a las necesidades
culturales de cada comunidad. La sala de cultura es un orgaw-
nismo de la comunidad: se establece si la comunidad la acepta
y s8i existen corresponsabilidad y participacifn; de una parte,
la comunidad se¢ compromete a proporcionar el inmueble y el mo
biliario requerido para la sala, formar un comité y reclutar_
a un promotor cultural; de otra parte, el compromiso institu-
cional consiste en proporcionar equipo y material bibliogrﬁﬁi
co, audiovisual, musical y deportivo adecuados para el medio_
rural, asf como capacitar al promotor y financiar a la comuni

dad para que le pague al promotor.

+ Durante cl periodo de este informe, se esta
blecieron 302 salas de cultura en 8 estados de la Repiblica -~
(Coahuila, Colima, Durango, Guanajuato, Jalisco, Nayarit, Nue.
vo Leﬁn y Sonora). En ellas sc alfabetiz8 a 3 mil 400 adultos
Sin embargo, ademfs de los adultos, amplios grupos dc¢ nifios y
jévenes se bencfician de algunos de los servicios ofrecidos,w
tales como la sala de lectura y préstamo de libros, teatro, =
cine, deportes y actividades recreativas. De esta manera, -~ =
aproximadamente 25 mil personas recibieron los servicios de =

las salas de cultura.

. Como entre los principales problemas de la_
educacifén de adultos se halla el correspondiente a la aplica=
cién y uso continuo de los conocimientos y habilidades adquiri
dos, estas salas de cultura satisfacen en parte 1la necesidad

de apoyos que reafirmen dichos conocimientos y permitan su =



utilizacién y acrecentamiento. Se inicid, ademfs, un conjunto
de actividades que tienden a propiciar la participacién cultu
ral del adulto, tales como la edicidn y distribucién de los =
cuadernos para neolectores, libros para difundir el arte popu
lar mexicano y otras publicaciones,

Si bien los resule
tados obtenidos son importantes, la meta de reducir a 10% el_
analfabetismo y lograr que 3 millones de adultos con primawe
ria incompleta y 2 millones con secundaria incompleta acredie

ten dichos ciclos o se incorporen a 1los Servicios de educCawes

cién para adultos en 1982 constituye adn el mayor reto para la

tarea educativa.

d) Promocién

. Las necesidades del pafs en materia de edue
cacifn para adultos son abundantes y las metas del sector edu
cativo al respecto son ambiciosas. Por ello las principales =
estrategias que fundamentan la educacién de adultos son el fo

mento del autodidactismo y la promopi&n de la solidaridad sow
cial. )

’

. Durante el perfodo abarcado por este infore
me, la Secretarfa promovidel establecimiento de convenios que
facilitan el acceso de grupos de trabajadores a la educacidq_
primaria y secundaria. La educacidn se imparte en los centros
de trabajo. Entre los organismos con los que se ha formalizae
do 1la coordinacidn de acciones se¢ cuentan la Secretarfa del =
Trabajo y Previsidn Social, el Congreso del Trabajo, la Clmara
Nacional de la Industria de la Transformaci8n, la Cémara Nacio
nal de la Industria de Radio y Televisidn y la Asociacidn de_
Banqueros de M&xico., Asimismo, se firmaron convenios mediante

los cuales estudiantces de cscuelas tecnolégicas de la Secreta

r{a prescarfn su servicio social asesorando a cfrculos de es
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133,

tudios de cducacidn abierta en el Distrito Federal, en coorw
dinacién con el Departamento del Distrito Federal, y en Ciuw
dad Sahagiin, Hidalgo, en coordinacidn con la empresa Dicsel_

Nacional.

. Formacién de ascsores. Se impartieron 4l e
cursos de capacitaci8n a mil 527 asesores en 1l estados de -
la Repdblica y el Distrito Federal. Asimismo, se elaboraron_
los materiales'para asesores que no pudieran asistir a los -~

cursos.

e) Contenidos y M&todos

En este tipo de educacifn, las principales
acciones efectuadas respecto de los contenidos y métodos tTue

ron las siguientest

. Se inicid un experimento comparativo de

cuatro m&todos diferentes de alfabetiiaci&n, con una poblaw-

©ibn de mil 600 personas. El propdsito del proyecto radica -

en determinar, a partir de la informacién que proporcionen -

los mismos alfabetizados, el método de mayor eficacia.

. El Consejo de Contenidos y Métodos Educati
vos, el Consejo Nacional Técnico d= la Educaci8n y el CEMPAE
realizaron un anfilisis conjunto del currfculo de la cducare=
cidn secundaria abierta. El propbsito de anflisis consiste _
en replantear los objetivos y contenidos de este ciclo y moe
dalidad educativos, a fin de que &stos suministren una adcee
cuada formacién general y tecnolégica; Yy en elaborar libros_

de texto lo mfs adecuados posible a los autodidactas.

f) Materiales Didfcticos

» Se distribuyeron 7 millones 200 mil libros

de primaria intensiva para adultos y 5 millones 500 mil de -
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matcriales auxiliares. Se imprimieron y distribuyeron carteles

y folletos de promocién y difusidn de los servicios y se implan

t8 un sistema para distribuir libros de primaria intensiva pa~
ra adultos a través de la red de distribucién de CONASUPO;. por

este medio se distribuyeron 10 millones de libros de texto.

. Materiples para la primaria intcnsiva para =
adultos: En apoyo al programa de primaria intensiva para adule
tos, el Centro para el Estudio de los Medios y Procedimientos_
Avanzados de la Educacién revisié los 16 'libros, tanto textos_

como auxiliares, que constituyen el principal apoyo do ostc e

prozgramae.

Se ha previsto que la primaria intensiva pa~
ra adultos no s8lo cuente con los libros de texto, sino también
con matcriales complementarios, los cuales fueron elaborados =

durante el periodo de este informe. Estos materiales comprenwe

den:

. Un manual de dependencias, que permitir8 al_
usuario conocer los servicios a que tiene derecho y que brine
dan las principales institucioncs del Estado, asf como la fore

0 . PR 4
ma de solicitarlos,

+ Un fndice temitico, que permitir} localizar_

los temas de estudio afines, en los textos de las diferentes o

]
areas,

« Un manual de productividad y recrcacién, en_
tres tomos, cuya finalidad es proporcionar al usuario elemcrew

tos para mejorar su medio ambiente familiar y comunitario.

g) Evaluacién

W
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seiflanza~aprendizaje de primaria y secundavria abiertas. Por unz
parte se compard el rendimiento lograde por los estudiantes -
libres y los que asisten a cfrculos de estudio. En la evalua~—
cibn se incluyeron aspectos tales como los resultantes de la -
interaccién del alumno con el material didictico, el tipo de =
estfmulos que mantiene activos a los asesores de cfrculos de =
estudio y las técnicas que utilizan para estimular el aprendi-
zaje. Por otra parte, sc esti elaborando el perfil delusuario_
de educacién abierta, a fin de conocer Bus necesidadeé educati
vas, determinar el nivel socioecondmico del medio del que pro~
viene e identificar los hébitos y lugares de eatudio que enplea.
Para la elaboracidn dec este perfil se aplicd una cncucata a -

60 mil educandos.
«= CALIDAD DE LA EVALUACION

También en relacién con los sistemas abiertos,
se inicié un proyecto para determinar la calidad de los instru
mentos de evaluacién del aprendizaje. El propdsito del proyece.
to es establecer, en la construcciédn de pruebas qE opcibn mdl-~
tiple, cuil es el niimero 8ptimo de alternativas que deben pre-
sentarse para permitir, al estudiante, una adecuada discrimina
cién en la clcccién y, al macstro, una mayor certeza de que la
eleccibn efectuada por el alumno reflceja el reconocimiento de_
la informacién y no la intervencién del azar. Este proyecto cs
importante, entre otros aspcctos, porque un alto porcentaje de
los cxfimenes aplicados en los sistomas abicrtos son pruebas de

opcién mdltiple,

3.2.7. ~ 1981. Situacién y Metas

De acuerdo con los datos aportados por la Di

gl v TRAT FEm Ine

= EVALUACTON EN SISTEMAS ABIERTOS reccién General de Educacifn de Adultos en la Revista“Educacién’

e -

A fin de obtener elementos para mejorar la

calidad en los sistemas abiertos, se eyalu=d el proceso de enw
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No, 35 y con el texto"Programas y Metas 1981-1982, SEP;se com
pila en seguida la informacién referente a la Educacidn Bﬁsi

ca para Adultos.
a) Rezago Educativo

“ A pesar el enorme esfuerzo realizado durante
mis de 60 afios, el pafs inici8 la década de los ochenta con =
un lastimoso rezago educativo en su pbblaci&n adulia: , aproxi
madamente 6 millones de analfabetos, 13 millones de alfabetiw
zados que no concluyeron la pbimaria, y cerca de 7 millones =

que no terminaron la secundaria: 26 millones de mexicanos mar

ginados de le educacién bisica.

Ese nimero es mayor que la fuerza de traba=
jo, mfs grande que la poblacién de muchos pafses, y superior_
a la poblacién escolar total del pafs, que en 1980 fue de ca=

si 22 millones de nifios y jévenes,

‘Tanto entre los individuos como entre las = .

comunidades, la marginacién educativa suele ir acompaiiada de_
una vivienda insalubre, alimentaciGn‘insuficiente, salud pres-
caria, baja productividad, escasa o mala planificacibén fami—e

liar y mfnima participaci6nvsqcial y polftice.

Con base en la filosoffq&educativa del régi
men, el programa de educacién para adultos tiene como objeti=
vo facilitar al adulto el acceso a la informacidn, a la toma_
de conciencia cabal de nuestros problemas y de nuestras posi~
bilidades, a la identificacién con los intereses y valores na

cionales, a mejorar su capacidad de organizacién Yy aumentar e

su productividad.

b) La limitacién de recursos y la educacidn ~

extraescolar.

En 1980 el sistema educativo federal, los =

e
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gobiernos de los estados Y los particulares atendieron a 22 =
millones de nifios y jévenes, desde preescolar hasta educacién
superior} para ello emplearon 100 mil centros de enseiianza,_
mis de 600 mil maestros, y gastaron aproximadamente 180 mil =

millones de pesos.

{Qué recursos se nccesitarfan para dar edus
cacibn escolar a 26 millones de adultos? ;Cufntas escuelas sge
rfa preciso construir, cufntos docentes m8s serfa necesario =

preparar, qué gasto corriente se requerirfa?

México no dispone de esos recursos. Pero
aunque los tuviera, muchos adultos no asistirfan a la escucla.

El cansancio, la distancia, ¢l trabajo, la salud, el tcmor q;

. las aulas y la inercia de toda una vida marginada de la educa

cibn, se convierten en obstlculos muy diffciles de superar.

Si bien es cierto qué los recursos financie
ros son escasos, existen otros recursos importantes en la edu
cacifn para adultos: por una parte, la capacidgd del adulto =
para aprender por sf mismo (autodidactismo) cuando se le colo
ca en situaciones favorables al estudio y se le proporcidnan_
libros adecuados, y por otra parte, la disposicién generosa =
de varios mexicanos de escolaridad superior a secundaria, pa=~
ra ayudar a estudiar a quienes quedaron marginados de la edu~

cacidn bfsica (solidaridad social).

Para los adultos que pueden asistir cotidia
namente a las aulas se crearon las primarias nocturnas, las =
secundarias para trabajadores y los centros de educacién b&si

ca para adultos.

Para atender a quienes no pueden asistir -
8 las aulas, la Ley Federal de Educacién, promulgada en noee

viembre de 1973, dié base jurfdica a la educacién extracsco-
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lar, y con ella a los sistemas abiertos que se basan en el =

autodidactismo y en la solidaridad social,

c) Polfticas

« Se ha descentrado 1la oberaci&n de los servi
cios de educacién para adultos con objeto de acercar la toma_
de decisiones a donde &stas se generan. En cada una de las de
lcgaciones generales de la Secretaria se ha creado una Subdi-
reccién General de LCducacién para adultos, responsable de la_

operacién del programa en su entidad.

. La participacién de otras dependencias del_
sector piéiblico, Secretarfa del Trabajo y Congreso del Trabajo
y de CANACINTRA, ha hecho posible promover el servicio en nue
merosas.cmpresas del sector privado. Asimismo diversas Secre-
tarfas de Estado y organismos desconcentrados han iniciado =

los servicios de educacidn bf8sica para sus trabajadores,

« Con el apoyo del sistema CONASUPO se distri
buyen los libros de texto a mis de 4 mil comunidades. En 1981

distribuiri 30 milloncs de libros dc texto para adultos.

« En el medio rural el programa se bidsa en la
participacién organizada de las comunidades que a través de =
comités (constituidos en asambleas representativas) se respon
sabilizan del programa y administran los apoyos que el gobier
no federal les proporciona: libros, ascsorfa, recursos finane

cieros , cursos para asosores y acreditacifn dec conocimientos.

+ Se ha dado prioridad a la alfabetizacién 50
bre la primaria y la sccundaria, considerando quc es mayor la
diferencia entre un adulto analfabeto y un alfabetizado que =
entre un adulto que teminé la primaria y el que no tuvo acce
so & ella. En los diversos subprogramas y en los distintos

planteles se han asignado cuotas de alfabetizacién que S = =

)
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atienden con carfcter prioritario. Se han iniciado proyectos
especfficos de alfabetizacifn en zonas fronterizas y para -
trabajadores de la industria de la construccién. Con objeto_
de iniciar los diversos métodos de alfabetizacién y las cone
diciones de éxito de cada uno de ellos, se desarrolla un pro
grama de experimentacién de métodos de alfabetizacidn en dis
tintos puntos de la Repéblica. Este programa estd a cargo de

la Direccién Gemeral Adjunta de Contenidos y Métodos Educati

vos. '

d) Los niveles educativos, los libros y la =

acreditacién.

La cducacién bisica comprende la alfabeti-
zacién, la primaria intensiva para adultos (PRIAD) y la sc==

cundaria.

La alfabetizacién corresponde a la fase in
trodquora de la educacién b&sica. En esta etapa el estudian
te adquiere destrezas culturales bisicas como la lectura, la
escritura y el dominio de las cuatro operaciones fundamentJe-
les de la aritmética. Estas habilidades constituycen instrue-

mentos indispensables para el aprendizaje posterior.

La alfabetizacifn sc realiza con la ayuda_
de un asesor y de dos libros: una gufa para el asesor y un =

libro para el alumno,

La primaria intcnsiva para adultes (PRIAD)
es un programa de educacidn fundamcntal especialmente disciig
do para adultos, que comprende cuatro 4reas de conocimientos:
espaiiol, matem8ticas, ciencias naturales y ciencias sociales.

Consta de doce libros de texto.

Con el estudio de las cuatro freas se pro-

tende que el adulto se exprese mejor a través del lenguaje =
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hablado y escrito, aprenda a contar y medir para resolver pro
blcmas relacionados con nimeros, tamaiios y operaciones que se
realizan con dineroj conozca el funcionamiento de su organise
mo y como cuidar su salud, asf como la manera de conservar y
aprovechar adecuadamente la naturaleza, y comprenda la forma_

en que est4 organizada la sociedad, conociendo nuestras tradi

ciones, costumbres y problemas.

El programa de estudio de secundaria cubre_
las mismas freas que la primaria, y se dééabrolla en veinte =

libros de texto que se pueden adquirir a precios bajos.

Al terminar el estudio de los libros, el a=

dulto puede solicitar los exfmenes coriespondientes en las o=
ficinas que .tiene la SEP en el Distrito Federal y loa estados

de la Repiblica, y una vez aprobados se les expide su certifi

cado de primaria o secundaria,

e) Los diversos subprogramas

Para efectos operativos de evaluacién, el =

Programa de Educacidn para Adultos se 'divide en subprogramas:

+ Centros de Educaci8n B&sica para Adultos
(CEBA)

. Misiones culturales

+» Programas de Educacién Bésica en Centros
de Trabajo.

o Programa de Promotores comunitarios de
Educacidn para Adultos, y

. Educacifn Bfsica en Reclusorios.

f) Investigacidn en educacién para adultos

Es urgente impulsar @ la investigacifn en ma

teris de educacién para adultos, con objeto de contar con una_
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fundamentacidn cientf{fica mis sélida.

. La DGEA es una dependencia operativa y norma
tiva; no es tarea suya desarrollar programas de investigacidq_
Sin embargo, existen en el sector educativo instituciones habi
litadas para hacerlo, como el Consejo Coordinador de Sistemas_
Abiertos, el Consejo de Contenidos y Métodos Educativos y el =
Consejo Nacional Técnico de 1la Educacién y algunas otras insti
tuciones. Con ellas se ha convenido la realizacibn de investi-
gacioneh»nobro educacifn de adultos. Mencionamos algunbs de =
elto-.prdyecton:

« Perfil psicosocial y. sociccondmico del adul-
to en México. Buscaidéterminar las caractc—=
ri{sticas nacionales y regionales de la pobla
cién que demanda los servici§§ y la forma en
que el adulto obtiene ‘conocimientos.

. InvégtigaciGn comparativa de metodoldgfa de_
eduénéi&n para adultos.

. Invéstigaci&n participaéiva sobre»educaciﬁn_
informgl para udulﬁoé.

. Invesﬁigaci&n y evaluacién de experiencias -~
de innovacién de educacién para adultos. Se_
efectfia con el fin de determinar y disciiar -
una metodologfa educativa especffica para la
poblacién adulta de nuestro pafs.

. Experimcntacién de métodos de alfabetizacibn.
Se experimenta la aplicacién de cinco méto--
dos de alfabetizacién en cuatro estados de_
la Repfiblica de caracterfsticas diferentes -
con el objeto de identificar cuales métodoq’
arrojan mejores resultados y bajo qué condie

ciones. Los métodos utilizados ason el onoma?o;

4



péyico, el global, el de lectura por imfge=
nes, el psicosocial y el de 1a oca alfabeti
. zante. Los estados piloto son: Tlaxcala. Co
lima, Michoacén y Nayarit, y en cada uno de
éstos hay diez cfrculos de estudio aplicane

do uno de los métodos.

« Perfil del maestro de CEBA en el Distrito -
Federal. Los resultados serfn Gtiles para -

la capacitacién del personals - - iemirnens
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g) Meta para 1982

Del objetivo 1, "Asegurar 1la Educacién Bisi-
ca a toda la poblacién". se desprende el programa 1.3, "Dar a
la poblacidn adulta la oportunidad de recibir la educacidn bl
sica (primaria o secundaria) o completarla en su caso", cuya_

meta para el periodo 1981 ~ 1982 consiste en:

Alfabetizar en un afio a un millén de persow~
nas mayores de 14 aios de edad. LLegif a atender (en el perio
do 1981-1982) a dos millones de adultos que no han terminado_
la primaria o la seccundaria. Producir 60 millones de libros de
primaria intensiva para adultos y distribuirlos gratuitamente_
en sicte mil establecimientos para dar la posibilidad de com=

pletar la primaria a todo el que lo desee,

« Los datos preliminares del ceanso de 1980 in
dican que el {ndice dc analfabetismo bajé de 25.8% a 17.5% en
los dltimos diez aifios. Sin embargo, el nfmero de personas mayo
res de 14 ailos que no saben leer y escribir sigue siendo apro
ximadamente de seis millones. Durante la d&cada pasada se al-
fabotizaron 1 5300 000 adultos, Considerando que de continuar

a este ritmeo se necesitarfa mis de medio siglo para erradicar
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el analfabetismo, se propone ensefiar a leer y escribir a un mi,

116n de personas c¢n un ailo.

« Una campaila de alfabetizacién que no incluya
la continuacidn de los alfabetizados con la educacién primaria
Y que no les brinde los materiales necesarios para usar el al-
fabeto, rinde solo resultados pasajeros de poco valor. La alfa
betizacién se entiende como el primer paso, que debe complemen
tarse con otras oportunidades; el proceso mismo del aprendizaw
Je de la lectoescritura debe vincularse estrechamente con las _

necesidades diarias e intereses de la'pohiaciﬁn adulta,

« En los dltimos aihos sevdmpliaron lo8 serviee
cios y se impiantaron nuevas alternabinQ para dar la posibili
dad de completar la primaria y la secundaria a las pe}sonas -
que no pudieron hacerlo en su cdad escolar. A la fecha se cuen
ta con mil centros de educacidn b&sica para adultos y 214 iiires
siones culturales. Durante 1980 se distribuycron gratuitamente

10 millones de libros de texto de primaria para adultos,

+ En los préximos dos afios la expansibn de la_
infraestructura pemmitiri que en 3 mil comunidades todos los
adultos que deseen estudiar la primaria obtengan los libros, _
reciban gratuitamcnte la ascsorfa y orientacién de un maestroo
de un instructor, y acrediten sus estudios sin necesidad de =

trasladarse a otra poblacién.

« La promocién que sc realiza con la participa
cién de las organizaciones sindicales y empgesariales, l1a SCemew
cretarfa del Trabajo y Previsidn Social y otras dependencias «
del gobierno, harf posible que antes de fipnalizar 1982 sc orga
nicen cfrculos de estudio.en 2 mil centros de trabhajo, ‘para =
que los trabajadores pucdan cursar la primaria y la secundaria

sin necesidad de asistir a la escuela.

Yars 4 L i<



educacién de

(mayores de
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« Programa de Educacidn para Adultos:

1980 1982
indice de
: o
Alfabetizacidn analfabetismo 17.5% 14%
alfabetizados " 200 mil 1 millén
(jun. 81« jun., 82)
primaria y adultos
secundaria atendidos 625 mil 1.2 millones

« Ultimamente se han estimulado y desarrollado
diferentes acciones agrupadas bajo el rubro del Programa Nacio

nal de Alfabetizacidn, asf como se ha: creado el Instituto Nae

cional de Educaci8n para Adultos, con la finalidad de coordinar
¥ apoyar las diferentes estrategias seguidas en este tipo de =~

ensejfianza,
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B) Ley Nacional de Educacién para Adultos

e EXPOSICION DE MOTIVOS DE LA INICIATIVA DE LEY
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS®

CC.Socretarlos de Ia
Cémara de Senadores del
H. Congreso de la Unidn
Presontes

La educacién es medio ade-
cuado para la adquisicién
de conocimientos, practicas
y valores; para promover ¢l
desarroilo con justicia o inte-
grar a los scctores gue cons-
tituyan la socicdad moderna.

La reforma educativa, en
su modalidad escolar, ha re-
estructurado planes y progra-
mas a fin de correlacionar
en {orma coherente las dis-
tintas dreas del conocimicn-
to y promover la vinculacién
de las ideas cei educardo
con la naturaleza y !a socic-
dad. Por este medio propor-
ciona noclones, conceptos v
principios basicos que hacen
posible aprencder a aprender
y aprender a enschar; capa-
cita al educando para com-

*Envlada por el Efecutivo al H, Con-
greso da la Unidn ¢! 22 de dlciem-
bre do 1976,

prender la realldad y des-
arrolla en &l las facullades
creativas y la propia Iniciati-
va para que estdé en condi-
ciones de continuar los estu-
dios o incorporarse produce
tivamente a la sociedad y
transformarla.

La escolarizacién toma al
nifio y a! joven como su unl-
verso ce ensehanza, Los es~
fuorzos que realiza dan ac-
ceso a la educacion basica a
un porcentaje elevado de la
pobtlacién cn edad escolar;
pero, Incapacitaclones so-
clalmento determinadas, im-
pidieron en e! pzasace e
impiden en la actualidad a
ciertos ceclores de pobla-
cion ¢l acceso alas aulas o
su permanencla en ellas. Es

facil advertlr cémo el sub-

desarrollo se ubica especiat-
mente en los bajos niveles
cducalivos que tiene la po-
biacién adulta.

La expiosién demogréfica,
y la migracién del campo a
la ciudad, generada por la
atraccion quo cjoercen los po-

t
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los de desarrollo industrial,
producen un nimero consi-
derable de aduiios no caiifi-
cados que requieren capa-
citacion para desempedar
productivamente las funcio-
nes a que esian obligados en
la sociedad moderna.

Los adelantos que experi-
menta la ciencia y la técnica
pedagdgicas y la expansién
que tienen los medios de co-
municacién masiva hacon
posible al adulte aprovechar-
s¢ do {as !tacilidades que
ofrecen los sistemas abierios
do educacién. En ellos ol
educando avapza en la ad-
quisiclén de conocimientos y
habilidades al ritmo que de-
termina eof mejor uso que
haga de su tiempo libre; no
cumple un horario rigido en
el estudio, ni se obliga a
plazo fijo para acreditarlo.

Los incentivos sociales y
econémicos son bastantoe pa-
ra que los aduitos anaifabe-
tos y qulenes desertaron de
la educacidén general basica,
comprendida en ésta fa pri-
maria y la secundatia, so
sientan impulsados a adqui-
fir las ideas, priclicas y va-
lores que los adanlen a la
vida en la sociodad de nues-
tros dias,

La educaclén general ba-
sica para adultos es funda-
menlaimente un sistema de

autodidactismo, es decir, una
forma de adquirir conoci-
mientos, habilos, habitidades
y actitudes de manera perso-
nal; cono sin ¢! auxillo delos
recursos humanos y mate-

tiales que olrecen los pian~

teles educativos.

Las personas mayoras de
quince anos, que por diver-
sas razones no han sido
atendidas por-el sistema es-
colar, tendrdn ia oportunidad
de incorporarse al estudio
sin desatender sus ocupa-
ciones habituales. Estudiaran
en ¢l talter, en ia {ibrica, en
el hogar, en la oficina, on los
centros de serviclo, en e!
campo 0 en faciudad,

Las posibilidades de
aprendizaje son mualtipies:
comprencden desde ei estu-
dio individual, hasta el re-
forzamiento de! aprendizaje
e grupo, con asesoria y
consuitorfa. El registro en el
sisiema de educacién para
adultos es 4gil, no requiore
la presentacion de documen-
tos.

La educacién general ba-
sica para adultos eslimuia y
demanda la participaclién so-
lidaria de los ciudadznos, las
organizaciones o Institucio-
nes do toda indolo, con e! fin
de que promuevan la crea-
cion de circulos do estudio,

rienten y asesoren a estu-
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diantes libres y mantengan
vivo ¢l interés de la pobla-
cién por acceder a la edy-
cacion. ‘

Ademds, proporciona al
educando mayores perspec-
tivas en su trabajo; posibili-
dades de continuar estudios
en otros niveles y modalida-
deg educativas; acreditacién
de conocimienlos en perio-
dos y sitios adecuados a sus
necesidados: una mejor in-
tegracion familiar e indepen-
dencia de criterio y por ende
satlisfacciones personales
quc se reflejan en una mejor
actitud anle la vida.

Ei modelo de educacién
para adultos que se propone
en esta ley es aplicable a to-
dos los tipos de educacién y

de ¢! se beneficla la capaci-
tacidén para el trabajo. Se
apoya en el propdsito iniclal
do lograr el umbral de cone-
cimientos y habllidades que
corresponcen a la secunda-
ria para extenderlo a otros
niveles y &reas de especiali-
zacién.

En mérito de lo expuosto
y con fundamento en la frac-
cién | del articuio 71 de la
Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicangs,
por el digno conduclo de us-
teded, me permito someter a
la consideracién del Honora-
ble Congreso de ia Unidn, 1a
presante iniciativa do Ley
Nacional de Educacién para
Adultos.

t

e LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS®

Capitulo |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La presente Ley

es de obsarvancia general en .

toda la Republica y sus dis-
posiciones son de interés so-
cial.

Articulo 2. La educacién
general basica para adullos
forma parte del sistema edu-
cativo naciona! y estd dosti-
nada alos mayores de quin-
co afos que no hayan cursa-
do o conciuido estudios de
primaria o secundaria.

L.a educacién para adultos
es unalormade la educacidn
extraescolar que se basa en
e! autodidactlsmo y en la so-
lidaridad social como los me-
dios mds adecuados para
adquirir, transmitir y acre-
centar la cultura y fortalecer
la conciencia de unidad en-
tro los distinlos seciores que
componen la poblacion,

Articulo 3, Toda persona
podra participar en actlvida-

* Diarlo Oficlal, 31 de diciombro
do 1975,

des de promocidn de la edu-'

cacion para adullos o de
asesorla a los educandos,
como contribucion responsa-
ble a la elevacién de los ni-
veles sociales, culturaies y
econdmlcos del pais.

Articulo 4. La educacién
para adultos fendrd los sl-
guientes objetivos:

I. Dar bases para que toda
persona puocda alcanzar, co-
mo min!mo, ¢} nivel de cono-
cimientos y habilidades equi-
valentes al de la educacion
general bdsica, que coin-
prenderd la primaria y la se-
cundarla;

Il. Faverecer ia educacién
continua mediante la realiza-
cién de esiudios de todos li-
pos y espaocialidades y de
actividades do actualizacién,
de capacitacidn en, y para el
lrabajo, y do formacién pro-
fesiocnal permancnte;

ill. Fomontar ¢! autodidac-
tismo;

147.
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IV. Desarroilar tas aptitu-

des tisicas e intelectuales del

educando, asl como su ca-
pacidad de critica y reflo-
xién;

V. Elevar los niveles cultus
rales de los sectores de po-
blacién marginados para que
participen en las responsa-
bilidades y benclicios de un
desarrotio compartido;

VI. Propiclar ta formacién
de una conclencla de solida-
ridad social; y

Vil. Promover el mojora-
miento de la vida familiar,
laboral y social.

Articulo §. El Poder Eje-
cutivo Federal expedird los
reglamentos necesarios para

1a aplicacion de esta Ley.

Capftqlo n

ATRIBUCIONES DE LA FEDERACICN,
LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS

Articulo 6. Compete a la Fe-
deracion, los Estados y los
Municipics:

l. Promover, establecer,
organizar y sostener servil-
clos permanentes de educa-
¢idn para adultos;

1. Investigar las necesida-
cdes de los distintos grupos
sociales para determinar el
contenido de los planes y
programas de estudio para
aduitos;

. Auxiliar a ios particula-
res que lo soliclten en sus
actlividades do promocién y
asesoria do educacion para
adultos: ’

IV. Otorgar eslimulos y ro-
conocimientos a las parso-
nas e Instituciones que ha-
yan prestado sarviclos dise

tinguidos en la educacidn
para adultos; y

V. Las demdas que les se-
nalen la presente Ley y olras
disposiciones legales.

Articulo 7. En materia de
educacldn general basica pa-
ra aduitos, son facultades

-exclusivas del Poder Ejecu-

tivo Federal, qulean las ejer-
cerd por conducto de la Se-
cretaria de Educacién Publi-
ca:

{. Formular planes y pro--

gramas do estudio;

Il. Autorizar y, en su caso,
elaborar los libros de texto
y otros materiales pedagoégi-
cos de apoyo;

lil. Acreditar y certificar
conoclmlentos, as! como ex-
pedir constanclias y certifi-
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cados de estudio;

IV. Evaluar periédicamen-
te los planes, programas,
métodos y proccdimientos
que se apliquen; y

V. Vigilar ¢l cumplimionto
de estaley y do sus disposi-
ciones reglamentarias.

Articulo 8. La Socretaria
de Educacion Publica podra
extender, en coordinacién
con otras Institucienes, los
servicios de educaciéon para
adultos a lodas ias modati-
dades, lipos y especialida-
dos, asi como a la reaiiza-
ciébn de actividades de ac-
tualizacién, de capacitacion
en, y para e! trabajo, y de
formaclén profesional per-
manente.

Articulo 9. Los servicios
que para la educacién de
adultos establezcan los Esta-
dos y los Municipios queda-
tin bajo su direccién y coor-
dinacién técnica y adminis-
trativa.

Articulo 10. La corrospon-
dencia, prensa, radio, fono-
grafia, televisién, cinemato-
gratia o cualquier olro medio
do difuston podrén ser utiti-
zados en ia educacion gara
aduttos. En todos los €asos
se deberd obtener autoriza-
clén dola Secrelaria de Edu-
caclén Publica y cumpiir con
los requisitos previstos por
las leyes y reglamentos co-
rrespondientes al medio de
difusiéon que se utilica.

Capltulo 1t
APRENDIZAJE Y ACREDITACICN

Artfculo 11. El proceso de
aprendizaje se apoyara en el
esludlo de los libros, gulas ¥y

materiales didacticos que au-’

torice !a Secretarla de Edu-
cacidon Publica.

Articulo 12, El educando
podra organizar su aprendi-
zajo en forma Individual o en
clrculos de estudlo y avanzar
seqgun su capacidad y posibi-
lidades de tiempo, as! como
asesorarsa por persona que

est4s en aptitud de hacerlo.

Articulo 13. El asecsor es
auxiliar volunlario del! proce-
so de educacién para adul-
tos y tiene a su cargo:

1, Promover Interés por el
estudio;

II. Organizar y orlentar
clrculos de estudio; ¥

IN. Conducir personas
anallabetas y educandos en
generai.

Articulo 14. E! educando

Y




analfabeto, a f{in de que
aprenda matemdlicas ele-
mentales y a leer y a escri-
bir, requerira invariablemep-
te ser conducido por un ase-
sor.

Articulo 15, A falta de ase-
sor, el educando podra soli-
citar orientacidn a las insti-
tuciones educativas. ,

Articulo 16. Toda persona
mayor de quince afos que
desce estudiar la educacién
general bdasica para adullos
deberd registrarse en la Se-
cretaria dz2 Educacion Publi-
ca. El registro nn requiare la
presentacion de documentos.

Anticuio 17, La Secretarla
de Educacién Publica, a tra-
vés de su Sistema Federal de
Certiticacion, acreditard los
conocimientos adquiridos
por los educandos mediante
examenes parciales o globa-
les, previa presentacion del
acla de nacimiento y de los
documentos que acredilen el

grado o nivel inmediato an-
terior.

Articulo 18. El educando
que acredite los conocimien-
tos de primaria, secundaria o
de otro nivel educativo, reci-
bira el cerlificado corres-
pondiente, que le permitird
continuar estudios en la mo-
dalidad escolar o en la ox-
traescolar.

Articulo 19. La persona
que tenga mds de quince
afos y compruebe haber
acreditado grados completos
de lipo medio podra incorpo-
rarse a la educacién para
aduilos en cualquier tiempo.

Articulo 20. El educando
que, al presentar examen, no
acredite la etapa educativa
correspondiente, recibird un
informe que indicara las.uni-
dades de estudio en las que
deberd profundizar y tendra
derecho a presentar nuovos
examenes hasta la acredita-
cidn de dicha etapa.

Capitulo IV

SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO

Articulo 21, Las dependen-
cias del Ejecutivo Federal,
de ios Estados y ce ios Mu-
niciplos, los organismos des-
centraiizados ¥ las emprasas
do pariicipacion estatal, ore

ganizardn servicios porma-
nentes de promocioén y ase-
soria de educacién general
bésica para adultos y daran
las tacilidades necesarlas a
sus trabajadores y famitiares
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para estudiar y acreditar la
educacién primaria y ia se-
cundaria,

Articulo 22. Las instituclo-
nes federales de educacion
primaria, media, técnicay su-
perior estableceran cenlros
de promocidn y asesoria per-
manente para la educacion
de adultos, con la participa-
cidn de sus autoridades, pro-
fescros y atumnos.

Articulo 23. Las univorsi-
dades y los establecimientos
de educacion superior que
tengan el cardcter de orga-
nismos descentralizados del
Estado podrdn participar en
la educacion para adultos de
acuerdo conlos ordenamien-

tos legales que los rijan.

Articilo 24, Los estudian-
tes que panticipen voluntaria-
mente en los centros de pro-
mocidn y asesorla do educa-
cion para adultos, por el
tiempo que para la realiza-
clén del servicio social esta-
blecen las disposiciones le-
gales aplicables, tendrdn ce-
derecho a que se ies acredi-
te dicho sorvicio.

Articulo 25, Los establecl-
micntos educativos podran
auxiiiar en la educacion para
adultos organizando cursos,
conferericias y otras activida-
des que tengan por objeto la
orientacion y guia de aseso-
res do circuios do estudio.

Capltulo ¥V

DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 26. Los mayores de
quince anos, varones y mu-
jeres, de las zonas urbanas o
rurales, tendrdn derecho con
lgualdad de oportunidades a
recibir la educacidén general
basica para aduitos.

Articulo 27. Los emplea-
dos, comisariados ejldales y
de bicnes comunales, sindi-
catos, asoclaciones y otras
organizaciones, podran:

i. Proplclar al establecle

mionto de centros y serviclos
do promocion y asesoria de
educacién para adultos;

il. Dar facilildades a sus
trabajadores y miembros pa-
ra ostudiar y acreditarla edu-

cacién general bésica para

adultos; y

iH. Extender los servicios
de la educacién para aduitos
a los famliiares de sus traba-
jadores y miembros.
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ART/CULOS TRANSITORIOS

Primero. Esta Ley entrard en
vigor a los quince dias de la
fecha de su publicacion en el
Oiario Oficial de la Federa-
cion.

Segundo. Se abrogaia Ley
que establece la Campaifia
Nacional contra el Analfabe-
tismo, expedicda el 20 de
agosto de 1944 ¥ putticada
en el Diario Oficial de la Fe-
deracion el 23 del mismo
mes y aho; el Decreto gue
protongo la Campaia Nacio-
nal establecida en la citada
Ley, hasta que entrara en vi-
gor el ordenamiento sobre
medidas permanentes contra
el analfabetismo, expedido ol
11 de ‘ebrero do 1946 y pu-
blicade en el Diarlo Oficial
de la Federacién el 30 de
marzo del mismo afio; ¥ el
Decrato por el cual se ratifi-
¢6 el que dispuso ia proton-
gacion de 1a propia Campa-

fia, hasta ! dia en que entra-
se en vigor la Ley do medi-
das permanontes contra el
analfabetismo, expedido el 2
do enaro do 1947 y publicado
en el Diario Oficlal de ta Fe-
deracion i 26 de febrero del
mismo aio.

Tercero. Se crea la Comi-
sidén Coordinadora de la Ley
Naclonal de Educacion para
Adultos, Integraca con ¢l nue
mero de micmbros que la
disposicidn regiamentaria se-
fale, encargada de encauzar
las actividades que las dis-
tintas entidades, dependen-
clas y organismos realicen en
aplicaclén de esta Ley.

México, D.F., a 29 de di-
clembre de 1975. Emilio M.
Gonzalez Parra, S.P.—Luis
del Toro Calero, D.P.—José
Castilo Hernandez, S.S.~—
Rogelio Garcia Gonzaloz, D.
S.—Ruabricas.
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3. 3. La Primaria Intensiva para Adultos (PRIAD)

3.3.1. Bl Modelo CEMPAE de Sistemas Abiertos de
Enseiianza (SAE)

"Dentro del Plan Nacional de Educacién para Adultos, la
meta esencial del CEMPAE es facilitar el acceso de cualquier

persona intercsada a los diversos niveles educativos,

De acuerdo con lo expuesto, nucstros objetivos especffi
cos son: desarrollar y promover nuevos m&todos, técnicas y =
materiales didicticos para ser usados tanto en el 4rea rural
como cn el frea urbana, dentro de los lineamientos seiialados

en el propio plan, sobre todo para la poblacidn marginada,

Pafa lograr los objetivos propuestos, el CEMPAE ha rea=
lizado investigacioncs acerca de las nucvas modalidades de =
educacifn. De &stas se deriv8 el Modelo CEMPAE de Sistemas _
Abiertos de Enseflanza (SAE), aplicable a todos los niveles -
educativos, con las adaptaciones apropiadas. De ese modelo _
se ha ‘servido el Plan Nacional de Echaci&n de Adultos." = w
(CEMPAE) e

¢

A continuacidn presento algunos de los principales aSees

pectos del nmodelo:
a) Definiciones

= CEMPAE cntiende un Sistema Abierto de Ensefianza como_
"El conjunto organizado de principios, m&todos y ree
cursos pedagd8gicos que, aprovechando experiencias edg‘
cativas y ¢l usu de los modernos medios de comunicame
cién social, intenta que el individuo se desarrolle -
de manera auténoma, sin restricciones de asistenciu o

pecrmancncia cn el aula y de conformidad con sus intee

153,
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reses y aptitudes y con las demandas sociales dec la
etapa actual de desarrollo del pafs."

) (CEMPAE. Aplic. del Mod. SAE,1976)

=~ 0 como "un conjunto de elementos administrativos, di

dicticos y metodolégicos, destinados a ofrecer a las
personas que por alguna razdn tuvieron que abandonar
los sistemas formales escolarizados o no han tenido_
acceso a ellos, 1la oportunidad de continuar su prepa
raci8n de manera flexible y de acuerdo con sus'pro—-
pias capacidades, nccesidades e intcreses."

{CEMPAE. Aportcs. al Plan Nal, de

Educ. 1978).

b) Modalidades

Las modalidades de educacidn extraescolar que plantea_

el CEMPAE son:
" « Servicios Complementarios

Son aqucllos que propician el aprendizaje de cono-

cimientos de fndole semejante a los ya adquiridos,
w Servicios Compensatorios

Son los que proporcionan, en forma permanente,la =
oportunidad de superarse a través de la educacidn.
Sc orientan hacia la poblacién econdmicamente acti
va. Tienen como finalidad la capacitacién y actua=

lizacidn permanentes.

=~ Servicios Supletorios

Son los que reemplazan un proceso de enseiianza =

. ety B b M 0 as
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aprendizaje no realizado. Se encaminan en forma especial d) Caracter{sticas

a la poblacién marginada, tanto urbana como rural.

Entre las principales caracterfsticas se cuentan:
La finalidad es dar el tipo de conocimientos y habilidae

des que permitan una capacitacifn equivalente a la que _ " =~ Rompe con el sentido elitista de la educacibn y

se habrfa tenido en caso de haber asistido a la escuelae. amplfa las posibilidades de oferta educativa.

. s - Usa plenamente la capacidad instalada.
Yy ~ Servicios Suplementarios

«~ Permite el enlace entre la teorfa y la prﬁcticg

Son los que se dirigen a toda la poblacidn con objeto de entre el trabajo intelectual y el manual, lo-

establecer una comunicacidn amplia y permanente que perw

grando un flujo per-manexite entre los centros =

mita la participacidn de todos en el andlisis y en 1a 80 ; académicos y los de trabajo.

lucidn de sus problemas."

-« Permite la compaginacifn de estudio y trabajo.
(CEMPAE. Aplics. del Modelo SAE. 1976),

~ Propicia una formacién penmbncnte a lo largo de

c) Objetivos g la vida.
i
Los grandes propdsitos del modelo son: g = Reduce, al mfnimo, las restricciones de tiempo,
) ) i espacio y distancia a las que obliga la asisten
=~ "Brindar los medios de ensefanza-aprendizaje a todo aquél E
. B cia a las aulas o instalaciones.
que los requiera y esté en condiciones de aprovecharlos M
of .
con el fin de que eleve su propio nivel de vida y el de % « Supera las relaciones de dependencia entre maes
su comunidad. ; g tro-educando, autoridadeinstitucién y programas~
' I3
. tiempo.
-~ Fortalecer en el usuario su interés por el estudio, de = 3
. ;{ ~ Proporciona servicios de educacién de manera ~
suerte que &ste llegue a ser un elemento importante de _ i
. . I amplia, flexible y econdmica.
su vida y se convierta en un hfbito permanente." 1
. 4 . . .
(Man. Ases. CEMPAE). 'y~§ - Promueve el autodidactismo y la autoevaluacidn.
"
:f = Considera formas flexibles y accesibles de eva——
=~ "No sélo pretender que el estudiante adquiera ciertos = pi
o _ _ . luacién y acreditacidn.
conocimientos, sino aspirar a formar individuos capaces 7]
de desarrollarse por sf mismos, sin la presién, a veces H ~ Tiene objetivos conductuales de ensefianza-apren-
{ I3 13 3 s 3
coercitiva, de la estructura misma del sistema educatiw ﬂ dizaje precisos, planteados a priori.

vo escolarizado."

(Tema 8, CEMPAE),

-~ Respeta el ritmo individual del educando y al =

mismo tiempo propicia su participacién en el tra



bajo de equipo."

e) Requisitos
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Algunos de los requisitos mis importantes que contempla

el Modelo son:

=~ Considerar las necesidades, motivaciones e intereses

particulares del estudiante.

- Partir necesariamente de la situacién en que Se en~=

cuentre el estudiante.

= Considerar la resistencia al cambio por parte del

estudiante.
- Tener en cuenta su ritmo particular de asimilacién.
= Poner al estudiante en condiciones de actuar.

~ Promoverlo para que sea agente de su propia educa~

cién.
£) Elementos

Son tres sus "Elementos Did&cticos": R

Los libros de texto, la asesorfa y los apoyos audiovie

suales.

= Los libros dec texto, que constituyen el clemento die
d&ctico de mayor importancia para el aprendizaje del
estudiante. Estfn estructurados en forma tal que fa~
ciliten el estudio auténomo, sean un instrumento Swe

gil y dinfmico y propicien ¢l desarrollo de valores_

culturales.

Los libros de texto deben elaborarse cumpliendo ciep

tos requerimientos como:
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. Desarrollarse en forma fgil y dinfmica.

. * Responder en sus contenidos a las necesidades e

intereses del estudiante adulto.

« Propiciar el autodidactismo.

La asesorfa, que representa la comunicacién entre el
estudiante y el propio §istema » El1l asesor funge como
gufa y supervisor de los trabajos realizados indivie
dualmente o en equipo. Ayuda y orienta en el proceso_

de aprendizajoc dol estudiante.

Los estudiantes de PRIAD pucden auxiliarse para su e
aprendizaje de un asesor =se sugiere que lo haganeeli
giendo entre la gente que conozcan a una persona de e
su confianza para que les ayude y oriente en el caso_

de que se les presente alguna duda en su estudio.

En el caso de los estudiantes del Nivel Introductorio
(alfabetizaciédn) " a fin de que aprenda matemiticas y
a leer y escribir, requerirfn invariablemente ser con

ducidos por un asesor" (Art. 14 Ley Nal. Ed. Ads.)

Entre sus tareas mfis relevantes estf el proporcionar al
estudiante los elementos bisicos para el autodidactismo
y la propia investigacién, asf como facilitar la rcla=—

cién educacién-comunidad.

También debe ayudar al estudiante a lograr la transicién

entre formas tradicionales de aprendizaje y técnicas au-

todidactas.

~ "Los apoyos audiovisuales, que como el radio' y la telge

vigidn, pucden coadyuvar al estudio de los libros de_

texto y sirven también para motivar e informar a la _

poblacién."



. e

3+3.2.

159,

La Primaria Intensiva para Adultos. PRIAD

Derivada de las consideraciones mencionadas en los capftu

los anteriores, Priad, que es la aplicacifn del modelo CEMPAE_

de sistemas abiertos mis directamente relacionada a la poblamw-

cidn rural y marginada, est4 encaminada a resolver la falta de

educacibn fundamental de los adultos en M&xico. A continuacién

se presentan los principales aspectos de Priad.

a) Fundamentacién

Alto porcentaje de personas adultas no pueden o no
quieren acudir a sistemas escolarizados; pero si =
demandan con insistencia servicios educativos. En_
atencidn a este justo reclamo y habida cuenta de =
que el progreso sano del pafs requiere que todos _

los sectores de su poblacidn disfruten de niveles_

de cultura e integracién cada vez mejores, sc¢ esta

blecié 1la extensidn de los servicios educativos _

para quienes han permanecido al margen de los nive

les alcanzados por otros sectores, no s6lo como fe

némeno educativo, sino como un proceso de mejorawe
e

miento social y econdmico.

En este sentido, el paso inicial debe consistir en
proporcionar los elementos b&sicos para la compren
s5ién y dominio de lenguajes. Aquf cabe definir el_
concepto de alfabetizacién que CEMPAE pretende mae
nejar. No se trata dnicamente de facilitar el meca
nismo de transformar sfmbolos en sonidos, se busca
adem8s desarrollar las capacidades de insercidn de
las personas en su medio social aprendiendo a leer
e interpretar su entorno, a desarrollarse como miem

bro de un grupo, a conocer sus posibilidades y pow~

OV Yaryiunganis
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nerlas al servicio de sf mismo, de su familia, de

su comunidad y de su pafs.

Para responder a estos retos se inicid la elabora
ci8n de materiales para la Primaria Intensiva para
Adultos, con ellos se busca cubrir los programas_
de educacidn bisica, incluyendo en ellos linecamien
tos y métodos de solucién para los problemas mis_
cercanos al adulto y el uso creativo de su tiempo

libre.

Para lograrlo era indispensablc tener siempre presente al

gunos elementos propios de la nueva educaciSn.

Instruccionales, que posibilitaran la transferencia
de contenidos, de técnicas y de habilidades a la vi

da cotidiana.

Conscientizadores, que promovieran el despertar de_
una concicncia crftica y que, para ello, posibilita
ran el conocimiento de la situacién existencial y -
la ubicacién en el proceso social de la comunidad,_

y de México en un contexto mundial,

Participadores, que generaran una conciencia racio-—
nal para contribuir al desarrollo social y para asu

mir responsabilidades.

Personalizadores, que al auspiciar la iniciativa y_
la creatividad condujeran al auto-aprendizaje y a la

inter-cducacién.

Se juzgd que estos elementos, prudentemente dosificados,
deberfan romper estructuras paternalistas y cooperar al desa=

rrollo personal y grupal.

S6lo asf la educacidn puede llevar solucién a grandes _
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problemas nacionales: el desempleo, los bajos niveles educati
vos y sociales de los campesinos y la marginacidn de los ind{

genas,. " (CEMPAE)

b) Iavestigacién.

Para la elaboracién de los materiales de Priad, CEMPAE se
avocd a la investigacién del "Perfil del Sujeto Usuario" en -

los siguientes t&rmincs:

" Nadie duda sobre la importancia de la investigacifn,_
pero de hecho todos acusamos su falta o insuficiencia

especialmente en el campo de la educacidn de adultos,

Existen pocos estudios experimentales que arrojen da-
tos verfdicos y actualizados sobre las caracterfstie=
cas socioecondmicas y psicopedagégicas del estudiante
adulto; de ahf que a menudo se tome como punto de par

tida un perfil estereotipado o, en todo caso, mis es-

timativo que real.

Para evitar este desacuerdo, siquiera en forma parcial,
el CEMPAE ha desarrollado una investigacidn de campo__
para obtener un perfil del usuario, al que cérreSpon~
den los 'contenidos y enfoques de los textos de la Pri

maria Intensiva -para Adultos.

- Entre los problemas socioeconémicos detectados, sefig~

lamos los siguientes:

+ Falta de fuentes de trabajo y bajos salarios.

. Violaciones del derecho laboral.

» Escasa capacitacién y baja productividad,

o Reducido crédito e insuficiente asistencia t&cnica

» Graves carencias en salud, nutricién y vivienda.
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« Ausencia o mal funcionamiento de las organiza-
ciones campesinas.

. Falta de plancacién familiar

. Baja escolaridad y dificultad de acceso a la

educacién.

~ Respecto a la situacién psicopedagfgica, cabe decir
que, en gencral, los estudiantes adultos estin moti
vados y los que asisten a los cfrculos de estudio _
lo hacen con convencimicnto y espfritu de participa
cifn. Sin embargo, resienten dificultades como las_

siguientes:
« Monolingiismo

« Escasez de materiales didicticos adecuados y de

asesores suficientemente preparados.

. HEbitos de estudio poco aconsejables, como memorismo,

pasividad y teorizacién.

« Fatiga y desgaste como resultado de largas jornadas

laborales, de desanutricifn y de problemas de salud.

Los problemas socioeconfmicos determinan en gran medida
los contenidos de los materiales didfcticos mientras que la_
situacién psicopedaglgica ayuda a buscar la metodologfa més_

efectiva para presentar esos contenidos,"”

c) Objetivos

" Conformme a la Ley Federal de Educacién y de acuerdo
con los principales artfculos de nuestra Constitu-
cidn referentes a la educacibn y a las necesidadeq_'
de la poblacién adulta, la Primaria Intensiva para_

Adultos determiné sus objetivos:

™

3
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Dar bases para que toda persona pueda alcanzar,
como mfnimo, el nivel de conocimientos y habili

dades equivalentes al de la educacidn primaria.

Desarrollar las aptitudes ffsicas e intelectuaw
les del educando, asf como su capacidad de crf-

tica y reflexién.

Elevar los niveles culturales de los sectores de
poblacién marginados para que participen en las
responsabilidades y beneficios de un desarrollo

compartido.

Despertar el interés del educando y orientarlo_

en la resoluciédn de su problemas personales y co

munitarios.

Hacerlo partfcipe activo de su propio proceso =

de enseiianza-aprendizaje.

Promover el mejoramiento de la vida familiar, =

laboral y social."

(CEMPAE Man. Asesores.)

Criterios

163,

Subordinados a los aspectos anteriores, los criterios

que rigen los libros de texto,y demfs materiales die-

dicticos dirigidos a los adultos ,elaborados por el_

CEMPAE son los siguicntes:

Ser adecuados para el adulto.

Presentar los contenidos en forma accesible y amena.
Desarrollar el espiritu crftico.

Fomentar la creatividad,
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« Fomentar la solidaridad."”

(CEMPAE Man. Asecsores)

~ También en el '"Informe de Labores 1970-~1976., SEP.",
con respecto a los materiales did4cticos, se asienw

ta lo siguiente:

" E1l Sistema Nacional de Educacién para Adultos, como
ya se apuntd, se sustenta primordialmente en dos principios:
el autodidactismo y la solidaridad social. Sec considerd el _
autodidactismo como la capacidad de todo individuo para 1lowme
grar su desarrollo integral por sf mismo, asf que fue necesa
rio crear un conjunto de materiales con caracterfsticas tec=
nico-pedaglgicas que permitieran el desarrollo de esta capa-
cidad.

Entre los materiales que se elaboraron destacan los =
libros de estudio. Para la elaboracidn de los libros de pri~
maria la Secretarfa de Educacidn Pdblica comisiond al Ceatro
para el Estudio de Medios y Procedimientos Avanzados de la =
Educacidn y para los de sccundaria a cuatro equipos interdis
ciplinarios de especialistas. Las freas que se desarrollaron
fueron Espaiiol, Matemiticas, Ciencias Sociales y Cicncias Na

turales y los autores trabajaron conforme a estos criterios:

« Los libros deberfan servir para fomentar el autodi-
dactismo en todo tipo de adultes, sin importar el _

nivel econdmico-social al que perteneciecran.

« No deberfan ser solamente tebricos sino también, y
en gran medida, pr&cticos para que permiticran al -~
cducando aplicar los conocimientos en la resolucién

de su problemas diarios.

o« Deberfan tratar asuntos que satisfacieran necesida-

des especfficas de los adultos tanto en el trabaje

e amssond  ds gt v s
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como en el ambiente social y familiar, y

. Tendrfan, ademis de la informacién cientffica, un sis
tema que guiara al estudiante en la formacién de h&bi
tos de estudio, en c¢l desarrollo de técnicas adecude
das de investigacién y que le diera la confianza nece

saria en sus propias capacidades, en forma sistemfti-

ca y continua."

e) Metodologfa

De acuerdo conlas publicaciones del CEMPAE (Temas 3, 6 y
8) y con documentos internos del mismo, asf como con tex
tos editados por la SEP (Informe de Labores 1970-1976) a
continuacidn se presentan los aspectos mis relevantes de

la mectodologfa de Priad.

Priad pone &nfasis en cl desarrollo integral del indivie
duo como tal y como miembro del grupo. Parte de la premi
sa de que el hombre puede desarrolllar sus capacidades y
ponerlas al servicio de sf mismo, de su familia, de su =

comunidad y de su pafs.

- Llos principales métodos de enseiianza-aprendizaje que

sc pueden usar en los SAE son:

o« La instruccién personalizada que brinda posibilidades
para aprovechar al mfiximo las diferencias individuae

les que se presentan en un grupo de estudio.

El hecho de que las dificultades de los contenidos
estén graduados asegura que el aprendizaje sea s8li=

do, efectivo y pueda ser guiado en caso de necesidad,

Por otra parte, el sistema del monitoreo o asesoria
permite el aprovechamiento del recursc humano esens~

cial de todo sistema educativo: los propios estudiap

tea.
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La Instruccién Programada:

.Es una forma l8gica, ordenada, precisa y progresiva

de presentar contenidos informativos.

-

Esta forma de aprendizaje ha resultado eficaz en al

gunas freas y niveles.

Para su aplicacifn, es necesario considerar el ni—
vel inicial de los estudiantes en cuanto a hibitos_

de orden, precisién y razonamiento.

Las t8cnicas basadas en la dinfmica de grupos son =
altamente eficaces en cualquier sistema abierto o _
escolarizado, ya que permiten el intercambio de opi
niones, la discusidn, la confrontacidn, ¢l anflisis

la crftica.

El ser humano tiene algdnos aspectos que puede desa
rrollar aisladamente, pero hay otros en los que ne-
cesita integrarse con otras personas ; esto le per-
mitiri, al mismo tiempo que el desarrollo de una

personalidad equilibrada, la participacién positiva

en la comunidad.

La formacién y funcionamiento de cfrculos de estum-
dio es el medio natural donde pueden combinarse fop

mas de aprendizaje individuales y socializadoras.

El autodidactismo es una l8gica consecucncia de los
recursos didficticos y las técnicas de estudio usa—-

das en el proceso de enseifianza=aprendizaje.

La capacidad y las habilidades para aprender por sf
mismo son vitales para subsistir en un mundo cafee=
biante que exige constantemente el perfeccionamiene

to y la readaptacién.
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~ Se procurd que la metodologfa del aprendizaje estu~
viera acorde con las teorfas de la pedagogfa moder

na:

« Anflisis de experiencias

« Acopio de informacién

« Reflexién crftica

« Aplicacién del conocimiento
+ Autoevaluacién,

Se puso esmerada atencidn en los instrumentos didfcticos

utilizando actividades de naturaleza popular que promueven o

167.

Deben tener una orientacidn natural dirigida hacia

el adulto.

Deben considerar las experiencias, los interecses y

las aspiraciones de los adultos.

Deben incluir contenidos propios para adultos.
Deben proponer actividades productivas y itiles =
para la vida comunal, familiar e individual,
Naturaleza popular:

Los materiales debenadaptarse al carfcter propio

del pucblo.

fomentan el espfritu crftico, la creatividad y la solidaridad ' . Deben eliminar la erudiccidn.

familiar y social, con objeto dc brindar al usuario una educa

. Deben incluir conocimientos de aplicacién prictica.
cidn funcional que vincule la tcorfa con la prictica, el trae

jo i imi loracién
bajo intelectual con el manual, se le adiestre en el anflisis . Decben promover el descubrimiento, la va y

¥ la solucifn de problemas surgidos de las necesidades indivi el desarrollo.-de una cultura propia,

‘duales y de los centros de inter&s de la comunidad. Deben tomar los temas y ejemplos de la vida recal de

i ' . sore opulares
Estos materiales, ademis dc presentarse en forma atracti los sectorces populares.

va y accesible, pretenden suministrar a los adultos el enten~

L TIARTES SR TR A, ST
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- Espfritu crftico:
dimicnto de sf mismos y de su mundo; el poder de transformar—

5 i 1 i esarrollar en el adulto su capacidad para
lo, trascender su circunstancia y ensciiarles a aprender. « Deben d

-

analizar y enjuiciar cuestiones de la vida diaria.
Se aprovechan los conocimicntos y habilidades que posce_,

€l adulto; a partir de ahf, se desarrolla la capacidad para - 3 7 Cardcter creativo:

e

¢l manejo de la infomacidn y la aplicacién del saber.

. Los matcriales de Priad, deben pretender que el adulto

PRSI

En sfntesis, los materiales didActicos de Priad deben m pueda derivar o hacer combinaciones y aportar cosas «

-

ajustarse a los "criterios de enfoque" siguicntes: - nuevas sobre situaciones de la vida diaria.

= Carfcter adulto: . Deben buscar que los adultos comprendan que todo lo que

i i i ciedad es producto de la sociedad misma
« Los materiales deben ser adecuados a las necesidadces existe en la socied P

de los adultos, y estd en cambio permancnte por la accidn de la socicdad.



169,

Deben procurar que el estudiante comprenda que cada
fendmeno, cada hecho, cada problema puede tener nue
vas soluciones a partir de la creatividad del hofim~

bre,

Carfcter solidario:

Los materiales de Priad deben estimular al usuario =

para prestarse ayuda mutua en los diversos problemas

de la vida cotidiana.

Deben promover el establecimiento de relaciones so-

ciales.

Deben orientar a la determinacidn del papel del ine

dividuo en la sociedad.
Deben eliminar las competcncias individuales.

Deben inducir a la comprensidn de las ventajas de =

la organizacifn social en la vida comunal®

(Doctos. ints.)

Elementos didfcticos

A
Como se menciond en el subcapftulo anterior, el "Mg

delo SAEY

y PRIAD como una aplicacidn del mismo considera tres

telementos didicticos!:

Los libros de texto , que constituyen el recurso =

principal y deben elaborarse cumpliendo ciertos re=

querimientos did&cticos.

La asesorfa, que representa la comunicacidn entre =

¢l alumno y el propio sistema.

Un asesor puede ser cualquier persona con ConocCie=

CI - o S
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mientos b&sicos que tenga verdaderos deseos de ayu—
dar en sus estudios a un grupo de personas o a una_,
sola persona adultas.

Es quien ejerce funciones de orientador, gufa, con-~

sejero o apoyo.

Los apoyos audiovisuales, que coadyuvan al estudio_
de los libros de texto y sirven, también, para moti
var e informar a la poblacidn. Entre los medios de_
comunicacién colectiva, en Priad se est4 concedien-
do especial relevancia a los apqua radiofénicos,

por ser el radio el medio de mayor penetracién en

las 8reas rurales y marginadas.

Se ha iniciado ya la grabaecién de los programas,

que durarfn 5 minutos cada uno y sumarin 384 : 32 _

para cada uno de los libros bisicos de la Primaria_

propiamente dicha.

Los Libros de Texto

El principal elemento de Priad son los libros de =
texto, "cuyo plan de estudiog se ha estructurado de
acuerdo a lo establecido por la Secretarfa de Educa
cién Piblica y teniendo en cuenta los lineamientos_

de la Ley Nacional de Educacidn de Adultos".
PRIAD estd dividido en dos niveles:
Un nivel introductorio que comprende 2 libros:

Un Cuaderno de Trabajo para las personas que no sa-
ben leer y escribir. En &1 se encucntran ejercicios
de lectura, escritura y matemiticas elementales, di

seilados especialmente para el adulto, y

Un ‘Auxiliar Didfctico, en el que se indica a los =~
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asesores—en este nivel indispensablese cémo ayu-
dar a las personas que desean aprender a leer y _

escribir,

A este respecto el informe de labores 1970~1976
de la SEP registra:

El Centro para el Estudio de Medios y Procedimien~
tos Avanzados de la Educacién organiz8 su trabajo_
para atender en primer lugar a todos los analfabe-
tos y ¢labord un auxiliar didfctico que pormite a
cualquier persona con conocimientos mfnimos, ense~

flar a leer y escribir a otra que no sabe.

El auxiliar didictico indica al asesor los pasos -
Y procedimientos que debe seguir para que un grupo
de adultos, campesinos, obreros, amas de casa, otc,
realicen actividades que conduzcan a sus integran-

tes a aprender las primeras letras.

Se complementa con un cuaderno de trabajo diseciiado
en forma objetiva, donde el estudiante deberi desa
rrollar las actividades que el ascsor sugiera o =

’
aquéllas que motive su propio interés,

El auxiliar didi4ctico, al igual que el cuaderno de
trabajo, esti desarrrollado por leccioncs y con €1
sc busca enseiiar la lectoescritura en forma amena_
y clara tanto para el estudiantc como para el asew-
sor, quien en muchos casos no tendrf conocimientos

psicopedagbgicos, "

El otro nivel de Priad es la primaria propiamente_
dicha que estf dividida bisicamente en 4 freas de_
conocimiento: Matem&ticas, Espanol, Ciencias Socig

les y Ciencias Naturales.

ST S RNl TRINCTETN

- ——
> g e =

{3

172.

Cada una de estas 8reas consta de 3 libros o 3 partes.

fstos doce libros juntos cubren los programas de la =

[
educacién primaria para adultos.

Los proplsitos de cada 3rea planteados en el“auxiliar

did&ctico de Priad para cfrculos de estudio: son:

Espailol: Los tres libros de Espaiiol pretenden ayudar
al usuario a expresarsc mcjor oralmente y por cscrito.
Por ejemplo, le enseiiari a comunicar sus experiencias,
a escribir cartas y a utilizar documentos de caricter

oficial.

MatemAticas: Los tres libros de Matemfticas pretcen—-
den ayudar al usuario a contar y a medir paré resolver
problemas de la vida diaria en los que interviencn nd
meros, tamaiios, formas y operaciones que se realizan_

con dinero.

Ciencias Naturales: Los tres libros de Ciencias Naty
rales estudian los fenémenos de la naturaleza que se_

pueden agrupar en cuatro ciencias:

La Ffsica

La Qufmica

La Biologfa

La Geograffa Fisica

Aplicando estas ciencias, el usuario podrf conocer su
organismo, cuidar su salud tanto en el hogar como en_
el trabajo, lograr mejores coscchas, conservar y aprg
vechar adecuadamente los recursos que le brinda la na

turaleza y sentirse parte de ella.

Ciencias Sociales: Los tres libros de esta 8rea pre=
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tenden ayudar al usuario a entender la forma en que - Un Manual de Dcpendencias, que seri un compendio de
est4 organizada nuestra sociedad, sus tradiciones, los principales servicios que prestan los organise
costumbres y problemas y a desarrollar un sistema_ mos federales y la forma de solicitarlos.
de anflisis y de crftica constructiva que lleve a_

~ Un fndice temftico, que tiene por objeto referir al
buscar soluciones adecuadas a las necesidades pro=
usuario al libro en que se aborda cualquicra de los
pias de la familia y de la comunidad."
temas que incluye.
~ Se han editado también dos libros auxiliares de -
4 . -~ Completa el "Paquete Didfictico” un Diccionario, que
Priads
abarcarf los principales vocablos utilizados, tanto
» Un Manual para el Asesor, en el que se le orienta_ en los textos como cn el lenguaje de uso comfin.
para que ayude a los adultos que estén estudiando_
= Metodologfa.
cualesquiera de las 8reas o las partes de Priad, y
. Un auxiliar diddctico para Cfrculos de Estudio di- Referente a la metodologfa de aprendizaje utilizada en
rigido tanto al asesor como al usuario en el que Sse los libros Priad’ en el "Tema" No. 8 publicado por CEMPAE se -~
ofrecen diversas sugerencias para una mejor apren- asienta lo siguiente:
dizaje.,
"El objetivo esencial dcl sistema abierto consiste
A fin de quec los estudiantes de cste nivel cuenten con el en la formacidn de personas autodidactas con sentj
material que les permita la aplicacién prfctica de los conoci~ : do crftico, espiritu de solidaridad y de superacién
micntos adquiridos, estfn en proceso de elaboracidn los libros permanente.
de: i Como la persona se construye en la accién, la prcg

= Productividad y Recreacidn, que representa una quine cupacifn metodolégica se centra en poner a los usua

Z i ~edi . . . s
ta &rea de Priad -no acreditable- y en la que se prg rios del sistema en condiciones de actuar para que

ponen actividades tecnolbgicas, ffsicas y artfsticas se conviertan en agentes de su propia educaci8n.

que faciliten el aprovechamiento del tiempo libre Y

Ademfs, para que la accidn no sea de simple acondi
mejoren las condiciones de salud del usuario.

cionamiento, se provoca la reflexidn y la discum——
Comprende tres libros sobre:

sifn grupal.
. Actividades Tecnold8sgicas

g S5 e o NESSHCRIL - 2 DR R )

La metodologfa de aprendizaje que se usa en los 1ji

. Hogar y Salud, y

bros de Texto se orienta a:
. Actividades Art{sticas, donde se ubica el Teatro

en Priad, . Poner al estudiante sistemitica y permanentemente_

e T TR T

en actitud de interrogar, descubrir y analizar.
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Provocar el diflogo grupal.

Propiciar el trabajo en equipo y el desarrollo de

la autodisciplina.

Estimular la reflexifn mediante la objetivacién =

de su realidad.

Posibilitar la experimentacién para aplicar a la_

realidad lo que se aprende como teorfa.

Alentar la expresifn personal como peculiaridad_

permanentce de formacidén.

Se considera que el aprendizaje se cumple cuando se logra

que el estudiante:

Tenga una actitud de apertira ante 1la motivacién y

acepte las metas propuestas'en los objetivos.

Asuma la expcriencia de aprendizaje y se decida a_

participar en ella.

Realice las actividades que se le proponen, iniciln
dolas con planteamiento de la hip8tesis y concluyén

dolas con la comprobacidn de la misma.

Internalice la experiencia realizada, mediante la
formulacidn de anilisis comparativo con experienm-

cias previas y la sfntesis de los resultados.

Comunique la experiencia, de suerte que haga partf
cipes a otros, ya sea a través de aplicaciones con
cretas en su medio o mediante la persuasién para -
que amigos y companeros vivan por sf mismos la exe~

periencia de aprendizaje,"
Estructura

La estructura de los 1libros se encuentra rcpresentada

o
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en cl "Informe de Labores 1970~1976" de 1a SEP en

los siguientes té&rminos:

" Los libros para la primaria, en las tres partes, con
tienen lecciones profusamente ilustradas con carica-
turas que representan situaciones reales, ficilmente
identificables por el estudiante al que van dirigi-—

das.

Los textos para secundaria son elaborados, como se¢ -
dijo, por grupos interdisciplinarios de especialis—~—
tas representativos de las diferentes instituciones_
educativas del pafs. Son esencialmente una secucncia
de los de primaria, pues su estructura es la misma,_
a excepcién de los objetivos de unidad o leccibn, -
pues micntras los de primaria vienen en los propios__
libros, al inicio de 1la leccién, los de secundaria -
vienen cstrgcturados en un programa de estudios espe

cialmente diseiiado.

Asf naci8 un tipo de libro que fomenta el estudio -
dirigido y que esti organizado, en las Arcas de Mate
miticas y Espafiol, de acuerdo con el siguiente esqug

mas

Se proporciona al estudiante una dosis de informacién

tebdrica.

Se plantea algln problema derivado dec esa informacidn

y se resuelve.

Se hace énfasis en los aspectos mis importantes de -
la resolucidn del problema. Esta resolucién sirve cg

mo modelo para resolver otros problemas semcjantes,

Sc plantea una scric de cjercicios que el estudiante

debe desarrocllar siguie€ndo el esquema trazado.

[y
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« Se le dan los resultados al estudiante para que pue- conocimicnto se encargan de formular los materiales
da comprobar las resoluciones de sus cjercicios, con base en los planes de estudio autorizados por -
Con los libros de Ciencias Naturales y Ciencias Socia la SEP.
les, ademfs de proporcionarse la informacin propia.- E1l CEMPAE elabora los contenidos de los libros de =~
de estas 8reas, se fomenta la investigacidn y el tra= primaria.
bajo de campo a base de interrogantes que se plantean Los programas estan divididos en unidades de apren=
al estudiante para ser rcsucltas no con la simple con . dizaje, cada unidad conticne fundamentalmente tres_

sulta del texto, sino con la realizacién de experimep aspectos:
tos e investigaciones cuyos pasos se indican de una - y

manera clara y sencilla, + Objetivos particulanes
. Objetivos especfficos
La realizaci8n de todas las actividades compcte dnica . y actividades que sc sugieren
¥y exclusivamente al estudiante. Con esto se pretende_ ; .
que €1 llemue a nuevos conocimientos a partir de sus_ . Los objetivos particulares indican al educando las
propias experiencias y a través de su actividad perso metas que debe alcanzar al final del estudio de ca

‘da unidad,

nal.

Los objetivos especfficos aparecen integrados cn =

e 2 U I

. El estudio y el avance en el aprendizaje son evaluawe .
. . : funcién del objetivo particular a que pertcnecen

dos por ¢l propio estudiante mediante cuestionarios de ’ : ) : .

coox - . ) e indican a los estudiantes a dénde deben conducir

autoexamen integrados a los libros al final de las u- B

nidades. ios sus actividades de aprendizaje.

Las actividades que se sugieren est4n ordenadas de

B easas st rr

En resumcn, este nuevo tipo de libros proporciona al

: . , = tal modo que facilitan la consulta de los textos

estudiante los contenidos cientfficos que debe cono—- A b -
e . . . . I3 .

. " especiales la realizacién de actividades; la ejg
cer a este nivel, la mectodologfa para lograr el auto- o P Y ’ =
; ; .. cucidn total de &stas permitirid a los cstudiantes
didactismo y los procedimientos necesarios para reali b ‘ ~
, . . - i alcanzar tanto los objetivos especfficos, como los

zar la comprobacién decl avance cn su aprendizaje." f} J P ?
. particulares.
]
]

g) Lecciones . : .
La cstructura de estos libros =1la configuracién de

En relscibn a los libros de Priad, se mencio , su organizacién internae, comprende la interrela--
) na en el_ Y
“
Instructivo General para Ascsores del Sistema Nacio cibn de cada una de sus partes, las cuales deben -
acional de Edu
. L
cacifn de Adultos. SEP. 1977" lo siguiénte: bor estar de acuerdo con las posibilidades de aprendi-—

y o i : imi W Peme v e
"Macstros cspecialistas de las difercntes freas dol e zaje de los adultos. Asimismo en el "Tecma 2% de
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CEMPAE se plantea que "La estructura de un texto para - Actividades
sistemas, abiertos dc ensciianza no es rfgida y respop que ofrecen al usuario cxperiencias
de, por un lado, a objetivos generales de aprendizaje * nuevas en vistas al logro de los

Y, por otra parte, a exigencias concretas de una matg objetivos.
ria."

y = Ejercicios que pretenden auxiliar en la sf{ntesis
En relacidn a los componentes de la estructura de los de compro- y sistematizaci8n del aprendizaje. =~
libros Priad, se seifiala en el "Auxiliar Didictico pa~ bacién de_ Estos ejercicios van acompafiados dec =
ra Cfrculos de Estudio de Priad" quec: avance, sus respuestas, colocadas al final =

"Los libros contienen: del libro."

fndice: Es una lista formada por los tftulos que Para determinar los requisitos que deben cubrir los ma-

componen el libro. Es conveniente leerlo teriales did4cticos, los libros, las lecciones y los elemen-

al comenzar el estudio de cada libro pa- tos de &stas, CEMPAE ha planteado una serie de criterios ge-

. e - o s intore
ra conocer mejor su contenido y tener de nerales y especfficos, plasmados en varios documentos intex

. . . " . VTt
&1 una idea general. nos, que fungen como directrices u orientaciones en la clabgo

LA < Lo R TP B AR RIRL o T

. racién de dichos materiales. Sin olvidar que, como ya se indi
y « unidades: Son un conjunto de lecciones que ordi~

-

c6, tanto los criterios como la estructura de los instrumen-
nariamente giran en torno a un mismo

tos didicticos son flexibles, dependiendo de las caracterfs-
tema. "

PR 1“

ticas del usuario y de la materia a tratar.
Tanto en el texto citado como en el "Tema" No. 6 se dice

La revisifn de los criterios la presento en ¢l punto -
que los elementos de las lecciones son:

Bl aated

b
g 5.2, con mis comentarios en relacidn a las lecciones de Tea-

" = Objetivo; que indica lo que el usuario debe estar tro en Priad.

T

capacitado para realizar al teminar su

aprendizaje.

= Texto de lectura

que presenta el tema de 1la leccibn

-

Ao e o e rme —eam

aplicéindolo a alguna enseilanza de_

utilidad concreta en la vida diaria.

= Tlustraciones

U, PO U,

que transmiten contenidos de aprendizaje

o sirven de apoyo para facilitar la come
prensién.
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EL TEATRO EN PRIAD.
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Introduccién

Los. fundamentos, la metodologfa y las finalidades del

Teatro en Priad son los aspectos a que hago referencia en

este capftulo.

En primer término presento en forma sinéptica el re-
sultado del anflisis de la informacién sobre el sujcto =

usuario de los materiales de la Primaria Intensiva para =
Adultos.

La informacidn recabada proviene de los datos aporta
dos por la SEP a través de sus direcciones responsables -
de esta modalidad educativa: Dir. Gral. de Educacifn de _
Adultos y Dir. Gral. de Acreditacién y Certificacién; - -
también .incluf datos investigados por el CEMPAE Yy por el_
Centro de Estudios Educativos, asf como por investigado=—
res que en forma independiente, individual o colectivamen
te, han publicado sus aportaciones con respecto al adulto
mexicano, tal es el caso especial del Doctor Frank Herma-
nus y de los cquipos de trabajo que aparecen en las revis

tas Educacidn del CNTE.

Esta parte se complementa con la visién del estudian
te adulto (mayor de 15 aﬁos)vconsiderada principalmentc =
en el punto 2.2. (La Educacién de Adultos) y con las alu-
siones referidas a lo largo de todo el capftulo 3¢ La =~

Educacién Bisica para Adultos en Mé&xico.

Con todo esto , considero que la sintesis de los da-
tos obtenidos de la recalidad del usuario de Priad son fun
damentales, y explican en mucho el enfoque y orientacidn_
de este trabajo, pues conforma dicha sfntesis la herramicn
ta bdsica quc permite apegarse al perfil del estudiante =

y/o adulto y adecuar los medios pedagdgicos y los materin
les didicticos a sus necesidades y posibilidades rcales,_

182.
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sin menoscabo de su capacidad de superacién.

Posteriormente reviso la fundamentacidn metodolégica y
planteo los fines pertinentes del desarrollo del Teatro en_
Priad como los cimientos sobre los que descansa la estructu
ra de las lecciones o "reuniones" correspondientes, las que

explico y expongo en el Capftulo 5.

Rl
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4. 1.

El adulto usuario de Priad.

4.1.1. ¢~ Condiciones socio=econdmicas

"Para determinar los contenidos programiticos de Priad,

el CEMPAE averigud lo indispensable para esbozar el perfil -

ciones problemiticas que lo determinan, tales como:

Carestf{a y aumento en el costo de la vida
Falta de fuentes de trabajo

Pago de salarios bajos o injustos
Violacién a los derechos de trabajo

Falta de capacitacién para el trabajo
Baja productividad

Falta de elementos de produccidén
Insecguridad en la tenencia de la tierra
Explotaciédn y abuso de intermediarios
Escasez de crédito

Insuficiente asistencia técnica
Inadecuado servicio de transporte
Problemas dc vivienda

Desorganizacién comunal o lahoral
Ausencia o mal funcionamiento de organizaciones,
Descomposicién social

Problemas de éalud: servicios, higiene, enfermeda-
des infecciosas...

Alimentacién deficiente y desnutricién
Dificultad de acceso de la educacidn
Desunién familiar

Paternidad irresponsable.“

(CEMPAE. Col. Tema No. 3)

184.

del usuario potencial investigando primordialmente las situa
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Caracteristicas socio-econdmicas.

Edad: Entre los 15 y 8§ aiios
87% entre los 15 y 30 aiios

Sexo: 52% Mujeres
48% Hombres

Estado civil: 604 Casados
40% Solteros

Ubicacién: Un gran porcentaje son urbanos
o suburbanos.
*Los potenciales rurales sc alfa

betizan o castellanizan,’ (SEP)

Vivienda: Pequeila, generalmente de una sola

preza, con malos servicios de agua

y drenaje.

Salud: Alimentacién deficiente
Desnutricién
Falta de Higiene
Insalubridad

S

Enfermedades
Carencia de servicios
Familia: SOLO: 5%

2 a 4 personas: 22%

3 a7: 359
8 a 10: 24%
11 o mas: 159

Estructura tradicional
Conflictos frecuentes
Falta de comunicacién
Apatfa ¢ insatisfaccidn

Tendencia a la desintergracidn

A,

ARl

L ots
g

Mayor participacidn de 1la mujer

+ Trabajo:

Actividades

Principales: Campesinos
Obreros
Artesanos
Comerciantes en pequeiio
Servidores (auxiliares)
Servidores domésticos
Amas de Casa
En general marginados del

desarrollo social

Ingresos: Percepciones muy bajas
70% gana menos de $250.00
semanalcs.
De éstos, 30% no gana nada.
Sélo 12. 5% percibe mis de 3500.00

a la semana.

Dfas de tra 7 dfas: 33%
bajo a la = 6 : 36%
semana: 5 : 109

No trabaja: 14%

Tiempo libre:
Actividades Remunecrativas: 313

Preferidas: Deportivas: 22%

Nuevas y Prficticas: 22%

Horas libres al

dfa: 0 : 219
1 : 189
2 : 22%
§ o mefds: 16%
1 o m-&s: 79%

186,
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Percepcién Falta de conciencia de clase

Social: Poca conciencia de la historia

Dificultad en el anflisis y la

interpretacién de su contexto social

Visién limitada de su realidad

Muchas veces no son conscientes de sus

derechos.

Planeacién: Poca disposiciédn a planear el futuro

Responden generalmenteésusnecesidédes

inmediatas.

Participacién: Mayor en problemas urgentes y agudos.

Estd en funcién de consideraciones =

utilitarias (recompensas)

Bajo grado en sindicatos o partidos

Organizaciones: Ligas deportivasi
Iglesia :

No interesa L8

Caracterfsticas Psico~pedagbgicas.

a) En General

Escolaridad: La media de los inscritos es menor

de 3 afios.

Principal causa

para dejar la escuela: Trabajar: 48%

Motivos para

estudiar: Educar hijos: 104
Seguir capacitaciédn:
Mejorar de empleo:
Conseguir certificado:

Seguir secundaria:

302 (Hombres)
27% (Mujeres)
13%

P
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17%
28%
34%
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« Lugar de estudio: En Cebas y Primarias Nocturnas: 5%

En cfrculos de estudio o solos: 95%
(Dir. Gral. Acred. y
Certif. SEP y CEMPAE:
"Perfil Sujeto Usuae
rio de Priad").

La nifiez no representa una etapa prolongada y protegie
da.

Se da una adolescencia precoz ya que los jévenes a tem
prana edad no pueden seguir estudiando o jugando pues__

deben trabajar para contribuir al ingreso familiar,

La mayorfa de los usuarios son personas con fuertes -

responsabilidades econdmicas y familiares.

Conforman una hecterogeneidad de intereses, niveles in=

telectuales, culturales, etc.

Tienen claras y especf{ficas razones para querer aprens-

der.

"Al buscar la educacidn, el individuo estf implfcitam
mente pidiendo que se le exponga a informacién, opinio
nes, problemas, soluciones y técnicas nuevas, mis bicn

que a las ya conocidas,

Temporalmente se priva de su libertad de elegir en - -
aras de que se le oriente, critique y evalde segdn las
normas -de un conjunto de conocimientos que inicialmecne

te ignora totalmente."

(F. Hermanus).
Su iniciativa se basa en su experiencia.

"Algunas de sus caracterfsticas estfn relacionadas con

la edad y con factores hereditarios, pero la mayorfa ~

1a8.
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son el resultado de las condiciones ambientales, parti
cularmente en el caso de estudiantes con desventajas =

socisles y econémicas.

O sea, que la gran mayorfa de las dificultades no son_
inherentes y por consiguiente pueden ser superadas me=
diante procedimientos correctivos y paciencia.'

(F. Hermanus.)

B) Posibilidades

Estudian por su voluntad

Est4 automotivado., "Decide voluntariamente obtener una
educacién y, normalmente, ya estf convencido de la im-

portancia, relevancia y utilidad de los programas'",

Tienen experiencias que le permiten absorber mis flcil

mente nuevos aprendizajes relacionados con aquéllas,

"Ademds, dado que sus experiencia lo convierten en una
fuente potencial de informacién, el educando adulto =
puede contribuir de manera importante a la educacidn -

de sus compaiieros.!

I
/7

Desarrollan su creatividad cuando hay relacf8n con nee

cesidades inmediatas.

Su atencibn y su interés sc centran en las soluciones

que se sugieran a sus necesidades actuales.

et

La mayorfa de los psicélogos han llegado a aceptar que,
hasta cierto punto, mis que disminuir, la capacidad

mental tiene més probabilidades de aumentar con la edad.,"

"La capacidad de los adultos de comparar y relacionar

hechos y fendmenos es superior a la de los nifios."

i
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. El adulto es totalmente capaz de emitir juicios, de =

criticar, de analizar y de razonar légicamente,

.“Ademﬁs, puede percibir f4cilmente los fenémenos globa-
les, al mismo tiempo que comprende las cosas en detam=
lle."

(F, Hermanus).

. "Los estudiantes adultos que asisten a los cfrculos de
estudio lo hacen con convencimiento y espfritu de pare
ticipacidn”.

(CEMPAE. Tema 6)

« "En discusiones libres muestran habilidad para razonar

y discutir.”

. "Existe en ellos un énfasis en 1la defensa y promocidn dec
los propios intereses y una 1l6gica para rcalizarlos.!

(CEMPAE. Perfil
Usuario).

c) Dificultades

(1]
« Los educandos adultos muchas veces sufren de falta de_
confianza en s{ mismos, acompafiada por ¢l uso de meca-
0 . . . . 3 L4
nismos de defensa como agresividad o ensimismamiento.

(Hermanus y Perfil Us.)

L] . - . .
. Existe una tendencia a subestimar sus propias capacida

des! (Perfil Us.)

. Parcce, a vececes, que el educando adulto c¢s incapaz de
comunicar o de cxpresar sus ideas. Se trata de un pro-

blema de inhibicién, mis que de incapacidad.

. Con frecuencia tienden a permanecer silenciosos cuando
no alcanzan a comprender algin concepto, en lugar de¢ pe

dir explicaciones, especialmente cuando los otros micn

bros del grupo parecen no experimentar dificultades. =




Esto es esencialmente resultado del temor al ridiculo

o a la pérdida de prestigio cn el grupo.

A veces el adulto presenta conductas de evasidn ante_
el proceso de aprendizaje, ya sea faltando o, en la =

sesibn de estudio, hablando y distrayéndose.

En las primeras fases de un programa pareceri a veces
retraido y poco cooperador e, inicialmente, pueden re
sultar inadecuados para el trabajo en equipo. Un poco
de paciencia y otro poco de "Relaciones Pdblicas" es_

todo lo que se requiere en este caso.

Con frecuencia el adulto se resiste al cambio y a las
nuevas ideas. Para superar este problema, se ticne que
demostrar activamente la conveniencia de las nuevas =

practicas en comparaciédn con las antiguas.

Aunque el educando estf fundamentalmente motivado,
existen circunstancias en que pudiera manifestap una_
incomprensible falta de interés dcbida a diversas cau
sas tales como: que el programa no satisface SUS €Xmee
pectativas, incapacidad para enfrentarse a un eroble—
ma, frustracidn ante el material y otras m4s graves =
como la fatiga y desgaste por largas jornadas labora-

les, mala alimentacién o problemas de salud.

Por causas semejantes, mis la falta de costumbre, les

cuesta trabajo mantener largos perfodos de concentrae

cidn.

"Aunque hasta el momento no existe un consenso sobrg_
los efectos de la edad en el aprendizaje, merece la -
pena mencionar que algunos expertos son de la opinién
que, a partir de los 25 afios de edad, se sufre un de=

cremento gradual en las facultades sensoriales, y se

191,
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dice que 1la velocidad en los movimientos reflejos sc re
duce también. Si bicn esto es un problema gencral, no —
pirece tener un efecto negativo en el potencial de apren

dizaje de una persona'.

Padecen de escasez de materiales adccuados didécticamcg

te y de ascsores suficientemente preparados.

El autodidactismo no se adquiere f4cilmente, porque rom
pe con actitudes y h8bitos tradicionales de estudio - y
muchos conscrvan el esquema de la educacién tradicionale

Y porque exige gran esfuerzo y responsabilidad personal.

Los educandas adultos se inclinan a tener malos hibitos
de estudio (cuando los tienen) o tienen poco tiempo pae-
ra estudiar. Hibitos como memorismo, pasividad y teorie

zacibn son los mfs comuncs.

"En un principio, muchos adultos muestran poco interés_
en la lectura. Esto no necesariamente significa que no_
les guste lecer. En la mayorfa de los casos, el prablema
se deriva de las dificultades de la lectura, de la fale

ta de prictica y de una falta de material de lectura -

adecuado",

Tienen cierta resistencia a captar nuevos conceptos con
rapidez. Frecuentemente comprenderi las explicaciones e
o prcsentacioncs'més lentamente de lo que podria espee~
rarse. Lo que usualmente ocurre en estos casos cs que -
el educando estf tratando de reconciliar lo que se le -~

ha presentado con sus propias experiencias.,

Tienden a olvidar la informacién si no sc les da oportu
nidad de aplicarla de inmediato. Hay que darle mucﬁa -

prdctica en el ejercicio de la memoria.
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D) Problemas especi{ficos de aprendizaje del usuario

Baja habilidad para leer y escribir
Ortograffa pobre: escribe como se habla
Dificultad de exponer sus ideas por escrito
Carencia de habilidad gramatical

Dispersién de los conocimientos de c&lculo

elemental
Falta de interpretacidn dc preguntas

"Desconocimiecnto de los fenémenos simples, naturales
mecdnicos, eléctricos) ,...s8lo constata el proceso
mismo.’

Dificultad para comprender la imagen de un objeto

o cuento, de alejarse de lo real y remontarse a la

abstraccién.
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Sugerencias de "El Perfil del Sujeto Usuario de

PRIAD." (CEMPAE)

"promover las aspiraciones de los adultos,

Inducirlos a que mediten sobre la importancia de su

papel en la socicdad,.
Inducirlos a compartir responsabilidades.,
Guiarlos para que organicen sus conocimientos.

Tomar en cucnta las expecriencias previes del adulto
para relacionarlas = o0 tomarlas como punto de referen-

cia -~ en la adquisicién de nuevos conocimiecntos.

Partir de la prfctica para quc el adulto pueda aprender

correctamente los nuevos conocimientos.

Que el proceso de enseifianza - aprendizaje se adecue al

tiempo libre del adulto, a sus necesidades e intercses.

Que dicho proceso dé respuesta a las necesidades del

usuario y le proporcione un sentido de utilidad para é1.
Evitar la competencia entre usuarios.
Ayudarlo a reconocer sus derechos y obligaciones.

Guiarlo hacia una percepcién real y objetiva de su pafs

y su comunidad,
Orientarlo sobre:

. Dicta alimenticia adecuada, tomando en

cuenta sus posibilidades.
. Higiene y salubridad.
. Planeacién familiara y paternidad responsable

. Convivencia familiar.
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i ; +2. Método y Medio .
Que ocupe su tiempo libre en actividades 4 y

remunerativas, Gtiles y recreativas.”
4.2.1, MEtodo camo camino, via, procedimiento:
"M8todo: (Gr. méthodos hodbs: camino),
~ Modo ordenado de proceder para llegar a un resulta-
do o fin determinado, especialmente para descubrir_

la verdad y sistematizar los conocimientos.

[
LD
; - Procedimiento: manera de hacer algo.
- La norma continuada o repetida (o un conjunto de ~-
¥
J : normas) constituye un Método en el pensamiento o en
j ’ el trabajo, y un Sistema en la conducta"
s
g
a
g El teatro en PRIAD, siendo coherente y congruente con la vi-
3 8ibn moderna de la educacibdn, con los postulados de PRIAD v con la —-
ht
b esencia y posibilidades del teatro, se concibe como método de conoci-
i
' P oA
! e miento y accidn m&s que como visibn informativa dzl teatro, de su hig

toria o de sus elementos,

Como método se compone de dos vertientes complementarias gque
{ fluyen:
. a) Hacia el conocimiento y comprensién

f b) Hacia la accibn,
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. . - . s i método es camino
A) Ciencia: "Conocimiento cierto de las cosas por sus principios y S

ama es accibn
causas” ... y ar

el mé&todo dramdtico es camino de la accibn. Y PRIAD busca aprovechar,

. . ticipaciébn acti del estudiante, Busca
Si m&todo es camino promover y desarrollar la par ipa va a
, . . enti oductiv su aceibn, su actua-
y cicncia es conocimiento su hacer, su quehacer, con s ido pr ivo, Y su a .
el método cienti{fico es camino del conocimiento. Y el teatro en :=- cibn, con sentido social.

PRIAD aprovecha de este método elementos esenciales que permitan al ~ Y el teatro es drama, es accibn, es didlogo, es explicaciébn. -

. . . . w’
L] " 1] S

estudiante "descubrir la verdad" de su realidad y "sistematizar los_ c ensibn y conciencia, ciencia y conocimiento, aplicacién y accién,

. n : . .

conocimientos"” con miras a su aplicacién. actuacibn y comportamiento.

Del método histbérico aprovecha la revisién de causas y conse El drama y la ciencia, el conocimiento y la accién se refnen -

cuencias, ‘la conciencia de la evolucibdn transformadora del hombre an en el teatro de PRIAD, basados en su ideologfa y orienﬁados por la ==

te sus circunstancias identificacibtn de 1 i te i .
ns y la ificacidbn os diferentes tipos de esencia del teatro.

e

Tl el Ko e ET XTIV

variables gque afectan el proceso de la historiz y la determinan,

Camo di&loge y aceibn, el teatro en PRIAD promucve la adquisi-

e ) . —
Los elementos que el teatro en:PRIAD utiliza de estos mé&to cién de un m&todo, "un modo ordenado de proceder” por parte del_

dos conforman su propio método, tanto de organizacibén del pensamien-

Iy
\

estudiante, para que éste:

S, et

to del estudiante, como de andlisis y comprensibn de su realidad, que

. oo . 3 . - - i - i e " t . -
le permitan describirla, explicarla y transformarla. Parta de un primer momento de observacién, de "contecinpla

cibn®, de su realidad;

<

- Arribe a una representacidn, "detencibdn en el tiempo y el -
B) rama: " (L. vy Gr. der, del Gr. Drao: obrar, hacer, accidn)

IRt A AP S AP R I

ey ——

espacio" de su realidad que al ser puesta en escena per
~ Pieza de teatro

24

mita su anflisis;
- Pig, Suceso de la vida real, capaz de interesar y -

‘ -~ Continfie este andlisis, ya no s6lo hecho por el estudiante_
conmover", \
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-actor, sino coampartido con el "espectador-estudiante®
- Y lleguen ambos a su destino,-habiendo comprendido por 1lo
menos "un segmento de su realidad"—— , al aplicar a su -

vida diaria la estrategia de cambio adoptada.

4.2.2, Medio camo canal y camo circunstancia:

"Medio: = Que est8& entre dos extremas
- Elemento en que vive un ser

- P, ext, Las circunstancias en que vive una perso-

na."
A) Comunicacién
El teatro en PRIAD es medio de camunicacidn colectiva, tanto en-
tre los representantes-estudiantes como con los observadores-es-

rectadores, a pesar de la clasificacidn de Moles

Moles no clasifica al teatro como "Mass Media" por dos razo-
nes que a mi-juicio son ventajas: porque la amplificacién del =
mensaje es natural, es decir, no hace uso de aparatos ampli ficado
res (relés), y por lo tanto la comunicacidén entre emisor (es) Y

receptor (es) es directa, "frente a frente",

A deméd s, estas dos ventajas del teatro se amplfan cuando

califica a otros mass media:

« EL cine cautiva

TOTISIT IR SN2,
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« El radio informa
. La televisibn conforma.

“Y no permiten que el observador estudie a fondo",

Entonces el teatro en PRIAD aparece como medio de comunicacidn
natural, directo, que promueve la tama de conciencia, que no sblo in--
forma sino también forma, que plantea la duda y el razonamiento, que -~
estimula a la actuacibdn y a la accidn y que trasciende su escenaric --

para dar relevancia a la realidad misma, cotidiana y general.

Como medio de comunicacidn no sélo transporta mensajes, sino -
que modifica la misma naturaleza del mensaje ("the medium is the messa

ge") y en esto estriba su poder ejemplificante y modelador.

La “forma encarnada" de su recalizacibn muestra al honbre -

actuando con un "contenido real". Forma e informa.

El teatro en PRIAD se ubica as{ como medio de educacibdn, e =--
educacién permanente, de educacibn extraescolar, de educacidén de adul-~

tcs,

Medio cultural, medio de expresidn propia de una cultura, me--
dio de representacidn de una comunidad, “de su forma de sentir, de pen
sar y de actuar" , funge como tribuna de discusidn, expcosicién ==
analitica y sintética, testimonio v denuncia, provocacidn y solicita--

cién para la accidn.
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Es circuito de paso entre una realidad, su an&lisis y su vuel-

ta a la realidad.

E3s lenguaje que lleva mensajes, es un medio de hacerse egscu-=-

char.

El teatro en PRIAD es medio, conjunto de eslabones, de desarro
llo personal, fija la importancia de la existencia del estudiante, ==
del hambre, Contribuye, desde el inicio de su proceso, a la adquisi-
cidn de seguridad en si mismo: el estudiante eleva su autoimagen, se_

concibe camo capaz de crear y transformar. ‘YTodos samos capaces de -

crear",

El teatro en PRIAD es sistema de paso para la tama de concien=

cia, la actuacibén en la vida diaria y, por ende, para el desarrollo -

social.

B) Circunstancia L

“"Elemento en que vive un ser, Circunstancia en que vive una per=-

sona”

. Medio,

Medio ambiente, medioc de realizacibn, realidad, el teatro en PRIAD

no sblo es el reflejo, la representacibn, de la realidad; es la -

“presentacibn de la realidad" , para su revisibn, andlisis, sin-

tesis y modificacibn,

o,
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El cerxebro, al percibir un objeto a través de los sentidos, ~=-
forma una iﬁagen que es la reconstruccibén o construccién mental de --
dicho cbjeto: su representacibn, la cual conserva en su memoria y a -
la cual en caso dado responde. De la misma magnera el hanbre, al per-

cibir su realidad, la reconstruye, la pone en escena, para su estudio

¥y comprensiédn y, en un mamento dado, para actuar en consecuencia.

Asf el teatro en PRIAD también es la reconstruccidn y revisidn
del elemento en que vive el honbre, de lo que estld en su entorno: su_

circunstancia, su medio.

4,3. FINALIDADES Y ACTIVIDADES.

Método y medio el teatro en PRIAD busca que el estudiante ad--
guiera una forma ordenada de proceder, una organizacidn de su pensa--
miento, de su sentimiento, y de su accibn, estudiande, analizando, -=
proponiendo, manifestando, reconstruyendo su medio en e€l “"laboratorio"

escénico, para llegar a la transformacidén de su realidad y a la edifi

cacibn de su cultura.

£
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4+3+.1. El teatro en PRIAD, siendo método, pretende, en el proceso dra~

tro PRIAD busca, implfcito en el proceso dramético, que los estudian--
mético, que los estudiantes:

tes: .

~ Observen su circunstancia

- Desarrollen su capacidad de observacidn
- Se reconozcan a sf mismos

~ Cuestionen su situacibn, reflexionen
- Identifiquen, discriminen y jerarquicen problemas

= Razonen y hagan proposiciones
- Seleccionen, definan y planteen problemas

~ Dialoguen, discutan, fundamenten
~ Detecten variables interventoras

n - Organicen su pensamiento
éﬁ - Revisen, estudien e investiguen su realidad @D

- Disfruten de un medio de recreacidn
- Descubran causas y consecuencias

5 = Desarrollen su sensibilidad
~ Planteen hipbtesis de solucibn }

~ Estimulen su imaginacibn
- Investiguen y recopilen datos

= Mejoren su autoimagen
= Organicen y sistematicen informacién

~ Adquieran confianza en sf{ mismos

- Describan y expliquen su situacién

- Apliquen su capacidad creadora
~ Elaboren documentos simples -~ guiones =

- Participen activamente, actfien
- Improvisen acciones - actuaciones =

- Utilicen su tiempo libre
e ~ Corrijan, simplifiquen y aclaren hechos
b -

Iy - Acudan a fuentes de informacidbdn

oa e el gl g U FPE L egp PR

- Construyan situaciones - textos teatrales =

- Tomen notas
~ Analicen, interpreten, concluyan y

- -

- Planeen y sistematicen su trabajo
~ Sinteticen en una puesta en escena

= Tomen decisiones

A - rui. ~PN

- Eval@en y revisen resultados
Desarrollen su iniciativa

Yy - Aapliquen en la vida diaria la formacibén e informacidn conse-

= Desenvuclvan su personalidad
guidas.

Trabajen en equipo

SV U

4.3.2. siendo medio de camunicacibn y de desarrollo personal, el tea- - Distribuyan tareas

. £

T
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Refuercen su sentido social

Reafirmen su sentido de colaboracibén y solidaridad
Planteen los problemas e intereses de su camunidad
Se manifiesten, gse expresen camo grupo
Contribuyan a la construccidn de su propia cultura

Participen en el desarrollo social.

'.-/.
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5. Las lecciones de Teatro en Priad
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INTRODUCCION .

En el capftulo que se inicia expongo la revisién de
los principios en los cuales se fundamentan las lecciones -~
del Teatro en PRIAD. Hago un andlisis del dominio afectivo_
y su Taxonomfa, as{ como del problema de la evaluacién en -
esc campo, para concluir una primera parte con la espccifica
cién de los objetivos y su justificacién de acuerdo con las_

categorias del dominio afectivo,

Posteriormente transcribo los criterios que oricen-—-
tan la elaboracién de las lecciones considerando -ademis de_
lo reseilado en los capftulos precedentes- desde las ldyes =

del aprendizaje hasta los requisitos detallados por PRIAD.
Describo después la Metodologfa seguida por el Tea-
tro en PRIAD, los pasos que implica y sus relaciones, para -

¢l logro de los objetivos propuestos.,

Y termino con la presentacidén de las propias leccip

nes del Teatro en la Primaria Intensiva para Adultos,

D L e L
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REALIDAD
I —
SIGNIFICADO SENTIDO
.contenido real .cosmovisidn
.ciencia .ideologia
.interp. cientif. .interp. humana
.conoc. de la . procurac. de
realidad hombre
. producto perfec- . producto ideal
tible
] 1
| UNTI VOCO 1 MULTIPLE |
| 1
| OBJETIVO INTEGRAL _IDEOIOGICO | | _COMUN
T B -
validable por realista quimérico
procedimientos dindmico esgtdtico
cientificos critico _ dogmitico
1
FIN ULTIMO
FINALIDADES
|  valomes
L
estudio determ, prescrip.
e planeac. selecc.
implantacidn articl. estructur.
jerarquizacidn
| .
DOMINIO DE
LEYES Y METODOS CULTURA
NATURALES Y
CIENTIFICOS
1 |
REALIZACION ‘
DE VAIORES
- N |
OBJETO DE MODOS DE
ESTUDIO ViDAa
] I - ,
transformac) [conformac, 3
MOTIVACION cambio soc. statu quo
oposicidn compromiso
critica asimilacidn
EXPERIMENTATION
DE VAIORES
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ANALISIS
del OBJETO
de ESTUDIO

de lo complejo

a Io sencillo

REGLAS;an
I

situaciones,
condics., procs.

institucs.

CONOCIMIENTOS PARTICIPACION S
HABILIDADES RESPONSABILIDAD
DESTREZAS ACTUACION
I T
)
PROPOSITOS
GENERALES
— 1
OBJETIVOS FINES
META META l
]
OBJETIVOS OBJETIVOS SENTIDO
COGNOSCITIVOS AFECTIVOS COMUN
i
L determinacidn 1 seleceidn
CONOCIMIENTOS CONCIENCIA
de fenSmenos de valores
) 4 l 4
| NEczsipADES |
ESTUDIANTES

("Metas,fines
y objetivos"
José Huerta,)

\
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5.1. Objetivos

Para el adecuado establecimiento de los objetivos es necesa-
rio mostrar la teoria de la cual se derivan.

Dado este supuesto, consideré de gran importancia analizar -
los principios tebricos descritos en los capitulos anteriores. --
£s803 principios y postulados - desde las definiciones de Educa~=--
cidn Permanente, pasando por 10s propdsitos de la Educacién en -~
México, hasta las finalidades propuestas - orientan y determinan_
los finés de este trabajo.

Y el término "fines" no es gratuito. Aspira a relacionar la_
concepcién y terminologia aplicadas por José Huerta - en el libro
"Metas., Fines y Objetivos. UNAM. 1974" - con el desarrollo de = =
esta seccidn.

Como se veri en la sintesis qQue expondré a continuacién so--
bre los principios, postulados y propbsitos, éstos se refieren ==
mds al "dominio del sentido" que al del '"significado" en cuanto -
aluden a una vigidn (cosmovisidén) del hombre, en cuanto ";rocuran
un tipo de hombre" y en cuanto proponen valores que el hombre de-
biera asimilar, integrar y practicar (realizacién).

Es decir, dichos propbsitos y principios rebasan el campo -=
del "ger" y se insertan en el del "deber ser", no se conforman =-=
con el "andlisis del objeto de estudio o de conocimiento", sino -
que también proponen la adquisicién de "modos de vida“ y, por --;

ende, de cultura.

.
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Como dice Huerta:

"E1l prodycto del sentido es la cultura, entendida como el =--
conjunto de modos de vida, creados, aprendidos y transmitidos por
una generacién a otra, entre los miembros de una sociedad particu

lar".
Y grega:

"e.. Y log modos de vida son instrumentos de la cultura para
satisfacer necesidades...",

y "... toda necesidad se puede definir como 1la diferencia entre -
una situacién de hecho y una considerada como deseable”.

Ademds expone un principio capital:

"La conciencia de sus necesidades lo motiva a actuar".

Estos puntos son muy importantes puesto que sirven de eje al
continuo de esta seccibn.

Con esos antecedentes bisicos presentaré a continuacién la -
sintética exposicidén de los fundamentos tedricos de los objetivos
elaborados para las lecciones de Teatro en PRIAD, el anflisis de_
algqunos datos pertinentes sobre la Taxonomia del Dominio Afectivo,
la discusidn del problema de la Evaluacidén en este caso y, por Gl-

timo, la especificacién de los objetivos mismos.
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5.1.1. Los Fundamentos

Siguiendo el orden de esta tesis, expondré los principios y_
propésitos y seflalaré a continuacién los valores y fines con el -
objeto de evidenciarlos y posteriormente agruparlos como fundamen
tos.

a) Procaso

Como ejemplo del proceso llevado a cabo se puede ver: la Edu-
cacidn Permanente plantea en sus definiciones lo siguiente:

"+.. se comprende como un proceso de perfeccionamiento inteqral,_

rediante el cual la persona busca realizarse y desempefiar de una

manera responsable y_creativa la tarea que le corresponde en la =

transformacién de su ambiente social, histérico y cultural”.

De esta definicién se podrian derivar los siguientes fines y

valores:
Perféccionamiento integral
Realizacidn personal '
Responsabilidad

Creatividad

y Transformacién social

En la segunda definicidn se asienta:

«+« que permita a cada uno el desarrollo de su personalidad, por

medio de su trabajo y de sus actividades de recreacién, Yy Que ten

ga en cuenta las responsabilidades de todo individuo como miembro

de una sociedad”.
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Para derivar:

Desarrollo de la personalidad y responsabilidad social.

De esta manera,realizando el proceso de extraccidn y deriva-
cién de los fihes y valores presentes en los enunciados plantea--
dos a lo largo de este trabajo, se da luz a los propdsitos que --
generalmente se mantienen relegados, olvidados o sin especifica--~
cién,en el momento de establecer los objetivos conductuales, es -
decir, se dilucidan los "fines" del "dominio del sentido" y los -
objetivos del dominio afectivo.

Continuando la revisidn de los principios y propésitos es --
factible extraer los siguientes fines y valores:

. Integracién del individuo a su realidad nacional.

. Independencia

» Solidaridad

. Nacimiento de nuevos valores °

. Democratizacién

. .Justicia

. Autoformacién continua

. Conciliacidn social

» Responsabilidad compartida

. Participacién social

. Preparacién, aceptacidén y aprovechamiento del cambio social

. Espiritu dindmico

. Actualizacién de conocimientos

. Mejorar el valor de las capacidades reales, de las aptitu-
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des y de las motivaciones
Flexibilidad
Formacién permanente
Formacién integral
Convertir al individuo en elemento Util para si mismo y —-
para su comunidad
Aprender a aprender
Aprenéer cémo organizar su vida en el tiempo, sobre todo -
frente a los cambios provocados por el desarrollo
Participacidn politica
Produccidén y colaboracidén eficaz del desarxrrollo de la co-~
lectividad
Formar personas responsables y capaces de contribuir a =--
transformar el sistema social
Dar al hombre conciencia de su lugar en la sociedad
Participacifén democritica .en la vida de la colectividad

I

Justicia

S

Libertad

Democracia

Discusién

Critica

Renovacibn

Concrecidén en la realidad
“Cambic cultural”

Considerar al conjunto de los pobladores como los autores,
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agentes y creadores responsables del desarrollo

. Desarrollar las aptitudes del individuo y proporcionarle -
los instrumentos para utilizarlas

. Proporc;onar formacidn metodolégica

. Formacién del espiritu cientifico

. etc.- .

Como se ve, seria una extensa lista de fines la que se podria
obtenexr del andlisis de los enunciados plasmados en este trabajo,
por lo cual-y habiendo mostrado el proceso analitico - en seguida
presentaré solamente la sintesis de los fines y valores implica--
dos en los capitulos precedentes.

Sintesis realizada en funcidn de la repeticidn y alto grado_
de semejanza de los fines y de los valores, asi como en funcién -

de la importancia que se les conceda a lo largo del texto.

b) Valores y fines

Lo; fundamentos de los propbsitos y objetivos de las leccio-
nes de teatro en PRIAD son los valores y fines planteados en los_
principios y postulados resefiados en losg capitulos antericres.

Al hacer 1la sintesis de.dichos fines y valores es posible -~
reconocexr la semejanza de interpretaciones y la reiteracién de --
muchos de'ellos: asi, aunque en la redaccidén pueden diferir, es -
factible agruparlos, segin su orientacidn y trascendencia, en un_

nimero relativamente reducido.
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La lista que a continuacidn muestro no tiene la pretensidn - . Autoformacién continua y

de reflejar ni toda la gama, ni todos los fines y valores facti-- . Capacitacién permanente

bles de ser derivados, es decir "ni estén todos los que son, ni,_

_ : X Provocar .
(quiz&) son todos los que estin" pues también depende su seleccidn

. La conciencia social
de la interpretacidén que se les asigne.

. La conciliacidn social
En términos de su pertinencia y relevancia para este material

. La participacién social
los principales fundamentos son:

. La responsabilidad social
Lograr la:

RimEe o mp e

+ E1 cambio sorcial
. Justicia

. La transformacién social

. Libertad

pe i
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. El nacimiento de nuevos valores

. Independencia

. El mejoramiento de la vida familiar, laboral y social
. Solidaridad .

. Responsabilidad Promover

. Utilidad . La integracién nacional

. Creatividad . E1 mantenimiento de la identidad politica y cultural

. Igualdad . La proteccidn, conservacifn v acrecentamiento de la cultura

. Democratizacién . La elevacidn de los niveles culturales

. Actualizacién La consolidacidén de una "cultura popular”

—
[]

. Renovacién . La vinculacidén con la realidad (laboral, cultural, social)

. Colaboracién

Propiciar
. Flexibilidad

-
“Ze
T S,

. El perfeccionamiento integral
. Reflexidn

: BT

. La realizacién personal
. Organizacidn

+
PR

. El desarrollo de la personalidad
(aptitudes, actitudes, conciencia...)

. Sistematizacién

ve
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- El1 mejoramiento de las capacidades
. Lo tutoconfianza
. BEY cspiritu dinSmico y transformador
. La conciercia critica
. La cepacidad analitica
. La imaginaciédn
- E1 aprender a aprender
. La actualizacién de conocimientos
. La formacidn metodoldgica
. La formacidn del espiritu cientifico
. La formacidn técnica
- La formacidn artistica

- E1 uso 'productivo" del tiampo libre.

¢) Metas

Planteados los valores y los fines y siguiendo la linea tra-

zada por José Huerta en el texto antes citado, acerca de las ma--

tas,

4

fines y objetivos, es considerablemente sencillo relacionar_

los fundamentos con los objetivos generales que se enuncian en --

seguida y que se han mencionado en diferentes puntos de este tra-

bajo.

- La politica educativa de México contempla entre sus 5 obje

tivos generales rectores, dos estrechamente vinculados con

este trabajo:
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. "Proporcionar la educacidn bdsica a todos los habitantes"
y . "Promover el mejoramiento de la atmdésfera cultural del --

pais".

= Por su parte PRIAD, siendo un componente del sistema educa
tivo y por lo tanto, subordindndose a sus principios, ===~

asienta su propbsito general en los siguientes términos:

"Proporcionar a sus estudiantes las destrezas y habilida
des fundamentales para su pleno desarrollo tanto personal

come social”.

De los fundamentos y de estas consideraciones se desprenden

los objetivos generales del Teatro en PRIAD, seflalados en su ex--
pPlicacidén,en la hipdtesis general de este trabajo, en los propd--

sitos del mismo y en su finalidad:

. Coadyuvar a la revalorizacidén, expresidén, desarrollo y man
tenimiento de manifestaciones culturales propias, partien-
do de nuestra realidad y procurando la satisfaccidén de las

necesidades del estudiante de PRIAD.

. E1 estudic Y aplicacidn de las ILecciones de Teatro en -
PRIAD, constituidas en experiencias de aprendizaje integra
les, pues incluyen los dominios afectivo, cognoscitiveo y_
psicomotor, permiten al estudiante tanto la participacidn_

en el disefio, produccién y evaluacién teatrales, como la -

LAY
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critica y reflexién sobre sus circunstancias reales, condi

ciones idéneas para el logro de objetivos de creacién y re

creaci8n cultural.

El Teatro en PRIAD busca que el estudiante adquiera una ==
forma ordenada de proceder, una organizacidn de su pensa--

miento, de su sentimiento y de su accidn, estudiando, ana-~

lizando y reconstruyendo su medio sn el "laboratorio" escé.

nico para contribuir a la transformacidn de su realidad y

a la edificacibn de su cultura.

Proporcionar a los estudiantes de PRIAD (0 a cualquier pex
sona interesada), por medio de 14 Lecciones, una metodolo-
gfa fundamentada en el teatro, entendido &ste como método_
de desarrollo y medio de creacidn cultural, que contribuya

a la coaprensién, andlisis y modificaciéa de su realidad.
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§.1.2. E1l Dominio Afectivo

a) Definiciones

De la exposicién inmediata anterior que muestra cé

mo se derivan los fines de este material, se desprende la ne

cesidad de operacionalizar especificamente las conductas per

tinentes

a su logro,

Revisando las definiciones del instrumento mids re-

finado que se ha elaborado hasta ahora para la especificae -

cidén de objetivos -la Taxonomia de Bloom, Krathwohl et al- -

es posible reconocer que las metas plantcadas para el teatro

en PRIAD
pero ain
den, mis

valores,

se acercana los enunciados del dominio cognoscitivo,
mis al campo del dominio afectivo, en tanto prcten-
que el manejo del conocimiento, la adquisicidén de -

actitudes y emociones, asf como la critica y refle-

xién sobre su entorno, es decir, aluden las metas del teatro

en PRIAD
medio de

teatro y

res son:

a un proceso de internalizacién y socializacidn por
un objeto de conocimiento que en este caso es el -

su metodologia.

Las definiciones planteadas por Bloom y colaborado

- Dominio Cognoscitivo:

"Abarca los objetivos que subrayan el hecho de re
cordar o reproducir algo que supuestamente ha si-
do aprendido antes, asf como aquellos que impli--

can la solucién de alguna tarea intelectual, para
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la cual el individuo debe determinar primero =~
cudil es ¢l problema esencial y después rcorde--
nar el material que ha recibido,gcombinarlo con

ideas, métodos y procedimientos conocidos pre.--

viamente,

Los objetivos cognoscitivos van desde la simple
evocacién de los materiales adquirides hasta al
gunas formas muy originales y creativas de come

binar y sintetizar nuevas ideas y datos.

La mayorfa de los objetivos educacionales caen_

dentro de este dominio".

(Bloom et al.Edit.
Ateneo 1971).

Dominio Afectivo:

"Comprende los objetivos que destacan un tono -
emocional, un sentimienté, un grado de acepta- ~
cién o rechazo. Los objetivos afectivos Aan des
de la simple atencién ante fenémenos selecciona-
dos hasta cualidad de cardcter y conciencia com-

plejas pero internamente coherentes.,

En la..Jiteratura educacional encontramos gran -
nimero de estos objetivoes, expresados cn térmi--
nos de intereses, actitudes, apreciaciones, valo

res y conjuntos de emociones o predisposiciones"

(IDEM. Pé4g. 182)
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y =~ Dominio Psicomotor:

. "Contiene los objetivos que subrayan alguna ha
bilidad muscular o motora ,alguna manipulacibn_
de materiales u objetos o cualquier acto que -
requiera coordinacién neuromuscular. Pocos d¢

est 0os s¢ usan.

Cuando aparecen estin relacionados gecneralmen-
te con la escritura y el lenguajc, la educa- -
cién fisica y los cursos técnicos o artesana--

les",

(IBIDEM.)

Como es factible comprendcer,el teatro involucra nc-
cesariamente actividades psicomoteras, y las metas propuestas -
para el teatro en PRIAD se ubican mids en el campo afectivo -
que en el cognoscitivo, pero sin excluir éste, por lo tanto =

el estudiante del tcatro en PRIAD reccibe um formacién integral

al.aplicarlas.

Sin embargo, para especificar en términos operati--
vos las acciones, sentimientos y pensamientos que sc esperan_
de los estudiantes como resultado de la enscifianza aln es nece

sario justificar mejor en cuil dominio debia hacerse,

Siguiendo la linea desarrollada en todo este traba-
Jjo es evidente la preponderancia del "Dominio dcl Seatido", -
de los valores y los fines y de las actitudes esperadas del -

estudiante, pero también es indudable que para la realizacién
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de valores se requiere de un objeto de estudio (disciplina,
materia...) que involucra conocimientos y tareas intelectua

les menos o mds elaboradas o complejas (datos que esquemati

c€ en el supcapitulo precedente).

Ademdis de estos, existe el hecho de que la Taxono-
mia del domino cognoscitivo es la m4s usada y probadaﬁal re-
visar la informacién de Bloom et al sobre los objetivos edu-

cativos se advierte un buen grado de fé y esperanza como ba-

ses del dominio afectivo:

"Tal como se indica en el texto, cncontramos que
este dominio (el afectivo), es mucho mis dificil

de estructurar y estamos muocho menos satisfechos

con el rcsultado obtenido,

Tenemos la esperanza, sin embargo, de que repre--
sente un adelanto suficiente en ese campo como pa
ra poner de manifiesto las dificultades que plan-
tea la terminologia del domi;io afectivo',

./

(Pég. 173)

Estas consideraciones -que debian plasmarse en el -
texto de Patricia Cheng Chao, pues presenta la Taxonomfa afec
tiva como algo ya establecido sin discusién- se complementan

con mids esperanzas y confianzas (al fin valores):

.
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"Adem4s, esperamos que establezca un uso de los -
términos que facilite la investigacidén y el estu-

dio de estos problemas".

Y como justificacién -tanto para Bloom y cia, como
para el que escribe=comparan los dominios afectivo y cognos-
citivo reconociendo las ventajas del segundo y lavdndose las
manos:

"Si alcanza esas mectas, las revisiones y modifica
ciones del marco de referencia serdn factibles en
un futuro no muy distante, y por lo menos esta- -
riamos en condiciones de acercanos a la especifi-
cidad y claridad con que actualmente manejamos los

fenémenos del dominio cognoscitivo,

Hasta qud punto hemos logrado estos objctivos es -

algo que los lectores deberfan juzgar".

(IDEM. P&g.173)

Estos argumentos son los que inician la exposicién_
de Krathwohl y amigos, y podrfan ser suficientes para esco--
ger el dominio cognoscitivo por su mayor solidez y plantear -~
los objetivos en sus términos basidndose en la "Naturaleza del

Significado",

Si a esto se agregan algunas afirmaciones contradic

torias, como las que se refieren a la solicitud de claridad

terminolégica habiendo reconocido su alto grado de dificultad;

o las afirmaciones acerca de si es posible desarrollar conduc-

tas ya sea afecctivas o ya sea cognoscitivas si (y s6lo si) se_

a
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participa en experiencias destinadas a uno de esos campos; o
bien, como mencionan también, que en la rcalidad se dan las_
conductas de ambos dominios complementindose$ Entonces se_

duda aiin mis de la operacionalizacién de objetivos afectivos.

A pesar de todo esto, y sirviendo como salvedad pa
ra lo subsiguiente, en mi opinidén existen suficientes elemen-
tos que pueden servir como base para la seleccién, especifica
cién y determinacién de los objectivos del dominio afectivo pa
ra las lecciones de teatro e¢n PRIAD, ademis de los ya mencio-
nados sobre la derivacidn de fines y valores del dominio del_
sentido , la necesidad de una formacidén integral y; sobre to-
do, la importancia de enfatizar la adquisicién de métodos y =
valores para la transformacién cultural y social que permita_
satisfacer las necesidades del hombre socialmente contemplado,

(Este es y debe ser el sentido de la educacién).

A cont inuacién presento algunos argumentos justifica
torios del uso de la Taxonomia decl dominio afectivo para las_
lecciones de tecatro en PRIAD, extrafdos e interpretados a par
tir de los textos "Taxonomia de los objetivos de la educacién.
B,S. Bloom, D.R. Krthwohl et al., Eidt. Atenco., Buenos Aires. -
971", vy "Taxonomia del dominio afectivo. P.CH. Chao. CNME, =-
UNAM",

B) ARGUMENTOS
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"Las categorias de la estructura del dominio afec
tivo han sido desarrolladas para manejar primor--
dialmente valores positivos, antes que aversiones,
temores y rechazos; ello es asi porque de este mo
do es como, por lo general, se enuncian los obje=~
tivos educacionales y la taxonomia es un marco de

referencia para su clasificacién",

(Bloom. P. 174)

- CLARIDAD

"Si las metas y objetivos afectivos han de realj
zarse sc¢ los debe definir con claridad y se de--
ben ofrecer al estudiante aquellas cxperiencias_
de aprendizaje que lo ayuden a avanzar en la di-

reccibén propuesta",

(8. P. 197)

"Si los objetivos educacionales han de servir de
direccién al proceso de aprendizaje y determinar
la naturaleza de la prueba que se usari para eva
luar los efectos de la enseianza, la terminolo--

gia debe ser clara y significativa",

(ID. P. 280)

Este dltimo argumento seri discutido, junto con -

otros relacionados con la evaluacidén en el apartado 5.1.3.



228,

~ BASES

o INTERESES

"Los objetivos relacionados con los intereses des
criben una conducta que abarca tanto 1la mera con-
cicncia del estudiante acerca de que un fenémeno_
existe, como aquel comportamiento en el cual pue-
de esperarse que busque advidamente el fenémeno en
cuestién y llegue a absorberse por completo en é1,-
Asf, a lo largo de toda la.variedad, se conffa en
que los sentimientos del alumno respecto del fend
meno sean positivos, pero a nivel de un "alto in~

terés" se espera que esté bastante entusiasmado -
con ¢€1%, '

« ACTITUDES

"El término actitud se.usa, por un lado, para des
cribir la participacién emocional del estudiante_
dispuesto a reconocer que experimenta un sentimien
to positivo respecto de algo, cuando se lo interrg
ga en ese sentido. En ¢l extremo opuesto, se espe
ra que su cowpromiso sea tal que se tome el traba-

Jjo de expresarlo y busque situaciones en las cua--

les pueda comunicarlo a otros,
Los objetivos relacionados con actitudes frecuente

mente exigen que el individuo posea una concepcién

clara de su actitud, que €1 mismo pueda verbalizar".

"

%

e

e SRS ATURTS WTINR T PRLCST NSRETRG

LTI AT T BT

e LI L ITETW

229,

« VALORES

“Cuando decimos que alguien sostiene un valor, en-
tra a jugar la misma variedad de comportamientos -
descrita en el caso anterior, Es mds, tanto acti-
tud como valor pueden significar conductas con re-
ferentes especificos como objeto, por cjemplo “los
vecinos de la casa de al lado", u otros muchos mis

generales como "todos los grupos minoritarios","
+ APRECIACIONES

"El término apreciacién, al igual que interés, puc
de hacer referencia a un comportamiento tan sim- -
ple como cl tenor conciencia de un feaémeno, el ~
ser capaz de percibirlo.

Requerird que el individuo pueda verbalizarlo ~en_
cuyo caso llegaria a ser casi un objectivo cognosci
tivo antes que afectivo- y s6lo demandari que el -
sujeto experimente una sensacibén agradable cuando_

perciba el fenbmeno".
» ADAPTACIONES

"Entre todos los términos analizados, el que quizé
posea la variedad mds amplia de significados es -
adaptacién., En cualquier definicién del mismo uno
de los elementos centrales es la interrelacién de_
un aspecto de la persona con otros, de tal modo que

dentro de esta organizacidén se dé algin tipo de e-

quilibrio.
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El término puede hacer referencia a comportamien--
tos como los que aparecen en la interaceién social
entre dos personas, o a la actitud general de un -
individuo ante la vida,

Puede aludir al equilibrio interno entre el concep
to sobre s{ mismo y el ideal personal, o al equili

brio entre la conducta manifiesta y algin concepto

de rol".

(Ip. P. 200)

—= SOCYALIZACION

"El proceso de socializacién, con su desarrollo de
controles sobre el comportamiento, es un tema {inti
mamente ligado con el dominio afectivo”,

Pariente cercano y muy afin al principio ordenador
del dominio afectivo. E1 proceso de socializacién,
segin English, es el medio "por el cual una perso-
na adquiere sensibilidad ante los estimulos socia-
les y aprende a conformarsc a los otros y compor--
tarse de Ja misma manera que ellos, dentro de su -
grupo o cultura",

Significa "conformidad en la conducta exterior, sin
que necesariamente implique la aceptaeidn de los va

lores" y "es uno de los aspectos importantes en la_

adquisicién de la personalidad"®,

Aqui hay que seflalar que el argumento cstriba en los
aspectos de sensibilidad social y convivencia, asi como en la -

afirmacién de la personalidad y la identidad cultural, y no enp
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el sentido de conformidad con su significado pasivo y enaje-

nante,

~ INTERNALIZACYON

"Como se define en el texto de Krathowhl y Bloom,_
internalizacién o interiorizacién es "el proceso -
mediante el cual un fenémeno o valor va convirtién
dose de manera sucesiva y cada vez mis gencraliza-

da, en parte del individuo".

Este proceso es el principio organizador del domi-

nio afectivo y representa el ordenamiento mental de los pa--

506 siguientes:

« E1l individuo tiene conciencia de un fenbémeno y_

es capaz de percibirlo,

e €S capaz de.prestarle atencién,

« responde a él con un sentimiento positivo,

. se toma el trabajo de responder,

« conceptualiza su comportamiento y sus sentimicn-
tos,

e organiza cstas concepeiones en una estructura

e« que el aumentar en complejidad va convirtiéndose

e« en una posicion general ante la vida.

0 en otras palabras:

teri{stica o valor atrae la atencibn decl cstudian

te.

« E1l proceso comienza cuando algin fenémeno, carac

A
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» Al prestarle atenciéon lo diferencia de - -
otros, también presentes en su campo per--
ceptivo.

» Con la diferenciacién se produce la bisque
da del fenbémeno, asf como se le otorga -
gradualmente significado emocional y s¢ =
llega a valorizarlo,

« En esta evolucién, se relaciona ese fenbme
no con otros, a los cuales también respon-
de el sujeto, y valoriza de modo similar.

« Estas respuestas son bastante frecuentes,
por lo que el sujeto llega a reaccionar en
esa forma, casi automitica, ante ese fené-
meno u otros semejantes.

« Finalmente los valores se integran en una_
estructura interrelacionada o en una vie--
sién del mundo, que se aporta como "conjun
to" (disposicién) ante los nuevos proble--

mas",

Y explican los autores: s

"Aun a partir de esta descripcifn abstracta se_
percibe que el proceso de internalizacidn repre
senta una modificacién continua del comportamien
to, que se extiende desde la conciencia que el_
sujet o adquiere de un fenémeno hasta una acti--

tud general ante la vida que influye sobre to--

das sus acciones',
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Dent ro del principio de internalizaciébn Yos auto

res de la taxonomi{a mencionan dos aspectos que yo separo -

como argumentos por su trascendencia:

- RESPONSABILIDAD

Todos reconocemos la importancia de este valor -
aunque es ficil encontrar la falta de su préctica en todas
las 4rcas y niveles de la sociedad, atn en aquellos secto-
res o instituciones dedicadas a la misma educacién y forma
cidn de estudiantes, desde nivel b4sico (Por ej. maestros_
faltistas) hasta niveles superiores (léase Facultad de Psi

cologia en la UNAM),

La relacidn estrecha de la responsabilidad con -
la educacién por sistemas abjiertos y el autodidactismo, la
vinculacién con la participacidn social, y su cardcter de_
requisito para el desarrollo personal, familiar, laboral,
comunal y nacional, hacen de dicho valor un principio de -

mixima importancia en la cducacién.

Y una de las vertientes principales de la respon
sabilidad es la relacién del individuo con la autoridad, -
cualquiera que sea ésta y del tipo que fuese PU€S  impli-
ca la libertad o subordinaciébn, ¢l convencimiento o la re-
presién, la interdependencia o el sometimiento, la incons-
ciencia o la madurez, la conciencia o la estupidez, etcére

Ta ees

De esta disquisicién es desprendible porqué me -
permito transcribir enfdticamente la mencibn sobre la auto
ridad en el proceso de intcrnalizacidn, en los siguientes

términos:
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"Un aspecto del crecimiento es la medida en que - Ciertamente posec un aspecto que va de lo simple

el control exterior ejercido por el medio cede lu * a lo complejo y otro que va de lo concrcto a lo_

gar al dominio interno, a medida que se avanza en abstracto,y una transicién del control exterior_

el continuo del dominio afectivo. al interior.

As{, en &l extremo mids bajo, el control interior_ Por Giltimo, también figuran los aspectos que van

sélo sirve para dirigir la atencién.

de la actitud consciente a la inconsciente y es-

En los niveles superiores produce las respuestas_ pontdnea -del andlisis al hdbito- y los aspectos

apropiadas, pero Unicamente ante la exhortacién o cognoscitivos de la organizacibén de las actitu--

sugerencia de autoridades externas. des componentes".

En planos m&s altos se responde de manera corrcce-

g Qi 5 SR e N e
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ta aun cuando falten las autoridades exteriores. - CATEGORIZACION

Y cuando se llega al extremo superior del contie-

T

Nuo las respuestas se darin pese.. a la presencia Las categorfas establecidas en el proceso de in-

de obstdculos o barreras", teriorizacibén para la taxonomia del dominio afectivo son -

(P' 205) un argumento pri.mordial para la ubicacién de las metas y -

objetivos del teatro en PRIAD,

IR ST N SN

Y en estos términos se pueden asociar muchas acti

-

) 1. Recibir
tudes personales, sociales e internacionales y muchas postu

]

Yt i

X . , (Recepcién) . Cuando el individuo toma con--
ras politicas, ideollgicas y filosdéficas . , i
- T4 ciencia de los estimulos que -
(Entre parénteses, a esta discusién sobre la auto 3
. ca - ' inician el comportamiento afec
ridad -direccién le dedico una leceién), :
ol tivo y configuran el contexto_
Q en que éste ocurre,
-~ MULTIDIMENSIONALIDAD ; f
"
' 1.1. Conciencia (enteramiento): E1 individuo sim

"Los distintos aspcctos del crecimiento sugicren_ plemente siente que el estimulo

(RGP

que es probable que el continuo de internaliza—~- atrae su atencién.

e T A e i
e o

cién sea multidimensional: ‘

- ‘i’:!“’:——-
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Disposicién a Recibir

(Voluntad de Recepcién): Describe el esta-
do en el cual el sujecvo ha diferenciado un -
est imulo de otros y esta dispuesto a prestar

le atenciédn.

Atencidén selectiva y controlada: E1l indivi-

duo busca el estimulo,

Responder
(Respuesta): El individuo responderia de ma

nera regular a los esitfmulos afectivos,

Consentimiento en responder
(Conformidad para responder): Simplemente -

complace las espectativas.

Disposicién a responder

(voluntad para responder): Sigue cada vez =-

mids su impulso interior.

Satisfaccién al responder: También actia cmo

cionalmente, "Hasta este punto (2.3),e1 suje

to ha venido diferenciando los estimulos afec

tivos; ahora comicnza a buscarlos y les da

significado y valor emotivo'.

Valorizar

(Valoracién): El comportamiento del sujeto -

es mas consistente y llega a estar en condi~-

ciones de sostener un valor.

ey -
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3.1. Aceptacién de un valor:

Ejemplo: El deseo sostenido de aumentar la
capacidad de escribir con riqueza
de medios expresivos y conservar-

la mas firmemente.,

3.2. Preferencia por un valor:

Ejemplo: Busca ejemplos de buen arte para_
su placer personal, segmin el ni--
vel ¢en que se cncucatra y con el_
fin de progresar en esta dimen---

sién de su comportamiento,

3.3. Compromiso:

Ejemplo: Confianza en el poder de la razén
y en el método experimental,
"A medida que el estudiante inter
naliza sucesivamente distintos va
lores llega a enconcrar situacio-
nes en la que hay mis de un valor
cuya pertinencia acepta.
Esto hace indispensable la organi

zacién de los valores en un siste

1o

ma'".,

4.0, Organizaciédn:
Puesto que un prerequisito de la_
interrelacién de¢ valores e€s su -
conceptualizacién en forma tal -
que permita ese ordenamiento, es-

te nivel se divide en dos:
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4.1, Conceptualizacién de un valor:
Ejemplo: Desea evaluar obras de arte aprecia
das por el piblico, o descubrir y =
cristalizar los supuestos bdsicos =

subyacentes en un cédigo de ética.

4.2. Organizacién de un sistema de valores:
Ejemplo: Aceptar el lugar que ocupa el arte_
en la vida como uno de los principa
les intercses, ‘o sopesar las dife
rentes politicas posibles, de acuer
do con el marco de referencia del -

bienestar social,

5.0. Caracterizacién (por un valor o complejo de-
valores): "La internalizacién alcanza un pun

to en el que el individuo responde_
de manera muy coherente ante situa-
ciones cargadas de valor en referen
cia a un conjunto interrelacionado_
de valores, una estructura, una Vi~
sién del mundo',

5.1. Conjunto generalizado

(Disposiciébn Generalizada):

Ejemplo: Juzga todos los problemas en térmi-
nos de sus aspectos estdéticos, o es
t4 dispuesto a revisar sus juicios_
o a modificar sus actitudes a la luz

de nucvas evidencias.

5.2. Caracterizacién:

Ejemplos Desarrolla una filosoff{a coheren-

te de la vida.
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c¢) Relaciones

*En cuanto a la relacién entre los dominios de la
taxonomfa, principalmente entre el cognoscitivo y el afec-
tivo, Krathwohl, Bloom y amigos que los acompailan recono--
cen que no se puede estabfcer todavia una sélida declara~-
cién:

"La seccién que explora la relacidn existente en
tre los dos dominios, tal como se los ha estruc-~

turado en la taxonomia, es especulativa y recla-

ma comprobacidén empfrica®.

(Bloom et al. 1971).

Yy en el capitulo 4 del texto sobre la taxonomia_
del dominio afectivo los autores mencionados desarrollan -
la discusién sobre la relacidn entre los dominios, sin lle
gar a una conclusién definitiva, pero permitiendo recono--
cer la estrecha vinculacién entre ambos, sobre todo en el_

terreno de la configuracién de cursos y curricula.

Lo que parece indiscutible e¢s8 que en la realidad
las conductas de tipo afectivo implican necesariamente com
ponentes, si no sus correspondientes objetivos, cognosciti
VOS.

Se sugiere también la especificacidn tanto de -
los objetivos afectivos como de los cognoscitiveos pertinen
tes para las diferentes experiencias de aprendizaje que se

propongan,y se explican las diferentes formas conectivas -

entre ambos dominios.

Sin embargo, al plantear las diferencias se reve
la el énfasis de cada tipo de objetivos sefialando la impor

tancia que significan,
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En base a lo anterior, consideré mis adecuado el

"Los lugares donde los dos dominios se encuentran

. .. . . C . ’ Y . it 2 o
recurrir a la taxonomia del dominio afectivo y sus objeti- de modo més manificsto en csta descripeion parale

vos para el teatro en PRIAD, pues ademis de que orientan - ‘la son los pasos 1, 4 y 5, (Recibir, Organizacién

en forma mis coherente los fines y las actividades destaca y Caracterizacién)

dos en este trabajo acerca del teatro y la educacibén, im-

plican los aspectos fundamentales del dominio cognosciti-- + Recibir (Recepcién) (1.0)
vo,

"Recibir un fenbémeno o atender a los estimu
A continuacién transcribo pdrrafos relevantes en

los que representa corresponde en alguna mec
los que se sustenta la elecciébn descrita:

dida a poseer "conocimiento" acerca de &1,
P . —

. . . 2 ro uf nos intere¢sa mucho menos la memo

- "Sin que importe cémo fragmentemos la conduc-- i paro aq -
. . . i ié i i

ta, los componentes de motivacién -emocibn- co rizacién o la evecacibén motivada,

nocimiento estan siempre presentes, de una u -

Hay una relacidén sin embargo, porque aten-—-
otra forma",

der a un fenémeno es, por cierto, un prerre
(Scheerer, 1954). quisito para conocerlo o saber algo acerca

de ¢é1,

. "Rokeach (1960) seflala que al analizar el com-

Frecucntemente Recepcién hace referencia a-~
portamiento cognoscitivo'trabaja simultdneamen

he o1 AR 5 ¥y

tener conciencia de informaciones por lo -
te con estados afectivos,. porque todo comporta

[

cual su paralelo en el dominio cognoscitivo

oL AN,

miento cognoscitivo posee su contr arte : ..
& p ap afeg seria la categorfial ,conocimiento, pero no -
tiva'", J

e L 14 €Y

siempre es asf, puede implicar también com-

i

« "Muchos de los objetivos catalogados cn el do- prensién (2.0), aplicacién (3.0) y andlisis

(4.0)",

WIS

minio cognoscitivo poseen un componente afecti

o

vo implfcito pero no especificado que podria =~

It 3R, 3

clasificarse también en dicho dominio", &

[ihrtys
[ ]

Organizacién (4.0) y Caracterizacién (5.0)

~ Al describir los nexos entre las categorias de

TV
SRONUSAN

"En estos casos el comportamiento descrito_

los dominios afectivo y cognoscitivo los auto- por el dominio afectivo es por lo menos en_

res subrayan sus interrelaciones en los siguien parte caractér cognoscitivo, por cuanto el_

tes términos:

VIATETRE. O

estudiante conceptualiza un valor (4.1,) al

5

que ha estado respondiendo, el cual, a su -

~
Arae b

o

~trwme v -
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vez, serd integrado y organizado dentro de_
un sistema de valores que eventualmente ca-

racterizari (5.0) al individuo.

Tales objetivos parecerfan requerir como mi
nimo de la aptitud de comprender (T.C.2.0)

porque el estudiante debe traducir su com--
portamiento a un conjunto de términos verba

les que describan el valor implicito.

En algunos casos recclamarian que el estudian

te fuera capaz de analizar (T.C.4.0) el ele
mento comin de valor en un conjunto de acti
vidades o de situaciones de las cuales ha -
participado, y de sintetizar (T7.C.5.0) este
comin denominador en.un valor que abarque -

todas las actividades o situaciones.

La aptitud de organizar e interrelacionar -
valores en sistemas requiere, ciertamente,
la capacidad de analizar (T.C.4.0) tal como
se la describe en el dominio cognoscitivo;_
el desarrollo de nuevos complejos de valo-=-

res también implica, muy probablemente, la_

de sintetizar (T.C.5.0).

Ademds, la capacidad de equilibrar los valo-
res entre si, necesaria en las mis altas ca
tegorias afectivas, comprende la capacidad_
de evaluacién (T.C.6.0) como se la define =

en el dominio cognoscitivo",

P

o=
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Respuesta (2.0) y Valoracién (3.0)

"En las partes intermedias del dominio a--
fectivo, el individuo comienza a responder
a los estimulos, al comienzo s6lo cuando -
se lo ha motivado o se le solicita que lo_
haga (2.1, Conformidad para responder) y -
después, cada vez con maydbr voluntad pro-
pia, por si mismo, hasta el punto de bus--
car activamente instancias en las cuales -

pueda responder (3.3. Compromiso),

Esto no est4d desvinculado del dominio cog-
noscitivo, pero la naturaleza de la rela--

cién se especifica mucho menos.

La variedad de comportamientos afectivos - .
que corresponden a esta parte del continuo
afectivo pareceria cubrir una amplia por-~

cién del dominio cognoscitivo,

Pero en toda conducta afectiva esta pree-

sente e implicitoel elemento cognoscitivo.

Por ejemplo, en el nivel mis bajo de esta_
parte;consentimiento en responder,- o con=-
formidad para responder segin Cheng Chao-

(Ta.2.1.) .@gncontramos el objetivo:
Disposicifn para obedecer las reglas
de higiene.

Este objetivo implica que, por lo me

nos estas reglas han sido comprendidas -
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(T.C.2.0) y se posce habilidad para apli-
carlas (T.C.3.0) en situaciones nuevas; -

y ambos son comportamientos cognoscitivos,

En el nivel superior de este tramo inter-
medio del continuo, la categoria 3.3. com

promiso, encontramos el objetivo;

Devocién a aquellas ideas o ideales que
constituyen el fundamento de la demow--

cracia.,

E]l cual abarca comportamientos cognosci
tivos tales como la capacidad para analizar
(7sC.4.0) de qué manera las ideas e idealcs

se aplican en una determinada situacién.

Aunque es indudable la presencia de algin -
componente cognoscitivo en cualquier objeti
vo afectivo, su naturaleza es mucho mis e-

vidente en unos casos que en otros",

Posteriormente los autores de la taxonomfa comen

;.
tan otros tipos de relaciones entre los dominios

afectivo y cognoscitivo tales como:

» Los objetivos congnoscitivos como medios para

la obtencién de metas afectivas.

+ Los objetivons afectivos como medios para al--
canzar metas cognoscitivas.

e Lla realizacién simultdnea dec metas cognosciti

vas y afectivas, .
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Pero, como ya se indicé, al plantear algunas
diferencias entre los dominios se caracteri-
za su ¢énfasis respectivo jmientras en el do-
minio cognoscitivol

"Interesa que el estudiante sea capaz de rea
lizar una tarea cuando s¢ le solicita', en -
el dominio afectivoi" importa mis que la
lleve a cabo cuando corresponda, después de_

haber aprendido que puede hacerlo",

En. tanto en el campo congnoscitivo se desta-
ca lo que el estudiante "puede hacer"; en cl
afectivo preocupa mis "lo que hace esponti--

neamente',

Y concluyen los autores de este capftulo a--

sent ando:

e "Aun cuando todo el sistema escolar re-
compensa al estudiante mis por lo que -
puede hacer que por lo que hace espontid
neamente,es esto filtimo lo que todo edu

cador procura',

- Y por otro lado:

o« "Reconocemos que el comportamiento huma
no no puede dividirse nctamente en tér-

minos de conocimientos y afectos,

Pero es mis fdcil separar en estos dos_
campos o dominios los objetivos educa--
cionales y los comportamientos propues-

tos por los educadores.
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Sin embargo, hasta la divisién de los ob-
jetivos en estos dos grupos es algo arti-
ficial, en el sentido de que ningin docen
te o especialista en currfculum se propo-~
ne realmente trabajar en una de estas 4-~

reas sin tener c¢n cuenta la otra.

Hay muchas investigaciones que demuestran
hasta qué punto es imposible separar cono

cimiento y afecto.

Mas recientemente, varios investigadores_
(por ejemplo Bruner, 1960) han sostenido_
que la mayor motivacién del sujeto en re-~
lacidén a los intereses y actitudes espera
das de &1 ser4 sobre todo un resultado de
su expereriencia en los métodos de resol-~

ver problemas y de autodescrubrimiento.

Su punto de vista sugiere que no importa_
tanto cudles son los materiales aprendi--

dos, sino cémo se los aprendié,

.

También hay algunos educadores que creen_
que el principal problema consiste en mos-
tivar a los estudiantes. Si éstos llegan
a desarrollar comportamientos afectivos -
correctos, el aprendizaje de la materia -
(y los objetivos cognoscitivos) podri rea
lizarse con rapidez y en un alto nivel de
complejidad".
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5.1.3. La Evaluacién

.
a) Aclaraciones

E! problema de la evaluacién en el caso de los objetivos

de! dominio afectivo no es sencilloy de hecho, como trataré -
. . [ d . -

de explicar, es todavlia muy complejo y requiere de mds inves

tigacién con miras a su simplificacién y validez.

Cuando se habla de la evaluacién, por lo general se da -
por supuesto que se encuentra referida al terreno cognoscitivo
y por lo tanto es relativamente sencillo plantear la trilogia_

funcional de:

Objetivos - actividades = evaluacién,a diferentes nivcles

de un programa educativo.

. . - ‘nes -
Y como mencionaba anteriormente, la transicién de fin
a objetivos cognoscitivos se ve como cosa natural y hasta 16gi-
ca, quizé en mucho basada en las mismas relaciones entre los do
’

minios cognoscitivo y afectivo ya planteadas.

Sin embargo, al proponerse un material didéctico con ca--
racter{sticas tan particulares como son ias lecciones de teatro
en Priad, ubicadas bajo los principios de la Educacién Permanen
te y la Educacién de Adultos —y dsta es otra di ferenciacién im
portante: la situacién del adulto dentro de un sistema abierto_
de ensefianza b&sica sustentad en el autodidactismo'y la soli~

radidad social-—y adem8s como parte de actividades complementa=-

padioal shadins & £ 4 bla & 4 e S andasi it AR
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rias - y por lo tanto no acreditables - de dicha educacién bs
sica, las cosas cambian, Dirfa gue cambian a favor, a favor
del estudiante, del sistema y de la educacién en s{, de acuer-

do con los principios que revisaremos en este punto.

Pero entenddmonos, no quiero decir que dado que es espe-
cial el teatro en Priad serla aceptable una evaluacién "Espe=-
cial”, eso serfa barato y simple, y no es el propésito,

Lo que pretendo desarrollar es, por una parte, la Justifi
cacidén del tipo de evaluacién ya anunciado en algunas partes de
este texto y, sobre todo, promover la aplicacién de la autoeva=
luacién en su sentido mds amplio - y mds profundo - y plantear

un ejemplo de c8mo se podrla realizar.,

tn otras palabras, no es que la trilogfa mencionada de =
elementos bdsicos sistematizadores de la educacién no sean apli
cables; si lo son, pero de otra minera, de otra forma mds par-

ticipativa y eficaz.

Y no es més fécil; es m&s compleja, pero m&s efectiva, =

mds real, m8s cierta.

Si recordamos que el aprendizaje es la finalidad de la en
sefianza, y que significa modificacién de conducta y transferen-
cia y que no pretende sélo enriquecer la informacién, sino for-
mar, y que esto sélo sirve si se aplica, se ejercita, se reali~
za en la vida prdctica del individuo, debiéramos colegir que es
necesario reconocer este aprendizaje en términos de comporta-;-

mientos en la realidad y no s6lo por evidencias demostradas en

-
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un examen, seda por escrito o no, que determina - por ¢l solo -
hecho de ser examen - una situacién artificial en Ya que inter

vienen muchos factorcs no medidos.

Pero antes de continuar mi exposicién, revisemos algunos

aspectos ya enunciados:
acreditacién

Partamtos de la base = y ventaja - de que el teatro en -
Priad , como parte del arca complementapria de Priad, no es acre
ditable, es decir, no estd sometido a la demostracién inmediata

y certificable de haber sido apendido en los términos cominmen-

te utilizados, sino que se concede al estudiante la posibilidad
de estudiarlo, aprenderlio y realizarlo = o no - en base al in
terés, relevancia o trascendencia que é! mismo le otorgue al mg

terial.
Y ésta es un arma de dos filos.

Por una parte carece de la relativa motivacién de ser -
aprendj do para contar en su acreditacién, y por otra requierc -
de suficientes elementos intrinsecos - quizd se podrla decir de
mayor calidad - que den coherencia, consistencia y atractivo al

material.

Este es un aspecto a reflexionar: ;Hasta qué punto lo -~
aprendido se logra mis por eventuales = o permanentes - satjs--
factores -~ o requisitos - ajenos al materia! en sf, li8Smense ~

. s . . .
créditos, examenes, calificaciones, aprecio, etc..... en vez de

—— -
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por su pertinencia y caracterfsticas propias en funcién de las

necesidades e intereses del usuario?

Y aquf se puede recobrar la discusién sobre la autoridad
y el valop de la autodidaxia en cuanto a que el evaluador de=-

termina la validez de lo aprendido.
Revisemos otras consideraciones plasmadas previamente:
la educacién permanente y de adultos

ta educacién permanente“excluye toda idea de seleccién prematu-
ra y definitiva; estd llamada a transformar e! sentido de los =
procedimientos de promocién y certificacibn, y a mejorar el va-
lor de las capacidades reales, de las aptitudes y motivaciones,
en relacién con las notas y, en general, con el bagaje escolar’”.

(E. Faure)

Se deben “orientar las evaluaciones para que midan las aptitudes

hacia la laboriosidad, la curiosidad, el esplritu de préctica, =~

la imaginacién, etc., antes que 8 la cantidad de informacién”.
“Se deben propiciar la autoevaluacién y la autoformacién, las =
que crean un clima de discusién que es fundamental para romper
el condicionamiento sociocultural a que estén sometidos los =
adu ltos,en particular en las sociedades tradicionales.

los Sistemas Abiertos de Ensefianza

“El sistema debe formular los objetivos de aprendizaje de modo
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tal que sirvan de base para la cleccién de los dispositivos pe

dagbgicos, inclufda la evaluacién, de manera que puedan ser -
L]

plenamente conocidos, aceptados o sujetos a modificaciones por

los estudiantes.”

» El sistema debe facilitar la participacién de todos lo que «
quieran aprender, sin imponerles los requisitos tradicionales
de ingreso y sin que la obtencién de un tTtulo académico o -

cualquier otro certificado sea la Gnica recompensa.”

“El sistema debe recurrir a ensayos y a la evaluacién princi--
palmente para diagnosticar y analizar en qué medida se han lo-
grado los objetivos de aprendizaje especificados, en otras pa-
labras, el sistema debe basarse en la competencia del estudian

te.”

Como se puede notar, la Educacién Permanente propone un enfoe~
que diferente a lo generalmente aplicado. Plantea otro tipo de
evaluacién que se refiere muy dircctamente a los aspectos cu-
biertos por e! dominio afectivo y considera una relacién dife=~
rente entre los contenidos de la educacién y los procedimientos

de comprobacién.

En tono parecido, aunque enfatizando mds la medida en que
se logren los objetivos, los sistemas abiertos estimulan la mg
di ficaci6n del peso de la acreditacién. Sin embargo, no deja de
presentar un matiz altamente informativo, es decir, quizd por =«
la nocién de que es necesario instrumentalizar prdcticamente -~

al estudiante autodidacta, se oculte o sc olvide un poco la do-
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tacién de actividades y valores, y por lo mismo, el criterio =
evaluativo se dirija preferencialmente a medir el grado de ca-
pacitacibén alcanzado en términos inmediatos, objetivos y cer=
tificables, relegando la formacién integra! del sujeto a un se

gundo o Gltimo término,

A pesar de esto, es evidente la solicitud de nuevos meca

nismos de evaluacién,
los Sistemas Abiertos en México.

En el diagnéstico sobre los sistemas abiertos, el Plan Na
cional de Educacién (1977) indica:

"“El! propbsito de la educacibébn abierta no es, por cierto, la ob=

tencién de grados o certificados, sino la conquista del saber.

Cometerfamos un error si trasladdramos a los procesos abiertos

las rigideces del sistema escolarizado,

Con mayor razén por las caracteristicas de la poblacién a la =
que estdn dirigidos y de sus variadas necesidades educativas -
que, la mayoria de las veces, requieren servicios compensato--
rios para mejorar sus conocimientos, habjlidades o aptitudes =

para la vida.”
Por su parte, el Modelo SAE del CEMPAE estipula que:

“Considera formas flexibles y accesibles de evaluaci6én y acredj

tacib6n,”
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Estos postulados no son enmarcados en la mira afectiva -

de! aprendizaje, pero en s mismos permiten extrapolarse a es-

te Smbiton Es decir, los enunciados permiten ampliar la concep

ci6n hacia enfoques m8s integrales como podrfa ser su ubica---

cibn en el dominio afectivo y sus posibilidades de evaluaciébn,

Aunque puedan ser discutibles los términos sobre “con---
quista de!l saber” como propbsito y la cualidad de “accesible”
en los sistemas abjertos, es indudable la pretensién de came--
bios tanto en los propbsitos como en las formas y procedimien=

tos de la educaci 6n abierta.

Pero quizéd las afirmaciones m8s contundentes sobre esta
discusién en relaciébn a la evaluacibén de los objetivos afecti-
vos, se encuentra en lo expuesto por los mismos autores de la

taxonomfa:

la Taxonomfa de los objetivos de la educacién (Bloom, Krathwohl,

al. 1971)

En relaci6n a la evaluaci6n Bloom y colaboradores plan--

tean:

“Cpefmos que los fines educativos pueden adquirir significado =~

mediante dos procesos discernibles:

Uno consiste en definir el objetivo en términos conductuales vy,
después, determinar la evidencia (es decir, las tareas, pruebas,
observaciones, etc.) pertinente en la evaluaci6n de si los estu

diantes han alcanzado o no el objetivo. Este es un tipo de =--

.

LAY
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definicién operativa que ha sido parte integral del currfculum

y de la evaluacién durante las 3 6ltimas‘décadas”.

”S; los objetivos educacionales han de servir de direccibn al «
proceso de aprendizaje y determinar la naturaleza de la prueba
que sc¢ usard para evaluar los efectos de la enseflanza, la termi
nologfa debe ser clara y significativa.”
“Un segundo valor derivado de la creacién de un esquema clasi=
ficador serfa el de disponer de un sistema conveniente para la
descripcién y ordenamiento de los Ttems de examen, las técnicas

de evaluacién y los instrumentos aplicados a este propésito.”

”...se dispondr§ de algin método sistemdtico para evaluar la me
dida en que los estudiantes hayan progresado en el camino desea

do.”

"Ademés, un conjunto particular de técnicas de evaluacién es =
aceptado ahora como la manera correcta de medir esos comporta~-
mientos, y hasta hay un conjunto bien especificaedo y una defini
da variedad de problemas de examen que han sido tenidos en cuen
ta'como indicadores vilidos de cada objetivo particular y sus -

respectivos comportamientos.”

Como es fécil deducir, estos pirrafos estén referidos a los as-
pectos de! dominio cognoscitivo y fungen como principios en ca-

si todos los programas y curricula.

Revisemos ahora lo que plantean en relacién a la evaluacibn de

los objetivos del dominio afectivo.

Pl FT. 15
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la taxonomla del! dominjio afectivo

.
"Los intereses, las actitudes y las caracter{sticas personales,
segin se supone, se desarrollan mis lentamente, y resultan visi
bles,merced a técnicas de evaluacién adecuadas, sélo después de
un largo perfodo, quiz8 después de afos.

Si estas suposiciones son vdlidas dnicamente podrfa demostrarlo
una investigacién de evidencias que en la actualidad no posec=--

mos.”

“Pop ejemplo, si deselramos determinar si un curso en humanida-
des ha despertado “e! interds de los alumnos por bhuscar y dis--
frutar de diversos tipos de experiencias musicales”, podr{amos
evaluar la variedad de experiencias musicales en las cuales el
estudi ante participé voluntariamente antes de seguir el curso,

durante éste y después.”

Sin embargo ”vaci lamos en confiar en esa evidencia porque resul
ta dificil determinar la diferencia entre una respuesta natural
u honesta y 1a que sc da sélo para complacer al profesor, y has
ta es posible que dudemos sobre la exactitud con que el estu---

diante pueda evocar tales experiencias.”

La dificultad para evaluar los objetivos del dominio afec

tivo la concluyen sus autores con las siguientes palabras:

"Quizd el m&s importante de los problemas de investigacién que

plantea el dominio afectivo es cémo evaluar sus objetivos de ma
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. . . . . Estudio de Kurt Lewin (1947):
nera m&s vidlida, digna de confianza y objetiva.

. "Esse estudio demuestra que las exhortaciones, la argumen
Somos plenamente conscientes de lo mucho que ha de hacerse =

) .. tacién racional en defensa de una forma particular de comporta-
antes de lograr que las técnicas de examen en el dominio afec

) ) miento y la participacién pasiva de un grupo probablemente sdlo
tivo alcancen el alto grado de claridad y precisién que se ha y P P

. . conducen a la toma de convicciones intelectuales sobre la conve
conseguido en el terreno cognoscitivo,.

niencia de! comportamiento.

Todavia se necesita realizar mucha investigacio6n sobre los po

bl étod d ta & - Para obtener una reorganizacién importante de la accién y
sibles métodos de examen en esta &rea.

las respuestas, el individuo debe tener oportunidad de examinar

su propia recaccién sus actitudes al respccto, expresarlas, com
Asl, presentando el panorama del estado actual, (todavfa) del prop y P ’ P Be o4

SEL

. . . . . . parerlas con los puntos de vista y actitudes de otros, y pasar
problema de la evaluaci6n en el dominio afectivo y requiriendo

cd

T,

de la conciencia intelectual de un comportamiento al compromiso.

de mayor trabajo de investigacién, las propuestas para cumplipr

con la trilogfa, objetivos - actividades - evaluacién, son dis

. De acuerdo con este estudio se sugiere que para producir
cutibles y estdn a prueba.

cambios especfficos en los alumnos, las experiencias de aprendj

e 7% vagim, A & A sagp v g

. . . zaje deben ser de naturalezainteractuante, antes que el tipo de
A pesar de esto, existen m8s o menos aproximaciones adecuadas

. . e e q aquéllas en las que alguien presenta a un grupo cosas que deben
basadas en experiencias que permitirlan acercarse a un resulta i
; . ; ser "aprendidas,”
do exitoso, es por esto que propongo la evaluacién del teatro -
x
. . ]
en Priad en la forma que a continuacién cxpongo: ) f _
. 4 . El trabajo de Colman (1961):
%
B) Proposiciones . )
i “Demucstra con meridiana clapridad que durante el perTodo
. . . , adolescente, en ciertas condiciones, el grupo de pares cjerce
Extraidos del multicitado libro de Bloom y Krathwoh! los [i ’ . '
. . . . 3 mayopr influencia que sus profesores uizd que sus padres.,
siguientes p8rrafos fundamentan la confianza de la proposicién &E y P IR
M
posterior: a
i1 Su motivacibén para los estudios, sus h8bitos y pricticas
. . i sociales estén determinados més por sus pares que por las persgo
- Experiencias !
K nas mayores que los rodean,”
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Ademés de los criterios de evaluacidn sefalados cen el
punto 3.2.0, donde se resumen los puntos de vista congruentes
con la filosofia y e! desarrollo de las lecciones de teatreo
Priad, acoto enseguida las propuestas de Bloom y Krathwohl
partiendo de esta base:

"En razbn del &nfasis puesto en los comportamientos de “hacer
esponténeamente”, en el dominio afectivo, la.ecvaluacién de -

fas metas logradas por el alumno se hace mucho m8s difflcil.

En muchos casos, dar la respuesta correcta no signifi
ca poscer !a habilidad o haber cfectuado e! aprendizaje pre=-

Vio necesario,

S¢ trata, mucho mds a menudo, de percibir que un compor
tamiento dado, que ya forma parte del repertorio adquirido por
el estudiante, es el correcto y se lo espera en una circunstan
cia particular.”

s

Aunque no especifica claramente !a nocibn de “lo correc-
to” - y por lo tanto es susceptible de interpretaciones y dis~
cusidn - este texto delineado por los autores de la taxonomfa
nos permite remitirnos a lo que estos mismos consideran como =
“valores positivos”} es decir, “lo correcto” habria que enten=-
derlio en funcién de los valores generalmente aprobados y acep-
t.ados por el hombre a lo largo de su historia y en relacién al
biencstar de las mayorfas, y sin olvidar las circunstancias eg

pecfficas - del individuo o del.grupo - que influyen sobre el
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andlisis de la conducta "correccta”.

Asentando !o anterior los autores proponen como “los
principales medios disponibles para obtener aucstras de com--
portamientos esponténeos y evaluar la medida de éxito alcanza

”

do en el logro de los objetivos correspondientes los stguien

tese

"La supresién de toda indicaciSn de que c! comportamicnto esté

siendo vigilado (en la situacibn escolar),

La obsepvacidn oculta en un medio m&s realista no escolar,

La efiminacién de! aspecto autoritario de las situaciones, asg
gurando el anonimato dc! cxaminando o garantizando que su com-

portamiento no serd tenido en cuenta para su clasificacién.”

Como se ve, el acento est8 puesto en la observacibn (y
registro) de! comportamiento del estudiante en situaciones fo-
m&s reales posible y enfatizando la supresién de la califica~~

Ci6n.

0 sea, aprendc - logra la realizacién de los objetivos -
por que los cumple en la realidad, por que transficre, aplica
y realiza los valores y los fines propuestos, o ¢n otreés pala
bras, logra los prcpésitos de la educacién porque satisface =

necesidades de y en su vida real.

No porque responde a preguntas o porque actda segin las

espectativas del evaluador que lo observa.
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Asl el sentido de la misma evaluaciédn cambia: del inten
to de satisfacer el objetivo del programa, de! curerfculum y
del sistema educativo,al valor que el individuo mismo le otop
ga a lo estudiado en cuanto contribuye & satisfacer sus nece=

sidades reales.

Ya no es el crédito, la calificacién, la acreditacién o la i
cencia institucionales las que predominan, sino la utiiidad,

la consistencia y la calidad de la ensefianza - como medio de
realizacién personal, familiar y social - las caracterflsticas

que cuentan,

La educacién entonces reforma su concepciédn original y

esencial, vuelve a sus principios: a la real idad.

el teatro.

Y ademds de lo expuesto, Krathwho!, Bloom y cuates esta
blecen otro medio de excepcional importancia: la autoevalua=-

cién en su sentido mds amplio y cierto.

)

;-
"Si bien es posible que para un objetivo cognoscitivo -

haya s6io una clase correcta de realizacibn por parte del alum

no, quizd para un objetivo afectivo existen varios comportae==

mientos iqualmente “buenos”.”

Y sefialan:

cmpeape,

"Ante algunos objetivos afectivos la respuesta “correcta” sola

mente puede juzgarse segin los criterios que el estudiante mis

-
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mo se autodetermina (por ejemplo, la determinacién de los pro

pios Ifmites y su aceptacién).”
Sin embargo:

" Esto requiere la posibilidad de obtener un pegistro de los
procesos internos, a fin de establecer en qué medida se han -

logrado los objetivos.

En lo afectivo, donde tanto los sentimientos como los pensa--
mientos estdn al servicio de la comunicaciédn, es m8s complejo

registrar los procesos.

Las recompensas ofrecidas por nuestra cultura a quienes saben

guardar dentro de sT aquello que sienten, dificulta m&s la obse

vacién de las respuestas emocionales.

La escasa validez de los informes presentados por el sujeto mis

mo y por las pruebas proyectivas, sugiere que el problema de la

inferencia no ha sido resuelto todavlia en este campo.

i

Por lo tanto, examinar !a realizacién de las metas afectivas, en

las cuales evaluar una respuesta como “correcta” depende de este

tipo de inferencia, es todavla algo muy arduo de conseguir.”

:Y entonces?

No por su dificultad actual se debe descartar la evaluacién de

los objetivos afectivos. Dada su relevancia en la educacién, es

necesario proponer opciones, aplicarlas y recurrir a la investi-

| g i’ St st
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gacién evaluatoria para reconocer la medida de su éxito.

AsT, para el sistema educativo es necesario .veri ficar
si en la realidad los estudiantes logran los propbsitos est]
pulados, por medio de los procedimientos propuestos por -
Bloom y colaboradores; en tanto para el cstudiante, ademis -
de la verificacibén anterior, es conveniente recobrar los sen
tidos de la autoformacién y la autoevaluacién permitiendo que
sea ¢1, en interaccifn con su grupo, quien reconozca sus avan
ces, éxitos o fpracasos en funcién de la satisfaccibn de sus =
necesidades, la adquisicién de modos de vida y la recreacién

de su cultura.

En el .caso de el teatro en Ppriad, fundamentado en lo ~=
considerado hasta aqul, se plantea su-evaluacién siguiendo la

Ifnea expuestas
-~ Evaluacién del Teatro en Priad

Es muy importante considerar que el teatro en Ppriad no es
ni pretende ser una especializacidén o un gran esfuerzo-de reali
p - -

zacién escénica.

Es un primer paso, y como tal debe verse, de adquisicidn
de un mérodo de pensomicento v accién, de apropiacién de un medio

de espresién y desarrollo cultural y social,

Por o tanto los criterios de calidad no pueden ni deben
ser comparativos con otras manifestaciones teatrales, las que

fuesen, sino que ¢! regquisito de evaluacibén estarfa cubicrto -~
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por el intento mismo de comprensibén y aplicacién del proceso
dram&tico (del método y medio propuesto) a su realidad.
.

Todos los pasos de |a metodologfa son sencillos, genera
les y retroalimentadores por sl mismos, las actividades o se
realizan o no son tales, por ende, la cvaluacibn, la calificg
cién, serd dada por los mismos participantes del grupo teatral
confiando en su crltica y autocrltica, cn su conciencia y en =

su valoracién de las cosas y las acciones.

Los estudiantes tienen la posibilidad de actuar como -
"Analistas, cient{ficos y artistas”, ellos mismos se valorarédn

y evaluardn en la medida de sus posibilidades.,

Como dicen los autores de la taxonomia del dominio afec-

tivo:

La caja de Pandora

"Debemos abrir nuestra “caja” si deseamos realmente enca

rar la realidad y producir algo concreto.

El dominio afectivo contiene las fuerzas que determinan
la naturalcza de la vida de las personas y, en dltimo término

de la comunidad entecra.

Mantener la caja cerrada es negar la existencia de las -

poderosas fuerzas motivadoras que dan forma onuestras vidas.
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Desviar la mirada es no querer enfrentar la realidad.

La educacién no es el proceso mecdnico del aprendizaje
de materiales carentes de significado que deben devolverse =

después en la mesa de exSmenes”.
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5.1.4. Los objetivos de las lecciones de Teatro en

PRIAD.

De acuerdo con lo expuesto previamente, los propési
tos, metas y objetivos, del Teatro en PRIAD y de sus leccio-
nes correspondientes se ubican en el dominio afectivo y es--

t4n enmarcados por 1la Taxonomfa de éste,

Con el fin de justificar la especificacién de los -
objetivos y la determinacidén de la categorfa a la que perte-
necen, en este punto presentaré una explicacién resumida de_
las categorfas y sub-categorfas de la Taxonomfa del dominio_
afectivo sintetizando la informacién que al respecto mencio-
nan Krathwohl, Bloom y colaboradores, asf como Patricia - -

Cheng Chao en sus textos antes referidos..

Posteriormente cnunciaré los objctivos de las lec--
ciones haciendo algunas aclaraciones sobre su clasificacién,
para terminar con la ennumeracidén de los temas, titulos y ob

Jetivos de dichas lecciones del Teatro en PRIAD,

a) Las Categorias de la Taxonomia del Dominio Afec

tivo,

En primer lugar habrfa que sefialar la diferencia, -
sutil si se quiere, entre los términos asignados a la denomi
nacién de las categorfas, ya sea por Krathwohl y Bloom o ya_

sea por Cheng Chao:
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Krathwohl - Bloom Cheng Chao 5.0, Caracterizacién por un 5.0. Caracterizacién

valor o complejo de va
1,0, Recibir (atender) 1.0. Recepcién

lorgs
1.1, Conciencia 1.1. Enteramiento 5.1. Conjunto generalizado 5.1, Disposicién gencra-
1.2, Disposicién a recibir 1.2. Voluntad de re- lizada
1.3. Atencién controlada o cepcién 5.2, Caracterizacién 5.2. Caracterizacién
selectiva 1.3. Atencién selec-
tiva ¥y controla
= En vista de que Cheng - Chao no justifica la diferen
da z cia de su terminologfa, lo cual no es nececsariamente una des-
2.0 Responder 2.0. R calificacién de la misma, podrfa suponerse que act@ia arbitra-
eUe « 0. espuesta

riamente, sin embargo s8lo lo consigno sin mayor abundamiento,

2.1, Consentimiento en res=- 2.1, Conformidad para
’ pues su discusién ahora no me parecce pertinente,
ponder responder
2.2, Dispoesicién a responder 2.2. Voluntad para res !

‘Para la utilizacién de las categorfas Taxonémicas en
2.3. Satisfaccién al respone-

d ponder este punto del trabajo me basaré enlos nombres dados por la_
er 2.3. Satisfaccién al - B . , I
§ traduccién de Bloom y Krathwohl en el texto de Editorial Ate-
responder ; .
5 neo, con algunos cambios propuestos por Cheng - Chao en los -
. g siguientes términos:
3.0. Valorizar 3.0. Valoracién g
3.1, Aceptacién de un valor 3.1. Aceptacién de un_ o
, E 1,0. Recepcién (atencién)
valor ’- y
. N 1.1, Conciencia
3.2. Preferencia por un va-- 3.2. Preferencia por un B )
o l.2. Disposicién a recibir
lor valor : s
1.3. Atencién selectiva o controlada
3¢3+ Compromiso 3.3. Compromiso y
3
P 2.0, Respuesta
. . . \ '3
4.0, Organizacién 4.0. Organizacién i 2.1, Consentimiento en responder
4.1, Conceptualizacién de un 4.1. Conceptualizacién_ v 2.2, Disposicién a responder
valor de un valor "~ 2,3. Satisfaccién al responder
4.2, Organizacidén de un sis= 4.2. Organizacién de un

tema de valores sistema de valores

Ftea
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3.0. Valoracién
3.1, Aceptacién de un valor
3.2. Preferencia por un valor

3.3. Compromiso

4.0, Organizacién
4,1, Conceptualizacién de un valor

4.2. Organizacién de un sistema de valores

5.0, Caracterizacién

5.1, Disposicién generalizada

5.2. Caracterizacién

- LAS CATEGORIAS

1.0 . Recepcién (atencién)

En esta categorfa hay tres diferentes niveles de 1la

atencién prestada a los fendmenos,

Esos niveles reprecsentan un continuo a partir-’/de --
una actitud extremadamente pasiva por parte del estudiante,-
cuando la responsabilidad por el comportamiento deseado des-
cansa por completo sobre el educador, -~ quien debe suscitar-
lo,,0 sea que a €1 corresponde "capturar" la atencién del es
tudiante -, el continuo se extiende hasta un punto donde el_

estudiante dirige su atencién, por lo menos semiconsciecnte-~

mente, hacia el estfmulo preferido,
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l.1. Conciencia

Eg, casi, una conducta cognoscitiva de conocimiento_
(F.C.1,0.), sin embargo, aqﬁi'no interesa tanto el recuerdo,
la capacidad para evocar o reconocer un item o hecho determi
nado, sino que, dada la oportunidad, el sujeto sca conscien=
te de la existencia de algo: que tome en cuenta una situa- =

cién, un fendmeno, un objeto o estado de cosas.

Al igual que conocimieanto (T.C.1.0.), no supone una
L
evaluacién de las cualidades o la naturaleza del estimulo, =~

pero a diferencia de é1 no implica, neccesariamente, atencidn,

Puede haber simple conciencia sin una discriminacién
especifica o reconocimiento de las caracterfsticas objetivas_

del fendémeno,

Es posible que el individuo no sea capaz de¢ verbali-

zar los aspectos del estfmulo que suscitan su conciencia,

La pregunta guifa para la identificacién de los com—-
portamiento en esta categorfa podrfa ser: (El estudiante ace

tda simplemente como receptor?

Ejemplos:

« "El estudiante llega a ser consciente de
los factores cstéticos en la ropa, la -

arquitectura, etc.".
« "Conoce obras musicales famosas",

« "Ha visto algin programa de T.V, sobre -~

arte",
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l.2. Disposicién a recibir

Es estar dispuesto a tolerar un cstimulo sin evitar

lo: 1la disposicién a no recharzarlo,

No preocupa que el estudiantc¢ procure el estimulo _
por si mismc, ni siquiera que en un cntorno lleno de otros -

objetos prescte atencidén al deseado,

Antes bien, en el peor dc los casos, el estudiantc_
no buscarid activamente evitar ¢l estimulo, y en el mejor de_
los casos estard dispuesto a prestar atencién al fendmeno cu

va presencia ano ha rechazado,

Pregunta gufa: ;El estudiante no hace nada para -

evitar la informacién (el estimulo)?

Ejemplos:
e« "Un aumento de sensibilidad ante las ne-
cesidades humanas y los problemas socia

les",

o« "Aceptar a los compaiieros",

4

o "Acepta escuchar opiniones diferentes de

la propia, acerca de problemas vitales.
descubiertos en la obra lefda",

1. 3. Atencién sclectiva o controlada
Es la diferenciacién de los aspectos de un estimulo

percibido como un objeto claramente delimitado respecto de -

toda otra impresién adyacente,
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Esta percepcién todavia se¢ da sin evaluacién, y es
posible que el estudiante desconozca los términos o s{mhbo--
los técnicos con los que debe describirla a otras personas__

en forma corrccta o precisa.

En algunos casos puede referirse no tanto a la se-
lectividad de la atencién como al control de ésta, de tal -
modo que el estudiante les prestard atencidén. En es
te caso el estudiante posee un elemento de control de su -
atencién, por el cual selecciona y atiende estfmulos prefe-

ridos, a pesar de la presencia de estimulos distractores o

compet idores,

Ya hay un minimo de conducta, empieza a dar res- -
puesta,

Guia: ;:;La conducta del estudiante implica una res

puesta muy simple en relacién con 1o que se prectende?

Ejemplos:
« "Permanece alerta ante la aparicién de_
valores y juicios sobre la vida en los

libros que lce',

» "Secleccionard, de una lista de nombres_
de estadistas, aquéllos tue perteneccen

a ideologfas de izquierda".

« "Lee la informacidén que aparece en el -
peribédico acerca del porqué del proble
ma de los inmigrantes ilegales llama--

dos "braceros',!
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2.0. Respuesta

Esta categorfa incluye la respuesta a los estfmulos
cuando se pide (2.1.), la respuesta por iniciativa propia ==
(2.2.) y la obtencién de gratificaciones por la ejecucién de

la respuesta,

Aquf interesan las respuestas que van mids alli de -
la simple atencidén al fendmeno.

El estudiante est§ suficientemente motivado para ==

atender activamente,

En la primera etapa de un proceso de "aprender-ha--
ciendo" el sujeto se compromete, en medida minima por lo me=~
nos, con los fendmenos implfcitos. Podcmos decir que estd -

haciendo algo con el fendmeno, ademis de percibirlo.

Con frecuencia se utiliza este término para denotar
el deseo de que el estudiante esté tan interesado o comprome
tido con el tema, fenémeno o actividad que esté estudiando,

como para buscarlo activamente y obtener una cierta satisfac

cién en su trabajo. !

2.1, Conscntimiento en responder

A fin de describir este comportamiento podrfamos --
usar las palabras "obediencia" o "acatamicento". Como lo in-
dican ambos términos, hay una cierta pasividad en lo que res

pecta a la iniciacién del acto,
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El término acatamiento quizd sea mejor que obedien-
cia, puesto que predomina en &1 un elemento de recacciédn fren
te a una sugerencia antes que la implicacién de estar resis-

tiendo o cediendo, pese a la falta de disposicién interior,

El estudiante cumple con lo que se espera de é¢1,
aunque todavia no ha reconocido del todo la necesidad de com

portarse asi: consiente, reacciona a una sugerencia.

Gufa: ;El estudiante emite respuesta sélo por una_

sugerencia?

Ejemplos:
o "Disposicién a acatar las normas de higie

ne",

e« "E1l estudiante recaliza las tarcas que se_

le encomiendan®,

o "Visitar al dentista periddicamente",

2.,2. Disposicién a responder

La clave para la comprensién de este nivel es cl tér
mino "disposicién" que conota la capacidad para realizar vo--

luntariamente una actividad dcterminada,

Va implicito el hecho de que ¢l estudiantc esti su-
ficientemente compromet ido como para exhibir la conducta, -
dando muest ras de ejecutarla no por temor al castigo, sino -

por "s{f mismo" o voluntariamente.




i ey

274,

El elemento de resistencia, de sometimiento pasivo,
presente en el nivel anterior, ha sido reemplazado aqui por

¢l consentimiento y la accibén a partir de una elcecidn perso

nal,

El estudiante participa voluntariamente.

Gufa: El estudiante responde voluntariamente?
Ejemplos:
« "El estudiante coopera con la eleccién =

del material diddctico para un curso de
tecnologia",

« "Busca enfermos para atenderlos®,

e« "Se familiariza por si mismo con las cues
tiones relativas a la politica, la econg
mia y la vida social, tanto en un nivel_

nacional como internacional, mediante --

lecturas y coanversaciones ' voluntarias",

2.3, Satisfaccién al respdnder

J

Ademds del consentimiento y la disposicién para res-
ponder, el comportamiento va acompaiiado de una emocién positi
va de agrado o satisfaccién, por lo general placentera o de

g£0z20,

La respuesta emocional se manifiesta explficitamente_
aqui.

Este nivel sirve al propésito prdctico de recordar--
nos la importancia del componente emocional y su valor en la_
integracién de los comportamientos afectivos, el cual aparece
gradualmente a lo largo de toda la gama de categorfas de inte

riorizacién.
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Guia: (El estudiante responde voluntariamente y -~
con muestras de agrado, satisfaccién o algin componcnte emo

cional?

Ejemplos:
« "Disfruta de la .misica, las bellas ar-
tes y las artesanfas, como otro medio

para el eariquecimiento personal',

« "El estudiante se esforzard por parti-
cipar en un mitin de apoyo al proble-

ma obrero“.

« "Encuentra placer en la conversacién =

con distintas personas'.

3.0, Valoracién

Empleamos el término en su sentido corriente o mds
conocido: que una cosa, un fendémeno o un comportamiento tig
nen valor,

Se valora la actividad, de tal forma que la respues

ta es voluntaria y busca activamente los modos de responder.

El estudiante mucstra una conducta con suficiente ~
consistencia en situaciones adecuadas de manera que llega a
ser percibido como sostenedor de un valor, pues él hacc una_
medicién o valorizacién (o evaluacién) de la situacién y res

ponde a ésta segin el valor que ha interiorizado,

Es, sobre todo, un producto social que ha sido len-
tamente interiorizado o aceptado y es usado como su propio -

criterio de valor,
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El comportamiento aquf tiene suficiente consisten

cia y estabilidad como para asumir las caracteristicas de -

una creencia o actitud,

Los objetivos clasificados aqui son la materia pri

ma a partir de la cual el individuo desarrolla su concicne-
cia como activo factor de control sobre su comportamiento,
Y éste es motivado por el compromiso del individuo con el -

valor subyacente qQue controla su conducta y no por el deseo

de acatar u obedecer.
3.1, Aceptacién de un valor

Aquf se trata de atribuir un valor a un fenémeno_
comportamiento, objeto, etc.

La caracteristica dominant¢ la describe cl térmi-
no "creencia" como: "La aceptacidén emocional de una proposi
cién o doctrina basada en sentimicntos considerados como =

fundamento suficiente",

Esta subcategoria se ocupa de los niveles mds ba-

Jjos de certeza de las creencias, por ello hay una mayor dis
i

posicifn para revaluar nuestra posicién, Esta es de carice

ter provisional y tentativo.

Otra caracteristica distintiva es la coherencia =
de la respuesta para una misma clase de objetos, est{mulos,

etc,, con los cuales se identifica la creencia,

La persona es de tal modo consistente que las de-
mis pucden identificar el valor de que se trata, y est4 su
ficientemente comprometida como para desear que el valor =

sea identificado con efectividad.
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Gufa: (El estudiante le da cierto valor a sus res
puest as?
Ejemplos:
o« "El estudiante se siente responsable -

de participar en debates sobre las --

distintas corrientes polfticas”,

e "El estudiante cree en el sentimiento_
de su igualdad con los hombres de dis

tintas razas y nacionalidades”,

e "El estudiante se documenta para defen

der mejor los derechos de la mujer".

3.2, Preferencia por un valor

Es el nivel de internalizacién intermedio entre la_
simple aceptacién del valor y el compromiso o conviccién,

Ademds del reconocimiento o adjudicacién del valor,
implica la eleccién de éste sobre otros, al grado de compro-

meterse con ese valor para seguirlo, buscarlo y desearlo,

Hay una preferencia sobre un hecho reconocido como_
poseedor de un valor,
Gufa: ;El1 estudiante muestra una conducta tan fir-
me que se le identifica con ella?
Ejemplos:
« "E1l estudiante asume la responsabilidad
de incluir en la conversacién a los -

miembros silenciosos de un grupo’,
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« "El estudiante prefiere buscar mis in
formacién sobre la Revolucidn Cubana

que otro tipo de actividades,

« "Participa activamente en la organiza

cién de obras teatrales",

3.3. Compromiso

En este nivel la creencia implica un grado superior
de certeza entendido como: "conviccidén'" y "certeza mis all4_
de toda duda®, .

Puede lindar con la f¢ como: "la firme aceptacién -
emocional de una creencia, sobre bases reconocidas como no -

racionales",

También puede clasificarse aqui la lealtad a una po

sicién, grupo o causa.

La persona covidentemente y ante todos est4 soste-——-
niendo un valor,

De alguna manera actuvari en beneficio de l1la cosa va
lorada, para ampliar sus posibilidades de desarrollaﬁia, pa=
ra ahondar su compromiso con ella y con lo que la representa.

Intenta convencer a otros y busca adeptos a su cau~

Se da aquf una tensién que requiere ser sat isfecha}
la accidén es el resultado de una necesidad o impulso que el
individuo posee:

Hay una motivacién real para actuar.

Los valores vienen de fuera y el individuo los adop
ta por una serie de razonamientos justificados y aceptados -

por él1 mismo y los puede defender..
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Gufa: (El estudiante le¢ da tanto valor a la si-

tuacién que la sigue y la busca?

Ejemplos:

"Fe en el poder de la razén y en los =~
métodos de la experimentacién y el de

bate de ideas".

WE]l estudiante defenderd su posicién --
en cuanto a que cs necesario implan--

tar el socialismo ea latinoamérica co

mo forma de gobierno".

"Escribe un manifiesto de apoyo al mo-

vimiento obrero',

"El estudiante propone quec los demds -
compaiieros lean los libros, revistas,
periddicos, etc, que lo han llevado -
a tener determinada opiniéan sobre los

problemas del Medio CGriente".

4.0. Organizacién

Al ir internalizando sucesivamente distintos valo

res, el estudiante

eancuentra situaciones en las cuales hay

en juego mids de un valor,

En estos casos se plantea la necesidad de:

a) Organizar los valores en un sistema

b) determinar las interrelaciones

c) establecer cuiles habrdn de ocupar la posicibn

dominante,
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Tal sistema se construye poco a poco y estd suje
to a modificaciones a medida que se van incorporando nuec--
vos valores,

Aqui se clasifican aquellos objetivos que descri
ben el comienzo de la construccién de un sistema de valo~-
res,

"No estamos tan scguros si 4.,l. sigue siem--
pre a 3.3, (Compromiso). En el caso de algu
nos objetivos es evidente que la conceptuali
zacién comienza antes",

"Este nivel estd apoyado por un tipo de com-
portamiento cognoscihivb muy elevado (anfli-
sis y sfintesis), puesto que implica la apli-
cacién de capacidades de abstraer y concep--

tualizar",

Comprende dos subcategorfas:
4.1, Conceptualizacién de un valor

Ademds de la coherencia y la estabilidad de todo_
valor o creencia (3.0.) en este nivel se agrega ot ra .carag
teristica: la cualidad de abstraccién o conceptualizacién.

Esta permite al individuo reconocer la relacién =
entre un nuevo valor y los que ya sostenfa previamente o =
recibird cen el futuro.

La conceptualizacibén seri abstracta, y en este --
sentido simbélica, pero los simbolos no serdn necesariamen

te de caricter verbal,

"El proceso de conceptualizacién es sobre to

do, cognoscitivo, pues supone la aplicacién_
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dcl principio de generalizacién para ob
tener abstracciones, en este caso parti
. cular el concepto del valor de que sc =

trate',

Se buscan tres tipos de evidencia:

a) Si se han llegado a desarrollar juicios evalua
tivos respecto del objeto que considera,

b) Si piensa en forma abstracta o simbélica en re
lacién con el objeto valorizado.

¢) "Si hay una generalizacién que abarque en su -
conjunto toda una clase de valores de la cual_

el objeto particular forma parte",

Los valores estdn en el individuo, son producto -
de sus reflexiones originales sobre el valor, tendientes -

a determinar el porqué fundamental de dicho valor.

Gufa: E1 alumno justifica racionalmente su con-

ducta respecto a lo que estd defendiendo?
Ejemplos:

¢« "El estudiante expone las razones, con -
base en el estudio de la historia, de -
por qué se debe dar tierra a los campc-

sinos que no la tienen',

e "Se forma un juicio personal sobre la --
responsabilidad que cabc a la socicdad_
en la conservacién de los recursos huma

nos y materiales",

¢« "El estudiante da razones dec la importan

cia del estudio de las matemdticas",
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4.2. Organizacién de un sistema de valores

Aqui los objetivos exigen del sujecto que retina un
complejo de valores, posiblemente incompatibles entre sf y
les dé 1la forma de un todo ordenado.

En muchos casos, la organizacidn de los valores -
podri traducirse en una sfntesis del nuevo valor con los -

anteriores para producir un valor superior o un complejo =

de valores de categoria mids elevada.

Gufas: (El estudiante muestra una conducta inte-
riorizada? y ;El estudiante demuestra en su conducta una
jerarqufa de valores?

Ejemplos:

s "El estudiante compara distintas polfi~
ticas y prdcticas sociales con las -
pautas de bienestar general, antes -
que con las ventajas de grupos parti~

culares y de interecses reducidos,"

"El estudiante comicnza a formarse un_
criterio personal respecto a lo que -

deberfia ser la educacidn en México!,

e"Desarrolla an plan para regular su --
descanso de acuerdo con las demandas_

normales de su actividad".

5.0, Caracterizacién

Aquf lcs valores ya han asumido un lugar en la e
rarqufa individual y estdn organizados en algdn tipo de -=-

sistema internamente coherente.
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Por otro lado, ya habrin controlado el compourta~
micento del sujeto durante un lapso tan prolongado como pa
ra que se haya adaptado a sus consecuencias (exigencias)_
¥y su evocacién, por lo cual no suscita afecto o emocidn,

cxcepto cuando se lo amenaza o desaffa.

El individuo actda de acuerdo con los valores --
que ha internalizado y preocupa seflalar dos aspectos de =

su comportamiento:

a) La generalizacién de este control hasta el --
punto de que la conducta del sujeto lo carac-
teprice como persona a partir de estas tenden-
cias gencerales de control y

b) la integracién de estas creencias, ideas y ac
titudes en una filosoffa total de la vida o -

cosmovisidn,

1S6lo después de haber terminado su e-~
ducacidén formal el individuo puede --
llegar a la caracterizacidn. El tiem
po y la experiencia deben interactuar
con los aprendizajes afeccivos y‘'cog~

noscitivos para llegar a este nivel!,

5.1, Disposicién generalizada

Da consistencia interna al sistema de actitudes -
y valores en un:momento dado.

A veces sc le designard como "tendencia determi--
nante", como "una orientacién acerca de los fendmenos® o -
como "la predisposicién a actuar'" de una manera determina-

da,
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Es la respuesta del individuo a fendmenos altamen
te generalizados. Es una respuesta persistente y acorde -
con toda una familia de situaciones u objetos reclacionados
entre sf{,.

Es una orientacién bdsica que capacita al indivi-
duo a reducir y ordenar el mundo complejo que lo rodeca y a
actuar coherentemente en é1,

Gufas: ;La conducta del estudiante denota una --
predisposicién a actuar de cierta forma? y (El estudiante_
da una respuesta selectiva de alto nivel?

Ejemplos:

e "El estudiante enfrenta los hechos y -
las conclusiones que puden extraerse_
del grupo de discusién sobre la Revo-

Jucién Mexicana'.

e "Juzga los problemas que se le presen-
tan por sus situaciones, cuestiones,_
propésitos y consecuencias, antes que
por preceptos dogmiticos o fantasfas

emocionales®.

« "Uriliza el método cient{fico como me-~

dio de conocer la conducta de los in-

dividuosY,

5.2, Caracterizacién

Incluye los objetivos mds amplios, que se rela--
cionan con la cosmovisién de cada uno, o con la filosofia
de la vida que lo orienta: sistemas de valores que tienen

como meta la totalidad de lo conocido y lo cognoscible,

TGN TR T R A Y

Choen

L2 ST LN

IR L)

——

Estos objetivos son tan amplios, que tieaden a -
caracterizar votalmente al individuo.,

*Gufa: ;La conducta del individuo denota su posi
cién filoséfica ante las situaciones que a diario se le ==
presentan?

Ejemplos:
e "Desarrolla una filosoffa coherente -
de la vida".
¢ "El estudiante es consciente de que -
formando parte de cllos, es afectado
por los acontecimientos histéricos,_
locales, nacionales e internacionarm=—

les",

« "Pinta un mural con técnicas propias".
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b) Los objetivos de las lecciones de Teatro en -

PRIAD.

Entendiendo objetivos como "los enunciados de los
prop6sitos que se esperan alcanzar como resultado de expe-
riencias de aprendizaje" (lluerta.l1l976) y de acuerdo con 1la
afirmacién de que "la especificacién de los objetivos he-=
cha con la ayuda de la taxonomfa facilitari la planeacién_
de las experiencias de aprendizaje y la identificacién y -
preparacién de los medios mds adecuados para evaluar 1los -
resultados de la ensefianza" (Huerta.1976. pds. 11), a con-
tinuacién especifico los objetivos de las lecciones del -

Teatro en la Primaria Intensiva para Adultos:

Leccién 1,

- l. Los estudiantes tomardn conciencia de
los personajes ‘que interwienen en las
lecciones de Teatro en PRIAD,

t. a. 1.1,

o Justificacién: Los estudiantes actvan simple--
mente como receptores de la informacién que se da sobre los
personajes, sélo interesa que sean conscientes de ello, no

que los recuerden o evoquen,

Dichos personajes sirven al propésito de identifi-
cacién del lector con el material y de acercamiento a la - -

realidad,

- 2. Los estudiantes obtendrdn mayor sensi-
bilidad respecto al teatro,

t, a, 1. 2,
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. Justificacién: Los cstudiantes cstardn dispues

tos a no rechazar el estimulo teatral y en ¢l mejor de los_
casos le prestard atencién a la obra que sc les presenta de

tal modo que aumentardn su sensibilidad ante el tecatro,.

Leccién 2,

- 3. Los estudiantes seleccionarédn de los_
problemas de su vida diaria por lo me
nos uno que les sirva de tema para su
obra tecatral,

te a. 1. 3.

« Justificacidn: Los estudiantes discriminarin --
(diferenciarin) de entre los problemas cotidianos de su rea
lidad, uno, "percibido, como un estfmulo claramente delimita

do respecto de otros adyacentes’,
Leccién 3.

- 4. Los estudiantes consentirdn en docu--
mentarse acerca del tema que eligiew--
ron para su obra teatral, de acuerdo_
con las sugerencias propuestas cn la_
leccibn,

t. a. 2. l'

o Siendo importante el acto de documentarse, aqui_
los estudiantes "todavia no han reconocido del todo la nccg
sidad de comportarse as{" y emitiri la respuesta sélo por -

la sugerencia,

™
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Leccién 4.

- 5., Los estudiantes acatarin la proposi-
cibén plantcada en la leccién de ha--
cer una sintesis (argumento) de la -
informacién que obtuvieron sobre el_
tema eclegido.

te ae 2. 1,

o« Los estudiantes, en este paso, siguen todavia -
rcalizando las tareas debido a la sugerencia mds que a su

conviccidn, aunque es posible que la voluntad se incremen-

te,
_Leccidén 8§,

- 6. Los estudiantes representardn libre-
mente por lo menos un personaje cn -
una situacién referida al argumento_
(sfntesis) qué elaboraron.

t. a, 2.2,

o Como sc¢ plante§ en el punto anterior (a), "el -
clemento de resistencia, de sometimiento pasivo, presente_
cn el nivel 2.1.,, ha sido reemplazado aquf por el consent i
miento y la aceién a partir de una elecciédn personal’, ex-'
hibird la conducta - improvisard - "no por temor al casti
go, sino por si mismo, voluntariamente!,

Aunque se da la sugerencia, no actda Y"sélo" por -
ella, sino aquf se presenta un acto volitivo tanto en el he

cho de representar como en la eleccién de qué representar,
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Este paso es muy importante, pues ya estd hacien
do teatro y rceprescnta emotiva y conscientemente,

Leccién 6.

- 7. Los estudiantes se sentirdn responsa
bles de participar en la decisién de
qué papel debe jugar el asesor en cl
desarrollo de la obra teatral,

t. a. 3. 1,

e Aquf los estudiantes, con base ¢n sus comenba--
rios y discusiones sobre la informacibén expuesta, "atribu-
yen un valor® al asesor y su funcidén cn relacidn a su o---
bra en desarrollo, De acuerdo a lo que creen participan_
en la decisién y se comprometen responsabilizdndose de su_
opinién ante sus compaiieros, de tal modo que el valor atri

buido "sea identificado con efectividad”,

- 8, Los estudiantes decidirdn cémo van a
dirigir su obra, prefiriendo una de_
las opciones de direccidn propuestas
en la leccién u otra plantcada por -
clios.,

v, a., 3. 2.

« En este nivel de interiorizacién, del valor di
reccién colectiva o del valor del director teatral, los es
tudiantes deberdn decidir cufl prefieren, "implicando la -
cleccién de una opcidn sobre otras, al grado de comprome--

terse con ese valor para scguirlo y aplicarlo",
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Aunque la leccibn ticnde hacia c¢l valor de la di-
recccién colectiva, el objetivo se clasifica de acuerdo a =

la preferencia de un valor, no tanto a la seleccién de uno

determinado.
Leccibn 7,

~ 9. Los estudiantes aplicarin la sugeren
cia de ir definiendo las situaciones
y los personajes de su obra.

t. a. 2, 1.

e Los estudiantes cumplirdn con lo que se espera

de ellos en esta-leccién,

- 10, Los estudiantes disfrutarin descri--
biendo por lo menos dos escenas ame=
nas y graciosas para su obra,

t. a. 2. 3.

o "Ademis del consentimiento y la disposicién pa-
ra responder, el comportamiento va acompaiiado de una cmo--

cién positiva de agrado o satisfaccién, por lo generéi pla

certera o de gozo',

- 11, Los estudiantes cooperardn voluntaria
mente en la organizacidén de las esce-
nas para su obra de teatro.

t. a.2.,2.

« "No por temor al castigo, sino por sf mismo o vo

luntariamente",

~lel
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Leccién 8.

. - 12, Los cstudiantes decidirin democriti-
ca quienes y cémo dchen representar-
se los personajes y las situaciones_
de su obra, defendiendo sus puntos -
de vista con base en las observacio-
nes y las conclusiones que recaliza
romn,

t., a. 3. 3.

o Aqui la creencia de los estudiantes, después ——
de las observaciones y discusiones pertinentes, se convier-
te en un grado superior de certeza, intentarédn convencer o
sus compaficros y sostendrin su conviccién, compromctidéndose
con la decisién adoptada., "El estudiante lc da tanto valor
a la situacién que la sigue y la busca" en base a "una se-~-—
rie de razonamientos justificados y aceptados poriél mismo_

Y los puede defender",

- 13. Los cstudiantes asumirin la responsa
bilidad de incluir mdsica, bailc o =
canto cn su obra, cxplicando sus ra-
zones de acuerdo con su eleccién,”

t. a. 3. 2.

"Hay una preferencia sobre un hecho reconocido -

como poseedor de un valor",

Leccién 9,
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~ 14. Los estudiantes se responsabiliza-
rdn de incluir en su obra los "afia
didos" teatrales (escecnografia, =--
iluminacién, utilerfa, maquillaje,
midscaras o vestuario) que conside-
ren convenientes,

t'ao 3.20

+ "Ademds del reconocimiento o adjudicacién del_

valor, implica la eleccibén de éste sobre otros",

Leccién 10,
- 15, Los estudiantes escribiridn una obra
de teatro realista y Gtil para su _
comunidad,

t.a., 3.3.

« Punto muy importante éste que culmina los pasos
anteriores en la concrecién por escrito de la obra, despuds
de ensayos, revisiones, correcciones y valoraciones,

Aqui los estudiantes asumen la conviccibdn y el com
pvémiso con el hecho teatral al cual lc conceden valor,
Tienen "una motivacidén real" y "defienden sus razonamientos

en el texto.
Leccién 11,

- 16. Llos estudiantes disfrutardn realizan
do los ensayos .que consideren nece-
Sarios para represcntar correctamen-—

te su obra,

t.a.2.3.
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e Aunque de hecho los estudizantes en este punto
ya deben haber valorirado el fenémeno teatral, ahora es -
necesario ensayar la represcntacién de la obra elaboradsz,
En este punto el objectivo enfatiza ¢l gusto o la emocidn_

~de manera explicita-que se manifiesta en este proceso.

- 17. Los estudiantes participardn acti-
vamente en la promocidn y represen
tacién de su obra ante un ptblico.
t. a. 3. 2.

.

+ Habiendo reconocido y adjudicado el valor al -
acto escdnico, a la representacidén teatral, los estudian--
tes lo eligen sobre otros medios para manifestarse, "“com~-
promctiéndose con dicho valor para desearlo, buscarlo, se-~

guirlo" y realizarlo,
Leccibn 12,

- 18, Los estudiantes discutirdn con los_
espectadores acerca de su obra de -
teatro y lo quc propone, buscando -
la aplicacién en la vida real de --
las acciones que plantea,

ta a, 3- 3.

o Posterior a la representacidn, inmediatamcnte,
los estudiantes defienden las propuestas de la misma, ace
tuando cn su beneficio y el de la comunidad, "para ampliar
sus posibilidades de desarrollo, para ahondar su compromi-

so con ella y con lo que la representa',




Los estudiuntes "evidenbemente y ante todos sos—
tienen el valor" de sus proposiciones teatralmenbe desae—
reolladas e

"intentan cenvencer a los espectadores® y -

‘buscan adeptos para su causuy”

.

Este es ¢l momento clave en el que la metodolo--
g2ia del teatro en PRIAD se transficre a la rcalidad y los
tatudiantes, habiendo cumplido los objet ivos previstos, -
asumen el valor, tanto del teatro en PRIAD, como el de la
tdsqueda de su aplicacién en la vida con la finalidad de_
mejorar las condiciones de su comunidad.

La adquisicién del método y medio del Teatro en

PRIAD sc logra y se comparte con la comunidad a la quec —=

sSe pertenece,
Leccibén 13,

- 19. Los ecstudiantes expondrdn las razo
nes que a su juicio serfan adecua-
das para la reﬁlizacién de otras -
obras teatrales,

t. a. 4, 1,

» Ademds de los propésitos cumplidos previamcn=-

te, sobre todo el inmediato anterior, los estudiantes de-

sarrollardn cn este pdso Mla cualidad dec abst raerygenera-

iizar" el valor del hecho teatral, de acuerdo en como lo
plantca PRIAD, y "jusGitica racionalmente su conducta res
pecto a lo que estd dcfendiendo", en este caso la realiza

cién de ot ras obras tcatrales,

Leccién 14,
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Los estudiantes se comprometerdn a
mantencr su actividad teatral, con
la finalidad de scguir rcalizando_
obras que divicrtaa y contribuyan_
a mejorar las condiciones de su co
munidad,

te Go 3. 3.

N "En este nivel la creencia implica un grado supe

rior de certcza, entendido como conviccidalt,

"De alguna mancra actuard cn beneficio de la cosa

valorada, para ampliar sus posibilidades de desarrollarla, pza

~ . u
ra ahondar su compromiso con ella y con lo que la represcenta
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¢) Temas y titulos de las lecciones de Teatro en 6., Dircccién (organizacién y asesoria)
PRIAD,
En la que plantcna cémo dirigir su obra, si por
i > "di sor't o t 'és de una “direc
1, Introduccién medio de un "director a trav C

cién colectiva',

En la que Tofia y Rafael representan una peque

Pe—

fia obra de Teatro y luego sc presentan ante - 7. Guién

usted los 7 estudiantes del grupo,

En la que van definiendo los personajes y las -~

Fa e

2. Realidad (utilidad del Teatro) situaciones de la obra.

saf o

En la que discuten sobre ¢l Tecatro y su rela-~ : 8. Actuacién

Elern .

cién con la vida diaria y escogen el tema de_

<

RS

su obra teatral, En la que queda establecido el "guién" que de~-

SATTETS

termina las escenas de la obra y luego comentan

R

3 Investigacién sobre las ventajas y decsventajas de incluip it~
.
. i sica y baile,
:
En 1la cual sc organizan para investigar so-—- 9 .
N 9, Aifladidos
bre el tema de su obra de teatro, i
1
5 .
En esta reunién discuten sobre los objetos, el
4, Argumento ;; i ) ) L
#t vestuario, ¢l maquillaje y las mdscaras quc po-
. . drfan utilizar en la obra,
En la que sc dan a conocer la informacién que
investigaron y luecgo ordenan los datos en una
. 10 Texto
Ysf{ntesis argumentol, R ’
R4
s I . . En la quc lcen su obra ya terminada.
. mprovisacioncs .
) 11, Representacidn
Que es cuando empiezan a ponerse de acucrdo =

sobre cémo representar su obra de teatro.

En la cual ensayan su obra y deciden cudndo y =

dénde la representarén.

LY
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12, Retroalimentacién

Después de la representacién, tienen un inter
cambio de opiniones, preguntas y respuestas,_
con el piblico acerca de la obra y el proble-

ma que trata,

13. Otras obras

En la que discuten sobre cémo mejorar su obra

y cémo hacer otras.

l14. Mantenimiento

En la que comentan algunas maneras de mantener

su actividad teatral,

ez LY

ooy
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Objetivos del Teatro cn PRIAD.

Los estudiantes:

1,

3.

Tomardn conciencia de los personajes que inter

vienen en las lecciones de Teatro en PRIAD.

{(t. a. 1, 1, )

Obtendrdn mayor sensibilidad respecto al teatro
{(t. a. 1. 2.)

Seleccionarin de los problemas de su vida dia~-
ria por lo menos uno que les sirva de tema par
su obra teatral,

(t. a. 1, 3. )

Consentirdn en documentarse acerca del tema que_
eligieron para su obra tecatral,

(t. a. 2,1, )L

Acatarin la proposicién de hacer una sintesis -
(argumenco) de la informacién que obtuvicron so-
bre el tema elegido.

(t. a. 2. 1, )

Representardn libremente por lo menes un persong
je en una situacién referida al argumento {sinte
sis) que eclaboraron,

(ty a. 2, 2.)

<~




8.

9.

10,

11.

13.

14,

300.

Se sentirdn responsables de particpar on la de
cisién de qué papel debe jugar el asesor en el
desarrollo de su obra teatral,

(t. a. 3. 1., )

Decidirdn democrédticamente como van a dirigir_

su obra.

(t. a. 3. 2. )

Aplicardn la sugerencia de ir definiendo las si
tuaciones y los personajes de su obra,
(t. a, 2. 1, ) .

Disfrutardn describiendo por lo menos dos esce-
nas amenas y graciosas para su obra,

(t. a. 2. 3. )

Cooperardn voluntariamente en la organizacién -
de las escenas para su obra de teatro.

(t. a. 2. 2, )

Decidirdn quiénes y cémo deben representarse los

personajcs y las situaciones de su obra, defene-

diendo sus puntos de vista.

(t. a. 3. 3. )

Asumirdn la responsabilidad de incluir mdsica, -
baile o canto en su obra,

(t. as 3o '2.- )

Se responsabilizardn de incluir cn su obra los
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15.

16.

17.

18.

19.

20,

"afiadidos" teatrales (escenograffa, iluminacién
utilerfa, ctc.) que considercn convenicntes.

(t. de 30 2, )

Escribirdn una obra de teatro realista y Util -

para su comunidad.

(te ae 3¢ 3. )

Disfrutardn realizando los cnsayos quc conside-
ren necesarios para la correcta representacidn_
de su obra,

(t. a. 2. 3. )

Participarin activamente en la promocién y recpre
sentacién de su obra ante un piblico.

('&. Qe 3- 20 )

Discutirdn con los cspectadores acerca de su obra
de teatro y lo quc propone, buscando la aplica=--
cién en la vida real de las acciones que planteca.

(t. ae Je 3. )

Expondrin las -razones que a su juicio serfan adc-
cuadas para la realizacién de otras obras tecatra-
lese.

(t. a. 4. 1, )

Se compromcterdin a mantener su actividad teatral
con la finalidad de seguir rcalizando obras que_
diviertan y contribuyan a mejorar las condiciones
de su comunidad,

(to ae 3. 3- )
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5.2. CRITERIOS

Para la elaboracién de las leccciones de Teatro em Priad _
considerl necesario apegarme a criterios y consideraciones que

orientaran racionalmente su desarrollo.

Ademfs del anflisis del Teatro y la educacién de adultos_
resefiado en los puntos anteriores, fue factor fundamental de _
este trabajo la sifntesis de datos acerca del adulto usuario de

Priad

También fue necesario revisar muchos de los documentos =
internos del CEMPAE referidos a la elahoracidn de los materia-

les de Priad.

Siendo las lecciones de teatro parte del sistema Priad, =
debfan someterse a los criterios del mismo, sin dejar por ello
de conservar sus caracterfsticas propias dado el tema, que com

prenden,

Asf, realicé una sfntesis de los criterios que propone =
Priad, entendidos como juicios, normas o reglas que se deben _
seguir para la consecucién de un material vflido, viable y ade

cuado para el destinatario,

Asf mismo resumf algunas consideraciones que aprecio rele
vantes sobre varios aspectos directamente relacionados con la_

construccidn de este material didictico.

A continuacidn presento una apretada sfntesis de datos =
pertinentes y de criterios importantes que sirvieron como diee

rectrices de las lecciones de Teatro en Priad.

5.2.1. Leyes del Aprendizaje

De acuerdo con el libro de Fprank Hermanus "Educacién de

e
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Adultos. Su Metodologfa y sus té&cnicas. México 1931." Trans—

cribo: .

"La naturaleza del aprendizaje y la manera en que &stec_
tiene lugar, es uno de los tfpicos que se presta a mayor cen
troversia cn la Psicologfa y los telricos todavfa estidn lejos
de lograr un consenso sobre la cuestidn. Al mismo tiempo, no
obstante, existen algunos puntos cn los que todos convicnen_
Y a los que,con frecuencia, se denomina "leyes decl aprendiza
je". En el fondo, estas leyes implican que cualesquiera que_
sean el método y las técnicas complementarias que uno se sien
ta inclinado a adoptar en la ecducacidn de adultos, cxisten -~
ciertas condiciones que casi siempre afectaran el aprendiza-
je, ya sea que cl estudiante seca un adulto o un niiio. Estas_
leyes o condiciones, ¢n términos de su aplicacidn al educan—

do adulto, podrfan resumirse de la manera siguiente:

1. La ley del efecto: La gente tiende a aceptar flcilmente
Yy a repetir aquell-as respuestas que son agradables y _
satisfactorias y a evitar las que no lo son. Asf pues,_
cuando el adulto asiste a un programa educativo con las
expectativas de aprender algo nuevo y Gtil, y descubre_
que tal es cfectivamente el caso y que le agrada hacer—
lo, es muy probable que su interéds se mantenga vivo. La
satisfaccién y el disfrute en este caso estfin estrecha-
mente relacionados con la técnica que se presenta al in
dividuo en cuestidn y con la facilidad con que el edu-

cando es capaz de dominarla,

. ? . . . .
2. La ley de la primacla: Las primeras impresiones ticnden
a perdurar. Ello significa que al principio de cualquier

programa de educacibn de adultos, el educando deberfa -~
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adquirir conciencia de la relevancia del tema o materia

y de la importancia de su propias opiniones y experien~
-

cias personales en la conformacién de la naturalecza y -

contenido del programa., También deberfa ser capaz de re
conocer que, si bien abierto y democridtico, el programa
es ordenado y contiene metas y objetivos claramentc dee
finidos y dcterminados. El caos no es conducente al e o

aprendizaje.

La ley del ejercicio: Cuando mis frecuentemente se re-
pite una actividad, tanto mis ripidamente se establece_
como costumbre. Por ende, si el objetivo es fomentar =
nuevas y adecuadas formas de comportamiento, o bien mo-
dificar las antiguas e inapropiadas, lo que el adulto =
aprende deberd poder ponerse cn pr-fctica inmediatamen-
te y, lo que es mis importante, deberi incitfirsele y

dirsele la oportunidad de llevarlo a la prictica.

La Ley del desuso: Esta ley es una extensidn de 1a an-
terior y, simplemente, implica que las aptitudes (ffsi-
cas e intclectuales) que no se utilizan se pierden u ol
vidan en gran medida. Debe, por consiguiente, reconocer
sc el valor.de la repcticidn para reforzar 10s CONOCimm
mientos recién adquiridos. Al mismo tiempo, no obstan-
te, deberi tenerse cuidado de que la repeticién no se -
vuelva repetitiva. Por cjemplo, decir lo mismo una Yy =~
otra vez sin ninguna modificacidn, en una situacidn da-
da, es ser repetitivo. Por otro lado decir lo mismo de_
mancra distinta, bajo una variedad de circunstancias,

¢s una manera de repetirlo. La primera forma, la repeti
tiva, contribuye muy poco al aprendizaje puesto que in-
volucra primordialmente la memorizacidn mecinica Y puce

de conducir al tedio. La segunda, la repeticién, sf exi

ge sin embargo que se hagan juicios, anflisis, evalua-—

[
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ciones, etc. y, por tanto, contribuye al aprendizajc, mp

diante la estimulacién activa y la reflexién crftica.

5. La ley dc la intensidad: Una experiencia de aprendizajc
vaida, inesperada y emocionante tiene mfs probabilidae—-
des de ejercer un impacto favorable en el cducando quc -
una aburrida. Como resultado, hay toda una scrie de téc~
nicas quc deberfan aplicarse en las situaciones de apren
dizaje de adultos, mientras que los enfoques unidimensio
nales durante largos perfodos de ticmpo deberfan evitar—

se en la medida de lo posible,

El educador de adultos deberd observar las *leycs" men--~
cionadas en todo momento. El no hacerlo conducirf, casi_
inevitablemente, a sesiones de aprendizaje pobres e ina-
decuadas en las que los educandos expresarin su insatis-—
faccibn a través del fastidio, la irritacidn, la confu--
sién, la falta de confianza en sf mismo y hasta ¢l aban-

dono total del programa."

Ademis, en cl punto tccnologfa educativa (5.2.3.) se pre
Sentan las leyes que diseiia Watson ~fficilmente asociables con

las descritas-— mis otras consideraciones.

5.2.2. Educacién Liberadora,

"Prensa, radio, televisién, cine y teatro no son sblo -
instrumentos de informacién libre y de modelacién de la opie—
nidn pdblica, sino poderosos resortes de la educacibn extracs
colar y de la difusién de la cultura, y deben aplicarse a 1llg

nar esos prop8sitos en beneficio de las mayorfas."

Siguicndo la 1fnea tedrico-prfictica de Paulo Freire y «
Frank Hermanus valoré como muy importante lo que cl fdltimo -

asienta:
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"Requisito importante de la educacidén liberadora es que

el adulto esté expuesto a experiencias de aprendizaje en los

que:

Se elimine el dogmatismo y el educando quede expuesw~
to a distintas alternativas entre las que pueda escg

ger.

Se proporcione el conocimiento sobre lo que es y lo_
que ne es posible y deseable, como punto dc partida_

para una accién racional.

Se brinden las técnicas y estrategias a través de =
las cuales sc¢ puedan alcanzar adecuadamente los obje

tivos personales y comunitarios elegidos.

Se sitle al educando como fuente principal y punto ~
éentral, y al educador como facilitador del aprendi-

zaje, "

5e 2436 Tecnologfa Educativa

Basindome en el texto "Tecnologfa Educativa. Tema 2. w

CEMPAE, 1079 hago referencia a algunos requisitos te&ricos_

considcrados.

De acuerdo con. el sentido de tecnologfa como "la aplica

ci8n sistembtica de conocimientos (usualmente cientf{ficos) =

al logro de determinados procesos", a continuacién copio frag

rnentos que muestran la relacifn entre educacidn y psicologfa.

Soa

"A partir de Dewey, la psicologfa tiene ipvariablemente

aplicaciones educativas porque el psic8logo descubre _
en ¢l comportamiento humano constantes que son, a la _ '

vez, leyes de aprendizaje.

Stanley Hall y su cscucla, por cjcemplo, organizan la -
psicologzfa experimental. J. Mckenn, Cattell y Thorndie

ke son los precursores de la ensepanza programada.

o [ Y
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Watson disciia cuatro leyes de comportamiento para ¢l apren

dizaje:
1) Ley del ensayo y error
2) Ley de lo reciente (se aprende mds fécilmente la expe=

riencia mfis nueva o inmediata).
3) Ley de la prictica (se aprende mejor lo que se repite)
4) Ley del efecto (los aciertos y los estfmulos gratos

tienden m8s a ser repetidos).

Pressey disefia una mfiquina para probar la capacidad de asi
milacidn de los estudiantes. Este aparato resultd ser capaz de

ensefiar porcquc obligaba al alumno a eliminar crrores,

Pressey previé 1la creacifn de un sistcema de ensefianza inse
pirado ¢n los aportes de la psicologfa, que provecharfa el beng
ficio derivado de las contribuciones tecnol8gicas. Esa fue su _

mayor aportacién: combinar la psicologfa y la tecnologfa.

Miller y Konorsky descubren la ley del refuerzo que dice:_
que si a una accibn espontfnea positiva sigue una aprobacién =

laudatoria, tiende a fijarse.

Skinner es el iniciador de la escuela conductista que sec _
basa en las leyes del comportamiento., De sus experimentos decdu-
Jjo que "todo el proceso del aprendizaje consiste en inducir al_
individuo, gradualmentc,con los medios apropiados, a scleccio~—
nar por sf mismo los elementos y las respuestas correcctas de su
propio aprendizaje: seleccidn que s8lo es posible si el alumno__

participa activamente en su encuentrol,

Su escucla, aunque no compartida por muchos, ticne aportae-

ciones vilidas como:

1) Gradu-acidn y dosificacién del contecnido
2) Actividad del educando.

3) Respeto al ritmo individual
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Hay que recordar que desdo 1930 el enfoque psicol8cgico de
la educacidn produce la corricnto progresista, ya abaandonada
porque, llevada a extremos conductisvas, dcbilita la formacidén
cultural del! alumno. Sin embargo, deben reconocerse algunas =
contribuciones (a m8s de las de Skinner): haccr del educando
el eje central de todo sistema educativo, Yy convertir al maeg
tro en un gufa, un oricntador, en voz de un pontificador auto=

ritario. "

En cl mismo texto se encuentra la dcscripcx&n ‘de. los la-_v

2os entrc la tccnologia educatxva y otras cxenc;as, as! como -

algunas constantes bssicas quo "deben tenerse en cuenta.

"Rcsumiendo, vemos que la tecnologia educativa tiene vin-

culos con diversas ciencias: la psicologfn, la sociologfa, la_,
econcmia, que la plancacz&n dc un sistema cducatxvo, de un cu=

rriculum,’ de un medio dzd&ct;co 0 de una clase, const;tuyen en

- las cxcncias modernas de la cducacién, un proceso racional y

no de invenc;&n ° zmprovzsacx&n."

Analizando las aportaciorncs de las d;sclplxnas menciona—.

das, encontramos constantcs bﬁsxcas, en 1as que colnczden ac—-

ntualmuncc los cspeczal;stas en cxencias de la educacz6n.

s
-

Sc, desea quc un sxstema de enscﬁanza-aprendizaae:

1. Est-8 plancado a partir del ostudic de una realidad
sociocultural.

2. Esté formulado mediantc objetivos logrados a %ravés de

un proceso de scleccidn que:

a) Sca comsistente con la filosoffa nacional
L) Corrcspondn a las accesidades del cecducando a manera
dc conductas o experiencias desecables,

c) Sc enuncio a un nivel de c¢spucificidad quo permita su
evaluacién.

-
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3. Que se plancen actividades que permitan cjercitar al -

alumno las conductas especificadas en los objotives.

4. Que fomenten el autodidactismo, la autocrftica y la

autoevaluacidn,?

el

5.2.4¢ Literatura Didictica

Tomadas del texto "Funciones y Prescntacidn de la Li!ng

tura Didfctica” de la Universidad lHunboldt de Berlfm, plantco
&ns@guidafalgunns consideracioncs sobre la Literatura Didfctji
Ca.

“La Literatura Didfctica os la clahorada cspeciilmente =

con fines didScticos,‘teniendo,en cucﬁta'los programas y plie=

nos do estudio. Se fundamenta on las deduccioncs tofricas de

la pedagogfa y en los prinéipios did&ciicos.

- Sus funciones emanan de los ochcivos de ia cnseianza Y

su modalzdad educatzva, Yy escun dctcrnxnadas por los pln
.nes y programas de cscudxo, asf como las. partxcularxda-
des de la forma de aprcnuer y por las conclusiOnc cien

tfficas sobre 1a organxzacxﬁn del proceso pcdngugzco.

-  Entre las caﬁecorfnh de funciones y'Ia préichﬁuci&n de

la L.D. ocupa un@ posicién predobinante la funcidn, pues

to que tiene rclacidn con los ccnocimientos que se taas

miten y los métodos, las capacidades y nibitos 3 desam

rrollar y la concepcibn cicntffica del mundc.

- Junto con otras influencias pedagSygicas, la L.T. debe

contribuir a que los estudiantes adquicran individualess
mente conocimientos y habilidudes asf como a formar la_

concepcidn del mundo.

La L.D. sirve para la preparccidn y el perfeccivnanicns
to .de las actividades docoentes sieado ol fundamcaro o _




gica

cién
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¢l complemento de ellas.

Pucde servir también como instrumento de. direccidn pedag$

del proceso docente y en este caso requiere una presentae

adecuada.
lLa L.D. debe contribuir a:

Que se mejore la organizacidn del proceso docente=~cducati
vo, especialmente que se realicen los principios de la «

asequibilidad y de la objetividad.

Que se vincule la teorfa y la prictica, que se interrolae
cionen los conocimientos tedricos y su aplicacaidn prictie

ca.
Que se desarrolle la independencia,

« se adquieran conocimientos de forma productiva,
. se perfeccione la organizacién cientffica del trabajo

. se intensifique y racionalice el proceso docente

Que se fijen y controlen los conocimientos y habilidades,

. que se limite la necesidad de hacer resimenes,
« ¥y no se recargue la memoria de conocimicentos que se

emplean con poca frecuencia.

Proporcionar la alegrfa del estudio."
562:5. De los Contenidos

El estudio de los contenidos, basado en la definicidn de

los objetivos de la educacién, permite ganar un tiempo aprecia

.ble, ya que hace posible suprimir algunos aspectos o restar a

otros importancia.

El desarrollo actual del conocimiento exige que S5C COMew=
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En un modelo que pretenda explicar la accidn del hombre

sobre el mundo, es necesario observar desde un nuevo punto de
vista que abarque la realidad y la considere en sus varias di

mensiones, globalmente,

Los contenidos:

"Deben basarse en un enfoque interdisciplinario, que apa
rcce como un principio organizado, tendiente a la cooiw
dinacidn de los términos, conceptos y configuraciones -~

disciplinarias.

Deben proporcionar & los individuos los marcos interdise.
ciplinarios que les permitan ubicar los problemas en su_
dimensién real, y encontrar los elementos que relacionan
los distintos fendmenos, adn aqudllos alejados cn aparien

cia.

Deben buscar el dominio por sarte del estudiante, de los
instrumentos del pensamicnto y del lenguaje, necesarios_
para la comunicacién y la informacién y que ayudan a es-
tructurar su campo de conocimientos, indispénsablc a su_
vez para la ordenaciﬁnvsistemﬁtica de las nuevas aporta-

ciones.,.

Deben desarrollar un individuo responsable y autdnomo,.

que participe en su momento social.

Deben prepararlo para comunicarse y vivir entre los otros
mediante ¢l desarrollo de actividades que refinan varios_

individuos en torno a un objetivo comidn, "

(OCDE),

5.2.6. Evaluacién.

Una de las dimensiones bisicas de la educacidn permanente

prendan los fendmenos naturales y sociales, por lo que es ncce

Sario atender sus diferentes campos.,

es su flexibilidad y apertura, lo que significa para el indi-
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viduo su posibilidad de acceder ficilmente a la educacién y to
mar contacto con los conocimientos seglin sus necesidades y su_

aptitud personal.
o
En este sentido, el concepto de evaluacidn conlleva implf

cito necesariamente un juicio de valor que no excluye por fuer
za la medida, pero que exige referirla a un contexto especffi-
co que le otorgue significado:
- Una evaluacidn reazl de los resultados que haya obtenido

£

¢l estudiante deberd fundarse cn la observacibn de su _

trabajo durante todo el perifodo de estudio considerado.

- 5e trata de proporer evaluaciones lineales y no puntua-
les,de desarrollar estudios longitudinales y dindmices,

mds que traansversales y estiticos.

- El esfuerzo de la evaluacidn debe dirigirse hacia la =
personalidad total del individuo para determinar su pro
gresidn educativa en relacidn con €1 mismo, mis que con

otros individuos.

=~ La evaluacidn no debe limitarse al proceso individual._
Si se pretende un cambio de tipo social seri necesario_
que se analicen las fucrzas que lo provocan y los clemen
tos que looriginan. ?ara ello es nccesario desplazar la
atencidn a los grupos y tratar de comprender y caracte=

rizar su interaccidn y su repercusidn social.

~ En el momento en que el individuo se sienta realmente —~
asociado a la evaluacifn de su esfuerzo, su actitud hacia
el aprendizaje se modificarf, ya que desaparecerd el te
mor a ser clasificado o rechazado, siendo las nociones
de orientacidn y ayuda las que vendrin a predominar co=-

mo resultado de la evaluacidn,

~ La autoevaluaci8n le permite medir la distancia entre _

2 acto
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los objetivos que se habfa impuesto y el punto en que se

encuentra en determinado momento; la posibilita para adop
L}

tar las modificaciones y correcciones fitiles para llegar

a la meta.

- Las implicaciones de la autoevaluacin serfn tres, bisi-

camente:

. Desaparicién de un sistema rfgido de calificacidn,
. Progresidn del aprendizaje, organizado en etapas

graduales

Yy . conocimiento, por todwns, de los requisitos para las

salidas al final de cada etapa, asf como las modali
dades de verificacidn aprobadas.

(Educac. Adultos y Desarrollo)

5.2.7. De la Ley Fcderal de Educaciédn

Extrafdos de la Ley Federal de Educacidn resefio en segui-
da algunas normas fundamentales que se estipulan en sus ayticg

los:

- Art., 20 « Al estudiante se debe

e ... Asezurirsecle su participacidn dctie
va en dicho proceso (oricntacidn~apren-
dizaje)

« estimulando su iniciativa

. su sentido de responsabilidad social

. ¥ su espifritu creador

- Art. 43 La educacidn se realizari mediante un proceso

que comprende: . L3 ensecnianza
« El aprendizaje
. La investigacibn y

. La difusién
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- Art. 44 Se basari en los principios de:

. Libertad y

« Responsabilidad

+ Desarrollari la capacidad y las aptitudes de
los educandos para aprender por sf mismos.

+ Promoverf el trabajo e¢n grupo para asegurar
13 comunicacibn y el difllogo entre educandos,

educadores, padres e instituciones.

= +Arts 45 El contenido de la cducacién se definirf en loa

CocmITIOC

planes y programas con miras a que ¢l educando:

« Desarrolle su capacidad de observacién, anfe !

lisis, interrelacibén y deduccidn.

Tl aee -~

» Reciba armbnicamente los conocimientos teéri
A

cos y prfcticos de la educacidn.

« Adquiera visidn de lo general Yy de lo partie~

2

cular.
. Ejercite la reflexidn crftica

» Acreciente su aptitud de actualizar y mejow

rar los conocimientos

i eme

. Se capacite para el trabajo socialmente (til,™"

502-80 De Priad '

Como he mencionado, las lecciones de Teatro en Priad son é
complemento de dicho sistema y por lo tanto se¢ deben ajustar_ .
a los criterios cstablecidos para los clementos de sus leccio
nes. En seguida presento la sfntesis de los criterios pertie-

nentes recogidos de los documentos internos del CEMPAE referi'
das a PRIAD.

a) Sobre las Lecciones:

= El contenido de la leccibn ser§ dirigido a una pobla-

cidn constituida por el 50% de hombres y el 505 de muje-
res.

La eqad promedio del usuario fluctua entre 15 y 30(5) -
afios: joven, soltero

Sus ocupaciones principales son obreros no calificados,
servidoras domésticas y campesinos,

La mayor parte de los usuarios tiencn un ingreso prome--
dio menor de $250.00 a la semana, por io que sc deben con
siderar seriamente los costos de las actividades propuestas,
La mayorfa de los usuarios disponen de un miximo de 2 ho
ras libres al dfa.

Se debe considerar que cada una de las tarcas dispondri_
solamente de parte de este tiempo del usuario.

La informacién debe ser oricntada funcionalmente al Cua-
dro B&sico de Temas (necesidades e intereses de los adul
tos '), tomando en cuenta que ¢l contenido debe sugerir _
cambios para elmejoramiento de su situacibn.

El desarrollo de cada leccidn deberd cubrir el objetivo_
propuésto.

Evitar4 que el estudiante caiga dentro de un marco dircc
tivo rfgido.

Seri flexible

Fomentari la emisidn de juicios crfticos,

Motivacidn:

Cada leccidn dcberid contener por lo menos una actividad_
cuya aplicacién esté en reclacibn directa con las necesi-
dades reales sentidas del usuario.

El planteamiento de los objetivos, los conceptos y las _
actividades debe ser en forma clara y precisa.

La motivacién tiene como meta centrar, atraer y prormover_
el interés del usuario.

Para motivar se puede utilizar texto, preguntas e ilus--

tracién.




La ensenanza-~aprendizaje debe desarrollarse por medio de:

a) La oebscrvaciln ¢) Lla consulta y la inves

b) la descripcidn tigacidn

¢} La comparacién f) La sfntesis

ch) La clasificacién g) La explicacidn

d) El plantcamiento del h) El registro de un li-
problema

i) La autoevaluacién

bro (cuaderno) ‘
. |
El contenido, concepto y actividades deben llevar al alum L
no al ciclo objetivo~aprendizajc-~evaluacidn. §

t,
Que el texto provea al usuario de clementos guiadores en §
la sccucencia instruccional que le proporcionen a la ver_ é

. . . 3
rétroalimentacidn,

Al elaborar una leccidn serd deseable que se consideren_ :

. : d
los siguientes aspectos:

- Precurrentes:

Son las habilidades, conocimientos y conductas indigs

pensables para la adquisicidn y'mejor aprovechamiento del ﬁ

nuevo material.

Qué habilidades son necesarias para la actividad plan
teada y si las posee el estudiante, dadas las lecciones =

del libro, del 4rea ¥y de otros textos.

- Secuencia:

El material debe seguir un orden 1l8gico que permita ‘

que una habilidad apoye a la siguiente. Debe haber una -

i

+

graduacidn progresiva del material. ‘
1

Que se observe que la secuencia en que se han divie o

i

dido los conceptos va de lo sencillo a lo complejo, y que ﬂ
el fraccionamiento del material instruccional estf hecho J

a pasos que scan aproximaciones sucesivas a los objetivos

b)

sin dejar huecos de informacidn.

Correspondencia con objetivos:
-
El contenido deke lograr que el estudiante alcaace

el objetivo instruccional.

No deberin plantearse vontenidos sin relacidn al =
objetivo; de darse este caso sc sugliere incluir nuevos_

objetivos.

Generalizacibn:
Que las conductas aprendidas sc puedan gencralizar
dentro de una situacidn vivesncial amplia, bajo otros es

tfmules y condiciones.

Que se enfaticen los clementos comuncs de una situacién
de aprendizaje con las del escenario en el que tendrin_
lugar las conductas ya aprendidas,.scmejando asf las =~
condiciones rcales donde se trabajari fuera del mismo ~

proceso de estudio,

Dentro de cste mismo criterio se sugiere incorporar la_
participacidn activa y la prictica de ‘'conocimientos para

poder cumplir con la generalizacidn.

Se recomicendan los pasos:
. Observar
. Clasificar
. Utilizar rclaciones

. Aplicar a situacidn nuevas

Sobre ¢l Contenido
Se debe:

Centrar la atencidn en la problemfitica fundamental
No crear nccesidades artificiuales
No dar explicaciones ingenuas o parciales de la pro-

blemftica.
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Ser apropiado para fomentar el desarrollo independicn

te y no la dominacién.
Afirmar valores positivos

Prescntar proposiciones en forma de preguntas o hipd
tesis de trabajo y no como situaciones establecidas y

permanentes.

Mejorar la comunicacidn entre los individuos.

El contenido seri suficiente para el logro del objetivo.

y estarfl en relacifn directa del.mismo

Fomentarf la creatividad

Habr4 de referirse a necesidades de orden social, econd

mico, polftico, cultural mis comunes y apremiantes del_

usuario.

Ser4 variado en su presentaciln para que resulte agrada

ble e interesante.

Evitari la monotonfa

Propiciar§ el enlace de los diversos aspectos de la uni-

dad.

Fortaleciendo el carfcter de la misma.

Canalizari inquietudes e interesecs personales de los

adultos.
Que sea claro y preciso
Que tenga secuencia 18gica:

« De 1la conocido a lo desconocido
+ De lo simple a lo complecjo
« De 1o concreto a lo abstracto

. De lo vulgar a lo cientffico
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Que promueva la aplicacidén de:

. La observacidn

. La clasificacidn
. La comparacién

. La reflexidn

. La crftica
Que promueva el planteamiento de problemas

Que utilice procedimientos para resolver problemas

del 8rca correspoadicate

Que los conceptos utilizados secan cientf{ficamente
probados.

Sobre el Lenguaje

Debe ser:
- Claro

-~ Sencillo

Adeccuado y

Accesible al usuario
Dehe:

Elevar gradualmente el nivel cultural del adulto.
Partir de lo sencillo a lo complejo

Considerar como punto de partida para la redaccidn

¢l nivel cultural del usuario

Explicar los tecnicismos en lenguaje llano.

Usar tecnicismos sdlo cuando sean imprescindibles y no
para definir otros conceptos.

Utilizar enunciados cortos y precisos para facilitar
la estructuracidn personal de la informacién en esque

mas l1lépicas.

Emplear textos breves que proporcionen una informacién
precisa
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Sotre las Actividades

La ampliacién de conceptos y su afirmacidn y la amplia
cin de los objetivos se buscari por medio de activida

des complementarias, inclufdas cn la leccién.

El plantcamiento de problemas debe ser en forma conse

tructiva.

Que tengan una serie de cjercicios o pricticas para
permitir tanto rceforzar el conocimiento como estable-=
cer el contacto adecuado con las aplicaciones y usos

que habfan de dérsele al mismo conocimiento.

Cuando tenga su respectiva prictica, ya sea de labo-
rator@o, de ejercicios o de problemas a resolver, que
permita una conducta expresa dentro del proceso de en~

seilanza y en su vida diaria, como principal interds,

Existir8 congruencia entro el contenido Yy las activie

dades.

Serdig observables
» -
. précticas
« agradables

. interesantes

Deben:

Estar al alcance de los usuarios

Promover el cambio positivo de sus condiciones

actuales

Conducir hacia el descubrimiento de nuevos elementos

de un fendmeno social o natural

Dar preferencia a la investigacién, la aplicacidn y la
evaluacidn,

Incluir ejemplos y sugerencias (puede hacer ... ¢ qué

cosa hari ?)
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Fomentar actividades de tipo colectivo sobre las de

tipo individual,

que:

Estén encaminadas a lograr los objetivos

Tengan en cuenta las posibilidades reales del usuario
Scan variadas

Afronten proklemas del fmbito de la ciencia, que sean de
interés para ellos y les permitan participar cn la reso-
lucién de problemas de manera activa.

Incluyan ejercicios verdaderamente activos

Permitan al usuario definir operativamente, es decir, exprg

sar lo que ces necesario hacer para construir algoolo yuc hay

que observar para identificar ese algo.

Den ocasidn de evaluar el avance del usuario.

Sobre las ilustracioncs

Deben ser objetivas y tomadas del mundo del adulto
Balancear las proporciones texto=-ilustracibn, tomando

como reforencia la siguiente:

la. ctapa: 060% - 40%
2a. etapa: 70% - 30%
3a. etapa: 85% - 15%

Estas proporciones variarin segin el &rea siendo mfnima
para Espaiiol y mixima para Area V.

A cada ilustracidn correspondcri un texto determinado.
Si la ilustraciédn es de todo lo ancho de la pigina,

el texto estari debajo de la ilustracidn.

Si la ilustracién es de medio ancho, en la pigina par

estari a la derecha y en la non estarf a la izquierda.
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5.3. Metodologia

1. Realidad,

Los estudiantes partir&n de la realidad, de su realidad,
observéndola y reflexionando scbre ella para detectar y definir --
los problemas de su vida diaria. Discutirén, razonar&n y fundamen
tar&n sus opiniones sobre esos problemas. Seleccionar&n uno para
estudiarlo y comprenderlo. Este problema seleccionado seri el te-

ma de estudio y de la cbra teatral.

A partir de este mcmento y durante todo el proceso dram§
tico de Teatro en PRIAD serd necesario que los éstudiantes tamen -
nctas de sus proposiciones, razones y conclusiones. Notas que for
marén la historia de la obra, del problema y de la realidad,y que

ingresarén en el archivo de los estudiantes.

Es muy inmportante recordar también la necesidad de mante
ner un contacto permanente, de cbservacidn y reflexibn, con la co-
munidad, porque es fundamental "la necesidad de partir siempre de
las rafces naturales de los fendmenos artfsticos, sobre todo cuan-

do se trata de hacer teatro popular”,
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5.3.2. Investigacibn.

Elegido el tema los estudiantes se avocar&n a su investi-

gacidn, organizados en equipos, de tres formas:

- Observar8n lo que suceda en su vida diaria en tor-

no al tema;

- Estudiar&n y se documentarin yva sea con los libros

vy de PRIAD o con otras fuentes de informacibn que les

S

sean accesibles;
= Preguntar&n y encuestardn a otras personas, pocas,

acerca de su opinidn sobre el tema.

En las tres formas de investigacibn se tamarxdn notas de -

los datos obtenidos.

Este pasc de investigacidn ser& muy sencillo, nada exhaus

tivo y s{ muy general. ’

5.3.3. Argumento,

Los estudiantes se reunirén para revisar y organizar lcs_

datos consegqguidos con las finalidades de:

= Describir la situacidn (el tema)
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- Explicar sus causas y variables 5.3. 5 Improvisaciones.
= Proponer soluciones
.
. . .. ) Los estudiantes representarin el argumento con interpreta-
Y = Sintetizar en una breve historia, cuento o argumento,=- i
. , ciones libres, en las que buscarin delinear las situaciones ¥ los ==
el prcblema y su posible solucidn,

-

personajes de la obra.

Ser& nocesario que los estudiantes tengan toda la libertad
5.3.4. Asesor.

posible al improvisar, discutir y analizar lo gue van haciendo. Su’

L El asesor participari como promotor pa ha 1 te G} actitud deber§ ser el tratar de aprovechar las diferentes proposicio':
s ici o anotor para que gan e a ’
tro de IR los estudiantes, pero nunca los presionard 5 nes surgidas de la imaginacidn y creatividad de todos ellos.
IAD Y] L]
Sblo los estudiantes que asi lo deseen tcmarén parte en § Serdn amablemente criticos, discutirdn y llegardn a propo=:
y . . . .
1 1i .. . i siciones que se conservar&n escritas.
a realizacidn escénica. f
En el proceso dramftico el asesor sblo intervendri por so ]
3
s . . . G ) ..
licitud expresa y convencida de los estudiantes. i 5.3.6. Direccidn.
it
- L] s 3 - 4 . . . . » .
- En ese caso el papel del asesor se remitird al de un ob ; £~ ser§ colectiva, es decir, por discusidn y aprobacidn del -
~ / ’ i .
servador critico, .un moderador y coordinador, y al de auxiliar en = ‘ grupo, su mayoria: Democr&tica. Los estudiantes deberén ir adquirien: .
la organizacibn de la puesta en com@n de los estudiantes. 3 do una actitud autocritica v una disposicidn a acuerdos razonados.

. . Asimismo ir&n desarrollando su capacidad de difilogo v solucibn de --
El asesor no funcionar& camo director del proceso o de la

s =0 . .  q . roblemas: "Cada grupo teatral debe enfrentarse a los problemas que -
escenificacibn, sino como auxiliar en caso de ser requerido,

implica hacer teatro,y debera atenerse a soluciones propias y no acu
La iniciativa, la organizacidén y las decisiones deben re-

dir a las grandes soluciones convencionales,que nunca funcicnan por__
cger en los estudiantes.

el hecho de ser convencionales.”

-
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5.3¢7. Guibdn. )
Todo este proceso ge hace tanteando: "El arte se camina -

3 . ] o y ——
En esta etapa los estudiantes analizar&n y definirin los siempre tanteando , ensayando y buscando concretar las situa
. ] . . . s . - : .
personajes, las situaciones y los conflictos, que han ido delinean- ciones definitivas de la cbra. Se van puliendo y perfeccionando
do y corrigiendo gracias a las discusiones e improvisaciones reali- las acciones.

zadas. Es decir formarin la secuencia de acciones de la obra. i ; 3 idad
En este mamento se pueden incluir elementos de amenidad v

. . i i S i ile = ] ==
Deber&n temer en cuenta al pfiblico espectador y sus . conciencia cano son la mGsica, el baile y cl canto gue ayuden al

s tos, por lo que buscaré&n que las acciones y los diflogos tengan por ' A ritmo agradable y a la camprensidn de la obra.
. — }

ciones de amenidad y gracia. d

Asf se crea el guidn, del cual no se debe esperar (como - 5.3.9 Afladidos

en todo el proceso) que tenga altos niveles de calidad, sino que ==

LTSI AT o

. . T - * ey - -
sea un primer paso, como lo es el teatro en PRIAD, de acercamiento El hombre es la pase @nica: com su cuerpo, su voz. Un

v recreacidn del teatro. actor a la luz del dia es un teatro total.”

bk Yrevaba i

e e

En este paso, y de acuerdo a la imaginacidn y a los recur

sos de los estudiantes, se podri pensar en otros elementos escéni--

3 - v o~
~i 5.3.8, 2ctuacién.

OO,

v cos que ayuden a la representacidn, como son:

Teniendo va un guidn que estructure la obra, los estudian Vestuario, m&s que nada indicando con una o dos
- s ) :

tes interpretar&n los diferentes mcmentos apeles -
y papeles. Rotarén los prendas al personaje.

O

I S W s

perscnzjes rara decidir de comfin acuerdo quién actiia qué papel.

~ Utilerfa: mesa, &rhol, etc., gque ayuden a definix

las situaciones, considerando gque sean clementos

Actuardn realizando los movimientos, alzando o bajando la

indispensables.

el

voz, racreando las im&genes que propone el guidn, mientras otros =-

) P 3 gy - - oo 3 " Welc]
leen los didlogos y los actores los repiten. Decorados, escenografia: rudimentarios y de muy
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bajo costo, tanto econfmico como de trabajo.

- Iluainacibén: seglin las posibilidades, de prefe-
rencia que no se considere, pues es mejor y més
f&cil nacer la representacidn al aire libre y -
de dia.

- Carteles: que expliguen situaciones o mamentos
de la ocbra, con lo que se evitan decorados o -

3 utileria.

Todos estos afiadidos no son n2cesarios en el teatro, son
auxiliares. Y siempre es mejor gue no aparezcan a MEnos gue 5S¢ =-

considere a alguno de mucha utilidad para la cbra.

Lo mejor es dejar que la imaginacidn del pGblico cample-

te las situaciones,

™
5.3. 10, Texto.

Después de la actuacibdn en base al quidn se escribiri el
texto definitivo que establezca la secuvencia de las acciones, las_
divisiones de la obra (escenas), defina los conflictos y el desen-
lace., Ademé@s contendr§ las indicaciones que sirvan e guia a las_

entradas y salidas de actores, inclusidn de afladidos, movimientos,

heaics.

f e g po v
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bailes y canciones, asi como explicaciones de la actuwacidn.

Como en todo el proceso, es importante pensar en ¢l pibli-
co, por lo cual el lenguaje (las palabras, el vocabulario) del texto
deberé ser simplificado, claro y sencillo, los diflogos ser&n Z&ci~-
les de entender y cortcs, y para gue los espectadores los capten sin
trabajo debaer& utilizarse el lenguaje com@n, cuidando gue sex lo més

correcto posible.

En el caso de los personajes, habr8 que considerar céno --
hablan, tanto en lo que se refiere a las palabras gue usan ccmo a la

manera en gque las dicen,

Para dejar listo el texto definitivo se deberi considerar_
que “vale més la realizacidn préctica de una escena gue mucho: razo-

namientos sobre ella",

5.3.11, Representacidn.

Ya con el texto.definitivo se realizarln los ensayos de la

representacidn, se "pulir&n" los diflogos y las acciones, se lleva--~
r&n a cabo los movimientos, tanto en la actuvacidn como en las entra-

das y salidas de los acteres, asi cano con los afadidos que se. inclu-

yan.

Se memorizar§ el texto y se "correr&" toda la obra para --
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dejarla lista & ser expuesta, "el teatro no es teatro hasta que se

concreta en especticulo”,

e decidir§ en dénde se presentari la obra: en la plaza,
la calle o algﬁn lugar de. reunidn de la gente, y se especificari -

lz hora.

Entonces se llevar& a cabo la promocidn de la cbra: se =
cantar&n canciones o se escenificar&n pequefias partes para llamar_

la atencidn y se convidarf a las personas a la representacidn,

Todo deber§ estar listo y se realizar& la representacién,

12, Retroalimentacidn.

Al terminar la representacibn los estudiantes realizarin
un "debate" (preguntas, respuestas y aclaraciones) con el.piblico,
buscando conocer sus impresiones, tanto del contenido o tema de la

obra como de la realizacidn de la misma.

Solicitar&n al pGblico que haga proposiciones sobre 1la -
obra: que d& soluciones al problema presentado, que opine qué fi-e

nal debiese tener la obra y que d& sus razones para ello.
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En todo esto los estudiantes buscar&n qgue entre ellos y -
los espectadores se propongan opciones Yy se camprometan a aplicar--
las en 12 realidad para la solucibn del problema planteado. Este -

es el fin Qltimo, mejorar sus condiciones de vida.

5.3.13. Correcciones.

El grupo de estudiantes tomarl notas de los debates y pos
teriormente las analizar& para corregir o modificar lo pertincente -~
en la obra, hacer otra u otras versiones de la misma, o plantear, -
de acuerdo con los intereses y necesidades de los espectadores, --

otras ocbras, con las que vayan perfecciopando su modc fe hacerlas -

y as{ logren ir manifestando y desarrollando su propia cultura.

<+ 5.3.14. Mantenimiento,

Para que este esfuerzo no gquede en un hecho aislado y sc—
litario, los estudiantes motivados podr&n mantener la actividad -~

teatral desarrollando actividades cano:

- Convertirse en taller permanente donde realicon va-

rias obras teatrales
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Prasentar estas obras paca ir "erearndo un plblico", pri

2|
V]
=
O
o)

¢ su misma cowmunidad, el cual se veria represcnta
do an las obras vy ademés participaria cada vez mis en -
ellas de diferentes modos.

Hacer "socios" a estos espectadcores para gque se sientan
participes de las realizaciones teatrales y asf las uti
licsn también como un medio de ir mejorando su vida --
diaria.

Volverse un "teatro-club” donde se propongan, planeen,_
realicen, discutan y analicen obxras con los espectado--
res, y sirva d= esta manera de medio de recreacibn y de
desarxollo cultural,

Establecer contacto con otros circulos de estudio, gru-
pos @ instituciones teatrales para ir mejorando la cali
dad de sus representaciones y su nivel cultural.
Participar en seminarios, encuentros y festivales tea--
trales, as{ como prcomoverlos y proponerlds a otros gru-

pos e instituciones,

prooine:
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Las "Reuniones'" de Teatro

334.

r

R e I

TEATRO

PRIAD

335.

Py




336,

Introduccién

En esta seccidn de Teatro se le presenta a usted una for

ma sencilla de hacerlo.

Esta forma, o mis bien dicho, este método, fue desarrolla
do basindose en las necesidades y en los intereses de los a--
dultos que estudian la primaria intensiva (Priad) y pretende_
lozrar que usted, con sus compgﬁeros, amigos o familiares, =

disfrute y reflexione gracias a la realizacién del teatro.

Aqui el teatro se entiende como.un medio de diversién y
de comunicacién, comc un instrumecato que ayuda a comprender -
mejor la realidad y como una herramienta que contribuye a me~

jorar las condiciones de vida de la poblaciéa.

En las pfizinas siguientes aparecen siete personajes: José -~ -
Luis, Ana, Esteban, Marfa, Pancho, Toiia y Rafacl que forman -
un circulo de estudio. Son un grupo de estudiantes adultos =
gue desean divertirse, que quieren expresar sus preocupacio--
nes y que buscan ayudar a su comunidad. Y descubren que todo_

eso lo pueden lograr por medio del teatro.

Por ello deciden tener varias reuniones =alas que usted_
asistird al ir leyendo estas paginas - en las que van dando -
los pasos nccesarios para realizar su obra de teatro: hacen =
la representacién de una pecquefia obra teatral, discuten acer-
ca de la importancia y la utilidad del teatro, seleccionan un
problema de su vida diaria que les serviri de tema, investiw-
gan y aclaran el problema, en equipo van organizando las Sie-
tuaciones que representarfn, establecen los personajes y lo =

que deben decir, ensayan, escriben su obra y finalmente la re

presentan ante el piblico.

Este grupo de adultos es como muchos grupos, quizi como_
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el suyo también, que lo Unico que¢ necesita es "tener ganas" pa
ra lograr hacer teatro, Usted, con sus amigos, lo pucde lograr
siguiendo®los pascs que cumple este grupo o dando otros que =

considercn mfis convenientes,

Lo importante, en este caso, es hacer un tecatro que lcs -

divierta y les sirva,

En las reuniones que se presentan a continuacidn la parti

cipacién de usted es muy necesaria y consiste en:

a) Responder a las preguntas que le hagan los personajes
b) Dar su opinién, tanto a los personajes como a sus com

paiieros, de lo que le soliciten

c) Y, sobre todo, en llevar a cabo las actividades que =

le propongan.

Adelante., Haga su Teatro.

-

-
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Primera Reunidn

En la que Tofia y Rafael representan una pequeiia obra de

Teatro y luego se preéentan ante usﬁed los 7 estudiantes del

grupo.

PRIMERA LLAMADA ...

SEGUNDA LLAMADA ee.

SEGUNDA LLAMADA ...

TERCERA LLAMADA ...

TERCERA ...

PRINCIPIAMOS

TERCERA

PRIMERA.

SEGUNDA

SEGUNDA.

TERCERA LLAMADA <.

LIAMADA ece

339,
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Rafael.~

Toflae.~

Rafael.~

Toliae~

Rafael.-

Rafael.-

TOMA o=

Rafael.-

Tofia [l

Rafael.~-

S e s

T R e T
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Ahf viene ya mi Tofiita casi a purito correr; pero por
vida de mi madre gue la voy a detener.

¢A dbnde vas, Tofla chula, caminando tan de prisa?
Voy a la tienda a comprarle a mi tata una camisa.
Ya s8€ gue se casa Petra; tu hermanita consentida.
jSuerte que tienen algunas! {Ccmo nacid tan bonital

Y t8 ... ¢para cudndo es la boda si no es indiscre~—-

cibn?

A mi ... a mi no hay quien me mire de tan feita que -

SOYe.
Anda ... no seas mentiroéa, capullito de alhelf.

Scntk ... lo dices de pura l&stima para no hacerme ==

sufrir.

Mira, Tofiita preciosa, como tt no se hallan dos; tra-

bajadora, bonita, hacendosa ... (Qué se yo!

tAy+ Rafaelitec guerido, cuintc te agradezco; pero 1lo

dices por budno ... porque yo no lo merezco,

Si desde que eras chiguita jeras ya todo un primor!

e may ¢
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Tofla.-

Rafael.~

Tofla.~

* Rafael.-

Tofla e =

Rafael,-

Tofia.~

Rafaecl.~-

Toffa .-

Rafael.~-

Toﬁa -

Rafacl.-

Toﬂa «™

341,

¢Paro tQ te acuerdas de es0? j51 apenas me acuerdo yo.
Ya ves, eso te demuestra que yo siempre te he querido.

Muchas gracias, Rafaeclito, siempre has sido un buen --

anigo.

M&s gue todo eso, Toilita.

Pexo ,.. cquéd quieres decir?

Que cada vez que te miro, de amor me siento morir.
iMe has dejado estupefactal ‘

eQue qué?

Sorprendida.

¢Es una declaracidn?
Témalo asi, mi Tofiita, porque eres todo mi amor.
Pero asi ... ¢tan de repente?

Es que viéndote llorar se me ha soltado la lengua ¥y no

me pude aguantar.

&Y desde cuindo me quieres, si lo puedo yo saber?
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Rafacl.~

Tofla.-

Rafacl,.,-

Tofiae=

Rafael,=~

TOﬁa [t

Rafael.~

Tofla,.=

Rafael.-

Tofia,-

Rafaelo-

Desde que éramcs chiquitos, eras ya tG mi querer.

iVaya sorpresa que me has dadol

Y YO ... 5in imaginar ...
Pero tQ,Tofla ... &me quieres?

Déjame un ratO PENSAr ... &Si? ... ¢NO? ... la verdad

€5 que Creo ...
¢Que me quieres? iDi que sil

Bueno, voy a pensarlo para después decidir.

No es mucho 1o que yo tengo; pero soy trabajador, y -

demé&s que mi abuelo dice que lo heredo yo.
tah! ¢Si? ¢Y culnto le heredas?

Pues todo su capital; que si yo lo quiero mucho, &1 =

me quiere mucho més.

Pues mira, que a pesar de eso, no me puedo resolver;_

1o que me importa mucho, es aquello del querer.

Pues para que veas, Toflita, que es muy seria mi inten

cidn, pediré a tus padres que aprueben mi relacidn,

B e Tt avsoasta i yors Tovviovd 9 T s P1= 4

-

P e L 5

Toiia.=

Rafael.=

Toﬁa Dhad

Rafael.=

Tofia.=

Rafael.-

Toila .=

Rafael.-

Tofia «=

Rafael.=-

¢Pero qué, -yo nada cuento, me haces favor de decir?

sf mi chatita querida; pero td dirds que si.

Pues digo que no y quec no, porque asf me da lu gana.

Pues ya estd bucno de ruegos, mecjor me voy con la Jua-

na.

;Qué dices? Pues ahora mismo vete, cara de chango ==

brincdn.

;Y ti? tan blanca y tan fea, con narices de pilén.

Y dse era tu amor inmenso? ;Tu inisualable querer? -

}Ay... aYe e cmo soy desdichadal Por ti me voy a per

der...

No llores, mujer querida, de rodillas, tu perddn te —-

pido con toda el alma, chaparrita de mi amor.

’~. - -
Levintate Rafaelito, ya no pelearemcs mas; y cuando

~ . 2 2
estemos casados... no reiiiremos jamas.

:Qué dices?, (pero me quieres?

. F
iCon todo mi corazédn!

Me haces el ser mis dichoso de todita la creacidén,
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Rafael.=- Primero hay que presentarnos.

Tornia .- Puede que pierdan mis tatas en vez de una hijita, dos.
! a P J ’ Yo soy Rafael,

Pero vayan a mi boda, se los pido, por favor.

® Ana.- Yo soy Ana. Mucho

gusto.

Pancho.w= iMuy bien! Muy bien!

Ana .- iActuaron muy bien!

Aplaude Esteban.

Esteban .= sf, claro.

iQué le parecib a usted la OBRITA DE TEATRO quc repro=-

sentaron Tofia y Rafael?

L /

Pancho.- Yo me 1llamo Francisco, pero todos me dicen Pancho.

Maria .- (Y por qué le hablas de usted al lector?

Todos somos compaiieros. Vamos a hablarte de td.
2 = ¢
:Quicres? Ana.- Ahora td Esteban.
Preséntate.

L / O

Esteban.- Presente!

: = ~ R AN& .= :N { ! i .
José Luis.~ 8{, todos somos compaiieros, usted, digo, td y nosotros. . Ana.- iNo, asi wo! Di tu nombre.

Hay que conocernos. Esteban.- Yo soy Esteban. Hola!

% (Adaptacidn de la obra "Mi Tofiita" de A. L. Jiuregui. Tcatro =

Escolar Mexicano, pdg. 136, Edit. Avante, México, 1978).
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José Luis.~ Qué tal! Nosotros somos un grupo de estudiantes que que

remos hacer teatro y estamos viendo c¢émo 1lo hacemos., Mi

nombre es José Luis.

DISEANTYCINIT Y WL IS LTI KPS0

Marfa.~ Hola! ;Cdmo estis? :Cé= ,v;;;"v'& )
rno estidn tus compaieros? Nt

Me llamo Marfa, para scr=

virte. / Y

B e e
PEASTASORSIAR ALY

. g*f : :
%§% t\-\\\ Ana.- Y esta nifia linda es Tofia, - i
- \. &4 b
[ ! Y i ‘gift‘ que acaba de actuar muy bien. J
bowdbgt . Ten . 4
,ﬁﬁ @5 111)4%, S cVerdad Esteban? a
e rﬁ‘;/ | 1% Esteb Qué? ¥
P gﬁﬁ%gﬁpé_\\%_, , steban.-~ ;Qué? i
kS Wit i
Ana.- No te digo. il
i
Saluda, Tofiita. ﬁ
[
Tofia.- IHola. Yo soy Toiia. i
i
: it e=a — ,
. 'Vb\ 1

/N
R &) !
- , ; O I ¢ _ﬁ
Marfia.~ Y td ;cémo te llamas? i \SE;f i

Y

\
D
-
- ’
<
T

2.

vt

Ana.-

José Luis .-

-y

—

£
&

Bueno, bueno, ahora hay que discutir sobre el tcatro pu—

ra que aprendamos a hacerlo. ¢No, José Luis?
.
sf. (Quieres participar td, compailero?

/ /

As{ td, con tus compaileros del cfrculo de estudio, y no-
sotros, podemos ir aprendiendo qué es y cSmo se hace ecl_

teatro.
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Segunda Reunidn

En 1a que discuten sobre el teatro y su relacidn con la

vida diaria y cscogen €l tema de su obra teatral.

-

&
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Rafael.=

Marfa .-

Pancho.=

Tofia .=

Ana .~

Rafael,.-

Esteban.-~

Ana .~

¢Qué les parecib el tema de la obrita? Ven cémo el tea
tro represcnta las cosas de nuestra vida diaria. Como

el amor.
Ay! Sif. Y el amor es lo mis importante.

Yo creo que no., El amor es importante; pero no lo mis
importunto. Plonso gue ©l tostro nos pucde sorvir para
comprender mejor cdmo somos, y no s6lo en el amor, sino

en todo.

si, por ejemplo, en la obrita, Rafael se preocupa mis ~

por la herencia de su abuelo que por su capacidad de¢ ~—

trabajar y mejorar.

Sf, es un vago, hijo de... su papi y nicto de,.. suU —~—

abuclo. Y asf son todos los hombres.

No, no. Yo queria deccir cémo actuamos a veces, no es -
que sea un vago, también digo que soy trabajador. E1 -
teatro es una forma de decir las cosas mis claramentc, -

es un medio de comunicacidn.

Si. Eso. Por, por medio del tecatro decimos lo que pen
samos, lo que sentvimos, lo que hacemos, lo que... lo -~

que. .

Lo que pasa es quc se¢ te fue la idea.



José Luis.=-

Marfa .=

JOSé LuiS [ 2l

Tofia.=

Pancho.=-

Esteban .~

Tofia.=

-

v

José Luis.~-

}‘ﬂr{a [ 3ol

Pancho.=-

350.

En el teatro se actda, se represcnta lo que nos pasa,__
los problemas que tenemos, y asf{ podemos ver mejor las

cosas, ademds nos ayuda a unirngs.

sf, sf, undmonos. Pcro... ¢quiénes?

Nosotros como estudiantes y como actores, y también --

nos unimos con los espectadores.

cLos qué?

Las personas quc van a vénir a vernos actuar.
¢Y cémo nos unimos con ellos?

Representando y diciendo cosas que les interesan y que

nos interesan.
s{, eso.

jAh, claro! Nosotros vamos a hacer un tecatro que ayu-
de a la comunidad a comprender edmo es, qué quierc y -

qué tiene que hacer.

sf, el teatro es un camino que nus lleva a observar, =~
conocer, coaprender y tratar de mejorar nuestras condi
ciones de vida.

. » »
Lo importante es que cntendamos como cstamos, por qué_
estamos como estamos y qué podemos hacer, unidos y or-

ganizados, para mejorar. Para e¢so nos sirve el teatro.

Ay! Yo quisiora estar como... una estrella.

jPor eso estamos como estamos!
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Ana,-

Esteban.-

Toila,=

Rafael.~

José Luis.=

Marfia .=

Toﬁa [ Rond

Pancho.~

351,

Carambas! El teatro sirve para que presentemos nucs—-—

tra realidad y busquemos la forma de resolver nuestros
problemas, los de la comunidad y también los persona-

les. Por ejemplo, ya ven como es Estchan de timido, =

si é1 actda cn teatro, aprenderd a hablar, se quitari

lo tfmido. ;No?

Sf, eso. No hay que ser tfmido. Hay que decir lo que

uno piensa.

Lo que uno... ‘Si, eso.

Y i, compailero, dinos dos caracterfsticas, dos cuinlie
dades, del teatro.

¢Para qué crees que sirva?

L /
L
L /

Est3 bien. Pero también es interesante darse cuenia -

c¢émo actuamos en nuestra vida diaria, asf cocmo Toila y

yo en la obrita que hicimos.
El teatro y la vida diaria estdn muy relacionados.

sf, yo actfio muchas veces., A veces soy buena y hacen-

dosa, a veces la hago de hermana protectora de mi hep~:

manito y a veces de...

Yo la hago de hija dc mis papds, de novia de mi novio_.

»
O asi.

A mf me cuesta trabajo actuar como estudioeso.




Rafael.~

Esteban.-

José Luis.-

Ana., -

Rafael.-

Esteban .~

352,

Yo a veces soy trabajador y a veces flojo. En ocasiow=

nes soy tranquilo y otras me enojo.

s{, eso. Y también vemos ceremonias, festivales, fies
tas, desfiles y celebraciones que mis bien parecen --

teatro.

0 sea que el tcatro es una representacidn natural y =—

sencilla que hace el hombre desde hace mucho tiempo. Y

es natural porqgue nosotros actuamos también de diferen

tes formas, segin las situaciones en las que estamos.

Y td, lector, ;nos quieres decir una ocasidén que re--
cuerdes, en la gque crcas que ¢l teatro y la vida dia--

ria estén relacionados?

N
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Buenp, todo eso esti bien: el teatro es un camino que

nos lleva a resolver nuestros problemas y es un medio

:

de expresar lo que queremos, pero ;cémo cafiones empeza

mos?

~

Yo creo que en la obrita que hicimos Tofia y yo hay va-

1rios problemas planteados,

(Como cudles?

v

g Tt e e %

‘et

Tofia ., =

José Luis.-

Pancho.~

Marfa.-

Esteban.-

Tofa .=

José Luis.~

Ana.-

Rafael.,~

Pancho. -

Marfa.-

353.

Como las reclaciones entre hombre y mujer, la dependen-—
cia de la mujer, la importancia del matrimonio y de --

ahf la responsabilidad de la familia y otras cosas.

sf, es cierto. Lo primero es empezar por reconocer —-
los problemas que vivimos, de e¢sos escogemos uno y Es—
te nos serviri como tema de la obra de teatro que haga
mos.

b4

Uy! Pero es que hay tantos problemas, ;tantos!

S, pero lo primero es reconocerlos, saber cuiles son,

¢No?

sf, eso. Hay quc empezar por observar nuestra reali-

dad, cémo vivimos, qué nos sucede, que... que...

Bueno, vamos a pensar cn algunos problemas que tenemos

en la comunidad.

Cada uno va diciendo los problemas que ha observado, -

lo que nos hace falta en el pueblo, lo que necesivanocs

Y alguien los tiene que ir escribiendo para que no se
nos olviden, Hacemos una lista de unos diez problemas

o neccsidades y...
iEspérenme! Yo necesito ir al bafio. Ahorita vengo.
Ese sf{ es un problema que requiere solucidn inmediata.

Oh, t&!




Pancho.-

Esteban.~-

ARA .~

Tofld o=

Ana.-

José Luis.-

Rafael,-

Tofia.-

Maria.-

José Luis.=—

Esteban.-

354,

En scrio, un problema es que no teugamos bafios adecua-

dos y limpios en nuestras casas.

Sf, eso. Es un problema de higicne, de limpieza.

Y de saber cémo tener la casa limpia. Es un problema_

de educacidén.

0 es un problema econdmico, porque hay que comprar los

muebles de baflo e instalar la cafierfa.

iPero caracoles! i(Espérense!, vamos en orden.  No, =

José Luis?

Si, ya estamos diciendo muchas cosas y acuérdense que_

hay que anctarlas para llevar una organizacidn.

Y td compafiero lector, puedes ponerte a pensar en los
problemas de tu comunidad y discutirlos con tus amigos.

:No?

/ /

Ya llegd por quien lloraban. (En qué estin?
En que hay que anotar los problemas que vayamos dicien

do.
Yo escribo si quieren,

Estd bicn. Ahora, vamos diciendo. Empicza td, Este--

ban.

10né?
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José Luis .-

Esteban.-

José Luis.-

Rafael .~

José Luis.-

Marfa .-

Tofia.~

Maria .-

Pancho.~

Ana.-

Pancho.-

[#)
in
(544
.

L4

ilombre! jiPon atencidn! Di qué necesidades ves tid cn

nuestra comunidad. Despacio, para que Maria las anotu,

4 .
Ah, si. Pues bueno, eh... Creo que falta cducacidn, -
necesitamos una secundaria técnica para los muchachos

¥... también falta que nos organicemos. ;No?

T4, Rafael.,

Yo pienso que un problema importante cs cl del trabajo.
Hay que pensar cémo ganar bien para vivir bien, para -
poder casarnos y darle a nuestra familia lo necesario.
Otro problema es conocer de qué forma funcionan ias in
dustrias, es decir... eh... por ejemplo, una fdbrica -
de vidrio, ch... :;cémo es? qué se hace? ;cémo se ha-

ce el vidrio?, todo eso. Y también creo que...

Espérate, espérate. Que hable octro. Maria.
Pero si digo';cémo anoto?
A ver, pésamec la hoja.

Bucno, toma, Mmmh. Miren, yo quisiera aprender a ha--

cer vestidos y para eso quisiera que las telas fueran_

bonitas y baratas, porque casi todo estd muy caro.
Todo.
(Qué?

Que no casi todo estd caro. Todo esti muy caro.



José Luis.-

Marfa.-

Ana .-

José Luis.-

Ana .-

Esteban.-

Ana [

José Luis .-

e

Toila .=

Pancho.~

Tofia .=

356,

Entonces el problema es que las cosas son nuy caras =

¢no, Marfa?

sf{, también el morirse estd caro. Una amiga me plati-
cd de una seiiora que se le murid el marido y no tenfa

ni para...

Ya, ya. Todo esti caro, también la comida y...

A ver, td di Ana.-

Pues estoy dicicndo. Hablando de comida, yo crco. que
un gran problema es que no comemos bien, que no sabe-

mos cuiles son los alimentos buenos y baratos.
sf, eso. Eso,

Shht. Ca...labazo. Estoy hablando.  Creo que nadie' -
sabe comer. Y también sé que’ mucha gente tiene hambre,
o sea que, a faltan alimentos o alguien los esconde pa-

ra luego venderlos caros, y e€so no estd bien.

Muy cierto. Esos son dos problemas graves. Habla td ~

Tofas

Toma la hoja Marfa. Yo estoy de acuerdo con eso de 1la
alimentacién y la nutricidn, es decir, que debemos sa-
ber desde qué sembrar, hasta cémo hacer llegar los ali-

mentos bucnos y baratos a todo el pueblo.
i{Bravo!l

Yo voto por ti,.

Oh! Y ademis otro problema es el de la salud, que mu~-

o

{4

-~
F2
WA

José Luis.-—

Pancho,-

José Luis.-

Rafaecl.~

José Luis,.~-

Ana.-

Pancho.=

Esteban.~

Pancho.-

Ana.-

357.

cha gente se enferma o se muere y no hay forma d¢ aten
derla, cs necesario saber de higicne, de limplezu, de
cbmo curar a los enfermos o cémo tener un centro de —-

salud.
Muy bien, muy bien.
Ahora ti, José Luis.

Otros dos problemas que yo veo son: primero, que no -
tenemos una biblioteca donde pudidsenos consultar so-—

bre todas las cosas que no sabemos, y segundo...

Un segundo, un segundo. Que esa biblioteca tenza tam-

bién un tallercito para que aprendamos cosas de trabﬁel

Jo. :No?

Y segundo problema es :cémo organizar una cooperativa -

para que podanos Qb;ehgr cosas mis baratas y mejores.
Claro, claro. ‘A ver td Pancho, :qué dices?

El bafio.

sf, eso... ;Qué?

Que todo e¢so lo podemos ver desde ¢l baiio. E1L agua, -
el dreuéje, lo caro de las cosas, la organizacidn de -
nosotros, la alimentacién, nutricién, higienc, cduca-—-

cién y todo eso,

Estds loco.
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José Luis .- No, estd bicn. Ademds pucde ser gracioso, simpicico y
con ese problema podemos hablar de los demis. ¢
Maria.- Yo no. Es feo.
\
Tofia o= No, no es feo. Es natural y necesario. S&8lo hay que
pensarlo.
Ana.= ¢Sf, José Luis? Bueno, que el tema sea el bafio como -
un problema que tenemos y sobre el cual vamos a escri-
£k bir una obra de teatro.
Esteban.- S{, eso. b ”
Rafael,.- S{, es buena idea. Entrale Mar{a.
José Luis.- El problema que vamos a escoger es el baiio y hay que = .
: 1
investigar acerca de él.
. r
Td, lector, ;cuil es el problema de tu vida diaria que ' . :
‘escogiste como tema? :
3
I
. M -
. . .
. ¥ ol +
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Tercera Reunidn

En la cual se organizan para investigar sobre el tema

de su obra de teatro.
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Maria.-

Esteban.~

Tofia e =

Rafael .-

Ana.-
Pancho.f

José Luis.-

Pancho,.=-

Toila .~

Ana .~

360.

De acucrdo. El tema de la obra de teatro ser3d "E1 DBa-

fio". Ahora iqué hnacemos?
sf, eso. Eso.  Qué hacemos?

Ya quedamos que hay que investigar, ¢s decir, hay que

saber cémo estin los bailos en la comunidad.

Y decbemos informarnos de cémo podemos tener un bafio —-
adecuado y barato para poder proponérsclo a los demis,

también seria bueno que, ..
sf, si, pero, :dbénde o cémo averiguamos lo del baiio?
En libros o con el plomero.

Yo creo que en los libros de PRIAD podemos encontrar -

informacién sobre el bafio, letrinas y ¢so.

Y con el plomero o las gentes de la comunidad.

Téodo el mundo ticne una idea que podamos apro-

vechar. Todos saben algo que nos pueden cnsciiar,

0 sea que hay que preguntarle a los vecinos, amigos

LN 3N}

Y también a los desconocidos, ;por qué camarones no?...
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Tofia .~ También, sf. Hay que preguntar cémo es su baiio, qué Pancho.~ Hacer caquita, defecar, obrar...
problema tienen con él, qué saben de cdmo adquirir -

- . ]
uno adecuado... Maria. 1Ah!

L4
- . - ., wehoe ! ' . . ”»
Rafacl .- 0 cémo hacerlo. Ana. iEsta... esta muchacha! Tenfa que interrumpir. T4,

lector, :quicres anotarnos cudles son las tres formas

Marfa .- sf, td., jFdcil! ;Cémo no! ﬁ de investigacibén que se¢ han dicho aqui?
Esteban.- Tenemos que observar los bafios, tenemos que darnos - ] 1. [ /
cuenta de c6émo son, tenemos que saber cémo se hacen, ; L /
. : g
tenemos que.. uce. . e
que... g ; 2. L /
Maria .= Que organizarnos primecro. 2 Vi /
i
. S . : 3. [ : /
José Luis.= Para eso hay que revisar lo que hemos dicho. A ver: E ——— = -
va tenemos el tema: "El BafioV, luego, quedamos de in K L /
- A
vestigar sobre él, Pancho dijo que podemos obtencr {
informacién en libros como por cjemplo los de PRIAD, § Esteban.- Sf, eso. Debemos tomar notas en los tres casos. Cuan

.

. do observemos los bailos, cuando consultemos libros, =
Ana.- Esteban dijo que debemos observar cbmo estin los ba=- ) )

LAY

cuando le preguntemos a las personas, y cuando,.., ===

nos de las casas en la comunidad.

cuandO s

Esteban.=- s{, eso. Y que tomemos nota de lo que observemos, =~ ' .
’ a a ° ’ Pancho,.- Y cuando busquemos cbmo funciona esto del bafo.
de cémo son, de qué tamafio, de qué muebles tiencn, =
: de qué,.. de qué... Rafael.= 0ué quieres decir?

José Luis.~ Alguien dijo que le preguntemos a la gente cémo ve = José Luis,= Acuérdense que con csto del bafio vamos a reconocer —

<=

su bafio o el problema del bafio, el costo dc los mue—

varios problemas.
bles, la instalacién, o la construccién de fosas sép

£ a1 > s €
ticas o letrinas, etcétera. Todo lo que nos puedan Marfa. Si. Cémo eva... evacuamos, por cjemplo.

decir sobre el problema de bailarse, lavarse, orinar

Tofia.=- Qué alimentos comemos, c¢bmo estamos de salud, qué ha~
0 ecvacuar.

PR & NI PORRE

cemos para mantenernos limpios y sanos.

v

Marfa .- LQue?
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Ana.- Por qué es tan cara la instalacién del bafio, si tcne~ las personas.
mos agua, eso del drenaje, la tuberfa,..
Maria.- ° :A cudntas personas?
Esteban.~- Cémo nos organizamos para que tensamos agua y baiios -
. ~ , . Pancho.~ Unas tres o cinco gentes.
en la comunidad. Cémo ensciiamos a los hijos hibitos

de higiene y limpieza. Cémo... cbuo... José Luis.- Bien. Pensemos qué preguntas hacemos y vamos hacien-

) do ¢l cuestionario.

Pancho.- $i, cémo comes también. Las enfermedades por no ba- ’
fiarse, los cuidados de la casa, el dinero que se gana Ana.— Y td, compailero, escribe algunas preguntas, compira-—-
ﬁ} Y en qué se gasta... . (;) las con tus amigos y hagan un pcqueiio cuecstionario so
b
, ' bre cl tema quu hayas elegildo.
Rafael.~ Cémo podemos tener bafios o fosas, fosas gqué?...
i 1. / /
José Luis.~ Sépticas. E ;
‘ /
Rafacl.= Fso, o letrinas. O sca, si somos comunidad, qué pode 2 2. / /
mos hacer organizados, para bafiarnos, lavarnos, cstar ' /
sanos ¥y limpios y hacer nuestras necesidades decentc- H
i
mente... x} 3- / /
ii :
A . : : g L /
Jos¢ Luis.~- Bien, entonces cada uno va a investigar de las tres = F
oy formas que quedamos. i 4. / /
. i
. h / /
Ana .- si, pero ;qué vamos a preguntarle a las gentes? y - -
¢ca cudntas zentes? 5. /L /
g
/ ,
Toria.~ Les preguntamos si ticenen baiio, si no tienen pregunta- g !
mos por qué y... § . ) .
' Rafael.- Después ve a ver dos o tres situaciones de la comuni-

Rafael.~ Espérate, ;no seria mejor que anotiramos las preguntas dad acerca del problema elegido y anota cémo son, qué

e i X

que vamos a hacer para que no se nos olviden? ticnen y qué les falta.

. RITTERIE

i i i i i i i @ : consule-
Estecban,.- Sf, eso, Un pequeiio cuestionario para entrevistar a - Tofia «= Recuerda, amigo lector, que es muy importantc consu

e T

i
)
1 tar por lo menos dos libros, si quieres mis, acerca -




AV,

Esteban.~

Pancho.~-

Jos& Luis.~-

365.

del tema que elegiste para tu obra teatral. Eso te =

ayudard a comprender mejor el problema.

s{, eso. Y no se te olvide tomar notas de lo que con
sultes, para que luego las juntes con las de tus com-

paficros y reconozcan mejor el tema. Y también...

Yo lo que prefiero cs entrevistar a la gente utilizan
do el cuestionario que haganos. Ah{f mismo anoto las_
respuestas y ademids puedo hacerles mids preguntas para
saber c6mo picasan y qué sugerencias dan para solucig

nar el problema del baio.

Y td, lector, puedes hacer lo mismo con cl problema -
que hayas cscogido. Pregunta, habla con la gente, vg

ris que de todos se aprenden cosas. :No te parcce?

L /

Estid bien. Vamos a investigar ya, camiones.
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. Ana.- 10igan! jO0igan! Vamos ya a revisar la informacidn que
Cuarta Reunién y 4

obtuvimos, :no?

v

Esteban.- sf, eso. Tenenmos que organizar los datos para cmpezar
. . . .. a escribir la obra de tcatro. Esto cs muy importante
En la que se dan a conocer la informacidn que investiw~ ’ ) portante_
orque..
garon o porque. ..
L
Yy
. : Ana.- Cilmate!, cdlmate, cariilo. :;Quidn empieza con lo que
luego ordenan los datos en una’sfntesis « argumentd. i ) l ? ’ - e p a
S investigd?
b
% 5
; Marfa .- Yo, yo. Yo busqué informacién en los libros de Cien—-
3

cias Sociales de PRIAD y en un libro que se titula -

"Mejoramiento del Hogar. Editorial Pax-México. Méxi-

i co. 1974",

ﬁ Rafael.- ¢(Asi se llama? jNo inventes!

T

ﬁ Ao Marfa.- Asi me dijo la sefiorita del Centro de Salud que se de

s by

bian escribir las referencias de los libros.

José Luis.- Estd muy bien. Ahora dinos qué encontraste.

<ox

Maria.- Uh! Mucha informacidén que nos puede servir. En el pri

— e, o
RPN AT RA S 4

mer libro de Ciencias Socliales se¢ habla de la Comuni-~

dad, los Grupos Sociales, la Familia, la Vivienda y -

su Mejoramiento, y dice por ejemplo:

P
¥




Rafacl,-

José Luis .-

Toila.-

368,

"Cuando no existen cuartos de

usando cubetas y palanganas."

Y luego dice en la pdgina 93:

"Cuando no hay excusado, es necesario construir una le

trina o una fosa séptica, ya que la defecacidn al aire

libre ocasiona muchos problemas de salud, porque conta

mina el aire y asf también los alimentos que comemos."

¢Qué es una letrina?

iMira! Aqui est4{ una ilustracidn.

bailo, hay que asearse =

»

aquf estid una fosa séptica.
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Marfa,- :Saben qué? Ya ven que yo no estaba nuy de acuerdo -
con hacer una obra sobre el baiio, ¢no? Pero ahora que
estuve revisando los ‘libros cncontré relaciones que ni_
me imaginaba, como...

Pancho.~ s{, pero ya, ya. Siguele con lo que encontraste.

Rafael.~ Oh! Déjala hablar. Yo también vi muchas cosas cuando_
visité las casas. Realmente es importante el baiio, o
mds bicn: asearse, estar limpio y evacuar cn lugares -
apropiados ya que...

Ana.- 1Espérate colibri! Espérate. Vamos uno por uno.

Esteban.- Sf{, eso. Uno por uno y en orden. Si no, nos vamos a -~

hacer bolas.




JOSé Lllis [ Bl

Marfa.-~

Pancho.-

Tofla.=-

Marfa.-

370,

Claro. Vamos a revisar bien lo que trae Maria y luego
asf lo hacemos con los datos de¢ cada uno. Y td, lec—-
tor, puedes ir haciendo lo mismo con tus amigos: que
cada uno lea las notas que escribid y luego van orga-

nizando la informacidn. ;Te parece bien?

Bueno. En el libro de la segunda parte de Ciencias So

ciales dice en la pdgina 304:

"Las letrinas son muy baratas y f4ciles de construir
w) »

sus paredes estdn hechas de carrizos, madera o paja.
p ’ p -

Sin embargo, como la mayoria no cuenta con letrinas,

e¢so ocasiona muchas enfermedades. Para construirlas =

es conveniente consultar a Servicios Coordinados de =
la SSAY

iDe la qué?
De la Secrctarfa de Salubridad y Asistencia.

En el libro "Mejoramiento del Hogar" se habla de man-
tener la salud y el aseo, para lo cual es neccesario -
contar con agua potable, si no defeéecamos en lugares_
apropiados, y lo hacemos al aire libre, se pueden pro.
ducir cnfermedades como ¢l c8lera y la tifoidea. Es~e

tas enfermedades son transmitidas por gérmenes que se

desarrollan principalmente en los excrementos humanos.
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Rafael.-

Tofia .=

Esteban.-

José Luis.-

Pancho,.-

)1al‘ia [ad

José Luis.-

Marfa.-

Anaa-

371.

¢Los qué?
Excrementos son los desechos,

lo que evacuamos o defcw-

camos, también se llaman materias fecales o hcces.

si, eso. Es necesario que evitemos contaminar con las

materias fecales.

Para lo cual es necesario contar con letrina, fosa sép
tica o excusado y para lavarse hay...

Excusado eres por interrumpir. :;0ul mis?

Fijense que seria c¢onveniente contar con agua potable
para lavarse y tener un sistema de eliminacién dc las
aguas ya utilizadas, que puede ser una red de drenaje_
y alcantarillado. Aunque la dificultad e¢s lo caro que

sale todo.,
:Y entrevistaste a alguien?

sf, a tres seciioras. Las tres amas de casa.

Todas di-

jeron casi lo mismo: que no tienen baiio, que cbdmo si -~

no hay agua cn la casa, que la tienen que llevar desde

"el hidrante piiblico'...

¢El qué? No seas...




Mar{a.~-

Rafael.-

Marfa.-

Esteban. -

Tofia, -

Estecban.-

Tofla .=

José Luis.-

Ana .-

La llave de agua que estid en la esquina. Las sciloras

dijeron que se baiian a cubetazos...

.Y cada cudnto se baiian?

No les pregunté&, pero les comenté que debiamos bafiar-

nos diario.

Y lavarse las manos, la boca, el pelo. Lavar los pla

tos y la ropa. Limpiar la...

Pero, :cémo? No ves que no hay agua en la casa, (Sa=-—

bes td el trabajo de cargar las cubetas o lavar en el

arroyo? Si no es ficil.

No, yo no digo que sea fdcil. Pero quizé unidos y or-

ganizados podemos instalar el sistema de agua y ——

podemos pedir ayuda al municipio, al delegado y...

Y :td crees que harfan algo? Si no 1o han hecho hasta

ahora...

Lo debemos hacer nosotros, no csperar que nos resuele

van los prohlemas, como nifios que...,

LY los impuestos? (Qué? ;A ver? :A ver?...

Rafael.~
L[ ]
Estcban.~
- - Pancho.-
G
E
i
%
4
i
i
i .
é Rafael.~-
N
ﬁ Pancho.~
i
i
4
i's
HE
¢
H
d . ’ ]
IS José Luis.-
i b4

g
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Bueno, bueno. Yo digo que primero nosotros nos organi-

cemos y luego vemos lo de las autoridades.

Si, eso. Algunas gentes que yo cntrevisté me dijeron -
que no cooperarian para mecjorar sus condiciones, que -
no pucden, que no tienen tiempo y cosas asi, que... ~-

qQUC. e

Que no es su asunto. Muchos
mas. Poro tumbidn muchos ya

que organizarnos, unirnos y

esperan que lcs den las co
so dun cuanta do que hay -

educarnos para lograr lo -

que queremos, desde un bafio a...
Lo que sea.

Asi es. Ahora hay que ver qué nds cncontramos en nues-
tra investigacién, porque hay que entender bien el --

asunto del bafio, sus causas y su posible solucidn.

Y td, compafiero lector, con tus amigos, explica cl te-
ma que seleccionaron, diciendo las causas y los proble

mas que se relacionan con €l y propongan una soluciédn,
L 3
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Esteban.~

{Esclchenme!

374.

Para que vean cémo trabajamos, aqui estd

la relacidn de lo que investigd cada uno,

"Rafael:

A) Revisd los libros de Matomdticas de PRIAD,

B) Leyd el libro "Manual de Plomeria. Comisién Cons-—
tructora e Ingenierfa Sanitaria. S.S.A. México".

C) Visitd seis casas.

Marfa:

A) Los libros de Ciencias Sociales.

B) E1l libro "Me¢joramiento del Hogar'.

C) Entrevistd a tres sciioras.

Esteban:

A) Revisé los libros de Espaiiol y encontrd muchas lec
ciones que nos sirvén para el teatro, para conocer
algunas dramatizaciones, elaborar cuestionarios vy
aprender a redactar',

sf, eso. Serfa bueno que, en equipos, estudiiramos ~-

esas lecciones todos.
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Ana.-

Si, como son tres libros, podriamos revisar cada 1i-

+ bro dos de nosotros, y el libro que tenga mis leccio

nes lo revisamos tres.

C)

A)

D)

Estcban también leyd el libro Y"Campaiia de Auto--
construccidén de la Vivienda Rural... Rivera lHer-
ESAU.

nindez México."

Y observé ocho casas.

José Luis:

Tond notas de los libros 'Comisidn Constructora__

e Ingenierfa Sanitaria. S.S5.A. México" y "Ma~~
nual Bésice para el Programa Nacional de Fabrica

cidn de Materiales y Autoconstruccidn.

19757

Saucedo_

Bonilla Leonardo. México.

Entrevistd a tres personas.

Ana:

Revisé los libros de Cicncias Naturales de PRIAD,
donde encontrd informacidn muy importante sobre_
la salud, el aseo, la alimentacidn, las entorme=

dades y el bario.
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Pancho,.-

Ana L Bnd

Pancho.~

Ana.-

José Luis.-

Ana.-
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B) E1l libro "Gufa de Especificaciones Generales de

Vivienda. INFONAVIT, México. 19780
C) Entrevistd a cinco personas.

Pancho: ".,.
Ya, va. Ti, Toila, y yo también investigamos algo,
pero ahora vamos a ver la sintesis que hicimos y —-
que nos va a servir como el argumento de nuestra -
obra teatral :no?

A ver sccrctaria, lee.

jSecretarial!... secretaria... Ya quisieras para tu

oficina... td, hijo... desobedicente...
iNo, hombre!... Prefiero escribir con 14piz...
Pues claro, si no te funciona ni la miquina...

Bueno, ya. Anita, (quicres por favor leer el argu=-

mento? ¢Si?... chulita.
¢Chulita?... ni que fuera muli.,,
j1Orale Anal... No la...

Estd bien. Pero que conste: sélo porque td me lo -

pides. Ah{i va.
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La sfntesis de los datos que obtuvimos quedd asfi:

"1, Para evitar enfermedades es muy importante ascar-
se: baiflarse, lavarse las manos, la piel, la boca, el -

pelo. Es necesario enseilar a los nifios a estar limpios

2. Es muy importante defecar y orinar e¢n condiciones_
s o . [ .
apropiadas, ya sca letrina, excusado con fosa séptica_

o excusado conectado al drenaje.

3. El fecalismo al aire libre gonera muchas enfoermedy
des como el c6lera, la tifoidea, la poliomielitis, dia.

rré& y otras.

4. En los excrementos humanos se crian muchos gérmc—-
nes que contaminan la tierra, ‘el agua, el aire y los -
alimentos. Por estos medios daiflan la salud del hombre:
sus vlas respiratorias, su aparato digestivo y su sis-

tema nervioso.

7
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5. Para ascarse es indispensable contar con agua.
Es necesario hacer un estudio gcohidrolégico del te-
rreno y reconocer las fuentes de agua: manantiales,

rios, lagos © aguas subterrineas.

.
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6. Para contar con agua potable en la comunidad es_
necesario realizar obras de captacidn (pozos, diques,
etc.), almacenar el agua, instalar sistemas de fil--
tracién y potabilizacién, colocar lineas de conduc—-
cién (tuberias) que distribuyan el agua, ya sca a -
"hidrantes pilblicos" o, mejor, a las tomas domicilia

rias.
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7. En la casa es convceniente la colocacidn de un de
pdsito o tinaco para almacenar el aguay la instala~-
cién de la tuberfa que comuniquemral tinaco con los -

muebles de bafio: regadera, lavabo y excusado.

X
L
|

Tinaco de almacana-
iento de agua potabl

4
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§. Habiendo sido utilizada el agua en el bafio, es ~
muy importante desalojarla adecuadamente, sobre todo

las aguas negras del excusado y las aguas Jabonosas,

que son altamente contaminantes.

9. Para decsalojar las aguas utilizadas lo mejor es
instalar una red de drenaje, es decir, tuberfas, ca-
jas de registro y alcantarillas, que conduzca esas -

o aguas a plantas para su tratamiento o a lagunas de -~
N ostabilizacién.
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10. Para defecar cn condiciones adecuadas hay va—--

riantes segin:

A) Si se cuenta con agua potable y drenaje, que eos_
lo mejor, se instala el excusado cn el baiio-y se

conecta al drenaje para su desalojo.
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B) Si sdlo se cuenta con agua potable, y no con drena-

je, se conecta el excusado con una fosa séptica.

C) Si no se cuenta con agua potable ni con drenaje se_
debe construir una letrina sanitaria en forma apro-

piada.

11. Existen instituciones federales como: la S.S.A., y -
su Comisidn Constructora e Ingcniéria Sanitaria, la Se-*
ctotarfa de Ascutamientos Humanos y la Sccrotarfa de w=
Agricultura y Recurasos uidréulicos; instituciones csta- -
tales como: la Junta Estatal de Agua Potable, el Comité:
de Salud y Servicio Social Voluntario; y autoridades ~

municipales o comunales como: presidente municipal, réf
gidores, delegado municipal y comisariado c¢jidal que de -
ben aportar ayuda a las comunidades para la solucidn de-

las dificultades sanitarias.

12. Pero principalmente son los mismos habitantes de la: %
comunidad quicnes, organizados, deben buscar la manera_.
de solucionar sus problemas, ya que los benceficiados -
son ellos mismos.

Pueden asociarse en cooperativa para comprar al mayoreco
lo que neccesiten, pueden dar su tiempo y esfuerzo para_
la excavacibn, instalacidén de tuberfas y colocacidn del
drenaje, puecden capacitarse para saber cdmo realizar la
instalacibén y mantenimiento del sistema sanitario, pue-

den ayudarse unos a otros para mejorar sus condiciones_
de vida.
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solucién camunal con fosas sépticas

13. En los datos obtenidos por medio de las entre-
vistas y visitas encontramos que:

A) No se cuenta con agua potable.

B) No se cuenta con‘drénaje.

€) Casi nadie tiene el bafio completo.

D) Tcdos quisieran tcener bafio.

E) Casi nadie sabe qué dafios produce defecur al ai-

re libre.
F) La mayoria colaborarian para tener bafo.
G) Tienen muy poco dinero, pero harian un esfuerzo.
H) Algunos dicen que es cosa del gobierno ayudarles.

I) Algunos, por lo mismo, dicen que no colaborarfan.

Otros dicen que trabajan mucho o no tienen tiempo.
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J) Unos mencionan que no nos podenos organizar pero

la mayoria piensa que hay que ver cémo primero",

Si, eso. Eso es lo quc vamos a ver en la obra que -~
hagamos. '"La solucidn somos todos"... los organiza--

dos y que...

tY qué te parece a ti compaﬁero lector? Haz la sinte
mis do los datos que dnvostigasto, te va a sorvir co-

mo base de la obra teatral.

Sf, y luego vamos a actuar, a empezar a representar -
esta sintesis argumento.
e8iz
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.‘1 [ ]
Esteban.- 8f, eso. Yo opino que podrfamos empezar con ¢l pri
uinta Reunidn . .
Q mer punto de la sintesis, es decir, con las enferme

dades.

Toiia .= Podemos escoger una enfermedad grave que se produz-

. ca por la falta de bailo.
Que es cuando empiezan a ponerse de acuerdo sobre cdmo

- \_} . ",
representar su obra de teatro. ¢

Rafael .= Inflamacidn do la vojiga.

José Luis.- No. Alguna que involuecre varias cosas, como la po-

liomielitis o parilisis infantil,

' Ana .- Pcro para esa ya hay vacuna y con eso ¥a no te afeg
0
‘ ‘: ta.
fa i
r'\ %
Esteban.- Es cierto. Pero sabemos que todavia hay gentes que
ni vacunan a sus hijos ni ¢llos mismos se han vacu-
Nl
'1 & nado.
-
Maria .- {Que las vacunas no son sélo para los nifios?
4 Pancho.= ¢No te digo? jNo! Claro que no., Las vacunas son -—-

para todos los que no se hayan vacunado; no importa

la edad.

a

Toila .~ Ademds, en el caso de la polio, si le da a un adul-

Ve
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to que no se haya vacunado, es mis probable la muer-

te.

sf{, eso. Podemos elegir la polio. Asf hablamos de

la importancia de la vacuna, del aseo, de la defeca-
cibn en condiciones adecuadas y de la participacién

y colaboracidn de todos.
.Y cdmo lo representamos?

Con mucho cuidado.

Una mamd a la que se le enferma su hijito. MjAy! -

{Mi hijo, mi hijo!m

¢Mis hijos? Parece la llorona.

Pues asi es. Cuando la madre se da cuenta de que su

hijo estd enfermo se preocupa, se angustia...

Pero esperen, esperen, Hay que tomar notas de estas

ideas para que no se nos olviden.

Muy cierto., Si no, luego ni sabemos qué proponemos.

Yo no sé mucho de la polio. ;Cémo se relaciona con

el bafio?

Mira. Si una persona enferma de polio defeca al ai-
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Rafael.=-

387.

re libre, los virus que desaloja en el excremento -~

pueden contaminar el agua...

0 simplemente el aire o las moscas los transportan y
los llevan a los alimentos...
{Ah! Y entonces los nifios los pueden comer o respi-

rar.

sf, y al entrar al organismo, si éste no estd vacﬁng
do o no ticne suficientes defensas, los virus ticon~-~
den a irse al cercbro, ...

sf, eso. Pero recuerden que &sto no s8lo les puede_
suceder a los nifios; también les pasa a los adultos_
que no estén vacunados.

Ya en el cercbro, esos virus lesionan diferentes ~--
ircas, lo mds comin es que dafien las zonas de desa--
rrollo de las extremidades inferiores, o sea, las -
piernas. Y por lo tanto puede quedar paralitico el_
afectado.

;0ué horror! ;No esti muy dramitico eso?

De eso se trata. La gente necesita entender que las
vacunas, el aseo personal y la limpieza de los ali--
mentos, asf como la defecacién en condiciones apro--

pi&das eo e
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Son indispensables. Porque generalmente los mis afec

tados somos los de menos recursos.

Pero si no tenemos ni agua potable, ni bafio, ni...
2

Es cierto. Pero no podemos esperar que nos caiga del

cielo la solucidn mientras nos enfermamos...
0 nos morimos...

Nosotros, y nuestros hijos.

sf, eso.

iAhL va! ;Ahf va! Podemos empezar con una_

scilora que ve que su hijo esta paralftico y...
iGrita! ;Sc asusta! ...
Las gentecs 'se acercan a ver qué pasa...

La sefiora esti confusa y llora. Las gentes le dicen_

que vaya al centro de salud...
No, la llevan al Centro porque...

¢Td crces? La gente s miedosa y apdtica. No colabo

rad, S0Ness

Sonsos que son, son of... ofuscados y...
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Es cierto, en algunos casos. Pero hay muchas perso-

nas que sf ayudan.

Sf, eso. Ademis debcmos poner el ejemplo con la -~

obra...

De acucrdo, pcro no podemos perder de vista la reali

dad y proponer situaciones idealcs. Debe ser real -

para que se crea,
cHas anotado todo esto?
Las ideas principales.

Y td, compaiicro lector, :(cémo la ves desde ahf? (Es-

tds pensando cémo representar tu argumento?

/ /

Yo digo que la mami sca Toiia, porquc seria una madre

joven e inexperta que no vacuné a su hijo.

Vamos a ver a las tres mujeres tratando de represen-—

tar a la madre y las criticamos para...

¢Criticarnos? (No, hombre! ;Por qué no criticas a

tu abue...

iOh, Ana! ;Sé humilde! No seas tan presumida., Jo

.
—

n
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Luis dice criticar como amigos, como si lo coment§-
ramos entre amigos, sin mala intencién. Lo impor--
tante es que salga bien lo que pensamos...

Bueno. Asf sf.

hacerlo y pues...

Pero a mf me da pena y no sé& como_

Claro. Si supicbas hacerlo no lo estudiarfas. Es=

tamos aprendiéndolo y para eso héy que intentarlo.
sf. Poco a poco lo vamos haciendo. No hay prisa.

Recuerden, vamos a tratar de representar el argumen
to de manera libre, cada uno puede decir y hacer lo
que piensa, con buena intencién y sin sentirse afec

tado personalmente,

Sf. XNada de agresiones ni sensiblerfas. Todos so-

mos amigos y nos ayudamos para aprender.
Td, émigo lector...

iUy!, "amigo"... ay si td...

iOh! No muelas.

Shht! Pues como te iba diciendo... amigo lector, -
trata de representar libremente, y segiin como se te

ocurra, el argumento que elaboraste sobre tu tema...

BN T St

L0 AR

SN

U i AN & Al

AT oz,

e e e

N Adyetavnd s

A P R U

Pancho.~

Marfa.=-

Ana.-

Marfa.-

Toila o~

Rafael.-

José Luis.-

Marfa.~

-

Toila o=~

José Luis .-

Esteban.—

A" I TICR PR R VAT 1 S A TR g e VA R T LI L ¢ ey e

391,

Y no temas... ni te de pena...

Claro. Y con tus compaﬁerog comenten y c¢ritiquen...
Sin agresiones y con respeto...

¢Me dejan terminar?

Lo que vayan haciendo...

De tal mancra que se ayuden unos a otros y vayan --

formando las situaciones de su obra de teatro.e..

Y los personajes que intervendrian en ella. Asf{ --

como la madre del hijo enfermo de polio.,

Eso. Eso. (Eh? Estds de acuerdo?

¢Y quién o cémo va a dirigir la obra?

Eso lo veremos a contin,acidn.

¢Invitamos a un asesor?
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Pancho.~ . ¢Por qué tiene que dirigir alsuien? ;Quién cstablece

Sexta Reunidén que alguien dirija?

Rafael,= " Siempre es as{: Alguien dirige, manda o actla como -

-

1fder, y otro u otros son dirigidos, obedeccen o si--
En la que plantean cbmo dirigir su obra, si por medio

guen ConMO. .o

s

&

de un "director" o a través de una "Direccidn Colectiva'.

B PR

A W

3

{§ Marfa .- Asf{ es. Hay padres, patrones, jefes, etc., que diri

.

t en

o gen.

el ‘

. Pancho.~ ¢(Por qué?

L)

d

L. . .

L Tofia.= Pues porque sabe mis, o es mis fuerté, o tienec los ~

4 .

P medios para mandar.

¥

P

Esteban.~ Sin embargo, cuando piensan y deciden entre varios -

— se obtienen mejores resultados, yo creo que 'varias_
Gt

cabezas piensan mis que una',

Ana,- ;Oye, oye! Estds hablando muy bien (ltimamente., -

¢Qué te estd sucediendo?

José Luig.- Yo creo que depende de las circunstancias y de las -

actividades que se vayan a realizar.

Marfa.- ¢Qué?
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José Luis.~
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Quiero decir que a veces es necesario que una persona
coordine, dirija o asuma la autoridad...

iCudndo? (Por qué?

Los padres al educar a los hijos...

Si los educan, hablan con ellos, les enseilan, sobre -

todo con el ejemplo, y por €so0...

Por eso deben dialogar, platicar, comunicarse, poner-
se de acuerdo con ellos. No s6lo mandar porque es el
padre o la madre, lo mismo en el caso de jefcs y =

subordinados...

Hay que lograr la discusi8n, el razonamiento de las =

cosas, De esa manera se comprende, se aprende a...

Se aprende a no obedecer, a no hacer caso... a perder

el tiempoe..s

No, no. Se aprende a razonar, a saber qué hacer, por

qué y para qué o para quién se hace lo que se¢ hace.

Pero si no se convence, si no se esti de acuerdo, en-

tonces (qué?

Son los casos en los que yo digo que se asume la auto

ridad porque sc tiene mis experiencia, mis conocimien

7]
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Esteban.-

Rafael .~

Pancho.~

Marfia.-

Rafael,~-

Ana .-

Marfa,~-

Esteban.-

José Luis.-

to o es necesario tomar una determinacidn.

De acucrdo, pero en general es mejor el didlogo, la -

discusibn, oir los puntos de vista de los otros.

JAunque no sepan?

Todos sabemos por lo menos un poco y tenemos una opi-
nidén, Lo que pasa es que a veces nos da micdo o pena
expresar nuestras idecas, lo quc peasamos, lo que scn-

timoSeee

TG, lector, ;qué cpinas?

S
~

cY en el caso de nuestra obra? ;Qué hacemos?

Hay que buscar a alguien que sepa para que nos dirija
¢Como quién?

Un asesor v un director de teatro que funcione...
Eso.

sf, eso.

(Eso qué?
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Rafael.-

Ana.-
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Lo importante es saber la funcibn, es decir, lo que se

ticne que hacer,..

Para luego decidir quién lo hace o c8mo se hace.

:Qué hace un director teatral?

/T

"Director teatral"

Pues dirige el teatro, 1la obra, la representacidén y

de.s.
Si, pero :;qué dirige? y... ;cémo?

iEscucha! Unas de las principales funciones de un di-

rector tecatral son:

- Conocer, leer y estudiar obras teatrales
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José Luis.-
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Scleccionar una, ya sea porque considere que ¢s -
importante, que plantea un tema de¢ actualidad o -
ya sea porque simplemente le gustaria represcntar
la.

Buscar a alguna o algunas personas que lec ayuden_
econémicamente (un productor teatral), o alguna -

institucién que lo apoye 0...

Estudiar a fondo 1la obra que cscopid y, si lu'coﬂ
sidera necesario, adaptarla, quitindole o agregan

dole partes, o modificindole algunos aspectos.

Modificar, facilitando, el lenguaje (las palabras,
las expresiones) de la obra para que los especta=

dores la comprendan me ior.

Buscar y seleccionar a los actores que represen-—-—

ten a los personajes.

Explicar la obra. Exponer la concepcidn que tie-
ne de ella y especificar los fines que pretcende -

lograr con la representacién.

Dirigir las lecturas que hacen los actores en voz
alta. Dar indicaciones de cémo debe leerse: cédmo
debe entenderse lo que se loe, qué actitudes y --

emociones debe revelar la lectura.

N




Toiia.-

José Luis .=

?) Pancho.=-
Esteban.-
W
Tona .=
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Explicar la psicologia, cs decir, la forma de ser
y de actuar, de los personajes, de tal manera que

los actores los representen cabalmente.

Determinar los movimientos, las acciones, los ade
manes, los gestos y el tipo de voz que deben ha--
cer los actores en las distintas escenas y momen-

tos de la representacién,

Adoptar el papel de espectador y, desde ase punto
de vista, observar y criticar lo que hacen los ac

tores.

Informarles acerca de cémo se ve lo que hacen y -

cémo se escucha lo que dicen.

Adecuar las acciones y, sobre la marcha, en los -
ensayos, realizar las modificaciones y correccio=-
nes que considere necesarias segin lo que preten-

de lograr de la obra,

Acordar y establecer qué tipo de escenografia (am
biente teatral), decorados, utensilios e instru=-
mentos (utileria) se debe utilizar en la represen

tacién .

Acordar con los actores qué tipo de vestuario, de
maquillaje y de elementos teatrales personales de

ben usar, si lo consideran necesario.
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= Acordar y decidir qué tipo de misica, bailes e ilu
minacién sc cmplearin, esto en caso de que se puc—
da y se quiera.

= Y, en fin, dirige, coordina, decide y organiza qué
y cémo se llevarin a cabo todos los Pasos necesa--

rios para realizar la representacidn teatral.

iPues, qué bien! {Hay que conscguir un director tea—--—
tral! Asf{ solucionamos muchos problemas, &1 se¢ encargn
rfa de todo,

iClaro! El nos dice qué hacer y ya...
Pero... No sé... Como que...

;Comes qué?

Hay que pensar si eso es lo mecjor.

Es lo mejor porque es m&s ficil.

tNo! Al revés! Si es mis ficil nos enscfiamos a depen

der, a ser inldtiles.
(Qué? No te entendf nada.
Lo que quiere decir es que pocas veces lo ficil es lo -

mejor. (F{jense! Si nosotros dcjamos que siempre sca -

otro el que dirija, el que decida, ;cdmo aprendemos a -
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dirigir, a decidir?

sf, eso.

Es lo que digo yo.

iMe asombras, Esteban! j(Cémo estds cambiando!

iPongan atencidén! Siempre esperamos que otro diga Yy

decida cémo hacer las cosas. ;Picnsen! si...

Nosotros estudiamos sin asesor, es mis diffcil, pero =

lo hemos podido hacer, poniendo cada uno de su parte...
Respetdndonos, colaborando, ayudindonos y...

Y sobre todo, organizdndonos. No debemos ser dependiég

tes. Tenemos que hacer el esfuerzo...

iClaro! Si la obra la hacemos sin director, es decir,
si nosotros, todos, nos dirigimos, nos organizamos, --
nos criticamos, realmente vamos a hacer lo que todos =
queremos, no lo que s8lo una persona quiere y...
;iCalma, calma! El1 asesor O...

¢Cull asesor?

Bueno. Cualquier asesor o cualquier persona que fungie

ra como director podria ayudar...
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Pancho,~

Toila .~

Esteban.-

Marfa.-

José Luis.-

Toﬂa [ 2ot

Pancho.~

Rafael .-

Ana.,=

Marfa.-

Rafael.-
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Pero, ... es que...

Yo no digo que dirija. Estoy de acuerdo contigo, Noso-~-

tros debemos dirigir la obra...

Como "direccidn colectiva'".

¢Por qué? Nos podemos hacer bolas, no sabemos, no teng

mos ni idea y...
Pero por eso estamos estudiando.

Aprendemos a hacer teatro, a organizarnos, a escuchar-

nos, a respetarnos, a unirnos, a...

A tomar decisiones, a ser independientes, a ser...
1Ya, ya! Que sea menos, que sea menos.

Yo estoy de acuerdo, pero también pienso que podemos -~
aceptar ayuda, no direccibn, sino opiniones y puntos -

de vista de otro u otrof que nos vean desde afucra.

si, el asesor podria ser como un observador que nos di,

ga cémo nos vemos, si la estamos re...

Y ti, compafiero lector, ;qué piensas? ¢Culles crces -
que sean las ventajas y desventajas de un director tea

tral?




Marfia.-

Ana.-

Rafael.~

Ana.—

402.

(Y cudles las ventajas y desventajas de la '"direccién

colectiva', como dice Esteban?

Compara las dos formas de direccibn, y anota las vene-

tajas y desventajas que ti le ves a cada una,

B e e e e e N
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Discute con tus amigos o compafieros tu comparacién de

las dos formas de direccidn.

;0ye! :;C6mo debe actuar el asesor en este proceso de -
hacer teatro?

/ /
/ /

%»

Pancho.-

Esteban.-
AT
€y

Pancho.-
L

403.
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Si tienes asesor, :lo discutiste con 1? Si no lo has

hecho, (hazlo! A ver que'opina...

Y, compaiiero lector, decide tf, con tus amigos y con =

el asesor cémo van a dirigir su obra.

Bueno, bueno., Vamos a seguir,

sy p

"Direccidn Colectiva'"



Séptima Reunidn

En la que van definiendo los personajes y las si-

tuaciones de su obra.

e

404,

Esteban.-

Ana.-

Esteban.~

Rafael.=

Toflae=

José Luis.-

Pancho.=
Marfa.~
Esteban.~

Ana.-

Yo tengo una

405,

idea de cfmo ir describiendo las situacio-

nes de la obra.

(Ta? ¢Céma?

tEscuchen! Organicé las notas que tomamos cuando estu-

vimos representando el argumento.

¢E1l qué?

tAy, Rafael!

Los datos que investigamos sobre el bailo,

ya organizados, son nuestro argumento.

El argumento
este caso es

importancia,

"El agua que

es el asunto que se trata en la obra, en ~
el bafio y lo que investigamos sobre é1: su

las enfermedades, el agua...

no has de beber... consérvala para después"

Y qué mis Esteban?

Pues decfa que...

1C8mo has cambiado! Hablas y hablas como muy... muy...

bien... Ay,

I L et ek S PSSR -

tan lindo!... cuchi, cuchi...
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Esteban =

Toila ¢~

Estoban,=

Rafael .~

Marfa,=

Pancho.=

Rafael .=

Toila [ 2o
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;Déjalo, Ana!

Creo que no est§ diffcil. Ven que Ana hizo la madre a
la que se le enferma el hijo, luego ncsotros como el =
pueblo los llevamos al dactor...por cierto, ;(quién que

d8 que hacfa el doctor?

José Luis.

Entonces el doétor, Joné Lu;-, le explica a la madre =
1la enfermedad de la polio; la necesidad do la vacuna,_
las causas posibles y...

Y que se necesitan baiios.

Sf, le dice que una de las causas es el fecalismo al =

aire libre, que no se debe,..
Pero, :(nomis asf explicado?... va a parecer clase...

No, porque mientras el doctor esti explicando cada co-
s8a, otros actuamos lo que dice, asf como yo cuando es-

taba haciendo el personaje que defeca en la calle...

Mejor que el doctor explique un poco, se¢ calla y apare
cen otros representando la explicacién, asf el pfiblico

puede atender primero a una cosa y luego a la otra :(ne?

€y

Esteban .=

Marfa .=

Ana .-

Pancho.=

Tofla .=

José Luig .=

Ana .-

Rafael .~

Marfa .-

Pancho,.-

407,

sf, eso. Por ejemplo, el doctor le explica a la madrcees

Y al pfblico que no sa...

éCOmo le va a explicar a la madre?, si ya viste que 1la
representé§ desesperada, vuelta loca, (td crees que le

podrfa explicar algo?

{Oye! Tienes razén, la madre, al darse cuenta de la ens - -

fermedad de su hijo, s8lo puade sentir 1la angqistia yea,

‘'

Y grita: ";Por qué? ;Por qué?..."

Ahf podrfa ser que los del pueblo se quedan como pasmae
dos, haciendo la misma pregunta con los 0jos, con la ace ..
titud see

La madre se mete al consultorio con su hijo y...

Entonces sale el doctor y con calma le explica al pueblo

que estf a la expectativa...

Pero si nosotros somos el pucblo y nos explica el doc-

tor, ;quién representa lo que va diciendo?

A ver, a ver. Vamos a hacerlo y asf vemos qué pasa. T4,
Ana, eres la madre que entra gritando, llorando y con
tu hijo en brazos. Nosotros, menos José Luis, acudimos,
y td, Toda, le dices... no, nos dices a todos que la lle

vemos al Centro de Salud, cntonces... entonces...' ;qué?

N



Jos€ Luis .~

Esteban,-

ANd o=

Tofla o~

JOSG Luis .=

Pancho.=-

Marfa.-

Rafael .=

Ana .-

Rafael.=

408,

Entonces Rafael y Marfa no los acompailan, s8lo la lle-

van Toiia, Esteban y td, Pancho, que...

sf, eso. Asf se ve que no todos colaboran. Cuando ==
llegan al Centro, sale el doctor al oir los gritos, E1

doctor trata de que le explique Ana lo que pas8. Ella

cuenta entonces los sfntomas de la polio y el,..
.Y cufles son?
2

Hay que investigarlo.

Luego, el doctor dice: -"Vamos a examinarlo. ;C8lmese =

sefiora, cilimese!"- y es cuando Ana gritai= ";Por qué?

Los del pueblo nos quedanmos ahf af&era, en diferentes -

lados, preguntando en voz baja: ";Por qué? ;Por qué?"

Luego sale el doctor y explica la necesidad de la vacu=-

Nadese

{No! Antes de que empiece a explicar, se oye la voz de_

Ana que dice algo asf como: ="Mi hijo, hijo, hijo..."

{Hfjo...1le! ;Qué bien lo haces! ;Por qué no representas

t& a la madre?

:Qu8 pas8? ;Qué pasé?
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Esteban,.-

Marfa .~

Pancho .~

Max'ia o=

José Luis.-

Toila o~

Esteban.~

José Luis.-

Rafael ,-

409,

Estd bien lo que dice Rafael. Como que ¢s mis... dra-
mitico., Al salir el doctor, los del pueblo lo voltca-

Mmos & VvVerees

¢Y le damos la espalda al piéblico?

"Los 8ngeles no tenemos espalda'.

iNo, td! Td tienes alas, pero por volado.

Sf, no importa que se le dé la espalda, porque en esc_
momento nosotros, el pueblo y los espcctadores, somos_
lo mismo y el doctor nos va a hablar a todos.

iQué padre! Ya estf tomando forma la obra,

Bueno, como dijo Pancho, vamos a hacerlo a ver qué su-

‘cede. ;Cada quién tiene idea de lo que va a hacer? Y

td, lector, puedes ir definiendo las situaciones y los
personajes de tu obra de la misma manera que nosotros.

¢No crees?

v

jMuy bien! Ahora es cuando el doctor va a hablar sobre
las vacunas y explica que son necesarias para los ni--

flos y también para los adultos.

.Y aquf entramos Marfa y yo?
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Marfa.-

Esteban.=

Rafael .=
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Sf. ;Pero cbmo? Tiene que ser algo ameno, m&s o menos
gracioso, después de lo trigico del hijo y lo solemne
del doctor..e.

Que Marfa lleve a su hijo a vacunar...

Y el hijo sea uno de nosotros, es decir, que uno de =

nosotros actle como un niiio,

Un nifio medio latoso, distrafdo o algo desobedionte =

que no quiere ir al doctor.
Porque le da miedo...

Sf, eso. Con eso representarfamos los prejuicios de =

la gente.

¢(Los qué?

Las falsas ideas que todavfa tienen muchas gentes.

Y vemos cémo la mam§ jala y lleva a su hijo, el hijo_
se resiste ﬁ lucgo, al estar con el doctor, no le pa-

sa nada, ni le duele, ni nada.

Sf, esa escena serfa chistosa y harfa refr al piblico.

¢Quién hace al niilo?
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Ana .-

Rafael ¢m

Tofla .=
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Marfa,-

Pancho .=

José Luis.~-
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{Esteban, Esteban! Y con pantalones cortos y...

Vamos a probarlo todos y luego decidimos.
ilector! Recuerda que es importante que el pdblico, -
ademis de aprender, se divierta con la obra. Por cso,_
escribe por lo menos dos proposiciones de escenas quc -
scan amenas, graciosas, y que se puedan incluir en tu e

obra de teatro.

s/ /
/ J
/ /
/ /
/ /

2: / »
/ /
/ J .
/ /
/ J
/ /
/ J

Pero, ja ver! Si el doctor les esti hablando a algunos

del pueblo, ;cémo aparezco con mi hijo?-

Pues,.. igual de fea... eso ni modo.

No. iMira! Cuando el doctor empieza a hablar, los que
acompafiaron a Ana al Centro de Salud se van retirando -

poco a POCO .o



Ana .=~

Pancho,.-

Toila .=

Marfa.-

Rafael.~

José' Luis .=

Ana o=

Esteban .-
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Rafael .~
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Entonces hay que cambiar, porque si FEsteban va a ser el
hijo que se vacuna, no lc da tiempo. Que Rafael acompa
fle a la madre del hijo enfermo y que Esteban y Marfa se
retiren.;No?

S{. Tienes razbn. Bueno, icémo quedamos hasta ahorita?

Los personajes, as{:

~ La madre del hijo enfermo es Ana ...

(Y quién va a ser el hijo enfermo, y de qué edad o c6-

mo?
iOye deveras! ;Y cémo se ve enfermo?

Eso también lo tenemos que investigar. Hay que saber_

los sfntomas de la poliomielitis y m&s o menos a qué -

edad es mis frecuente en los niiios,

Porque si es niiio de brazos no es tanto problema la re

presentacifn, nada m&s un bulto enrebosado y ya.
:Est4s anotando todo esto?

s{, pero... yo investigo la polio y ;quién me ayudaZ...

tl‘l, Pancho...

jAndale! Con que engafifndome ;no?
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Pancho .=

Marfa .=

Tofla o=

Esteban .~

José Luis.-

413,

Est4 bien. (Déjalal Tiene buen gusto.

A ver, Toila, sigue con los personajes.

Empiezo otra vez:

= L.a madre del hijo enfermo de polio: Ana

= E1 hijo enfermo de polio: A investigar

=~ Gentes del pueblo que acuden: Maria, Rafael, Esteban,
Pancho y Toiia

= Gentes dol pueblo que se retirans Marfa y Estaoban

~ Gentes del pueblo que acompaiian a la madre: Rafael, -~

Pancho y Toiia

El doctor: José Luis

Madre que lleva su hijo a vacunar: Marfa

Hijo que van a vacunar: FEsteban

Y hasta ahf vamos.

Compaiiero lector, (cdmo vamos?

/ /

Td, con tus amigos, vayan estableciendo las diferentes

escenas y momentos de tu obra y organfcenlas, es deccir,
determinen cufl va antes y cufl después, asf irén ela~
borando su guidén tecatral,

Si tienen dudas, reopresenten sus ideas, Al actuarlas

van descubriendo los problemas y entornces se dedican a

solucionarlos,
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No olvides tomar notas de los acuerdos a los que van =

llegando. ;Te parece bien?

/ /

Bueno. Vamos a representar lo que llevamos establecie-

do y luego seguimos con el guidn y la actuacién,
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Octava Reunién

En la que queda establecido el "Guidn" que determina

1:, escenas de la obrl,y luego comentan sobre las vontaw—
Jas y desventajam do inocluir mdsics y baile,

-
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Tofla .=
ANa o

S
Toila .=
Rafael. .-
Jo.‘ Luis o

416,

jEspérate, Anal E1 hijo enfermo quiz& no sca de cse¢ tamaiio,

Puede ser de
6 meses o de dos, cinco o diez afos de edad. Todavfa no -

lo decidimos.

Pues vamos a establecerlo de una vez, jcarambas! ;Qubé fuc
lo que inveatigaron Pancho y td?

En la p8gina 517 del "Gran Libro de la Salud. Readerts -
Digest. México. 1971" dice que la poliomielitis "afecta -
preforentemente a los niiies de cuatro a diez aiios", y en -~
la p&gira 553 del Tomo 16 de la "Gran Enciclopedia Larousse.
Biblioteca Larousse. Espafia. 1971" se lec: "la enfermedad_
presenta mayor incidencia en niilos menores de seis aiios..."
Ys ;bongan atencidn!, agrega: "... aunque se observan Caw-
sos cada vez mis frecuentes en adultos, de modo quc la de-

nominacidn PARALISIS INFANTIL es impropia."

¢{C8mo? Un libro dice que afecta m&s a los niiios de cuatro_
a diez afios y otro libro menciona que los mis atacados por
la polio son los menores de seis aiios, sin rcferirse a los

de seis a diez ailos, jqué relajo es &ste!

La polio ataca a personas de cualquier edad, chicos y gran
des, si no estin vacunados o no tienen suficientes defen——

8§36 en su organismo,

z
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Rafael,.=
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Ana .~
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Pancho .=
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Y tii, Pancho, ;qué averiguaste?

Yo hablé con el Doctor Estrada Y me dijo lo mismo que dice
Jos8 Luis, que la polio ataca en cualquier edad, pero es =
mis comin en los niflos porque no han formado suficientes =
defensas. Yo creo que en la obra podrfa ser un nifio de =

cinco aifios el que se enfermara POr see

A nf me parece bien de cinco ailos porque luego, en la obra,

puede aparecer otras veces.

¢C8mo?

Pues si se representa un niflo- que s8f se vacuna Y nO se onw

ferma, al oxplicar cémo se enfermd el hijo de Ana ...

INo la amueles! ;Por qué no mejor tu hijo? Hijo de,.. del
corazén ;eh?

El hijo en la obra, no tu verdadero hijo ...

Aunque podrfa ser el verdadero el que ... ¢Ya lo vacunages
te? ..

{Pancho! ;Qué estabas diciendo?
Le comenté al Doctor Estrada la escena de el hijo enfermo

y @me dio muy buenas ideas. Sugirié que se modificaran ale

gunas acciones y yo creo que podrfamos enasayarlas para ver

e

Toila =

Pancho.=

.Rafael .=

ANna =

Rafaol.»

Pancho,=

Esteban .=

Pancho .=~

Toila s=

Pancho .~

418.

si son mis convenicntes.

(Cufles acciones?

ﬁue la madre, en lugar de decir: ";Por qué? ;Por qué?", =~

dirfa: ":;Qué hago? :Qué hago?"
(Por qué?

No. (Qué hago?

Quiero decir que por qué sugiri§ ese cambioc Estrada.

Menciond que a la madre le preocuparfa m&s smaber cfmo ayu

dar a su hijo, que la causa de la enfermedad...

sf, eso. Adeis, podrfa ser mfs til para inducir a la =

gente a hacer algo.

También dijo que todo el pueblo irfa con la madre del hi-
jo enfermo al Centro de Salud, ah{ el Doctor les pedirfa_

que se retiraran... .

En ese momento es cuando Marfa y Esteban se podrfan salir

para preparar su escena.

Y sobre todo, el Doctor Estrada me explic8 que, por &tica,
el Doctor de la obra no utilizarfa el caso de ese nific =

para decirle a todo el pueblo qué le pasé...
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Pero, entonces ;cémo justificamos la explicacién de las =

enfermedades?...

Cuando el doctor le pide al pueblo que se retire, no to=

dos se van, sino...

iClaro! ;Quiénes son los padrinos del nifio enfermo?

Sf, eso. Los compadres se quedan esperando a la madre y_

a ellos les pisde explicar el dootor,
iMuy bien!

A ver. Vamos a ensayarlo., A ver cfmo queda. Yo Creo e

que estar$ mejor,

jLectorl Lector que... querido... serfa buenc que ensayes
diferentes formas de representar el guién que elaboraste_

para que escojas la que creas mejor,

™3 y tug compaileros pueden intercambiarse los peraonajes,
realizar diferentes acciones o movimientos; no se confore
men con la primeia idea, busquen otras maneras de repre=w—
sentar lo que quieren.

S{, eso. Intenten diferentes tonos de voz, distintas ace
titudes que adopten, pero siempre expliquen las razones =

de lo que propongan, o sea, justifiquen 1o que hacen...

José Luis.=~ Para que esté de acuerdo con los personajes y las situaw
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Rafaol.~

Marfa .=

Ana .~

Jos§ Luis.~

Tolia .=

Eateban.~

Rafael,»

420,

ciones que representen.- ;Te parece?

Después que hayan ensayado diferentes formas de interpree=
tacidn, seleccionen las que les parezcan mis convenientes,

es decir, digan quién representa qué personaje y cémo lo_

debe representar. ¢No?

/ /

Asf higanlo con todas las escenas o momentos de su obra =

para que les quode bien... (quieres, amigo lector?

Bueno. jYa estuvo! Vamos a ensayar la escena de la madre =

como dice Pancho. Vengo.

Sf, est& bien. Ahora, hay que colocarnos en nucstros luga

res. jYal... jAna, t8 empiezas! ;Ahora!l... esejlAhoral!?

jAnal... :Qué pasé?

Fue al bafio. Ahorita viene.

Mientras podemos repasar todo el guién para tratar de rece—

presentar lo que sigue.

T3 tienes las notas, Toila. L&ce—

nos ofmo estd la obra pa...

Obra la puerta, por favor.
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Eso es abra la puerta, no obra.

iEscuchen! El1 guién estf asf:

Escena

Escena

Escena

Escena

Escena

Escena

Escena

Escena

Escena

Escena

1. Aparece la madre con su hijo enfermo de polioe

mielitis, angustiada, grita.

2. Gentes del pucblo, entre ellos los compadres =
de la madre, acuden a ayudarla y la acompailan al

Centro de Salud.

3. El.Doctor aparece, recibe a la madre y le pide

al pueblo que se retire. Entra al Centro con 1la

madre y su hijo. Afuera esperan los compadres.

4. E1l Doctor sale y los compadres le preguntan e

c8mo estf, qué harfn, qué pasé y por qué,

§. E1 Doctor inicia su explicacién. Aparece una__
madre que lleva a su hijo & vacunar. El hijo se

resiste. Se van.

6. Aparece un hombre que busca un lugar para defe

car. Lo hace.

7. Unas moscas vuelan alrededor de las heces y ==

van a infectar at

8. Una pareja de novios

Unos niiios jugando

9. El Doctor continfla su explicacifn y plantea la
necesidad del baiflo y el agua potable.

10. Se ven personas lavando la ropa. Otros llevan

agua del arroyo a sus casas en cubetas,

© e e vee3 e s
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Ma.-

Pancho.-

Ma [

Marfa.-

Rafael .~

José Luis.~

Pancho.-

Escena 1ll. oOtras personas construyen una letrina.

Escena 12. oOtra persona no hace nada. Uno de los que

trabajan le sugiere Gue participe y colabore,
discuten sobre la participacién, las obliga--

ciones del municipio Y la organizacién.

Escena 13. Llega la novia vestida de negro y colabora.

Llega el hijo enfermo de Polio, se ofrece a -
ayudar. El flojo los ve. Se decide a parti-

cipar.

Escena 14. Todos trabajan: excavan Y traen materiales

Para la instalacién de agua, estudian planos,

construyen letrinas, etc,
FIN"
IAy: 1Qué bonito! Vamos a hacerlo ya.
é¥a regresaste?

No, todavia estoy alld. Bueno, si serds ca...ballo.

Le falta algo a la obra...
No, hombre... digo... mujer. as{ estd muy bien.

iMisica! iMdeica, maestro!

1Y baile!
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sf, eso. Canciones, misica, baile. Que termine con todos

cantando y trabajando,

Es cierto. Y también cuando lavan y acarrean el agua cane

tan las gentes.
"Y bajo la regadera, cantaba la compaiflera”,

Una cancién de amor de los novios quedarfa bien,

Y cuando abre la boca al cantarle a su pareja, se le mete

una MmosSca Yeoeo
iQué cochino!
Sf, est4 bien. ;Est&s anotando Toila?

Ahora le toca a Esteban anotar las ideas y sugerencias.

sf. Ya anoté.

Pero, a ver... cémo quedd.,;DSnde entran -
misica y canciones?

Dijimos que:
~ Cuando aparecen los novios, &1 canta una cancién romﬁnti'

CBeos

~ Cuando est&n las personas, hombres y mujeres, lavando la
ropa y acarreando agua, cantan una cancidn nont‘lgica. -

De esas que llegan... que llegan, pues.
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Esteban .-

José Luis.~

Rafeel .~

PanchOe=~

Ana .=

&

Esteban .-

Jos8 Luis.~

= Y al final, cuando todos trabajomos y colaboramos para
la instalacifn del agua potable y la construccién de =
letrinas, cantamos alegremente y caminamos cOnO... CO=
MO« oo

Como bailando, porque estamos contentos. Y en un momen=

to alguien, quizf td, Rafael, invitas a una de las mujee

res a bailar y...

Sf. Asf que se vea al trabajo como una forma deo divor-

sién, colaboramos y bailamos alegrementa...

La misica, el baile y el cantuv ayudan en la obra para =

hacer mis claro el sentido de las acciones...

Y hacen m&s amena y agradable la representacién, tanto -

para los actores como para los espectadores...

sf, eso. :Cémo ves td, lector, el uso dc la misica, el_

baile y el canto en la obra? ;Te parece bien?

/ /

Escribe dos razones o motivos, por los cuales seria hue-
no incluir la misica, el baile o el canto en tu obra tea

tral.



Marfa.~

Ana .~

Rafael .~
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1. / /
/ /
/ /
/ /
2./ /
/ /
/ J/
/ /

Pero no se tienen que incluir a fuerszas. (0 sf?

jCa..., ramelo! No. A fuerzas, no. Es soegin se crea «=

conveniente. ;Ey!, jlector! Escribe también dos razoe
nes por las cuales no deberfa ineluirse misica, canto o

baile en tu obra...

1. /

2.

NN NN NSNS
~N SN NN NN N N

Td, lector, icrees que deberfa haber misica o baile en_

la escena donde aparece la madre con su hijo enfermo?

/ /

5

Toila .=

Mal‘tl o

Rafaol.»

426,

(Por qué?

! /
/ J
/ /
/ /
/ /

Compaiiero lector, decide con tus amigos si incluyen misi

ca, canto o baile en tu obra, Pénganse de acuerdo cn =

qué escenas los incluirfan y por qué.

Y (Qué més ailadimos?

Vamos a vere..
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Novena Reunidn

-

en=
ta reunién discuten sobre los objetos, el v
En esta L

io, el maquillaje y las mfscaras que podrfan u
tuario, ! .

zar en la obra,

Ana .-

Pancho.m
Ana.f
Esteban e
Marfa ..
José Luig,.

Rafael .

Marfa ..

Toila oo
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Es cierto, Debiframos Ponsar ahora qué ngs afladimos a 14
representacidp,

¢Como qué?

Pues,,,. pues.., por ejemplo,., ejem,,,

¢C8mo vamos 4 Fepresentar el Centro de Salud?
Con una caga pintada de blanco y,,,

Sf, ti. ;vas 4 traerte una casa cargando?

1Qué buena idega! Asf es mfs verdadera, Utilizamos 1, ca
1lle como es&cenario, es decir, como el lugar donde ACTUG -

mnos Yeoo
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Esteban .=~

Ana .=

Esteban .«

Pancho .~

Jos8 Luis .=
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{Muy bienl! Ahora hay...

j{Hay nadal No, no, no y... no. (Y qué hacemos en las co
munidades donde no hay Centro de Salud?, o qué, :s8lo haw
remos la obra en la callec de algin Centro de Salud? Hay__
que pensar en poder representarla en cualquier lugar y =

CNeee

iEstebanl Estfs gri...

Estoy pensando en la gente, y en nosotros,

i{Bravol jAsf{ se hablal

{Ya, yal Grillos. En lo que hay que pensar también es =

en la obra, ;cémo la ponemos?

-~
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Rafael =

Tofla e

Rafael .~

Marfa .~

Pancho.=

Toila o

Joﬂs Luis e~

Pancho .~

Marfa .~

Pancho,=

Ana ,w

Esteban.-
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Ni que fuframos gallinas para...

Tiene raz8n Esteban, Pero... ¢(cémo entonces?

Podemos construir una fachada de madera ligera, que no pe-
se, y asi la podemos colocar en cualquier lado,

jQué buena ideal Asf serfa £8cil dec transportar. La podg
mos pintar de blanco para que parezca hospital y de ahfl eee
saldrfa el doctorcito a...

¢Si? 1Y culinto cuesta? Ni tenemos ni, si tuviéramos, de-.

bemos gastar en eso.

Es verdad, busquemos algo barato, f8cil do transportar y =

colocar y sobre todo que sea muy Gtil para la obra...
Hay que usar la imaginacién...

Imagino que estoy en el campo, tirado en el pasto, bajo 'la

sombrade un frondoso 4r...
¢(Qué traes? ;Oiganl}, (qué ie pasa a &ste?
¢(No dijeron que hay que usar la imaginaci8n?
Ponte tu letrero de loco.

Eso, eso eso, El letrero... un letrero...



Rafacl.=

Marfa .=

José Luis.~

0 Tofla .=
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Como un cartel que diga "Centro de Salud", y con un palo_

que lo sostenga y pueda clavarse o colocarse en cualquier

ﬂitio-

iQué buena ideal Emo es lo que...

iYa, td! A todo dices quf buena idea, t& también sugiere
cosas razonables, jPiensal

Calma... calmac... Lo del letreroc es busna idea, serf nueg
tra escenograffa para representar al Centro de Salud. e

Asf el piblico también usarf su imaginacién...

A Leriro de Salud

Utilizar la imaginaci8n. Ademis,_
el pSblico conoce muy bien los lugares y no tiene caso e
Lo importante es que tome conciencia =

de las situaciones, de los problemas y que trate de resol -

v im
Esteban.~ Ssf. Eso es lo mejor.
reconstrufrselos.
verlos.
..... Lat Sl b i s
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Rafael .=

Jos8 Luis .~

Tofla .=

Rafael .=

Pancho.=

‘José Luis.-

Esteban .~

Tofla o

Rafael.e
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i0yel... ;0igan!... Es cierto esto del teatro, Esteban
antes casi no hablaba y ;v€anlo ahoral hecho todo un de

MAsee dEess Lqué?
Demagogo, que s8lo suelta palabras sin ton ni son...
0 que promete y nunca cumple... ;No, Rafael?

Este... este,.. sf... pero... en serio, yo creo que dew
bamos pensar &n un teatro f20il, acceaible a la gente y
no como en los teatros tradicionales...

(Tradicionales..s 0.., Nnacionales?

Tradicionales, tradicionales. Es cierto. No debemos =~
pensar en escenograffas, o decorados, o iluminacifn, =

[« P

La iluminaci&n, es decir, el conjunto de focos y luces_

que sirve para determinar o destacar ciertas acciones -

de la obra, cucsta y no @s...

Indispensable no es, pero para representar alguna vez -
la obra en la noche, cuando la mayorfa de la gente tiec—

ne tiempo, podrfa ser ftil.

Podemos inventar formas sencillas de iluminacibn, como_
colocar focos en latas para que funcionen como reflecto
res y conectarlos con alambre a alguna casa, todo depen

deésee
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José Luig.-
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De la utilidad.

Y hablando de eso, también tenemos que definir la utile

rfa que...
iLa qué?

La utilerfas las herramientas, los utensilios y las cow

sSas que se ocupen en la obra...

Como mesas u objetos que participan en la representacién
see como la silla de rucdas o las muletas para el nifio_
que se enferm§ de polio y no puede caminar...

0 las cubctas para acarrear el agua...

0 la ropa que van a lavar gentes del pueblo en la obra.ee
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Marfa .~

Eateban .~

Marfa .-

P.ncho.-

JO.& Luisg o

ANa o

Tofla ¢
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sf.

Todas esas utilerfas hay que...

No son utilerfas. La utilerfa es el conjunto de los obe
jetos que participan en la obra de teatro, en la repre-—

sentacién,
Bueno, bueno...
iCon quién hablo?

Hay que revisar si usamos objetos reales o los actuamos,

porqueces
(Qué€? :También voy a actuar de cubeta?

No, no. Jos& Luis dice que veamos si hacemos como quec =
traemos cubetas, o ropa, o lo que sea; sin traerlos en «

realidad.




Rafael .=

Esteban.=

Rafael,=

Harfa .-

José Lui. (o

Esteban.=

Pancho .=

Anao"

Panchoe.=

Tofa o=

Rafael .=
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0 sea, que el pliblico se los imagine también, para que__

andemos cargando y trasladando cosage..e

No s8... No 58... Yo creo que esas cosas s{ las tenemos

Q& RANO Yoo

Y se verfan mis reales. Ademis, ;c8mo vamos a represen

tar las muletas del niiflo enfermo?

LY dénde vamos a conseguir las muletss? T&, Esteban, =
decfas que lo mejor es dejar cosas a 1la imaginacién de_

105 esSpecCees €85POCese

Espectadores, espectadores.

Sf, es cierto., Pero no todo. Hay que ser realistas., =
Lo que podamos incluir para beneficio de la representae
ciGn. .o

Hay que incluirlo, Siempre y cuando no cueste.
¢Y las muletas?

¢Las del jueves de corpus?

Esas son mulitas, no muletas, tfi... mu... chacho.

Pues si no nos las prestan en el Centro de Salud, las =

podemos hacer. Es fécil,

D R e R it e TR oS S

Ang .=

Tofla e

Esteban.=

. Marfa (Sd

Jo.‘ Luis.~

s Rafael o~

Ana o»

Jos€ Luig .=
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Total, (en qué quocdamos?

Yo epivo quo los objetos de utilerfa sean lo m%s reales

pusible, ya uSado8 yees Yeoo tal como 1los usamos,

De acuerdo.

¢Y t8 qué opinas, amigo lector?

la utilerfa?

¢C8mo representarfas -

NN NN
NN NN

Ya anot& todo eso. Ahora yo opino que nos organicemos_
en comisiones para conseguir las cosas y, sobre todo, -
para tenerlas listas para la representacién. (Quiln se

of rece de voluntario?

Yo coordino lo de la escenograffa y decorados y algunos
objetos de utilerfa como las muletas...

jMuy bienl (Asf me gustal

Aclaremos, Todos cooperamos, s8lo que uno se encarga =~

de que estén las cosas que necesitemos. (Eh?

o e v —— -




Toila o=

Pancho.=

Marfa.=

Pancho .~

Esteban ¢es

Rafael .=

José Luis e .

Toiia e

Panchoee
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Si quieren, yo me encargo de la utilerfa.
cho?

LY t8, Pane

Yo del maquillaje.
:{Que qué?

Sf, yo veo que todos estén pintados, polveados o arrow
glados de 1la cara de acuerdo a sus personajes. Tengo_

muy buen 0jo.
¢(Nos vamos a pintar la cara? (Como las mujeres?

No, hombre. ;Cémo crees? .Ni que fuéramos que...
iNo te digol Ya te sali8 lo macho mexicano... Primero_
hay que saber para qué sirve y luego decidimos si sf o

si no.

Pues yo s8 que los actores generalmente se maquillan e
para acentuar 10s rasgos de los personajes que reproee
sentaneee

Es como si yo representara a un viejito. Me tendrfa =

que pintar canas, arrugas en la cara Yyees

¢(Td? T8 no necesitarfas pintarte, si ya estds ro care..

cacha...
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Pancho.= Lo que digas se re... tachaeee
[ ]

Ana =~ Tienes cara de garnacha...

Pancho,~ Y tf ost&s re... re... gachae.e

Marfa.~ iYa pirenle! [Ya estuvol Yo creo que muchas actrices
se maquillan nada m8s para verse bonitas. ;No?

Jos8 Luis.~ Pues sf... algunas... Poro el maquillaje sirve para -
caracterizar mejor al actor, es docir, ayudarle a adop
tar el carfctor del personajo que representa.,

Tolla .= Aunque a veces no se ve natural, sino como muy artifie

cial..e
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Rafael,= ¢Qué opinas td&, lector?
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Comenta con tus compaileros las ventajas o desventajas_ %ig:’
del maquillaje. ) )
Esteban .- (Y 8i usamos mfscaras? Los mexicanos tenemos muchas = l \ | \
mfscaras... ) \ l
Ana .- 1Y que lo digas! Uno espera algo de una gente y 1o s Ana.- Ademés hay que hacer las mfscaras y... icuil serfa 1la
que s© encuentra e€S,.. m&scara del novio?...
Esteban.= No, no. Me refiero a mfscaras de verdad, como las que d Marfa.- ¢T8 qué piensas, amigo lector?
usamos en las fiestas tradicionaless las de santiagos, / /
vaqueros, moros o cristianos... / /
S
. ) / /
Marfa,= 0 en danzas como las de los viejitos y &sas... r / 7
| @ / /
Toila o= Pero asf se ve m&s artificial, no se v® la CaAra; la e :
expresidn, la actuacidn... ’
? ’ ! Rafael.~ jFalta una cosal Ahorita que veo a Esteban me estoy -
] acordando que la va a hacer de nifio y (cémo se va a ves
Esteban .= Es cierto. Pero son mis vistosas y definen m&s al per 4; 2
- ' tir
B0NAajCeee
Ana o= jDe pantalones cortosl
Jos€ Luis.~ No, yo creo que no. Acuérdense que somos realistas, y )
nuestra obra también... con las mfscaras como que E6 = A ‘ .
Pancho.= 1Ay qué mono

pierde nuestra realidad, Se enmascara.
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Marfa,-

Jos& Luis .~

Toiia .~

Esteban .=

Rafael .~
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441,

Sf es cicrto, es muy importante el vestuario,

iNo inventen! Si no estamos haciendo una obra de otra

época para que neccsitemos vestirnos de otra manera.

Es cierto, pero el Doctor tiene que parecer doctor, w-

por lo menos con su bata blanca.

Sf, el vestuario, o sea, la ropa que se utiliza en las-
representaciones tcatrales, también debe ir de acuerdo
con el éar#cter de los personajes, Pero jYo no me pon

go pantalones cortosl

.Por fin}.uCompaﬁero lector, comenta con tus compafices
ros las ventajas y desventajas de los "afladidos teatra
les" que discutimos y escojan los que consideren conve

nientes para su obra., ;Te parece?
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En la que leen su obra ya terminada.

Décima

Reunién

442,
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Esteban .~

Marfa.-

Rafael.~

Esteban.~-

Toﬂ. [ 2d

Esteban .-
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Esteban.-

Man-

Pmcho Chad

Esteban.~-

443.

{Aquf esta!

2C6mo queds?

A ver... Léela.

Dice asf...

¢Tiene todas las anotacioneo'quo hicimos?
Creo que si... Dice...

¢Y estén las indicaciones de los afiadidos y de la mi-

sica y el baile?
s{, s{... Empiezo...

Y estd escrito cémo deben decir las frases los acto-
res, es decir, se mencionan las actitudes y reaccio--

nes de los personajes?
Supongo que si. Bueno, bueno. Voy a leer...
&Y el lenguaje es claro? ¢Es fdcil de comprender?

t{Basta! (Basta! Si todos colaboramos para este texto,

si todos cuidamos de que se incluyeran en él las ano-
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taciones, indicaciones, palabras, frases y dem&s co-
8as que acordamos, ¢por qué tantas preguntas?... Yo
solamente pasé en limpio lo que habfamos hecho... No
Se preocupen. No quieran que el texto sea perfecto;
es la primera obra que escribimos, poco a poco ire-

mos mejorando... Este es un primer Paso, un ejemplo

-++ testé bien?... Bueno. Voy a leer:

" “El Bafio"

Obra de Teatro en un acto.

Creacién Colectiva.

Personajes: Actores:
Madre de hijo enfermo: - Ana
Hijo enfermo. Edad 5 afios: -Niflo

Compadres de la madre: Pancho y Tofia

Gentes del pueblo: Esteban, Marfa y

Rafael
El Doctor del Centro de Salud: José Luis
Sefiora que lleva a su hijo a =
vacunar: Mar{ia
Hijo que llevan a vacunar Esteban
Hombre que defeca: Rafael

Moscas: Ana y Pancho

B B Rt T TP U SRR D e e ST T
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H‘dt‘ L and

(Ana)

Comadre .-

(Tofia)

. e b e b et b = s ey eeu

. Hombreque lleva agua:

445,
Nifios jugando: Esteban y nifios
Pareja de novios: Rafael y Toila
Muieresque lavan ropa: Ana y Marfa
Pancho

Gentes construyendo letrinas:

José Luis, Ana y -

Maria
rlojo: Pancho
Gentes trabajando y cantando: Todos

Escena 1

(En una calle del pueblo.
Aparece una madre con su hijo enfermo en .brazos. io

trae cubierto con una manta).

(Angustiada. Grita.) (Mi hijo! i(Hijo! ¢&Qué tie--

nes? {Hijo! ... {No se mueve! (Llora)... ¢Qué te pa

sa, hijo? (Se lamenta)...
(Aparecen gentes del pueblo)

(Preocupada) ¢Qué sucede comadrita? ¢Qué le pasa -

al ahijadito?

Esteban, Rafael, =
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Madre.~ jNo sé! No se mueve... (Llorando)... Tuvo fiebre, ca-
(Aparece el Doctor)
lentura y... y... ahora no se mueve.
* [
tor .- é pasa? gQué pasa?
Compadre .~ (Alarmado) ¢Se cayb? zuué le pasS?... Doctor tQue p P
é Luis
{Pancho) (José Luis)
- Angustiada Mire, Doctor!: iMire! {Vea cémo estd
Madre .- No. No se cay§. (Mireld!: [No mueve la cabezal :Qué_ Madre (Angu ) 1 ’
' ido mi hijo! 1{Y tiene calentura, fiebre! jvéalo!
le hago? . rfgido mi hijo! i
tEst& muy malo!
Esteban .- Déle unas frotadas. Parece reuma. (E>

Doctor .~ Cilmese, sefiora. C&lmese. VOy a examinarlo. Y to=-

(Todos cbservan al nifio bajo la manta) dos ustedes, por favor, retirense, ya luego...

Marfa.- INo: {No lo vaya a lastimar mds! Mejor pSngale unas_ ' Rafael.- lPodemos ayudar? (¢Necesita algo?

vyerbitas que usa dofia Chabe... json muy buenas!

Doctor .~ No, nada, Gracias. Se pueden retirar. Si se necé-
Rafael.- IVéngase sefiora! vamos al Centro de Salud, ah{ el -- - sita algo, ya les avisaré. BHasta luego.
Poctor le dir& qué hacer.

b Madrs.- ¢Qué tiene mi hijo, Doctor?
Compadre.- S, es0 es lo mejor. tvamos, comadrital j {3)
3 Doctor.- vamos a ver, venga al consultorio.
Escena 2 : (Desaparece el doctor con la madre y su hijo)

e i R fa 1-
(Letrero que indica al Centro de Salud) (Desaparecen Esteban, Maria y Rafae
Se llevan el letrero del Centro de Salud) !

Comadre.- (Grita) ;Doctor! (Doctorcito!

o O AT

Maria.- iVenga doctorcito! (Venga!

2 1 N
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comadre .~

COmpler o=

Comadre .-
C> Compadre.=-

Cmadre [hnd
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448,
Escena 3

(Los compadres, que se han quedado esaperando noticias

del Doctor)

ZPues qué le pasd al ahijadito? ¢No serd algo que co=-
mid?

2Quién sabe? Hace unos dias empezdS con fiebres, pero

parec{a catarrito o algo asf{. Como una infeccién.

A mi se me hace que fue algo que comiS. Ya ves que -~
mucha gente no sabe que hay que lavarse las manos ==
cuando se va a hacer la comida o que se debe hervir -

el agua para...

Pero, ¢cull agua? Si ni siquiera tenemos agua en las

casas. La tenemos que acarrear del arroyo...

* .
Claro. Y como en ese arroyo lavan la ropa, le cae el

jabén y... y quién sabe qué otras cosas...

Si td, ijqué facil es criticar! ¢FPues de dSnde quie--
res que tomemos el agua, ya sea para beber, para la--

var la ropa, para bafiarse o para limpiar los alimen--

tos?

R A R e R L e R R —

o Aol

4 et
e ”
Q

M RGSDEE YN

Tk .

Compadre.~-

Comadre.-'

Compadre.-

Comldrﬂ Chad

Compadre .~

Comadre.~-
Doctor.~-
Compadre.-

Doctor.~-

Comadre .-

Doctor.~-
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Pues... pucs...

iAh, verdad: ¢Por qué no se te ocurre mejor ver la -

manera de que tengamos agua potable?
tAy, si! Yo solo ¢no? C6mo?

No. No ti solamente: todos, ya que a todos nos impox

ta Yo.o

Ahf viene el Doctor. Vamos a preguntarle qué pasS.

Escena 4
{(Aparece el Doctor)
2C6mo esti el ahijadito, Doctor? ¢Y la comadre?
¢Ustedes son los compadres?
s{, doctorcito.

¢Qué podemos hacer?

Pues miren, el muchacho esti mal. Tiene poliomieli--

tis y...
2Qué? ¢Qué tiene?

Polio, también se le conoce como par&lisis infantil,_
es decir, una enfermedad gue ataca principalmente a =

los nifios y que les afecta generalmente las piernas...
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Comadre .-

Doctor .-

Compadre.—

Doctor .~

Comadre.-

Doctor.-
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dYa no va a caminar el. muchacho?

Para eso va a requerir un tratamiento de rehabilita-
cién, o sea que el nifio no podr& caminar bien nunca,
quizé necesite silla de ruedas o muletas, pero hay =

que intentar que camine y se desarrolle lo mejor po-

sible con ejercicios, atencién y carifio.
Y ¢por qué le dio la polio?

(Un poco molesto) Para empezar, por negligencia, ==

flojera de los padres para llevar a vacunar a sus hji

jos...

{Caray: Si yo le dije a la camadre que lo llevara a

vacunar desde chiquito pero...

(El Doctor se dirige al piblico.

Los compadres se van retirando lentamente)

Pero mucha gente piensa todavia que las vacunas no -

son buenas; cuando que son de mucha ayuda para evi--

. tar enfermedades y no cuestan nada.

(E1 Doctor se mueve hacia un lado para permitir que_

se aprecien las siguientes aescenas.

Estarf presente e intervendrd en diferentes momentos)

L L T e e SRS LSRR ) Dt s o At 2 LI
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Sefiora .-

{Maria)

Hijo =

(Esteban)
(3} Sefiora.-

ﬂ‘.jo -t

Seflora .-
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Sin embargo, ain hay gentes con falsas ideas, y algu-~

nas se comportan como nifios latosos.

Escena 5

(Aparece una sefiora joven que lleva a su hijo a vacu-

nar.
El hijo es un poco latoso. Se resiste a ir.

2l hijo es representado por un adulto caractorizado -

‘de nifio)

(Jalando a su hijo) i(Vente, hijito! Es por tu bien.

Si te vacunas ya no te darén varias enfermedades...

iNo: {No!: Me va a doler. |[No gquiero!

No, hijo. No duele nada. Ya lo verés.

Yo he oido que luego se siente uno mal, que en vez

de aliviar, la vacuna enferma...

No hagas caso de rumores falsos. Lo que hace la va-
cuna es desarrollar defensas en tu organismo. para -~

que esté fuerte y sano...

(Siguen jaléndose)

LS Yo
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Hijo -

Sefiora.~-

Sefiora .~

Hijd [

Sefiora.-
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Yo estoy fuerte y sano. {Ve. (Muestra su “conejo")

Si, pero eso no te sirve de nada contra los microbios

y los virus gque puedes respirar o ingerir...

- In ¢qué?... (En toda la escena se empuijan y se jalan)

Comer. Los microbios y los virus son muy pequefiitos_
Y Pueden estar en el aire o en las comidas sin que --

los podamos ver.

Y que adlo los nifios podemos comernos esos mi... mic

vee Y 108 Viee. vi...

Microbios y virus... No, no solamente afectan a los_

nifios, también pueden enfermar a los adultos, si b8~

tos no tienen suficientes defensas y no se han vacuna

do.

Y qué pasa si uno no se vacuna y se le mete al cuorpo

un virus de ésos.

Pues por ejemplo, 8i no se vacuna a un nifio se puede_,
enfermar de polio y Queda lesionado para toda su vida,

pero si un adulto se enferma de polio, generalmente -

Se muere.

Doctor L ld

Ssfiora Tl

Pl Sevwed
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(Aquf el hijo afloja, y la madre lo lleva)

{Desaparecen sefiora e hijo)

(Al piblico) Es importante tomar en cuenta esc. Los
adultos también necesitan vacunarse. Ademis claro,_
que deben cuidar de que los alimentos estén en bue-~
nas condiciones y tambiédn deben cuidar su limpieza -

personal: baflarse, lavarse las manos después de ir -

al bafio'y antes de comer.
(Aparece la sgefiora con su hijo)

¢Ves, Estebanito? Ni dolié, ni nada. Y con esta va

cuna ya podemos despreocuparnos de'la polio.

(Sonriente) si, si es cierto, mam&. Pero, gcémo se

produce la polio? ¢Por qué?...
(Desaparecen la sefiora y su hijo)

Una de las principales causas de ésta y de muchas ==

enfermedades es el fecalismo al aire libre, es decir,
que animales y sobre todo personas defequen o evacien
al aire libre en lugar de en el excusado o en la le--

trina. i

e st atate @ e
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(Rafael)
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En los excrementos se desarrollan los virus que pro-
ducen las enfermedades. Estos virus son tan pequefii

tos que pueden ser transportados por el aire o por =
moscas que se paren en las heces fecales, asi{, pue-=~

den caer en los alimentos, o pueden ser respirados -

por nifios y adultos, enfermando, .lesionando o produ-~

ciendo la muerte a los afectados. . '

Por eso es muy importanto contar con lugares adecua-

doo.pa:a defecar, ya sea excusados, fosas sépticas o

letrinas sanitarias.

Elcena’s

(Aparece un hombre que, evidente y exageradamente, =--

tiene necesidad de defecar. Busca un lugar. Voltea_

para ver si nadie pasa o lo observa)

1Ay, ay: ... [Ay, ay! ... ¢D6nde?... ¢D6nde?... (Bus-
ca un lugar)’

(Apurado) ¢Qué puedo hacer? ... Me agarr§ aquf y ni
modo... (Sigue volteando y haciendo esfuerzos)...

Si no, ¢cbmo? ...

iAY, ay! ... Voy a explotar...
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Si no lo hago aquf... ¢Dénde?

(Se va a un lugar donde apenas se distingue. Represen

ta la defecacidén. En cuclillas. Saca un periddico, =
se limpia con él, y lo arroja.)

(Se levanta. Voltea a varios lados a ver si nadie 1lo
observS. Y en un lugar ya a la vista del piblico, di-

ce:)

UL .e. (UL ... JUUUEES: ... [Qué aliviol ... Ya me =

. - [] :
VOY... Si hubiera un excusado o una letrina, pero ...

(Desaparece)

Escena 7

(Aparecen dos actores (Ana y Pancho) representando mes. -

cas. "Vuelan" sobre el excremento del hombre y sobre_

el periédico arrojado.
Se nota claramente que tocan el periédico Y el lugar -
donde defecS el hombre).

(Vuelan alrededor de la escena haciendo "Bzzz, Bzzz"

todo el tiempo).
(Aparece una pareja de novios. Los dos en actitud.muy

romfnticas tomados de la mano y miréndose embelesados,

1t e T YL g Seg AR b
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es decir, "s6lo tienen ojos para ellos").

Novio.-

(Rafael)

(Canta enamorado, abriendo mucho la boca)

Amada, amante

amor caminante

dulce flor

chorreante

de pasién desbordante
Amada, nmnné‘

te quiero, te amo

te pido la mano -

que no lleg&é

tu hermano

Amada, amante

te canta el cantante ...

(Las "moscas" vuelan alrededor de los novios.

La novia las espanta, pero ellas vuelven y vuelven.

Una "mosca" se coloca detr&s del novio cuando éste

canta.

La novia trata de espantarla, pero al mismo tiempo

preatende ser discreta y no perturbar el canto de =

su novio)

R s L redadaaadd
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Novia.-

(Tofia)

NOV‘O =
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(Murmura, repite en voz baja y tararea)
Amado, amante
sefior andante
amor chorreante
corazén sangrante

de pasifén desbordante

(El novio sigue cantando y abre exageradamente la bo-

ca.

La "mosca" colocada atr&s pone su "mano" en la cabeza
del novio, éste la "espanta". La mOosca regresa y me-
te su "mano” en la boca del .novio. Este interrumpe -

su canto y escupe).

(Molesto) (Estas moscas! ... jQué latal
(carinoso) vémonos, mi amor...

(Desaparecen los novios mir&ndose embelesados).

Escena 8

(Las "moscas" siguen dando vueltas por el escenario y

haciendo su ruidito:s “Bzzz, Bzzz").

(Aparece un grupo de nifios, entre los cuales esta el
nifio de 5 afios que se enfermd de polio y que apare--

cid cargado por su madre al principio de la obra. -~

e bl
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Qhora estd sano y va a jugar canicas con sus amigos.

Ser§ el nifio 1 en esta escena.

La idea es mostrar cémo se enfermd).

jOrale! Vamos a “picarnos" ...
1Ya vas!
18oy mano! (Pintan una "raya” en el suelo y hacen el.

*hoyicto* del juege).

{T{rale, pues!

S8ale, va (Tiran sus canicas y juegan)

1H{jole! tPor poco y te doy! (Lleva sus manos a la_

cabeza, en seflal de mala suerte)
(En esta escena las "moscas* siguen dando vueltas al-

rededor de los nifios.
Una“mosca“coloca su "mano" en las manos del nifio 1, =

el cual las tiene en su cabeza. El nifio espanta a la

"mosca" sin mayor interés).

(Al nifio 1) (vamonos, ya te dieron®! (Ya te dieron -

en la torre!

(El nifio 1 se mete un dedo a la nariz).

. —
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(Al nifio 1) (Ya te amolaste, mano! {Perdiste! iTe

amolaste!

Bueno, ya hay que irnos a la casa. {Vamonos!

(Desaparecen los nifios.
Las "moscas" dan vueltas, voltean a ver si algquien -
mis viene, se miran y hacen gostos de irse. Desapa-~

reagen también).

Escena 9

8i no se cuenta con lugares adecuados para defecar =

se produce lo que acabamos de ver: Las moscas toman_

de las heces fecales los virus y bacterias que lesig

nan a los seres humanos.

Hay que evitar las enfermedades y mantener la salud_.
de nuestros hijos y de no-dtrds mismos.

Una de las primeras medidas que se deben tomar es la

de tener -agua potable, para 1o cual ge puede recurrir
a las autoridades municipales, ya que son las reapon
sables de dotar de los servicios necesarios a la po-

blacién.

Contar con agua potable permite que las personas se
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bafien, aseen sus manos, su pelo, laven su ropa y ade-
mis sirve para que, instalando la tuberfa Yy los mue--
bles de baflo necesarios, se cuente con un lugar ade--
.cuado para defecar: excusado o retrete.

Con este servicio de agua potable se evitarfan traba-

jos y peligros de contaminacién tales como éstos.

Escena 10

(Aparecen dos mujeres (Ana y Marfa) cargando grandes_
bultos de ropa. Se arrodillan Y extraen ropa de los_
bultos. Representan cémo se lava la ropa en un arro-

yo).

Serf{a muy raro que el agua de este arroyo estuviese -
limpia. Ademds el jabén que se utiliza para lavar la

ropa va contaminando, ensuciando, mds el arroyo.

(Aparece un hombre (Pancho) cargando dos cubetas en~-
lazadas a un palo que sostiene en los hombros. Repre
senta el llenado de las cubetas con agua del arroyo._
Después se retira demostrando gran esfuerzo por el --

peso que carga).

ZPara qué serf esa agua? ...
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(Las dos mujeres, muy cansadas, cantan una cancién -

nostilgica, triste, mientras siguen lavando)

¢cudndo cambiard la vida?
dCudndo seremos felices?
¢Cudndo escucharan las voces

del trabajo y la pobreza?

Serad cuando alguien decida
gue nos tenemos que unir
seri hasta que todos digamos

vamos, vamos a mejorar.

iCuéndo cambiard la vida
ZCudndo sera mejor?
El principio del cambio

es la organizacién.

Escucha hombre del campo
8i quieres mejorar
cree en tu poder de cambio

empieza a colaborar.
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No esperes cosas de otros
lo tienen que realizar
ustedes, ustedes juntos

con su pensar y su actuar.

(Pasan Esteban, Rafael y José Luis con palas, picos_
Yy coatales de cemento, se detienen y se agregan al =

canto)

Escucha hombre del campo
8i quieres mejorar
cree en tu poder de cambio

empieza a colaborar.

NO esperes cosas de otros
1o tienen que realizar
ustedes, ustedes juntos

con su pensar y su actuar.

(M&s fuerte)
¢Cudndo cambiard la vida?
¢Cudndo serd mejor?
El principio del cambio

es la organizacién.
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(M&s fuerte)
Escucha hombre del campo
si quieres mejorar
cree en tu poder de cambio

empieza a colaborar.

Todos .- No esperes cosas de otros
(Los del escena- 16 tienen que realizar
rio ustedes, ustedes juntél
y fuera de &1 con su pensar y su actuar

y el pdblico)
con su pensar

Yy 8u actuar.

(Las mujeres que lavan la ropa la recogen y desapare-

cen lentamente)

Escena 11

(3 hombres: Esteban, José Luis y Rafael descargan los
costales y representan la excavacién de una fosa y la
construccién de una letrina.

Luego se les agregan 2 mujeres: Ana y Marfa, que lle-

gan cargando unas tablas.
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Hombre R.~-

(Esteban)

Hombre S.=

(José Luis)

Hombre T.=

(Rafaal)
Hombre S .-

Hombre R.~-

Mujer U.~-

(Ana)

BEombre T.~

Mujer V.=

(Maria)

464,

Un hombre: Pancho, aparece y se recuesta a un lado)

A ver, td, (a hombre T) pisame ese pico por favor. =

Aqui me encontré unas piedras o algo as{.

Voy a revisar el plano (toma un plano de la letrina)_

para checar si estin bien las medidas...

¢De qué profundidad debe ser el foso?

De un metro por lo menos...

S{, pero recuerden que vamos a hacer dos fosos juntos,
as{, cuando uno se llene, mientras se limpia, se uti-
liza el otro...

fﬂdla.

(Llegando) ¢C6mo van?

0 wpmy 2 cma L v mﬁm__

hombres trabajadores!

Pues aquf, dindole para que quede esta letrina y poda-

mos defecar decentemente...

3
Trajimos unas tablas para hacer la casetita. (Se las
entrega a Hombre T, éste las coloca en el suelo)
. oy .y LY Y S e e - 3‘ ‘.

"“jer Uem

Hombre X.-
(Panchd),

Mujer V.-

Hombre S.-

Hmbr‘ Xo=

Hombre T.=

Hombre X.-

Hombre R.-

Mujer V.-

8 e = S A W ke A e » e

(A hombre X) &Y td, no te cansas?

{Recostado) Pues... gla verdad? ... Si. Me canso de

verlos trabajar para nada.

¢C6mo para nada? Si tenemos un lugar adecuado para -

evacuar evitamos muchas enfermedades.

Claro, el fecalismo al aire libre os el causante de -

muchos males...

Pero, ¢ustedes creen que construyendo una letrina la

gente va a entender que no debe defecar en cualquier_

parte?

Por algo se empieza... Si todos cooperamos, 8i nos -

oxrganizamos, no s6lo podriamos contar con letrinas...

iYa 88, ya sé! Ahora vas a decir que "juntos 1o hace

‘mos mejdr". que podemos lograr todo lo que queramos y

cosas asf... jEstis loco!

No, quizd no logremos todo, pero si muchas cosas, so-

bre todo ayudarnos a nosotros mismos...

No podemas quedarnos con los brazos cruzados o tira--

dos en el pasto viendo cémo pasan nuestros muertos o_

v !
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cémo se enferman nuestros hijos...

Escena 12

(Aparece la novia, Tofia, vestida de negro)

Novia.- (Triste) {(Holal. ¢Ayudo? ...
(Tofia)
o .
Mujer U.- 2Qué passd? 2Qué sucedis, mi hidita?
Novia,=- (Llora) Se murié... se murié mi novio...

Hombre é.- 2C6mo? ¢Qué passd?

Novia.- (Mas calmada) El Doctor dijo que le dié polio, que
posiblemente lo infec€6 UNa mMOSCAcce Yeoo Yeoo (S80-

lloza) se murid...

Hombre T.= cilmate, cilmate. Lo sentimos mucho. Ven a ayudar-

nos.
(La novia va por una pala)

Mujer U.- (A hombre X) &Ves? ¢Ves cSmo hay que hacer algo pa-

ra evitar esto?

Hombre X.- Pues... creo que... pues.

.
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Hombre R.-

Hombre X.-
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Escena 13
(Llega el hijo enfermo de polio, con muletas)
(A mujer U) tMama! ... ¢Puedo ayudar? ...
i{Claro! Vente para aci, ayﬁdame.aqui.

(E1l nifioc se acerca a hombre R y &ste representa que

le estd explicando lo que hacen)

(Toma una pala) j(Bueno!:, (bola de flojos: (Hay --

‘que ponerse a trabajar! (Excava).

Escena 14

(Todos trabajan, excavan,y traen materiales.
Empiezan a cantar alegres.

Hombre T salta con su pala y baila, Mujer’v también
baila mientras lleva ladrillos y tablas.

Todos cooperan y parece como un baile del trabajo)

cantan todos
A trabajar, a trabajar
vamos a trabajar
para lograr, para lograr

!

la vida mejorar.

"




468, 469,

A organizar, a organizar A trabajar, a organizar
hay que pensar, hay que pensar ] reflexionar, analizar
para actuar, para actuar para lograr, para lograr
primero hay que pensar. la vida mejorar
Colaborar, colaborar la vida mejorar

reflexionar, analizar ’
la vida mejorar.

; nos tenemos que juntar G» )
para loqfnr. pl:i lograr
FIN .
la vida mejorar.
El principio del cambio d Marfa.- {Bravo! {Bravo!
es la organizacién.
' Pancho.- Queds bien.

Escucha hombre del campo §

: é Rafael .- {Estd padre!
s8i quieres mejorar , §
cree en tu poder de cambio ﬁ Ana.- 1Qué ca... rambas! [Qué carambas:
empieza a colaborir. QD

i Tofia .- 1Calma! jcCalma! Ahora a ver qué sucede...

No esperes cosas de otros

Rl ey

José Luis.- (Ya vamos a representarla! jYa!: ...
lo tienen que realizar

ustedes, ustedes juntos ' Esteban.- {Lector: {Ey, lector:
con su pensar y su actuar Esta obra que hicimos nosotros es sclamente un ejem=-
Plo, escribe con tus compafleros tu texto teatral y -~

recuerda incluir...
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Marf{a.-

Rafael .-

Tofia .-

pancho.-

Ma [ ot

José Luis.-

Esteban .-
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El orden de las escenas, las acciones y su secuencia...
Las divisiones de la obra...

Las indicaciones de: entradas y salidas de personajes,

inclusién o exclusién de afladidos...

Los movimientos de los actores, y la inclusién de mi-

sica, canciones y bailes si los hay...

Acuérdate de usar un lenguaje comin, lo m&s sencillo_

y correcto que puedas...

Y describe momentos humriaticosc: de amenidad y de --

suspenso... si quieres.

s{, eso. Escribe lo que quieras y como quieras. Haz-
lo como desees, éstas son sSlo algunas ideas, que, si
Quieres, puedes aprovechar. Actda como te parezca --
bien... pero... jactda! ...

¢De acuerdo?

T T mewmr ety - —— a——ri— . gy
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[ ]
Joaé Luis.- Mejor colScate m&s a la derecha, Rafael. ¢No? o 2cb-
Reunién 1 1

mo lo ven?
Rafael .~ 8i. A mf me parece bien, as{ estoy m&s escondido y -
se nota lo que hago, pero no mucho...

En la cual ensayan su obra y deciden cufindo y dénde .
José Luis.- Y ti, Esteban, ¢qué opinas?
- 1a representsrén.
Esteban .- 81, yo creo que estd mejor, de esa forma luego, cuan-
do termina de defecar, puede dirigirse hacia el cen--

tro y decir sus frases, para que después se retire --

hacia la izquierda y ...

Tofia.~ Y por ah{ mismo entren las moscas...
' Marfa.- Hablando de las moscas que hacen Pancho y Ana, ipor_
.’i
% qué entran juntos? ...
/ Rafael .- Es verdad. Es muy raro que estén juntas las moscas_
eNo?
Pancho .~ No, hombre. Cuando hay algo que las atrae, van to--

das las moscas del mundo...

Ana.- No exageres, no exageres... ya te he dicho un mil}én

3
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José Luis.-

L4

Rafael .~
B.tob‘n o=

José Luis.-

M‘ [ Jaad

Toﬂa o™

Marfa.-

B.“b‘n [ 2nd
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de veces que nNo exageres...

Yo pienso que los dos, Marfa y Pancho, tienen razén.
Las moscas se van juntando cuando algo las atrae, pe-

ro no llegan juntas...
Es cierto. Yo opino como José Luis...

De acuerdo... entonces, ¢cémo se hace la escena? ...

Bueno, la de Rafael ya estf ensayada; entra, da vuel~

tas por el escenario. Apurado, busca un lugar dondq; % r,
no sea visto, lo encuentra del lado derecho, al fondo.
Luego va hacia el centro y dice su parlamanto;.. l:

!
Su gqué?
Lo que parla, de parlar... td, ... parladora... F;

i

9

Parlamento son las frases que dice el actor cuando --

representa a su personaje.

Pero parlamento también es otra cosa, como cfmara de

senadores y... o
Por eso... porgue son muy parladores, ¢no?

jiEscuchen! En el Glosario de PRIAD dice: "Parlamen-

tos Asamblea legislativa... f
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1S{. ¢Ven? Eso es el conjunto de representantes, co-
mo los diputados y senadores, que hacen las leyes, 1la

legislacién. ¢Verdad? ...

8{, s{... pero vamos a...

Esteban.~ Y también dice en el glosario: "Relacién o discurso =-
largo de un actor" ...

Ragael .= Aclarado esto. Sigamos ensayando, ¢quieren?

Ana.=- Est&bamos en cémo entran las moscas después de retirar -
se Rafael.

Tofia.~ Yo digo que una, Pancho, entre por un lado y la otra_
mosca, Ana...

Pancho .~ Ella sf{ que es una mosquita mu...

José Luis.- iBspérate! (Espérate! Ya no nos distraigamos para -
poder seguir con lo que falta...

Pancho.= s{. Tienes razén. Perdén.

Rafael .~ Entonces Ana aparece por otro lado y se juntan sobre_
el lugar donde defecSé el hombre.

Marfa.- Bueno, vamos a hacerlo.

o = n i v e - -
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Tofla .~

Ana .-

José Luis.-

Tofla.=

José& Luis.-

Rﬂf‘el [l

Tofla.~

Rafael .~

Esteban.-

Rafael .~

475,

iLector! Ya con tu texto elaborado, realiza, con tus
amigos, los ensayos necesarios hasta que se sientan -
seguros de sus movimientos...

Y de sus entradas y salidas del escenario, o sea, el _

lugar donde hagan la representacién teatral. ¢Eatés_

de acuerdo?

/ /

Bien. (Entra, Rafael! Td, Tofia, con el texto en la_

mano, ves si se equivoca Rafael, ¢sf?

§{, muy bien.

{Empieza, Rafael!

“{Ay, ay! ... 1Ay, ay! ... ¢D6nde? ... ¢D6nde? ... Me

agarr$ aquf y..."

iNo: No. .[Alto! Antes de decir "Me agarré aqui",_

dices: "¢Qué puedo hacer?"
tAht S{ es cierto. Va otra vez. “[Ay..."
8L, pero colécate donde empiezas, desde que apareces.

iVoy: "tAy, ay! ... Ay, ay! ... ¢D6nde? .. ¢D6nde?

amt e o o ey ered iy e N g o g o o 2 o
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Tofla.-

Pancho.-

Ana.-

Marfa.-

Joa8 Luis.-

Esteban .~

Rafael .~

José luis.~

Rafael.-

476,

+es ¢QuUé puedo hacer? ... Me agarré aquf y ni modo...

Ay, ay!

{Espérate! Después de "ni modo" dices: "“Si no, ¢cl--

mo? ..."

ZPor qué mejor no le vas diciendo td sus-frases? Ra--
fael las repite y va haciendo su representacién y --

anf...

Pues mejor que &l mismo las vaya leyendo con su textd};

en la mano...
No, porque as{ no puede actuar libremente.

Estoy de acuerdo con Pancho. ¢Si quieres, Tofla, yo -

le voy leyendo, €l repite y actda...

As{ se va aprendiendo bien sus movimientos y ademfs -.

va memorizando sus frases.
A ver. {(Empieza, Rafael!
YiAy, Ayl ... tAy, Ayl ..."
"D6nde? ... ¢hénde?”

*2D6nde? ... ¢D6nde?”
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José Luis.-  "¢Qué puedo hacer?" Rafael.- tAh: {De veras! Pero bueno... ¢cémo lo vieron?
L]
Rafael.- “e¢Qué puedo hacer?" Ana.- {Muy bien! Parecid que deveras tenias ganas de...
José Luis.- “Me agarré aquf y ni modo..." Marfa.- Bien. Solamente que casi no se vi§ dénde cayé el pe-
riédico que usaste... para e luego una de las mos-—-
Rafael .- “Me agarré aquf y ni modo..." < P R 9
cas vaya hacia él... Ny
José Luis.~ “Si no, ¢cémo? {(Ay, ay! Voy a explotar...” .
© ) o Esteban.- Tu actuacién estuvo muy bien, pero yo creo gque ya de-

Rafael.- “81 no, icémo? ... tAy, ayl ... Voy a explotar...” biramos memorizar 1o que tenamos que decir...

José Luis.-  “S5i no 1o hago aqui. ¢pénde?” Pancho.- Es cierto. Ya vamos a ensayar toda la obra de corrido

: : c los parlamentos aprendidos ha
Rafael .- *$i no lo hago aquf... ZDénde?" on parlame pre Y Y que pensar cuando.

la representamos ante piblico.
- José Luis.-  “"{U£! (Uf! (Uuuff! (Qué alivio} ..."

Ana.~- 8{, la semana que entra hay que presentarla...
Raflel-- "'Uf: [N ) ‘Uf! s e 'Wuff: sse IQ“‘ Bli.vi.o! l..“
Marfa.- Pero.}Espérense! Primero hay que estar seguros de lo -
C) José Luis.- "¥Ya me voy. Si hubiera un excusado o una letrina. - ] . que tenemos que decir y hacer, del vestuario y los de-
Pero."  Sales. mis afiadidos y todo.
Rafael .~ "Ya me voy... Si hubiera un excusado o una letrina... t Tofia.~ Es cierto. Y td, compafiero lector, si ya tienes tu -~
Pero... Sales..." ) texto, ¢no crees que es tiempo de que memorices las --
} frases y tus movimientos?
José Luis.- [No! [No! Te dije "sales" porque aquf termina tu --

parlamento y sales de escena. {Td no lo tienes que - /

decir!
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Esteban .-

Hui‘ [ d

Estebm [l

José Luis._

479.

Si, ensaya, memoriza tu parlamento y los movimientos Y
las labores auxiliares que tienes que hacer como puede
scr ayudar con los decorados y la utilerfa u otras co-

sas que ayuden a la representacién de la obra.

Bueno, bueno.

Vamos a ensayar toda la obra, desde el_

principio pa...

Antes vamos a discutir dénde y a qué hora o cémo 1a v

mos a representar. ¢No creen?

Yo opino que sea en la tarde y en la plaza por...

No. - Mejor en la noche y en el campo atrfs de la igle-

sia...
O en la calle junto al mercado...

iNo hay problema!, no hay problema, un dfa actuamos en

un lugar y otro dfa en otro lugar...

Si, es cierto. No hay problema...

iLector: Decide con tus compafieros en qué lugar y a -
qué hora van a representar su obra. {Ya es hora de =-

actuar!

ghiaacoud
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Rafael.-

Tofla.-
pancho.-
o Mar{a.-
pancho .~
Esteban.~
Ana.-
José Luis.-

Ma.-
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. Ra f‘el [

Marfa.-
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¢Dénde, a qué hora y cémo preferirfas ta?

NN NN

Y, ¢cSmo la vamos a anunciar?

Aqul estf el oxph;to en pu$licidld:

¢DSnde? ¢DSnde? No lo veo...

Pues yo, itclaro! , 2quién mis?

Y, 2qué sugiéres?

Hay que hacer carteles 0 una manta que nos fnuncieﬂf.
Eso cuesta... )

Pero no mucho, ademés es...

Podriamos pararnos en distintos lugares. Cantamos -

las canciones de la obra. La gente nos rodea y uno_

de nosotros loas invita a la obras..

{Esa es muy buena idea:
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/.
Esteban .~ También podriamos represontar una escena de la obra Y,
en vez de cantare.. .
Pancho.- "Ta, ta, ta, tan... Ya la anunciarin...”
Tofla.~ Lo dices porque cantas horrible...
Tofia.- Inviten a mucha gente, sin miedo, que nadie se los va
Esteban.~ i{No, hombre! Escucha: "Despierta, dulce amor de =
. COmr L N ]
mi..."
Marfa.- Bueno, ¢quién sabe? No falta quién se quiera comer a
Ana.~ iPérale! Pérale! TG, charro incierto! ...
@ UNA..s ¢NO?
Tofla.~ iYa sé! Podrfamos probar varias formas de anunciar
Pancho.- Ya vamos a la representacién:
la obra, vemos cufl le gusta ms a la gente y por - : A
"Primera llamada, primera...
qué, y ésa hacemos... o
Segunda... segunda llamada...
pancho.~ Pero no nada m&s ésa, hay que variarle para no can- segunda
sar... Yeoo
Marfa.- "De acuerdo, sapos y ranas, leones y cocodrilos, ~-- Tofia.~ Después de ensayar bien, de memorizar sus parlamentos,
changos y changas..." ’ @ de decir c"énde y cSmo la representan y de hacer la --
~
promocién de la obra...
Rafael .- ZQué pas8? . Changas s{, changos... no...
Esteban.~- "Tercera... tercera... tercera llamada... tercera...
Ana.- tJa, ja! Si lo de changos es por t{.
Principiamos...*
José& Luis.- No hagas caso de ésto, lector. Piensa y decide con f
" Marf{a.~ Representen su obra, de cualquier modo estar§ bien, -

tus compafieros cémo van a anunciar su obra y...
es un primer paso... pero hay que darlo...

Esteban .~ Y ya hagan su promocién. ¢Cémo prefieres td?
Ana.~ Adelante... co...mandante.
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Reunidén 1 2
Pancho.- Gracias... Gracias... Muchas gracias... Si me... si
. me permiten... gracias... Esperamos que les haya =~
Después de 1a representacién, tiencnun intercambio . gugfado la obra... Y... gracias...
+ de opiniones, preguntas y respuesstas, eon el pdulij GD
Tofla .~ 8{. Deseamos que les haya parecido por lo menos =~
co, acerca de la obra y el problema que trata.
agradable la representacidén y... gracias... Quisié-
ramos ahora platicar con ustedes sobre...
Pancho.-~ La obra, el tema que se tratd,y también nos gusta--

rfa conocer su opinién sobre la actuacién, es decir,
qué les parecib agradable o desagradable... eh... -

‘Q“é Opinan? oo ene see

Esteban.-~ 8i creen que los problemas del bafio, del fecalismo_
al aire libre, del agua potable, de la vacuna o de

la salud éatuvieron bien planteados en la obra...

Marfa.- 0 si les gustd la actuacidn, @i les parecid real o
muy artificial, si creen que representamos en for-

ma adecuada los personajes... ¢Qué dicen? ...
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Rafagl.~

Pancho.-~

José Luis.-

AM.-

EBsteban,-

Rafael.-
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Es decir, deseamos saber su opinién Y su critica so-

bre 1lo que presentamos... lo que quieran decir... to

do es importante.,. ces

Es muy importante... POr un lado, para ver qQué pode-
mos hacer todos, ustedes Y nosotros, para solucionar
nuestros problemas, nuestrasg neceaidadec.' Y por otro
lado, Para saber cémo mejorar Y corregir nuestrag ==

obras o hacer otsas Qe aeneideremos senventenssa. .,

También nos gustarfa conocer sus dudas, asf{ que, si

quieren hacer alguna pregunta, h&ganlo con toda con=-

fianza, sin pena, noaotio. les responderemos todo =-

lo...
¢Todo? Ni que fuéramos tan cee

Bueno,De lo que se trata es de que platiquemos y bug

quemos soluciones a las dificultades que tenemos...

Y sobre todo, que gean soluciones que llevemos a la_
Practica, todos, o sea, que de esta plitica\nlga un

Plan de accién que todos nos canprametamos a reali--

zar... ¢Les parece?

81... a m{ me parece bien... Yo los felicito por la -

obra y todo me parecib bien...

payer T TN VP et 1 e g o g e
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Espectador 2,~

Pancho,.~- .

Marfa.~-

AM ™

José Luis.-

Pancho.~

Bspectador 3.~

L T Y e

Yo tengo una pregunta: ¢Por qué se murid el novio?

Que responda el Doctor. (José Luis! ¢Quieres cone

testar? ... ¢Esté&n anotando? ... ¢Marfa y Ana? ...

st.
También

Voy a contestar: el novio se murié de poli‘ani_ei_n‘ff,
k8, Pevque No se Nabfa vasunade y ne senta aufieien
tes defensas en su organinmo para evitar que el vi-

rus de la polio le afectara.

8{. ¢Se acuerdan que una’ "mosca” le metié la “"mano”
al novio cuando cantaba?, pues esa “"mosca®, al parar
se en el excremento. hizo gque los virus se le pega- '

ran y luego se los transmitibé al novio...

Pero, itambién le pasd lo mismo al nifio y no se mu--

rib?

José Luis.- Es cierto, pero se qued6 lesionado para toda su vida.
Lo que sucede es que el virus de la polio, cuando --
ataca a nifios, generalmente no los mata, los lesiona
o paraliza; pero cuando ataca a adultos, generalmen-

' te los mata.
- . - oo ¢
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Espectador 4.~

Toﬂa o=
Espectador 4.~

leil_.-

Tofla,-

Espectador 5.~

PRSP AP ST PO
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Y, lustedes realmente creen que si nos organizamos -
podrfamos hacer algo? Porque para tener agua pota-
ble, bafios y eso, se necesita dinero... esas cosas -

cuestan mucho...

1A ver, Tofla! gQué dices?

§f. Voy. Ya anoté la pregunta y el camentario.

¢Qué anotan todos?

Las preguntas, dudas y opiniones que plantean uste--
des y las 'uspue’ntauvque les damos, para luego revi-
sarlas y corregir nuestra obra o realizar otras vqu‘o

sean interesantes...

Es verdad que la instalacién de los servicios camo -
el agua 'pbtaﬁle o el dr‘einaje b4 1o¢r_|ﬁ_ue\blel“y_"1'a tubg'
rfa para el bafic cuestan, Y cuestan mucho, pero cree
mOos que, si nos unimos, podemos capacitarnos y apren
deg clmo hacer las instalaciones, podemos cooperar -
con las autoridades municipales o podemos comprar ==

las cosas al mayoreo para que nos salgan m&s baratas

O nos organizamos camo cooperativa de conswmo y pedi
mos crédito para camprar 10 Que necesitemos Y luego_

lo vamos pagando poco a poco...

Espectador 4.~

Espectador «%. -

Espectador 7.~

Rafaesl.-

Blpoctadqr 8.~

m.-

Espectador 7.-

Espectador 9.-

!.t.bnn.“

“lﬂ.-

Pero las autoridades no,..

No debemos depender de las autoridades; sino de noso-

tros mismos...

Adem&s, camo sale en la obra, para evitar las enferme
dades por el fecalismo al aire librae, se pueden cons-

truir letrinas sin necesidad de agua potable...

8. Podemos c.fudht cbmo se construyen y podquo- ha.

cerlas...
2Cémo?

Pues hay informacidn en los libros de PRIAD, podemos_
ver en la Secratarfa de Salubridad o en la de Asenta-

mientos Humanos Qué. .o

Yo conozco a un amigo que trabaja en Salubridad y -

quiza...

. 'Y .
8{, nosotros algo podremos hacer. Hay que saber pri
mero cémo hacer unas letrinas, mientras vamos organi.

zando lo del agua potable y lo del drenaje.
Nosotros estudiamos algo para hacer la oora Y...

§{, y podrfamos cooperar trabajando todos.



Esteban.~-

Marfa.-

Ratael;;

Mq."

Pancho.=-

Ana o"'.

José Luis.-
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Y ti, lector, 2qué opinas de la obra?

NN N NN
N N N N N

Recuerda que al terminar su representaciébn, pidan -
al pGblico su opinibn scbre la Gbra y sus comenta~=

rios sobre la posibie aplicacién en su re&lidad;

8f, platiquen con los espectadores, conozcan lo qus

plensan Y lo que les gﬁstarf.a ver en teatro.

Sobre todo averiguen cufles son los problemas de su

cmqnidad Y gué propohen para solucionarlos.

Eso les dar§ materialpara otras obras de teatro,

" ¥ poco a poco, con ayuda de los camentarios del pli--

blico, ir&n mejorando sus obras.

Recuerden tamar notas de todo lo que se diga, para -
que luego las revisen y corrijan su obra o planteen

otras representaciones. ¢Te parece bien?

/. /
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R

Reunién 1 3

Maria.- 1Ya estuvo! ¢Vieron cémo nos aplaudieron?
Rafael.~ Y lo que dijeron? (Les qustd mucho!

En 1a que discuten sobre cémo mejorar su obrs y Tofla.=- §{, sf. Ahora debemos revisar las notas que tomamos

. cémo hacer otras. 0 del debete para...
Pancho.- ¢Ahora?
Tofla,~ 8{, jahora! 8i no se nos olvida lo que pasd, las
presiones, los errores...

Ana,~- Pero mejor platicamos un poco de...
Tofla, - Claro, vamos a platicar, a comentar lo que hicimos,_

ctmo 1o hicimos, cémo nos sentimos y lo que opind el -

pGblico...

José Luis.- 51, tranquilamente platiquemos revisando las notas, _

las vamos pasando en limpio...

Esteban.- Las organizamos y vemos qué correcciones debemos ha=-
cer...
Marfa,- 81, ya vieron que Esteban inventd de cosas cuando hi

zo el'papel de nifio...
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Rafael.~ No, est& tentando gente...
Esteban. -~ No, no se llama inventar: improvisé, improvisé.
Marfa,.~ . tOrale! (Orale: i{Quieto! (Estite quieto!
Pancho,~ eQuar
Ana,- {Ya! 1i1Calma!
Jogsé Luis.- O sea que... Que...
Tofla,~ IMiren! Yo tengo anotado que dos espectadores Pregqun
Ana.~ - De improviso inventd cosas porque se le olvidd lo -

debfa deci taron c&mo hacer la letrina...
que debia decir...

: . José Luis,- Quizi podrfamos ampliar esa informacibdn en la obra ==
o Rafael.~ Pues eso estf bien. En lugar de guedarse callado - "

para que se entendiera mejor, ’
SaMO..s DUrLOiee ‘

, Tofla.~ iLector: Con tus campafieros pasa en limpio tus notaa.,?:’-.—;.;‘«
Tofia.~ Es cierto, si se tiene la idea de la obra, y se ha_ '

organizalas y vean qué deben corregir, ampliar o acla~:
canprendido el personaje y la situacién en que se ~ ‘

rar de su obra teatral.,
encuentra, no es tan importante que se diga lo que_

indica el texto...

 José Luis.~ De acuerdo siempre con 10 que el pGblico les manifes-
tb.
Esteban.~ iClaro: Eso es! Yo tenfa camprendido el persona-
je y pude decir cosas ccherentes o adee\u‘dn. Es ~ o Tofla,~ Entonces, ¢qué cambios le hacemos a la obra?
e m&s, enriquecf{ al personaje, 1o hice més natural, -
Rafael.~ Yo sugiero gue antes de representarla cantemos la can
mis verdadero...

cibén tema. Ya ven que algunas gentes fueron llegando

Pancho.~ Bueno, bueno... durante la escenificacidn y...
Marfa.- ¢Dbnde hablo? ... Ana,- As{ les damos tiempo a que vean la obra desde el prin
cipio.
Pancho,- A casa del diablo...
Maxfa.- Estf presente...
!
|
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Jogé Luis.- Yo creo que hay que cortar un poco los parlamentos_
del doctor, se ve camo maestro o conferencista.
Tofla,- Sf, yo también iba a decir esoc...
Pancho,=- Y explicar m&s de la letrina, cémo se hace y qué se
necesita,
Esteban.~ Campafiero lector, propbn tG por 10 menos dos cambios
a nuastra obras
1. /. /
/. /
/. /
2. /. /
/. /
/. J/
3./ /
/
/
Rafael.- Y dos cambios que sugieras para tu obra de teatro:
l., /. /
/
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R Ana,-

Marfa,-

Esteban.~-

Joaé Luis,.-

Ana.,-

Pancho,.~-

495,

2, /. _/

2Saben qué? (¢Por qué no vamos pensando también en eg

cribir otra obra? ...

S{, ya escuchamos c&mo se quejaron los espectadores_

de la falta de servicios,..

Que la falta de centros de salud, la falta de electri

cidad y alumbrado péblico, caminos y pavimentaciébn....

Primero hay que terminar lo primero, si no andaremos

saltando de una cosa a otra.

De acuerdo., Vamos a ver qué arreglos hacemos al “Ba-

fio® y luegoO...

5{, eso es lo primero, peroahorita podemos planear -
qué otras cosas vamos a hacer y luego las vamos cum-

pPliendo una por una.

Camo segunda cosa yo sugiero escribir otra obra, asf{

vamos teniendo un repertorio que...

¢Qué? ¢Un qué?
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Rafael.~ Repertorio. Algo que se reperte... Lector., ¢tG qué opinas?
Tofla.~ Reparte, Repertorio es un conjunto de obras que po- /
L ]
drfamos representar... /
Pancho.=- ¢Y qué no hay obras escritas? / /
José Luis.~ S{, pero el problema es que casi no hay que se refig Marfia.- Discute con tus campafieros sobre las ventajas y des-
ran a nuestra realidad... ) . ventajas de hacer otras versiones de tu obra.
Asvaban,s PoAcMOs BUsiAr RAGUNAN GRNAR, JOONDAS ¥ AGAPUANLES... : Rafael.~ 0 de esexibix otxas
Ana.- Camo huerfanitos... ' ( Pancho,- Busquen otras obras de teatro, léanlas y coméntenlas,
' v a ver de qué les puede servir.
Esteban,~- Eso es adoptar. Adaptarlas es adecuarlas, vaya, arrg
glarlas como nosotros quisiéramos. José Luis.- Y da por 1o menos dos razones por I.I.al cuales serfa
. bueno que realizaran otras obras teatrales.
Rafael.- Pero dicen que es m&s dificil arreglar una casa gue
construir una hueva. 1. /. /
. 4
Q Marfa.- Pues yo digo que hay que probar. AdemSs, si conoce- @ /
mos otras obras podremos aprender cémo se escriben y 2, 7 /
también tendrfamos més material para utilizarlo en - /
las nuestras. } /
- [}
Tofia. i{Bravo! As{ se habla, Ana,- t0figan! Y si formamos nuestra “Campafifa Popular de
Esteban,- {Muy bien:d Teatro®? ...
o g e e v n e e+~ e S - - .
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"
Reunién 1 4
Marfa.- Una campafifa de teatristas populares...
Esteban,- 0 campafifa de teatreros de PRIAD...
En la que comentan algunas maneras de mantener
su actividad teatral, ' P Pancho.=- O priadero de teatristas...
José Luis.- Ser& criadero...
Tofia.- O creadero, picadero, priaderO...
Ana.- lBaltal ans_ta! Yeoeo basta
Rafael.~ ¢Qué es una campafifa?
! Maria.- dQub? ¢No sabes? ... Pexro, perd... ¢no sabes? ...
ﬁ j1Hfjole!
Rafael,.~ No, no sé, ¢Qué es?
jﬂ Marfa.- Ay, pero, pero... ¢de veras?, Zno sabes?
ii Rafael,.- jOh: ¢Qué es?
;i‘ Marfa.- Pues... pues... as{ cono canpafieros, por ejemplo, -
una campafiia es... alguisn que te acampafia,.. como_

si tG Y YO fue,...
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José Luls.~

Eateban,.~

Ana,~

Pancho.~

Marfa.-

mﬂao-

AM.- '

José Luis.~

Esteban,.~
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No. No. Una canpafifa de teatro es un conjunto de -
actores, director y técnicos o auxiliares que hacen_

representaciones teatrales.
Y que permanecen unidos por y para hacer teatro,
Pues podrfiamos ser eso, ¢No?

§1, si lo queremos. Y podriamos tener varias obras_

qQue reprasentar en nuestra campafita,

Un repertorio de obras escogidas por nosotros, estan’

do de acuerdo, y que podriamos presentarle al pGbli-

CO,

Y hablando de los espectadores, ¢no podrfan partici-
par ellos también?

Claro, camo en un teatro-club...

2Ctmo?

Nosotros preparamos obras, lc pedimos a algunas gen-
tes que vean los ensayos y den sus opiniones y asf -

vamos formando conjuntamente el espectficulo.

Esas gentes podrfan ser como criticos, jueces que --

nos dirfan cémo vamos.

pr—— ap—
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Pancho,~

Marfa,-

Ana.~-

Rafael,.~

Pancho,.=-

José Luis.-

. Pancho.~

Esteban.-

Maria [

Rafael.~

También podrfan leer otras cbras y sugerir cuiles re-

presentar,

Y podrian ayudar a investigar en la realidad, documen
tarse y organizar notas que se podrfan utilizar tanto
en la obra camo en la solucién de nuestros problemas_

reales,

IMarfai (No te reconozco: (Qué bien catés hablando}
0 también podrfamos ser un taller de ...

1Taller: Si no es mecinica, es teatro...

En los dos casos se hacen obra'. Yeeoo

No, pues si de obrar se trata ah{ est& "el bafio"...

Taller serfa camo un centro de experimentaciébn, don-

de prob&ramos nuevas ideas para hacer teatrOe...

Investigiramos diferentes formas de expresién teatral,

educframos el cuerpo Ye...

Bueno, algunas ya lo tenemos muy bien educado, es de

cir, formado, ¢no? ...

Chiquititita...

1]
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Ana.~- -

Marfa.-

Pancho.=

Rafael.-

Esteban,.-

José Luis.~

Todos .~

503,

Decir gue nos inviten a eventos, congresos, reunio-

nes teatrales,

s{, s{, Hay que hacer todo eso y luego...

Pero primero debemos tener la voluntad de seguirle,
porque recuerden que hay que estudiar, que preparar-

86 Yeoo

Ya, ya, Eeo ya 1o sabemos y todos le entramos para

que no quede este esfuerzo camo algo vai-l.ado.

81, yo ya tengo anotado todas estas ideas. Vamos a

organizarmos en una campafifa de teatro progresista.

Y utilizamos al teatro como medio @le caomunicacibn y

desarrollo y camo método de conocimiento y accién,

TG, lector, decide con tus campafieros cémo van a man=.

tener su actividad i:eatral; 2Cémno te gustaria a t{?

NN N N N NN
NN N N N NN

Pues, (6rale!
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~ AS1 EL DESARROLLO

. La educacién y el teatro, el teatro y la educacién, son
dos medios estrechamente vinculados que buscan el desa-

rrollo personal y colectivo del ser humano.

. Desarrollo entendido como la creacién y recreacién cul-
tural que permite al hombre, a la mayorfa de 1os hom- -
bres, lograr su bienestar,

|
. Bienestar que incluye valores de la trascendencia de la |
libertad, 1a justicia, la indopendencia, 1a salidaridad :
social, la seguridad econémica y laboral y, en general, |

las condicionea necesarias para una vida on plenitud,

. Valores referidos al logro de objetivos socialmente de-
scables, que abarquen al conjunto de la socirdad y, en_
caso de discrepancias o conflictos de intereses, subor-
diﬁados a las necesidades e intcveses de la mayor parte
de la poblacién, la cual generalmente ea la mis carente

. y lastimada.

. Poblacién -pueblo- que origina, creca, desarrolla, sos--

. —p—t -

tiene y renueva la verdadera cultura ="cultura popular"- ’
a pesar de los embates colonizadores que por medio de -

la llamada "cultura de dominacién o de conquista" pre--

I

6. CONCLUSIONES tende subyugar alienando, explotando, humillando y des-

. truyendo al pueblo sometido. .

. Cultura popular que se vuelve de "resistencia", adap~ -

tando a su manera elementos dominantes, para mantener -

-
—
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su identidad y ser propios,

Jdentidad que requiere ser revalorada permanentemente_
en el proceso continuo de cambio histérico y social, -
pero que, al mismo tiempo, necesita conservar sus raf-

ces profundas para dar sentido a su evolucién y dar -

contenido a su comunidad,

Comunidad que a través de sus instituciones y mecanis
mos sociales -como la educacién y el teatro- debe pre-
tender sae desarrollo y bienestar del pusblo y no la -
consolidacién o mantenimiento de estructuras injustas_
y opresoras.

Instituciones y mecanismos sociales que, guiados por -
los fines enunciados, recogen las teorias y principios
que organizan el conocimiento del hombre, acumulado Y
analizado en el tiempo, para propiciar los espacios --
convenientes de formacibén de las nuevas generaciones o

de las actuales no formadas.,

Teorias, principios y conocimientos que se agrupan en_
disciplinas determinadas para su estudio, aprendizaje_
y enriquecimiento y que recurren a métodos y técnicas_
especificos para su revisién y redescubrimiento en fun

cién de 1la realidad circundante.

Métodos y técnicas que contribuyen tanto a la sistema-
tizacién del conocimiento como a la consecucién de los

fines y valores que orientan su uao y aplicacién.

506.
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® As{ 1a educacién y el teatro son medios, que implican
fines, valores, teorfas, principios, disciplinas, ins
tituciones, mecanismos, conocimientos, métodos y téc-
nica; al servicio del desarrollo y bienestar del pue-

blo, de las mayorias, de la sociedad.

= ASI EL TEATRO,

° Creado por y para el pueblo, sin dejar do renovarse y
enriquecerse y a pesar de los intento de dominio de -
su '"profesionalisacién® y su "oomercialisacién®, man-
tiene su esencia, y potencia sus posibilidades de -

- formacién al usarlo como método de conocimiento y co-
mo medio de expresién y desarrollo de 1la "cultura po-

pular”,

. Se recupera, se recobra, se vetoma de' las manos que -
1o han distorsionado con fines enajenantes y destruc-
tores, para manifestar al hombre mayoritario y su cip
cunstancia, para testimoniar la lucha por su sobrevi-
vencia, para servir de escenario a la reflexién, com-
prensiftn y andlisis de la realidad y para ser ensayo_

de soluciones aplicableé a sus problemas,

. Asi el teatro, inserto en el contexto social, vuelve_
a cumplir su obligacién, subordinindose a los intere-
ses de las mayorfias, revirtiendo -virtiendo, divirtiepn
do- el hombre a la realidad, la realidad al hombre, -
propiciando el diflogo y la accibn y asentando los va
lores de identidad y comunidad.

o
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AST LA EDUCACION

Comprendida como "un proceso continuo de perfecciona-
miento integral mediante el cual la persona busca rea
lizarse y desempeilar de una manera responsable y crea
tiva 1a tarea que le corresponde en la transformacién

de su ambiente social, cultural e histérico". (UNESCO).

Concebida como permanente, con sus caracteristicas, -
con 1a filoasofia de educadores como Paulo Freire y -
Faure, con sus deberes, principiocs, objetivos y dirveg
trices, entendiendo que debe "considerar al hombre =
deptro del campo socio profesional, donde aparece co-
mo productor y colaborador eficaz del desarrollo de -
la colectividad; del campo-sociépolitico en el que ac
tda como usuario critico y participante activo del -
proceso de transformacién de la sociedad y, en fin, -
del campo sociocultural, en el que actda, como crea--
dor e inovador permitiendo su expresién en el proceso

de modernizacién®,

'Asf la educacién permanente, como la teorfa educativa

globalizadora mis elaborada hasta ahora, propone una__
formaci&n integral -completa e integrada a la reali--
dad- que incluye la preparacién civica, social, cultu
ral, metodolégica, técnica y artistica del hombre, re
valordndolo y recnociéndole la posibilidad de cuestio
nar y transformar su realidad, asi como de modificar_
las est ructuras e impulsar y dirigir los cambios s0--

ciales necesarios para lograr una vida mejor,

508,

ooc#

e une  E IR 2 S

Croacta™

dw

Oy

- ASt

- AST

Ctmrct et one

LA EDUCACION DE ADULTOS

Comprendiendo que los adultos pueden y deben asumir la
obligacién de educarse. Reconociendo sus capacidades_
y habilidades, su experiencia y sus valores. Respetin

dolos.

Enmarcado el adulto en su lucha social, en su caricter
de clase, solidarizdndosc con sus propésitos, instru--
mentalizéndolo para revelar las condiciones que lo de-
terminan, permitiendo y solicitando su participaciétn -
oreadora, la educacién para ellos dehe contemplar los_
avances pedagégico -andragdégicos~ cientificos pertinen

tes para su superacién,

Asf la educacién de adultos plantea los requisitos y -
la metodologia apropiadas que recurren a la autoforma-
cién y a la autoevaluacién de ellos mismos, insistien-
do sobre la adquisicién de instrumentos y métodos gene
ralizables que les permitan realizar el proceso de - -
transformacién - formacién y transicién -~ de ellos mis

mos y de su entorno.

LA EDUCACION "ABIERTA".

Como alternativa a los estudios de caricter formal y -
de jornada completa, pretenden facilitar el acceso a -
la educacibn a sectores mis amplios de la poblacibn --
adulta y contribuir a que los estudiantes pnedan com--

pensar las oportunidades malogradas anteriormente o -
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adquirir nuevos conocimientos y calificaciones para el

futuro. En esa medida apuntan a reparar las desigual-

dades sociales.,

Con las salvedades que en términos ideolégicos signifi
ca lo anterior, pues depende no sélo de la modalidad -
en si, sino de los contenidos y su aplicacién real, --
alin as{, es innegable que, orientada por los valores -
"positivos" socialmente hablando, la educacién por me-
dio de sistemas abiertos de enseflanza permite oportuni

-dades de estudio psra quienes se hallaban apartados de
sllan por diveraas rasones,

As{ la mal 1lamada educacién "abierta" debe facilitar_
la participacién de todos los que quieran aprender, --
fundamenténdose en su capacidad autodidacta, sin impo-
nerles los requisitos tradicionales de ingreso, ni las
condiciones restrictivas que implica la escolarizacidn
Y 8in que la obtencién de un titulo académico o cuale-
quier otro certificado sea la iunica recompensa. Todo_
esto implementado con materiales didécticos adecuados_
& las caracteristicas de los estudiantes y apropiados_

a la realidad que viven,

ASI LA POLITICA EDUCATIVA EN MEXICO

Considerando los postulados de la educacién permanente
y las necesidades de 1la poblacién del pafs, las autori
dades de la educacién en México disefian la polieién -
respectiva reflejando sus dudas sobre la orientacién -

que ha seguido la misma al plantearse cuestiones comoi

ey WO e Y R S WP TN 7
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"Estamos ampliando en forma acelerada las oportunida-
des educativas, pero cabe preguntar si los criterios_
de expansién no estén reforzando los desequilibrios -
acentuando la dinimica de distanciamiento social,
Estamos respondiendo a 1la demanda efectiva de educa--
cién. Pero cabe preguntar qué sucede con quienes no_
tienen voz para hacer sentir su demanda y pasan a en-
grosar el enorme rezago de adultos sin inst ruccidn,
Estamos intentando vincular la ecducacién con el trabe
Jo. Pero cabe preguntar si los valores y normas que_
el aisbems sdendmice daminds ¥ a1 edudative inoulds =
no eiﬁtn favoreciendo 1a roproddccién de estructuras_
econbémicas y sociales que perpetdaun sistema inj?sto

de convivencia",

(F + Solana. 1979 ) .

. Tomando en cuenta estas cuestiones, la Secretaria de_
Educacién Pdblica sistematiza sus planes y sus accio-
nes eatableciendo los objetivos generales, los progra
mas y los programas prioritarios y los proyectos a -
realizarse en forma inmediata. Asf, del primer obje-
tivo general: "Asegurar la educacién bisica a toda_
la poblacién", se desprende el programa prioritario:_
"Dar a la poblacién adulta la oportunidad de recibir_
la educacion basica o complemenbari; en su caso" y, -
por otra parte, del cuarto objetivo general: "Mejorar
la atmésfera cultural del pais" se deriva el progra-
ma: "Difundir la cultura haciendo uso de 1os medios_

masivoas de comunicacién",
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o Asi, la polftica educativa en México actualmente con---
centra esfuerzos en el proyecto de "Educacién para To--
dos" que integra tres de los principales programas prio
ritarios: Primaria para Todos los Niilos, Castellaniza-
cibén y Educacién para Adultos. Este dltimo dirigido a
"6 millones de personas mayores de 15 aflos que no saben
leer y escribir -ademis de los fndigenas monolingues- -
mis los 13 millones de adultos que no pudiergn termi--

nar la educacién primaria y los 7 millones que no cone-

cluyeron la secundaria". >

- ASI LA EDUCACION BASICA PARA ADULTOS EN MEXICO. .
. Adn cuando desde las épocas de José Vasconcelos y de -

Léizaro Cirdenas existe la predcupacién por la educacién

de los adultos, principalmente por su alfabetizacién y_

‘capacitacién; no es sino hasta 1968 que se formalizan ~

los Centros de Educacién para Adultos y en 1975 ---= gra

cias a la promulgacién de la Ley Nacional de Educacién_

para Adultos y a la elaboracibén del Plan Nacional .de -

- ASI
. Educacién para Adultos--<on el Sistema Nacional de Edu-

cacidén para Adultos, se valida 1a modalidad abierta yse
da flexibilidad a los procedimientos de acreditacién -
de estudios, as{ como establecen las bases generales pa

ra su aplicacién préctica.,

. Baséndose en eso, se implementan las acciones y mecanis
mos para ofrecer un servicio educativo permanente a los
adultos de acuerdo con 108 objetivos de la Ley senciona

da. En 1977 se da a conocer el "Plan Nacional de Educa

cién® comv un gran esfuerzo de reconocimiento y diagnés

B e e P e i e s i g
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tico de la situacién educativa del pafs. En dicho plan
se asientan los aspectos que requieren ser mejorados -

y se'seilalan rumbos para su adecuacion,

Asi la educacién basica para adultos en México y los --
sistemas abiertos se cuestionan, critican y se perfec--
cionan, reconociendo fallas y carencias,y en 1978, revi
sados y corregidos, se reestimulan bajo el rubro del --
"Programa de Educacién para Adultos", contemplando no -
s8lo los aspectos administrativos, de promdclén y de di
fusidn, sino también lom elamentos cualitavivos, desde_
los planes y programas de estudio hasﬁa los materiales_
didécticos y su efectividad en las condiciones reales -
de los usuarios. Actualmente, si bien con lentitud y -
algunas deficiencias todavia, -como 1a falta de sufi--

ciente investigacién y ébstaculos propios de la metodo-

logfa-, 1la educacién bisica para adultos continéa abrien

do perspectivas para su evolucién.

LA PRIMARIA INTENSIVA PARA ADULTOS

CEMPAE, aiin antes del establecimiento del Plan Nacional
de Educacién de Adultos, desarrolld un modelo de Siste-
mas Abiertos de Enseflanza (SAE), aplicable a todos los_
niveles educativos, con las adaptaciones apropiadas. --
Cimentado en experiencias internacionales de dicha‘nOQQ
lidad extraescolar, el CEMPAE especifica los objetivos_
del modelo de acuerdo a las necesidades nacionales, en-

tre las cuales destaca el gue dice: "No sblo pretender-

a
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que el estudiante adquiera ciertos conocimientos, sino
aspirar a formar individuos capaces de desarrollarse -
por si mismos, min la presién, a veces coercitiva, de_

la estructura misma del sistema educativo",

PRIAD, l1a Primaria para Adultos, asume las caracteris-

ticas y elementos de dicho modelo ext raescolar, ade- -

cuando sus materiales al tipo especifico de usuario -

que requiere de educacién bdsica.

Revisa y resume los principios andragégicos y desarro-

1la una investigacion sobre el perfil del ususrio poee

tencial. CEMPAE as{ elabora los materiales didécticos,
subordinados a los postulados de la Ley Nacional de Edu
caéidn‘para Adultos y derivando sus objetivos y crite--

rios de las investigaciones reaiizadas.

Asi la Primaria Intensiva para Adultos, después de uns_
primera publicacién de los libros de texto, los evalda_
y adapta una segunda versién, en la cual se aclara la «
metodologf{a y se perfeccionan los contenidos, Los com-
ponentes de la estructura, tanto de los textos en ‘gene-
" ral, como de las lecciones en particular, son mejoradoa
en su calidad intrinseca y en sus relaciones orgénicas_
Sin embargo, carencias administrativas y dificultades
en los procedimientos de penetracién social han evitado
el buen desempeiio de su comet ido.
Asimismo, alin se requiere mucha més investigacibn y eva
luacién que verifique el impacto de PRIAD en la.pobla--
cién usuaria y que evidencie mis concretamente los pro-

blemas y sus opciones de solucién,
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ASI EL TEATRO - PRIAD

Considerado adulto a partir de los 15 aflos de edad, el
usuario real y potencial de PRIAD requiere de un per--
fil pés claro aiin, y de un reconocimiento mis v4lido -
en lo que respecta a su aprovechamiento de los materia
les de ensefianza y su efecto en la vida diaria, tanto_
del estudiante como de su colectividad.

Sin embargo, se cuenta con datos bastante aproximados_
a la realidad socioeconémica del estudiante de PRIAD,
Datos fundamentales en cuanto determinan los conteni--
dos de los materiales diddcticos de PRIAD, de tal mane
ra que sean de utilidad préctica y de aplicacién inme-
diata, toda vez que estin estrechamente vinculados a -

las necesidades reales del usuario,

Las caracteristicas psicopedagégieas'del estudiante -
real y potencialmente contemplhdo,'aus posibilidades y
dificultades, su experiencia, sus intereses & sus aspi
raciones, revisadas y detectadas tanto lo que se refie
ren a la psicologia del adulto en general como en reig
cién al joven y adulto mexicano en pérticular, permi--
ten establecer los procedimientos didicticos més acor-
des para lograr el aprendizaje y realizacién de valo--
res, métodos, conocimientos y habilidades relevantes -

para el desarrollo del usuario de PRIAD.

Asf el adulto usuario de PRIAD, reconocido e identifi-
cado soclieconémica y psicopedagégicamente, es el punto
de partida, el eje y la culminacidn de un sistema edu-
cativo y sus componentes centrados en el estudiante, -
en su beneficio y desarrollo tanto personal como social

mente considerado,
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ASI EL METODO Y MEDIO

. Como ae indicé, partiendo del estudiante de PRIAD, de_\
aus necesidades e interesea,de sus condiciones y sus -
caracterfisticas, y de acuerdo con la teorfia educativa_
moderna internacional y nacional, el teatro en PRIAD -
funciona, al servicio del usuario, como método de cono

cimiento y accién y como medio de expresion y desarro~
1lo cultural,

+ Como método incluye al cientifico en tanto busca el --
"conocimiento cierto de las cosas por sus principios y
causas"; camino del conocimiento; impliéa_hl método -~
histérico aprovechando la revisién de éaus;s y conse-
cuencias, la visién transformadora del hombre y el pro
cecso histérico; y contienc principalmente al método -
dramitico del teatro: “"camino de la accién”, buscando_
el hacer del estudiante, au ‘quehacer, con sentido pro-

ductivo y su accién, su actuacién, con sentido aocial.,

. Como medio, el teatro en PRIAD funge como ‘canal y como

circunstancia, Canal de comunicacién natural, directoy

que informa y forma, que exponec, analiza, teatimonia, =~

sintetiza, evaldia, valora y representa, Circunatancia

en cuanto es el medio de "prescntacién de la realidad",

para su revisién, andlisis y modificacién.

ASI LA FINALIDAD Y LAS ACTIVIDADES

. Método y medio, el teatro en PRIAD busca que el estu-~-

diante adquiera una forma ordenada de proceder, una or

‘...#
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ganizacién de su pensamiento, de su sentimiento y de -
su accién, estudiando, analizando, proponiendo, mani--
fest ando, reconstruyendo su circunstancia en el escena
rio, propiciando la transformacién de su realidad y la

edificacién de su cultura.

Como método implica una serie de actividades que se --
van dando durante el proceso de aplicacién del teatro_
en PRIAD, desde la observacién y reconocimiento de su_
circunstancia (toma de conciencia), hasta la realiza--
cién en su vida diaria de la informacién y formacién -

(valores) adquifidos.

Siendo medio de comunicacién y de desarrollo personal_
y cultural, el teatro en PRIAD involucra actividades -
referidas a la formacién de hébitos y asimilacién de -
valores que van del desarrollo de la capacidad de ob--

servacién a la participacién en el desarrollo social.

LAS LECCIONES DE TEATRO EN PRIAD

Determinan sus objetivos con base en los fines y valo=~
rea cxplicitos en los principios y postulados de la ~
teorfa educativa, en la polftica educativa nacional y

en las condiciones y caracteristicas del usuario.

Congruentes con la taxonomfa del dominio afectivo, de_
acuerdo con sus argumentos y relaciones, los objetivos
de las lecciones del teatro en PRIAD se clasifican den

tro de las categorias afectivas ya que pretenden, més_
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que el logro de conocimicntos, la realizacién de fines
y valores, de intereses y actitudes generalizables a -

diversas situaciones de la vida del estudiante.

Reconociendo la falta de investigacién suficiente en -
el campo afectivo y las dificultades en torno a la eva
luacién de sus propésitos , las lecciones de teatro en
PRIAD incluyen una propoésicién para la comprobacién de
sus result ados, basada en la mejor concepcién de auto-
formacién y autoevaluacién y apoyindose en los discur-
-@q de Kratwholh, Bloma y colaboradores. ‘

L0S CRITERIOS

Derivados desde las leyes del aprendizaje y la concep-
cién de la educacién liberadora -con Fréire, Faure, -
Hermanus, Huerta, etc.~- y contemplando los avances de_
la tecnologfa educativa y las caracteristicas de la 1li
teratura didictica, 165 criterios de las lecciones del
teatro én PRIAD orientan y determinan en mucho tanto -
el contenido como la estructura y desarrollo de las -

mismas,

Los criterios hacen referencia a la elaboracién de los
contenidos y sus requisitos para un mejor aprendizaje_
por parte del estudiante, también se refieren -en for-

ma sintética- a la evaluacién y sus procedimientos en_

cl caso especifico de estas lecciones.

Por dltimo los criterios incluyen las observaciones, -

sugerencias y aspectos comprendidos en la Ley Fed;in_
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de Educacién y, sobre todo, en las consideraciones defi
nidas por PRIAD acerca de las condiciones que deben «-
reunir las lecciones, el contenido, el lenguaje y las_
actividades de un material apropiado para el estudian-

te mexicano, joven y adulto, de educacién bésica.

LA METODOLOGIA

Establecida gracias a todo lo anteriormente réyisado,f-
la metodologfa del teatro en PRIAD se describe definien
do los pasos que comprende y sus relacidngl,va partir -
de un primer momento de adquisicién de conciencia, de -
reflexién sobre la realidad,y un'primer acercamiento s

ella por medio de una investigacién rudimentaria.

Esto implica la seleccién de un problema social, su reco
nocimiento y andlisis, y su slnﬁeais en un jrguméhbo de
utilidad teatral. La metodologia contempla la toma de_
decisiones por parte de los estudiantes, la decisién so
bre el papel del asesor (en su caso) y sobre el tipo de

direccién de sus actividades.

As{ la metodologia, al irse cumpliendo sus pasos sucesi

vos, va logrando los objetivos establecidos, hasta arri

bar a la representacién escénica de la obra elaborada -

por los propios estudiantes y, posteriormente, la bis--
queda de aplicacibén en la realidad de las proposiciones
repreasentadas, la adquisicién y realizacién de valores -
socialmente pertinentes y, colateralmente, la permanen-

cla de la actividad teatral de los estudiantes con el -
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fin de seguir realizando un teatro que divierta y con-

tribuya a mejorar las condiciones de vida de 1la comuni
dad.

=— ASI LAS LECCIONES

*  Representan wna serie de reuniones de un grupo de estudiantes de Priad,
los cuales estdn interesados en realizar una actividad que les divierta a

. ellos y a su commidad, y que al mismo tiempo sea de utilidad social. Asf
las lecciones vinculan a los lectores con los perscnajes y con las situas
ciones reflejadas,

e Desarrolladas con un lenguaje directo, sencillo y en frases cortas, presen-
tan di&log.osy situaciones cbles y accesibles, con personajes tomados de 1a
realidad, de caracter{sticas distintivas y generalizables al mismo tiempo.
Pretenden abarcar diversos tii)os de estudiantes de PRIAD, unidos por el es-
fuerzo comfin del estudio y del aprendizaje.

Teatro dentro del teatro, las lecciones presentan y representan una realidad:
la de un prupo de estudiantes de PRIAD, heterogéneo, que bien podrfa ser la
aleporfa de wna visién mss amplia de nuestra realidad cotidiana,

o Asf las lecciones de teatro en Priad quiz4 impliquen, como mayor mérito,
la posibilidad de apropiacién y aplicacifn, préctica y Gtil, de los princi-
pios y del potencial del teatro, de 1a educaci6n permanentc y de adultos
por medio de sistemas abiertos de enseflanza, de los postulados de la polf-

tica educativa nexicana referidos a la educaci6n bfisica para adultos, de los

del respeto y reconocimiento del joven y adulto mexicano que no ha termi-
nado su educacifn primaria, para que, aduefifindose del instrumento teatral,
contribuya a 1a modificaci6n de su circnstancia, participe como creador

y penerador de su desarrollo y colsbore, en grupo, pars la creacin y recrea-

objetivos y criterios de PRIAD y su quinta Srea complementaria y, scbre todo,

821,
ci6n de su cultura, en forma libre, independiente y responsable,
AST LAS ‘FINALES

« El teatro es gracias al pueblo que lo creSy 1o sostiene. El teatro es
y debe ser del, para y por el pueblo,

* La educacifn es el medio de desarrollo del, para y por el pueblo.

o El pueblo es la mayorfa, y ésta debe mandar y conducir su destino,
democriticamente, con libertad y justicia,

* El teatro y la educacifn son medios al servicio del pueblo y sus fines.

* Los que tenemos algo, lo que sea: educacién, trabajo, salud, casa, ves-
tido, alimento, etc., 1o debemos al pueblo y a su esfuerzo por sostener a la

sociedad.

¢ Es responsabilidad de honbre y mujeres bien nacidos, conscientes y ho-
nestos, corresponder con el pusblo, retribuyéndole con nuestro esfuerzo, dedi-

cacifn y respeto.
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