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INTRODUCCION:

El presente trabaJo es resultado de una preocupa-
cién, que como estudiantes de la Universidad Nacional Au-
ténoma de México empezamos a sentir,

Tras haber realizado estudios anterlores en escue-
las particulares, donde siempre la educaclén ha tenido un
costo, se presenté en nuestras mentes la posibilidad de u-
na comparacién, tanto con respecto al aspecto econémico,
como al aspecto general entre algunas universidades parti-
culares y la UNAM, en la cual el costo de las cuotas para
los estudlos universltarlos que hemos tenldo oportunidad de
realizar, asciende Unicamente a $200 anuales, sin haber su-
frido incrementos durante muchos anos.,

Este estudio se llevé a cabo sin perder de vista
el hecho de que la UNAM recibe la mayor parte de sus ingre-
sos del Goblerno Federal, por el contrario de las Institu-s
ciones particulares, que viven y trabajan de sus ingresos
proplos; y por otro lado tomando en cuenta que la UNAM ne-
cesita alin asf de mayores recursos.

De aquf deriva el desec de conocer mds a fondo
las razones por las que la UNAM otorga el privileglo de la
educacidén a miles de personas a tan bajo costo.

Esperamos que el trabajo que a continuaclén se pre-
senta sirva a todos aquellos jdvenes que como nosotros tle-
nen la misma lnquietud.
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I, METODOLOGIA

Todo trabajo de investigacién sigue una serie de
pasos que corocemos como proceso metodoléglco o simplemente
metodologfa. Por la importancia que ésta reviste para la in-
vestigacldn, crimos nescesario hacer mencién de ella en un
capftulo especial.

Durante nuestro paso por la UNAM, vimos con inte-
rés que en los cuatro afios y medio que permanecimos en ella
nunca se incrementarcn las cuotas de inscripeibn, mientras
que la situacién econdmica del pafs sufrfa constantes in-
crementos en todos los aspectos, Esto despertd curlosidad
en nosotros por conocer por qué en la Universidad Nacional
Auténoma de México, no existfan incrementos en dichas cuo-
tas al mismo tiempo gque vivfamos fluctuaciones en la vida
econbmica del pafs.

PROBLEMATICA. De la observaclén anterior detecta-
mos un problema, cuya urgencia de solucidn es relevante:

El por qué las cuotas en la UNAM son tan bajas,
cuando la vida econdémica del pals ha sufrido tantos cambilos.

Una vez que obtuvimos la problemitica, nace la po-
sibilidad de plantear una hipdtesis (tentativa de explica-
c¢ién a un prohema dado), que en el transcurso de la inves-
tigaci6n se tratard de probar:

"La vida econfémica actual de nuestro pafs exige
que las cuotas de la UNAM sean incrementadas",

Variable independiente:

La vida econémica de nuestro pafs,

Varlable dependiente:

Las cuotas de la UNAM,



Una vez formulada la hip6tesis, hablaremos de
los procedimientos que seguimos para lograr probar la hip$
tesis de Investigacién.

Con el objetc de poder comparar el costo de la
educacidn universitaria en las universidades particulares
con el de la UNAM, y asf conocer el por qué son tan diferen
tes en una y otra institucibn, se analizaron las universidé
des particulares del L,.F., descartando desde el principio
aquellas que presentaban una baja poblacidn estudiantil,
no pudiendo ser comparables con la poblaclén estudiantil
que atlende la UNAM, De esta manera la muestra gque maneja-
mos la forman cuatro universidades, que son las que en po-
blacidn estudiantil, carreras que ofrecen, y serviclos que
dan a su alumnado, se pueden comparar con lo que ofrece la
UNAM.

Las unlversidades a investigar son:
¥Universldad Nacional Auténoma de México,

*Universidad Iberoamericana.
#Universidad La Salle.
#Universidad Intercontinental,
*Universidad Andhuac,

En cada una de ellas se invetig8: cuotas de ins-
cripciones, cuotas de coleglaturas, carreras que lmparten,
nidmero de alumnos por carrera, servicios que prestan,

Ya con la informacldén recabada, se procedié a rea
lizar tablas y cuadros comparativos entre las unilversldades
particulares y la UNAM.

Se anallzé toda la informacién con el objeto de
poder presentar alternativas de solucién a la problem&ti-
¢ca presentada.

Deseamos que de alguna manera esta investlgacién
tenga utilidad para la Universidad Auténoma de México, ya
que su problemftica es grave, y es necesario y urgente en
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contrar una solucién,

Cabe aclarar que la inquietud por realizar este
trabajo surgié en el mes de noviembre de 1984, fecha ante-
rior a la que el actual Rector,Dr Jorge Carpizo, comenzara
a tomar algunas medldas que ya conocemos., Con ésto queda
establecldo que independientemente de los cursos de accién
a los que el Rector ha recurrido,las alternativas que aquf
proponemos se establecleron con anterioridad,

Con el fin de presentar de manera mis objetiva
la metodologfa empleada en el presente trabajo, realizamos
una @Grifica de Gantt, que a continuacidn aparece, ya que
&sta es, sin duda,una de las técnleas de planeacidén y con-
trol de m&s utilidad para dar tlempos a cada actividad, y
asf lograr los objetivos de la investigacién.
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II. ANTECEDENTES DE;LA CULTURA: UNIVERSITARIA EN
s - NUESTRO' PAIS

La neceslidad de saber, como impulso vital del ser
humano, ha sido siempre un poderoso incentivo para poseer
mayores y mejores conocimientos.

Asf ha sucedido siempre, y todos los pueblos han
respondido a esta exigencla, aunque en diversas medidas,

y con diferentes frutos. Por la importancia que tiene para
México, es conveniente revisar lo que en este sentido hi-
cieron los puehlos que le dieron orfgen: el espafiol y el
indfgena; s6lo as! nos rodremos dar cuenta del alcance y
profundidad de la educacidn en los niveles mds altos de la
propla cultura,

Para poder hablar de Espafia, recordemos que su cul
tura es el resultado de una larga tradicién histfrica que se
inicia en Oriente, continﬁa en (recia y Roma, y culmina en
la Edad Medla.Por ello revisaremos de una manera muy gene-
ral las aportaciones de éstas a la cultura espafiola,

En Grecia destaca la importante labor filoséfica,
literaria,clentffica y polftica que este pueblo realizé,En
esta &poca ya exlistfan planteles bisicos de educacibn, sin
embargo la enseflanza superlor correspondid a PitAgoras por
una parte, y por la otra a los sofistas,como maestros ambu-
lantes. Sfcrates, Platén y AristSteles representaron pape-
les muy importantes para la imparticién de conocimientos,
mds all4 de los cuadros primeros de la educacifn.

Al igual que en Grecla, Roma difunde obras sobre
educacidén y ensefianza superior, como las de Catén el Vie-
~ Jo, Varr6n y Cicerén ,siendo las ldeas de este dltimo las que
sirven de base a la organizacién pedagégica del Renacimien-
to.
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Posteriormente, los monasterios juegan un papel
vital en la educaclén, ya que a los monjes se les exigfa
una serie de conocimientos, por 1o que con ésto se organi
za una serie especial de educaclén, donde se introduce la
Imparticidén de materias como el Latfn, Gramdtica, Dialéc-
tica, Aritmética, Geometrfa, Astronomfa y Mdsica, entre o-
tras; hasta que las igleslas y catedrales se convierten
en el centro de la tarea educativz a nivel superior. Estas
escuelas recibleron el nombre de ezcuelas catedraliclas.
El auge que estas escuelas tuvlieron, obligd a crear plante
les adecuados para esta funcién. 4sf aparecleron a fines
del siglo XII las "Unlversldades'", Su primer nombre fue el
de "Studium Generale", cuyo significado no es el de que se
enseflan todas las ramas del saber de la época, sino la a-
sistencia a ellas de todos los estudiantes de diversas pro
cedencias.

A partir del siglo XIV se empleza a utililzar la
palabra "Universitas", cambiando su significado a la cor-
poracidn de maestros y alumnos, aungue se consagraran al es
tudio de una sola disciplina. Parece ser gue la primera u-
niversidad, como institucifn docente y de investigacidn,
que reunid a profesores y alumnos para estudlar diferentes
disciplinas como Teologfa, Derecho, Medicina y Filosoffa,
fue la de Nipoles, fundada en 1224,

Durante el tiempo de la cracién de las universi-
dades, los dos grandes poderes en el viejo mundo, eran el
Papa y el Emperador; el primero por su autoridad en los paf-
ses cristianos, el segundo por su hegemonfa polftica. Por
ello, el Papa o el Emperador, o blen ambos, podfan reccno-
cer universidades ya formadas o fundar nuevas. De ahf que
las universldades se dividieran, teniendo en cuenta el o-
rfgen de su creaclén o fundacién, en cuatro grupos:



A) Universidades sin carta de fundacién

B) Universidades con carta de fundacién papal
C) Universidades con carta de fundacidn real
D) Universidades con doble carta de fundacilén

La cultura universitaria siguid extendiéndose
por toda Europa y a través de todo el mundo, por medio de
las conquistas realizadas.

LA NUEVA ESPARA.

En la regidn ocupada en la realidad por la Repl=-
blica Mexicana, diffcilmente podrfa hablarse, a la llegada
de los espafioles, de una educacidn o instruccldén que de al-
guna manera pudlera ser del tipo superior, en otros pue-
blos que no fuesen el maya y el azteca. Para comprender és-
to conviene recordar lo siguiente:

Los Mayas.

Curiosamente, a pesar de los variados y muy ex=-
tensos estudios que se han hecho sobre la fascinante cultu-~
ra maya, alin hay muchos datos que se escapan a la mirada
exterior.

La educacién de los nifios mayas estaba confiada
a los padres. Al cumplir los doce arnos eran bautizados, a-
bandonando el hogar para ingresar a un establecimiento edu
cativo. Existfa un establecimlento para los nobles y otro
para el resto de la gente,

Cuando se consideran las aportaciones de los ma-
yas en arquitectura, escultura, cerdmica y pintura, asf
como sus progresos lntelectuales, la invencién de la escri-
tura, la aritmética y su desarrollo concomltante del cero y
la construccién de un complicado calendario; podemos muy
bien aclamarlos, sin temor de contradiccldn, como el pue-
blo indfgena m&s brillante del planeta,

Los Aztecas.
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La instruccién reciblda por los J6venes aztecas
era llamada "tlacahuapahualitztli", que significa arte de
criar y educar. Para conseguirlo, se disponfa de diferen-
tes establecimientos como el Calmecac, al que asistfan los
hijos de la clase acomodada; el Telpochcalli, al que con-
currfan jévenes de pocos recursos; el Cuilcalli, que eran
centros de danza, poesfi- y oratoriaj; y los Ichpochcalll,
al gue asistfan las nilhas y las j6venes.

Los aztecas fueron el pueblo de m&s fuerte per-
sonalidad histérica en la época precortesiana, y su influ~
encia polftica y social, a diferencla de la maya, tuvo ma-
yores alcances. Al tiempo de la llegada de los espafioles,
su dominlo abarcaha casl todo el centro, el sur y una parte
del sureste de nuestro actual territorio,

La Conquista.

Dos son los elementos constitutives de nuestra
nacionalidad: el espafiol y el indfgena. De ellos procede
la raza mexlicana. Y tal realidad tuvo como base de enfren-
tamiento la conquista., A partir de entonces(1521), aparecid
lo mexicano, que no es solo indfgena, ni solo espafiol, sino
el resultado de una fusifn, con una personalidad distinta
y propla. Fusién dram&tica porque nacié cuando dos porcio-
nes de la humanidad entraron en contacto en un proceso de
aculturacl8; proyectdndose a lo humano, a lo soclal y a lo
cultural,

La Evangelizacién.- La inquletud por la evange-
lizacién de los indios.estuvo estrechamente ligada a las la-
bores de tipo cultural desde un principlo, y a las tareas
educativas que se conslderaron indlspensables para conse-
gulr aumentar el nivel humano, religioso y educativo de los
indfgenas. Para ello se establecleron planteles en donde
se pudiera realizar esta labor.



E1l més notable de todos los establecimientos,
aunque de vida corta, dedicados a la ensefianza de los ni-
filos indios, fue el Colglo de Santa Cruz de Tlatelolco, el
primero de ensefanza superior creado en América.

Con el tiempo, el esfuerzo docente de la institu-
c¢ién se concentrd en torno de los estudios superiores;
la fundacién y el funcionamiento del Coleglo de Santa Cruz
fue un precedente de gran importancla que prepard el am-
biente cultural favorable a la fundacién de la Universidad,

Qulenes m&s trabajaron en las tareas de enseflan-
za medla, que fueron funfamentales para consolidar la obra
universitaria en anos posterliores, fueron los jesuitas.Por
su nﬁmero Yy por su trascendencla, es evidente que los cole-
gios de la Compafifa de Jesds, creada por Ifiigo de Loyola,

y reconoclda por el Papa, desempefiaron un papel primordial
en el impulso a la instruccién superior,

El caso m&s destacado en este sentido fue el del
Colegio de San Pedro y San Pablo, en la (Ciudad de México,
que por sus cAtedras y el interfs de las mismas, podrfa ser
conslderado précticamente una verdadera universidad.

El coronamiento en la primera mitad del siglo
XVI, y el ambiente cultural que se habfa formado, consti-
tuyercon la creacién de la Universidad de México, cuya pri
mera cédula fue firmada por Felipe II de Madrid, el 30 de
abril de 1547, y no hasta 1551, como se ha sostenlido siem-
pre, segin investigacifn realizada por D.Alberto Ma. Ca-
rrefio. (1)

(1)Carrefio,Alberto Ma.."LA REAL Y PONTIFICIA UNIVERSIDAD
DE MEXICO".UNAM.,México. pag.l5.
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- III, BREVE HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

, Las cédulas que dieron lugar a la creacifén de la
Universidad de México son las m&s antiguas del Contlnente
fmericano, Dos son estas cédulas, fechadas una el 30 de
abril de 1547, y 1la otra el 21 de septiembre de 1551,

Fray Juan de Zumdrraga, Obispo de México en ague-
lla época, fue el vrimero en pedir la cracifn de una uni-
versidad, Sus peticiones las manifesté enviando dos comi-
siones a Eurcpa, una de los cuales se entrevistarfa con
el emperador Carlos V, d4ndole las razones por las que la
creacidn de tal institucidn era necesaria.Esta primera pe-
ticidn tuvo lugar en el afio de 1536,

En febrero de 1539 se hace una segunda peticién
recibiendo una aprotacién del Virrey, pero sin hablar de
una fundacién inmediata,

Posteriormente, los procuradores Villa lueva y
L8pez insisten, consigulendo la expedicién de la cédula del
30 de abril de 1547, que constituye la orden para la crea-
cifn de la Universidad. Realmente esta cédula no es muy co-
nocida, y se le da este mérito a la del 21 de septiembre
de 1551, la cual es un antecedente mds inmediato a la fun-
dacién.

Una vez autorizada su fundacifn, se establecid
una cuota anual de un mil pesos de oro.

Desafortunadamente, ni el Obispo Zumi&rraga, ni el
Virrey de Mendoza, llegaron a ver sus peticlones hechas
realidad, ya que el primero murid en 1548, y el segundo
sallé de M&xico en 1551,

En las cédulas antes mencionadas aparece una re-
ferencia que seflala que la Universidad fue creada para na-
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turales e hilos de espafloles sin ninguna distincién.,

Como podemos ver, las gestlones para la.fundacién
de la Universidad duraron desde 1536 hasta 1551; algunas
razones que Jjustifican este hecho son:
~Las grandes distanclas existentes entre la Nueva Espafla y
la Metrbpolil, por lo que se debfa esperar la salida de una
flotez y el trzyecto tardaba por lo menos dos meses.

-Las autoridades no podfan concentrar toda su atencidén en
este asunto, y3 aue tenfan que preocuparse de otros de In-
doie polftico ; econfSmico, mds urgentes en esa época.

-Las salidas frecuentes del Virrey por diferentes motivos.

Asf, 21 25 de enero de 1553 se hizo una solemne
apersura, declarando a San Pablo como patrono de la Unilver-
sidad. “inco reses después se inauguraon los cursos,

Las citedras que se crearon inlcialmente fueron
sels, y poco después aumentaron a ocho: Teologfa, Sagrada
Escritura, Decrstales, Decreta, Instituta, Artes, Retérica
y Gramftica; cada una con un catedrético.

Las cftedras fueron aumentando, comenzando asf
la Mediecina en 1579, la de Lenguas Indfgenas en 1585, la de
Lenguas Orlentales en 1762, y otras.,

Los primeros catedrdticos fueron nombrados por el
Virrey y el Claustro, y los posterlores tenfan que obtener
1a citedra por oposicidn. Sus sueldos variaban de cien a
doscientos cincuenta pesos de oro de minas al afio.

Al igual que en las universidades europeas, los
grados universitarios que se daban en la Universldad eran:
Bachiller,Licenciado o Maestro, y Doctor.

Se detfan presentar dos exfmenes, el privado,
que durata 24 horas, y el piblico,

La Liccenciatura costaba alrededor de quinlentos

pesos oro.



~12=

Cien fueron, aproximadamente, los alumnos funda-
dores de la Universidad de México.

El Claustro ejercfa el gobierno de la Institucién,
integrado por un Rector,representante de la Unlversidad; el
Maestrescuela y los Catedréticos.

La eleccién del Rector se efectuaba cada afio,
cosa no muy buena, ya que no permitfa llevar a cabo planes a
largo plazo. ,

En cuanto a los estatutos, las primeras constitu-
ciones que tuvo la Universidad de México fueron inspiradas en
las salmantinas, con los camblos necesarios segin las circuns-
tancias.,

En cuanto al aspecto econdmico, la Universidad co-
menzé su vida con las donaciones de Carlos V y Felipe II. Desde
entonces se empezaron a presentar problemas en las fechas de en-
trega de los pagos.,

Se habl6 pues, de la existencia de dificultades
financleras durante el siglo XVI, que se agravaron con los
gastos de la construccién del edificio, al igual que en la pri-
mera mitad del siglo XVII. En la segunda mitad de este siglo
vino 1a calma, y en el siglo XVIII, un mayor florecimiento,

La calma durante la segunda mitad del siglo XVII
se debil6 principalmente al beneficio de borlas, que consistia
en el pago anticipado de los aspirantes al grado de Doctor en
las diferentes facultades con el fin de efectuar sus trémites,

El florecimiento del que se habla en el slglo
XVIII se presenta en diferentes formas, comenzando con las cé-
tedras y escritos de los maestros, un gran degsarrollo intelec-
tual, y sigulendo con el 1lmpulso al desarrollo de las cienclas
tales como Botédnica, Astronomfa, Geograffa, Matemiticas y muchas
otras. También se desarrollé el estudio de las Lenguas Indfge-
nas, dindoles mds preferencla que al Griego y al Hebreo. Dentro
de la Universidad llegaron a destacar grandes personajes repre-
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sentativos de la época, como son el dr.Juan Ignacio Castorena
y Ursda, Don.Francisco Javier Gamboa, D.Pedro Basconzelos,Dr,
Pedro de la Barreda, Antonio Lorenzo Lépez Portillo,etc..

Al comienzo de la segunda mitad del siglo XVIII,
se empezaron a presentar pequeflas consplraclfones que tendfan a
la autonomfa. Asf en América se vislumbran desecs de indepen-—
dencila.

Posterlormente viene la Guerra de Independencla,
con la cual comlenza la declinacién de la Universidad, terminan-
do Junto con la guerra, la parte colonlal de su vida,

Todo el sufrimiento de la Universidad durante el
siglo XIX comienza con la lucha de partidos, por un lado el pro-
gresista que queria la clausura de la Universidad, y por otro
lado el moderado y el conservador, que luchaban por su reaper-
tura y actualizacidn., Y asf la Universidad fue cerrada con (&-
mez Farfas, ablerta y vuelta a cerrar posteriormente con Comon-
fort, vuelve a abrirse con Zuloaga, y definitlvamente cerrada
con Maximilliano. Pero en realidad la Universidad segufa subsis-
tlendo, se cancelaban unas c4tedras, pero segufan otras, o se
quedaban sin rector y la Universidad perdia nombre.

A pesar de esto Gltimo, el 21 de octubre de 1833
se da la primera supresién de la Pontificia Unlversidad de Mé-
xlco, estableclendoc una Direccién General de Instruccién Pdbli-
ca para el Distrito y Territorios de la Federacidén. Esta Direc-~
¢16n se componfa por el vicepresidente de la Repiblica y seis
directores nombrados por el goblerno, y serfa la encargada de
todos los establecimientos plblicos de ensefianza y todo 1o re-
lacionado a la instruccién pdblica pagada por el goblerno.

Dependientes de esta Direccibn, se erigieron scis
establecimientos a nivel universitario en cuanto a instruccién
media y profesional,

Todo ésto durd hasta que el 31 de Jjulio de 1834
con el regreso del Presidente Santa Anna a la capital, se impﬁ—
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so al goblerno la obligacién de volver todo a como estaba antes
en un plazo de treinta dfas. Y as{ el 12 de noviembre del mismo
ano,se expidié el nuevo Plan de Estudios de la Universidad para
su completo funcionamiento,

En ese momento el gobierno interior de la Univer-
sidad quedaba en manos del Rector, el Maestrescuela, los claus-
tros mayor, menor y de hacienda. El Claustro mayor se componfa
de todo: los doctores residentes en la capital, con nimero mi-
nimo de doce., E1 Claustro menor constitufa ura parte del mayor
y estaba compuesto por dos doctores por cada facultad, nombra-
dos por el Claustro mayor.

Posteriormente, en 1857, bajo la presidencia de
Comonfor:, se clausura la Unidversidad bajJo decreto basado en la
Ley Lerdi>, en virtud de la cual debfan desaparecer las propie-
dades corzorativas, tanto civiles como eclesifisticas, para for-
talecer la propledad individual. Esto sucedid bajo la rectorfa
de Slez de Sollano, destindndose todos los blenes de la Univer-
sidad a la formacién de la Biblloteca Naclonal.

Vuelve a camblar toda la polftica, Comonfort des-
coroce la Constitucién de 1857, y €1 a su vez, es abandonado
por 1liberales y conservadores. Estos por su lado designan al
general Félix Zuloaga como presidente, el cual por decreto del
5 de marzo de 1858 vuelve o reabrir la Universidad. La insti-
tucidn permanecid ablerta un poco mds de dos ahos. A principlos
de 1861 llega Benlto Judrz a la capital con los liberales triun
fantes, y ordena al Rector que entregue la Unilversidad.

Mds tarde viene la intervencldén francesa en el
pafs. Con el goblerno de la Regencla hubo otra reapertura, y
finalmente con Maximiliano, 1la clausura definitilva.

Ya en el curso de la época porfirlsta se resaltd
la importancia de la educacién tanto en nifios como en Jj6venes,
y es entonces cuando Justo Sierra Méndez, diputado, presenta
un proyecto de ley para la crcacidn de una universidad autdnoma.
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Justo Sierra también promovié la creacidn de un
ministerio dedicado solamente a la instruccidén., El proyecto de
ley fue aprobado por el Congreso de la Unién, y asf se determi-
na la creacién de una Secretarfa de Estado llamada Secretarfa
de Instruccidén Pdblica y Bellas Artes.

A finales del régimen porfirista Don Justo Silerra
logrz dos de sus mAs importantes objetives: la creacién de un
ConseJo Naclonal de Educacidén Primaria y la modelacién de la
Universidad Nacional de México, ambas puestas en marcha en el
afio de 1910,

Cabe aclarar que el proyecto de Sierra para la
creacién de la Universidad Nacional comenz8 en 1881 y lo vié
realizado hasta 1910. Esto se debi6 a que se presentaron muchas
objeriones al proyecto, entre ellas el que Sierra concebfa a
la Universidad como una corporacién auténoma frente al Estado,
y €l enfoque positivista que le da,

Una vez logrado el proyectc de Sierra, se agrega
que la Universidad quedari constitufda por todas las Escuelas
Nacionales Preparatorias, de Jurlisprudencla, de Medicina, de
Ingenieros, de Bellas Artes, y la de Altos Estudios. La Univer-
sidad serfa una dependencia del Poder Ejecutivo Federal,

El goblerno de la Universidad quedaba a cargo
de un Rector y de un Consejo Universitario, y el Ministro de Insg
truccién Pdblica y Bellas Artes serfa el jefe de la Universidad.

En cuanto a fondos, la Universidad contaria con
dos tipos: los que el Goblerno Federal puslera a su disposiclén,
en los términos de sus presupuestos, y los que adquiriera la
Universidad por cualquier otro medio.

En esta nueva etapa de la Unlversidad de Méxlico,
funge como primer Rector el Lic. Joaqufn Egufa Lis.

Con la Revolucién de 1910 y la situacidn que se
viv{z en el pafs, la Universidad sentfa deseos y necesidad de
su autonomfa del poder polftico.
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El Lic. José Vasconcelos fue nombrado Ministro de
Instruccibn Pdblica y Bellas Artes en 1914, tras la divisién de
los revolucionarios, y durante el corto plazo que ocupd este
puesto, pudo conocer y alentar el primer proyecto de Iﬁdependen-
cia de la Universidad, elaboradc por Ezequiel A.Chévez, antiguo
colaborador de Justo Sierra. Sin embargo, como muchas otras co-
sas, este proyecto fue abandonado.

El 5 de febrero de 1917 se promulgd la nueva Cons
tizucidn, en cuyo articulo tercero se redactan disposiclones
en relacidén a la educacidn, diciendo que serd laica, libre, y la
primaria gratuita en establecimientos oficlales,

En el artfculc setenta y tres, se marca sobre la
enseflanza universitaria que el Congreso establecerd escuelas
profesionales de investigacibn cientffica, de bellas artes, de
ensefianza téenlica, escuelas prdcticas de agricultura, y otras
que tengan que ver con la cultura superior. fos tftulos que se
expidan de estos establecimientos tendrén validez en toda la Re~
putlica.

En abril de 1917 se dispuso por determinacidén ca-
rrancista que la Universidad Nacional, con el nombre de Depar-
tamento Universitario, quedarfa estructurado como un organismo
para la orlentacidn y vigilancia de la educacién en todo el pafs,
dependiendo de ella todas las escuelas de las que se encargaba
el gcblerno de la Repiblica,

Mis adelante fue electo como Rector el Lic. José
Vasconcelos, durante el perfodo de junio de 1920 a octubre de
1921, Este Rector trabjld arduamente para la Universidad.Aprob6
la iniciativa del Presidente que creb la Secretarfa de Educa-
¢ién Pdblica en agosto de 1921, de la cual €1 mismo quedS al
frente en octubre del mismo afio.

Con el objetivo de elevar el nlvel de ensefianza
de la Universldad, el Rector Antonio Caso, que ocupd la recto-
rfa de diclembre de 1921 a agosto de 1923, dispuso que los maes-



-17-

tros ganaran su cétedra por oposicifn, e impulsé la docencia y
la investigacién.

En 1923 la Universidad de San Luis Potosf obtuvo
su autonomfa. En Argentina "La Juventud de C6rdoba" proclamd
su derecho a la autonomia universitaria. LLegaron noticias de
Rusia soore la participacidn estudiantil en el manejo de las u-
niversidades.

Todos los sucesos antes menclonados, tanto en el
pafs como en el extranjero, comenzaron a despertar y a dar la
idea de una universidad ilndependiente.

En el mismo afio de 1923, la Federaclén de Estu-
diantes de México presentd a la Cémara de Diputados una inicia-
tiva en la que se pedfa v&sicamente autonomfa para la Universi-
dad Nacional de México en cuanto a su estructura técnica, apti-
tud en el nombramiento de maestros y empleados,disposicién 11-
bre del presupuesto que se le aslgne, y otros.

La iniciativa fue acogida favorablemente, pero se
le perdi8 el interés, ya que la situacién polftica volvia a al-
terarse afectando al mismo tlempo la de la Universidad.

A principios de 1929 se celebrd el IV Congreso Es-~
tudiantil en el que se discutid la autonomfa econémica y admi-
nistrativa de las escuelas oficlales del pafs, y demandaron la
independencia de la [Universidad Nacional de México frente al
Estado,

El 23 de mayo de 1929 el presidente de la Confe-
deracidn Nacional de Estudiantes de México, mand§ un escrito al
Jefe del Departamento del Distrito Federal, pldiendo formalmen-
te la autonomfa para la Universidad Nacional de México.

Y asf, finalmente, el 11 de julio de 1929, el
Presidente Portes Gil declara la autonomfa de la Unlversidad,
dejéndola en manos de la intelectualidad,.

El Rector en esta nueva etapa de la Unlversidad
fue el Lic. Ignacio Garcfa Téllez.
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Se crea la Ley Orgénica de la Universidad Autd-
noma de Mé&xlco substituyendo a la de 1929, en la que se le qui-
ta a la Universidad el cardcter de Nacional; se conserva el go-
blerno de estudiantes y profesores en las academias y en el Con-
sejo; se le fija un patrimonio formado por los edificios, mue-
bles, equipo. y Gtilles que ya tenfa, con las cuotas que reci-
blera por sus serviclos, con todos los ingresos que reclblera
por el manejo de sus blenes muebles e inmuebles, y con un fondo
universitario que otorgd el goblerno a la Universidad de diéz
millones de pesos.

En 1942, y despufs de haber superado una situacién
de bancarrota en 1938, surgen dos cahdidatos para la Rectoria,
Don Salvador Azuela y Don Rodolfo Brito Foucher, saliendo elec-
to este Gltimo, el cual tuvo una gran oposicifn desde el prin-
cipio. Este Rector hizo varias aportaclones a la Universidad,
sobre todo en cuanto a investigacidn, creando dos Departamentos
de Investigacién Clentffica y de Humanldades.

Por este perfodo hubo elecciones para las direcclo
nes de la Escuela Naclonal Preparatoria y la de Medicina Vete-
rinaria, suceso que se utiliué para causar una situacién de cri-
sis en cuanto a polftica de oposicidn, y asf un conflicto que ha
sldo uno de los mAs serios que ha sufrido la Universidad.

Se separd la Universidad en dos bandos, hasta que
bajo esta situacibn de tensidn se eliglé como Rector a Alfonso
Casc, que convocd al Consejo para elaborar un anteproyecto de
Ley Orgénica. Este anteproyecto proponfa una serie de camblos en
el régimen jurfdico universitario, asf como en aspectos tales
como su patrimonio, el nombramiento de profesores, y otros,

Mis tarde este proyecto fue aprobado, convirtiéndose en Ley.
Asf se cref la nueva Ley Orginica de la Universidad Nacional
Auténoma de México el 30 de diciembre de 194l,

Entre otras cosas, esta nueva ley modifica la je-~

rarqufa de las autoridades, quedando de la siguiente manera:
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1. Junta de Goblerno

2., Consejo Universitario

3. Rector

4, Patronato Universitario

5. Directores de Facultades, Escuelas e Institutous
6. Consejos Técnlcos

Mds adelante, en 1947, sube como Rector el Dr.
Zublrdn, en cuyo perfodo se logro el mayor presupuesto de a-
quellos afios. Durante su rectorado se desat6 una huelga en su
contra por el hecho de haber subido las cuotas de la coleglatu-
ra anual de $180.00 a $200.00. El Rector renuncid. Este puesto
se convirti6 en uno de los mds diffciles de desarrollar en el
pafs.

Queda a cargo de la Rectorfa el Lic. Don Luis
G.Garrido, quien puso particular empefio en la construccién de
la ciudad Universitaria. El1 5 de junio de 1950, se colocé la pri-
mera pledra del primer edificio de la futura Cludad Universita-
ria, este edificlo pertenece a la Facultad de Clencias, M4s tar-
de, y con el mismo Rector, se colocaron las primeras pledras de
las escuelas ‘de Jurisprudencla, Economfa, Filosoffa y Letras, y
se fundaron la Facultad de Ciencias Polfticas y Sociales, y el
Departamento de Pslcopedagogfa.

En 1951 se celebrS el IV centenario de la funda-
ci6n de la Universidad, llevdndose a cabo muchos eventos, entre
ellos un Congreso Clent{fico Mexicano.

En 1967, bajo el rectorado de Barros Sierra, se
hicleron varlas reformas, entre las que flgura el camblo de
cursos anuales a semestrales, que parecif ser bien acogida.
Durante todo este afio se trabajo normalmente, El costo anual por
alumno se f1J8 en $4,993.46 (1),

En 1968 1la Universidad trabajaba de manera ordi-

(1) Garcfa Stahl,Consuelo."SINTE3IS HISTORICA DE LA UNIVERSIDAD
DE MEXICO",2a.ed..Direccidn General de Orientacidn Vocacio-
nal,UNAM,Méx1co,1975,p178.
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naria, parecﬁa ser un afio grandlioso por la expectacién de la
Olimpiada, no se mostraban mayores trastornos. Para éste afio el
presupuesto universitario ascenderfa a quinlentos millones de
pesos. Continuaba en la Rectorfa Don Javier Barros Sierra.
Varlos aconteclimientos anormales comenzaron a presentarse, a
continuacidn se nombran algunos de ellos:

-El 21 de febrero varias bardas de Ciludad Universitaria fueron
pintadas con frases ofensivas.

-El1 29 del mismo mes hubo un enfrentamiento entre alumnos de la
Vocacional 4§ y la Preparatoria M.

-El 3 de marzo desaparecieron 2,300 expedientes de los archivos
del Departamento de Psicologfa Médica y Salud Mental de la Fa-
cultad de Mediecina, que contenfan los resultados de los exfme-
nes de primer 1ingreso y de alumnos con problemas.

~E1 10 de marzo hubo dos asaltos a la Secundaria 1 por 200 j&-
venes armados, y a la Preparatorlia 6.

~E1 26 de Julio hubo un desfile conmemorativo del ataque de Fi-
del Castro al cuartel Moncada, por grupos de J6venes.

~-Ese mismo dia los estudiantes del Instituto Politécnico pro-
testaron por ciertos hechos en la Vocacional 2 (la intervencién
de la policfa preventiva para calmar una rifia causada en dicha
Vocacional).

--Lcs Jbvenes se unieron dirigléndose a la Plaza de la Consti-
tucidn, llegando a romper vidrileras., M4s adelante la policfa a-
taca junto con los granaderos.

-Continda esta lucha durante el 27 y el 28 en San Ildefonso,
resultando varios heridos y consignados.

-E1 29 sigue el combate con estudiantes de preparatorias y vo=-
caclonales. Hay incapacidad de los granaderos para controlar la
situacién. En la noche surgen protestas de estudlantes por los
hechos anterliores, surglendo una nueva pugna, hasta el grado

de que el ejército tuvo que intervenir. Los estudlantes huyeron,
y tras ellos el ejército, abriendo a la fuerza la puerta de la
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Preparatoria.

-E1 31 hubo un paro general en las escuelas. E1 Rector encabe-
28 una manifestaclidn de protesta por atentar contra la autono-
mfa de la Universidad.

~-M&: adelante, el 5 de agosto, se present6 otra protesta vio-
lenta en masa.

~El !3 de agostc surge la rrimera manifestacién en el Zécalo,
un tanto agresiva. Se publizaron artfculos apoyando a los estu-
dianrtes.

~-Z2 17 de agostc la Universidad concreta los puntos que sefiala-
ban su posicién en el conflicto.

-E} 27 se presentd otra manifestacién, de las m&s numerosas,
qus llegd hasta 1a Plaza de ia Constitucién.

-Fermanece en el Z6calo una guardla numerosa con el objetivo de
esperar hasta el dfa del Informe Presidencial para obligar al
Presidenta a dialogar. Causzron varios perJuiclos en el Palaclo
Nacional.

~Durante los sigulentes dfas se presentaron otros atentados con-
tra algunas Vocaclonales.

~E1 dfa primero de septlembre se lleva 2 cabo el Informe Pre-
sidencial.

~El 5 de semtiembre las autcridades consienten en el diélogo
con el Comité Nacional de Huelga, pero con sus condiciones.

-E1 7 del mismo mes, la Comisién rechaza esta propuesta. Se or-
ganiza un mitin en Tlatelolco con aproximadamente 25,000 perso-
nas{2).

~-El ifa 13, después de un llamado del Rector a los universita-
rios, hubo una manifestacién silenclosa.

-El 18, el ejército entrd a la Cludad Universitaria, aprehendien-
do a muchas personas.

-El 23 renuncla el Rector, por ser acusado de inepto y culpable
por prarte de la Cdmara de Diputados. Durante esa noche y el dfa

(2)Garcfa stahl,lonsuelo. OF CIT, p.224,
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sigulente se mantuvo una lucha entre estudiantes dei Politéc-
nico, el ejército y la policfa.

-No es sino hasta el 30 de septiembre que el ejército deja C.U.

a un representante del Rector.

~E1l 2 de octubre hubo varlias conversaciones entre representantes
de la Presidencia y lfderes estudiantiles. Este mismo ‘dfa en la
Plaza de las Tres Culturas hubo un mitin de aproximacdamente

5,000 personas, bajo la vigillancla del ejército, la policfa y

los granaderos.Poco después de que comenzaron los discursos, el
ejército y la policfa entraron en accién, resultandec varios muer-

tos y herldos.

Después de estos terribles 1Incldentes, el Consejo
Universitarico habla a toda la comunidad universitaria, exhor-
t4ndola a cooperar para mantener la autonomfa de la M£xima Ca-
sa de Estudilos,

El Rector Javier Barros Sierra velvié a tomar el
mando hasta abril de 1970 en que terminé su lator.

El 2 de mayo de 1970 sube como Rector el Doctor
Pablo Gonz4lez Casanova, En este mlsmo afio sube a la Presidencia
de la Repidblica el Lic. Luis Echeverrfa Alvarez.

Durante este rectorado estudiantes normalistas
tomaron la Rectorfa exigiendo reconocimiento a sus estudios
para ingresar a las escuelas de la UNAM. M&s adelante se llevé
a cabo una huelga administrativa que paralizd las actividades
de la UNAM. Por otro lado, también sucedieron cosas buenas, co-
mo la creacién de los Colegios de Ciencias y Humanidades, y el
Sistema de Universidad Ablerta.

En 1973 tomé posesifn de la Rectorfa el Dr. Gui-
llermo Soberdn Acevedo, quien tuvo que solucionar la nuelga y
firm8 el primer Convenio Colectivo de Trabajo de la UNAM con
los trabajadores.

El perfodo del Dr. Soberdén terminaba en 1977, Pe-
ro en 1976 se le nombrd para una segunda gestién que durarfa has-
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ta enero de 1981,

En enero de 1978 se aprobS el presupuesto por pro-
gramas de la UNAM para esta afio. E1 monto fue de $7,850,900,000,
de los cuales $7,597 millones viernen del subsidio del gobierno,

En julio del mismo afio, se iniciaron trabajos
preparatorios con el fin de conmemorar el cincuentenario de la
autonomfa de la Universidad.

En 1981 se elige como Rector al Doctor Octavio
Rivero Serrano, qulen entre otras actividades planed y ejecuté
la implantacién de 48 programas de Reforma Universitaria. Den-
tro de esta Reforma se encuentran varlos proyectos sobre planea-~
¢ién integral, entre ellos:

*#de docencila

*¥de investigacién en humanidades y clencias sociales
*de investigacidn en ciencias naturales y exactas
#de extensidn de beneficlos a la cultura

#de apoyo administrativo

#de informacidn '

*de apoyo Jurfdico.

En 1985 es electo Rector de la Universidad el
Dr. Jorge Carpizo, el cual ha puesto mucho interés en impulsar
la investigaciﬁn por un lado, y por otro, en aumentar los in-
gresos de la Institucién por diferentes medios.

Actualmente, la Universidad se encuentra estruc-
turada en subsistemas en funcién de su desarrollo y estructu-
ra académicos, de la expansifn y diversificacién de sus servi-
clos y de la especlalizacién del trabajo y la compleja organi-
zacién para la docencla, la investigacidn, la extensién cultu-
ral y las funclones de apoyo.

Los subslstemas con los que cuenta actualmente
la Universidad son:

#Subslistema de Facultades,Escuelas y Colegios de Ciencias y Hu-
manidades, coordinado por la Secretarfa General,
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*Subsistema de Investigacidén Cientifica, bajo la responsabili-
dad de la Coordinacién de Investigacién Clentifica.

*Subsistema de Investigacién Humanfstica, bajo la responsabi-
lidad de la Coordinacifn de Humanidades.

#Subsistema de Extensién Universitaria, bajo el mando de la
Coordinacién de Extensién Unilversitaria.

*Subsistema de Trabajo y Organizacién Administrativa,coordina-
do por la Secretarfa General Administrativa.

#*Subsistema de Asuntos Jurfdicos y Legislativos, bajo la respon=-
sabllidad del Abogado General.

*Subsistema de Planeaclén, Servicios a la Comunidad,Intercambio
Académico y Comunicacidn, bajo la responsabllidad de la Secre-
tarfa de la Rectcrfa.

Aparte de los subsistemas, la estructura institu-
clonal de la UNAM cuenta con los consejos técnicos e internos,
el Consejo Universitario, la Junta de Goblierno y el Patronato
Universltario.

Asf es como la Universidad Nacional Auténoma de
México hace posible que miles de estudlantes tengan la opor-
tunidad de realizar sus estudlos a diferentes niveles ano tras
afio,
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-IV.fSITUACION‘ACTUAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

La Universidad Nacional Aub§noma de Méxlco cumple
una misidn trascendente en los destincs de la Nacién. Ha sido y
es la principal formadora de lcs cuadros profeslonales que sir-
ven al pafs; ha participado en la blszueda y aportacién de so-
luciones a problemas que nos han afectado, y ha extendido 1la
cultura a lo largo y ancho del territorio naclonal.

En la actualidad la UNAM ofrece una gama muy
variada de carreras acordes a los requerimientos de profesionis
tas que presenta el pafs. la UN&4M agrupa estas carreras en seils
grandes ramas gque son:
¥Area de Humanidades Clésicas
¥Area de Disciplinas Econdmico-Administrativas,
®area de Disciplinas Socilales
*Area de Clencias Ffsico-Matem&ticas
*Area de Clenclas Quimico-Blolégicas
¥Area de Bellas Artes.,

Segidn datos publicados por la Direccidén General de
Planeaclén de la UNAM en 1984,podemos menclonar las carreras que
esta institucibn imparte, asf como los alumnos Inscritos en ca-
da carrera hasta el afio de 1984, A continuacién enlistamos
estos datos:

AREA DE HUMANIDADES CLASICAS

o 4 v e et e e e o e oy e T —

CAFRERA No.ALUMNOS
¥E110S0 T8 tiverntentensesasssassvasinesossscnsnns 695
FHISEOr1a8 vuivveoernstoneesasssonseonsannsnosonassons 945
2Letras CLASICAS susevserercocraassneronosorsonsans 100

*¥Lergua y Literatura Hispdnica s.veveivnrsorsocinas 999
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CARRERA . No.ALUMNOS
¥Literatura Dramitica y Teatro .......,...{Q;;}l.' 310
¥Lengua y Literatura Moderna .....eieviveensacsss 560
¥Pedagogfa T SR 3610
¥Bibliotecologla coevverenisacearvrorsessssnnsses 2U0
#Estudios Latinoamericanos ...veseesssvassnonssss 310

AREA DE DISCIPLINAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS

*ECONOMIA voevisernonenrontsscsnsosssssnsnassanss 7350
*Contadurfa viieieresasirtieraaseasanssrnsenances 8590
FAGMINISEracitn vovieveerrnsncsansnssorssssnssesse 8780
BGeogralf a v uiieresnoreessorsoansssasesassasnnses 1378
*Ciencias Polfticas y Administracién Pdblica .... 3085
*Sociologfa ..........................;.......... 3180
¥Relaciones Internacionales ..vevsvsesesassoarves 3290
#Ciencias de la Comunicacibn ...evevevseoaneossss U045
#Planeac1én de Desarrollo Agrario ......eeseee... 30
AREA DE DISCIPLINAS SOCIALES

®DErecho +iessveseessssersosvosasnssrssavssasees 18585
¥TrabaJo S0C1al tesvusaverersscesnsorocrnnssnses 2200
AREA DE CIENCIAS FISICO-MATEMATICAS o

¥FLS1CA tiveerevnntresnneririsstnaasssrsssessases 1100
BMALEMELLCAS +vvrrssesnenorsonsvensssessesnsnees 050
¥ACLUArTA 44 visveansnrestnscavacacsssasssesnsss 1485
¥Ingenlerfa Civil ..vvevcervreenencasasssesesass U965
#Ingenierfa Topogrifica y Geodfstica ....vivunus 210
#Ingenierfa Mecdnleca Eléctrica ...veeeveevescass 7580
*Ingenierfa en Computaclbn vvviieeeeeneeesneeass 2500
*Ingenierfa en Minas y Metalurgla «.vevvevenseos 130
#Ingenlerfa Petrolera v.sevivasseseessssnsnsssss 1130
¥Ingenierfa GeolOElCa v.vierievesnsvonsossrnecnss 680
*Ingenierfa GeoffS1CaA vvvvireenennnnrnennnasonns 320
# ATQUILECEUDA sviveoanrsssiossnssnvassasasnsess 8760
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CARRERA .. No.ALUMNOS
¥Disefio Industrial R R R R R R R 650
#Matmiticas Aplicadas a la ComputaciGn .......;... 370

AREA_DE CIENCIAS QUIMICO-BIOLOGICAS -

%Biologfa .................{.......,..:{{“
HOAONEOLOELA vvuveennnronnnnreanssnnssones
#Medicina Veterinaria y Zootecnia ........
¥Medicina ..........................h.}t.
*¥Ingenierfa QUIMICA +ovivvenvenrossonsn
#Ingenierfa Quimica Metallrgica .veevos
#Quimica ................;............;
#Quimica Farmacéutica Blologfa .......s
*Enfermerfa y Obstetricla ...vevevevoaniv

¥P51C0l0ZL8 tiiervinrriirenranraananins 7020
*Tngenierfa en ALIMENtos ,eeveeesnanvesis _ 780
*Ingenlerfa Agrfcola ...viieceeessasinsss el 2175
¥Investigaclén Biomédica Bésica A 35
AREA_DE_BELLAS_ARTES | o

RAPtEs VASUALES +evvvrssrvnsnsnnvnnessssonsssnrass 405
¥Disefio Gréifico ....................,..g.;........ 525
*Comunicacién Grifica .............,};L;..;....... 640
BCOMPOSLCLON +veeunernennesnonnssennssnnsennsensens 18
®PIANO ... vvuiisssosnnannrserteriasrsanaratisenins 49
FINStrumentacion vesesevsvescsrtrenscertsosnsssnes 41
BCANLO vy vveeonnaansscesassnontossansnssasanrostsnse 12

La UNAM ofrece ademés especlalldades acordes a
las carreras enlistadas, junto con maestrfas y doctorados en
algunas areas.
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POLITICA DE ADMISION.

A fines de la década de 1960 y principios de la
década de 1970, la UNAM tuvo que captar incrementos cada vez
mayores de la demanda de educacién superior. E1 rdpido crecimien
to de la Institucidn encuentra su explicacidn en ese hecho.

La masificacién de nuestra universidad trajo gran
des consecuenclas, pero es preclso entender que fue necesarilo
afrontar mayores exlgenclas nacionales Involucradas,

En 1973, las estimaclones Iindicaban que de con-
tinuarse con la tendencla de ingreso de afios anteriores, se
llegarfa a tener en 1977 una poblacidén de més de medio millén
de estudlantes. Por ello se consideré imperativo regular racio-
nalmente el flujo de sollcitudes a la Universldad Nacional Au-
ténoma de Méxlico y establecer una mejor proporcién entre los
recursos educativos y la poblacldn atendida. Al mismo tlempo
se contribuirfa a la diversificacién de oportunidades educati-~
vas en otras instituclones del pafs, ya que hasta entonces la
demanda era atendida fundamentalmente por la UNAM, ¥ en segun-
do grado por el Instituto Politécnico Nacional.

En este mismo afio la UNAM establecid una polftica
de admisién basada en la capcidad de instalaclién y en la aptil-
tud académica, que r138 en cuarenta mil el ndmero de alumnos pa-
ra primer ingreso a educacién medla superior, de los cuales
quince mil correspondrfan a la Escuela Naclonal Preparatoria,

y veinticinco mil a la Unidad Académica de Bachilleres del Co-
legio de Cilencias y Humanidades. Para los estudios profesiona-
les se f1j6 también en cuarenta mil alumnos, considerando que
veinticinco mil provendrfan de los propios bachilleratos univer-
sitarios, y que los otros quince mil, perteneclentes a institu-
clones particulares, serfan admitidos mediante el concurso de
seleccidn,

Los CecnseJos Téenicos de algunasgs facultades y es-
cuelas han establecido ademds medldas para regular el ingreso a
determinadas carreras, tal es el caso de Derecho, Mediclna,
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Odontologfa y Psicologfa.

Cabe sefialzr, que concurrente con la polftica de
admisién de la UNAM, el Gobierno Federal cref nuevas institu-
ciones en el area metropolitana, como son la Universidad Auté-
noma Metropolitana, el Cclieglo de Bachllleres y més recientemen-
te el Colegio Naclonal de Educacidn Profesional Técnica, re-
forzé las ya existentes, y fomentd la fundacidn de otras en
los estados de la Repiiblica. De otra parte, nuestra Casa de Es-
tudios ha participado en el grupo de planeacidén interinstitucilo-
nal del area metropolitana de la ciudad de Méxlco, creando y
fomentando el Programa de Colaboracifn Académica Interuniversi-
tarla, ha instaurado nuewvas carreras, ha renovado muchas de las
ya existentes y ha coadyuvado en el arranque de diversas insti-
tuclones educativas y de investigacldén del pafs.

Asimismo se han reallzado programas para diver-
sificar la demanda hacla carreras que en la actualidad ofrecen
mayores posibllidades, entre ellas, las de beneficlo social.

La orientacién vocacional, Junto con otras medldas, ha contri-
bufdo al reacomodo de la demanda de primer ingrso en ciertos
estudlos profesionales.

En comparacidn con 1973, en que las doce profesio-
nes mis solicitadas significaban cerca del 79% del total de la
demanda, en 1980 esta proporcién habfa descendido al 68%. En espe-
cial la demanda de la carrera de Medicina ha disminufdo un po-
co m&s del 50% entre 1974 y 1930.

Por lo tanto vemos que la disposicién de un ni-
mero limitado de plazas educativas en contraste con un ndmero
excedente de solicitantes, explica que la Universidad haya de-
bido establecer un mecanismo de selecclén que asegure igualdad
de oportunlidades a todos les solicltantes, y un procedimiento
de asignacién de las blazas disponlibles. Son cerca de noventa
mil aspirantes los que la UNAM admite al concurso de seleccilén
cada afio, 1o que ha permitido disponer de cerca de un millén
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de cuestionarios resueltos para evaluar las caracterfsticas
de todos y cada uno de los estudiantes para primer ingreso a
la Institucidn. Desde 1978, dado el nutrido nlmero de aspiran-
tes, el concurso de seleccidn se ha desarrollade en el Estadio
Azteca.

E1l cuestionario empleado es un instrumento que
permite ordenar a los asplrantes segin el nilmeroc de aciertos
y comprobar que los alumnos de primer ingreso pozean las con-
diciones indispensables para los estudios universitarios.

RECURSOS FINANCIEROS.PRESUPUESTO.

Planear, administrar y adecuar los recursos dis-
ponibles a las necesldades, ha sido una preocupacién primariz
de la Institucibn. Por esta razén la Universidad implanté hace
mis de diez afos la técnica de "presupuestos por programas",
la cual permitié cumplir con las funciones sustantivas, optimi=~
zando los recursos sin perjudicar los niveles académicos, y en
paralelc elevar la eficiencla de las tareas administrativas.

Programar, ejJecutar y evaluar, son los tres pro-
cesos fundamentales que establece el presupuesto por progra-
mas, instrumento que permite el diserio de objetivos y metas,
consigna los recursos que se preclsan para alcanzarlos y coni-
tiene la informacidén que .girve de apoyo para su evaluacidn.

El presupuesto de la UNAM se integra en base a
programas, que son el elemento fundamental en donde se agrupan
todas las actividades universltarias.

Para 1984 el presupuesto de ingresos de la UNAM

estaba compuesto de la sigulente manera:

TOTAL DE INGRESOS $58,387,000,000.-
SUBSIDIO DEL GOBIERNQ FEDERAL 53,622,000,000.~
INGRESOS PROPIOS 4,765,000,000.~

Los ingresos propios a su vez, se forman de:



I.Servicios de Educacién:

#Inscripciones y Coleglaturas

¥Exsdmenes

#Incorporaciones

*Otros Servicios de Educacién
II.Ingresos Exsraordinarios:
#¥3ervicios

#Venta de Productos

#0tros Ingresos

III.Productos del Patrimonio:
#Rendimientos

¥0tros Productos

$100, 000,000, -
80,000,000.
70,000,000,
30,000,000.

t

640,000,000,
260,000,000.
340,000,000, -

3,080,000,000.-
165,000,000, -
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PRESUPUESTOS DE INGRESOS DE LA UNAM (1980-1984)

(%)

congepro  ANG 1980 1981 1982 1983 1981
¥Servicios de Educacidn 125,000,000 124,000,000 {124,200,000{219,000,000{ 280,000,000
#Ingresos Extraordinarios 138,768,296 64,439,887 1286,348,739(402,000,000{ 1240000,000
*Productos del Patrimonio 144,731,704 01138960,113 {2089500,00012709500,000{ 3245000,000
¥Derechos 57,500,000 | 60,600,000 64,000,000 —— ———
* Aprovechamientos 50,000,000 { 12,000,000 12,500,000 ———— ———
%¥Subsidio 10350000000 715895500000 {24223451261{38605500000] 53622000000
#TOTAL 11366000000 17395500000 {26800000000{41936000000} 58387000000
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El presupuesto que ejercerid la UNAM para 1985 fue
aprobado por el Consejo Universitario el 28 de marzo de 1985, es
timﬁndolo en 93,553 millones de pesos, lo cual representa un in-
cremento del 60% respecto al del afio pasado, pero que arrastra un
déficit de 3,780 millones de pesos.

Para este presupuesto la federacifn aporta un sub-
sidlo de 84,534 millones, y los ingresos propios de la UNAM sélo
llegan a 4,950 millones.

El Rector Jorge Carpilzo sefiald que a pesar de las
limitaciones econdmicas, se realizard el méximo esfuerzo por al-
canzar una necesaria superaclén académica.

Al darse a conocer el presupuesto para este afio,
se sefial6 su sigulente distribucién:

CONCEPTO MONTO %
¥Docencia $ 56,112,653,716 59,99
¥Investigacidn

Cient{fica y

Humanfstica 15,328,304,070 16.38
¥Extensidn

Universitaria 11,242,342,000 12,01
¥Acciones de

Apoyo 10,870,850,000 11,62

100.00

Al revisar los recursos financieros con que cuenta
nuestra Mixima Casa de Estudios, es necesario reflexlonar que, a
pesar de tener una poblacién de 327,999 estudiantes (1985) en ni-
veles medio superior, superior y posgrado, y de reallzar el 60%
del total de la investigaclén que se lleva a cabo en nuestro pafs,
con niveles de excelencla reconocidos, la UNAM cobra cuotas tres
mil veces mis bajas que las de las instituclones particulares més
caras del pais.

Desde 1948, y no obstante las crisls y los aumentos



salariales, las cuotas de la UNAM, $150 para bachillerato y $200
para licenciatura, no han sufrido incremento algunoc, y sl en a-
quellos afios esos $200 significaban 35 veces el salario mfnimo de
un dfa, ahora constituyen aproximadamente la sexta parte del mis
mo.

De acuerdo con Informacidn recabada a través de do-
cumentos de la Asociacién Nacional de Universidades e Institutos
de Ensefianza Superior (ANUIES),comparztivamente con el servicio que
presta, la calldad y las areas de ensefanza que brinda, los ni-
veles de investigacidn que realiza, y ¢! nUmero de estudiantes
que la UNAM recibe, estudiar en ella resulta fnfimo.

Ya que hemos visto que =studlar una carrera en la
Universidad Ibercamericana cuesta mis 32 dogclientos mil pesos al
semestre, al jgual que en la Universidad La Salle, la Andhuac y
muchas mds, podremos decir que multiplicando esta cifra por el ni-
mero de aflos promedio que dura una carrera (4),el estudiante esta-
rd pagando en una universidad particular casi dos millones de pe-
sog, 0 mids, siendo que en la UNAM la carrera completa sale en
ochoclentos pesos, que valga la comparacién, es lo que cobrarfa un
taxi por llevarnos del centro de la ciudad a Ciudad Universita-
ria.

Sin embargo, y contra todo lo que se pueda decir en
su contra, en la UNAM existe m&s calidad que en muchas institucio-
nes particulares. E1 mismo Rector Jorge Carpizo, ha reconocido que
as! como existen &reas en la UNAM cuya deficiencia es palpable,
también las hay en las que'no sélo son superiores a cualquiera del
pafs, sino que tienen reconocimiento mundial.

Por si fuera poco, el alumno de la UNAM, con 1lo0s
$200 anuales tiene oportunidad de estudiar carreras que ni siquiera
existen en otras universidades del pafs.

Cabe agregar que del presupuesto disponible para
1985, el 82.2% 1o eroga la institucién en el pago de la némina de
sesenta y tres mll seisclentos setenta y un miembros del personal
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académico y administrativo. Es decir que el 17.8% unicamente se u-
tiliza para gastos de operacién.

Por todo 1o anterior, la UNAM se ha visto en la
necesidad de ldear formas para allegarse recursos, con el fin de
poder segulr adelante; una de estas medldas es el llamado a los e-
gresados universitarios, que el 6 de marzo de 1985, en el Audito-
rio Simén Bolfvar de San Ildefonso, hizo el Rector Jorge Carpilzo,
mensaje que a continuacidn se transcribe,

MENSAJE DEL RECTOR A LOS UNIVERSITARIOS EGRESADOS.
Universitarios, Compafieros Egresados.

La Universidad es espacio en el cual se preservan
y recrean la conciencla, la cultura y el arte. El lugar donde se
encuentran y desarrollan las corrientes del pensamiento humanfs-
tico y social que orientan nuestro destino. Es &mbito para la ge-
neracién y la transmisidn de los conocimientos cient{ficos y téc-
nicos que permiten transformar nuestra realidad.

Formar, instruir y educar al hombre son tareas de
la Universidad. La Universidad es la comunidad que al reallzar e-
sas tareas se define y redefine en forma constante.

La posibilidad de benficlarse del acervo intelec-~
tual universitario es un privilegio que conlleva un compromiso
con la sociedad y con la institucién formadora. E1 compromisc y el
privilegio deben ser sentidos y compartidos en el seno de la comu-
nidad universitaria. La Ley Orginica de la UNAM reconoce a los e-
gresados, individual y colectivamente, como parte viva y necesa-
ria de la estructura de é€sta. La natural tarea de la Universidad,
debe ofrecer posibilidades de desarrollo individual y de dedica-
cién al servicio de la comunidad; se debe complementar con el so~-
porte que los ex-alumnos le den, pues de esta manera la socledad y
los universitzarios se comunican y gravitan rutuamente,precisando

y consolidando los objetivos del proyecto nacional.
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Los beneficlos que de la Universidad hemos recibi-
do todos sus egresados se integrarfan en un ilnagotable inventario
de conocimientos y habilidades, valores y experiencias, asf como vi-
venclas. E1 pago que se hizo por todo ello fue simbBlico.

Todos estamos en deuda con la Universidad, y muy sa-
tisfactoria es que en las semanas pasadas se me han acercado di-
versos grupos de egresados y as{ lo han admitido con gusto, entu-
siasmo y emocidn,

Los conocimientos y habllidades que se adquleren en
la Unlversidad son indispensables para el ulterior desarrollo
de actividades profesionales, de las que a su vez dependen en gran
parte las demis satisfacclones de carfcter laboral y personal
3ue dan plenitud a la vida del universitario.

Adem4s de su educacidén profesional, el estudiante
universzitario adquiere y comparte con sus maestros y compafieros
una vislén de su socledad y del mundo en que habita, ya que la ex-
periencia integral de ser universitario es tan rica y vasta gque no
se reduce a los aspectos profesionales y culturales., En efecto, a
lo largo de su trénsifto por la Universidad, el estudiante adquie-
re un invaluable cUmulo de experienclas en el Ambito estrictamente
individual. Muchas de las relaciones humanas m&s vallosas que he-
mos mantenido a lo largo de nuestras vidas se iniciaron en la Uni-
versidad a través de los vfnculos de amistad que establecimos
con maestros y condiscfpulos.

Los recuerdos que todos los universitarios conser-
vamos de nuestro paso por las aulas, bibliotecas y laboratorios,
son excepclonalmente gratos, y por ello, imborrables. Muchos son
los beneficios y muy agradables los recuerdos que hemos recibildo
y conservado de nuestra Unliversidad.

A través del trabajo cotidiano, los egresados rein-
tegran a la sociedad una parte muy importante de los beneficlos
que han recibido de ella. Es nuestro prop8sito entusiasmarlos a
que también reintegren aquella otra parte de los beneficlos que re-
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cibieron de la sociedad a través de la sociedad.

Por ello, en esta ocasifn, quiero hacer a los uni-
versitarios egresados dos exhortaclones:

La primera: que vuelvan a establecer en forma or-
ganizada un vinculo permanente con su universidad. )

Que los egresados de cada Facultad y Escueia se or-
ganlcen libremente en agrupaclones o socledades de ex-alumnocs,
como ya acontece en algunas dependenclas unlversitarias, para que
coordinadamente con el Director de cada Facultacd y Escuela, se es-
tablezca una estrecha unién entre los estudiantes de ayer, profe-
slonales de hoy, y sus Facultades y Escuelas.

Las caracterfsticas y consecuencias de los desa-
justes econdmicos y financleros sufridos por la sociedad, también
son resentidos por la Universidad, que se enfrenta a una parado-
Ja: por una parte, debe cumplir con su funcidén y sus obligaciones
para con la sociedad, lo que implica redoblar sus esfuerzos, eva-
luar sus actividades y mejorar su labor; por la otra los recursos
financieros no son suficientes para las tareas que debe realizar.
El presupuesto de la UNAM de este afio puesto a la consideracién
del Consejo Universitarlo serd de $93,500,000,0006, que implica un
déficit de $#,000,000,000,

La Universidad imparte ensefianza a 340 mil estudian-
tes, lo que representa un 17% a nivel licenclatura, y el U7% a
nivel posgrado de todo el pafs. Realiza el 60% de la investigacién
que se efectlia en México, y es una de las tres grandes institucio-
nes que se dedican a la creacién de la cultura y a la extensién
de los beneficlos de ésta.

Por ello, a pesar de la crfsis econfmica, ni la U~
niversidad ni el pafs pueden permlitir el deterioro de la educacién,
de la investigacién y de la extensidn de la cultura, pues con ello
s6lo se incrementarfa los problemas y se retardarfan las solu-
ciones,

Ninguna generacldn de mexicanos podrd aceptar la
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1dea de supeditar el desarrollo de la clencia y de la cultura
al argumento del desajuste econémico,

De aquf mi segunda exhortacién a los universitarios
egresados para que contribuyan con su trabajJo o con su aportacién
econdmica a que su Universidad continde cumpliendo con las fun-
ciones de enseflanza, investigacién y difusidn que lleva a cabo.
Esperamos wue regresen a imparvir cursos o cursillos sin remune-
racidén econfmica, y que ayuden & sus Facultades y Escuelas a man-
tener y mejorar sus bibllotecas y los laboratorios, que apoyen
la conservacidn y restauraclén de los recintcs universitarlos.

Asimismo, con el propdsito de favorecer acclones de
beneficilo general para la comunidad universitaria, podré&n otorgar
sus aportes directamente a la Tesorerfa de Lz UNAM.

Conffo que participarin con el mejor y mayor es-
fuerzoc de que sean capaces para asegurar que 1os Jévenes mexicanos
de hoy tengan las mismas o mejores oportunidades que las que tu-
vieron ustedes en el pasado,

La Unlversidad Nacional, su Universidad, necesita el
apoyo de sus egresados. Estoy seguro que la respuesta no se hari

esperar.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
El Rector.
Dr. Jorge Carpizo. (1).

(1) BITACORA."La Vida Diarla en la Facultad de Contaduria y Admi-
nistraclén" Aflo 3.Num.52, 15 de Marzo de 1985.
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A LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
CONVOCATORIA

El doctor Jorge Carpizo, rector de la UNAM dirigié
reclentemente un mensaje a los egresados de esta Casa de Estudios
en la cual los convoca a canalizar, una vez organizados en agru-
paciones o socledades de ex-alumnos, su apoyo econémico a la Ins-
titucidn.

Para los universitarios del interior de la Repl-
blica o para aquéllos no estrechamente vinculados con las socle-
dades de ex-alumnos, pero con deseos de colaborar con la UNAM,
se han ablerto cuatro cuentas bancarias a nombre de la Unilversi-
dad Nacional Autdénoma de México, con los nimeros y en las insti-
tuciones bancarias que a continuacién se enumeran:

721280-6 BANAMEX
389222-6 SERFIN
1828-7-42 SOMEX

Quienes realicen los depdsitos correspondientes
en estas instituciones, deben enviar copia del comprobante respec-
tivo a las oficinas del Patronato Universitario, dirigida al Te-~
sorero Contralor, primer piso de Rectorfa en Cludad Universita-
ria, en la cual se 1ndique domicillo para recibir el comprobante
oficlal correspondiente.

Las aportaciones en las oficinas del Patronato U-
niversitario serfn recibidas en la Direccién General de Finanzas,
en Rectorfa, en Ciudad Universitaria., (1)

(1)GACETA UNAM. Organc Informativo de la UNAM, Octava Epoca. Vol.1l.
Num. 8. Ciudad Unlversitaria. 9 de Mayoc de 1985,
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RESPUESTAS A LAS EXHORTACIONES DEL RECTOR

Respondiendo al llamado realizado por el Dr., Jorge
Carpizo,Rector de la UNAM, con el prcpdsito de que los egresados
de esta Cas de Estudios colaboren con el desarrollo de la Insti-
tucidn, se han presentado en dlversas Facultades y Escuelas dife-
rentes proyectos; entre los que encontramos:

*Por parte de la Facultad de Contadurfz y Adminlstraci6n, se pre-
sent§ a consideracién del rector, un proyecto de construccifn para
un nuevo edificlo rpara la biblioteca. También una campafia que bus-
ca recaudar $100,000,000,que integradcs a una cantldad similar a-
portada por la propia Facultad, y cler millones de pesos més que
aportari Rectorfa, se podrd terminar el proyecto.

El lema de esta campafiz ser&: "Da a la Facultad
por lo que la Universidad te ha dado".

Por otro lado la generacidén 1960 ha formado un fi-
deicomisoc de un millén de pesos, que podri ser utilizado en cual-
quier momento por la Facultad.

Asimismo la generacidn 1338 har& una aportacién
al proyecto pcr quinlentos mil pesos.
¥E1l Colegio de Sociblogos de México, organizd el curso-talles
~“Mevodologla para elaborar y redactar trabajos de investigacién",
con el cual se otorgard a la UNAM aproximadamente 300 & 400 mil
pesos, pretendiendo continuar estos cursos logrando una labor
permahente,

#Miembros de la Sociedad de Médicos Veterinarios Zootecnistas,
ex alumnos de la UNAM, entregaron una 2pcrtacidén econdmica de
$270,000, en favor de los programas de docencla, lnvestigacién y
extensidn agropecuaria.

Y asf{ vemos que este llamado del rector ha teni-
do hasta la fecha respuestas posltivas, esperando que éstas con-
tinden y se vuelvan asf{ una colaboracién constante,
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Otra de las medidas a considerar la manifiesta el
Dr. Jorge Carpizo en su discurso pronunclado el 8 de mayo de
1985, sobre el problema de las cuotas en la UNAM; el cual trans-
cribimos a continuacidn,

"Las cuotas simbflicas han dejado de ser el instrumento
de Jfutticia en la UNAM"
UNIVERSITARIOS:

Debo referirme al problema de las cuotas en nuestra
Universidad, problema que implica aspectos académicos, socilales,
polfticos ; econémicos.

Antes, deseo slintetizar en nimeros lo que es y lo
que reallza la Universidad: imparte ensefianza media superior a
152970 estudiantes, a nivel licenciatura a 159,961, y en posgrado
a 15,068;10 que equivale, respectivamente, al 9%,18% y 46% del to-
tal del pafs,

La investigacién se realiza en 35 unidades acadé-~
micas y diseminadas en 24 sitios del territorio nacional, y repre-
senta aproximadamente el 60% de toda la investigacidn que en el
pafs se efectda.

La UNAM es una de las tres grandes Instituciones de
México que crean la cultura y extlenden los beneficios de ésta.
Solo para ejemplificar, puede sefialarse que es la casa editorial
mas importante de América Latlina; publica 1.5 tftulos al dfa y
realiza 80,500 eventos culturales al aflo,

Asimismo téngase en cuenta que sus egresados han
construfdo en gran parte lo que Méxicc es hoy en dfa,

La cuota anual que un alumno paga en la Universidad
resulta hoy estrictamente simb6lica: dosclentos pesos en licen-
clatura y ciento ecincuenta en el bachillerato. Esta cuota ha te-
nido un propdsito: en su moments, a través de la ensefianza supe-
rior gratuita, el pafs ha asegurado l1a movilidad scclal; miles
y miles de :8venes de escasos recursos han obtenido una prepara-

¢ién profesionalque les ha permitldo lograr mejores posiciones
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en la escala soclal. Sin esta movilidad, México serfa, en sentido
negativo, muy diferente a lo que es hoy en dfa. La sociedad se hu-
biera estratificado y se hubieran profundizado las injusticias
soclales.

Los recurscs econdmicos para sufragar el presupues-
to de la Universidad provienen primordialmente del subsidio fede-
ral, que no es un regalo del Estado, sino una de sus obligaciones
sociales. Este afio, como piblicamente hemos sefialado, el presu-
puesto UNAM es de $93,553,5800,002; de los cuales $4,950,466,000
son de ingresos propios y 3,780,300,000 de deficiente; constituye
pues, el subsidio federal, el G4% del presupuesto universitario.

Debe resaltarse que el porcentaje cdel aumento del
subaldio federal que se logré en 1985 es el mis alto de los dlti~
mos treinta afios.

A primera vista el presupuesto parece muy grande;
lo es, pero al mismo tiempo, es insuficlente para las necesldades
de la Institucidn, Ademds de los datos que hemos proporcionado,
téngase en cuenta que el 82.8% de ese presupuesto anual es para el
pago de la ndmina de 63,671 mlembros del personal académico y ad-
ministrativo., Queda el 17.2% para los gastos de operacidn: hay
que darle mantenimiento a 1,030 eilficios en toda la Repdblica,
lo que implica una erogacidn de 32,321,807,005; hay que reparar
y reponer equipo, 1o que cuesta 22,941,691,163; en compra de 1li-
bros y revistas clentfficas se gasta $1,002,897,669; en servicios
vy subsidios de fotocoplado $1,055,313,478; en edicidn de libros
$1,541,446,050; y en artfculos y materiales de consumo, que con-
sisten principalmente en insumos tara la investigacién clentffi-
ca, Gtlles para el apoyo a la docencla y papelerfa,$3,943,243,060.

Ahora examinaremos 1a estructura de las cuotas en
la Universidad Nacional Autdnoma de México,

En 1936 las cuotas eran de 60 y 150 pesos anuales
para el bachillerato y la licenclatura respectivamente., En esta
Cpoca el salarlo mfnimoc diario en la Ciudad de M8xico era de dos
pesos. Lo que significa el equivalente a 30 y 75 salarios mfnimos
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en cada caso.

S1i consideramos que en la actualldad el salario
mfnimo general es de 1,060 pesos diarios para el Distrito Federal,
las cuotas universitarias constituyen s6lo la séptima y la quinta
parte del salarioc minimo actual por dfaj es declr, se han conver-
tido, asf, como dije, en meramente simbélicas; han dejado de ser
uno cée los instrumentos de Justicla en la Universidad. Actualmente
hay frente a este indicador una pérdida real de 150 a 375 veces
en relacién con lo que ocurrfa en 1936. Aln més, desde 1948 las ci-
fras no han sufrido ninguna modificacién sustancial. En la actua-
lidad las cuotas significan el 0,06% del presupuesto, con lo cual
no se cubre ni medio dfa de actividades de la Institucién.

En la UNAM el costo promedio anual de la educacifn
en 19&5, en ndmeros cerrados, por alumno, es de 81,000.00 pesos'
en el bachillerato, de 204,000.00 en licenclatura, y de 262,000.00
en el posgrado. En estas cifras no se considera el costo de la in-
vestigacién, ni de la extensién de la cultura, que clertamente
forman parte de la educacidn integral.

De los estudiantes que en 1984 ingresaron a nivel
licenciatura, 29% lo hicieron mediante el concurso de seleccidn,

De este grupo, un muy alto porcentaje procede de es-
cuelas particulares, en dodnde en septiembre del afio anterior
el bacrillerato era superior a 120,000.00 pesos, lo que reveld
que este grupo erogd mis por un dfa de educacidn en bachillerato,
que por toda su formaclén anual en las licenclaturas de la UNAM.

Hay que reconocer que con frecuencia los estaciona-
mientos de los estudiantes, donde ya no caben mis vehfculos, al-
bergan automéviles de lujo que no se ven en aquéllos destinados
a log profesores. Muchos estudiantes gastan diariamente m&s en
gasolinz, golosinas o cligarros, que en su cuota universitaria a-
nual.

En esta forma, en México se da una paradoja: tene-
mos obreros y campeslnos pobres, con una alimentacién deficlente,
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que pagan la educacién superlor de los hijos de los ricos y de la
clase media alta., Esto, sefiores, mds que demagogia, es un contra-
sentido y entrana una injusticia social muy grande.

Los estudlantes que no tienen con qué pagar, no
deben pagar. Esta es una conquista irreversible de la Revolucién
Mexicana. Al contrarlio, a los buenos estudiantes de escasos recur
s0s se les debe ayudar z prosegulr sus estudios. Estamos exami-
nando cémo se les podrfa auxiliar, y dentro de unos dfas haré una
proposicifn concreta; perc los Jue tienen recursos para pagar su
educacién lo deben hacer, moralmente est&n obligados. Estoy plan-
teando, entre otros aspectos,que quienes tienen recursos ayuden al
sostenimiento de aquéllos que carecen de ellos. Asf, no se perde-
rd el principio de lograr la movilidad soecial a que me referf{ an-
tes.

Muchos estudlantes no valoran la educacién que re-
clben porque es pricticamente gratuita; se quedan rezagados en los
estudios afios y afios y no muestran mayor interés en terminarlos,
ya que, entre otras razones, ello no les representa ningin costo
econdmico.

Estoy seguro de que los jévenes universitarios y
sus familias, lograrin entender con claridad la situacidn que he
expresado y los diversos aspectos que plantea el problema de las
cuotas., No estamos dispuestos a permanecer indiferentes a este
problema. Desde el aspecto econSmico, no dejaremos que la calidad
de la actividad universitaria se nos deteriore por falta de recur-
sos financleros, cuando con el talento del recursc humano y con la
decisifn de la comunidad universitaria de avanzar en nuestra mi-~
s16n existe.

No estamos dispuestos a permitir que gran parte de
nuestro personal académico disminuya tu productividad por la fal-
ta de instrumentos y de los 1nsumos necesarios para desarrollar
sus tareas.

Por todo lo anterior, apelo a la conclencia de los
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universitarios y de sus famlllas para que se solidaricen con su

Universidad y de manera voluntaria, independientemente de las cuo-~

tas ahora establecidas, decldan, segin los ingresos familiares

o personales de que dispongan, y de acuerdo con sus posibilidades,

hacer una aportacién en los slguilentes términos: '

a)Para los estudlantes del bachillerato, aportaciones anuales
en alguna de las slgulentes categorfas: 15,000; 7,000; 6 4,000
pesos,

b)Para los estudlantes de llcencilatura, aportaciones anuales en
alguna de las sigulentes categorfas:60,000; 40,000;20,000; §
10,000 pesos. ’

Las aportaclones anteriores se podrén cubrir anual-
mente, por semestres o trimestres, en los mismos lugares y en la
misma forma como se cubre actualmente la cuota anual.

En seis meses informaré ptiblicamente el resultado de
esta exhortacidn.

Conffo en que los padres de nuestros estudiantes y
los mismos estudiantes sabrin apreciar la importancia y el valor
que la educacidn superior tiene tanto en términos individuales co-
mo en soclales.

Sin importarnos los riesgos que ello implica, los
malos entendidos ni1 los intereses ilegftimos que se pueden lesio-
nar, los universitarios de hoy estamos planteando claramente nues

tros problemas con la finallidad de resolverlos.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Dr. Jorge Carplzo.

Las medidas antes mencionadas son las mds importan-
tes, tanto por las respuestas que se han recibldo de la comunidad
universitaria, como por la trascendencla que se espera tengan

ambas propuestas.



V. UNIVERSIDADES PARTICULARES
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A) UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

La Universidad Iberozmerican pertenece a la tra-
dicidn educativa dnlcizda por los Jesuitas hace cuatro siglos y
medlo.

En 1943 el P.Enrique Yoroella,S.Jj. organizé el Cen
tro Cultural Unlversitario(CCU, actuzalmente Universidad Iberocame-
ricana), con dos primeras escuelas: -a de Filosoffa y la de Le-
tras, las cuales se incorporaron a .z Universidad Nacional Autf-
noma de Méxlco, con ayuda de su rec:icr, el Dr, Rodolfc Brito Fou-
cher, qulen reconocié los estudios rzalizados en 21 CCU y les dio
validez oficial, Como director del CTzaantro Cultural Unlversitario
estaba el Lic, Gabrlel Garcfa,

En 1944 ccupb la Direccidn el P. Alfonso Castiello,
S.J., y se fue dotando a la Institu:sién de una mayor conslstencia

Varios afios después, =. Centro va adquiriendo nis
calidad de universidad, fundando diferentes escuelas,

Al nacer la Escuela é= Psicologfz distienden las
buenas relaciones con la UNAM.

En 1952 el P, F&€lix E=s3trepo,S.J. termina de dar al
Centro forma de universidad, lo ~ual se consigue en 1953, creclen-
do asf cada vez m&s tanto el ndmero 3z escuelas como el de alumnos
y personal docente, con la desventalz de que también crecfan las
diferenclas con la UNAM.

La UNAM cambia la regl:znmentacién para planteles in-
corporados, la cual se vuelve mucho =£s estricta., Este hecho no
impide que se configure una universidzd relevante.

En 1954 se inlcian los zursos de verano con el a~
poyo de la Universidad de Georgetown. In 1956 toma poseslién de la

rectorfa el Dr. Manuel Ignaclo P&rez llonso,5.J,, cuya primera
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labor fue la de consolidar las relaciones con la UNAM. El1 rector
de la UNAM en ese entonces era el Dr.Nabor Carrillo Flores. La
UNAM comenz6 a dar facilidades y se 1ntensiric6 el Intercambic de
profesores.

La mayor parte de las escuelas de la UIA estaba®
subordinada en cuanto a incorporacién a la UNAM, y el resto a la
Secretarfa de Educacién Pdblica. A pesar de mantener costos m4s
altos que otras, por el hecho de ser una institucidn particular,
nunca cerrd sus puertas a gente sin recursos e intelectualmente
cpacltada, sosteniendo un 10% de alumnos becados constantemente,

Para 1968 se elabord el idearlo de la universidad.

En 1973 hubo una reforma académica que ain tiene re-
percusiones. Esta reforma se efectud durante el rectorado del
Dr, Ernesto Meneses. Los puntos principales que se analizaron fue-
ron:

1. Aspectos de Fondo.- significados de "Humanismo", "Interdisecipli~
nariedad", "Currfeculo Flexible", y "Profesionalismo".

2. Aspectos Organizacionales de lo Académico.- planes de estudio,
asesores académicos, funclones de Directores de Departamento, Or-
ganizaci6én departamental, etc..

3. Aspectos Administrativos.,- concentracién de lo administrativo
de lo acdémico en Servicios Escolares, y condicliones para facili-
tar la administracidn.

En cuanto a los planes de estudio y su estructura
se establecid lo sigulentel
*Una duracién aproximada de las licenclaturas de ocho semestres,

sin contar el Serviclo Social.

*¥Un nlmero mfnimo de créditos por licenciatura de 350, y un mixi-
mo de #50.

#Los planes se dividieron en &recas:

-Area Bésica.- fundamentos para cursar las 4reas mayores de un gru-

pe de licenciaturas (60 a 120 créditos).
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~Area Mayor.- cursos sin los que no puede ejecutarse la profesién
correspondiente (100 a 170 créditos).

~Area Menor.- puede ser completante de la licenciatura o especi-
ficante de la misma (U0 a 80 créditos).

~Area Libre.-~ constituye un 1% del total de crédités. Esta rela-
cionada con los intereses personales del estudiante. Esta 4rea co~
rresponde a lo que se conoce como de Integracidn.

~Servicio Soclal.- (24 créditos).

En 1979 las instalaciones localizadas en Cerro de
las Torres sufrieron desastrosos derrumbes. Pero a pesar de &ste
y muchos otros sucesos, la Universidad Ibercamericana sigue ade~
lante,

Actualmente se ha manifestado de manera institucio-
nal, como lo podemos ver en su extensién hacia la provincia, con
su participacidén en diversos foros interinstitucionales, en su re-
conocimiento por parte del Lstado y en el desarrollo de su movi-
miento sindical interno.

Fl actual rector es Ernesto Domfnguez, quien ha
tratado entre otras cosas de elevar el nivel académico de la ins-
titucién en general, mediante la revisién de los programas de estudio
de las diferentes carreras.

Las carreras que ahora se imparten en la UIA, asf
como el nimero de alumnos en cada una de ellas hasta el afio de
1984, se enlistan a continuacién:

CARRERA ‘No. ALUMNOS
*AdminlstraciOn de emPreSaS «veseecosocsevsansonnanas 1083
¥Antrop0logfa S0C1al e eerecrrcoctronnotarsoreeeas 417
BAPQUILECEUPA suvvvevrovsnsnossnsersssnsansassssntasssne 446
%¥Ciencias Polfticas y Administracién Piblica ........ 248
HS0CI010BTA v vvivenorenneoossososossnronasssrnsasnvans 43
#50c1010g5a ADLErta «.vvuveversesnsaonsosncsonssnsanns 69
¥Relacliones Internacionales s.ieeeeseorerorecsossocons 195

HCoNtAdUPTA «uvvivveseotoorosasraossaosssnssssanssosnsnas 392
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CARRERA No. ALUMNOS
*DErECHO wuvereeerenteiiennins Viveeses o 6T1
#*D1S@AO GrAL1CO vussveersass o 482
*Disefio Industrial v.eesess "‘180

¥F11080ffa cirinevieniensnaii,
BHESEOTEA «rvrnerenenenannnsns
¥HIStoria del APEe v.vuveseesasnoss
¥Ingenierfa CIvVIl tuiveveinvsoeeoansns

$Ingenlerfa INdUSEriAl vueeeessocases ©.325
*Ingenlerfa Mec&nlca y Eléctricé ceids 5188
*Ingenierfa Electrdnica y de Computacién: 294
*Ingenlerfa Biom&d1Ca eveevveveevsocanssn 122
*Ingenderfa QUIMICA vuvvvurrvosensasanais 283
¥FEstudios HumanTstlcos veeeveeecrvoasses 9
*PS1C010B A viiirereioarionoerrentssanait 536
*Relaciones INAUSETIAlES +eevesnervvnnoass iieaedens 422
BNUETLCION «vusevevurenrunnseasussssessaresasiasossss 305
#Clencias Teoléglcas ....................Q}.,,..}.... 29
¥Cilenclas Teolbglicas Ablerta .u.eevevosnsoisosnsosnsse 62
FECONOMLA 4 vvvvvrennsesssssussonsssonnsresasonsssons 134
¥Ingenierfa Ffslca ...ciiveinannriiierisnocscansonnns 52
¥Sistemas Computarizados e INnformitica .....vieeeves. 345
*Administracitn HOLElera vivecieecinncsavesassossnnns 138
RCoMUNLCACION 4 uerseurorsoressoosssnnrsanaossnsnsnnes 636
¥Tngenlerfa Mec8NiCaA sevveerossovsrrerennsasossstossas 25
¥Literatura Latinoamericana +svevessersveasersavasens by

POLITICA DE ADMISION,
Para ingresar a la Universidad Iberoamericana se
requiere:
-Presentar sollcitud de admisién, anexando:
+Certificado de Freparatoria o equivalente
+Fotocopla del Acta de Nacimlento
+Dos fotograffas tamafio infantil



~53-

-Pagar y presentar exdmen de admisién,con un costo de $4000.00
~-Presentar exdmen psicopedagégico
~Entrevista con el director de la carrera.

A continuacidq se presentan a manera de cuadros,
las cuotas tanto de inscripcién como de colegiaturas mensuales
que se pagan en la UIA de 1980 a la fecha. ’

Las colegiaturas se calculan en hora/semana/semestre,
y esto se maneja de la sigulente manera:
+Se divide el nidmero de créditos a llevar en el semestre entre dos,
d&ndonos esto el total de horas semestral. ‘
+Se multiplica el total de horas por la cuota de coleglatura del
perfodo, de lo que resulta el monto semestral de colegilatura.
+Se divide el total entre cuatro perfodos, que nos da la canti-~
dad mensual a pagar.
+Se pagan cuatro meses de coleglatura al semestre.
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INSCRIPCION SEMESTRAL

CUADRO 1

(%)

pErIODO  ANO 1980 1981 1982 1983 1981 1985
#Primavera 5,382 7,255 9,680 16,495 27,235 48,907
#Verano 2,691 3,630 6,873 8,250 13,618 48,907
?Otoﬁo 6,200 8,345 13,745 20,950 37,648

CUADRO 2
COLEGIATURA ( HR/SEMANA/SEMESTRE )
($)
| PERTODO ANO 1980 1981 1982 1983 1984 1985

¢Primavera h72 6lo 855 1,460 2,h12 h,279
tVerano 472 640 1,215 1,460 2,012 4,279
Ot ofio PLD 735 1,215 1,855 3,317
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Una vez analizados los cuadros anteriores, se cal-
culan los siguientes inorementos en las cuotas “de 1980 ‘a la fecha:

PERIODO INSCRIPCION (%)

Primavera 1980 a Otofio 1980 .15

tofio 1980 a Primavera 1981 ooy
Primavera 1981 a Otofio 1981 15 15
Otoflo 1981 a Primavera 1982 16 B 16
Primavera 1982 a Otofio 1982 41 , b2
Jtofio 1982 a Primavera 1983 20 ) 20
rimavera 1983 a Otofio 1983 27 , 27
Jtofio 1983 a Primavera 1984 30 : 30
Primavera 1984 a Otofio 1984 38 38
Jtofio 1984 a Primavera 1985 30 29

Ademéds de los ingresos que por conceptos de cole-
glaturas e inscripcilones tiene la Universidad, cuenta con otros
que ennumeramos en segulda:

—Recaréos por pagos atrasados
~-Estacionamiento

-Retraso en entregas de libros
-Reposicidn de libro perdido
~-Fréstamo de dilapositivas
-Reposicibén de diapositivas
-Retraso en devolucién de cassete
-Reposicién de cassete perdido
-Retraso en devolucién de videocassete
-Pérdida o dafio de videocassete
-Fotocoplas

~-jonstanclas de estudios
-Reposiclibn de credencial

-0tras,
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B) UNIVERSIDAD LA SALLE

La historia de la Universidad La Salle data del
afio 1905, en que llegaron a las playas mexicanas los primeros
maestros lasallistas franceses. Buscaban en Méxlco lo que en ese
momento faltaba en su patria, aquf se les ofrecfa la oportuni-
dad de tener escuelas segin los métodos de San Juan Bautista
de 1a Salle (1651~-1719), quien fundé el lasallismo en Reims,
Francia en 1680.

La Escuela Preparatoria de la Universidad La Sa-
lle inlcla sus actlividades en el afio de 1931 como Colegio Fran-
cés La Salle, ubicado en Belisario Domfnguez #5. En 1939 la Pre-
paratoria obtuvo para sus estudios efl reconocimiento de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México.

El afio de 1962 marca el principio de la Univer-
sidad La Salle, siendo el rector fundador el Dr. Manuel de Jes(s
Alvarez Campos, inlciando con las escuelas de Arquitectura, Co-
mercto y Administracidn, Ingenlerfa, y Derecho. Este afio La
Salle cumple ya 23 afios de exlstencia como universidad en su cam-
pus principal de la Colonla Condesa, en Benjamfn Franklin 47.

La educacién superior en México, al igual que en
muchos pafses latinoamericanos, ha experimentado en los dltimos
veinte afios un notable crecimiento; ésto se debe fundamentalmente
al impulso que se ha dado a los niveles elemental y medio, pro-
vocando as{ un incremento en la demanda de educacidn superior.

Las instituciones educatlvas lasalllstas han sen-
tido las repercucilones de este fenémeno, ya que en México el la-
sallismo estf presente en todos los niveles y clclos de nuestro
sistema escolar, desde primaria, hasta licenclaturas y posgra-
dos,

Actualmente la Universidad La Salle cuenta con
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siete escuelas o facultades, que agrupan las diferentes carre-
ras que se imparten, Estas escuelas son:

1)Escuela de Arquitectura .- fundada oficialmente el 29 de a-
bril de 1964, con una poblacién de 77 alumnos.

2)Escuela de Contadurfa y Admlulstracidén.- abrié sus puertas en
196z, ofrece la licenclatura de Contadurfa Pdblica y la de Admi-
nistracidn.

3)Escuela de Derecho.- ofrece la licenciatura de Derecho.
i)Escuela de Filosoffa.- ofrece la licenclatura de Filosofia,
coli una duracidn de ocho semestres, al igual que en la UNAM.
5)Escuela de Ingenierfa.- ofrece cinco licenciaturas:
~-Ingenierfa Civil

~-Ingenierfa Mecénica Eléctrica

-Ingaenierfa Mecédnica Eléctrica, Area Industrial

~Ingenierfa Cibernética y Cienciad de la Computacién.

6)Escuela de Medicina.- ofrece la carrera con el mismo nombre,
con una duraclén de cinco afios y un afic de serviclo social, como
lo marca la UNAM.

7)Escuela de Qufmica.- ofrece dos licenciaturas:

~Ingenierfa Qufmica

-Qufmica Farmacéutica Biologfa

El nmero de alumnos con que cuenta la Universidad
La Salle en cada una de las carreras que imparte, a principlas del
aflo de 1985 es:

CARRERA No.ALUMNOS
B APQULTECEUDNE v rstvserenerossorostnestonesoansnanoenns 318
HCoNtAdUPTA o uviernerincnsnssrenossnssaserenssnsssonsnnes 77
FAAMINISErAciOn wueirvntoneestonssstvranesarsosscaronnses 945
EDErECNO 4 avuusassastoasnsrssrosssosasrsnttsastsesssatnots 4oo
BF11050 T8 aurevesrinsssnnssonstoaoesstssessossssonenennns 53
#Ingenierfa Clvil . .vit it ieeiionansnransonesnsecansonnss 167

#Ingenlerfa Mec&nica ElECErica cuovirvreenreennsennrsenans 346
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CARRERA No.ALUMNOS

*Ingenierfa Mecénica Eléctria 4rea Industrial ...... 346
#Ingenierfa en Cibernética y Ciencias de la Computa-

CLON t ittt ettt tatars ettt oenartacsinasansoonenannos 348

BMedlCing vuiveieionnaosooesesoostasasscnantsencoonens 483
*Ingenierfa QUIMLCA. .t vieerenrsvosensosocrassnonsons 192
#Qufmica Farmacutica BLOloZLa vveesernrnsrseserarons 239

La Universidad La Salle cuenta ademis con una
Direccién de Estudlos de Postgrado que ofrece clnco maestrfas:
a)Maestrfa en Administracién
b)Maestrfa en Ensefianza Superior
¢)Maestrfa en Ingenierfa Econfmica
d)Maestrfa en Planeaclibn y Sistemas
e)Maestrfa en Arquitectura
FOLITICA DE ADMISION. ’
La Unlversidad La Salle marca como requilsltos de
admisidén a sus escuelas los siguientes:
-Adquirir la ficha para el exfmen de admlslén,presentando:
+ Constancia de estudlos de preparatorlia o equlvalente, con pro-
medio minimo de 8.0
+ Acta de Nacimlento
+Dos fotografias tamafio infantil
+Pagar el ex&men en la caja.
-Una vez pasado el exdmen se deber§:
+Pagar la inseripeidn
+Pagar cuota de incorporacién y revalidacién
+Pagar cursos de nivelacién en las sigulentes escuelas:
Derechs —-mee= $4,000
Ingenierfa --- 9,000
Arquitectura - 6,000
Adminlsatracidn 6,000
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Estos cursos tienen una duracidn aproximada de 10
a 12 dfas.

La Unlversidad La Salle maneja diferentes cuotas
tanto de inscripcidn como de colegilatura, dependiendo de la es-
cuela, y de la carrera de que se trate., A continuacidén se pre-
sentan estas cuotas a manera de cuadro.

Cabe sefialar que las cuotas de inscripcién se pa-
gan semestralmente, y en cuanto a coleglaturas, se pagan cinco
cuotas pof semestre,
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CUADRO 1
INSCRIPCION SEMESTRAL

($)

ESCUELA ANO 1981/82 1982/83 1983/84 1984/85 1985/86
#*Arquitectura 8,000 10,560 13,700 17,500 22,750
#Contadurfa y )

Administracidn 8,000 10,560 13,700 17,500 22,750
¥Derecho 8,500 11,200 14,500 18,800 24,000
¥Filosoffa 7,000 9,200 11,900 15,400 20,000
¥Ingenierfa 10,000 13,200 17,200 22,000 28,600
¥Medicina 10,000 13,200 17,200 22,300 28,900
*Qufmica 8,500 11,200 14,500 18,800 24,000
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CUADRO 2
COLEGIAT7RA (MENSUAL)

.$)

ESCUELA __ "NO 1981/82 198283 1983/84 1984/85 1985/86
¥Arultectura 9,599 12,510 16,250 22,000 30,000
#Contadurfa y

Administracién 8,500 11,282 15,000 19,500 27,000
*Derecho 9,250 12,002 15,500 20,000 28,000
¥Filosoffa 8,000 10,803 14,550 18,000 25,000
¥Ingenierfa 10,250 13,523 16,750 23,000 32,000
¥Medicina 11,000 15,003 18,500 23,750 32,500
¥Qufmica 10,250 13,002 16,250 21,000 28,500
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El Consejo de Administracién es el encargado de
fijar los incrementos tanto para inscripciones como para cole-
glaturas. )

Una vez analizados los cuadros anteriores, se cal-
culan los siguientes incrementos en las cuotas, del afio lectivo
1981/82, a la fecha:

PERIODO ESCUELA INSCRIPCION(%) COLEGIATURA(%)

1981/82 a

1982/83 #Arquitectura 32 31
*Contaduria y
Administracién 32 32
*Derecho 32 32
*Filosoffia 32 35
*Ingenierfa 32 31
¥Medicina 32 36
*Qufmica 32 27

1982/83 a

1983/84 ¥Arquitectura 30 30
*Contadurfa y
Administracién 30 33
*Derecho 30 29
*Filosoffa 30 32
*Ingenierfa 30 24
¥Medicina 30 23
*Qufmica 30 25

1983/84 a

1984/85 *Arguitectura 28 35

¥Contadurfa y
Administracién 28 30
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PERIODC ESCUELA INSCRIPCION(Z%) COLEGTIATURA(Z)

1983/84 a

1984/85 ¥Derecho 28 : 29
#Filosoffa 28 34
*Ingenierfa 28 37
¥Medicina 28 28
*Quimica 28 29

1984/85 a '

1965/86 *arquitectura 30 36
#Contadurfa y
Administracién 30 38
¥Derecho 30 4o
#Filosoffa 30 39
*Tngenleria 30 39
#Medicina 30 37
*¥Qufmica 30 36

Todos estos lncrementos se han dado parcialmente
en el transcursc del aflo escolar, presentdndose aquf el incremen
to global anual.

Al calcular estos incrementos nos podemos dar cuen
ta que, afio con aflo, el costo de realizar una carrera en la U-
niversidad La Salle, se ve afectado con la situacién econdmica
por la que atraviesa nuestro pafs.Cabe tamblén mencionar que pa-
ra el afio lectivo 1985/86, se ha permitido un 50% de incremento
en las cuotas de las coleglaturas de escuelas particulares..,
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C) UNIVERSIDAD INTERCONTINENTAL

La Universidad Intercontinental pertenece al con-
junto de instituciones de educacién superior de reciente crea-
clén, que ofrece un nimero amplic de carreras,

Su verdadero nombre es Instituto Internaclonal
de Filosoffa A.C. Divisién Unidad Intercontinental.

Fue fundada en el mes de agosto de 1976 por los
Misioneros de Guadalupe. Entre sus fundadores se encuentran:
~-Lic. Estéban Martfnez de la Serna
-Lic., Ambrosio Rufz Mercado
~-Lic. Juan José Corona Rfos

El primer rector que tuvo a su mando esta insti-
tucién fue el Dr. Alfonso Noriega Cantd.

La Universidad Intercontinental obtuvo reconoci-
miento de valldez oficial por medio del acuerde 104 del Diario O~
ficial del 18 de mayo de 1983.

La universidad Intercontinental abrié sus puertas
al plGblico estudiantll con once carreras, agrupadas en escuelas,
y de las cuales algunas se encuentran ilncorporadas a la UNAM,
otras a la SEP, y otras son libres. Estas escuelas son:
1)Arquitectura.- incorporada a la UNAM.
2)Contadurfa y Administracién.- agrupa dos licenciaturas:
~Administracién de Empresas
~Contadurfa

Las dos Incorporadas a la UNAM.
3)Ctencias de la Comunicacién.- incorporada a la SEP,
4)Derecho.- incorporada a la UNAM
5)Fllosoffa.-incorporada a la UNAM.
6)Turismo.- imparte dos licenciaturas.incorporadas a la SEP:
~Administracién de Empresas Hoteleras
-Relaciones Turfsticas.
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7)0dontologfa.~ incorporada a la SEP., cuenta con 1lnstalaclones
muy mcdernas para que los estudlantes efectiden sus précticas.
8)Pedagogfa.~ incorporada a la UNAM.
9)Psicologfa.~ incorporada a la UNAM.
10)Teologfa.~ es libre.
11)Lenguas.~ aparte de impartir esta licenclatura, da cursos de
idiomas. Es libre.

Actualmente la Universidad es auténoma, contando
cada carrera con su incorporacién.

El nlmero de alumnos con que cuenta cada carrera
que se imparte en esta universidad actualmente es:

CARRERA No.ALUMNOS
EAPQUILECTUPA vvvvervvroosssttnsonsstossvasse 142
¥administracién de EMPresas cieeesessosssoss 227
HContadurla vuieserivsnensarcrsnsessassasonnse 71
#Cienclas de la Comunlcacifn sveeeesvssennns 450
BDErechO tiverversnsrseeananssssnnserrusansrnse 165
#F11050 L8 cvvenevrenrnonasetrstncscnnsaanns 110
¥Adminlstracifn de Empresas Hoteleras ...... 112
#Relaclones Turfsticas «.iveevernrocossansas 123
¥0AONtOINEIa vieeireres st isseranseneonsne 139
APedagosTa . viveereretir sttt atentnana 154
¥PS1COlOEIA voveerersttecntnroensasssonranis 162
$Te0lOZLA veanssarenorsesnsnsnsnsrssessesne 45
BLENZURS vevsesrsosanreorsororsonsacesssnsanse 82
EDISERAC GrALLCO svunsroveorverncansnosssrass 50
#MIS1on01ogLa veeierrrscnttotenconssnsane s 10

Como podemos ver, se han anexado dos carreras:
~Disefio Grdfico,~ incorporado a la SEP,
-Misionologfa,~ es llbre.
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POLITICA DE ADMISION,
Los requisitos necesarlos para entrar a la uni-
versidad son:
-Presentar Certificado de Preparatoria o equivalente,
~Pagar y presentar el exdmen de admisién, con un costo de $5,000.
-Dos fotograffas tamafio Infantil.
-Presentar ex&men psicopedagdgico.
-Entrevista con el Director de la carrera.

La Universidad Intercontinental maneja diferentes
cuotas tanto de inscripcién como de colegiaturas, dependiendo
de la carrera. A continuacién se presentan estas cuotas a mane-

a

ra de cuadros.
Las cuotas de inscripcién son semestrales y las de

coleglatura son mensuales, pagdndose cuatro mensualidades por

semestre,
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CUADRO 1
INSCRIPCION SEMESTRAL

(%)

CARRERA  ARO R B T L I P e B i T v I T T
*Arquitectura 4,000 | 4,350 10,400 {11,440 16,000 |25,000{ 30,300 | 40,400 {57,800
*Administracién de
Empresas 4,000 4,350 9,500 | 10,450 14,000 {22,000} 26,500 | 35,500 }50,850
*¥Contadurfa 4,000 4,350 9,500 {10,450 14,000 }| 22,000} 26,500 | 35,500 }50,850
¥Ciencias de la
Comunicacién 4,200 | 4,500} 11,300 |12,430| 17,000 | 26,000} 31,500 | 42,000 [66,000
¥Derecho 4,000 4,350 9,500 } 10,450 | 14,000 |22,000] 26,500 | 35,500 |50,850
¥Fllosoffa 4,000 | 4,350] 8,200 | 9,020] 12,000 | 19,000 | 22,800 | 30,700 |43,700
#Administracién
Hotelera 4,000 4,350 9,800 {10,780 | 14,500 | 24,000 28,600 | 38,000 {54,650
¥Relaciones Turfs-~
ticas 4,000 | 4,350| 9,500 |[10,450] 14,000 |22,000( 26,500 | 35,500 {50,850
*0dontologfa —— 4,950 | 14,000 | 15,400 20,000 34,000 41,400 {54,900 {78.400
*Pedagogfa 4,000 | 4,350) 9,800 | 10,780 | 14,000 |23,000| 27,400 | 36,600 {52,750
#psicologfa I-VIIsem, | 4,000 | 4,350 10,600 |11,660| 16,000 |25,000( 29,600 | 39,600 {56,525"

VIII-IXsem, 26,000 31,500 | 42,000 {60,2n¢C
¥Teologfa 4,000 | 4,350 | 8,200 { 9,020 12,000 {19,000 | 22,800 | 30,700 |43,700C
¥Lenguas ——— - 6,300 | 6,930 9,000 }14,000| 17,000 | 25,400 | 40,700
¥Disefio Grdrico - —~— —— —— —-— —— —— —— 52,350
*Misionologfa - - ~—— - - indaded 22 ,800 29,800 36 ,650
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CUADRO 2
COLEGIATURA (MENSUAL)

($)
CARRERA ANO lo.Sem.| 20.Sem.}| lo.Sem, |20,Sem,| 1o.SemJ 20.Sem.| 10.Sem. | 20.3em.| lo.Sem.
81~82 | 81-82 | 82-83 | 82-83 | B83-84| 83-84 | 84-85 | 84-85] 85-86
#Arquitectura 3,450 | 3,650 | 7,830 | 8,850 | 10,450 11,780 | 14,061 |18,780 | 21,650
#Administracién de
Empresas 3,000 | 3,250 | 7,150 | 8,080 | 9,650| 10,280 | 12,311 |16,490 | 19,000
*Contadurfa 3,000 | 3,250 | 7,150 | 8,080 | 9,650 | 10,280 | 12,311 [16,490 | 19,000
#¥Ciencias de la
Comunicacidn 3,700 | 4,000 | 8,500 | 9,600 |11,400 | 12,280 | 14,661 |19,540 | 24,750
*Derecho 3,000 | 3,250 | 7,150 | 8,080 | 9,650 | 10,280 |12,311 {16,490 | 19,000
¥Filosoffa 2,700 2,700 6,150 6,950 8,325 8,840 10,608 j14,270 15,500
*Administracidn
Hotelera 3,150 3,400 7,380 8,340 9,950 | 11,040 13,298 {17,830 20,500
#Relaclones Turfs-
ticas 3,000 | 3,250 | 7,150 | 8,080 | 9,650 | 10,280 |12,311 |16,490 | 19,000
¥Odontologfa ——— - 10,500 |11,550 |13,950 | 16,140 19,218 {25,465 29,400
*pedagogfa 4,500 | 4,850 | 7,380 | 8,340 | 9,950 | 10,540 | 12,698 |17,000 |19,500
#¥Psicologfa I~VIIsem. 3,500 3,750 7,990 9,030 {10,700 } 11,390 | 13,768 |18,365 | 21,200
VIII-IXsem, 3,800 4,100 7,990 9,030 {10,700 | 12,280 | 14,661 19,540 {22,500
*Teologfa 2,700 | 2,700 | 6,150 {6,950 | 8,325 | 8,840 {10,608 |[14,270 |15,500
*Lenguas — - 4,500 |5,100 | 6,200 | 6,640 | 7,918 (11,775 |15,200
#Diseflo Grifico —— -— -_— -— _— - — -—- 119,500
*Misionologfa -— - ——— — ——— ——— 10,608 |13,870 |15,500
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Una vez analizados los cuadros anteriores, pre-

sentamos los incrementos que han sufrido las cuotas, tanto de

inseripeiones como de coleglaturas, de perfodn a perfodo.

PERIODO

1981/82 a
1982/83

1982/83 a
1983/84

CARRERA

¥Arquitectura
#Administracién
de Empresas
*Contadurfa
¥Ciencias de la
Comunicacién
#Derecho
#Filosoffa
#idministraclén
Hotelera
¥Relaciones
Turf{sticas
#¥0dontologfa
#Pedagogfa
#Psicologfa I-VIIs.
VITI-IX
*Teologfa
¥Lenguas
*Disefio Grdfico
*Mislonologfa

¥Arquitectura
*pdministracién
de Empresas
#Contadurfa

INSCRIPCION(%)

163

140
140

176
140
107

148
140
211

149
168

110

110
110

COLEGIATURA(%)

142

148
148

125
148
157
145

148

33

27
217



PERIQDO

1982/83 a
1983/84

1983/84 a
1984/85

~70=

CARRERA INSCRIPCION( %)

¥Cienclas de la
Comunicacibn
*¥pDerecho
¥rilosoffa
¥pAdministracidn
Hotelera
#Relaciones
Turfsticas
*Odontologfa
*pedagogfa
*psicologfa I-VIIs.
VIII-IXs.
¥Teologfa
*Lenguas
¥Disefio Gréfico
%*Misionologfa

¥arquitectura
¥Administracibn
de Empresas
*Contaduria
¥Cienclas de 1la
Comunicacién
*Derecho
¥Filosoffa
¥Administracién
Hotelera
*¥Relaciones Tur{sticas
*Odontologfa

109
110
110

122

62

89
89

61
89
61

58
61
61

COLEGIATURA(Z)

28
33
27

32

59

60
60

59
59
61

61
60
57
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PERIODO CARRERA INSCRIPCION(%) - COLEGIATURA(%)

1983/84 a ‘ o

1984/85 ¥pPedagogia 59 ' ' 61
¥psicologfa I-VIIs. 58 61
} VIII-IXs. 61 59
#¥Teologfa 61 61
#Lenguas 81 77
¥Diserio Grifico - -
¥Misionologfa — -

1984/85 a

1985/86 *Arquitectura 43 15
#pdministracién
de Empresas 61 15
*Contadurfa 61 15
%Cienclas de 1la
Comunicacién 57 26
*Derecho 61 15
*Filosoffa 42 9
*Administracidn
Hotelera Ly 15
*Relaciones Turfsticas 61 15
*Odontologfa 43 15
*pPedagogfla 4y 15
*psicologfa I-VIIs. b2 15

VIII-IXs. 43 15

*Teologfa P 9
*Lenguas 60 - 29
#Diseflo Grédfico - —-—
*Misionologfa 23 -

Todos estos incrementos parecen ser muy altos,
ésto se debe a que estfn calculados acumulativamente, es decir,
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se calcularon del segundo semestre de un ano, al segundo semes-
tre del sigulente, englobando el lneremento existente entre el
primer semestre de un afio y el segundo:. del mismo.

Ademds de los ingresos que por concepto de inscrip
clones y coleglaturas tiene la Universidad, cuenta con otros,
como son:
~Cuota semestral de serviclos administrativos y escolares para

alumnos becados.

-Cuotas de eximenes extraordinarios

~Cuotas por titulacién

~Coplas de Kardex

~-Constancias de calificaclones, copias de actas y de documenta-
¢idén oficial

-Estacionamiento

~0tras.
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D) UNIVERSIDAD ANAHUAC

La Universidad Andhuac fue fundada en 1964 por los
Legicnarlos de Cristo. Fs una universidad particular que, en ba-
se al estudlo, la investigacién, la reflexién crftica y la inter-

aceién humana, pretende ser catalizador del desarrollo de sus alumnos
¥, principalmente, a través de ellos, contribulr al progreso social
del zafs.

Cada programa académico de lz Universidad An&huac
tiene como metas generales.que el graduadoc:

-Teriga hatllidades de comunicacién efectiva

~Conczca adecuadamente el medio ffsico y aplique el método cientifico
en la solucién de problemas

~Tarnra una perspectiva raconada y crftica sobre su propio desarrollo
-Conozca y evalde los principales aspectos artfsticos de su propia
cultura

~-Comgrenda el proceso de la formacién de una filosoffa vital y

pueda exponer da suya propla.

El actual rector de la Universidad An&huac es el Lic.
Salvador Sada Derbl.

Con el fin de expander sus servicilos, la universidad
abrid en 1981 sus servicios en otra sucursal. La primera se encuentra
en Lomas Andhuac, en el norte de la ciudad; la segunda se encuentra
en avenlda de las Torres, colonia Ollvar de los Padres, en el sur
de la cludad, y se le conoce como Universidad Anfhuac del Sur,

Las carreras que actualmente ofrece la universldad,

y el niumero de alumnos en cada una de ellas a al fecha son:

CARRZRA No,ALUMNOS

L PR AT o - S 109
RAAMINIStTaciOn o vervrresvrnrroansoscesrsoesanens  OUT

#Administracidn Educaclonal svseesrecivenssronrnane 140
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CARRERA No.ALUMNOS

¥administraclén TUrfStica .vvesevesossconsanonrasaans 197
FAPQUILECEUTA vt vvteovononssnonnasornesnsssssseosons by

#Ciencias de la Comunicacldn ..cveerevevrvasennsorons 606
*ContaQUETA v uvurritnerensrtatsronaasateresirs et 192
£ 0D 1= o o Y 398
¥D1SENO GPALLICO tevievonvonsrssnosaesasonsssscsnoans 281
#¥Disefic INAUSErial tusuevevrrrnsarossannsssssasonnns 76
¥ECONOMIA tvuwtonnrrancoassvonoonnsssasennsocnanosss 107
BTN ormELICa sruriivaneoosranseanososstocssortannnnns 457
¥Ingenlerfa CIVI]l . uiiveeronanssarennroassnononnnenns 93

®Tngenierfa Mecdnica E1&ctrica sveeeevenscncrnnoosns 368
EMedicina cuvesecrsotrecsasorsasassossnnesssonsasrne 195
BPSIC010ZLA v rerrriorensnortonnsososesansatsocnnos 205

POLITICA DE ADMISION.
Los pasos a segulr para ingresar a la Universidad

Anfhuac son los siguientes:
~Presentar la sollcitud de admisién, entregando:

+Certificado de preparatoria o equivalente, con promedio mf-

nimo de 8.0

+Fotocopia del Acta de Nacimlento

+Tres fotograffas tamafio infantil

-Pagar y presentar exfmen de admilsifn, con un costo de $3,500
~Pagar y presentar estudio de orlientacién vocacional, con un
costo de $4,000

-Pasar el ex&men médico con costo de 52,000,

A continuacién se presentan los montos de las cuo-
tas de inscripcién y coleglaturas de 1980 a la fecha.lLa inscrip-
ci6n se paga semestraly las colegiaturas mensuales, cubrilendo
cuatro mensualidades al semestre.
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INSCRIPCION SEMESTRAL

CUADRO 1

($)

cARRERA  ANO

lo.Sem.
80-81

20, Sen
80-81

lo.Sem.,
81-82

20.8em
81-82

lo.Sem.)
82-83

20.5em
82~-83

lo.Sen.|
83-84

20.8em.
83-84

lo.Sem
84-85

[20.Sem,
84-85

#Administracién
#Administracién
Educacional
#pdministracién
Turfstica
¥Contadurfa
¥Derecho

#pctuarfa
¥Arquitectura
#Disefio Gréfico
#Disefio Indus-
trial
*Cienclas de
la Comunica~
cién
#Economfa
®¥Informitica
#psicologfa
*Ingenierfas
*¥Medicina

4,000

b,500
5,000
7,000

5,500

6,500
7,000
8,000

5,500

6,500
7,000
8,000

7,150

8,450
9,100
10,400

10,000

11,850
12,750
14,550

13,500

16,000
17,250
19 ’65'

15,500

18,400
19,850
22,600

20,500

214,500
30,500
29,500

24,600

29,400
36,600
35,400

32,000

30,200
47,600
46,000
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CUADRO 2
COLEGIATURA (MENSUAL)

($)

CARRERA  PNO

lo.Serm.

80-81

20.5em.
80-81

lo.Sem.
81-82

20,5em
81-82

lo.Sem)

82-83

82-83

20.Sem.

lo.Sem
83-84

20.Sem,
83-84

lo.Sem
84-85

20.S8em,
84-85

#Administracién
#pdministracién
Educacional
#pdministracidn
Tur{stica
*Contadurfa
#Derecho
¥pctuarfa
¥Arquitectura
%Diseflo Grafico
#Diserio Industrial
#Clencias de la
Comunicacién
*Economfa
*Informitica
#psicologfa
#Ingenierfas
*Medicina

3,900

5,250

5,250

6,82%

9,550

12,900

14,850

19,500

23,400

30,450




~-77-

Una vez analizados los cuadros anterilores, se

calcularon los siguientes incrementos entre perfodo y perfodo:

PERIODC

1980-81 a
1981-82

1981-82 a
1982-83

CARRERA INSCRIPCION(%)

*Administracidn
¥pdministracidn
Educacional
¥Administracién
Turfstica
¥Contadurfa
¥Derecho

#pctuarfa
¥Arquitectura
#¥pisefio Gréfico
¥Disefo Industrial
¥Clenclas de la
Comunicacidn
¥Economfa
¥Informitica
#psicologfa
¥Ingenierfas
¥Medicina 30

¥pdministracién
*¥Administracién
Educacional
*Administracidn

Turfstica

¥Derecho

*¥pctuarfa 89

COLEGIATURA(%)

30

89



PERIODO
1981-82 a
1982-83

1962-83 a
1963-84

~78-

CAREERA INSCRIPCION(%)

*¥Argquitectura

%¥Disefio Gr&fico

#Disefio Industrial
¥Cilenclas de la
Comunicacidn

#*Economfa

¥Informitica

#Psicologfa

¥Ingenlerfas

#Medielna 89

*¥Administracién
¥pdministracidn
Educacional '
#¥Administracién
Tur{stica
¥Derecho

*Actuarfa
¥Arquitectura
%¥Diseflo Gré&fico
%Disefio Industrial
¥Cienclas de la
Comunicacién
%Economf{a
*Informdtica
¥psicologfa
'Ingenierfas
¥Medicina 52

COLEGIATURA(%)

89

51



PERIODO

1983-84 a
1984-85

79~

CARRERA INSCRIPCION(%Z)  COLEGIATURA(%)

¥Administracién
*Administracién
Educacional
#Administracidn
Tur{stica
%Derecho

¥jActuarfa
*Arquitectura .
¥Disefio Gréfico
%Disefio Industrial
¥Ciencias de la
Comunicacién
*Economfa
*Informitica
*Psicologfa
#Ingenierfas
#Medicina 56

56

Estos incrementos estédn calculados del segundo

semestre de un afio, al segundo del siguiente, por lo tanto,
llevan inclufdos los incrementos que sufren las cuotas de pri-
mer semestre de una al segundo de la misma; o0 del segundo se-

mestre de

un arto al primero del siguiente.



VI. CUADROS COMPARATIVOS
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VI. CUADROS COMPARATIVOS .

Una vez presentados los datos de cuotas, carreras
impartidas, y nimero de alumnos en cada una de ellas, tanto de la
UNAM como de las universidades particulares en cuestiﬁn, adjuntamos
a continuacién tres cuadros comparativos al respecto, que
nos permitirdn apreciar mfs claramente las diferencias y
semejanzas exlistentes entre todas.

Los resultados mds notorios que de estos cuadros
surjan, serdn expuestos a lo largo de las conclusiones.

Cabe aclarar que en los espacios de los cuadros
donde se colocaron guiones, se trata de carreras que no
exlsten en la universidad correspondlente. Asimismo, en
vista de que la UNAM no cobra colegiaturas mensuales, ésto
se ha Indicado con un cero. En el Cuadro 3, correspondien-
te a las coleglaturas mensuales, se ha puesto al lado del
nombre de cada universidad , el nimero de mensuallidades
a pagar de la slgulente forma: xk, x5,
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CUADRO 1
NUMERO DE ALUMNOS POR CARRERA AL 1ER SEMESTRE DE 1985

CARRERA UNIVERSIDAD UNAM UIA ULSA vic ANAHUAC
ACTUARIA 1,485 ———— R R 109
ADMINISTRACION 8,780 1,083 9qh5 297 617
ADMINISTRACION DE EMPRESAS HOTELERAS —— 138 e 1 312 197 ,
ADMINISTRACION EDUCACIONAL ———m — I — 140 )
ANTROPOLOGIA SOCIAL I 417 ——— ———e S
ARQUITECTURA 8,760 446 318 152 414
ARTES VISUALES 105 - e — ———
BIBLIOTECOLOGIA 240 —— —— —— ——
BIOLOGIA 5,380 - ——— —— ———
CANTO 12 ——— ——— ——— ———
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 4,045 636 —— 450 606
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLIcA| 3,085 248 ——— —— ——
COMPOSICION 8 —~——— —— ——— ——
COMUNICACION GRAFICA 640 -———— ——— ——— ———
CONTADURIA 8,590 392 477 71 192
DERECHGC 18,585 671 400 165 398
DISERC GRAFICO 525 482 —— 50 281
DISERO INDUSTRIAL 650 180 ———— ———- 76
ECONOMIA 7,350 134 ———— - 107
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 630 ——— - ———- -—-
ESTUDIOS LATINOAMERICANOS 310 ———- -——- —— ———
ESTUDIOS HUMANISTICOS - 9 m——- -~-- ———
FILOSOPIA 695 32 53 110 ——=c
FISICA . 1,100 J— ——— [ ——
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UNIVERSIDAD

CARRERA UNAM UIA ULSA UIC ANAHUAC
GEOGRAFIA 1,378 ——— —— —— —
HISTORIA 945 50 — —— ——
HISTORIA DEL ARTE —--= 79 ———— — ——
INGENIERIA AGRICOLA . 2,175 ——— -—— —— ———
INGENIERIA EN ALIMENTOS 780 ——— ———— —— ———
INGENIERIA BIOMEDICA - 122 -—- ———— ———-
INGENIERIA CIVIL »965 292 167 ——— 93
INGENIERIA EN COMPUTACION 2,500 294 348 N ——e
INGENIERIA FISICA —— 5o [ N S
INGENIERIA GEOFISICA 320 ——— [ ———— R
INGENIERIA GEOLOGICA 680 ——— — —— —_——
INGENIERIA DE MINAS Y METALURGIA 130 e ——— ——— ——-
INGENIERIA INDUSTRIAL ———— 325 346 —— ——
INGENIERIA MECANICA ——— 25 — —— ——
INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 7,580 188 346 — 368
INGENIERIA QUIMICA 2,990 283 192 — ——
INGENIERIA QUIMICA METALURGICA 525 — —— ———— ——
INGENIERIA PETROLERA 1,130 —- — o -
INGENIERIA TOPOGRAFICA Y GEODESTICA 210 ——— ———- —— ———
INSTRUMENTACION bl ——— —— — —
INVESTIGACION BIOMEDICA BASICA 35 ——— ———— —— —
LENGUAS —— —— ——— 82 —
LENGUA Y LITERATURA HISPANICA 999 —— ———- —— ———
LENGUA ¥ LITERATURA MODERNA 560 - ———— —— —
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CARRERA UNIVERSIDAD UNAN TTA~ ULSA UIC ANAHUAC
LETRAS CLASICAS 100 —— ——— —— ——
LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO 310 —— —— —— ——
LITERATURA LATINOAMERICANA — m —- —— ——
MATEMATICAS 650 —— —— ——— ——
MATEMATICAS APLICADAS A COMPUTACION 370 —— — —- ——
MEDICINA 17,094 —— 83 ——— 195
MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA 6,280 —— ——— e ——
MISIONOLOGIA —— ———— —— 10 -
NUTRICION —— 305 — - N
ODONTOLOGIA 10,010 — —— 139 N
PEDAGOGIA 3,610 ———— —— 154 ——
PIANO b9 —-—— ———— N ———
PLANEACION DE DESARROLLO AGRARIO 430 ——— - —— J—
PSICOLOGIA 7,020 536 ——- 162 205
QUIMICA 560 — -—=- — J—
QUIMICA FARMACEUTICA BIOLOGIA 3,450 —— 230 ——— e
RELACIONES INDUSTRIALES —— 422 —_— o -
RELACIONES INTERNACIONALES 3,290 195 —— —e e
RELACIONES TURISTICAS —— —— —— 123 —
SISTEMAS COMPUTARIZADOS E_INFORMATICA ———— 345 ——— —— us57
SOCIOLOGIA 3,180 43 — ——— .
TEOLOGIA ———— 29 ——— 45 ——
TRABAJO SOCIAL 2,200 — — ——— ———
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CUADRO 2

FISICA

INSCRIPCION SEMESTRAL AL 1ER SEMESTRE DE 1985 ($)
CARRERA UNIVERSIDAD UNAM UIA ULSA vIC ANAHUAC
ACTUARIA 100 ——— ——— — 38,200
ADMINISTRACION 100 48,907 22,750 50.850 32,000
ADMINISTRACION DE EMPRESAS HOTELERAS ——=- 48,907 -——- 54,650 132,000
ADMINISTRACION EDUCACIONAL == 32,000
ANTROPOLOGIA SOCIAL | ==== 48,907 ———- ——— ———
ARQUITECTURA 100 §8,907 22,750  [57;800 {38,200
ARTES VISUALES 100 ———= m——— —-—-- ———
BIBLIOTECOLOGIA 100 --=- —-—- -—-- ———-
BIOLOGIA 100 ——-— — — —
CANTO 100 ——— ——— —— —_—-
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 100 48,907 ———— 66,000 38,200
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA| 100 48,907 —— ——— ——
COMPOSICION 100 — —— —— -
COMUNICACION GRAFICA 100 —— “—— — ———
CONTADURIA 100 48,907 22,750 50,850 32,000
DERECHO 100 8,907 24,000 50,850 32,000
DISERO GRAFICO 100 48,907 ——— 52,350 38,200
DISENO INDUSTRIAL 100 48,907 -——= -—-- 38,200
ECONOMIA 100 48,907 ———- ———- 38,200
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 100 - ——— ———- ——
ESTUDIOS LATINOAMERICANOS 100 ———- ——— --—= -——
ESTUDIOS HUMANISTICOS i 48,907 -—— -—-- ————
FILOSOFTA 100 18,907 | 20,000 43,700 p—
100 s —— ——— =
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UNIVERSIDAD

CARRERA UNAM | y1aA ULSA UIC ANAHUAC
GEQGRAFIA 100 ———= —==- - -
HISTORIA 100 48,907 === - ——
HISTORIA DEL ARTE ~—-- 48,907 - -—= —
INGENIERIA AGRICOLA 100 -=== ——== -==—= —m—-
INGENIERIA EN ALIMENTOS 100 ———— ———- ———— —
INGENIERIA BIOMEDICA S 48,907 . === ~—=-
INGENIERIA CIVIL 100 48,907 28,600 ———— 47,600
INGENIERIA EN COMPUTACION 100 48,907 28,600 ——— —
INGENIERIA FISICA ——== 548,907 - = ——
INGENIERIA GEOFISICA 100 ~=== ~=-= — ————
INGENIERIA GEOLOGICA 100 —— S — o
INGENIERIA DE MINAS Y METALURGIA 100 === — — —
INGENIERIA INDUSTRIAL 100 48,907 -=== i -===
INGENIERIA MECANICA == 48,907 - R —
INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 100 48,907 126,600 | ---- 47,600
INGENIERIA QUIMICA .100 | 48,907 24,000 —— ——
INGENIERIA QUIMICA METALURGICA. 100 — I I R
INGENIERIA PETROLERA 100 p— - — ———n
INGENIERIA TOPOGRAFICA Y GEODESTICA 100 ——— - ——— ——u-
INSTRUMENTACION 100 —— m—— ——— ———
INVESTIGACION BIOMEDICA BASICA 100 -—== - [ [
LENGUAS S e - 40,700 ——
LENGUA Y LITERATURA HISPANICA 100 ~=== — i ==

100 — — ——— ——

LENGUA Y LITERATURA MODERNA
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CARRERA UNIVERSIDAD UNAN U1k ULSA Uic ANAHUAC
LETRAS CLASICAS . 100 ——— R — R
LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO 100 ——— —— ——— _—
LITERATURA LATINOAMERICANA — 48,907 ———— e S
MATEMATICAS 100 - —— —— e
MATEMATICAS APLICADAS A COMPUTACION 100 ——— ———— — R
MEDICINA 100 o 28,900 e 46,000
MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA 100 —— —— — ———
MISIONOLOGIA — —— — 36.650 ———
NUTRICION — 48,907 ——— —— ———
ODONTOLOGIA 100 —— ———— 78, 400 e
_PEDACOGIA 100 ——— —— 52,750 ——
PIANO 100 ———— ——- R ——
PLANEACION DE DESARROLLO AGRARIO 100 ———— ~——— —— .
PSICOLOGIA : 100 48,907 ~——— 55,000 38,200
QUIMICA 100 ———— -——= — —_——
QUIMICA FARMACEUTICA BIOLOGIA 100 ———— 24,000 ———— ————
RELACIQONES INDUSTRIALES === 48,907 -—-- e ——
RELACIONES INTERNACIONALES 100 48,907 - ——— ~———
RELACIONES TURISTICAS e —=-= S 50,850 ——
SISTEMAS COMPUTARIZADOS E INFORMATICA _— 48,907 ———- — 38,200
SOCIOLOGIA 100 48,907 -—-- —— _—
TEOLOGIA ——-= 48,907 —— 43,700 ———

100 - Ja— —— ——

TRABAJO SOCIAL
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CUADRO 3

COLEGIATURA MENSUAL PROMEDIO AL 1ER SEMESTRE DE 1985 ($) '

FISICA

CARRERA UNIVERSIDAD UNAM UIAxy | ULSAyxg | UICy | ANAHUACky
ACTUARIA 0 c—e ———— ——— 30,450
ADMINISTRACION 0 28,900 27,000 19,000 30,450
ADMINISTRACION DE EMPRESAS HOTELERAS - 28,900 ——=- 20,500 30,450
ADMINISTRACION EDUCACIONAL ———— -—-- —-—— ———— 30,450
ANTROPOLOGIA SOCIAL ---- | 28,900 ———- L S
ARQUITECTURA 0 28,900 30,000 21,650 30,450
ARTES VISUALES 0 — — —— ——
BIBLIOTECOLOGIA 0 —— — —— ———
BIOLOGIA 0 —— —— ——— ———
CANTO 0 —— —— ——— —
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 0 28,900 S 24,750 30,450
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA 0 28,900 —— ——— ——
COMPOSICION 0 —— —— ——— ———
_COMUNICACION GRAFICA 0 ——— — ——— ——
CONTADURIA 0 28,900 27,000 19,000 30,450
DERECHO 0 28,900 28,000 19,000 30,450
DISENO GRAFICO 0 28,900 ——— 19,500 30,450
DISERO INDUSTRIAL 0 28,900 ——— ——— 30,450
ECONOMIA 0 28,900 ——— - 30,450
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 0 -——— e ———— ~———
ESTUDIOS LATINOAMERICANOS 0 -—— ———— ———— ———
ESTUDIOS HUMANISTICOS -—-= 28,900 -——- ———— ———
F1LOSOFIA 0 28,900 25,000 15,500 —————

0 -—— ——— —— —————
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UNIVERSIDAD

CARRERA UNAM UIA ULSA UIC ANAHUAC
GEOGRAFIA ¢ ——— e ——— e
HISTORIA 0 28,900 ——— ——— ——
HISTORIA DEL ARTE ———— 28,900 —— —— —
INGENIERIA AGRICOLA 0 ———— ———— — ———
INGENIERIA EN ALIMENTOS 0 ——— —— ——— ———
INGENIERIA BIOMEDICA ——— 28,500 — R -
INGENIERIA CIVIL 0 28,900 | 32,000 - 30,150
INGENIERIA EN COMPUTACION 0 28,900 32,000 ——— T~
INGENIERIA FISICA ——— 28,900 —— —— ————
INGENIERIA GEOFISICA 0 ——— —— —— ————
INGENIERIA GEOLOGICA 0 — ———— ——— ———
INGENIERIA DE MINAS Y METALURGIA 0 s T == -
INGENIERIA INDUSTRIAL T 28,900 — ———— ——
INGENIERIA MECANICA ——— 28,900 —- N o
INGENIERIA MECANICA ELECTRICA 0 28,900 32,000 —— 30,450
INGENIERIA QUIMICA 0 28,900 28,500 _—— ———
INGENIERIA QUIMICA METALURGICA 0 ——— —— e o
INGENTERIA PETROLERA 0 —— — - —
INGENIERIA TOPOGRAFICA Y GEODESTICA 0 —— —— ——— ——
I NSTRUMENTACION 0 ———— —— ——— —
INVESTIGACION BIOMEDICA BASICA 0 ——— ——— ——— o
LENGUAS ——— ———— | me— 415,200 ———f
LENGUA Y LITERATURA HISPANICA 0 —— —— ———— N

0 ———— ——— ———— ———

LENGUA ¥ LITERATURA MODERNA
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CARRERA UNIVERSIDAD UNAM UIA OLSA UIC ANAHUAC
LETRAS CLASICAS 0 ——— ——— ———— ——
LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO 0 ——— —— ——— ——
LITERATURA LATINOAMERICANA —— 28,900 —— ——— ——
MATEMATICAS 0 —— ——— —— ——
MATEMATICAS APLICADAS A COMPUTACION 0 ——— —— —— ———
MEDICINA 0 - 32,500 _— 30,450
MEDICINA VETERINARIA ZOOTECNIA 0 ——— e —— ————
MISIONOLOGIA ———- —— —— 15,500 —_—
NUTRICION ——— 28,900 -— —_— ———
ODONTOLOGIA 0 m— ———- 29,400 ————
PEDAGOGIA 0 -—-- —-——- 19,500 ——
PIANO Y ——— - - ——
PLANEACION DE DESARROLLO AGRARIO 0 -=-- —— ———— -———
PSICOLOGIA 0 28,900, ——— 22,000 30,450
QUIMICA 0 ~e—- —— —— ———
QUIMICA FARMACEUTICA BIOLOGIA 0 j—— 28,500 e ———
RELACIONES INDUSTRIALES ——— 28,900 —— ———— ——-
RELACIONES INTERNACIONALES 0 28,900 ———— ———— o~
RELACIONES TURISTICAS ———— ———— ——— 19,000 ————
SISTEMAS COMPUTARIZADOS E INFORMATICA ——— 28,900 [ ——— 30,450
SOCIOLOGIA 0 28,900 ——— ——— ——
TEOLOGIA ———— 28,900 — 15,500 ——
TRABAJO SOCIAL 0 ——— —— ——— ———
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VII, ALTERNATIVAS DE SOLUCICN A LA
PROBLEMATICA PRESENTADA

Tras haber obtenido y comparado todos los datos de
capftulos anteriores, proponemos clertas alternativas de
solucién al pnoblema que nos hemos planteado, que si blen
no lo resolverdn del todo, ayudardn a que la UNAM eleve en
clerto porcentaje sus 1ingresos, e indirectamente el nivel
académico de la Institueién.

A continuacién presentamos dichas alternatilvas,
en el orden que a nuestro criteric va de las més sencillas
y de aplicacién inmediata a las mis elaboradas:

1, Con el fin de evitar descontento por parte de los estu-
diantes al elevar las cuotas de inscripclén, se aumentard
el costo; o en caso de que no lo tengan, se asignard un
costo a todos aquellos servicios adicionales a las aulas de
clases que ofrece la UNAM, como serfan:
~Exdmenes extraordinarios
~Constanclas de estudios
~Copias fotostdticas
-Copias oficlales
-Cursos de regularizacidn
~Estacionamlientos
~Instalaciones deportivas
~Credenclales
-Centro de lenguas extranjeras
~Centro de c6mputo
~Uso de laboratorios
-Extraccién de documentos
Etec..
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2. Con el fin de que por un lado se incrementen los ingre-
sos de la UNAM, y por otro el nivel académico de la misma,
proponemos que se lleve a cabo una accidn mds selectiva de
Ingreso a la UNAM. Con esto queremos decir gue se someta a
exfrmen de admlsién a todos los solicltantes sin excepcién,
cancelando asf el pase autom&tico. Por otra parte, se cobra-
rd una cuota por dlcho exédmen, que puede ascender a $500

por alumno, costo que nl siquiera absorbe los costos de pa-
pel, l4plz y procesamiento computarizado de datos.

3. Tomandc como base el salario minimo del Distritc Federal,
pagar secmestralmente un dfa Integro de salario minimo.
Ejemplo: Para el semestre non 85/86 se pagarén $1,250.00,

Si para el préximo semestre no hublera incremento en el sa-
laric mfnimo, se pagari la misma cantidad; si cambia, se le

sumard el incremento.

4, Incrementar la cuota a aportar de acuerdo al porcentaje
de incremento del salario mfnimo en el Distrito Federal.
Ejemplo: Suponiendo que para el curso 85/86 se lleve a cabo
esta medida, serfan $200 actuales mds el 18% de incremento,
segin los aumentos al salario mfnimo del 2 de Junio de 1985,
ascendiendo la cuota a $236,00, y asf cada vez que se pre-
sente un incremento, la cuota se verd afectada.

5. Cobrar una cuota filja a todos los estudiantes de $25,000
anuales, que se podrén pagar en diez mensualidades de $2,500
cada una, lo cual no implica ni dos dfas de salario mfni-
mo.

En el caso de las personas que no puedan aportar esta
cantidad, podrén solicitar la realizacién de un estudlo so-
cloeconbmico en el que se determinari la suma que puedan
aportar, Para tal opcifn se organizard un departamento en-
cargado de los estudlos socloeconfmicos, pudiendo invitar
a gente que necesite realizar su servicio social a consti-
tuirlo para evitar costos a la UNAM.
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6. Una alternativa que consideramos viable, es tener una dis-
ponibilidad de universitarios egresados que deseen colabo-
rar en labores docentes, sin estipendlo alguno. Con ello

se evitari el aumento de la némina de personal académico,

lo que constituye, como ya se ha visto en el trabajo, un
porcentaje muy significativo del presupuesto universitario,

7. Cobrar por materia al semestre la cantidad de $200,
dando oportunidad al estudiante de cursar cada semestre
s68lo las materias que pueda pagar, estableclendo por su-
puesto un tiempo 1fmite para terminar cada carrera. El
recursar una materla costarfa al alumno la cantldad de
$1,000,

8. Efectuar un estudio socioecondmico profundo que permita
clasificar a los estudiantes segln sus ingresos, para defi-
nir qué cuotas pueden aportar,

Un ejemplo de esta clasificacién es:

Estudliantes nivel "A" ———--- aportacidén de $10,00 anuales
Estudiantes nivel "B" ——ee-a aportaclén de $20,000 anuales
Estudiantes nivel "C" ———-—-- aportacién de $30,000 anuales

o mds segdn posibilidades,
Estas cuotas se dividirin en dos aportaciones semestrales.

9. Expedir “"Bonos Unlversitarios" con un valor de $50,000
cada uno, los cuales funcionardn de la sigulente manera:
~-Al inlclo de sus estudios profesionales, cada alumno debe-
r4d adquirir obligatoriamente un bono pagado de contado,

en la misma forma en que se paga actualmente la Inscrip-
ci6n, dependiendo de su dedicacién durante la carrera el
que pueda o no recuperarlo.

a)Si el alumno llega a reclbirse obteniendo el tftulo con
"Menci6n Honorffica", como premio recuperari su bono por el
doble de la cantldad lsicial, es declr por $100,000.
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b)Si el alumno termina en forma regular su carrera, al a-
probar su exdmen profesional, se le reintegrard el valor
del Bono Universitario; reintegrar el valor dei bono seré
un reconocimiento de la UNAM a sus mejores estudlantes.
¢}S1 termina sus estudios de una manera irregular, o los
suspende temporal o definitivamente, el Bono Universitario
se considerard como aportacidn a los gastos administrati-
vos que generd su falta de dedicacién en los estudios,

Con la emisidén de Bonos Universitarios la UNAM dispon-
drid entonces de un capltal global en efectivo al inicio de
cada arno lectlvo, el cual, manejado financleramente gene-
rard intereses que incrementarin los recursos de la UNAM,
y que permitiré&n reembolsar los bonos a quienes, con su
esfuerzo, se hiclercn merecedores de ello.

£l alumno que no pueda adguirir el Bono Universitario,
solicitari que se efectfie un estudlo socloecondmico que
compruebe su falta de recursos, y en todo caso la cantldad
que de acuerdc a dicho estudio pueda aportar.

10. Fomentar la creacidn de un cartel de Fideicomisos perma-
nentes aportados por empresas, asoclaciones profesiocnales y
particulares, que permita obtener cantldades significativas
que puedan sumarse al subsidio federal para el manejo fi-
nanclero de la UNAM.

Como podemos apreciar, cada una de las alternati-
vas presentadas exhibe algunas ventajas y desventajas; sin
embargo, representan clertas opclones para que los ingrsos
de la UNAM se incrementen en algdn porcentaje, lo cual, co-
mo hemos visto, es necesario y justo para que la Institu-
cl6n pueda continuar formando y ofreciendo todos sus ser-
viclos a los futuros profesionistas del pafs,

Cualqulera que sea el slistema que se implante pa-
ra recabar mayores recursos, deberf conslderarse como un
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complemento permanente de la actitud generalizada que asu-
man todos los miembros de la comunidad universitaria en lo
referente al ahorro y eliminacién de dispendios de los re-
cursos, tales como la energfa eléctrica, el agua, la pape-
lerfa, el material diddectico, etec..
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VIII. CONCLUSIONES

Al analizar los costos de una carrera a nivel 1i-
cenciatura en una universidad particular, y compardndélos
con los costos de la misma carrera en la Universidad Naclo-
nal Auténoma de México, salta a la vista la desproporcién
que exlste entre ambas, sl blen no alcanzan nil un punto de
comparacién,

A manerz de ejemplo, revisemos el costo de la ca-
rrera de Licenciado en Administracién, cuya duracién es de
nueve semestres, tanto en las universidades particulares
tomadas como muestra, como en la UNAM:

Universidad Iberocamericana $1,480,567.00
Universidad La Salle $1,419,750.00
Universidad Intercontinental #1,1412,650.00
Universidad Anfhuac $1,384,200.0¢C
UNAM $ 1,000.00

Con el ejemplo anterlor es f&cill concluir que una
carrera en la UNAY resulta ser un regalo para qulen en ella
estudia. 81 recordamos un poco el capftulo nimero tres de
este trahajo,veremos que el presupuesto que ejercerd la UNAM
para este afio es de 93,553 millones 80,000 pesos, de los
cuales el 94% provienen del subsidio federal que el proplo

pueblo, vfa Iimpuestos yr otros gravdmenes le otorgan.

Asf pues ahora sabemos qulénes son qulenes pagan
la educacidén de los miles de J6venes que egresan de la
Universidad Nacilonal Auténoma de Méxlco.

Aunado a esto, la calidad de la educacidn que 1la
UNAM imparte es superior en muchas ocasliones a la calidad
de la educacifén de una universidad particular. Y por si

fuera poco, el estudlante de la UNAM poza de beneflclos
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que en ninguna universidad particular se ofrecen, aun con
el precio que se paga; é&stos son sélo algunos de los ser-
vicios extra clase que otorga la UNAM:
-Instalaciones deportivas
~Eventos culturales
-Becas
-Instituto de Lenguas
-Servicios de computacidn
~-Servicios de Bibliotecas con préstamo gratulto de libros
-Estaclonamlentos
-Vigilancia
~Espaclos verdes
-Jardfn bot&nico
8610 qulenes han paseado por los corredores de la
UNAM, en cualqulera de sus facultades, comprenderdn todo lo
que ésta ofrece a sus estudiantes por sélo $200 anuales,
Por esta situacibn de que la cuota de inscripcilén
de la UNAM ha permanecido constante desde 1948, actualmente
la Institucién atraviesa por una crisis econfémica muy fuerte,
pues los ingresos que percibe no corresponden siquiera a
lo que se gasta en un dfa de labores de cualquier facultad.
Ante esta problemitica, come se vio en el capitulo
tres, el Rector,Dr.Jorge Carpizo se ha visto en la necesi-
dad de crear medidas que ayuden a la UNAM a enfrentar 1la
crisis por la que pasa. Analiz&ndolas, creemos que han te-
nido una respuesta inmediata, mfs no se puede esperar que
ésta sea constante, Por ello pensamos que es hecesario pro-
porier mediadas que tengan un mayor plazo de respuesta,
ya que este problema nc es de ahora. Si continuamos con la
misma polftica, este problema serd de siempre.
Al reallzar este trabajo, damos algunas alternati-
vas de solucién con las cuales pensamos que la UNAM obten-
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dria ingresos muy superiores a los que ahora obtlene, aun-
uge contamos que no son del todo reales esos costos.

Tomando en cuenta la labor soclal que realiza la
UNAM, estos incrementos que proponemos, vendrfan a ser sé-
lo una cuota representativa, dejando a un lado la cuota éc-
tual, que es un regalo, Con ella o sin ella, la UNAM segul-
rfa su labor,

Creemos que se debe hacer concilencla en los jéve-
nes de México, asf como en los padres de familia, de que la
UNAM necesita recursos. Que sl sabemos que un estudiante
gasta a la semana $550 en cigarrillos, es lIncrefble e in-
Justo, que toda una carrera universitarla de la que depen-
derd su vida en un futuro, ﬁnicamente le cueste dos semanas
de cigarrillos, es decir, s6lo $1,000,

Por ello, es respoﬁsabllidad de estudiantes egre-
sados,actuales y futuros universitarios, dar a la UNAM lo
que realmente merece; y sl no es posible, aunque sea un po-
co més de lo gue actualmente le damos, recordando que a
ella le debemos lo que somos o lo que seremos profesional-
mente hablando.

En todo momento estamos consclilentes de los incre-
mentos que ha sufrido la vida en general a causa de los
desajustes econémicos en nuestro pafs. ¢Por qué no trans-
portar esos lncrementos a la educaclién que desde 1948 ha
permaneclido cerrada y de ple ante estos incrementecs en
la UNAM?.

Es necesario que tengamos siempre presente, que la
UNAM cumple con la funcién educativa mds relevante de Mé-
xico:

"Formar a los profesionistas que construlrén

el maflana de nuestro pafs".
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