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INTRODUCCION.

El teme que elegimos para el desarrollo de la pre-
sente tesina es: "Andlisis del Centro Psicopedagdgico Balbue
nat, Lg razén de este eleccidn, es por tratarse de un tema -
que he llamado nuestra atencidén, especialmente al realizar -
el servicio social en un Centro Psicopedagdgico, ah{ aplica-
mos por un perfodo de tres meses una "Terapia de Movimiento"
& treinta menores con problemas de aprendizaje, & pesar de -
nuestra corta estancia pudimos observar de manera superfi --
cial, la terapia pedagégica que se est4 dando a estos meno -
resg, shora que se nosg presenta nuevamente la oportunidad de
tener acceso &l Centro Psicopedegégico Balbuena, quisiera -
mos conocer un poco més el tratamiento o terapia pedagégica
gue se da en dicho Centro, razén fundamentsl de esta tesina;
puesto &ue dicho tratamiento, como su nombre lo indica, es -
funcidn de un Pedagogo, consideramos importante recalcaer que
su tarea fundamentzl es favorecer las condiciones del proce=-
g0 de ensefianza-aprendizaje, ya sea ideando métodos, planifi
cando técnices, programando ectividades, etc., para preveer
de algune manera las dificultades en el aprendizsje y cuando
se presentan, tratar de colaborar junfo con otros profesio -
nistas al tratamiento especial que requieren estos menores -

pera ser reintegrados nuevamente & 1la educacidn regular y a

la socieded,



Por ello y & través de este estudio, pretendemos llamar la ~
atenciédn de los futuros pedagogos que no delimitan sdin la ex
tencién del campo de trabajo que tenemos por delante y a la
que debemos dirigirnos sin ningdn temor, ya que el amvolio ca
mino que se abre & ceda pzso que drmos, nos hace descubrir -
que hey problemas gue ya no son insolubles y que son del cam
po del Pedagogo.

Pare ello hemos decidido dividir el trabajo em custro can{tu
los, a seber: en el primer capf{tulo pretendemos der un pano-
rame general, acerca de la Educacidn Esvecial en México, cud
les son sus objetivos, antecedentes, organizacién, los servi
cios que presta y a quienes atiende.

En el segundo capftulo trateremos de desarrollar lo que es -
un Centro Psicopedagdgico dentro del Sistema de Educacién Es
pecial, sus objetivos, estructura, organizacidédn, funciones -
de cade 4rea, valoracién y diagnéstico, relaciones de subor-
dinacién, tipo de noblacién que atiende y los recursos huma-~
nos, materiasles y financieros con los que cuenta el Centro.
En el tercer capf{tulo concretaremos, dando un panorame gene-—
ral ascerca del tratamiento pedegégico basado en la observa -
cién directa que efectdemos en el Centro Psicopedagfgico Bal
ﬁuena, as{ como conocer la verdadera labor del Pedagogo en -
el Centro y qué alternativas podrfe haber para amvliar el -

campo de trabajo.



Por dltimo en el canftulo cuatro, intentaremos hecer un and-
1lisis crftieo sobre el Centro Psicopedagdgico Balbuena valo-
rando sus ventajas versus desventajas, aciertos y errores.
Consideramos importante para edentrarnos un poco mds en la -
visién del trabzjo, definir qué entendemos primero por el -
llamedo Proceso de Aprendizaje: "Eg el nroceso que determina
une modificacidén adaptativa del comportumiento del individuo,
ez una actividad con propdsito que puede dirigirse haciza dos
enfoques:

e) En la realizacién de algo personzl, de un deseo o in
terés, sin hacer énfzsis en el aprendizaje mismo:

b) En el hecho del aprendizaje con el objeto de dominar
algdn conociento, siendo un aprendizaje deliberado,
resultado de las necesidades de la vida cotidiana®“.

e+o("El nifio que no zprende". Emilio Mira y Lépez).
Debido & que siendo el aprendizéje un proceso que da lugar a
etapes sucesivas y conductas cede vez mds complejas, es im -
portante pensar qué pasa con aquellos menores aue nOY no su-
perar cada una de las etapas que conforman el proceso, no lo
gran un verdadero comportaﬁiento adaptativo.

Una vez definido el nunto anterior, shorz daremos unz defini
cidn de los menores con trastornos en el corendizzje: "Son -
sujetos que exhiben alteracioneé en uno o rfs de los vroce -

sos psicoldégicos rédsicos involucrados en la comorensidr o la



utilizacidn de los lenguajes hablado o escrito”,

+ee{"Nifios con Trastornos Esvecfficos de Aprendize je".

heart).

Gear

Entendiendo vor dichas eltersciones, en atencidén, vensamien-—

to, memoria, escriture, sritmética y lenguaje. Son sujetos -

que tienen una inteligencia normzl o media, cuye problemdti-

ca se presenta vor las siguientes causas:

I Fisicas -z.)

c)
II Psicofisioldgicas ~ a)
b)

c)

III Psicoldgicas = - =)

b)

c)

alteraciones nercentu:les (visua-
les, auditivas, tactiles, esvnacio
~temnorales, etc,)

alteraciones motoras (torneza en
las habilidedes psicomotoras.)
desnutricidén o estado de mela sa-
lud.

canacidad intelectual normsl baja
o lim{trofe

disfuncién cerebral mfnime (rever
sible)

dafio cerebral (irreversible).
sehtimientos de minusvalfa Yy re -
chezo

timidez, inseguridad

bloquec emocional

actitudes pasivas versus sgresi -



vasg, problemas de conductsa, falta
de estimulecidn, hogares incomnle
tos y/o inarménicos, factor socio
- econdmico bajo
e) métodos inadecusdos de ensefianze.
La Direccidn Generzl de Educacidn Especial hace uns diferen-
ciacidn y pera ello elesifica las dificultades de sprendiza-
je en dos tipos:
1.~ Aguellas que eparecen en la provia escuela como resulta-
do de la zovlicecidn de métodos inadecusdos o de procedi-
mientos convencionales del cdlculo o lecto-escritura que
pueden no corresvonder al nivel de las nociones bfsices
que los alwmnos han adouirido en su experiencia cotidia=~-
ne,
2.~ Aquellas que ge originen en zlteraciones de un conjunto
de funciones nerviosas superiores que intervienen en los
procesos de anrendizeje,
eoe{"La Educacién Esvecial en México"”, Direccidédn General de
Bducacidn Especigl),
‘Cuando se trata de la adouisicidn inicial del c&leculo elemen
tel y 1z lebto-escritura, las dificultedes son de embos ti =
posg, ¥ cuando se trata de—conocimientos mds avenzados, tanto
del cdlculo como de le lecto-escritura, los nroblemes de --

-aprendizaje vertenecen en la mayorfa de los cesos al segundo



tipo.

Los Centros Psicopedagdgicos cuenten con un gruno multidisci
plinario de profesionistas: Psicdlogos, Profesores esveciali
zadoa en Problemas de Aprendizaje y de Lenguaje, Trebajedc -
res Sociales, Mé&dicos especializzdos (pedfatras y nsiqufa e
tras), y Pedagogos, los cuales laborando en equino realizan
deteccidn, diagndstico individual y tratamiento interdisci -
plinario de los problemas de aprendizzje y/o lenguaje. Para
ello trataremos de explicar de menera somera, las activida -~
des y objetivos de cade 4rea que conforman el Centro Psico -
pedegbgico.

Pensamos que lo md{s importante es el diagnéstico y tratemien
to que se da a estos nifios, colaborando entre si los diferen
tes especialistas, pueden sacar adelante al alumno que es ca
paz de ser reeducado. Combinando como un todo integral el -
tratemiento psicoldgico, médico, social, psicomotor, del len

guaje y pedagdgico, sin descuidar ninguno,



I 1A EDUCACION ESPECIAL EN MEXICO.

1l,l.-Antecedentes. - .
Ante la imperiosa necesidad de brindar atencién es
colar a infantes con problemes de aprendizeje, en el afio de
1867 se fundd 1la Escuela Nacional de Sordos, tres afios mas -
tarde, quedd constitufde la Escuela Nacionsl de Ciegos; am -
bas instituciones fueron creedas graciams a la valiosa inter-
vencién de Don Benito Juérez, quien debido a su diffcil y ar
duo camino hacia la preparscién obtenida, supo dar verdedera
importancia al problema de estos menores en nuestro pais.
Posteriormente en el afio de 1914 en la ciudad de Ledn, Gto.,
un eminente cient{fico, el Dr. José de Jesds Gonzdlez, orga-
niza la Escuela para los Débiles Mentales de aquella locali=-
dad, Esta iniciative fue secundada por otras entidades del -
pafs, como Guadalajara por el Prof, Salvador M. Lima y para
1927 existian ya en el Distrito Federal dos Escuelas de =~-
- Orientecidn para Varones y Mujeres, respectivamente. Simult{
neamente la Universidad Nacional Auténome de México, organiza
grunos de Capscitacidn y Orientacién de fndole Pedogégica d;
rigida & Débiles Mentales,
?ér; 1932 se inaugura uns Escuela Modelo en la ciudad de Mé-
#icﬁ bajo el nombre del Dr., José de Jesds Gonzflez, ya antes

. mencionado, pues grecias & su iniciativa ¢ insistencia fue -

creada la citada institucién por el Dr, Santamarfae precisa -



- -
mente en el local anexo & la Policlinica mimero 2 de esta -—
Ciudad,

Ante la imperiosa necesidad de actualizar las técnicas educa
tivas para esta 4rea especializeda de la educacién, el pro -
pio Dr. Santamarfa con 1la véliosa colaboracién del maestro -
Lauro Aguirre, reorganizaron la Seccidn de Higiene Escolar,
dependiente de la Secretarfa de Educecidén Pdblica, nombrando
a esta nueva dependencia como Departamento de Psicopedagogia
e Higiene Escolar. Pue principal funcién de éste Devartamen-—
to; el abocarse al anfdlisis, estudio y evaluacién del desa -
rrollo f{sico-mental de los nifios mexicanos, concluyendo en-
tre otras coses, el importante papel que juegae la desnutri -
cién en el aprovechamiento escolar en las Escuelas Primarias
del Distrito Federal,

Para este momento histérico, ya habfa sido iniciada la posi-
tiva preocupaciédn por todos aquellos ciudadanos menores que
requerfen atencién especial en lo referente & su educacidn,

. de tal suerte que se continuaron las investigaciones con ma-
yor férmalidad e interés.

El afio de 1932 marcé grandes avances a este respecto, una —
muestra mds 1clconstituye la creacién de la Escuela F{sicse,
‘en la Policlfnica mfmero 1 funcionendo en un anexo de la mig
ma,

Durante el afio de 1935 se suscitaron grandes e importantes —
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avances en la problemdtica que nos ocupa, por un lado, a inj
ciativa del Dr. Roberto Solfs Quiroga quien sugirid al enton
ces Secretario de Educacién Piblica, Lic. Ignecio Garcfa Té-
llez, se incluyera en la Ley Orgédnica de Educacién un anarta
do relativo a la proteccidn de los Deficientes Mentales por
varte del Estado, por otro lado y siendo el propio Dr. Solis
Quiroga fundador y director nace en egta Cd. de México el —
Instituto Médico Pedagégico.

Corrfa el afio de 1937 cuando fue constitufda la Clinica de -
la Conducta y Ortolalia.
Un aspecto que reviste sume importancie como es la cepacita—
cién adecuada de los maestros destinados a la atencién de es
tas pergonas con problemas, fue atendido hasta 1941, cuando
el entonces Ministro de Educacidn, Lic. Octavio Vejar Vdzquez
accediendo a una peticién del Dr. Solfs, crea en 1943 la Es-
cuela de Formecién Docente para Meestros Especialistas en Edu
cacién Bapecial, misma que es dirigide por el propio Dr. So-
1{s Quiroga, quien promueve su desarrollo instituyendo las -
siguientes carreras en los afios que & continuacién se citan,
de maestros especislizados en:

- 1943 Educaciéﬁ de Deficientes Mentales y de Menores -

Infractores;
'« 1945 Educacidn de Ciegos y Sordomudoss

- 1955 Tratamiento de Lesionados del Aparato Locomotor,



- d -

Para la constitucidn de esta Yltima especializacidén, hubo de

crearse en 1954 la Direccién de Rehabilitaciédn,

La Educacidn Espeecial en México, pierde a su mejor elemento,

el Dr, Solfs Quiroga, quien en 1959 decide retirarse de la -

Escuela Normzl de Bspecializacidédn; fue un personaje muy im =

portante, deda su gran preocupacién y constante empefio en -

dar atencidn a esta gran problemftica en nuestro pafs.

Es en este afio cuando el entonces Oficial Mayor de la Secre-~

tarfa de Educacién Pdblica, Prof. Manuel Lépez Ddvila consti

tuye la Oficina de Coordinacién de Educacidén Esvecial, deven

diente de la Direccidn General de Educacién Suverior e Inves

tigaciones Cientificas; siendo designada como directora la =

Profesora Odalmira Mayagoitia,

Durante el desarrollo profesional de la citada Profesora Na-

yagoitia, al frente de la oficine referide se observaron los

siguientes logros:

- 1960, Inauguracién de Escuelas Primarias parg Menores Defi
cientes Mentales, mimeros 1 y 2;

« 1961, Escuelas nimeros 3 y 43

- 1962, Creacidn de Escuela pera Nifios con Problemes de Apren

dizaje en Cérdoba, Veracruz;

1962, Inicia actividades la Escuela Mixta para Adolescen -
~tes:

= 1964, Aperturs de Centros vor Cooperacidén nimeros 1 y 2; -
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pera la atencién de menores, para los cuales no fue nosible
su ingreso a los Centros de Pexrfeccionamiento, en virtud de
sus caracterfsticas especiales.
los siete afios que la Profesora Mayagoitia deseapefio el car-
go antes referido, logro la apertura de 10 escuelas en el —
Distrito Federal y 12 en el interior del pals.
En 1966 la Profesora Mayagoitia pesa a ocupar el puesto de -
Directora de la Escuela Normal de Especializacién, substitu-
yéndola la Profesora Guadalupe Méndez Gracida,
El afio de 1970 marca la culminacién de tantos y tantos es —
fuerzos por consolidar un sistema educativo que atendiese —=
dnica y exclusivamente & nifios con necesidades esveciales, -
al crearse la Direccién General de Educacién Espeeial,
Bste hecho provoca la importantisima sistematizacién y coor-
dinacién en las acciones que hasta ese momento se habfan ca-
racterizado, si bien por positivas, también por lo disgrega-
dos y fragmentados que eran,
la Direccién General de Educacién Especial, queda institufda
bejo las siguientes funciones especi{ficas:

Organizar;

Dirigir;

Desarrollar;

Administrar y

Vigiler.el sistema federal de educacién de nifios at{vi



- -
cos y la formacién de meestros especialistas en la ma=
teria,
La direccidn de la referida Institucién se sucede como sigue:
- dé 1970 a 1976 = Profesora Qdalmira Mayagoitia:
- de 1976 a 1978 - Profesora Guadalupe Méndez Gracida;

- de 1978 a la fecha - Doctora Margarita Gdmez Palacios.



- -
le2.~ Fines y Objetivogo~
Para enalizaer con mayor objetividad este svartado;
procederemos g desglosar lo que consideramos como cbjetivo -~
general y los diversos objetivos especfficos:

- Objetivo General -~

Para describirlo resulta ¥til basarse en el artfeulc 3° de -

nuestra Constitucién Polfitica que a la letra dice: "La Educa

cién que imparta el Estado - Federacién, Estado - ¥unicipio,
tender{ a desarrollar arménicemente todas las facul+ades del

ser humano y fomentard en &1 a la vez el amor & la vztria y

la conciencia de lg solidaridad internacional, en lz indeven

dencia y en la justicia", De aquf se desprende oue:

A) E1 Estado tiene obligacién de atender, en lo que z educa-
cién se refiere, & todos y cada uno de sus ciudziznos (in
cluyendo a aquellos que por diversas causas se sncuentran
en desventaja fisica y/o mental).

B) Dicha edueczcién deberd promover y coadyuvar el deszrrollo

de todas las facultades del individuo,

~ Objetivos Especfficos =

Los siguientes vodrfan catalogarse como objetivos esteeffi-—
bcés principales de la Direccidn General de Educaciéz Espe =
cial:

a) Capacitacidén al individuo con requerimientos de Fiucacidn



b)

c)

d)

e)

- 8 -
Especisl para realizarse como una persons auténome, posi-
bilitando su integracién y participacién en el medic s0 =
cial en que se desenvuelve, a fin de lograr una vida ple-
na;
Actuacidn preventiva en lz comunidad y sobre el individuo
en particular, en la inteligencia de que dicho apoyo se -
prestard deade la gestacibn del sujeto y a lo largo de to
da su vida, De esta manera se perseguirfd la evolucién del
mismo en términos psicoeducetivos;
Aplicacidén de programas sdicionsles para desarrollar, co-~
rregir o compensar lag deficiencias o slteraciones que -~
afecten a cada persgona en particular;
Blaboracidn de gufas curriculares para la independencia -
personal, la comunicacidén, le socializacién, el trabajo y
el tiempo libre;
Aplicacidn de incentivos para la aceptacidn de las perso-
nas con requerimientos de Educacidén Especial, por parte -
del medio social, haciendo progresivamente vigentes los ~

principios de "normalizacidn" e "integracién®,



1l.3.= Estructur
La estructura orgdnica de la Direccidn General de

Educacidn Especial esta constitufda, en su nivel mds alto --
por la propia Direccidn General, misma aue entre sus funcio-~
nes vrincipales comprende la planeacidn, control, organiza -
cién y evaluacifn de los servicios prestados por la propia -
Institucidéng; &simismo promueve el desarrollo de estas funcip
nes en el interior de la Repdblica, para cuyo fin se vale del
reapaldo de 1a Secretarfa de Educacidén Pdblica.
Son objetivos principales de la gue nos ocupa los siguientes:
-~ Establecimiento de servicios de Educacidén Especial en los

sectores piblico y privedo;
- Supervisidén del cumplimiento de las normas establecidas;
- Divulgacidén de la problemftica de los sujetos con necesidg

des especiales ¥;
~ Promocidn de la orientacién necesaria & los padres o tuto=

reg de estos sujetos,
Para la consecucidn de estas metas la Direccién General es =~
apoyada por 3 direcciones de 4Area:

« Area Técnice;
"= Area de Oﬁeiaciones Y
~ Area Adminigtrativa,.

- Direccién Técnicu.- es responsabilidad de esta drea:

1.~ La asesor{a relativa al sefialesmiento de objetivos;
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2.~ Formulacién de plenes y polfticas; ' .
3.~ Batablecimiento del sisteme de informmcidn y estadi{stica;
4.- Evaluacién del desarrollo de los progremes y proyectos -
(a corto, mediano y largo plezo);
5.~ Determinacién de desviaciones y pogibles correcciones en
el desarrollo de los programas y proyectos;
6.~ Planeacién y apoyo & la capacitacién y actuaslizacidn del
peraonel docente y técnicos
T7.- Iniciativa en proyectos de investigecién que coadyuven =
el mejoramiento de la Educazcién Especiel,
Bajo tales responsabilidades, la Direccién Técnice se consti
tuye como principal &rganoc normetivo y de planeacién, y nara
el mejor cumvlimiento de sus funciones cuenta con 4 Departa~
mentos de apoyo: ‘
+ de Programecién Académica;
s+ Qe Desarrollo del Sistema;
« de Investigacién, ¥y
« de Comunicecidn y Promocidn.,

- Direccién de Operaciones,~ esta Area reviste suma importan

cia el encargarse de la supervisién del funcionamiento de tgv
dags y cada una de las instituciones que integran el Sistema
de Educzeidn Bspecial; asf pues son sus objetivos: el orga~=-
nizar, evaluar y controlar el desarrollo de las actividades

en Planteles, Centros Psicopedagégicos y Grupos Integrados,



-1l =
en funcidn de la correcta aplicacién de los planes y progra-
mas vigentes,

Bajo su responsabilidad queda’la vigilancia que permite ase-
gurar el cumplimiento de tales planes y progremes en todas -
equellas escuelas privades incorvoradas & la Secreterfa de -
Educacidén Pibitica, En cuznto a las delegaciones generales y
coordinaciones; es sy objetivo primordial, el asesoramiento
¥y apoyo & las mismas en lo relativo & la interpretacién y —
éplicaci6n de normas y problemas de funcionamiento del Siste
mz de Educacidén Especiel,

Dado que todes estas funciones son de ingerencia para toda -
le Repdblica Mexicana, la Direccién de Overaciones cuenta -
con Depertamentos tanto para el Distrito Federal, como para
el interior de la Repfblice (zona norte, centro y sur), mis—
mos que funcionan bajo estrecha relacidn con las resnectivas
coordinaciones en cads entidad del pals.

Vale la pena mencionar que las Coordinaciones &rribe mencioe~
nadas, son las encargadas de la elaborecién de un programe -~
anual de actividades, previezmente propuesto a la Direccidn -
Gene@al, gue de ser aprobsdo por esta, derivard en un infor-
me pefiodico a la Direccidn sobre el cumplimiento del mismo.
Asimismo las Coordinaciones son responsables de:

a) Evaluacidn y determinacidn de la demanda insatisfecha de

servicios de Educacidn Especial;
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b) Apoyo pare el establecimiento de nuevos serviciob, ya sean
pdblicos o privados,
c) Pijacién de necesidades en lo relativo a Recursos Humencs,
Materiales y Financieros para el desarrollo de los servi-
clos. '

- Direccién Administrativa.~ constituyen un valioso drgeno -

de epoyo logi{stico y de servicio & la Direccidn General, pues
entre sus funciones quedan establecidas todas aguelles que =
se relacionan con la planeacién, organizacién y coordinscién
de la administracién de los recursos humenos, meteriales y -
financieros con que cuenta la institucién.

Por otro lado es responsabilidad de esta dres, la prestacién
de todos aquellos servicios en leas dependencias de la Direcw
cién General, todo ello conforme a les normas, polfticas, 1li
neamientos y procedimientos fijados por la Secretarfa de Edu
cacién Pdblica para el funcionamiento de estes dependencias.
El 4rea administrativa cuenta para el cumplimiento de sug ~-
funciones con log Departamentos de: Recursos Humanos, Finan-

cieros y Meterinles « Servicios.

( VER ANEXO #1).
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Podrfa definirse como tal, & aquel individuo que -
presente limiteciones para el aprendizaje en su proceso de =
crecimiento, meduracién y desarrollo. Estos impedimentos se
menifiestan en el aspecto fisico, mentel o social, y por ello
existe una caracterf{stica dificultad pera progresar y asimi=
lar en términos normeles, los programas de cualguier escuela
de Indole regular.

Para la Direccién General de Educacidn Especial existen dos

grupos generales, atendiendo al tipo de ayuda que requieren

estos sujetos:

I -~ Individuos cuye necesidad de Educacidén Especial es fun =
damental para la normazlizacién e integracidén (débiles =
mentales, personas con trastornos visuales ~ auditivos y
sujetos con impedimentos neuromotores).

I1 ~ Sujetos cuya necesidad de atencién es trensitoria y --

complementaria a su desarrollo pedagégico normal (persg )
" nas con problemas de aprendizaje o lenguaje, o bien 6on
trastornos de conductsa).

Se ha observado que un individuo con problemas de aprendiza4

je por alguna caracterfstice especial o dominante oresenta -

comunmente alguna o algunas de lag dificultades relativas B

los otros agrupemientos.

En este apartado nos ocuparemos exclusivamente, del draa de
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Problemas en el Aprendizaje, por ser la que nos ocupa, Para’
tal objeto, cabe sgefinlar que existen dos tipos generales de
dificultades de aprendizaje como ye se mencioné, por un lado
las derivadas de la aplicacién de m8todos y procedimientos -
inadecuasdos en 1o relativo al cdlculo, la lectura y la escri
tura; propiamente nociones bfsicas que los alumnos adquieren
en su vida cotidiana. Pinalmente el tipo de dificultad que -
se origina por los problemas o alteraciones que presenta el
individuo en sus funciones nerviosas superiores,
La propia Direccidn General de Educecién Especial reconoce,
con fundamento en su expveriencis en esta drea, qué cuando se
trate de nociones elementales de cflculo, lectura y escritu-
ra, los problemas originados presentﬁn caracterfsticas de =
ambos tipos de dificultad, } generalmente aon originados por
el segundo tivo, en la edquisicién de conocimientos mfds avan
zados de lecto-escritura y cdlculo., Es por ello que hey una
distincién elemental entre los menores con dificultades du -
rante el primer efio de escuela vprimaria, éon respecto a aque
1los que cursan entre el segundo y el sexto afio,
Cabe sefialar que los sujetos con dificultad de aprendizajeb-
en-el primer afio de primaria, son atendidos.por los denomi -
- nados "Grupos Integrados", que no es mds qﬁe un servicio es-
pecial anexo o dependiente de la tropia escuele primarisa.

Punciona de 1la siguiente manera: se integran grupos de 20 —-
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alumnos como méximo, a carg§ de un maestro capacitado en téc
nices especiales, que permitirdn al menor reincorporarse al
cauce de la escuela regular, Los integrantes de estos grupos
son, por un lado aquellos que no progresan debidamente con -
rgspecto al programa educetivo para este primer afio; y por -
otro lado aquellos que han reprobado este primer afio debido
8 problemas comprobados de aprendizaje, comprobacidn que se
reeliza a través de la aplicacién de pruebas psicopedagdgi -
cag.

Para aquellos menores con dificultades entre el segundo y --
gsexto grado de primarim, se hen establecide los Centros Psi-
copedagégicos que atienden a cada nifioc dos veces por semans,
de tal suerte que los menores gue son atendidos por estog —-
Centros contindan asistiendo normalmente a la escuela corrég
pondiente.

Los Centros Psicopedagbgicos tienen la responsabilided de -=-
atender problemas de aprendizaje y/o lenguaje, & través de -
la deteccibn, diagnéstico y la aplicecidn del tratamiento —-

adecundo & cada nific en particular,
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I1 CENTRO PSICOPEDAGOGICO BALBUENA,

2.1.~ Objetivo General.~

El Centro Psicopedagfgico fue creado por le Secre~
tar{a de Educecién Piblica, como parte integrente de 1a Di -
reccién Generzl de Educecién Especisl, y su objetivo primore
dial lo constituye: “El dar tratamiento al menor con oroble-
mas de aorendizaje, y de lenguaje, valiéndose de las siguien
tes dreas operativas esveciglizedas:

Pedagogfa

Lengusaje

Paicologia

Trabejo Social,

Del cumplimiento del objetivo generel del Centro Psicovedagd
gico, dependeré la superacidn de laa‘diéicultades que cada -
menor vresenta en forma particular, coadyuvando al buen de -

sempefio del mismo, durente su preveracién escolar,

- Objetivos Especificog -

Con el fin de clerificar la investigecién, exvondremos los -
objetivos especi{ficos por drea, destacando que pers cumplir
cada ﬁno de los objevivos planeados, es imvortante la parti-
cipacién de todas las dreas, ya que en el Centro Psicopedagd
gico se realiza un trebajo de conjunto, es decir, interdisci :

plinariamente.

‘o
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= AREA PEDAGOGICA .-

Dar elementos que eyuden 8 consolider en el menor, los -~
procesos bdsicos que intervienen en el avrendizaje, como
son: memoria, atencidn, concentracidn, percepcién, etco,
¥ que por alguna u otra razdén se encuentran altersdos,
Programar actividades paraz oue de acuerdo a su eded cro-
nolégica, alcance el nivel de maduracidn que le correge-
ponde, de acuerdo al desarrollo intelectual del menor,
Pfopiciar en el menor las relaciones humanas, el sentido
de colaboracién y resvwonsabilidad, buscando gue suvere -
sus problemas por €1 mismo.

Avanzar de manera integral e individual, mediante un pro
grams. progresivo, en los problemas de aprendizaje que =
Presente el menor, tomande en cuenta la etapa de desarrg
1llo en que se encuentre,

Pomentar une adecuada actitud por parte del menor hacia
el estudio,

Brindar al menor ovortunidedes de &xito en el trabajo -
que realice en el Centro Psicopedagdégico,

Modificer hdbitos inadecuados que haya adquirido el me--—

~ mor en la escuela o0 en el hogar.

Bstructurar las funciones superiores para que el menor,=-

pueda superar los problemes en el aprendizaje.

Reforzar mediante las fdregs integradas que posez el me. =
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nor, las dreas deficientes, para que no sean un obstécu-
lo en el aprendizaje.

« Trabajar junto con el menor, las Arees académicas: Espa-
fiol, Matemdticas, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales;
vy las 4reas no académicas: Perceptuales y Psicomotrices-
(fine y gruesa).

o Estimular la confianza y seguridad en el menor, para que
supére sus dificultades y pueda continuar sus estudios -
con éxito en la escuela comin.

- AREA DE LENGUAJE.-

o Habilitar las 4reas fonolégicas, semdntices, sintécticas
y pragmidticas en el menor.

e Bjercitar mediante gimnasia activa-lingusl y labial (ma-
sajes y/o por imitacién), en problemas de diccién y arti
culacién.

o Pomentar en el menor, el didlogo & todos los niveles, to
mando en cuenta su mundo de referencia.

« Bstructurar el lenguaje del- menor, ya que es la base fun
damental para su apyrendizaje.

« Lograr que el menoxr alcance el nivel d_e desarrollo lin -
gufstice que le correspdnde de acuerdo & su edad mental
y cronoldgics.

~ AREA PSIGOLOGIGA.-

o Comprender la forme en gque el menor capte la reelidad, -
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la relacifn que tiene con su medio circundante y consigo

mismo.

. Pomentar en el menor, la confisnza en sf{ mismo, guidndo-

. le en sus relaciones sociales.

« Diagnosticar las 4reas desarrolladas y deficientes que =
presente el menor, coadyuvando para el tratamiento peda-
gbgico.

e Orientar a la familia sobre el trato que deben dar al —-
menor, concientizéndolos acerca de la problemdtica de su
hi jo.

o Apoyar psicoldgicamente 2l menor que ha tenido trooiezos,
fracesos y frustraciones en sus estudios,

- AREA DE TRABAJO SOCIAL.-

« Orientar a los vadres del menor acerca del manejo fami--
liar.

. Concientizar a los padres acerca de le problemftica de —
su hijo, y la importancia que tiene, el que sea atendido
por el Centro Psicopedagégico para la solucién de sus -~
problemas.

. Orientar a los padres del menor acerca de buenos hdbitos
alimenticids ¥ de higiene.

. Infﬁrmar al equipo iﬁterdisciplinario acerce de la histo
Tia social, econdmicé y familiar del mendr.

- OBJETIVO INTERDISCIPLINARIO.-

« Desarrollar la psicomotricidad a menores que presenten -
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problemas motores, que esten interfiriendo en el aprendi
zajes
NOTA:
No se mencionan los objetivos de los demds esnecialisfas:Neg
rélogo, Médico y Paiquiatra,por no existir en el Centro Psi-

copedagégico Balbuena.
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2+24= Estructura.—

Existen como ya se mencion§ cuatro £reas que pres-
tan servicios a menores que asf lo requieran, éstas son:Area
Pedagdgica, Arez de Lenguaje, Area Psicolégica y el Area de
Trabajo Social. En las dos primeras 4dreas se dan teravia y -
tratamiento y en las otras dos son 4reas Unicamente de apoyo.
También se encuentra en el Centro Psicopedagdgico el perso -
nal admiﬁistrativo: Director, Administrador, Secretaria, Ha-

bilitador y Trabajador Menual,

El Organigrama del Centro Psicopedagédgico Balbuena es el si-

guiente:
IDIRECTORI
prmmmeee—d ADMINISTRADOR |
| 1 i 1

|AREA PEDA| |AREA DE Eiv.u\ PSL AREA DE TRA

OGI1CA. LENGUAJE. OLOGICA. | |BAJO SOGIAL.

(SECRETARIA |
| [EABILITADOR

w——

RABAJADOR
'ANUAL [ L




2.3~ Qrganizacidn.-

Procedimientos de inscripcidéns

Los pasos a gsegulr pare que el menox ingrese 81 —-

Centro Psicopedagdgico son los siguientes:

1)

2)

3)

4)
* 5)

Vaciado de datog de identificacién en la hoja de registro
de inscripcién oue realiza la secretaria del Centro (VER
ANEXO #2).

Entrevista inicial a los padres acerca del motivo o pro -
blema del nifio, organizacién familier y percepcién econé-
mica; llevada & cebo por la trabajadora social y firma de
los padres en la Certa Compromiso del Centro (VER ANEXO -~
#2)o En caso de que la problemdtica del menor no corres -
ponde al Centro, la trabajadora social orientar{ a los pa
dres acerca de otras instituciones donde pueda ser atendi
do.

Determinacién y programecién en fechas de citas en los De
partamentos de Pedagegia, Psicologia y Lenguaje para pos-
teriores estudios, y de Trebajo Social para realizar la -
historia psicosocial,

Realizacién y términos de estudios multidisciplinarios.,
Revigidn del expediente coﬁpleto por los distintos esve -
ciélistas que valoraron el caso del menor en estudio, en
sesién clinica,-determinando los pasos a8 seguir y si el =~

nifioc permanece en el Centro definitivamente. A partir de
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la fecha de ingreso hesta este momento se da un lapso apro
ximado de tres meses.

6) Colocacidn del menor con la o las Profesoras de Pedagogia
y Lenguaje en cuyo horario haya tiempc disponible, aunque
no gea la profesora que realizé los estudios iniciales. -
Bn caso de requerir apoyo psicoldégico, se determinarf el
horario en que pasard con el especizlista.

7) Comienzo del tratamiento pedagbgico, de lenguaje y psico-
16gico, donde cada especialista elaborard el vrograma a -
seguire.

8) Entrega de un reporte trimestral de cada alumno a la di -
rectora del Centro, informando de las actividades realiza
das con el menor.

9) En caso necesario & juicio de las profesoras y psic6logas
se convoca a gesidn clfinica con el equipo maltidiscivpling
rio para dar de alta en tratamiento al menor o canalizar-
1o a otros servicios internos y/o externos conjuntamente.

10) El 1{mite de tiempo en que puede vermanecer el menor en

tratamiento es de 6 a 18 meses, segin sus caracterfsti -
cas individuales; pudiendo extenderse en algunos casos,-
por decisidn del equipn interdiscivolinario y el director.

(VER ANEXO #2),
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- DIRECTOR:

+ Programar, dirigir y controlar las actividedes tanto téc
nicas como administrativas del Centro.

o Recabar y difundir entre el personal del Centro, las nor
mas y linesmientos emanados de la Direccidn General de -
Bducacidn Esvecial, bajo las cuales deberdn desarrollar-
se el trabajo y funcionamiento del Centro.

» Elaborar y presentar al jefe inmedisto superior, infor -
mes bimesirales de las actividades realizadas,

« Reelizar reuniones mensuales con los maestros especialig
tas y equipo interdiscinlinario, para la solucién de nro
blemas psicopedagbgicos.

. Realizar reuniones eon el versonal, para la solucidén de
problemas de cardcter administrativo cuesndo el caso lo -
reguiera,

« Orientar y canalizar a la Goo:dinacidn a las versonas que
soliciten otros servicios de Educacién Esmpeciel.

'1‘. Implantar y controlar el srchivo técnico y administrati-
vo del Centro.

. Detectar e informar a la Coordineacién las ﬁecesidades qe
cepacitecidn y actuelizacidén del personal.

« Provorcionar orientacidn y asesorf{a técnico-pedagdgica -

a8l personal del plantel,
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o Procurar solucionar los conflictos que se presenten entre
‘el personel & su cArgo.

+ Distribuir entre el personal docente los materiales diddc
ticos requeridos para la operzcidn: en materia de control.

s« Organizar y coordinar el desarrollo de las ectividades de
ingreso, evaluacién y programas de los alumnos.

+ Gontrolar el manejo de los libros de asistencia y evalua
cibn de los grupos.

» Recabar la informacién relativa al control de alumnos y
remitirla & la Coordinacidn,

En materia de suvervisidén.-

s Supervisar el cumplimiento de las normas y lineamientos
técnico-pedagblgicos establecidos vor la Direccién Gene -
ral de Educacién Especial. .

« Bvaluar las actividades desarrolladas por el personal —-—
del Centro e informar de los resultados gl coordinador,-—
en caso necesario proponer las medidas correctivas que -
procedan.

o Integrar, dirigir y coﬁtrolar gl equipo interdiscivlina-
rio del Centro.

« Superviser que el personal a su'cargo deserrolle los pla
nes, programas y actividades de avoyo sefirlados vpor la -
Direccién General de Bducacidn Especiczle.

« Supervisar la actualizecidén de los expedientes de los -

alumnos.
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= MAESTRO DE APRENDIZAJE:

o Atender a los alumnos que le sean designados,; de acuerdo
& las normas establecidas por la Direccién General de -
Educacidn Especial.

« Elaborar y presentar al director su programa-informe bi~-
mestral para cads ceso individual o de gruvwo, tomando en
cuenta aquellos objetivos no alcanzadoes que deben ser -
programados para el préximo bimestre,

o Reglizar las actividades de evaluacidn, diagnéstico psi-
copedagdgico y tratamiento de acuerdo & las normas y li-
neamientos establecidos por la Direccién General de Edu~
cacién Esvecial,

+ Dar tratamiento 2 veces por semana durante 45 minutos -
por sesidn, el ndmero de menores que se atienden es 20,
este es el 1fmite méximo.

. Participar activamente en las juntas del equipo inter --
disciplinario, en la evaluacidén de los casos.

« Elaborar el registro de asistencia de los slumnos a su -
cargoe.

+ Elaborar y mentener ectuaslizados los exnedientes de cada
alumno anexando un resumen del C&8S0.

o Solicitar asesorfa al director o equivo interdiscipliné—

rio en los casos que asf lo requieran,
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» Seleccionar y eleborar el material diddctico adecuado a
los programas educativos.

« Asesorar a los meestros del grupo de las escuelas nprima-
rias de donde provienen los alumnos, para completar en -
la escuela, la labor reeducativa cuando las condiciones
objetivas z2s8f lo permitan,

« Agistir a los cursos de capacitacidén y actualizacidn que
sefiala la Direccidn General de Educacidn Especial.

o Informar al administrador sobre altas, bajas, deserciones
¥ egresos de los alumnos.

o Decidir conjuntamente con el director la terminacidén de
los programas (alta de casos),

- MAESTRO DE LENGUAJE:

o Atender a los alumnos que le sean designados, de acuerdo
a las normes esteblecidas por la Direccién Genersl de —
Educacién Especisal.

o Elaborar y presentar al director su progrema-informe bi-
mestral para cada caso individual y de grupo, tomando en
cuenta aquellos objetivos no alcanzados que deben ser re
programados para el préximo bimestre.

» Realizar las actividedes de evaluaecién, diagnéstico y te
rapia de lenguaje de acuerdo & las normas y'lineamientos

egtablecidos por le Direccidn General de Educacidén Espe-

cial.
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Dar terapia 2 veces wor semana durgnte 20 minutos por sg
sifn, el nimero de menores gue se atienden es 20, este =
es3 el 1fmite mdximo.

Participer activamente en las juntas del eguipo interdi-
sciplinario, en la evaluacién de los casos.

Elaborar el registro de agistencia de los alumnes a sy -
cargo.

Elaborar y mantener actualizado el expediente de los ==
alumnos anexando un resumen del caso,

Mentener comunicacidn constante con los maestros de apren
dizaje para orgenizar sctividades prioritarias cue con--
tribuyan a la realizzcidén de los programes de lenguaje.
Solicitar esesorfa al director o equipo interdiscivlina-
rio en los casos que esf{ lo reguieran.

Seleccionar y elaborar el material didé4ctico adecuado a
los programas educativos,

Decidir conjuntamente con el director la terminecidén del
programa,

Asesorar g los maestros del grupo de las escuelas prima-
rias de donde provienen los alumnos, para completar en -
1la escuela, la labor reeducativa cuando las condiciones
objetivas as{ lo vermitzan.

Asistir a los cursos de capecitacién y actualizacidn que

sefiala la Direccidn General de Educacién Especiel.
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o Informar el administrador sobre altas, bajas, deserciones

¥y egresos de los alumnos.
- PSICOLOGO:

o Atender 8 los alumnos de acuerdo a las normas y lines —
mientos establecidos por la Direccidn General de Educa—
eién Especial.

« Elaborer y presgsentar al director un informe bimestral de
actividades.

o Realizar las actividades de evaluacidn y diagndstico psi
coldgico de alumnos que llegugn al Centro sin dizgndsti-
co.

o Realizar la entrevista inicial a los padres del alumnc,-
integrando un resumen al expediente.

o Analizar y/o comp;etar los diagndsticos psicoldgicos de
alumnos que lleguen previamente evaluados,

« Realizar conjuntamente con el maestro de aprendizaje y =
el equipo la evaluacién psicopedagfgice de los alummos -
de acuerdo a las observaciones tanto individueles como ;
grupales.

« Realizar observaciones de los aiumnos en ei gruvo entes
de proceder a las revaloraciones individuales.

« Dar apoyo psicolégico al alumﬁo que 1o reguiridse siendo
condicionante el que asista a recibir terapia de acrendi

za je y/o lenguaje. Dicho apoyo se da 2 veces a le semzna
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en gesién de 40 minutos en forma individual, Tiene como

objetive, darle seguridad al menor, fortalecer sus rela-
ciones interpersonales y ubicarlo en su problema, hacién
dolo consciente de su situacién hasta donde sea posible,
todo ello a travée de pldticas y juegos.

Mantener actualizado el expediente del azlumno elaborando
un resumen del caso para el maestro de aprendizaje y/o =
lengueje, presentando un plan o programe general de .—w-—
accifén,

Coadyuvar esfuerzos con el servicio de trabajo social, -
para asesorar y orientar a los padres de familia sobre -
el manejo del alumno en el hogar y por medio de nlédticas
2 veces al mes,

Los padres asisten con el psicélogo en algunas sesiones,
gin que esté presente el menor, para sensibilizarlog -
acerce de las dificultades que presenta su hijo y orien-
tarlos en cuanto &l manejo del nifio. En cesos que &si lo
requieran, por presentar una problemdtica familiar mds =~
profunda y necesidad de férmacos o estudios neuroldgicos

para el menor, se remiten & trabajo social para oue los

_canalice & alguna institucién donde les den servicios co

rrespondientes en: Centros de Salud, Hospital Psigqufatri
co Infentil, Centros Comunitarios de la Secretaria de —-

Salubridad y Asistencia, Hospital de Salud Mental del -~
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Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la YFami-
1ia, etc.

o Decidir conjuntamante con el director y el eouino inter-
disciplinario la reprogramecién y el momento para ser de
do de alta en el servicio de psicologfa y/o de la insti~
tucibn,

o Participar activamente en las juntas del eguipo interdi-
sciplinario.

.o Solicitar msesorfa al director y/o equipo interdiscipli=-
nario en los casos que asf lo requieran,

« Presentar un informe final del afio escolar sobre evolu —
cién y sugerencias de cada nifio tratado.

o Informar sl administrador acerca del movimiento escolar
de los alumnos en diagnéstico y en apoyo psicolégico.

- TRABAJADOR SOCIAL:

o Elaborar y entregar al director un informe bimestral de
las actividades realizadas,

. Eealizér el servicio de trabejo social de acuerdo & las
normas y lineamientos establecidos por la Direccidn Gene

- ral de Educacién ﬁspecial.

o Realizar 1# entrevista de admisién de los alumnos y deci
dir conjuntamente con el director, si‘el caso correspon-
de al servicio.

¢« Participar activamente en las juntas del equivno interdi-
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sciplinerio en la evaluacidén de los casos.

Efectuar el estudio socio-econfmico de alumnos en los ca

sos que el administrador sefiale,

« Efectuar el estudio social del alumno en los casgos gque -
el personal técnico o docente solicite,

o Organizar y programar 2 veces &l mes conjuntamente con -
los dem4s esnecialistas sesiones de orientacién a grupos
de padres de familisa, tratando temas tales como: adecuuv-
dos hébitos de higiene y de alimentacidn, objetivos y —
funciones del Centro, problemdtica de sus hijos, rela =
¢ién familiar, etc., en una hora.

« Procurar el seguimiento de los elumnogs que egresan del =
Centro,.

o Asistir a los cursos de actualizacién y capacitacidn que
dicte la Direccidn General de Educeciédn Especial.

o Solicitar asesorfa el director y/o equimno interdiscipli~
nario en los casos que se requieran.

o Informar al edministrador sobre ios ingresos, desercio =
nes y egresos de los alumnos del Centro.

« Promover la colaboracién de las diferentes instituciones
para la atencidn de los alumnos del Centro teles como: -
Bscuelas primariag, Hospitales Psiéufatricoa, Centros de
Salud, DIF., Alcohblicos Anénimos, Neurdticos Andnimos, -

Médicos esvecislistas, etc,
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- MEDICO3

Eleborar y presentar al director un informe bimestral sg
bre las actividedes realizadas,

Analizer y/o complementar los diagnésticos médicos de ==
alumnos que 1o requieran; en caso necesario remitirlo al
aervicio que corresponda,

Participar en las juntas del equipo interdigciplinerio -
pare la evaluacidn de los casos.

Dex tratamiento a los alumnos que lo requieran y aseso -
rer a los padres de fasmilia sobre el mismo,

Asegorar al meestro esvecialista y el eauipo interdisci-
plinario en la observacién de los aspectos médicos que -
influyen en el desarrollo del alumno,

Elaborar el expediente y ficha médica del alumno, hacien
do anotaciones‘periodicas sobre la evolucién del mismo.
Anexar al expediente del alumno el revorte de estudios -
especiales que se realicen fuera del Centro.

Promover la colaboracién de las diferentes instituciones

dgi Sector Salud.

Ofganizar, coordinar y dirigir los diferentes programas

de salud de acuerdo con las necesidades del Centro.

Perticipar en los cursos de actualizacién y capacitacién
que dicte la Direccidn General de Educacién Especial.

Colaborar con el psicblogo y trabajsdor sociel en lag ==

gseso:ias a grupos de padres de femilia.
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¢ Informer al administrador sobre el control de los alum—-
nos en diagnéstico y tretamiento.
- NEURQLOGO:

« Elaborer y presentar al director un informe bimestral sgo
bre las actividades realizadas.

o Realizar evaluaciones y diagnéético neuroldgico de los -
casos que lo requieran y de ser necesario remitirlos al
gervicio que corresvonda.

« Dar tratamiento médico-neurolégico a los alumnos que as{
lo requieran y asesorar & los vadres de familia sobre el
mismo.

o Participar en lag juntasg del equipo interdiscivnlinario =
para evaluacidn de los casos.

« Asesorar al maestro especlalista y al equino interdisci-
plinario en la observacién de los aspectos médico-neurold
gicos gue influyen en el desarrollo del zlumno,

« Elaborar el expediente y ficha médica con el equipo ha -
ciendo anotaciones perfodicas sobre la evolucidén de los
alumnos en tratamiento, |

« Anexar al expediente del alumno el reporte de egstudios -~
especiales que se reslicen fuera del Centro,

o Participar en los cursos de actualizacién y capacitecidn
que dicte la Direccidn General de Educacidédn Especial.

o Colaborar con el psicélogo y trabajador social en las --



asesorfas a grupos de padres de familia,
o Informer al administrador sobre el control de los alum =

nes en diegndstico y tratamiento.

~ PSIQUIATHA:

]

« Elaborar y presenter al director un informe bimestral
sobre las actividades realizadas.

. Realizar evaluacién y diagndstico psiquiatrico de los ca
509 que lo requieran y de ser necesario remitirlos al ~-

servicio que corresnonda.

1

« Orgenizer junto con el psicédlogo grupos gue reouieran
tratamiento psicoterzvedtico,

o Participar en las juntas del eguipo interdisciplinario -
para evaluacién de los casos,

. Asesorar al maegtro esmnecialista y al equivo interdisci-
plinario en las observaciones de los aspectos emociona -
les que influyen en el desarrollo del alumno,

o Elaborar el expediente y ficha médica conjuntamente con
el equipo haciendo anotaciones perfodicas sobre la evo--
-1ucidn de los élumnos en tratemiento.

« Participar en los cursos de actualizacién y capacitacidn
que dicte le Direccidn Genersl de Educacién Especial.

o Colaborar con el psicélogo y trabajador social en las —-—
sesionesva grupos de padres de familia.

o Informar al administrador sobre el control de los alum~-
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nos en diagnéstico y tratamiento.

- ADMINISTRADOR:

» Auxiliar al director en el control administrativo del -
Centro, de acuerdo & las normas y lineamientos de la Di-
reccién General de Educacién Especigl.

o Difundir entre el personal técnico docente y padres de -~
familia las normas y lineamientos de ingreso de los alum
nos.

o Llevar y controlar las fichag de:
~ ingreso de los alumnos;

- las entrevistag de los alumnos con la trabajadora sSo—-—
cial;

- las entrevistas de evaluacidn y diagndstico fle los alum
nos en lo psicoldgico y médico;

- las entrevistas de evaluacidn y diagnéstico con los es
pecialistas de aprendizaje y lenguaje.

o Llevar el control de los estudios socio—econdmicos de —-—
los alumnos rgalizados por la trabajadora social.

. Deterhinar ¥y donfrolar las cuotas de recuperacidén,

e Ilevar el cantrol de los expedzentes de los alumnos.

b;‘Elaborar Mg mantener el registro de inscrlpcién de los -
elumnos. .

o Llevar el control estadf{stico de la movilided de la ﬁo -

blacién del Centra.
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Informar a la Coordinacién de los movimientos de altas,-

bajas y demés cambios de situacidén de personal del Cen
tro, amctualizendo la plantillz de personal,

Elaborar conjuntzmente con el director el horario sema -
nal de las actividedes del equino técnico y docente de -
acuerdo a las necesidades del Centro.

Supervisar y cocntrolar la asistencia del personal a su ~
cargo y mantener informada a la Coordinacién sobre las -
inagistencias y retardos.

Eiaborar la plentilla del personal asignado al Centro y
presentarla a2 la Coordinacidn,

Actualizar siempre que sea necesarioc la ndmina del cen =
tro de trabajo y canalizarla de inmediato al coordinedor
corresnondiente.

Controlar los permisos econdmicos solicitados por el per
sonal e informar a la Coordinacién.,

Llevar el control de las solicitudes de dfas econémicos,
licencias por motivos particulares, otro empleo,.comi ——
s8ién sindical‘o muesto de eleccidén povular, el cual de--
berd ser solicitado por escrito al difector vara qﬁe es-
te informe & la Goordinacién con 15 dfas de anticipacién,
'Determinar conjuntaﬁénte con el director y prooponer a le
Coordinacidn las necesidades de materiel, equind y mobi;-

liario que crea neceszrio para el mejor funcionamiento -~
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del Centro,

. Elaborar y mantener actualizado el inventario de los bie
nes de activo fijo del Centro y en los casos de cambio -
de adscripeidn o de sistema de dichos bienes, notificar-
lo a2 la Coordinacidn de Educecidén Esvecial,

«~ SECRETARIA:

« Hacer todos los trabajos a mAquina cue se requieran en -
la escuela (llenado de formas, oficios, cartas, etc.).

o Contestar el teléfono, recibir y dar recados.

o Realizar funciones de recencionista.

» Control de oficios y corresvondencia.

Organizecidén y manejo de archivo del personal y alwmnos,
Realizar todas aguellas actividades inherentes a su pues
10 que les sean gncomendadas por el director.

~ HABILITADOR:

» Cobro a la quincenz del pago de todo el personal que la~
bora en el Centro Psicopedagégice Balbuena,

o Registro de firmas y néminas.

« Control y registro del material diddctico con el que dis

pone‘el Centro.

o Organizar los protocolos de las pruebas gue se svliecan -

en lag valoraciones de las 4reas:pedagégica, psicoldgica

y de lenguaje.
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- TRABAJADOR IMANUAL:

o Son los resnonsables de la limpieza y el aseo de las ing
telaciones de la escuela y realizacién del mismo cuentes
veces sea necesario.

o Puncidn de mensajero cuando el caso asf lo reauiera,

» Realizar todas aquellas actividades que le seAn encomen—~
dadas por el director.

+eeo("Mariual de Operacién de los Centros Psicopedagédgicos',

Direccién General de Educacidn Especial).
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2,5,= Valorecidn v Diegndstico.-

La valoracidn y diagndstico del 4rea Pedagbgica se
rd treteda en el capftulo III, ya que es el drea que mds nos
interesa,

~ AREA DE LENGUAJE -

Para la valoracidn y diagnéstico se aplican las si
guientes pruebas:

o Examen de Articulacién.-~ para corroborar los fonemes que =
se encuentran alterados: distorciones, omisiones ¢ sustitu
ciones (formato realizado por terapistas del Centro).

(VER ANEXO #3). '

o Tests Parcisles de Alicia Descoeudres,- para establecer un
coeficiente linglifstico y edad linglifstica comparado con -
edad cronoldgica; determinar las relaciones de causes-efec—
to (mundo referencial); y cdmo se encuentran los niveles -
de comprensidn, andlisis y sf{ntesis en el menor.(ANEZX0 #3).

« CORPUS,.~ conocer mediante el lengusje espontdneo del menor,
el aspecto semdntico (estructuracién del lenguaje), sintdc
tico (andlisis de las oraciones pera el conocimiento de —=
las categdrfés graméticales’que ufiliza), yvpragmético -
(conversacién.del menor).

« BExamen de Habilidades para la Exploracién y Comprensién -;
de Lénguaje.- revisar elLapgratd fenoarticulador y explo-

rar la percepcidn auditiva, discriminacién de sonides, de
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palabras (consondntico y vocflico) y el desarrollo prena —

tal, perinatal y posnatal del menor (protocolo elaborado

por ferapistas del Centro), (VER ANEXO #3).
De acuerdo a los resuliedos obtenidos mediante las pruebas -
arribe mencionesdas, se observa el nivel o edad linglifstica -
alcanzada por el menor.
Se elpbora un programe general de acuerdo al problema o pro-
blemas que se han diagnogticado al menor. Es importante des-
tacer que en ocasiones el teraplista de lenguaje detecta auna
do 2l problema en 8sta drea, problemas de aprendizaje en el
menor, y es 1égico ya que estdn Intimamente relacionados; en
tonces se expone en sesidn clfnice y se decide si el menor -~
gsea atendido también por el profesor de problemas de aprendi
zaje, iguel que si requiere estudio y/o epoyo psicoldgico o
si la femilia necesita orientacidn.
Por otro lado, cuando el alumno ya estd en terapia de lengua
je, se dejan ejercicios para reaiizar en casa, junto con el
responsable del menor, por ejemplo: de gimnasia labjal-acti~
va y linglial, que consiste en ejercicios gue apoyen el punto
y modo de articulacién, esto se refiere a la correcta p&si——
¢ifn que deben tomar los Srganos del zparsto fonoarticulador
pare cada fonema; para ello es iﬁportante la colaboracidn de
los padres, con el fin de acelerar la evolucidén del menor en

su tratemiento.
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\ios problemas de lenguaje que con mayor frecuencia se presen

tan son:

. Blteracién en la zrticulacién y en la diccién como: omisio
nes, sustituciones, traslaciones de fonemas, etc.

o dificultades en el aparato fonoarticulador el cuel compren
de: nariz, boca, cuerdas, velo del paladzr, labios, dien =
tes y lengua.

. provlemas en la comprensién del lenguaje, en los aspectos
semntico, sintédctico y pragmético.

El material diddctico que se utiliza en esta 4rea es: una =

grabadora — para reestructurar el lenguaje ma@nejade por el -~

menor; un espejo - pvara hacer los ejercicios articulatorios;
libros de texto y revistas - para ejercitar la lectura de --
comprensién (expresién oral:narrar, describir, leer, etc.);-

y material con el que cuente el terapista (guantes, globos,-

confeti, velas, etc.). Este material es suficiente ya que se

trabaja mfs con el diflogo que se pueda establecer entre el
terapista y el alumno.

Ocasionalmente se solicita a los padres envien a su hijo a -

glgqna insﬁituciéh: Instituto Nacional de la Comuniqaci6n, -

Clfnica de Ortolalia, DIF., Hospital Psiqufatrico Infantii,-

etc., con el fin de que le hagan estudios neurolégicos (en -

loé casos donde se sospeche de dafio cerebral); estudios de -

la vista, ofdo o del aparato fonoarticulador y en'casos don=
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de exista apifiemiento de dientes enviarlo con el especialis~
ta en ortodoncia; y donde el menor presente problemas orgd -
nicos como: fisura labial, fisura palatina, labio leporino,-
ausencia de dvula o dvula bifida, frenillo, paladar profundo,
etc.,, se canalizard al médico especialista.

Los aspectos que se exploran en el 4rea de lénguaje son:

fonolégica

gintdctica

~ gemdntica y

- pragmética.
Ia terminologfa que se utiliza para dar el diagn8stico es la
que se menciona arriba.

=~ AREA PSICOLOGICA -

El diagndstico dado por el psicélogo de los distin
tos tests realizados durpnte la valoracidn, es de importan -
cia para los profesores de problemas de aprendizaje y lengug
je, al realizar el progrema de tratamiento, ya que les permi
te conoqer cudles son las dreas integradas con las que cuen-
ita el menor y aquellas que se encuentran deficientes, dignas
ée éer'trabajadas.

‘La valorﬁci6n psicolégica se lleva a cabo mediante:
1) Entrevista a padres: elaborando una historia clfnica so -
bre datos de identificacidn, desarrollo prénatal, perina-

tal y posnatal, escolaridad, actividades extraescolaresty
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formas de socializarse, relaciones femiliares, manerismos,
desarrollo emocional del menor y exvectativas de los padres
hacia su hijo. Ademds medisnte el interrogatorio a los pa-
dres se exploran los aspectos sensorizles (si han detecta=
do problemas en la audicidn y visién de su hijo) y neuro -
motores (si hay torpeze en sus movimientos), etc.

2) Baterfa de tests psicolégicos:

- Test Guestdltico Visomotor de Lauretta Bender.- para la ~-
exploracién del reterdo, regresién, pérdida de funcién, de
fectos cerebrales orgdnicos y nivel de maduracién neurolé-
gica,

= Tegt de la Figura Humane de Goodenough.- con el fin de ob-
servar si el menor tiene una percepcién adecuazda de su es-
quema corporale

-~ WISC-R mexiceno.- indica las cepacidades intelectuazles de~
ficientes de scuerdo a la edad cronolégice del menor y el
funcionamiento global intelectual, aportando puntaje en ha
bilidades verbales (comprensién verbel) y ejecutivas (or -
genizacién perceptusl),

- Test de Terman—Merrill.- pare diegnéstico de la inteligen-
cia, es utilizado cuando el sujeto no tiene escoléfidad o] |
cuando en los subtests del WISC no respohde.

Se aplican esta baterfa de tests poroue en los cursos de»ac—

tualizacién que se les da a los psicblogos vor perte del De-
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partamento de Programacién Académica dependiente de la Direc
c¢ién General de Educacién Especial, se acord§ el utilizarlos
para la valoracidn.

La bibliograff{a empleada paras el diagnéstico psicoldgico es
la siguiente:

- Pare el test WISC-R mexicano:

"WISC~R mexicano. Manual de Aplicscién Adaptado™. SEP,,1982.
*Nedida de la Inteligencia Infantil®. de Jerome Sattler.
»"Pgicometrf{a razonada con el WISC-R", de Allan S. Kauffman,

ed, E1 Manual Moderno.

- Para el test Guestdltico Visomotor de Lauretta Bender y el
test de la Figura Humans de Goodenough:

"Pest Guestd{ltico Visomotor". de Lauretta Bender, segin —

critérios de Koppitz, ed. Guadalupe, Buenos Aires, 1974, 238 p.

"Tost de la Pigura Humane". segin criterios de Koppitz.

- Para el test de Terman-Merrill:
»Egcala de Inteligencia. Stanford-Binet". Terman-Merrill,

'Meﬂidg de 1= Inteligéncia Infantil". de Jerome Spttler.

El tiempo que se lleva el psicblogo para estudio son aproxi- .
- madamente 6 sesiones: 3 para la aplicaci6n de la baterfa de

pruebas y 3 pare hacer el -reporte.



- 46 -
Los puntos que se evaldan pera el diasgndstico psicoldgico ~%’>
son:
e Capacidad intelectual
« Capacidad percentivo-motora
« Nivel de maduracién visomotrig
» Problemas emocionales
«» Capacidades verbales
. Deteccidn de posibles dafios neurolégicos.
(VER ANEXO #4).

- AREA DE TRABAJO SOCIAL -

Esta drea al igual que la psicoldégica, sirve de —-—
apoyo para las freas de aprendizaje y lenguaje.

Le manera en que se realiza la valoracién de trabajo social

es por medio de:

- Un estudio psicosocial.- mediente un formato elaborado por
el Departamento de Programacién Académica dependiente de -
la Direccién General de Educacién Especial, y se ha dividi
do en 3 niveles:

Primer nivel,- entrevista con los padres del menor respecto

a detos de identificacidn: teniendo como objetivo el aproxi-‘

- marse al caso haciendo un diagndstico présunfivoo

Segundo nivel.- elaboracién de un plen de trabajo en rela --

cifn a la prbblemdtica que presenta el alumno, ﬁor ejemplo:~

visitas de campo & las eacuelas (en casos donde existan pro-
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blemas con la maestraz), visites a domieilio (en los ce&sos —-
que asf lo reauieran).

Percer nivel.- entrevista con los padres a través de la ficha

psicosocial, elaboracién de un disgnéstico global respecto a

la gituacidén reel de lz femilia y seguimiento del caso, ecla

rando si funciond o no el trabajo.

Cabe hacer la aclaracién de que no en todos los casos se lle

ga al segundo o tercer nivel, esto dependerd de la problem&-

tica detectada en el primer nivel.

Los procesos de trabsjo social son:

» Trabajo social de investigacidn (de casos);

» Trabajo social de grupos:

. Organizacidédn de la comunidad;

« Administracidn de lz asistencie socialjs

o Investigacién sobre la beneficencia social y

« Aceibn social,

El diagnéstico social es un resumen o crénica, para informer

sobre los aspectos que estdn influyendo en el probleme del -

menor.

‘Los sapectos que se exploran son:

. 9istemas de interaccidn - los roles que desempefian dentro
de la familia.

« Lag relaciones - si hey dependencis, autdridad o si hay - -

complementacién entre los padres.
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e In ponunioaciﬁn - 81 es directa, sl es variable o'indiracth.
e Tipo de familia ~ tradicional-que no ecepta cambioa;‘
do transicién-que acepta cambioss
extrema~-permisiva,
¢« ¥ g1 es funcional o disfuncionsl de acuerdo & sus metas, y
oxpectativas reales de los padres haciam su hijo paras que -
fste palga adelante de acuerdo a sus capacidades,
La terminologfa que se utiliza para el diagnéstico de traba—
jo sociel es la misme que se menciond anteriormente.
(VER ANEXO #5),
NOTA:Los demdés especimlistas tales como: médico, péiquiatra
y neurflogo no se mencionsn en le valoracién y diagnés-
tico, porque como ya ge mencion6.nqleo cuenta con sus =

servicios en el Centro Psicopedagégico Balbuena,.
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2.6.~ Helaciones de Subordinccidn.-~

El Centro Psicopedagdgico Balbuena denende de la -
Coordinecidn #3 aue & su vez depende del Depmzrtamento de Coor '

dinacidn de Servicios en el Distrito Federal, aue 2 su vez -

i

atiende el 4rea comprendide por las Delegaciones Polfticas

de: Balbuena, Cuauhtémoc e Iztapalapa, es deeir, atiende &

todos aquellos alumnos en la etapz escolar primaria que vi -

ven dentro del 4rea comprendida por esas delegaciones,

En la Coordinacidn #3 labora un equivo humano encabezados por

el coordinador Profescr Julio Dante Silva Herngndez, en di -

cho equino se encuentra: Psicélogo, Pedegogo, Trabajador So-
cial, Terapista de Lenguaje, M&dico y personal administrati-

Voo

Las funciones de la Coordinadore son:

1) Recibir a toda la poblacién oue requiera servicios que co
rresponda a8 la zons delimitada,

2) Realizar estudios de valoracién multidisciplinaria & tra-
vés del Centro de Canalizecidén y Diegnéstico, que sirvan
como “filtro" pare detectar la problemdtica existente y -
ser canaiizados a la institucidn correspondiente,

3) Proporcionar asesoria y chrsos de actualizacidn él perscr‘
nélvdocente y téenico de las instituciones a su ecargo. -

4)‘Ser el portavoz de las necesidades e intereses de las ins

tituciones & su cargo ante la Direccidn General de Educa=-
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cién Especial.

5) Llevar permanentemente una estadfstica de la poblacién —-

‘atendida en las instituciones que le corresponden,

Las instituciones que regula la Coordinscidn #3 comprenden:

A) Centros de Estimulacién Temprana.- donde se atienden me——

B)

¢)

nores desde recien nacidos hasta los 4 afios 6 meses, cuyas
madres presentaron un embarazo de alto riesgo es decir, -
aquellas situaciones maternas y fetales que zumentan la -
morbimortalidad del binomio durante el embaraze, parto y
puerperio con la posibilidad de dejar nifios con déficit -
orgdnico y mental.

Escuelas de Nivel Bfsico de Educacidén Especigl.— atienden
8 menores con impedimentos motores, deficientes mentales,
impedimentos visuales, hipoacidsicos. Estas escuelas tie -
nen un horario similar a la escuela comin, y mediante -—
t&cnicas especf{ficas a grupos reducidos segiin el tipo, -—
grado del problema y edad cronoldégice, con una duracién -

de tres afios correspondientes a los grados de primero & -

rsexto afioe

Grupos Integrados.~ €s un servicio anexo a una escuelé
primaria, destinedo @ la atencién de los problemes de *n~ ‘
eprendizaje que se presentap en el primer afio de enseﬁaﬁ—
za primaria, se constituyen grupos de 20 alumnos & cargo

de un maestro adiestrado en técnicas que faciliten al ni-
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ﬁb el acceso a la lecto-escritura y el c4lculo, lo que le
permitird en un perfodo variable, reincorporarse a su es-
cuela regular,
Centros Psicopedagdgicos.- atienden nifios con dificulta -
des de aprendizaje y lenguaje entre segundo y sexto grado
de primaria, oue asisten dos veces nor semana mientrag -
que contimfan en su escuela comin.
Centros de Capacitacién para el Trabajo.- cuentan con ta-
lleres donde los jévenes de 14 a 20 afios, débiles mentawe
les, pueden capacitarse en uno o mfs oficios, con el ﬁin
de que se vuedan incorporar a un Centro de Trabajo.
Industrias Protegidas.~- son centros de trabajo cuyo siste
ma de control y seguridad permite incorporar a la vroduc—
cién (aprovechando las habilidades que se adquieren en --
los Centros de Capacitacién) a agquellos jévenes y adultos
que por sus limitaciones no pueden laborar en condiciones
normales. Reciben ingresos por trabajar en maquiles de ==
pedidos de instituciones tales como: Conasupo, DIF., es -

cuelas particulares, fdbricas, etc.
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247¢= Poblacidn Atendidap.~

Los menores que ingresan al Centro Psicopedagdgico
Balbuena deberdn cubrir los siguientes requisitos:

- que tengan una edad entre 7 y 13 afios;

que esten cursando actuaslmente la primeria de segundo & ==

gexto grado;

que tengan un coeficiente intelectual arriba de lo que se

conaidera lim{trofe (70):

que vivan dentro de la zona de las delegaciones polfticas
que le correspondsn a la Coordinacidén #3;

- que presenten problemas de aprendizaje y/o lenguaje corro=-

borados mediante pruebas psicopedagégicas y de lenguaje.

El Centro Psicopedagégico Balbuena funciona en dos turncs:
matutino de 8 a 12:30 y vespertino de 2 a 6:30 p.m,

Dado que el alumno tiene que agistir a su primaris se inten-—
te que asista al Centro en el turno diferente al de su escug
la, pero como la mayorfis estudim por las mafianas, es el tur-
no vespertino del Centro el primero en llegar a su 1fmite —-
de cupo y es entonces, cuando se den casos frecuentemente de
que el alumno asista en el mismo turno a ambas instituciones,
.por 1o cual el Cemtro Psicopedaglgico pide cooperacién por -
parte del maestro de 1la eseuels primaria pera que el alﬁmno
’después de sus teraplas sea admitido en su eséuela.

Al ingresar el alumno al Centro se pide copia del acta de na
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cimiento, 2 fotograffas tamafio infantil, llenado de la hoja
de recepcidn o carta de la escuela, cuando el menor es remi-~
tido por ésta, con datos de aprovechamiento escolar y condug
ta del ‘alumno,

Los siguientes datos se refieren a la vnoblacién que ingresé
a8l Centro Psicopedagégico en el perfodo lectivo de Septiem -
bre de 1983 a Junio de 1984, haciendo la aclaracidn de que -
esta institucién opera durante todo el afio, por lo que la Tre
cepcidn de alumnos es constante y permanente y sélo estd li-
mitada por el cupo de ctda Centro y el cumplimiento de las -~
normas de ingreso. Por lo anterior su poblacidn es flotante,
ya que también ocurren bajas, y altas & lo largo del afio,
Hebiendo hecho la aclaracidn, los datos que daremos son apro
ximados, se mencionardn también los datos del turno vesnerti
no, pero sélo con el objeto de compararlo con el turno matu-

tino donde se realizé la vresente investigaeidn.

TURNO MATUTINO

TURNO VESFERTINO

Alumnos inscritos 127

Alumnos inscritos 226

Sexo: femenino 36

masculino 91

Sexo: femenino 68

masculino 158

Bajas (inasistencia 13

por motivos diversos)

Bajas (inasistencia 16

por motivos diversos).




- 54 -

Grado escolars

Grado escolar:

Preescolar 4 Preescolar 7
ler. gredo de primeria 33 ler. grado de primaria 27
200 " " 26 20. " " 59
Jere " " 26 Jers " " 45
40, " " 10 4o, " " 32
506 " " 8 50 " " 26
600 " . 6 60, " " 12
ler, afio de secundaria 1 ler, afio de secundaria 2
TOTAL 114 TOTAL 210
Edad: Bdad:
5 affos 4 5 atios 8
6 " 18 6 " 18
7 " 15 7 " 26
8 " 20 8 " 43
9 " 23 9 " 35
10 = 16 |10 v 32
ir " 9 nmw " 24
12 3 |12 om 18
13 = 3 3 » 6 -
R 3 TOTAL ;;g
wmi s




248.= Recursos Humanos.-

El Centro Psicopedagégico Balbuena cuenta con el =~

siguiente personal docente, téenico y administrativo:

Puncién y Pormacidn Académica No.

Especislistas en Problemas de Aprendi
zaje. 9

Especialistas en Problemas de Lengua-
Jee 3
Psicbdlogo Clfnico. 1
Trabajadora Social. 1
Director. 1l
Secretaria. 1
Administrador, l
Habilitadora. | | 1
Trabajador Manual, 1
TOTAL 19

NOTA: Estos datos son slo del turno matutino.
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~ Recursos Materiales.—

Bl Centro cuenta con 12 cubfculos cuyas medidas —-
gon aproximadsmente de 2,30 por 3 m., y un espacio abierto -
pars el &rea administrative y de direccidn.

Cada cubfculo cuenta con uns mesa y sillas para el trabajo -
de los profesores y log nifios. No todo el pergonal posee lo~-
ckers.

El domicilio donde se encuentra el Centro Psicopedaglgico —-
Balbuena es: Sur 111 #294, Col. Jardin Balbuena, y estd ubi-
cada en un edificio de 2 pisos, junto con la Coordinacién #3,
aclarando que en el mismo edificio se encuentran las ofici =
cines de la Unidad de Higiene Escolar, el Depto. de Pro =
duccibn y Difusién de Recursos Audiovisuales y el Centro de
Educacién para la Salud Escolar #6, dependiente de la Secre-
tarfa de Educacién Péblica.

Se cuenta con un pizarrén en uno de los cubfculos que por —
gser el més grende es utilizado también como sala de juntas.

= Recursos Financieros.—

El Centro se sostiene por medio de las cuotas da -
das por los padres por concepto de estudios de valoracifn y
por terapiés.
Lag cuotas son:
~ Por estudio (de trabajo social, lenguaje, psicoldgico y —

pedagdgico), de $200.00 a §750.00 pesos.
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- Por tratamientos (de trabajo social, lenguaje, psicolégico
¥y pedagbgico), de $250.00 a $850,00 pesos (mensual). Si el
menor recibe terapia en 2 o 3 dreas al mismo tiempo, se le
cobrarf la cuote correspondiente & una terapia y no 2 cada
una.
Laé cuotas estan determinadas por el estudio que realice la

Trabajadora Socisal,
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111 TRATAMIENTO PEDAGOGICO.

Se valore al menor & través de una baterfa de prug

bas, estas son:

A)

B)

¢)
D)

E)

é)

Evaluacién (semestral o anual) por objetivos, elaboradak~
por la Secretarfa de Educacidn PUblica para todos los gra
dog de primaria. Se utiliza para conocer el nivel de cong
cimientos académicos alcanzado nor el menor de acuerdo a
su grado escolar.

Método para le evaluacidn de la vercepeidn visual de Ma =
rianne Frostig, (se gplica a nifios menores de 8 afios). Va
loracidn de 5 habilidades perceotivas tales como: coordi-
nacidn motora de los ojos, discernimiento de figures,cong
tancia de formas, posicién en el espacio y relaciones es=
paciales,

Copia, lectura y dictado del érado escoler,

Tests motores comvilados por Picq y Vayer,

Prueba de ritmo de Mira Stamback. Consiste en renroducir
claves ritmicas con golpes, ademds de aspectos como copisa,
lecturg y dictedo de diches claves,

Prueba de lateralidad. Es una serie de actividades simbles
para discriminar el lado derecho o izquierdo que prefiere

usar el menor en 0jo, mano y pieo.

Se llevah de 2 a 3 sesgiones los profesores en aplicar dicha
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valoracién y de 1 a 2 horas para calificarle, aunque algunas
pruebas como por ejemplo, la prueba de ritmo de Mira Stambacik,
los tests motores compiledos por Pica y Vayer y la prueba de
laterelidad, se califican en el momento de estar aplicando.-
Posteriormente se elabora un reporte sobre el disgndstico del
ceso.

Sobre la marcha se dan cuenta los profesores si estd avanzan
do o no el menor, & través de 1la observacidn del desenvolvie
miento en cada sesidén de trabajo y reportes del maestro de —
grupo de su escuela primaria.

La mayorfa de los menores presenten problemas en el drea per
ceptivo-motora, errores en la lecto-escritura y el cdlculo.
Las 4reas que se exploran para el diagndstico, ademés de eva
luar los aspectos de ritmo, lateralidad, percepcidn y motri-
cidad, son las éxreas de espafiol y cdlculo, ocazsionalmente =
cienclas naturales y sociales,

Cuande el menor es enviado al £res pedaegdégica para valora —
¢ién y diagnéstico, debe antes haber pasado a las dreas de -
trabajo social, psicoldégica, médica y de lenguaje si se cree
pertinente, el expediente debe contener dichos estudios.

Se aplica revaloracifn, cuando se crea conveniente dar de al
ta a8 un menor o0 cuando reingresan a tratamiento al finalizar
el afio, Fara ello se zplican las mismas pruebas que se efec-

tuaron al principio, solo que cambiando las lectyras y ope =~
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raciones aritméticas.
Cuando se sospecha de dafio neuroldgico segin el resultado de
las pruebas aeplicadas en la valorecidén, se pide a los padres
del menor lo envien a alguna institucidén donde le hagan los
estudios correspondientes y la administracién de medicamentos
en los casos gque 28f lo requieran, o bien si presentan pro -
blemas visuales o auditivos, enviarlos al esgpecialista,
Por dltimo mencionaremos que la terminologfa utilizada parea
el diagndstico es la que se menciona en la programacién.

(VER ANEXO #6).
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Despuds de los estudios de valoracidn me determina
si puede ser atendido o no el menor segdn los resultados obe
tenidos,y se elabora un programe general donde se especifica
rd de acuerdo a 1la problemdtica de cada nifio, las dreas aue
se encuentren disminufdas y lc que se va a trabajar en ellas,
as{ como las freas que se encuentren integradas para anoyar—
se en ellag, por ejemnlo: si el nifio pregenta deficiencin en
el drea perceptivo-visual e integrada el drea auditiva, en -
ella se apoyar{ el profesor o bien en el drea tactil, para -
sacar adelante el drea o 4reas gue se encuentren afectades.—
Otro ejemplo serfa en las dreas escoleres, cuando existen di
ficultades en 1a lecto-escritura, pero el drea integrada son
las matemdticas, se auxilia¥é el profesor en esta para refor
zar el drea que se encuentra disminufda.,
Posteriormente se desglosa dicho nrograma general en un plan
bimestral a través de un formato elaborado por el personal —
del Centre, el cuml contiene los siguientes datos:
Perfodo.- fecha de inicio y termino de su nrograma-informe -

bimestral.
Firma.~ el nombre y la firme del maestro especialista que eia

bore el programa y Vo. Bo. del director y/o eauino.

Aren.~ en esta columna se anotar{ el nombre del contenidc -:

mdtico: ejem. lecto-escritura, lenguaije, etc.
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Objetivo.- en esta columna se deberd precisar el tivo o nivel

de aprendizaje particular que el alumno debe lo -
grar especificando el tipo de conducta gue serd -
aceptada como muestra de que el alumno ha alcanza
do el objetivo,

Actividades.~ se deberd{ especificar todas las actividedes que
ge reelicen en el proceso de enseflanza-aprendi-
zaje,

Materiales.~ se deberdn anotar todos aquellos materiales que
sirvieron de apoyo para ser mds objetivo el pro
ceso ensefianza-aprendizeje.

Observaciones.~ se anotardn las consideraciones de importanw
cie que hayan favorecido o dificultado la —-=-
realizacidn del programa-informe, as{ mismo
se anotardn los avances del alumno en cuanto
8 cumplimiento de objetivos,

(VER ANEXO #7).

Cabe hacer la aclaracién de que si no se lograce cubrir al -

gfn objetivo pleneado en ese lapso de tiempo, se anotaré en

e columna de observeciones la o las razones por las que no

se pudo alcanzar, y Se pasaran al‘siguiente‘plan para segulir

siendo ejercitédos.

Para la programacidn es necesario tomar en cuente el nivell-

de maduracidén que presenta el menor al iniciar el tratamien-—
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to. Esto dependerd de los resultados obtenidos en las valora
ciones psicoldgica y pedaglgica,

Se trebajen cuatro dreas:

AREA PERCEPTUAL,.- Nocidn del esquema corporal
Nocidn de derecha-izquierde
Lateralidad
Nocién de espacio
Nocién de tiempo
Percepcién visual
Percepcidn tactil
Percepcién auditiva
Atencién
Ritmo.

AREA DE LECTO-ESCRITURA.~ Confusidén de sonidos semejantes

Con letras de formas semejantes

Rotacién

Omisiones

Trasposiciones

Agregados

Disociaciones

Contamingciones

Disgraf{ia

Disortografia.
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AREA DE CALCULO.- Valor posicional del ndmero
Lecto-~egcritura de cantidades
Sume, resta, multiplicacifn y divisién
Resolucién de problemas aritméticos
Formas geométricas
Clasificacién

Seriacién numérica.

AREA MOTORA,~- Gruesa Fina
e) equilibrio a) manipulacién de ob
b) movimiento jetos
c) postura b) rasgado
d) relajacidn ¢) pegado
e) respiracién. d} colorear

e) modelar

f) ensamblar

g) enhebrar

h) recortar

i) celcar.
Bstas sdn freas b4sicas para cualquier aprendizaje (ver ane-
xo #8 que ejemplifica el programa).,
Por lo anterior no es el objetivo fundamental del tratamien-
to pedagégico la regularizaeién, sino el rehabilitar los pro
cesos bdsicos que intervienen en el aprendizea je mediante = |

ejercicios programados.
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Se dejan ejercicios al menor para que los realice en casa y
se revisa en la sifuiente sesidn, déndole primero la ovortu-
nided de descubrir por sf mismo su error; es decir facilitar
le que aprendava partir de sus propios errores y si no es po
sible ayudarlo para la correccidn de los mismos, pero siem -
pre dejando que piense y refleccione primerc por sf mismo.
N6 existen califichciones, se trata que el nifio adquiera con
fianza y seguridad en s{ mismo, disminuir un voco las oresio
nes y criticas del exterior y darle vosibilidad de sentir el
éxito, alentdndolo y motivéndolo par2 que supere sus proble-
mes tratando de desarrollar en &1 una adecuada actitud para
el aprendizaje. De esta manera el profesor no sélo debe aten
der el:foster-.cognoscitivo que se encuentra disminufdo en
el menor, sino el aspecto emocional y social, ya que es diff-
cil que un problema como es el de aprendizaje afecte un sélo
factor de 1la llamada trfada humana: biolégica, psicoldgica y
social,
Utilizan para el tratamiento libros de texto que se lievan en
las escuelas primerias editados por la SEP,
los niveles de tratamiento que se trabajan sons
GOncréto.— que son los materiales diddcticos con los gue se -

cuentan. .
Grédfico.~ nocién de formas, tamafios, colores, etc.
Simb8lico.- son las 4reas escolares como: lecto-escritura (es

paiiol), y célculo (matemdticas).



IV ANALISIS PEDAGOGICO DEL CENTRO PSICOPEDAGOGICO BALBUENA.

4.1.~ Perspectivas,~-

Durente mi estancia en el Centro tuve la oportuni-
dad de observar el funcionamiento del mismo, los resultados
de diche investigecidn son los siguientes:

- No existe la adecuada difusién en las escuelas primerias -
acerca de los servicios gue presta un Centro Psicopedagd -
gico, Esto tiene une razdn, ye que serfa insuficiente el -
nimero de Centros pere la demande que podriz existir en ca
da egcuela,

- Los datos que se piden en el registro de inscripcidn al ﬁg
mento de recibir &l menor, son muy escuetos, deberian con-
tener ademds de datos de identificacién, preguntes enfoca-
das a los asvectos: ffsicos (desarrollo del menor), escola
res, econdmicos y socizles. Esto con el objeto de delimi -
ter el problema, ¥y en caso que no nertenezca al Centro, no
permitir que se filtren hasta tratamiento, es necesario de
tectarlo a tiempo.

-~ No existe médico laborando en ei Centro desde Sevtiembre -
de 1983, y es indispensable el servicio prestado vor este
profesionista para el tretamiento pedag6gi¢o y/o de lengug
je, y2 que en ocasiones lleéan nifios hiperquinéticos, gné-
micos 0 con perasitdsis intestinal, necesitando la a2dminis
tracién de medicamentos para que con ayude de ellos pueda

dar buen regsultado el tratamiento o terapia aque se da en -



easte Centro, Al no haber médico, lo canalizan a otres ins~

tituciones, pero es pérdida de tiempo para los padres y -
tembién del personsl del Centro, pera obtener los resulta-
dos del diagndstico médico y la historie del deserrollo de
los menores, '

~ Hece falta mde materipl diddctico en el Centro, sobre todo

- en el drea de problemas de aprendizaje, como vor ejemplo:
existe un deficiente nimero de fotocopias de pruebas y pro
tocolos,

- 5810 existe una psicdloga laborando en el Centro, por lo -
que resulte insuficliente para la centidad de alumnos gque -
requieren estudios y/o apoyo psicolégico.

-~ 51 bien no se atiende a toda la vpobdblacién que presenta pro
blemas en el aprendizaje; se ha dado un paso adelante, ya
que enteriormente no se ponfa especial &nfasis en la aten=-
cién de estos menores.

- No existe una comunicecién constante de los vrofesores de
problemas de aprendizaje del Centro y los maestros de es-~
cuela primaria. Existe en cuanto a que la maestra envia en
caso de solicitarlo el terapista, un reporte donde mencio- -
na les fallas o adelentos (ya estando el menor en trata —-
miento), que detecte en el nifio, no as{ en los métodos que
utiliza para con la mayorfia de sus alumnos,

- Espacio reducido en cede cubfculo y no todo el personal -
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cuenta con uno, por ejemplo, en un cubfculo trabajan dos -~

profesoras de problemas dg eprendizaje.

Mobiliario inadecusdo, lag mesas de trabajo no tienen espa
cio para que el menor pueda sentarse bien, y no de lado.
No existe comunicacidn cornstante entre el personal de las
distintas dreas acerca de 1o que se estd trabajando con el
menor, las fallas o problemas que se detectan, evolucidn,
etc,
El tiempo pars dar tratsmientos y/o terapias es insuficien
te, ya que en 45 minutos, os veces por semena, los profe-
gsores deben en unz sesién,| reviser los ejercicios que les
dejaron a los alumnos para hacer en casa, dar el tratamien
to y ponerles ejercicios pira le siguiente sesidn,

Han recibido pocos cursos de actualizacidn por parte del -
Departamento de Programacidn Acedémica de la Direccidén Ge-
nerel de Educacién Especial, sobre todo del drea pedagégi-
ca., Debido a esto no existe una unificacién en cuanto a mé
todos para el tratamiento.
Cuando el mencr entrea a tratamiento pedagégico o terapia -
de lenguaje, el expediente pn ocasiones sélo contiene el -
registro de inscripcidn. Esto tiene una causa, hasta cier-
to punto justificada, ya gu¢ muchas veces no hay turno --

inmediato por parte del psi¢dlogo o trabajador social, en-—

tonces para nc entretener a|la familia y al menor, pasa de



jnmedieto & recibir tratamiento y/o terapia, awngue poste-

riormente ge-complete el expediente de manera interdisci -~
plinaria.

No existe un seguimiento del ceso cuando el menor es dado
de alta por el Centro,

No hay constante asesorfa de la Coordinacién al Centro Psi
copedagbgico.

En ocasiones se busca mfs centidad que calidad en el servi

i

cio, ya que piden un nimero lf{mite de 18 a 20 nifios para

ceda profesor.

El precio que se cobra para estudios y tratamiento estd

accesible si se toma en cuenta el costo en los servicios -

privados.

El profesor que aplice los estudios al menor, no siempre
se queda con é1 para el tratamiento, y esto es importante
ya que si se llegé a establecer una buena relacién del pro
fesor con el menor en la valoracidn, aprovecher esto para
el tratamiento, y por otro lado es importante la observa -
cién del profesor evaluador que no siempre se incluye en -
las pruebas, en cuanto a las conductasg del alumno,

La meyorfa de los menores que asisten al turno matutino en
el Centro, van al mismo turno en la escuela primaria, tie-
ne que ausentarse dos veces & la semangs pare tomar tratg -
miento y por lo tanto pierde clases, se atrass y también -

rompe un voco la relacidén que pueda tener con sus compafie-

ros de grupoe.
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A manera de conclusién daremos una serie de suge--
rencias, las cuales son:

- Aplicar en el Departamento de Recursos Humanos dependiente
de 18 Direccién General de Educacidédn Especial, una baterfa
de tests psicoldgicos al personal que ingresa a la institu
cibn, y un curso de capacitacién, todo ello con el fin de -
mejorar adn mfs el servicio que prestan a sujetos aue re —
quieren educacién especial.

- Los nifios con problemas de aprendizaje suelen manifestar -
pobreza de capacidad motora. No todas se presentan en un -
nifio con vroblemas de aprendizaje, pero una sola de ellas
puede causar serios problemas de aprenflizaje., Ademas si —
se presentan todas no son con igual intensidad., La educf=-
cién psicomotriz favorece tanto el desarrollo sociocemocio-~
nal, como ffsico y cognoscitivo de los alumnos, ya que es
18gico suponer que tode conducta es bdsicamente motora, =
que los prerrequisitos de cualquier tipo de conducta son -
respuestas musculares y motoras. La conducta se desarrolla
& partir de la actividad muscular, y las llamadas formas =
méds altas de la conducta dependen de las mds bajas, hacien
do asf que aun &stas actividedes superiores dependan de las

'eatructuras bésicas de la actividad musculaer sobre las éue

estdn construfdas. Lo anterior sirve como predmbulo para -
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destacar la importancia que tiene el oue todos los menores
que asisten al Centro Pasicopedagégico reciben un programa
psicomotor graduado y adecuado al probleme que presente ca
da menor (en el Centro Psicopedaglgico Balbuena se da psi-
comotricidad a un mfimero reducido de menores, 20 que son =
108 que presentan mayores problemes, se da todos 108 vierw
nes 1 hora. Por otra parte este orograma deberfa de ser 1o
sible, darlo un esvecialista o un meestro de educacidn fi-
sica,

Se dice que es mejor prevenir que rediar, en este caso se

comprueba ya aue vodrfa detectarse de preferencia,mediante
pruebas perceptivo-motoras antes que el menor empiece el =
aprendizaje de la lecto-escritura la posible problemética,

pues evitar{a vor una parte graves problemas emocionales y
por otra, costumbres mal aplicadas en el aprendizaje, es -
decir, a medida ocue el sujeto‘va creciendo refuerza los mg
los hébitos obtenidos en la formacidén personsl, con lo cusl

la recuperacidén educativa no serd tan satisfactoria,

Por dltime diremos que fue une investigacidm interesante y -
por demds alentadora para nosotros los pedagogos, ya que ade

més del tratamiento que podemos dar a estos menores con pro-

- blemas de aprendizaje que por diversas causes: socio—econdm;

cas (alimentacién precaria), cerencia de a2lgunos est{mulos -
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que afectan diversas formas o niveles del aprendizaje, drgédni
cos (disfuncidn cerebral mfnima, falta de maduracién, etec.)y

emocionales (hogares mal estructurados, bajo nivel cultural,

etc.), poblacionales, métodos inadecuados de ensefianza, etc.,
cada dfe va en aumento. También coleborando en la programé -

cién, planeacidn y eleccién de materiales de ensefianza ade -

cuadas a las caracterf{sticas de cada nifio, y as{ poder unifi

car en la medida de lo posible los criterios para el trata -

miento pedagégico que se brinds en los Centros Psicopedagd -

gicos.

De este manera se presenta un reto para el pedagogo, el tra—
tar de ayudar a éstos menores ampliando el campo de accidn.-—

Quizé la palabra final mejor y mds descriptiva que vpodamos -~

aplicer gea ;desaffoj., Trabajar con trastornos de aprendiza-

je representa uno de los mds tremendos desaffos de la educa-

cién contemporfdnea, afin hay mucho por hacer,
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FLUXOGRAMA DEL CENTRO PSICOPEDAGOZICO BALBUENA, )

PROCEDENCIA : : L Evaluscidn disgnéstica Tratamiento i |
mediante estudios, sin !

arden de reslizacidn, : i

[ Coordinacién
#3

Derivecidn a otros

servicios:

Instituciones de -
Selud o de 1a DEER

Pedegérico,
Psicolégico,

Centro Palcopedngdgico

Balbuena,

Contimin en trag 0

Sesién Cl{nica
1 vez por gemnna
(Interaisciplineria)

ge3in pLinien.
Cuande fis™ projasores

lo_goliaits
(interdis

Aren de in-~ Director

. A
ciplinrria)

(entrevista inicial)

IMSS, 1SSSTE
¥ padres de
foumilia,

Deriveeidn ¢ otros sere
vicios, independientew~
mente de seguir o no en
el Centro,




e MOTIVO,

CENTRO PSICOPBDAGOGICO #9
'REGISTRO DE INSCRIFCION.

v o

“EDAD__ . ' " . ' FECHA DE NACIMIENTO

! DR [P X . KU

sgxu. N :' ) ] ":;‘," .

.+ DOMICILIO- ;.

COLONTA - " s b DELEGACION

TELEFONO " - ' TELEFOND TRABAJO' PAPA O MAMA _ ~
" RoMBRE DE 14 MADR:. o Lo ,
;" FOMSRE DEL PADRE -
© L0 ACOMPATIA | | ‘
..PARENTESCO ‘ Y OCUPACION DE LA MADRE'
.. OGiPACTON- DEL PA.DRE R R R v
ESCUELA A 14 QUE ASIS’I‘E“ L Vol v
L DIRECCION DE LA ESCUELA i
ceoroNtA L L hwa TEL, ESCUELA" '
. TURNO i__ . IR GRADO our-: CURSA
" 7 HA REPETIDO AfiD 7 oL .4 CUAL 2
REMITIDO POR __ o L ' o )

, TRAE ESTUDIOS PRACTICADOS EN @'

R . . ’ .
S ' v L - LI




m e et AT St e

del menor

L3 e o s v

DIRECCION GENERAL DE EDUSKSION ESPECIAL
CENTRO PSICOPEDAGOGICO & 9 BALBUEMA. -7 -
SUR 111 # 294 COL. JARDIN BALBUEZNA. MERICO 9, D.F.

CARTA COMPROMIS) ' .

El .'suscrito

se compromete a:

1.-

10.-

1.~
12.-

13.~-

Presentar y ratirar puntualmente a su hijo del Centro Psicopedagbgico # 9 -
Balbuena, de acuerdo con los horarios qus se le asignen, )

' Presentar al menor en buenas condiciones de higiene y salud personal, en la in-

teligencia de que cuando se encuentre enfermo no permaneceri en el Centro.

Retener al alumno en su casa cuando éste presente sintomas clinicos de enferme-
dades infecto-contagiosas y/o tenga compmobacibn de enfermedades virales o con-
tagiosas que pongan en peligro la salud del resto de los escolares o del perso-
nal del Centro.

La inscripcibn del menor es provisional y solamente hasta después de 3 meses a
partir de la fecha de ingreso, se determinari en forma definitiva su situacibn.

—

Presentar al menor con 10 minutos de anticipacibn a la hora de su cita, as{
como de 1a hora de salida, en la inteligencia de que después de las 12:30 para
el turne macutino y 18:30 para el vespertino, el centro no tendré ninguna res -
ponsabilidad sobre los alumos que no sean recogidos. Asimismo 3 faltas conse-
cutivas y no justificadas constituird motivo para dar de baja al menor; esto se
r4 aplicable si falta 6 veces no consecutivas dentro de un periode de 2 meses -
naturales. .

Colaborar en todas las actividades que el Centro requiera para bptimo rendimien
to del trabajo que realiza el personal y su hijo. '

Suministrar oportunamente todos los materiales de trabajo que sean solicitados
por el Centro para la atencibn de su hijo.

Avisar y/o solicitar el permiso cuando el nifio vaya a faltar, con 24 horas de
anticipacibn, salvo causa de fuerza mayor.

Informar a la direccibn del Centro sobre cualquier anomalia o queja que tenga
que presentar, con toda oportunidad.

Asistir puntualmente a las reuniones que sean convocadas por las autoridades -
del Centro. :

Formar parte de los grupos de estudio de orientacibén familiar.
Recibir la psicoterapia familiar, en los casos que lo ameriten.

Dar aviso cuando por cambio de domicilio, ciudad o cualquier otra situacién -
ya no se vaya a presentar el alumno, con el propbsito de poder ocupar la vacan-
te con los aspirantes en lista de espera. -

ANEXO #2.
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SECRETARIA DE ELUCACION PUBLICA
ESCUELA Nt PERFECCIONAMIENTO # _ _ _ _ _.
TESTS PARCILLES DE LENGUAJE DE
"4LICIA DESCOEUDRES".

NOMBRE _ _ _ _ _
8EXO _ _ _ _ _ _ FECHA DE APLICAGION _ _ _ _ _ _ _ _ GRUPO _ _ _ _
BuCo _ _ _ _ __ CEMe Clo _ _ _ _ Eule_ ___
c. L.

- mn = e . -

TEST la. veinte contrarios ccu objetes o itégenes (derecha-izquierda)

Y Lo Grande « o o ¢ o o o o o () 2.Vi038 v 0 ¢ o v 0 s 6 b e
) 3‘ Duro . . . .l . L ] . . . L[] ( ) l"l [“lta . [ » L ] - 1] L] [ ] - L) . o

\

(

(

() 5eLisO v o v o o v oo o« (I 6o VieJo o o o o v v v o o o
( J7.Cruesa « v o o« o » o« o« o ( )8, Recta v v v v v o s 0 ¢ o o
(

) 9. Pesada » s s ¢ o v 0 s o ( )10, Conteno o o » o+ o s o s » o

TEST II Diez (palabras) lagunas en un texto.

"Hace buen tiempo, el clelo estéd ( )

y el sol estd muy ( }s Juana y Maria van a pasear al --
campo y se ponen a recoger ( }; estdn may contentas, por-
que oyen el canto de los }, de pronto el cielo se pone ne
gro, y se cubre de ( ), las nifias ss apuran para regre
sar pronto a su ( ). Pero antes de que lleguen, comienza a-
care un ( ), las nifias se asustan con el ruido de los -
( )3 piden permiso para entrsar en una casita porque =
1llueve fuerte, no tienen ( ) y sus vestidos estédn muy-

, )
TEST III. Repetir cifras.
2-5 3 1-6
i TR rain
5-2-9-1-3 3-7-2-6 6-4-3-9~1
caich R v v kAL
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-d -

Ta0ls IV. Oficios y ocupaciones.

€ ) 1. ¢:uldn maneja los automoviles? ( ) 10. Arr. Contrabando . .

() 2. Cuida, calleS ¢ » + » « = &
} 3. Cura enfermosS « o+ « « o & o
J U, Hace TOP2 + o o o s o o ¢ 9
) 5. Vende az@car + o + o « « o o
) 6. Vende medicinas o 4+ & o « o
} 7, Hace paredes + + + o o 5 o «

) 2, Vta. “tiles escolares . . .

NN N N AN N

) 9. Maneja locomotoras « « « s
TEST V. Nombres de materiales.

{ ) 1.sDe qué son las llaves . . «
() 2.MeSaS o v ¢ ¢ o » s a0 o o o
( ) 3. Cucharase o s » » o » o o o
()4, VasoS o » o o o o o8 o s o
() 5. ZapatosS o = o o 0 o s s ¢« o
( ) 6.CaSa5 o s ¢ o o o o o o o o
( )7 PlatosS s o s o« o o ¢ o o »

( )8.TechoS » o « « o ¢ « o o o o
() 9 AdobeS & o o a o o s o o
( )10, ParedeS o o = o v o ¢ ¢ o o
(

Y11, Botén (ndear) « o o o » & o

[

o

NN AN SN N N N N

~~

(

)
)
)
)
)
)

)
)
)
)

)

) 11.

CaS» BOt. H. LI »

) 12. Hace retrat. « +-o o

) 13.
) 1k,
) 13,
) 16.

12,
13.
1.
15.
16,
7.
18.
19.
20,
21,
22.

TEST V1 Contrarios sin objetc. {Anténimos).

Alhajas e ¢ 2 ¢ & ©
Ensefla « * 8 8 @ o8
Tribunales « « o« o« o

Vde., clavosS o o o o o

Botdn huesoc) « + « o &
R. Colchones + « o o
TApONES o s o« o o & @
Cuchillos ¢ tiieras..
Canastas « « o s & o
Termométros o« o « » o
Centavos v o o« ¢ o o
Peines « o o v c 2 »
T. pilanos eee + » o »
Campanas » s o o & »

Mecates o0 cordeles.s o

( ) 1. DesayunO-caliente e e & & e © ( ) 5. VestidO‘limpiO » o v 8

() 2. Vestido-5eco « o o o o ¢ o o o( ) 6- Lipiz-grande + « +» o o

( ) 3- MufiecOo=honito ¢« » ¢ o s o & o ( ) 7: Caja-ligera P n.o

{ )%, Nifio-maleriado « o o o o » o

( ) 8. Tu-alegre a8 s o s

TEST VII Nombrar diez colores (Carpeta material)

(} l’ L] o o = 3 e T e o ¢ s L] ] L4 ( ) 6f L L L N . * . b ] L

()2‘ L4 e L] . ® a L4 * o ¢ & * o .()70 L4 L . * s @ s o - . &
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()30-.-0------a.o()’9‘.

(
(
(
(

(

(.)l“'.l:o-.o-‘nunot-o(

TEST VIII Reconocimiento de verbos

Jhe ¢ o s v s e e e o()o9,
) 5 e e v e e e (100
e o o o v a0 o 0 s s s oa { )15,
5 -
3¢ o 2 2 s e e v 0o 0 05 s s ()17

{ ) 1. Toser ()o9.
( ) 2. Frotar. ( )10.
( ) 3. Contar. ( )1l.
( )4, Tirer. ( )12,
( ) 5, Postezar ¢ )13.
( ) 6. Respirar. ( k.
( ) 7+ Escribir ( )1y,
( ) 3. Recargarse ( )16,

TEST IX Voeabulario, 25 palabras

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

) 1.
) 2.
) 3.
) b,
) s,
) 6.
)y
) 8.
) 9.
)0.
111,
)12.
J13.

)18. e 8 L )

} acciones).

Mecese (
Levantarse (
Sdtar o brincar (
Emptlar (
Amasar (
Amarrar (
Friccionar (
(sobar)
Arafiar

(Por dénde entras a tu casa?

¢Sobre qué caminan los barcos?

(Cuando te tapas con el paraguas?

¢Qué has visto que les echen 2 los barriles?

JQué te pasa si te tragas un ccentavo?

{Cémo es la cola dz los pavos?

{Que pasa cuando hay una inundacién

(En dénde has visto estatuas?

¢ En dbnde has visto anuncios?

¢ Qué fruto d4 la palmera?

¢Culles son tus pArpados?

sPara qué sirven los mecates?

(De qué son los colmillos del elefante?

)17,
)18,
)19,
)20,
J21.
)22,
)23,

Estirarse
finiﬁar
Tentar
hincar
Aspirar
Guifiar

Rebusnar



- B2 -
N

14, ;Qué hacen 1las vacas con la pastura?

15. gPara qué sirve el respaldo de las sillas?

16. i{Cudles sen tus cejas?

17. ¢Ec,perpetua la primavera?

18. ¢ Es 1igual un buque de vapor a uno de vela?

19, ¢ Par quéd no s~n iguales?

19 a.- 4Cudl es la mediana?

20, Dime ¢l nombre de un cerro que td conozeas,

21. Cuando tu profesor les dice: "alinearse",yéémo se ponen, uno
detris de otro en un line= recta o uno junto a otro?

22. ¢-ué hace el jardinero con la podadera?

23. ? Tienen balaustrada todas las casas?

24, 4Céme -z pone el cielo a la hora del crepdsculo.

LT T o S o T T . S S D Y .
Al A T = NP N N N P R W

25. ¢3e usan los calentadore? o radiadores en todas las casas?

¢ Para quéd sirven?
TEST X (el mismo I de lzquierda a derecha).
() 1.Chica o v o ¢ o o o . .,_(1)'6u JEVER v v o v h e ne ee s
() 2.0UBVE 6 « o o o o o @ .l., (.) ?. Delgada o o o ¢« o s o s s 5
() 3..Blanda o « + o o » . ;¢{73(‘)f8.- CUTVE + o o » « o 56 o o o o
(Y4.Baja « o o o .. ;'. ;’. (b) Ja LIEOTE v o ¢ ¢ o s s o« o o o
() 5 »ASPETO o s » v o w e o s ( JI0: TriSte o v o o o ¢ o o o & o

VAL ORA C I 0 N
TESTS ACIERTOS ED..D CCRRESPONCIENTE.

¥ e et e et e e e -

VIl o e s et m e st e e v e —-——-—-—--
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Ve CENTRO PSICOPEDAGOGICO BALDUZNA

.

DE LEHGUAJE.

NOMBRE del nifio

s EXAMEN DE HABILIDADES PiaRA LA EXPLORACION Y COMPRENSIONe

Bdad Fecha de aplicacién

To= ORGANCS LE ARTICULACION:
a).~ Lenqua:
Protuceién

Retruccidn

Movimiento Horizontal

HMavimiento Vertical

Elevacién regibn alveolar

Elevacidn Regifn palatal

Movimiento rotatorio

ble.= Paladar:

Normal

0jival

Alto

Elevacién Regibn velar

¢).~ Ubula

d} .~ Labios

Protuccibn

Retruccibn

Desplazamlento

Fortaleza Lablal

X~ RESPIRACICN:
Infefior

Media

Superior

[ e

al) .- Inspiracibn:

Nasal

Bucal

b).= Espiracién:

Nasal

Bucal

AREXO #3.

4 R P Y T R T T

AT

T




-2 _" -
II:{.- CAVIDADES DE RESONANCIA: .| .= 85

<" a)e= Nariz

ble= Cavidad Ducal

€)e= Dicntes

d) e~ Anfgdalas

8) .~ Otros

IVe= VOZ:
va0.~ Intensidad.

Fuerte pébil

b)e- Tono:
Grave Agudo,

¢)ab Timbre:

1

Va= RITHMO:
Normal Bradilélico - Taquiléiico

Otros:

" VIew AUDICION:
’ {memoria auditiva). .
a) o= DISCRIMINACION DE INSTRUKENTOS MUSICALES

T:idﬁgulo A Claves
Campanas Tambor
Cascabeles Maracas
Crdtalos Cagtafnuelas
Cornetas
b)e= DISCRIMINACION DE SONIDOS VOCALICQS:
Beta . lana mota 1lima pana )
Bata - lona meta loma pena
Bota luna meta lema piiia
c).» DISCRIMINACION DE SONIDOS CONSONANTICOSS
Bata _ beso fueate baja tore loro sara Rafia
malla

‘Pata ~ pesa puente vaca tods lolo sala

o Litata

¥




e s 58"-

- 3 oo

VIZ.~ LZNGUAJE:
1~ Lenguajie intexior:

’
Saecuencia de laminas:

Descripeibn de 1aminaa:
a).= Maneja sustantivos

b))~ Verbos

¢).~ Conectivos

d) o= ESTRUCTURACION (semintica y sintictica.)

2+~ Lenguajc de comprensién:
hspecte semdnticolMetropolitan)_

sintactico

—— s

Y
Aspecto andlitico (Mandatos verbales,Decroly,didlogos dirigl-

dos

Ordenes simples:

(memoria visual auditiva)

~ Ordenes complejas:

3e~ Lenguaje soclal {(formas socilales)

4.~ Lenguajle csponténeo:

Rarracidn de cuentos, vivenclas etc.




B

ViIXew~ BXAMEN D& ARDICULACION: - BT -

a)e~
blem
o=
d) o=
€)=
£le=
g)e~
h)e=

i)o'-

Embarazo

Perinatales

Enfermedades gue ha padecldo

Balbuceo

Primeras palabras

Primeras palabras con intencionalidad
Primeras frases

Primeraus oraclones

J
Cuando se detecto el problema

3) e~

A que servidsacudicron

. k)-"

Que diagndstice le diertn

- 14) e~ Escolaridad y problemas gue se presdntaron

m) o= Caracter{sticas del lenguaje actual

Observaciones:

Conclusiones:

Firma del examinador
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ESPECIAL

' INFORME PSICOLOGICO
! NOMBRE . ,. . — et et e - = FECHA DE NAC, EDAD
ESCOLARIDAD No. DE ExP

MOTIVQ POR EL CUAL FUE REMITIDO

.- INSTRUMERNTOS APLICADOS:
1.-WISC-R
2.- DIBUJO DE LA FIGURA HUMANA (KOPPITZ)
3.- TEST GUESTALTICO VISOMOTOR DE BENDER

13- | ] 19
18- I i .18
17. | 7
16 ! { .16
5. '___L L ! 1=
14- | -14
13 13
12- 12
11- 11
10- 10
i
9 ! 2
8- I 8
7- 7
6- -G
5 -5
4 4
3 -3
2 -2
1. -1
0 0
-3
[ 5 . Q P [ : 8 %
- 3 8 8 z § £ E 8 3 3 8

8 $§ T & 2 ® 8§ a2 o ° , £

E 2 E 2 | v < = e a @ 5

s§ £ £ 2 § & & % 2 §E & 2

£ 0o €< <€ 3 £ &€ 6 b o ©u 5§

Escala de Ejecution ANEXO #4.

-

g
:

et e men oy ey o
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C.1L.TOTAL
ESCALA VERBAL
C.LV.
Med‘a Individual

P.E. Discrepancias
Informacién Fig. Incompletas
Comprensitn : ‘ Qrd. de Dibujos
Aritmnética Disefiode cubos
Analoglas . Comp. Objetos
Vocabulario Claves
Ret. digitos { } Laberintos

ANALISIS CUALITATIVO

ESCALA DE EJECUCION

C.LE.

Madia Individual

P.E.

Discrepancias

2.- Dibujo d2 fa Figura Humana

Observaciones: .-

e e e e i o mresee 2 Sy



e e et ..
3.- Bender - 90 -
Nive! da maduracion

indicadores de lesion cerebral y/o datos significativos,

#il.- Observaciones Generales y/ o datos significativos.

V.- Conclusiones

s

V.- Sugerancias

Fecha

b by S aloy
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" PROTOCOLO DR RESPULSEAS DEL DIWJO DE 1A FIGURA HUNAA

(Varones y Nifies)

<
I

&

o
<D
g

=)

-]
[oe)
[«

g

o

]
—
T
-
in
!

@

; afios
Itemd esperados ol <\5, ol

13
=0

Piernas 2
‘Brazon

Pren

Bragos 2 dimensinnes

Picinas 2 dimonslones

gabollo

Cuollo

Brazos bu=sia abejo

Prozos unidon hombro .
Roras 2 prandas {

ltcpo oxcepeiornales
Rodille )
Pertil
“fodo
Dac lubios
g
ya

Csveza % ) g § :

0Jjos .

Nariz

Rooca : g )

Crorpo S
()

P A S~
—

Nl

g P D U

S
—~
N

R T LGN A

._.___.._..
~—

-~~~

-

—~—~

o~

o

Fosas pavelea
Bravos unidos hombron
Ropas 4 atems
Circo dedon t
Pupailag

A e T P

ST N

Thtal = * ) RRD

- 16.~ -

 ANEXO #4.

v
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PR,

-9z = .
TEST CUESTALLICO VISCGROTOR L2 DENDER

CALIFICACION LT IT25

HOLiS

de
A 2,

Distorsifn de 1a forna

Rotacidn

kD

Intesracidn

,‘4.

Distorsidn do_la forra

1 Js

Rotacidn

6.

Pexsgreragidn

1

Rotacién

2| 8

Intomracidn

Qs

Parseverzsién

10,

Distorsida de-la forca

3 A

Rotacidn s

L2

Yotearagidn oo e

4 Lle

Rota=14p

Py

Intosracidn

15

Digtorsidn dg Ja forrca

5 ‘ 16,

Rotacidn

e

Intearacidn

™

® K

o'

18, Distorsién do la forma

6 19, Intesracidn

20 Poxseverecidn

2}y Distorsidn da la forra

-]

T | 22. Reotaoién

23e

Intosracidn

8 | 24.- Distorsidn de Ja foxma

25.

Ratacidn

T0TAL

ANEXD #40

&

at



DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ACADEMICA
-93 ~ AREA: TRABAJO SOCIAL.

ENTREVISTA INICIAL.

TRABAJO SOCIAL

SERVICIOS DE EDUCACION ESPECTAL.

EXP.

Nombre de la persona motivo de estudio

’ Bdad
Domicilio
Motivo
Actitud de la Persona frente al problema
Organizacibn Familiar:
Situacidén econbmica:
I.P.P. Cuota de Recuperacidn

‘Diagndstico Presuntivo:

Observaciones:

. S8gerencilas:

s
rem o 'l-/,(‘,,é»

Realizado por T. S. S _ANEX0 #5, .

Firma i ——
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ACADEMICA
AREA: TRABAJO SOCIAL

OBJETIVO:

10. Obtener informacidn general sobre la situacién del sujeto,
20. Aporta la base para el resumen de Trabajo Soclal.
30. Proporciona pautas para la aplicacidén de la Historiaz Psicosocial.
49 Orienta sobre los aspectos a atender en grupos de padres,
PREGUNTAS ¢
1.~ Conocer si la persona que presenta al alumno sobre la problemftica
de este.
24~ LQud conoce del servicios y qué espera de el.?
34~ Para determinar ingreso y percapita.
a) Ingreso mensual entre 30, entre nimero de miembros de la familia.
4.~ Para determinar Donativo Voluntario.
a) El resultado anterior por dos dfas.
5.~ Organizacidén familiar:
Nombre, edad, parentesco, estado civil, ocupacidn, actividades socia-
" les, observaciones sebre cada uno de los miembros, indagar si la fami
lia estd enterada del problema y su opinidn respecto a este, conflic=
tos familiares, si el menor es rechazado, si contribuyen a la integra
cidn del menor al medio y en queforma.
6. Diagnbstico presuntivo.
Contemplar el problema del alumno, nivel cultural, econémico, socialj
organizacién familiar, relaciones intrafamiliares y tipo de familia.
7.~ Fecha
8.~ Nombre de la persona que realizd la entrevista y firma.
9.~ Integrar al expediente del alumno.



MAREJO DE LAS FASES DEL TRABAJO SOCIAL DE CASOS
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ESPECIAL
DIRECCIOR TECNICA
DEPARTANENTO DE PROGRAMACION ACADEMICA

sme,
DIAGNOSTICO PLAN SOCIAL
ENUMERAR 10S PROBIE ACTIVIDAD
MAS IVICIANDO FOR - | OBJETIVOS A TECNICA RECURSO0S
EL ORIGEN, SEGUIR St
” Concientizar |Canalizar a |Dinimica | Grupos A.A.
, : a l1a familia }Grupo A.A. familiar. ] Centros de
‘1. Alcoholisnmo para cooperar Salud.
: en la soluw”™
cidén del -
problema,
' Problema‘{icoxi_é Orientar en |Orientacién |Pliticas Informacién
mico. - la distribu~ [en su mane-~ )en grupo, } de alguna
cién de su - {jo.alimenti |5 - vo Institucidnl
presupuesto. |cio. eién direc :
LSeleccidn de |ta.
~ articulos.
FTiendas eco-
némicas.
c TRATAMIENTO
L |
FECHA.. . _ - - |ACTIVIDAD . PERSONAS LUGAR TECNICA.. .
12~-Agasto Entrevista §ra. Visita a Tratanien-
e ‘ honicilio | to directo.
18-Agosto Flética ‘
‘ alcoholismo }Padres- Escuela Dinfmica
grupal.




DIRECCION GENERAL DE EDUGACION ESPECIAL
-9 - DIRECCION GENERAL
DEPARTAMENTO DE FROGRAMACION ACADEMICA

PICHA PSICOSO0CIAL

- Es un Instrumento de diagndstico social que plantea la bisque
da de la problemitica especifica de cada caso,se realiza a la
vezr una apreciacién de la personalidad y de la adaptaeidén so-
cial,

la='Ia fecha se divide en dos aspectos:
a) Antecedentes personales del alumno
b). Familia
¢) Medio ambiente

I Antecedentes personales del alumneo

a) Aspecto Escolar . .
Objetivo_ - conocer los antecedentes escolnre.s ymx
ficar su evoluciénm, -

Esta informacién es importante en las &reas? .

1.+~ Centro de diasgnéstico
2.~ Grupos Integrados
3.~ Clinicas Psicopedagbgicas

»J DATOS DE PERSONALIDAD

"Conocer los factores de conducta, si estas actuseiones
son estables o transitorias y sus 1nf1uenc1as en la pro
}blemétlca _general.

l.- Es importante esta informacién en todas las 4reas -
ya que a través de ella conocemos el comportamieﬁto y
de que manera puede interferir en su adaptaciém, Se
.debe modificar acorde al 4rea en que se trabaje.

2.- En caso que el psicblogo obtengg los datos, se recu -
rrirf a su informacidn.

c) Antecedentes laborales del alumno,conober su independen
cia ¥ ou participacién en el grupo familiar
"l.— Centro de diagnéstico
deficiencia mental

ANEXO # ¥-°



4) Socislizacién
Cudl es 1a participaeidn del sujoto y su integnaoi&n

al grupo.

1.~ Es importante en todas las Areas
2.- En caso que el Psicélogo obtenga la informacidn
©  tomard en cuenta este aspécto.

e¢) Hibitos y costumbres
Conacer su independencia personal y la forma de ednca
cidn que le 1nculca la familia.

II PFamilia

. &) Historia familiar
Como esta constituida y organizada la familia

b) Dindmice familiar - conoccer el cumplimiento de les
roles y cufilles son sus intserrelaciones fariliavres.

Es importantes para todas las freas la obtenéién
de la informacidn S2 adaptarz a las nesepidades -
del frea, - '

) Nivel cultural de la familia _
Conocer este nivel es importante por la influenecik
que puede ejercer en el trato del alumno. ‘

Es importante para toda las areas

e) Aspecto Econdnico
Es importante averiguarlo para establecer de qué
manera influye en generar otros problemas sociales

£) Salud de la familia
Esta informacidén importa para establecer posibles =
causas y sugerir medidas preventivas

I1IT MEDIQ AMBIENTE

Es importante conocer la influencia de la comunidad pa-
ra establecer los planes a seguir,

#o0s
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10.= La_investigacién de la Historia Psicosocial‘se lleva a
cabo en los siguientes conceptos.

i) En centros de diagnéstico 7
®) Cuando no exista antecedentes del alurno,

e¢) Cuando sea solicitado por el equipes o el maestre lo =
considere de ella, conocer Infancia Integral todos les
aspectos del sujeto.

d) En las escuelas en que se actualize la histeria, sole -
se retomarhn los datos que considere importantes:

e)ACuéhdo el alumno sea reportado por algun problepa om =
especial: por ejemplo desnutricifn.

- 4n
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14

HISTORIA _ PSICOSOCIAL

NOMBRE DEL ALUMRO . No. DE EXP.
FECHA DE NACIMIENTO . RESPONSARLE

. {
DOMICTIIQ ! ORIGINARIO

MOTIVO DE ENTREVISTA

l.~ ANTECEDENTES PERSONALES DEL ALUMNO:
PR Aspecto Escolar.

Cursé jardin de nifios, presentd )Hroblema, edad de inggg
ge a la primaria, reprobd, cuantas veces, que actitud o=
problema presentd ante el fracaso (emotivo, agresivég -~ .
falté a la Escuela) Reaccidén de la Maestra ante el problg a
ma del nifio, qué hizo la familia al enterarse del proﬁlema; ;
clmo lo apoyé, deserciones, o

2.- DATOS DE SU PERSONALID.D.-

" Lagar que ocupa entre los hermanes, juega con elloé, agre
sivoy activo, holgazén. es dependiente, miedoso, alegte,
triste, cruel, destruye las cosas.

1434i~ ANTECEDERTESLABORALES~

Coopera en las labords del hogar, cuénto tiémpo les dedica; tra
baja fuera del hogar, qué trabajos desempena, sueldo horario,. -
falta por ello a la Escuela,

1.4.- SOCTALIZACION,-

Se relaciona con facilidad, juega a solas o-en gfupo; pertenece

a un grupo organizado o no, tiempo de juego, toma parte en acti
vidades sociales, culturales, uso del tiempo libre.

1.5;- 'msmos Y COSTUMBRES..-

Alipentacién, horario, personas con quienes Seune para tomar el ‘i 7
" alimento, toma alimento antes de irse a la escuela. :

Suefio, horario, con quien se duerme, hisiene personal, lavado de-
manes, boca, baiio,

" 114~ ORGANIZACION FLMILIAR - ?

1.1 Historia Familiar.- inotar el nimere de personas que consti -

V- - . . - - - - . e



4
i

- 100 =
tuyenla familia y quién vive en el hogar. Consignar da-
€03 generales como son parentescos, escolaridad, estado ci
wvil, ocuyaci6n,.vicios, indicar si falta la madrec o el pB
dre (motive) Si trabaja la Sra. cémo se encuentra organl
zada la familia. '

4.2. Dinfmica Papiliar.- Si se cumplen . los roles

de cada upo de los miembros de la familia, Relacioneg -
4que se establecen en el grupo familiar, actitud de la fa-
wilie en los conflictos familiares., :

Actitud de 1a familia en 1os conflictos del alumno cuando
se dieron cuenta del mismo(optimismo)y sofire proteccidn)a

fu participacién ante el mismo, papel que juega ¢l padre -~
ante .el problema del menor; clase de autoridad que juega la |
familig;camo se hacen obedecer, tipo de castigo-.

La interrelacién que cjerce el alumno dentro del @cdie fa-
miliar. _ '
(si es aceptado, rechazado; si interfiere la familia en el
tratamiento ecte.).

YTIT.~ FIVEL SOCTOCULTURAL DE LA FAMILIA.-

Pipo de revistas que se leen en casa, tipB de actividades rée-
ereativas en su tiempo libre. Quf hacen los dias de descanéo,
el padre y la madre, lugar de diversiones a que asisteg parti--
cipacién del menor en los mismos, los hermanos conviven con &1
¥ en qué forma, programas de T,V.

IV.~ ASPECTO ECONOMICO.-

Quién ~astiene el hogar, cuard> aportan, quién colabora en el

sostenimiento del hogar, investigar el total del ingreso y el

- efireso.

“Dar una clas1f1cac16n del mlsmo, alta, medio, media--baja, baja,
mfnima de subsistencia,

V.- SALUD DE LA FAMILIA.-

Informe del estado de salud de la familia en general. Tipo de
servicio médico al que acude, nacimiento del alumno, embarazo,

'enfernedades que padeciG, si recibe medicamento, dénde nacid-

¥ recibib atencidn ?édicé.

-
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¥i.- MEDIO AMBIENTE.-

‘8L la casa es renta o propia. Cémo esta‘distribuida; canti

- dad de cuartos, reclmaras, camas, muebles, servicios pibli-

cos que tiene la colonia.

DIAGNOSTICO,~ Seciialar la opinién profesional sobre la na-
turaleza del problema, sefialando los puntos bdsicos que los
origina y que estén afectando al alumho,

PLAN SOCIAL.~ De acuerdo con los problemes diagnﬁsticados
se sefialaran los procedimientos que ss emplearin de acuerdo
a8 los recursos existentes.

TRATAMIENTO.~ En forma cronolégica se registrarén'los pasos
y fuentes de cooperacién que sc necesitan para la solucidn-
de los problemas sefialados en el plan social.

EVOLUCION DEL CASO.- Evaluacién del T.S. de la metodologfa
aplicada de la participacién del Equipo Interdisciplinario
¥ la evaluacién de recursos. :

IRSTRUCCIONES DE APLICACION.

‘Escuelas de Educacifn Especial, _
Se aplicaré cuando se detecte problemas al realizar el estu-
dic inicial,

Problemas de Aprendizaje

Cuando existe Centro de Diagnéstico y Canalizaciédn

8e aplicari cuando al apalizar el informe dado por el Centro
se detecte un problemr; el estudio ge sentrari em esa proble
nitica.

Cuando no existe cuadro de Diagndstico.

Se aplicari enfocéndola al prbllema;
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: © ESTUDIO PSICOPEDAGOSIZO X . - 102 -
Nombre ' .
?echa de nacimiento ] -
Edad cronologica ‘ Grado que cursa
Repitic Los grados No. de veces -

Fecha de aplicacién del estudio

. MATERLAL ¥ TECHICAS UTILIZADAS:
Evaluacidén ( medio anual ¢ anual ) por objetivos
LeTaPsite

letodo para la evaluacién de la percepcidn visual de
Barianne Frostig 3

Copia, Lectura yDictado del grado escolar

Test motores compilados por Pilcq v Vaycr

— e
. Prueba de ritmo de iira Stambak :
Prueba de lateralidad
Exploracién de hapilidades del nivel breescolar no
Otros AP0, BO

" .. DESCRIPCICH Y COMFORTAMIERTO DEL MIRO: .

- om—

ANEXO #6.
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. . Arcas de moticidal: | " =103 -

a).~ Oriéntacibn de Tiempo,Espacio,Persona: - 4 L 1O

T;ehpo
Sspaéio ' ‘

‘Persona

%
~ D)e- Inte gracibn del esquema corporal, conoce y reconoce:
' ’ ' Partes gruesas Partes finzs

En si mismo -
En otra persona - . '
En la proyeccién grafica incluye T . ;
pmite: .
-.Correspondencia con E. C.
E " €)e= Test compilados por Picg y Vayer:
." 1.~ Coordinacién de manos
. .‘2.7 cdordinaci6n dinamica general
3.~ Coordinacibn estftica =2quilibrio
4.- Rapidez i
 Be- Organiacibn del éspacio.
6.- Movimientos sipultancos
.
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C)o- wituwo prucbhas de Mira Stambak¥ =~ 104 -

).~ Laterelidad Discrimina

‘0jo ‘ Izq. Dere
Hano ) . Izqe. Dere
Pie - . . ' Izge_ Dere
Oida ' " Izqe pere
tlanifiesta preferandia en:
. Bjo - Xzqg. Der.6o0h
HMano ' . Izg. Per.
Pie o | Izq. Der.
Oido ’ . Iz2qe. Der.

Metodo para la evaluacibn de la percepcién visual dé

‘1.~ Coordinacibn Visomotora

.5.- Relaciones espaciales

Puntaje perceptual

2.- Diseriminzcifn Figura-Fondo
3.~ Constancia de la forma

4.- Posicién en el espacio

1]

Marianne Frostig.
Edad Perceptucl

l

Cociente perceptual
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Analizis de las areas académicas? =105 - . "

ESPALOL:

1.~ En la cecpin

2.~En él dictado de parrafo

} | | ;

3.~ En la lectura de un parrafo, en voz alta por el niifio

4.~-En la lectura por el examinador, emisibén escrita por cl

5.~ En la lectura por el examinador, epicibén escrita por el niiic: e

6.~ En la lectura por el nifioy su transcripeidn, emisidn oral

- En-la lectura por el nific y su transcripcibn, erisibn escrita:__

8.= En la lectura al sefialamiento:

 9e= Nociocnes d¢c Lingliistica, iniciacibn = la literaturas

- ‘ [N




VIWTEMATICAS:
a)e~ Ariimética

2.~ Gecmetrfa

Légiéa probabilidad estadistica

.

- B
\. : -
" —

CIENZIAS NATURALES Y CIEMCIAS SOCIALES:

¢ n
R

A'jxsj'Correspondencia entre: escolaridad, edad cronologica y nivel

" macibn academica

SN

de infor: .’
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‘Nombre del wlumng
vxiFechp de Macimiento - Fecha de exanen
Exaninador v
DCMINAK’?CL"; ‘DB QIO DERECHA IZQUIERDA,

" 7e= Corta con cuchillo con mano

- fe= Salta cucrda con pie:

PREDOMINIO CON MANO

PREDOMINIO CON OXD0

" LATERALIDAD

CLUTRO POICCPRIDAZOGING Woe 9

1.~ HMira por orificio

2.~ ¥ira por el caleidescopio

. [N
DOMINAIICTIA DLXIANO
1.~ Clava con mano

2+~ Enrrolla con mano

3.~ Echa bolitas con mano

2.~ BDescorcha con mano

5.~ Enhebra aguja con mano

6.~ Destornidla con mano

B~ Recibe pelota con mano

9.~ Lanza peldio cen mano

-@Ox- Corta naipes con mano
11.- Reparte con mano .

12.~ Lima con mano

"13.~ Escribe con mano

T s

.DOMINANCIA DE PIE B E -

‘“4e= Se para con pie

2.~ Empuja teja
3.« Salta con pie

4. Chiuta con pie

5.- Salta cordel ccn ple =

" 7e= Sube silla con pie

" Be= Baja silla con .pie : Lo,
LQONCLUSIONES: -

.

PREDOUINIO CCH 0JO

'PREDOMINTO CON PIE




PERIODD

NOMBRE &

E.C.

PROGRAMA INFORME  BIMESTRAL

MTRO !
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GRADO :
APRENDIZAJE  LENG.

AREA

OBJETWVOS .

ACTIVIDADES

MATERIAL

ORSERVACIONES

 aNEXO #9.
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PROGRAMACION DEL TRATAMIENTO PEBAGOGICO.

ANEXO #8.
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AREA PERCEPTUAL,

Definicién.~ Trata de ubicar el grado de percepciédn que tie—
ne el alumno del mundo circundante que le rodesa,
por medio de las aferencias sensoriales (audie

tivas, visuales, tactiles y kinesté&sicas).

a) partes gruesas
b) partes finas,

Definicidén.~ Es la intuicién global de nuestro cuerpo en re=-
poso 0 en movimiento tanto en funcién de la in=-
terrelacién de sus vartes como en su relacién -
con el egpacio y los objetos que lo rodean,

Objetivo.- Reconocer y locelizar las partes gruesas del cuer

po, las articulaciones, los detalles y la imita -
cién motora en generél.

Ejercicios.- 1) Sefialar las partes de su cara mencionadas por

¢l profesor frente al espejo.

2) Nombrar las partes de la cara en una mufieca
o0 dibujo de la figura humana.

3) Tocar objetos del medio ambiente con diferen
tes partes de su cuerpo siguiendo instrucecipo |
nes verbales del profesor, ejem. toca la pa=~

red con la cabeze, el pie con la silla, etco
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Material didfctico.- 1) Espejo
2) Mufieca o 14mine de figura humans

3) Mobiliario del cubfculo de trabajo.

a) dereche
b) izquierda
¢) patrén cruzado.
Befinicidn.- Capacidad de orientacién consigo mismo y distin
guir los lados derecho e izquierdo de su propio
CUerpo.
Objetivo.—~ Lograr que el menor identifique derecha-izquierda
en su cuerpo y en el espacio que le rodea.
Bjerciciose.— 1) Reconocimiento de derecha-izquierda en su pro
pio cuerpo y en el cuerpo de otras personas,
atras, junto o delante de &1,

2) Con un mufieco, imitacién de posiciones de es
palda, juntos y frente.

3) Trabajo de lfminas: imitacidén de posicidédn de
dibujos de espalde, de frénte ¥ en cualguier
posicidn.

Meterial diddctico.~ 2) Mufieco
3) Ldminas con dibujo de la figura hu =

mang en diferentes posiciones.
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- Lateralidad.-
a) ojo
b) mano
c) pie.

Definicién.+ Bs el predominio de un lado del cuerpo determina
do por la supremacia de un hemisferio cerebral -
sobre el otro.

Objetivo.~ Integrar el contacto sensorial-motor con el ambien
te a través del establecimiento de dominancia homg
lateral de mano, ojo y pies

Bjercicios.- 1) Usar la mano dominante para sentir e identifi

car objetos, rayar cuadernos con pinturas digi
tal, identificar hilos, texturas, etc.

2) Ensefiarlo & seguir un blanco movible tapdndo=-
se el ojo subdominante,

‘3) Usar el pie dominante emoujando un objeto a -
través de una pista determinada por listones.

Material didfctico.~ 1) Diversos objetos

2) Parche o cartén y objetos pequefios
3) Listones, cajas o cochecitose

- Nocién de espacio.-

a) conceptos: detrds-adelante, abajo-arriba, sobre~junto, ;

derecha-izquierda, cerca-lejos, dentro-fuersa,
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Definicién,~ lela ubiéaci&n con praciaidn‘éu el égﬁacio, ad
“quirida por maduracién neurolégica y estimila -
cién del medio ambiente.

Objetivo.~ Adquirir 1la habilided para percibir la posicién =~
de 2 o nfs objetas en relacién el observador y =
en la relacidn que guardan entre ellos, ‘

Bjercicios.~ 1) Realizar 8rdenes verbales con los conceptos

de: atras-adelante, arriba~-zbajo, cerca-le -
Jjos, dentro~fuera.

2) Reconocer posiciones en 1€minas con diversos
objetos.

Material diddctico.- 1) Pelotes, cochecitos, cmjass, etc,

2) Léminas ilustrativas,

- Nocién de tiempo.-
la) ‘d{as/memans, meseafafio
b) reloj
c) fechas espec{ficas conmemorativas
d4) secuencia crénol&gica de una historié.

Definicién.~ Es 12 habilidad imnnata del cdlculo del tiempo =~
que ha transcuxrrido y el manejo de conceptog —-
éducativos en las nociones de hoy, maflana, dfes
de 1a éemana, mesgses del aflo, fechas importantes.

Objetivé.- Hebilitar al menor para juzger lapsos y menejar —

conceptos de tiempo,

bCd
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Ejercicios.~ 1) Ordenar historietas cronolégicamente
2) Manejar seduencies ﬁuméricas
3) Sefielar en el calendario la fecha actual en
cada sesidn terapevdtica.
Material diddctico.~- 1) Léminas de secuencias de historietas
2 v " numéricas

3) Calendario.

—" . o —

&) figura~fondo
b) percepcidén de color, tamafio y forme
¢) memoria visual,

Definicidn.- Comprende varics procesos funcionales relacionp
dos con el sentido de la vista y su representa-
cibm simbblica, tales como:

- percepcidén figura~fondo (habilidad para distin
guir la figura principal del campo visusl en
que se encuentre).

- memoris visual (habilidad para retener las imd
genes de forma, tamafio, posiciones, colores, ;
etc.) .

~ gnosia del color (habilidad pars discriminar -
colores).

Objetivo.~ Ejeroitar intensivamente los diferentes aspectos

que comprende le percepcidn visual.
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Ejercicios.~ 1) Delinear el objeto que se le pide en una 14~

mine con verias figuras sobrepuestas,

2) Uso de rompecabezas o resagues.

3) Identificar colores en una 1ldmina que log —-
contenga.

Material diddetico.—- 1) Léminas

2) Rompecabezasg
3} Lémina con dibujo en color.

- Percencién_tactil.-

a) discriminacién de texturas, voldmenes, pesos, temperatu
ras
b) estereognosia.

Definicién.~- Consiste en la habilidad para el reconocimiento
de formas, tamafios, superficies y contornos por
medio del tacto.

Objetivo.~ Lograr la discriminacién tactil de formas, vol§ -

menes, texturas, tamafios, letras, mimeros, etc.

Ejercicios.~ 1) Reconocimiento de una serie de texturas pri-

| mero con los ojos abiertos, luego cerrados,
2) Discriminascién de formas geométricas, iden—-
tificarlas y apéreérlas con los ojos cerrg -
dos. |
3) Juger e buscar el objeto similar dentro de =

una caje tapada,
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Material diddotico.- lj Telas: terciopelo; piel, éufin, seda,
lana, algodén, nylon.
2) Pormas geomftricas de madera o pléfs=—
tico, una paﬁole%a
3) Objetos comunes: cuchara, tenedor, -

cuchillo, pelotas, monedas, Una caoja.

a) memorias secuencial
b) discriminacidn de rufdos y sonidos.

Definicidn.- Correcto esociacién auditivo-fénice de los soni
dos del lenguaje. Cepacidad de inteligibilidacd
de la palebre y la comprensién de le frese, cde
mds de una eficiente memoria muditiva.

Objetivo.- Ejercitar le caﬁacidad pera agociar el sonido de

diverscs objetos y de las letras que lo represen=-
tan gin que intervenga una imagen visunl,

Ejercicios.- 1) Bjecucién de Srdenes verbales dadas por el -

profesor.
2) Digcriminar diversos instrumentos msicales
por sonido y con los ojoe‘venda&oao
3) BepeticiGn‘de familias de palabrés que termi-
nan con el mismo sonido, por ejem. combina -

cién, estaciédn, nacién, ete,
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Meterial diddctico.- 2} Instrumentos musicales por ejem. cam

pana, claves, pandero, etc.

4 Atencidn.-

8) Srdenes visuales
b) Srdenes auditivas.

Definicidn.- FPuncién mental por la que se concentra la perso
ne en un objeto siendo su base cogroscitiva y -
afectiva,

Objetivo.- Incrementar la conciencia clara y distinta de un
nfmero central de estimulos, en cuyo entorno que-
dan otros mds difusamente percibidos.

Bjercicios.~ 1) Dibujar un punto o rayita en el centro de ca

da cuadrado de una hoja cuadriculada; en for
ma continua, dejando un esppcio o dos, etc,
2) Tachar o subrayar la letra a de un texto cual
quiera.
3) Contar un cuento breve y pedir sl alumno que
‘ lo repita textuslmente.
Eaterial diddctico.- 1) Hoja cuamdriculada, lépiz
2) Libro de texto
3) Libro de cuentos,
= Bitmo.=
8) ceopia de estructuras ritmices

b) lecturs de " "
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¢) dictado de estructuras ritmicas
d) reproduccién de " "
Definicidn.- BEs la habilidad parz percibir el sentido ritmi-

co que comprende las nociones de lento y répido
1o que implica una duracién y sucesidén en el --
tiempo, intensided, entonacién, cadencia, melo-
dfa, en relacidn con los movimientos, el habla
¥y la misica.

Objetivo.~ Ejercitar la habilidad de la percevcién ritmica -

de la frase,

Ejercicios.~ 1) El profesor con las valmas de las manos o con
el dedo, reproduce golpes de distinto ritmo,
gque el alumno deberd imitar.

2) Detencién brusca de la marcha después de dos
0 tres pasos, a una orden del profesor.

3) Agrupacién de objetos segin su temsiio, de =
menor & mayor y viceversa,

Material didéctico.-~ 3) Objetos comunes: ldvices, gomas, cua

dernos, libros, etc.
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AREA DE LECTO~ ESCRITURA.

Definicién.~ Desarrollo de las habilidades para la adquisi -
cién de la lecto-escritura y la capacidad para
utilizarla como medio de integracidn de los co~
nocimientos y como elemento principal de la co-
municecién humana,

Los errores m&s frecuentes que se cometen en copiaz, dictado

¥y lectura son:

- Confusifn de_sonidos_semejantes.- como por ejem,: t-d, p=b,

fi=-11.

Bjercicios.~ 1) Revetir palabras pronuncisdss primero en to=
no normal, decreciendo en intensidad hasta -
llegar a la palebra cuchicheada,

2) Ejercicios graduados de percepeidn suditiva
de rufdos, sonidos, piezas musicales.
3) Dibujar la letra o s{laba confundida pasando
el dedo fndice sobre el modelo, pronunciando
a)l mismo tiempo su sonido.
 Material didfctico.- 2) Una grabadora, un cassette grebedo
3) Letras o sflabas hechas con materia-
Jes diversos,

e e e v e vt D et e e oo

Ejercicios.~ 1) Seleccidn de letras y sflabas que se confun=
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den en un pédrrafo.

2) Reproduccién escrita de letras, sflabas y w
palabras segin modelo.

3) Comperacién de letras, sf{labas y palabras,-
cuyea forma se confunde con las escritas co-
rrectamente.

Haterial diddctico.— 1) Ejemplo de un pdrrafo mal estructura
do.
2) Modelos
3y
o0 menos semejantes, pero de diferente sentido,
horizontal o verticel por ejem.: b-d, p—q, n-u.
Ejercicios.~ 1) Afianzamiento de las nocicnes de lateralidad
en el propio cuerpoce.
2) Bjercicios combinados de lateralidad cruzada:
#pcando con la mano derecha la oreja izquiexr
da, con el codo izquierdo tocar la rodilla =
derechsa, etc.
3) Construir con plastilina, alambre etc. letras
| simétricaa;
Material diddctico.- 3) Plastilina, alambre, ‘etco
= Omisioneg.= Censiste en suprimir uno o mds sonidos, sfla -

bas o palebras en la lectura y en la escritura
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7 por ejem.: mesa-msa, jerd{n-jadin, tebla-taba.
Bjercicios.- 1) Eleccién de letras, sflabas y palabras segﬁg
un modela,

2) Composicidén y descomposicidén de palabras en
las que se comete la qmisi&n, en sus elemen-—
tos silédbicos y literasles.

3) Eleccién con ojos cerrados de letras, sfla -
bas y palabras segdn modelo, empleando el --
tacto.

Materinl didfetico.- 1) Modelo
2) Ejemplos
3) Una pefioleta, letres, sflabasg y pala
bras hechas con materiales diversos,.
-~ Traspogiciones,=~ Cuando se coloca en cualquier orden, algu
na o algunas letras de la palabra, por =
ejem.: los-zslo, las-sal, el-le.
Ejercicios.~ 1) Trazado de letras y sflabas en la espalda del
alumno y lectura consecutiva de lés mismas,

2) Bscritura y lectura, utilizendo modelos de =
‘1etras, sflabas y palabras de tamafio diferen
te,‘COﬁenzando.con las més grandesbhasta 1le
gar é>las nés pequefias,

3) Trézado en el suelo en gran temafic de la le=

tre que se invierte, haciéndola recorrer por
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el alumno caminando primero con ojos abier-
tos y luego con ojos cerrados.

Material diddcticoe.~ 2} Modelos de diferente tamafic

‘ 3) Gises.

« Agregndos.—~ Consiste en adicionar uno o mé€s sonidos, ffa -
ges 0 pealabras en la lecto-eseritura, por ejem.
mese=-mesaes, SOpa-sopea.

Bjercicios.~ 1) Contar el mimero de letras y de silabas que
forman una palabra incluyendo las que origi-
nan errores.

2) Con 1a loterfa de letras, formar sflabas y -
palabras.
3) Completar palabras por escrito y oralmente,

Material didfctico.- 2) Loterfa de letras.

bras por ejem.: escuela-es cuela, campo==-
ca mpoo

Bjercicios.— 1) Separar palabras en letras y en s{labdas y -
formarlas después.

2) Ejeicicios de unién de circuloé, de letras y
| sﬁaﬁaso |

3) Diétado de palabras, frases y oraciones, es=— .
‘.‘tableciendo las sepaiaciones correctamenté,

mediante una sefial.
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¥aterial didfctico.=- 1) Tijeras
2) Papel y 1l4pices de colores

3) Una campenita.

espacio que debe existir entre cadea pa -
labra, ejem.: la casa es bonita~lacasaes
bonita, la pelota es roja-lapelotaesroja.
Ejercicios.~ 1) Manejar los conceptos de antes y después se=
flalando en una palabra qué letra estd antes
de la segunda letra y cufl va después, ejem.
paleta~ la letra que estd antes de la g es:~
la 1, = la letra que est{ después de la t es:
la a.
é) 0fr una palabra o frase corta y escribirla en
| el cuaderno, separando en sflabas.
3) Traduccidn de una forma r{tmica auditiva en
otra visual.
Material did€ctico.~ 1) Cartulines con algunas palabfas escri
| tas
2) Cuaderno y 14piz.
.7-.Qjéggq§fgo;‘Es el ﬁso inadecuado de mayfsculas, vor ejem.:
| CAmpana, MufieCa.
Ejerciciose- 1) Bacribir en el pizarrén varias palabias cé -

nmenzendo con maydscula,
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¥aterial diddcticoo.- 1) Pizarrén, gises y borrador.

- Disortograffa.- Son problemas ortogrdficos en general como:
no poner puntuacién, faltas de ortografia,
poner mindsculas desvuds del punto, etco

Ejercicios.- 1) Copia, lectura y dictado.

Materiales didécticos.— 1) Hojas, ldvices, libros de texto.
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ARBA DE CALCULO.

Definicidén.~ Ejercitar le cepacidad para manejar nociones mg
temfticas en su vida cotidiana utilizendo su =

pensemiento abstracto,.

lugar de las unidades, dece-
nas, centenas, etc, en una -
cifra numérica.
Ejercicios.~ 1) Descomponer cantidades por unidadeg, decenas,
centenas, etc.
2) Eseribir una serie de nmimeros y debajo de —
ellos los que les preceden inmediatamente,
3) Escribir una serie de ndmeros y debajo de --
ellos los que les siguen,
Bjercicios.~ 1) Dictado y lectura de cantidades.
2) Eseribir con letra cifras numéricas.
- Operaciones aritméticas.- Incluye suma, resta, multiplica-
c;6n y divisién. |
‘ereicicios.— 1) Ejercitar las nociones de arribe y’ahajo uti -
| 1lizando nmimeros en hilera horizontai‘§ en hi
lera vertical,

2) Ejercitar cdlculo mental con las 4 operacio-

nes.
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3) Resolucidn escrita de las 4 operaciones.

Ejercicios.— 1) Repeticién del enunciado por el alumno exi -
glendo hasta precisidn en las cifras.

2) Reversibilidad de las operaciones que llevan

a la solucién del problema.

~ Formas_geométricas.~

Ejercicios.- 1) Discriminacidn de tridngulo, cfrculo, cuadra
do, cubo, cilindro, esfera, recténgulo.

2) Apareamiento en l4&minaes con ilustraciones de
objetos comunes con las formas geométricas —-
que les corregponden,

Material diddctico.- 1) Figuras geométricas de madera o plds

tico.
2) Léminas con ilustraciones.

~ Clasificacidn.-

Ejercicios.- 1) Ejercitar los conceptos de espesor, ancho y
angosto, mucho-poco, corto-largo, voldmen, -
clasificando diversas objetos,

Material_didécticoo- 1) Objetos diversos que se encuentren =~

en el cubfculo.

- Serizcién mumérice.-

Ejercicios.~ 1) Formar de meyor a menor con objetos y nfme -

ros en forma graduada,
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2) Dada una serie de némeros incompletos poner
aquellos que faltan.
Materinl diddctico.~ 1) Objetos diversos

2) Pizarrén, gises y borrador.
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AREA MOTORA,

Definicién.~ Es la ecpacidad de moverse o de producir movi -

miento,

Objetivo.~ Establecer ls relacién entre motricidad y psiquig
moy que permitan al menor una serie de adquisicig
nes mentales sobre la conciencia de su propio -
cuerpo y de su mundo circundante,

Se divide en:

- lgtricidad gruese.— Engloba los siguientes aspectos:
a) Eauilibrio.-

Bjercicios.=- 1) Poner un pie adelante del otro tocando siem=
pre el taldn de adelante con la punta del -
pie de atras sobre una linea dibujada en el
piso o una cuerda, primero con los ojos abier
tos ¥y luego cerrados,

2) Ia pelota y la cuchara, caminar llevande une
cuchare y sobre ésta una pelota de pldstico.

3) Transportar alg&n objeto sobre la cabeza, siﬁ |
tirarlo.

-léteriél-didéctico.- 1) Gises o una cuerda y mna pafioleta.

| 2) Una pelote de pldstico y una cuchara,

3) Objetos diversos.
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b) Moyimiento.-

Ejercicios.~ pasivo: el profesor moverd algin miembro supe -
rior o inferior del menor varias veces
¥ le pedird que lo repita sin ayuda deg
pués, el mismo movimiento lo repetird -
con ayuda del profesor con los ojos ce-
rrados. Lenta y paulatinamente se irdn
complicando hasta que el menor pueda pa
ser a:

activo:el menor a la voz de mando, deberd ejecu
tar movimientos de flexidn y extensién -~
de brazos, flexidn y torsién de cabeza y
cuello, ejercicios con las niernas y ejer
cicios abdominales.
c) Postura.-

Bjerciciose.~ 1) Vendar los ojos del menor, se le coloca un —
brazo o una pierna en determinada actitud y
después de algunos segundos se le ordena re-—
producir lo mismo, con los miembros homélo =
gos del lado opuesto. |

2) Ordenar mano izquierda palma sobre la mesa y
mahb derecha_tocando hombro izquierdos mano.
izouierde tocandeo frente, la derecha sobre -

la mesa con la palma hacia arribas brazos --
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cruzados, palmas de las manos haeia arribae
Material aiddctico.~- 1) Una pafioleta.
d) Relajacidn.~
Ejercicios.= 1) Cargar una cosa pesade y luego soltarla.
2) Contracciones y relajaciones musculares que
ge asocien con los movimientos respiratorios.
3) Prdctica de lagartijas.
Matverial diddctico.- 1) Un objeto pesado
3) Una colchoneta.
Ejercicios.- 1) Inspiracidén nassl del aire y espiracién bu =
cal, sin voz, con una exhalacién continua de
aire em posicién de decdbito dorssal.

2) Ejercicio de desperezo.

- Motricidad fina.=

**a) Manipulacidn de objetog.-

Ejercicios.= 1) Tocar diversos objetos pequefios, medianos y
grandes que se encuentren dentro del cubfcu-
lo.

2) El menor con los ojos vendados describird de
terminado objeto manipuldndolo.

‘Material diddetico.- 1) Objetos diversos
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2) Una pafioleta, un objeto cualquiera.

Bjercicios.~ 1) Iniciar con papel china, luego perfodico, hag
ta llegar a cartoncillo, primero tratando de
seguir una lfnea recta y luego desmenuzer el
papel,

2) Rasgado de figuras, siluetas de enimeles y -
objetos complicados.

Material diddetico.- 1) Un pliego de papel de china, una ho=-

je de perfodico y cartoncillo.
2) Dibujo de siluetas de animales y obw
jetos.
¢) Pegedo,-

Bjercicios.— 1) Pegar en el cuaderno de trabajo varias figu-
ras,

2) Pegar una figura de papel que esté rota,

Meterial did€ctico.- 1) Pegamento, cuaderno y recortes de ==

figuras,
2) Pegamento, figura rota.
d) Colorear.-
Bjercicios.~ 1) Pintar con colores dibujos en blanco y negro,
2) Pintar en el pizarrén cualquier dibujo y co-
lorearlo.

Material diddctico.~ 1) Lépices de colores, cuaderno con di-
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bujos en blanco ¥y negro.
2) Pizerrén, gises blancos y de colores.
el Nodsalar.-

Bjercicios.- 1) Con plastiline modelar figuras de animales,-—.
mufiecos u objetos comunes.

2) Poner un modelo sencillo &l menor y que &ste
lo copie haciéndolo en migajdn.

Katerial diddctico.- 1) Plastilina

2) Migajién y un modelo.
f) Engamblar.~
Bjercicios.- 1) Armar rompecabezas
2) Romper el dibujo de una figura humsna ¥ lue-
g0 armarla nuevamente,
Material diddctico.- 1) Rompecabezas sencillos y luego mds -
complicados
2) Dibujo de la figura humans,
g) Enhebrar,-

Bjercicios.~ 1) Rectdngulos, tridngulos, esferas y cuadrados
de madera o plfstico, y tirass de estambre pa
ra‘ensartarlosa

2) Recortar treg tiras largas de estambre y Que
el menor haga un trengado,

Materiel didfctico.~ 1) Piguras geométricas de madera o plég

tico.
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2) Estambre.

h) Recortar.-
Ejercicios.- 1) Cortes rectos, curves, quebrados, mixtos, en
el papel.
2) Recortar un retrato (cuadrado), un espejo o=
(rectdngulo), una pelota (cfreulo).
Material diddctico.~ 1) Papel de china, perfodico, cartulina,
tijeras,
2) Dibujos (retrato, espejo, pelota), -
tijeras.
i) Calcar.-
Bjercicios.- 1) Calcar figuras sencillas y luego mds compli~
cadasg, en papel de china,
2) Celcar un dibujo con papel carbdn.
Material diddctico.—~ 1) Dibujos, hojas blances y hojas de pg
pel de chinsa.
2) Dibujos, hojas blencas y hojas de pa-

pel carbén.
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