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INTZ0DUCCION

En todos los tiempos y eon todas las culturas se ha presen~
tado de unn forma u otra el fendmeno de la "Autoridad", este fe
némero juegn un papel importimite en las relaciones interversona
les, -of como wi. regulador de la organizacidn y el orden de una
desermineda estractura socizl. Asimismo, se percibe que la autg
ridad siempre ha existido texzo en la civilizieidn como en comu
nidedes primitivas e incluso se ho comprub-do su existencia en~
la especie animal.

Asi se encuentra cuc la sutoridad forma parte importante -
del comportamiento humano, induce al individuo a obedecer 6 a -
ceptar las "normas" § " leyes" impuestas por aguellos a quienes
se les otorga la autoridad, por su cspacidad para conducir o en
causar a otros desde ol puntc de vista racional que le permita-
al individuo desarrollarse plenamente. Aquf cabe hacer una nre-
gunta, ;Qué sucede cuando la zutoridad ha sido distorsionada o-
mal entendida, y cué ocurre ccn la autoridad cuando e abuss -~
del poder que tiene?. En el ambtiente familiar y escolar, aue -
gon los que interesen en el decarrollo de éste trabajo, la auto
ridad como se va a ver, estarf supeditada a los padres y a las-
sutoridades académicas, por lo tanto, ello: serédn los aue dic -
ten 'mormns o modos de comportzaiento" impuestos por éstos. Asi
miumo se puzde percibir; gue este abuso de la autoridzd caeri -
en un marco "AUTORITARIO"™ en el cual el nifico presentari una se-
rie de alteraciones nsicolbégicas, que perjudican su desarrollo-
social, intelectual y fisico.

Considernndo la trescendencia de esos efectos psicolégl --
cos, surge el objetivo principal de este tr:-bijo, que no es o--
tro, mis que el comprender cuzles éon los mecani=zmos internos -~
gue canalizan al ser humano a zctunr en forma autoritaria; los-
efectog psicolbgicos que provoca ecte comportmiiento en la con~



ducta soci~l, escclnr y F-miliar del nitio. Y sobre todo surge
un objetivo :zcundario; a cué lucha se enfrentn el nino desde
su nacl.derile; o que ~mbiznie prefabricado se tiene cue adap-~
tar, o rué poires autorit-rios tiene que aceptar; cuzl v ho-
cer 3u papel en la sociedad y cual serd su desarrollo.

Por lo tinto, desde la perspectiva educativa, es impor -
tante cuestionar: 5{ un nifio que es rechazado o maltratsdo -
por sus propios padres y retroalimenta estz postura autorita-
riz en la escuela, ;Podris desarrollarse positivemente ante -
la sociedad o emitir conductas que le sean benéficas para su-
desarrollo posterior?. Lz pedagogia juega un panel importante
en este tipo de cuestionamientos, reconoze a través de su evo
luzién, la impcrtarcia gue tiene su participacidn activa en -
la solucibn ds 4ste problema y propone, en ¢l decsarrollo de -
este trabajo, alpgunos criterios que se consideran importantes
¥y précticos para trataer de eliminar este tipo de comportamien
tos autoritarios té&n frecuentes por loz pedres y autoridades-
académicas.

En el primer capitulo, se explica el fenémeno de 1n auto
ridad y su relscidn con la sociedad, enfabtizando también los-~
principios de legitimidad o las formas de autoridad de Max Ve
ber. BEste capfitulo fue pensado con el propbésito de ubicasrnos-
en como se da la autoridad y como es concebida por los indivi
duos. Se describen posteriormente las causas psicoldgicas del
poder (Autoritarismo) y como se originan en el cowportamiento
del individuo. También en el desarrollo de este primer capitu
lo, se describe el "Ideal Educativo” de este tipo de educg -~
cién autoritaria, que tino de hombre pretende formar y con -
qué finalidad.

En el gegundo capftulo, se explica cémo la familia y la-
escuela son una palestra del autoritarisno, ls forma en que -
influyen eh el nifle, la manzra en gue los padreu se sduefian -
de su existencia y los factoreg que no consideran immortantes
en el desarrollo de sus hijos. También se describe ln formn -
en gue la escuelg pnrticipa de este proceco auteritario y qué



tipo de relaciones ze dan entre eaucador y educando.

En el tercer cap{tulo, se describe esrecificriicnte cémo-
se manifiesta este tino de educacibn y a2 qué se debe gue se -
castige al nifio. También se habla de la importancia de la obe
diencia y su relevancia en la educzcién del nifio. Posterior -
mente se describen los diferentes tipos de represidn y se g -
nuncian la aplicacién de diferentes castigos.

En el cuarto capitulo, se prosentan los diferentes efec-
tos psicolégricos que ze producen en el desarrollo del niZo, -
considerando relevante describir algunos de ellos, con la fi-
nalidad de cue se comprendan las repercusiones psiquicas y f1
gicas que se presentan por este tipo de conductvas autorita -~
rias.

En el quinto capitule, se plantean algunos criterios pe-
dagbgicos que podran considerar tanto padres como maestros y-
gsociedad, con el fin de evitor que se sigan presentando con

ductus de este tipo.
Por lo tanto es importante comprender que cadz nifio es

producto de su medio ambiente, de lz sociedad en que vive y

en la que va ha interactuer. Imperceptiblemente se adapta a
las reglas gue ella ha impuesto, por lo due se puede compren-
der, que dependiendo del ambiente e¢n que se desenvuelva el ni
fio, €1 emitird la conducta que le corresponda dar,
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I. EL PROCESO DE LA AUTORIDAD

El hombre no vive aislado sino que sieripre y en todo lu-
gar Torma parte de un grupo humano., Como ya lo seiiala Aristé-
teles; el hombre es un ser eminentemente socigl. Es miembro -
integrante de wna fazilia, mantizne relaciones sociales con -
otros hombres y en 1os pueblos civilizados es ciudadane de ——
unz nacién. En una pelabra el hombre vive en sociedad y esta-

*s-gociedad formada por hombres como &1, es lo que constituye su

contorno vivo y dinémico, es decir; su ambiente social para -
diferenciarlo del ambiente fisico.

Esto significa que cada individuo se siente ligado al -~
grupo al gque pertenece y gue en su comportamiento, todos los-
componentes de aquél concuerdan unos con otros y con la tota-
lidad del grupo. Por lo tanto el individuo se integra en una-

" agrupacién "voluntaria", artificiszl; pero independientemsnte-

de cfmo sea, por el solo hecho de 1a unién de un grupo de in-
dividuos, de su asociacién nace una serie de fines comunes -
que pertenecen sin duda también a los individuos, pero no ais
lados, sino como integrantes del grupo social. Estos fines -
pueden ser materiales-como: la conservacién del grupo, su co-
hesibn , sSu estabilidad, su prosperidad econémica, su expan -
sifn territorial, etc.; o de orden "moral! como: progreso de-
la ciencia, del arte, del derecho, de una justicia humana y -
gocial, etcétera.

Como la unién grupal significa a la vez la aplicacidén de
la iniciativa para el logro de los diversos fines menciona —-
dos, toda sociedad o comunidad supone un poder y una autori -
dad que marca las directivas para el grupo social. La autori-
dad viene a ser entonces "El poder moral de imponer sus deci~

giones y dictar las leyes o normas que deben de obedecer to -
dos y cada uno de los miemdbros de la comunidag®,

Como se dijo anteriormente, el individuo desarrolla o es
tablece una serie de relaciones interpersonales, desde que na



ce convive con sus padres y hermanos, su ambiente socinl se -
extiende hacia lz escuel:. y posteriormonte ze relocion-ri de-
diferentes formas, su comunicacifn serd distinta a cuando era
nifio, Lo mA: imporiante de este tino de relaciones interperso
nales o grupalea es gque caen en un marco de autoridad. Ante -
riormente se definié como un poder el cual impone sus decisip
nes y dicta lus leyes que debsn obedecer todos los miembros -~
de la comunidad. Por lo general la autoridad se define como -~
el ejercicio del poder de una persona a otra que le esta su -
bordinada, va a ser el crédito que se le otorge a alguién por
su mérito y fama,

Para Katz "La autoridad es poder legitimo, poder cue vie
ne de una personc en virtud de su papel, de su posicidén en -
una estructura social organizada; por consiguiente se trata -
de un poder legzal y socialmente aceptado para mantener deter-
minada estructura".(l)

Littre define "La autorid=d como la capacidad de hacer -,
se obedecer".(2)

Para Mendel "La autoridad es el poder de obtener sin re-
curso a la coaccién un determinado comportamiento de agquellos
que le estén subordinados".(3)

Para Max Weber "La autoridad es un poder asociado con un
puesto".(4)

Para Promm "La autoridad se refiere a una relacién inter;
personal en la que una persona Se considera superior a otra'-
en capacidad".(5)

Como se puede aprecigr en los diferentes conceptos se ha
manejado el término poder y puede.:concluir que la autoridad -
en su forma m4s sencilla de apreciacién es poder legftimo. La
autoridad se apoyari siempre gobre la ley o sobre una aparien
cia de legalidad. Ahora bien, es imporiante considerar éue es
lo que implica el término poder; por poder entendemos la posi
bilidad de imponer la propia decisién sobre la conducta ajena
(#Weber) o en su defecto es el potencial para influir general~

mente en medios que obtengan la obediencia, este poder obtie-



ne su legitimidad en funecidn que cwanle o justificn la verdod ~
de una cosa, la csalidad de una persons o simplemente esta en —-
funcién de 1a lay,

e.&. Una persona gue cuida a los presos tiene autoridad -~
{poder) de ao permitir el paso de instrumentos peligrosos que -
pudieran perjudicar las normas establecidas en la institucibn.-
Tiene poder legftimo de actuar en defensa de la institucién, a-
grediendo fisicamente en caso de ser necesario, a aquellas per-
gonas que estuvieran faltando a los reglamentos estipulados, de
no introducir armas de peligro que alteraran la estgbilided y -
el orden de la institucién. Pero no tendrfa ningin poder legfti
mo de golpear o agredir a cualquier persona fuera de la institu
cién. en donde irabaja, porque estarfz actuando sin ningln poder
legitimo y en su defecto esta persona estarfa faltando 2 lg --
ley.

Weber maneja varios principios de legitimidad o formas de -
autoridad; como la forma de entender claramente el proceso de -
autoridad. En estas formas de autoridnd 81 explica cué aspectos
se consideran para que se dé el fenémeno de la autoridad.(6)

1) La autoridad de un poder de mando: Puede expresarse en -

un sistema de normas racionales estatufidas (pactadas u otorga -
das), las cufles encuentran obediencia en cusnto qué son normas
generalmente obligatorias cuando las invoca quién puede hacer -
lo.Asf tal sistema de normas racionales legitiman al que dispo-~
ne del mando ¥y su poder es legftimo en tanto que es ejercido de
acuerdo con las mismas. Se obedece a las normas no a la perso -
nd¥

2) La autoridad personal o tradicional: fn este tipo de au

toridad la gente no obedece reglas promulgadas, sino las direc-
tivas venidas de ung persona que ocupa una posicién de autori -
dad a causa de haber heredado el puesto por derecho. "Se llama-
r4 tradicional a un sistema de coordinacifn imperativa si se le
atribuye legitimidad en base a la santidad del orden existente
¥y a los poderes de control que la acompaian, Se cree en esa au-
toridad legitimzda porque se ha recibido del pasado y siempre -
ha existido!,Cuando se tienen tipos puros de autoridad tradicip



nules no existen esferas de competencia claramente definidas pa
ra el personal administrativo entrenado, en cuyas acciones y de
cisiones quedan determinadas mediunte reglas impersonales. No -
pueden venir de ung nueva legislacién cambios en los requeri <-
mientos que el sistema hard para enfrentarse a las condicio —
nes cambientes; hasta donde haya cambios surgirén de lz persona
tradicional que ejerce la autcridad, quien lo justificari como~
valores viejos que desea ver realizados,

3) Autoridad carismftica: No se ve atada por ningln tipo -
de reglas, son ilimitadas las cualidades mégicas del lider, que
en su forma pura puede basarse en la consagracidn a los extraor
dinarios, en la creenciaz de un "carisma", es decir; en la efec-

tiva revelaciln o gracia concedide a ciertas personas comoc re -
dentores, profetas y héroes de toda clase. Realmente la autori
dad carismética con el tiempo pasa a ser una autoridad tradicio
nal segfn se van estableciendo las formas de sucesifn, es de ==
cir; el lider designa al sucesor o a la sucesién [...] .La suce-
s16n hereditaria se imnone, inclusc se registra un movimiento -
hacia-la legislacidn segtn los discipulos elaboren reglas para-
admitir novicios en el grupo ¥y protocolos organizacionales que-
describan la jerarquia de posiciones y sus recompensas.

Todos estos tipoa de autoridad legitimade surgen en fun --
cibn de la organizacibn de cualquier institucién y la familia y
escuela son también instituciones gue establecen normas o leyes
que se deben aceptar incondicionalmente por el hijo o el alum -
no.

e.g. En una familia el padre es el que organiza ¥y adminis -
tra el hogar, es la autoridad mAxima., El padre es el que toma -~
decisiones para el bien familiar, es el que dice qué esta bien -
¥ qué esta mal. La madre también es autoridad dado que tiene =
funciones diferentes del padre, pero también participa de la au
toridad paterna comunicgmdo al padre los desérdenes gue Se pre-
sentan en el hogar, la madre también toma decisiones y adminis-
tra el hogar cuidardo lss normas esteblecidas anteriormente. Ia
autoridad de los hijos los padres la menejen del meyor al menor
tiene mAs autoridad el hermano mayor que los otros que le si —



guen.,
En un hogar la autoridad estaria orgnnizada de 1= siguien
te manera:

Podre —y Madre __ Hijo muyor __, Hermunos menores
(Con la misma (En cuonto edad)
autoridad pe
ro funciones
diferentes)

. En la escuela también se maneja el fenémeno de 1o 2utori-—
dad ya que hay alguién que menda y organiza a la institucién.

Director._, Subdirector___, Maestro __, Alumno

No se .debe olvidar que tanto el director, como los padres
estén obedeciendo normas o reglamentos de otras organizaciones
mis poderosas que ellas, como en el caso de la escuela, ya que
depende de Direcciones, Secretarias etc. En el caso de la fami
lia la sociedad impone normas de comportamientos que obviamen-
te repercutirfn en el ambiente familiar. Ambos tipos de normas
o leyes estan basadas en una autoridad legal o leg{tima.

También en las empresas se maneja la autoridad, cada ins-
titueidn u organizecidn estipula un requerimiento adicional -
enunciando a los subordinades las demandas legitimas de sus su
periores,

Daniel Katz (7) nos da un ejemplo de lo diche anterioxmen
te; el puesto de un tornero puede especificar las partes que -
deben procesarse a cada hora y la tolerancia que se mantendrai.
La descripecién del puesto puede incluir que se mentenga la mé-
quina aceitada y limpia en la zona de trabajo; pero dificilmen
te especificaréd "OBZDECE AL SUPERVISCOR N TCDO ASUNTO IMPORTAN
PTE Y EN ESPECIAL CUANDO T&£ PIDA QUE OBEDESCAS LAS REGLAS DE ~



TRABAJO YA DESCRITAS", en pocas palabras, se ha legitimado la-
influencia del supervisor gobre el subordinado, se ha hecho la
ley organizacional y se dice entonces que el supervisor tiene -
poder legitimo sélo en virtud del puesto que ocupa.

31 el ocupznte de un puesto ticne autoridad sobre el ocu-~
pante de otro puesto significa que la influencia del primero -
sobre el segundo es cuestidn de ley organizacional; se ha legi
timado y asi’'se acepta..

El1 poder legitimo del supervisor, el poder del papel, se-
va encontrar siempre respaldado por el poder de recompensas y-
castigos, en otras palabras apoya la estructura de autoridad -
de un sistema auxiliar de recompensas y castigos. En gran par—
te de laos organizaciones y desde luego en la Industria y Comer
cio se maneja ese tipo de zistema. Y eso también se maneja en-
el Ambito femiliar y escolar gue ya se tendri la oportunidad -
de explicar posteriormente.

Este tipo de sistema tieme la posibilidad de ser ventajo-
80 ¥y a la vez no. Ventajoso (recompensas) para aquellas perso-
nas que obedecen las 6rdenes, normas o leyes que impone la ins
titucién. Suele ser desventajoso (castigos) para aquellas per-
sonas que no obedecen las leyes, nomes etc,

Sus recompensas se basan mediante pagos de incentivos, -
primas, privilegios especiales y el reconocimiento de las auto
ridades. Esto es muy importente para determinadas personas ya-
que necesitan de ese tipo de motivacidn para sentirse importan
tes y reconocidas en el medio en que se desarrollan, de esa mag
nera el subordinado acepta e incluso se autoestimula para se —
guir obedeciendo a la autoridadfﬁ

Estas recompensas nada tienen que ver con el salario bési
co u otras medidas o tipos de pago salarial, solamente se uti-
lizan con la finalidad de atraer personas y posteriormente man
tenerlas dentro de la organizacién.

Sus castigos se basan mediante:'ﬁultas, se suspends a las
personas y se aplican restricciones de distinto tipo, pero el-
castigo mbs severo a cumplirse es la suspensién total y defini
tiva de la =mpresa ¥ en algunas ocasiones es tan severo el cag



tigo que se expande a otras instituciones u organizaciones.Des
de la expectativa escolar podrfamos decir gque un castigo seve-
ro serfa la suspensién de una gctividad recreativa que, decde-
luego fuera 1la preferida del alumno.

Todo este tipo de castigos van a depender de la insubordi
nacién de las personas.in este caso la insubordinacién es ne -
garse a . aceptar la influencia legitimada y por lo tanto es =
justificable el castigo. Esto aplicado a una situacién escolar
o familiar serfa gque el nifio no obedeciera a su padre o a su —
maestro en alguna tarea que le fuera asignada, por lo tanto, -~
como no hay obediencia hay castigo?

Con esto se puede decir gue hay que "obedecer" para perma
necer en ciertag organizaciones que ofrecen al individuo bue -
nas prestaciones (recompensas) y acepte indiscutiblemente to -
das sus normas o leyes para mantener una seguridad personal.To
do este sometimiento también se encontrari en la familia y es-
cuela’'y por lo regular en la mzyorfa de las relaciones inter-
personales.

En resumen, el tipo legal de autoridad afirma que sélo se
rendird obediencia a la ley. es decir; a las ordenes impersona
les de un individuo en una posicién de autoridad y sélo dentro
de la esfera de su zona definida de poder legitimo. Pero tam -
bién es inportante dejar clarc que no solo el individuo parti-
cipa solamente en su esfera de actividad laboral, sino también
en sus demfs esferas socimles: como la familia, la escuela -
etce

Como se ha visto hasta aqui, el fendmeno de autoridad tie
ne un papel importante en las relacienes humanas y no solamen-
te en las relaciones humsnas sino también en los animales, in-
sectos etc., asi por ejemplo, las manadas de bifalos y de ele-
fantes, entre otras, tienen sus gufas. Todos los animales que-~
viven en grupos defendiéndose mutuamente o atacando juntes a -

sus enemigos, deben guardarse en cierto modo mutua fidelidad~
y asimismo, los que l2 siguen a un Jjefe han de obedecerlo en -
alguns forma. En cierta forma el tipo de comportamiento que ~
tienen los animales también lo tienen loz humsmos; desde el na
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Y

cimiento el hombre esta predestinado a la constante participa
cifn que Tiene como agente activo ¢ pasivo en sus relaciones -
interpersonales, Ahora bien, la autoridad va a estar siemnre ~
latente y quizéds el individuo jamés la perciba, como swcede en
la mayoria de log casos en donde se ignora la participacibn ~
que ésta tiene en la existencia. '

Pambién es relevonte identificar las figuras representa -
tivas de lae autoridad.(B) in un hoger la figura representativa
de la eutoridad es el padre, la madre, en lag inctituciones -
educativas, colegios, academias y escuelas, la méxima aubtori -~
dad es la direccién del plantel y més esnecificauente, en un -
aule escolar la autoridad es el profesor. un una empresa la au
toridad es la orgenizacidn en si mismag, pero va estar funcio =
nando por medio de subdirecciones, departamentos ete, en los -
cuales la figurs representotiva de la autoridad serd la exis -
tencia de un jefe, el cual dirigiri los lineamientos, normas -~
¥ leyes que establesca la organizacibn .

Sabemos que a través de estas figuras representativas de~
la autorid~d el comportamiento puede ser inducido por mandato,
imposicién o miedo ¥y que esta autoridad va a estar legslmente~
aceptada por todos los miembros de determinada estructura so--
cial.

Figuras representa- Padre -

tivas de la autori~ < Iﬁadre:::::::::::=—ﬁla°
ded '
Director

Subdirector lumno
Maestro

o

ri;efe Empleado
EEEE EEEESupervisado
Obrero



1.1 Psicologfe del Poder {Autoritarismo)

Se definié el poder como la posibilidad de imponer la-~
propia voluniad sobre la conducta ajena, de aqui surge una-
pregunta; ;Qué motiva a un hombre a imponer su voluntad so-
bre la de los dem&s?., Cuando se plantea la cuestibén del po-
der, de la dominacibén entre los individuos, se estd pregun-
tando necesariasmente por su motivaciones internas, ;Qué es-
lo que mueve al hombre a obtener poder absoluto y & la vez~
indestructible?. Segin Fromm...

"La voluntad del poder dete ser considerada como-
la expresién de un impulso irracional de domina-
cién sobre los dem&s'"(9).

Impulsc que describié dentro de la mecénica de las ten
dencias s&dicas y masoquistas. Para este autor, la mayorfa-
de las sociledades en aras de su propia funcionalidad, sacri
fican la felicidad individual al impedir la plens expansién
de la personalidad. En este conflicto entre sociedad e indi
viduo, éste se ve afectado a una soledad angustiosa una vesz
que son cortados los vinculos primarios que proporcionan se
guridad al hombre. EL hombre se va & enfretar ante dos cami
nos:

a) El individue puede establecer esponténeamente su co
nexién con el mundo en el amor y el trabajo, en la expre ——
sién genuina de sus facultades emosionzles, sentivas e inte
lectuales; de este modo volveri a unirse con la humanidad, -
con la naturaleza y consigo mismo sin despojarse de la inte
gridad e independencia de su "yo" individual.

b) Este segundo camino no consigue nunca volver a unir
lo con el ambdbiente, de la misma manera en la cue estaba an-
tes de emerger como individuo, puesto nue el hecho de su se
paracién ya no puede ser invertido.Es une forma de evadir -
una situacién insoportoble que de prolongarse haria imposi-
ble su vida.sste camino, por lo tanto, se caracteriza por -



su aspecto compulsivo y también se distingue por la rendi ~
cibn mAs o menos completa - de la individuzlidad y de la inte
gracién del "yo" (10).

Fromm llama =z las soluciones que optan por este segun—
do camino "mecanismos de evacidn"., Los mecznismos de eva ~—
cibn son un apoyo a todas las conductas mal dirigidas que -
presentan estaé personas, por ejemplo; las formas mis fre -
cuentes en las cue se presentsn las tendencias masoquistas—
estén constituidas por los sentimientos de inferioridad, im
potencis e insignificancia individual, tienden a rehuir la-
autoafirmacién, a no hacer lo gue quieren y tienden a some-
terse a las érdenes de otras fuerzas exteriores reales o ~
imaginarias. En casos extremos se observari dominio y somex
timiento a fuerzas exteriores; un impulso = castigarse y a-
inflingirse sufrimientos,

Las personas masoquistas tienden a depender de su obje
to a través del sufrimiento o el castigo que ellas mismzs -
elaboran y de hecho son débiles y completemente dependien -
tes y requieren de un objeto de dominacidn para sentirse —-
bien. Al controrio de esto nos encontramos con las personas
gfdicas que su finalidad es depender de su objeto pero para
dominarlo; surge ex ellos el deseo de hacer sufrir a los de
més o el de verlos sufrir. Tal sufrimiento puede ser fisico
pero frecuentemente se trata de dolor psiquico, su objeto -
€5 el de castigar dz una manersz activa, de humillar de colg
car a otros en situaciones incdémodas o depresivas con toda-
la intencidn de hacerlos pasar verglienza.

Hay un factor significativo en la relacién entre el sg
dico y el objeto de su sadismo, que Se olvida a menuwdo y -~

que merece atencibn, el factor del que se habla es la depen

r'd .
dencia de la personz sadica con respecto a su objeto de do~

minacién es diffcil concebirlo como un ser dependiente de -
aquel a quién démina.

El sadismo va = estar constituido no por la fuerza si-
no por la debilidad, y esto es de suma importancia dado que
las situacién del sadismo(donde el fin es castigar y tortu-
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rar o otras personas) es de npoder y lus cnusas psicolégicas
del poder no coinciden con 1z manifest-cién exterior de 1n -
fuerza material, producto de dominncibr zjercida sobre algu
nos individuos, antes bien narecen opuecinss a la excresidne
de lz fuerza.

t;.. en centido puicolfgico; el deseo de poder no se-
arraig+ en la fuersza sino er lsz debilidad (11).

Es la expresién de la incapacidad del yo individual, -
de mzntenerse sélo y subsistir, constituye el intento deses
perado de conseguir un sustituto de fuerza al faltar la --
fuerza genuinez.

La prlabra poder tien: un doble sentido; primero se re
fiere a la posezidn de poder sobre nleuizsn, a le crnacidnd -
de dominarlo; el segundo si:mificado se refiere al poder de
hzcer algo de ser potente, asi nue el t4rmino poder nuede -
significar cuslouviera de estas dos coses dominneién o poten

cia. Un indivicduo es potente, es decir; es capaz de =zctuali
zar sus potencizlidades sobrz la base d= su libertad y la -
integridad de su "yo", no necesita douinar y se halla exen-
to del apetito de wnoder. El poder estimado en el sentido de
dominacidén es la perversidén ce la potenciz, del mismo modo-
que el sadismo sexual es la perversién del amor sexusl,

As{ Promm concluird gue el poder, entendide como domi-
nacién, es la verversién de la potencia y como consecuencia
de esta perversién surge el llamado carfcter autoritario. -
Los rasgos de este los elabora a partir del supuesto de que
en todo individuo coexisten rcsgos sfdicos y mesoquistas.El
carfcter sadomasocuista o caricter autoritario corresponde-
a aguellos sujetos cuya perscnalidad se hBalla por los ras -
gos mencionados. El rasgo mfs importante ée esta personaz, -
es que en su actitud hacia el poder sélo reconoce dos ins -
tancias: "los poderosos y los cue no lo son? Los individuos-
que poseen este carécter autoritario aman y resneten a la -
autoridad por lo tanto su comportmmiento seré de sumisién -
y facinacién ante el mando de alguien cue wnosea la atori -

3

dad; en cambio desvresiarfn a cuienes carecen de poder, llg



gando a sentir el deseo de dominar y humiller o determina ~
das personas. Ejemplo:

El padre que llegz 2 su hogar cangsdo de estar todo el
dfa en la oficina admirando y venerando a su jefe, que es -
el pepreseantunte de la eutoridad que ama y necesits para eg
tar bien, desesndo interiormente algin 3ia estar en la mis-
ma pocisidén. E£ste hombre prezentard un. conducta autorita -
ria y dominante con su es;csa e hijos maltratindoles y cons
tentemente hechéndoles en cara algsuna conductz que no esté-
a cu gusto mandando e imponiendo reglas de comportamiento- -
para satisfacer su necesidad de sentir autoridad y sentirse
ductio de algo; en este caso serfa su esnosa ¥y sus hijos.,Mas
sin eubargo el dia sipulente regresard a ser el mismo hom -
bre sumiso y obediente con cu jefe sonortando lo mismo que~
soportan sus feailiares de 1.

El rasgo méc importante que debe mencionarse respecto-
al carfcter autoritario es el de lz actitud hacia el poder,
su amor, su admirzcibn y disposicién para el sometimiento, -
surge automAticamente en presencia del poder, ya sea el de -
una personz o el de una institucibn., E1 carfcter autorita = .-
rio prefiere agquellas condiciones gue limitan la libertad -
humana, gusta =scmeterse al Zdestino. Otra caracteristica del
car&cter autoritario es; que es guardadera del pasado, lo -
que ha sido una vez lo seri eternamente.

El pirrafo znterior se reafirm:z con los estudios de -
Adorno y cuyos relevantes estudios tebricos estén conteni -
dos en su obra "Lz personclidad Autoritaria"(12). Adorno po
ne de manifiesto gue el autoritarismo esta incorporado en -
las personas como un rasgo caracteristico de su personszli -
dad y en este sentido se puede decir que los individuos pre
sentan el tipo de personslidad autoritaria, de esta manera:
Adorno manifiestz sus investigaciones de 1o siguiente mane-
ra "afirmzndo que la personzliidad autoritaria esta consti--

%ufda por un ingrupismo (es la valoracién exclusiva del am-
biente al que pertenece, rechazando todo lo dem4s), busca ~

satisfzceidén por el ejercicio del poder o autoridad. As{ ad



quiere la facilidad del servilismo, sometimiento, acstamien -
to, humillacién, subordinmcién, rendimiento, obediencia y dis
ciplina, con lo cual adquiere unz facilidad parn seguir los -
dictfémenes em:nados de la autoridad, dictémenes legalmente -
aceptados e indiscutibles” (13).

Como se puede observar, la personclidad autoritariz pnr-
te de un problema interno de la nersonm, Tanto Froma como --—
Adorno ponen en manifiesto los diferentes rasgos oue presen -
tan este tipo de personas, porcué tipo de ~ctitudes se incli-
nzn ¥y cuil va a ser su comnortamiento respecto a los demis.

Respecto & los frigenes del caréicter autoritario segin -
Adorno se puede decir: :

-3¢ consideran pnadres emosionalmsnte alejados de su fami

lia.

~Pamilias organizadas jerarcufcamente con la figura de -

un padre temido como representante de la mixima autori-
dad.

-La aplicacién de castigos fisicos y verbzales en gron -

cantidad o lz constante amenaza de aplicarlos.

Parn Adorno son las principales fuentes de inicio.del ca
récter autoritario y como principales caracterfsticas princi-
pales de este Lipo de personzlidod se tiene, aque desern some-
terse a los lideres poderosos, aman el poder, aprueban seve -~
ros castigos a aguellos gue no participan de su idiosincrg —-
cia, participan del poder y ven las relaciones humanas en tér
minos de dominacién y sumisién.

Como podemos ver, tento en Adorno como en Fromm existe =~
una concordancia en los 6rigenes o inicios de laz personalidad
o cardcter autoritario, el cual florece de un conflicto inter
no del "yo" en donde los mecznismos de evasién participan ac-
tivemente propicisndo una conducta sadomasogquista cue repercu
tiré en las relaciones interpersonales, ocasionande serios -
problemas a personas completamente ajenas como: los hijos, «-
aiumnos, empleados, supervisados, etc,

13



1.2 EY Ideal Educativo de la Educzcidn Autoritariz

Como se sabe, la mayor perte de las personas habla actual
mente sobre la educacibn en general. Cuando se asiste a un e -
verto cultural cualquiera que este sea o simplemente a una co-
mida con los amigos, Se pretende que los nifios se comporten a~
decuzdamente que no den. lata ¥y que se estén quietos o simple -~
mente cuando unz madre presta a su hijo con la vecina porque -
la vecina estd facinada con el nifio, lo primero que comenta la
madre es: Juanito por fovor portate bien, obedece a2 todo lo -~
que te digan, nc vayas hacer travesuras, ; OBEDECE ENTEZNDIDO ;.
Lo primero que se puede pensar.es gyue Juanito es la lata andan
do y que no se puede controlar de hacer travesuras. Pero qui -
zhs se desconoce que Juanito est4 en una etapa de asimilacién-
¥ que todo lo gue ve le llama la atencién y guiere sentirlo y-
experimentarlo por sf mismo. Al mismo tiempo la madre piensa -
que esti educando perfectamente a su hijo, porqgue éste e3 obe-
diente y d6cil y se porte como mamé guiere aue lo haga; asi se
ri un nifio bueno y cobre tode muy educado. Pero de agqul surge-
una interrogante ;Se puede educar a un niflo adecuadamente o se
le puede conducir a temer una vida productiva en donde él se -~
desarrolle libresmente y emita respuestas positivas al medio -
gue le rodea; teniendo prohibiciones y recomendaciones absur -
das como el ejémplo anterior?. Cierto que es un ejemplo pero lo
que también es cierto es gue hay muchas situnciones semejantes
a 8sta, en donde se desconoce totalmente todas las inquietudes
del nifio, propiciando as{ la falta de seguridad y equilibrio -
que debe de tener en todas sus experiencias nuevas. Por lo re-
gular los padres piensan que porque no castigan a sus hijos fi
sicamente los estan educando perfectamente, sin considerar que
los oastigos varbales también pueden afectar psicoldgicamente~
al niﬁéﬁ definitivamente estos problemas surgen de dos causase—
fundamentales:
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n) Irnorsncis por prrtes d: los nrdres y personis -
que rodern nl nifio, como:abuelos, tios, ~migos

etc,

b) La reproduccidén de uns conducta autoriterin por -
parte de los padres. Solamente se puede renrodu -
cir esa conducta cuando no s¢ conoce otro =mbien-
te (carficter autoritario o sadomasoguista).

Por lo tanto,sean wnos u otros: el Ynico perjudicrdo sers
. el nifio ya que dependerf exclusivamente de sus padres. Por lo-
regular la mayorfa de los padres se preocupan de la educacién-
de sus hijos y con esto se consideran a diferentes estratos sg
ciales, sin hacer incaoié a ninguna en particular. Cuando se -
habla de la preocupacién de los padres implica que un padre -
puede preocuparse por su hijo, pero no por ellc dejo de ser —-
ignorante o autoritario, por lo tanto, puede preocuparle la -
educzcién de su hijo. Ahora bien, es importznte preguntar en -
esta parte del trabzjo sQue es la educmcibén?. Para responder —
a esta nregunta se considera que la educ=cidn es esencimlmente
el proceso de desarrollo y formacidn de la personznlidad. La P2
labra educacibn se deriva de la palabra latina e-ducere que -
que significa "sacar fuera"; sacar fuera lo cue estd dentro, -
explicar por medio de acciones las fuerzas espirituales laten-
tes las energfas y las aptitudes que se encuentran en potencia
con el hombre, hacer perfecta y completa el ejercicio de la ac
tividad humana, por lo tanto; "La educacién como hecho, es pre
cisamente el esfuerzo dirigido para proveocar en el hombre el -
desarrollo amménico de todas sus actividndes psicuicas y fisi-
cas, con el propésito de hacerlo lo més posiblemente perfecto-
en su personalidad, es decir; de poner aguelleos en condiciones
de alcanzar sus propios fines"(14)

Se entiende por educzcién, con Joncs Cohn..."Una influen~
cia constante e intencionada cuyo fin es producir un cembio =
permanente ¥y duradero en el educando? (15).Entonces lr educa-
cacidén es un procegso lento,perseverante, desarroll=ndo en for-
mn sistemftica y continuzda para dar un resultado verdadero.

[
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#illiam Stern dice sobre la educacifn: "La educzcién en -
Ultima instonecisz se reduce a influir sobre el desarrollo me —-
disnte la modificacibén del medio ambiente presentendo una se -
rie de estimulos sistemfticamente ordenados a fin de dirigir -
¥ orientar ese desarrollo en un gsentido determinado'™ (16).

Hay gue recordar gquc cuando se habla de la educnciédn se -
refiere al hombre, al ser humano, nor el hecho de tratarse de-
un ser espirituzl. Como bien lo hizo notar Kent..."Z1 hombre-
es el dnico ser al que se le puede educar. A los animales se -
les adiestra o domestica; & las plantcs se les cultiva, pero -
Unicamente "el hembre puede ser hombre mediante la educacién, -
porque 36lo €1 ec capaz de gobernarse a sf mismo y llegar a -
ser una persona moral®. La ecducdcién impide que el hombre siga
los ciegos imnulsos de la animnlidad, lo disciplina y lo some-
te a lags leyes de 1la humanidad" (17).

Atendiendo 2 log diferentes conceptos, se puede decir en-
tonces que la educzcibn es un proceso, un proceso gue debe ser
lento, perseverante y sistemético. Ademés debe abarcar todas -
las &reas de desarrollo humano como: el Area cognoscitiva, -~
afectiva y motora. También como lo dijo Kant, se dirige espe -
0ialmente al homtre dado cue tiene capncidad de conducirse por
si mismo, por lo tanto la educacibn abarca todos los procesos -
conducentes al perfeccionamiento del ser humzno.

Ya explicado el concepto de educacién se puede determinar
cual es su "ideal',que no es otra cosa gque el perfeccionamien -
to del hombre desarrollando todas sus capacidades para llevar-
una vida productiva personal y socialmente.

Ahora.bieéen, es importante preguntar ;Cual es el ideal de-
la educacibn autoritaria?. Pues no es otra cosa que la de for-
mar también a un hombre, peroc a un "hombre de orden® que depen
da de la autoridad y se someia a ella sin la posibilidad de +=
criticarla o =lterarla. Girardi dice..."El hombre de orden eg-
aquel que concibe su desarrollo como la adhesién a una noma -~
exterior, a un sistema de valores pre-existentes; a un orden -
moral polftico; a una ley que coincide concretamente con el -



sistema de valores dominonte en la sociedad (fwmiliar, civil o
religioso) de la que formo parte ¥ cue considera como prove —-—
niente de 1l nesturanleza de 1ns coses o la volwat:d de Dios"{(18

Su aectitud fundruentsl es 1n docllidwd a 1 "ley" y exige
8l sacrificio de tod: aspirscibn que estuviesse en conflicto -~
con ella. La docilidnd a 1a "ley" implica un resneto gue tiene
a lz incondicionslidad de la autorid-.d gue la representa, es -
decir, a la identificacién con ella. Bsto recuerda precisamen-
te el tipo de carfcter autoritario que mrnejn Fromm, la depen
dencia que tiene este carfcter a lz "ley" o en este caso a la=
autoridnd. £1 cardcter autoritario necesita reglas claras y -
precisas que'orienten su conducta, & verdades definitivas que-
alimenten sus convicciones, instituciones s6lidrs oue encus ——
dren su vidaz, para su seguridad y tranouilidad personal.

La educacibdn autoritaris no permite la libertad, por lo -~
tanto produciré ana angustia constante cuando el individuo por
alguna razfn pudiese salir de ese dominio, corriendo el riesgo
de ser rechozado por lz sociedad. “El miedu a 1a libertad en -
gendra, finalmente, el miedo a 1o verdad L. .51 hombre en —-
frentari dos situaciones difficiles de disernir, la primera; la
aspiracién a expansionarse; a tomnr la vida en las manos, for-
jarse un camino personnl asumiendo los pelifros cue éste lleva
consigo, rechazando toda norma que no este fundada en el amor-
a los demés y en el respeto de su libertad, nponiendo en duda -
toda autoridad que no sea la expresién de una responsabilidad,
la necesidad de orden y de segurid=zd, de insertar su vide 2 un
cuadro pre-existente, de evitar la libertad de aventurar con -
su vida, de apoyarse en verdades reconccidas y valores sepguros
de identificarse de las instituciones y outoridsdes sélidas, -
dz pertenecer a un sictems en donde la existencia sea reconoci
da y retroalimentada"(19)

El miedo a la libertad se va a deber a tener miedo de es~
tar sélo; por lo tanto el individuo buscard un objeto de depen
dencia parz sentirse bien con €l y con los dem&s. BEn la femi ~
lia el objeto de denendencia serd el hijo, hermano o padres.En
el trabajo seri el jefe, el subordinado; en lz escuela serf el
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alumo o el maestro. Cont:indo que la personalidad outoritaria-
necesita un objeto de dependencia sea cunl fuere y precisamen—~
te depender de ulgo perz no estar sbélo, busca en donde apoyar—
se parz sentirse scguro.

Ahorz bien en el smuliente educativo el profesor outorita-

rio va a repreoducirse z 41 mismo (inconciente o conciente)len -
el otro, de formarlo a su imzgen o tnl vez n l= im-agen de sus-~
suefios frustrados, intentzndo hacer del otro l¢ cue hubiersa —-
querido hacer de s{ mismo, empujéndéole a ir m#is lejos pero -—-
siempre y cuando ser en la misma direccién. En el ombiente fa-
milizr, 1z fomilie suteritaricz, "célula de 1z cociedad",es el-
lugar priviligiado de este tipo Ze educccidn por el tipo de re
laciones que establece entre p:2dres e hijos. Girardi cita un -~
texto de PFreud que iluminn lo dicho anteriormente "El super - -
ego del nific no se forma a la imagen de los v dres, sino mis -
bien a 1z imngen del superego de2 éstos; se llens d=1 mismo con
tenido, se hace representente de 1z trndicidn de todos los Jui
cios de valor que subsisten, de esta manerna a través de las -
gereraciones”(20).

La tentacién de muchos padres de continuar con esa lebor-
de dependencia, eligiendo por sus hijos, sustituyéndoles a —-
ellos en gr:ondes decisiones, como la eleccidén de unn carrera -
profesional, o laz eleccién del novio o esposo de su hija (o),-
incluso muestran su autoritarismo eligiendo hasta sus propias-~
amiges con el pretexto de que ellas son jévenss y no s=2ben lo-
que les conviene,por lo tento crean un ambiente de dependencia/
dando 2l nifio ese mnrco de referencia pars su futuro comnorta-
miento que serf sin duda el mismo de sus padres, aplicande pog
teriormente este comportamiento a sus propios hijos.

Bste actitud posesiva e hiperprotectora modul> la persona
lidad del nifio, dado que 1lrn familis se considera el agente pri
mordial de sociniizzcién del nifio, por lo tmto, todos los va-
lores de los adultos consisten en ensefinrle 21 nifio lo que"se-
dice"™ y lo que "no se dice",; 1o cue "Se hace" y lo que Yno se-

ace", imnulséndolo de esa menera a comportarse como los adul-
tos, adquirir su manera de pensar, inclusive llega a tol gra -
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do 1o £:1tn de libertd que muchus veces presentan hastn las -
mismas sefdas o adenznes con cue £c¢ comunicrn estns personng; -
por lo trnto, podemo: decir que habrd toda un: reproduccién de
1y conduntin paterna con fines zutoritarios.

Ahora bien con todos lo elementos y:: mencionados se puede
apreciar ln finalidad real de la educacién autoritaria oue no -
es otra que "Integrar al nifio a un: serie de valores preesta -
blecidos, wvalores gue se deben resnetar, conservsr, servir y -
amar®, Considerando gque todog estos valores preestablecidos -
abarcan todo ¢l desarrollo del nifio y csu comunicacién con la -
sociedad, que esté formada por la familia, escuela, religién, -
trabajo, amipgos ete. Por Lo tanto la educacién autoritaria es-
pues, en su inspirocién més profunda y egocéntrica, una férmu-—
1la de violencia oculta , la mayor parte intencionads y otras -
veces ignorada por lz gente, pero anlicada en su mAxima exnre-
gién como medio educ=tivo para salvaguardar los intereses de -

ésta.



II., LA EDUGACION AUTGRITARIA

2.1.La Pamilia

La familia constituye una institucidén de profundas rafces
humanas, representa una asociacifén simple que surge esponténea
mente en el desarrollo de 1z vida del hombre, al impulso de -
ciertos e importantes procesos como son: el gregarismo, la e
sexualidad, lz reproduccibén y la repulsa a la soledad.

Lz familia, con su proteccién material, su funcién educa~
dora ¥y tutelar hacia la prole, la ejemplaridad de los padres -
cocmo gufas, como consejeros y como prototipos humanos a quié -
nes admirar e imitar sobre todo como fuente de seguridad, com-
prensién y afecto, representa para el nifio y el joven, ademfs-
del modelo bisico para su degarrollo y formacibén, la protec —-
cién y seguridad social.

i Pero cufn frecuentemente ésta funcién formadora y es -
tructuradora de la familia no se cumple porque su clima emocip
nal no lo hace plausible ;

Se sabe que esta funcién de la familia, su clima o tono -
emocional, esti creado por la contribucién de todos sus miem -
bros, pero los padres en su azgjuste emoCional'entre s{ son los -
principales factores determinantes de ellos. Algunos matrimo -~
nios crean un clima amigable y preparan asertivamente a sus hi
jos, otros en cambioc viven en medio de constante hostilidad; -
reyertas y turbulencia emocional que propician la inadecuada -
estructuracién emocional del nifio ¥y lo impelen a la desadaptas
cién y anti-socialidads

Como resultado de esa desadaptacién fsmiliar surgen pro -
blemaé individuales severos como: drogadiccién, vagancia, vio-

lacién, robos, prostitucién y un sin fin de vicios que perjudi

can indiscutiblemente la &alud fisica y el desarrollo emocio -
nal del individuo. Los autores de estos delitos o vicios son -
por lo regular nifios o jévenes que estén inmersos en una des -
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orientacién familiar profunda. Esos pequefios inadaptados son -
victimas de factores tales como: (desorganizacién familiar, -~
" inestabilidad, rechazo, estado socio-econdmico paupérrimo, es-
-tado mental y fisico deficiente, un ambiente social corrupto.-
‘.EnJgeneral cuando se critica la conducta de un pequefio infrac-
"tor, se ignorén las causas reales que han producldo esos efec-
" tos. La autoridad es muy importante en este proceso de defor—
macién, por lo regular los padres de familia piensan que pue .~
den hacer lo que quieran con sus hijos, dado que ellos son los
responsables de su existencia, cuidado y bienestar. Por lo ge-
neral estos padres, y es un hecho que debe de considerarse re-
levante cuando se hace este tipo de observaciones, es que son-
padres que hen tenido las mismas experiencias que sus hijos, -
que solamente estén reproduciendo lg conducta que tuvieron ps-
ra con ellos en su infancia ¥y juventud. Es imporftante mclarar-
que no todos los comportamientos de los padres se deben a esa-
causa; que existe desajuste emocional, es evidente, pero pue -
den estar enfocados hacie otros problemas de la personalidad.
También lo que es cierto y lo que no debe olvidarse, es -
que muy pocos padres se esfuerzan para procurar un ambiente -
agradable y positivo que beneficie la educacidén de los hijes o
por lo menos contribuys a su desarrollo normal,
Cuando se habla de poco esfuerzo por!parde’de-los padres,
se condidera como a nada, dadas las circunstancias en cémo se-~
" desarrolla esa gente en un ambiente de descuido, ignorancia, -
desorden y sobre todo la falta de respeto para la gente menu~
da de la familiz. Es ordinario el ver gritar a une madre g sus
hijos, una serie de insenSateses,inconveniéncias, sandeces que
definitivamente perjudican al nifio en su proceso de formacién.
Esto ocacionafé que 1ss relaciones familiares se desarrollen en
un ambiente hostil, de pobreza cultural -y afectiva, ete; .pro -
piciando wna relacién autoritaria que ser§ muy diffcil disol

ver.
El autoritarismo se hace patente en las relaciones fami -
liares deformando la comunicacién, la seguridad fisica y emo

A



cional que pueda sentir el nifio para con sus padres. Dentro de
esta problemftica es muy importante hablar de seguridad fisica
Yy emocional porque desde siempre han existido problemas de ni -~
fios maltratados por los podres, que zbusun de la autoridad que
la sociedad les ha otorgado, castigando severamente a sus hi -
jos fisica y verbalmente y lo trascendente, es que actualmente
se presenta el mismo autoritarismo. Con esto se puede pensar -
gue quizfs el hombre no ha evolucionado en nads, pero definiti
vamente eso no es cierto, se conoce que lz conducta humana. ha-
evolucionado satisfactoriamente en el conocimiento, en grendes
descubrimientos importentes que le hmn permitido vivir en un -
ambiente agradable y positivo, en general todas las ciencins -
tanto naturales como sociales hon dado prcos agigantados a tra
vés»del esfuerzo de mucha gente capaz y productiva. Pero enton
ces ¢Que pasa con el fenbémeno de la autoridad?, aQué sucede -
cuando escuchamos que el nific X fue golpeadO'crueimente por -
sus padres, § que la alumna Y es muy floja ¥y que lg maestra -
constantemente la llama floja y la humills delante de sus com-
pafieros?.Respondiendo a las preguntas anteriores, es importan-
te decir que se le ha dado muy poca atencidn al fenémeno de la
autoridad y que sobre todo se le ha confundido con el autorita
rismo que no es més que el abuso desmedido y fuera de coﬁtrol-
que ejercen ciertas personas, con la peancarta de que la auto-
ridad debe de llevarse a cabo en forma rigurosa y exagerada ca
yendo as{ en el autoritarismo incontrolable.

Cuando se habla de la institucién " familia" es interesan
te estudiar su transformacién en la historis, dadb que ello -
permite conocer el tipo de relaciones interpersonales que se -
llevaban a cabo en cada uno de sus perfodos de desarrollo, por
ejemplo; en el perfodo matriarcal la mujer estaba en el podery
era la méxima representacién de la autorided y por lo tanto eg
taln a'pargd de las organizaciénes de, aquellos tiempos, por lo
tento se cénsidera importante gétuaiar los datos mAs relevan -
tea en el proceso de transformacién de la familia, los cuales-
permiten tener una visién més clara de 1o que fué y es la fami



lia, .
La familia es una de las instituciones hwnanasmis antigua

Yy siempre he existido en diferentes formes y modos, se desarrg
lla y se adapta a las formas de vida dominantes en un determi-
nedo tiempo y lugar cowmo el producto de una determinada estruc
tura social. De acuerdo con las investigaciones de Bachofen y-
horgen (21)gue indiscutiblemente tienen validez documental, al
principio de la humanidad, prevalecerfa la promiscuidad sexual
(22), con esto se guiere decir que cada mujer pertenecia indis
tintamente a los hombres y viceversa. La primera norma fué la-
que introdujo la prohibicién del incesto, esto era prohibir el
trato sexual entre parientes; se paso de hecho a la familia -
consanguinea en la gue se prohibid la relacidén sexual en linea
ascendente, al matrimonio de grupo en que un ndmero d4e hembras
eran las mujeres comunes de sus maridos. Se llega después a la
familia de pafeja que consistia en que el hombre tenfa una mu~
jer predilecta entre muchas mujeres y la majer un hombre predi
lecto entre varios hombres. Seguidamente aparece la familia ma
triarcal, como se sabe, en este perfodo 1z mujer va al frente,
es ls cabeza, obtiene la primacia de la organizacién de la fa-
milia, de hecho las mujeres constitufan una gran fuerza dentro
de las organizaciones lo mismo que en todas las partes. Llega-
do el evaso no vacilaban en destruir a un jefe y rebajarle a -~
simple guerrero. Seguidamente del perfodo matriarcal sigue la-
poliandria, en donde el estado de la mujer es estar casada si-
multéneamente con dos o mAs hombres. Partiendo de este perfo -
do, le sucede la familia patriarcal, en donde ya la situacién-
de la mujer se reduce a la obediencia y al sometimiento del -
hombre, el derrocamiento del derecho materno fue la gran derrg
ta higtérica del sexo femenino en todo el mundo, El hombre em-
pufié también las riendas de la casa; la mujer se vic degrada -
da, convertida en la servidora del hombre en un simple instru-
mento de reproduccién.(23) Posteriormente le sigue la poliga -
mia; lo caraceterfistico de este perfodo es el estado del hom -
bre que tiene a un mismo tiempo a muchas mujeres en calidad de
esposas. Apareciendo finmlmente la familia monogémica con obje
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to de crear hijos de paternidad indudable a los fines de la he
rencia; este perfodo se diferencfa de la familia de pareja por
una mayor solidez del vinculo conyugal, no disoluble ya al ar-
bitrio de las partes."La monogamia se funda en el predominic -
del hombre; su fin expreso es el procrear hijos cuya paterni -
dad sea indiscutible y ésta paternidad indiscutible se exige -~
porque los hijos, en calidad de herederos directos, han de en-
trar un dia en posesién de los bienes del padre {5Z..]. En tér-
minos histéricos la monogamia fué un gran proceso histérico, -
pero al mismo tiempo inaugura aquella época gque dura hastg = —-
nuestros dfas con la cual cada progreso es al mismo tiempo un-—
regrese relativo a la esclavitud y a la acumulacién de rique -
zas privadas, al bienestar y al desarrcllo de unos 6 a la po -
breza y hundimiento de otros [[...]. La monogamia es la forma -
celular de la sociedad civilizazda en la cuzl podemos estudiar-
la naturaleza de las contradicciones y de los antagonismos que
alcanzan su pleno desarrollo en esta sociedad.(24)

Actualmente lz designacién de la familia se concibe bajo -
un significado m4s detallado, £sta es precisamente la célula -
gocioelementsl b&sica de toda nacién. La nacién sers mis fuer-
te, mé4s unida y mAs organizada al momento de serlo también la-
familig.

La familia va a efectuar accifn social sobre la personali

dad de sus miembrog; por lo tanto 1z familia es el molde prin-
cipal de confipurzcién concreta de la personzlidad del hijo y-

de la conducta social de los individuos. _

_ Efectivamente, la familia dirige los orocesos fundamenta-
les del desarrolle psfquico, la socializacién y la organiga —-
cién de la vida afectiva y emotiva del nific segn los modelos-
ambientales. Como agente socializador educztivo primario, la -
familiz ejerce la primera y m4&s indeleble influencia sobre el-
nifio. Todas las primeras experiencias fisic=3s y emocionzles de
la infancia se forman basadas en los fundesmentos sélidamente -
construidos en la familia, las siguientes experiencias vpodrén -

modificar pero no anular las familiares.
Makarenko considera; "Que el buen ejemplo de los padres e
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es determinante para la formecién del niiio, por lo que la con-
ducta social de los hijos no es mis que la manifestacién del -
comportaaiento paterno” (25).

Con lo dicho anteriormente, es evidente, que la crianza -
de los hijos no contempla sélo satisficer las necesidades mate
riales y fisicas del niiio, sino también sus necesidzdes emoti-
vas, de afecto y darle un sentido de seguridad as{ como donan-
te de los repertorios sociales bésicos futuros.

Desde el;nacimiento del nixo el Ynico ambiente al que se -
adapta es el familiar, posteriormente intervienen otras im -
fluencias ambientales como: la escuela, los nmigos, etc. Dos -
estudios psicoldégicos, el psicoandlisis en particular, han mos
trado la importsncia de la familia, psra el desarrollo psicold
gico del nifio y para la formacién de su personnlidad y las con
ductas sociales. Las investigaciones de Malinowki, Mead y Bene
dict han probado que la personalidad esti en gran perte deter-
minada por la cultura y el ambiente circundante, y como los pa
dres constituyen el ambiente primario del nifio su influencia -
es preminente.

Erich Promm dice: "La familia puede considerarse como la-
agencia psiquica de la sociedad, como la organizacién que tie-
ne como finalidad trasmitir las exigencias de la sociedad al -~
nifio en crecimiento®(26). La familia cumple esa funcifn de dos
maneras:

1. Por la influencia del cnricter de los padres que tie -
nen en la formacién del carhcter del nifio. Puesto que el cardc
ter de la mayor parte de los padres es expresién del caricter-
social, de esa suerte, trasmiten a los nifios los rasgos esen -
ciales de la estructura del carfcter socialmente deseable. El-
afecto y la felicidad de los padres se comunican al nifio, lo -
mismo que su angustia, ansiedad j hostilidad. .

2. Ademf&s del caricter de los padres, timbién los métodos
de educar a los nifios habituales de una cultura reslizan la -
funcién de modelar su carcter en unz direccién socialmente de
seable. Hay diversos métodos y técnicas de educar a los nifos -
que llevan a la misma finslidad; moldear su personslid~d. Los-



26

métodos educativos s6lo tieren importancia como mecanismo de -
trasmnigién de valores ya dados por la sociedad ¥y solo se les -
puede comprender correctsmente sl se entiende primero qué ti -
pos de personalidad son deseables y necesarios en una cultura-
deda. . ’
Alberto Alberti dice al respecto ..."Formaciones sociales
como la familia e instituciones como la escuela, representan -
10s mecanismos de mediacién, los trémites a través de los cua-
les los condicionamientos de la sociedad enlazan de un modo ar
ticulado e incisivo con la esfera individual" (27), por lo tan
to el ambiente en donde se desenvuelve el nifio es determinante
para la formacién de su personalidad.

Considerando todos estos aspectos anteriores sotre la fa-
milia y su evolucién historica, se determina que juega un pa -
pel importante en la sociedad; que es precisamente servir a la
sociedad como maentenedora de las conductas y repertorios socia
les cdeseables, de las tradiciones, hAbitos y de las costumbres
de &sta. Desde que nace el nifio se condiciona a una légica de~
jerarquia y aprende a obedecer a la autoridad. El nifio va for-
mando su propia personalidad no sélo en relacibén con sus carac
ter{sticas bio-fisicas sino también con el complejo de facto -
res socio-culturales en que se lialla inserto desde el nacimien
to ¥y con los que interactua continuamente. Estes factores so -
cio-culturales estén determinados por la familia y escuela que
gon los méximos reforzadores para el nifio.

Como podemos observar el agente principal de socializa —-

cibén en el nifio, es la familia, por lo tanto sus experiencias
inmediatas s6n precissmente del ntcleo femiliar.

Si se satisfacen las necesidades esencisles del nifio-en -
su infanc¢ia, si ha crecido en un clima de libertad, de autono -
miza y de afecto, sin continuas represiones, entonces siente, -
percibe, que también el mundo circundsnte merece confianza y -
puede ser enfrentado con seguridad. Pero si al contrario, las-
frustraciones padecidas durante la infancia, los mensajes de -
inseguridad emotiva y el clima de tensién y de ansiedad perci-
bidos interfieren en el desarrollo posterior, y afectan consi-

derablemente la conducta del niiio; porque se gastan muchas « —
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energfas en la bisaueda de seguridad y catisfacciones. Ninguna
mente infuntil se haya libre de miedo y recelo; pero si la re-
lacién de los padres esta fundada en la confinnza y en el afec
to, el niifio introyecta a los mismos padres como figuras que lo
gufan y le ayudan, como prototipo de todas las reacciones anig
tosas en las relaciones futuros. Pero si las fipuras parenta -
les son severas, sngustiadas, insegurns, emotivamente inesta -
bles, el "suner-yo" del nido se forma severo y cargndo de an -
gustia.

Todos ‘los trastonos psicolégicos presentes en un nifio de-
penden estrechamente de su -mbiente primnrio. Los sintomas que
manifiestan sieapre cuando los padres son hostiles, rechazan -
tes, autoritarios, arbitrarios en su comportamiento. Es cierto
que en la medids en que den aomox, respeto y seguridad, las con
ductas podrfn emitir eso mismo. También es cierto gque en la me
dida en que no den ahor, respeto y ceguridad comprometen el -
proceso de socialigacibn, distorcinfmndolo y desviindolo.

8¢ na dicho hasta aqui que la familia es el arente princi
pal de desarrollo en el nifo, tanto ffsico como psicolégico, -
ya que el aprendizaje dependeri de las experiencias inmediatas
que tenga desde el momento de su nacimiento. ¥ se condSidéra -
especialmente desde el nacimiento, dado que el nific requiere

de un Mauxiliar" para su supervivencia fisica y psicolégica. -
Dando preferencia al desarrollo fisico en esta parte del tra -
bajo; Alberto Alberti dice al respecto..."Desde el punto de =~
vista biolégico, el recién n=cido es un ser absolutamente inde
fenso que para sobrevivir depende cgsi totalmente de -1la benevg
lencia de su ambiente humano"(28), v esa benevolencia humana -
es definitivamente de sus padres. El nific adem&s se halla todg-
via bajo el efecto traumatizante que ha producido el nocimiene
to, no sélo en cuanto esfuerzo de resistencia a presiones y -
contorsiones; sino ademis en cuanto a la separacién de un am -
biente confortable, lfguido y caliente, pasé a uno menos aco -
gedor gaseoso y frio. Al paso del tiempo el nifio requiere de -
constantes cuidados, dado gque se ha enfrentado z una situacién
completamente diferente a la gue vivié anteriormente, Asi el -



nifio buscarf defensas para su comodidad, sumergiéndose por ejem
plo en el suefio para lograr el estado de quietud prenatal pero -
sus mismis exigencias fisilégicas i llevan poco a poco a orgeni
zar su actitud sensomotora: hay que colocar la boca para succig
nar, volver la cabeza para respirar mejor, cerrcr los ojos para
defenderse de la luz, mover las manos, llorar etc.

Aunque sea un modo escasamente diferenciadoe, el recién na-
clido en sus primeros meses de vida alcanza de esta forma las - ~
primeras condiciones para salir del estado vegetotivo, "Las pri
meras investigaciones de Spitz, han hecho conocer, por ejemplos
que el lactante advierte la actitud materna afectiva o de recha
zo (cuando se produce) aunque no se exprese en forma de accién -
es decir aunque la madre dispense sus cuidados al nifio y lo ama
mante, el nifio parece en cambio advertir a través del tono mus-
cular, vibracionezs emotivas u otras formas vicerales de comuni-
cacién, el estado negativo materno frecuente a &1 y reacciona -
en forma somftico-psfiquico quizfs " bastante aparatosa,como el -
vémito, inapetencia, insomnio y la debilidad”(29). Las necesi ~
dades vitales del recién nacido se z=nfrentan con los elementos-
soclo~culturales circundantes. Antes incluse de ver con clari -
dad, el nifis entra en tratos con personas de un determinado am-
biente y una deverminada época, con sus maneras de sentir, de =
pensar, de actuar; antes de darse cuenta se instala en uﬁa fa -
milia humana con todo aguello que comporta de experiencia cone-
centrada, de presupuestos, de exigencias y resignacicnes. Bl ni
fio entra en un ambiente prefabricade al que se adaptard ¥y segln
el cual anrenderi a reaccionar en el zurco de las npotencialida~-
des inherentes a su organismo.

Ademis del ambiente fisico, existe el ambiente psicolégi -
co gue permite al nifio desarrollar defensas en contra de todos-
los conflictos, contratiempos y sinsabores que se le presenten-
en su vida. Tan Intimamente influyen los dos ambientes en el in
dividuo que, si se descuida la formacién del ambiente psicolégl
co, las defensas del orgenismo disminuyen. Ernesto Meneses dice
«es la actitud, salud, cuidado y proteccibén son importantes paw
ra el desarrollo en genpral del nifio; pero hay tres en especial

gue se consideran trascendentes y béAsicas para la formacién ade
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Lo

cuadn del nifio, gue por lo regulsr se olviden o se imoran, oca

sion ndo ruil severos trastornos emocionales en el nifio:

- ATecto
— Aceptacién
~ Mstnbilidad dmocionzal

gstos tres procesos son importantes pora la formacién ade-
cuada del niidio, y nor lo regul:r son nrocesos gue se desculdan-
en lz orientacién familinr, considerando solrmente importantes—
aguéllos que no implican involucrarse emosionalmente como:

-~ Alimentacién

-~ Limpieza

Vestido

Actividades al aire libre

- Suetio

FPor lo regular los prdres consideran estos mnrocesos como -
los més importantes en el desarrolle del nifio, en clierta forma-
les conviene que asi sea, puesto que si existen problemns futu-
ros de conducta en sus hijos, solamente dirfn gue les dieron lo
mejor ¥y gque nunca les falto nada. Pero en renlidad eso no es su
ficiente en el desarrollo del nirdo y es por lo regular lo que =
manejzn los pzdres autoritarios en sus hogares, justificando su
falta de afecto con cosas materiales, sin objeto alguno tratan-
do de cubrir las apariencias de hostilided; y rechazo ante los-
demAs. Es importante para el niflo sentir un ambiente agradable-
positivo, confiable, amoroco en donde se sienta aceptzdo, prote

gido y sobre todo, en donde exista estabilidad emocionsl.

2,1.1 Afecto
Los estudios psicolégicos de los Wltimos tiempos indican -

que la satisfaccién de las necesidades fisicas del nifio: como: -~
aliment~cién, abrigo, limpieza etc¢; no bastan para su desarro -
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1lo norm:-l., Ernesto Keneses en su libro "Comprendiendo al nifio®
alude a las investigzciones llevzdns a cabo en los hospitzles y
orfanatoriocs, los cunles reportan que apesar del excelente cui-
dado de su alimentociédn y comodidad, los nilos de estns institu
ciones se caracterizsn por ser snstisocivlec, ~pgresivos, incapa-
ces de dar afecto y recibirlo, lentos para apnrender ¥y scure to-
do inseguros. Se ho comprobado también que estos nifios duermen
menos que 1los hijos de podres cariiiesos, rara vez sonrfen o dan
muestras de slegria, son inactivos y aphticos y muestron mayor -
nronensién a las infecciones y enfermedades en general.

Se sabe por difer:zntes invectigaciones oue la frialdzad ma-
terna sucita en los nifos dificultades en la alimentacibn, pro-
duce enuresis persistente, agresividad internz y reterda el de-~
sarrollo de la conciencia. ¥n cambtio la madre cnrifiosa gue pasa
mé° tiempo con su hijo, le depzra mayor orientacidn y coniribu-~
ye a hacerlo sentir mfs seguro, cor mayor canacidad de respues=—
ta a los problemnas que se le presenten,

Bl niiio necesita sentir cue z¢ le am= por ser ¢l hiias, no -

por lo que hace & por lo que vale, el afecto 42 origen a 1z se-

guridad. E1 amor de los padres es puente tendido para superar -
la incapacidad del niro y sus futurns experiencins, le pronor -
cionarf seguridad més sélida, la cual nace de la conciencia de-

la propia capacidad.
2.1.2. Aceptacién

La acevtacibén implica respeto por el paso del nifio en su -
desarrollo. No se debe violentar =21 nifio a pzsar de una etapa -
a otra, ni se le debe comp@rny nunica con ningin nific. Se le de-
be aceptar como es, tanto fisico como emocionslmente, Los pa —-
dres que aceptan a su hijo desean naturzlumente que gobresalgan-
en sus actividades escolares, hogareilas y sociales; pero sin po
nerle a competir 6 ponerle precio al smor cue le tienen, es de-
cir, su afecto sigue siendo el mismo en los triunfos y en los =~
fracasos., Al nifio se le resmetarid ante toda situncidn negsativa-



31

que se le mresente en =u desnrrolle, Las conszcusncing de 2cep -
tucibn son benéficas para el nifio yo que cuents con proteceidn -
en contra de sus impulsos. Ho ne batalles cue-
aln no puzde gmor; tiszne oporiuniizdes de cr=zer ¥y explorar al
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mundo; de aacer nucho:s intentos y Jracrsar en vorios sin hacer—
peligrar su pronis sesuridod. Pueilie exnresarse libremente en -
sua senvimientos y penz~mnientos 7 cer franco en =zus relaciones-
con los denbs. Cuenta con oportunidndes de monifestar su miedo-

e
sin incurrir en ¢l rfdiculo. Perc 1z mAs precisds ventaia de la

aceptzcién es que el rni-o amprende mfs fAcilmente a nceptarse a-

sd mismo como es, con =1 cunlid-.der ¥y defector =in necezidnd de

exagerar unas y negnr otras y a saentirse menos culpable de los-

errores aus comnete, secuela inevit=ble en 2l nr.ceso de su dasa

' El rachazo es 1o opuesto a 1z cceptacibn., Fuede asumir for
mas diversas como la negligencin y 1n crueldsd, el nmerfeccionis
mo y la proteccibn excgerada. Lo negligenciz ~narece en 1o fal-
ta de cuidado flsicos nescesarios —zra su desarrollo smno e hi -
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giénico, 1la crueldad sz manifiests en golnes, nrivecién del ali
mentos y mnltratar al niﬁ&. gste vunto es imrcorzante dndo cue -
se manejz un miximo de =zutorita mo en lss rslaciones familia-
res, considerando al nisio como um: propiedad m-terinlizada en -
donde se puede hacer lc que se guzern partiends del hecho gue -
son sus padres, cue ellos le otorgzron lo vids 7 que son los =
dnicos que tienen derscno a la educscidn de su hijo en ln forma
en que les plasce ddrcela, sin icnortnr lo que sienta el nitfio o
lo que piense de ese maltrato. Més frecuentemente es el recha -
zo disfrrzado de perfeccionismo y wroteccibn ex-~rernds, noraque-
nuestra sociedad, donde se valors iTsnto el nzor moterno, es di-
ficil que una madre admita conci=zntemente cue rechaza » su hi-
jo. 81 liegn a pnercibvir que alienta sentimienios tan renrocha -
bles, se sentirf perturbmds y busc=ri inconcisntemente alrFuns -
razén, indenendiente de su estado erocion:l, pars rechagzar gl -
niiio ¥ as{ se persunde de cue hay 2lgo en le hnerencia del nio,
en su snlud o en su conducta gue 1= obligz » exigirle mis y jus
tificar su conducta. Los padres cus 1echazzn =z su hijo, no lo -



aman ni desean su desarrollo: se fijan exclusivamente en 1la im-
perleccidén del nifio parn defensa de su comportamiento znte los-
derbs.

Laz consecuencinre del recazzo son desastrozas. vl nifio re-
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chipzado debe npoysrse en sus vroplos recurses y defenz-s que -
son limitndos. Desde pecueiio se le dejn solo, hambriento, incé-
modo y asuatado. A1 nizso al cunl se le maltretn ficicimente ca-
rece de 1 fuerzz nscesaria porn defenderse as{ mismo. Z1 nifio-
cuyas falt=s se cencuran constantemente esté conden-do a fraca-
sar giempre snte loz demfAs, por gue carece de anoyo paro volver

a probsr sus nronios recursos. -

2.1.3 Estabilidad Zmocional

Este aspecto es importante pnra el desarrollo del nifio, ya
que el nifio necesits saber donde 2st4 ¥y con gquién se encuentra-
para poder encausar todas sus inquietudes a un marco de referen
cia eapecifico. Un nifio educado en un ambiente fomilinr estable
puede verse a sf mismo, 2 sus nsdres y a los demfs dentro de =
una perspectiva uniforme, en donde posiblemente se efectien cam
bios imprevistos, perc permanecerd su estructura en conjunto.La
estabilidad afectiva de un nifio depende de 1+8 relaciones fami-
liares espnecialmente, la relacién padre-hijo.

En el hogar se cprende, como enfrentorse a la vida y en -
qué forma debemos zsciuar p2ra solucionar determinados problemas
que se presentson en 1 existencia, El nifio aprenderfi a enfren -
tar esos problemas positivamente sin ocasionarle ninguns altera
cidn en su personzlidad, si el nifio conoce lo aue puede h=cer -
hoy por lo que pudo hacer ayer y los dias ~nteriores, adouiriri
confianza en s{ mismo, porgue sabe cbémo y dénde moverse. Pero -
sf lo que se le veranitié ayer, dependié no de unc rozén objeti-
va y clsra, sino del malhumor de su madre 6 de 1lr visits de la-
primita y en dltimo de los casos porque estaban ocup-dos y no-
pudieron prestarle ztencién, nuncs nodrf srber con certeza ddn~
de estf inmerso y dentro de qué limites puede moverse., La esta-
bilidad supone necesariamente un conocimiento claro de las me ~
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tog de 1v educncidn.

Los adultos que influyen nrofundmmente en 1l vide del nifio
son sus padres.La percepcién cue forme el nifio de estos adultos
influye en forma inimn;insble en su vida, el nifio percibe a la-
medre como fuente de alimento y de cariio, como protectora y -~
comprensiva; al padre lo ve fuerte y =zabio.

Se ve pues,la importancia que tiene ofrecer al nific un am-
biente de carifio, aceptacibén y est=biliad, vorgue su percepcién
de los personas permonece constante durmnte toda su vida y la -
imagen que 81 se forme de sug pedres influirf considerablemente
err sus relaciones con los demés.

Hay cue considerar que la familias es, en su estructura, en
su tradicién y en su modo de ser, una prlestra del sutoritnris-
mec. Bl padre que vuelve a casa fastidiado, fatigado y agresivo,
busca alzun: compensacién sintiéndose el patrdén de 1n casa y -
pretende de ln Familia la misma actitud de sometimiento que £1-
tiene en la fabrica o en su lugar de trabajo. Sus energlas emo-
tivas han sido gastadas en la fatirfosa y alien nte jornada de -
trobajo y por ello no se siente en condiciones de dimlogar con-
su esposa ¥y hijos. Cuslcuier cosa le molesta ¥y quiere solamente
consideracién respeto y sumisibén por porte de sus hijos, l» ma-
dre también interviene en esta actitud autoritaria por las con-
t{nuas frustraciones de su papel doméstico gue es ignorado, o -
porque se desenvuelve en unn condieidn subalterna respecto al- -
marido. Con un escaso tiempo para dedicarse a los hijos escogey
en la relacién con éstos, el.camino mis facil y més cémodo, por
mis expeditivo; el camino autoritario, Solamente cunndo se en -
cuentran de buen humor y zlgo de paciencia pars con los hijos,-
entonces leg daréin afecto, comprensién, tiempo, estima. jPero -
cuidado cuzndo se encuentren de mel humor 6 tengan problemas de
cualquier indolej, por gue entonces hay golpes, castigoes, insul
tos, falta de aceptacidn y rechazo.

Se habia dicho anteriormente, que el autoritarismo es un -
instrumento de estabilidad socinl en cuanto que no cembia y es-
conservador de las tradiciones de mzndo y dominio.Esto implica~-
ria que en una relacién familisr, quienes mandan serifn los pa=-
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dres y quienes obedecen serifn los hijos. En un hogar el padre -
serfa la amutorid:d mfxima, dado que estéd en la posicién de sal-
vaguardar la segpuridad familisr tante econémica como sociml. Z1
hecho que en general es el hombre el que gone el dinero y su -
familia dependa de ello para vivir comodamente, le hnce sentir-
como propiedad suya su familis, piensa sericmente gue el cref——
todo eso y por ese razén le pertenece. #1 nific tiene esa ima - -
ge y crece en esa dependencia mediante la cual anima a la reali
dad, sus suefios ¥y sus deseos, sus juicios estin todos determing
dos por la idea de la fuerza del hombre sobre el hombre, del su
perior al inferior, del mando a la obediencia. Como consecuen -
cia de tal poder paterno derivado tznto de 1la posicién econbmi-~
ca como de lz fuerza fisica y confirmrndo juridicamentes.. la——
educacidén en l- familia conyugal formz un excelente escuela pa-
ra el comportamientc autoritario que caracteriza 2 esin socie -~
dad (M, Horkhermer).

In resumen se puede decir, gque en la sociedad los adultos-
tratan a los nifios como objetos que se trasfieren de un lugar -
a otro sin ser consultados. Nunca se tiene en cuentn sus exigen
cias, cuando se va por la calle dice Giorgf .., no somos noso -
tros quienes adecuamos nuestro peso 21 naso del niilo, sino que-
précticamente le imponemos nucstro ritmo arrastréndoles detris. -
Los propios juguetes se escogen mec#nicemente sin noco estimulo
de su parte. £l Area de juego de los nifios eata circunscrita y-
limitada a la eleccién de los compafieros de juego (los pndres),
respecto a la literstura infantil tombién depende de la elec —-
cifn de sus pzdres como tantas otras cosas que puede obstruir =
la iniciativa y creatividsd del nifio. El respeto que se preten~
de dar a los nifios nunca es reciproco por parte de los zdultos,
por lo tanto de ellos se exige obediencia ciega, respeto del in
ferior al superior, este tipo de relacidén es un arranque exce -

"lente, un 6ptimo orden constituido haeia todas las autoridndes.
Como Erikson dice..." Se empieza por la oposicién gronde-peque-
fio, para pasar e una serie més amplia; hombre-mujer, gobernsn -
te-gobernzdo; patrén-siervo; padre-hijo™ (30).
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Bn definitiva, la familia renresente una institucidn de -~
adiestramiento pars el control social e inculca un eleborado -~
sistemzas de reglss, de modos de pensar y actuar funcionzles al=
sistema de poder dominante. Ella socializa & los nifios paras for
mar adultos competitivos a la blscueds de éxito, poder y dine <
ro, reproduciendo las conductas que percibieron desde pequefios,
conductas autoritarias que condicionen la personaiidad para pé-
der pertenecer al sistema.

2.2, La BEscuela

Como se ha visto hasta aqul; la familia es el agente prima
rio de sociplizacién del nifios De la familia surgen modos de -
comportamiento.que posteriormente proyectari el nific en su vida
social. La escuela también juega un papel importante en la so -
cializacién del nific ya que, con el ingreso a la escuela, el ni
fio entra en un contexto mAs amplio y diferencinde, se encuentra
ante nuevas experiencias y nuevas personas tratando de inmedia-
to adaptarse para sentirse cémodo y protegido.

En general cuando los padres deciden mendar a la escuela a
su hijo, piensan que el nifio aprenderid cosas nuevas que le ayu-
darfn a desarrollarse positivamente en la sociedad, y realmente
tienen razén, dado que el nifioc tendré nuevas actividades que lo
conducirén a madurar y a superar dificultades que antes eran -
muy diffciles de superar como: la comunicecidn escrita, la com-
prensién de lectura, la participacién motora de ciertgs habili-
dades, y la m4s importante; la de enfrentarse consigo mismo -an-
te situeaciones completamente adversas que nunca imagind vivir, -
como la de tener una nueva "autoridad", adaptarse a las ideas -
de nmuevas personas que le son completamente. diferentes de su am
biente familiar. X )

En general se gA el nombre de escuela a una institucién de

naturaleza social, creada con el expreso propbsito de educar e
integrar al educando a la gociedad, proporcionédndole todos los-

elementos metédicos necesarios para realizsr con &xito su come~
tido., Este concepto reaquiere de una explicacién m4s amplia; la-
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escuela es una institucién que educa y por lo tanto ofrece una-
existencia concreta que no puede limitarse dentro de los marcos
de una reflexién.

Por otra parte,la escuela esté creada por la socieded para
cumplir una funcién social, asimismo el sistema escolar es el -
reflejo del sistema social y constituye @l instrumento a través
del cual se autoperpetua.

La escuela trasmite, por consiguiente, deteminados valo -
res e ideologfas dominantes de la sociedad. En una estructurs -
social como-la nuestra, ella trasmite la ideologia del arribis-
mo, del éxito, y una serie de chnones que "legitiman" la jerar-
quia social existente y modelos de comportamiento fundados en -
el individualismo y en el ascenso social.

El mismo esguema jerfrquico-autoritario y piramidal que se
maneja en la sociedad, también se maneja en la escuela. Ella es
t4 gobernada por une estructurz autoritaria muy rigida. En el ~
vértice de la pirfmide estd el presidente, le sigue el Vicepre-
sidente, los funcionarios, etc.; en el vértice de las institu -
ciones escolares también exists un érgano burocritico(3l)no -~
electivo; el Director, le sigue el Subdirector, los maestros ¥
por dltimo loy estudiantes. De hecho los alummos se encuentran-—
exclufdos de cualdhier participacidén aunque sean los primeros -
destinatarios de $sa promocién social-educntiva-

Por lo tanto, se tiene que la escuela es un sistemsn de nor
mas jerirquicas y estl organizada de tal manera que permite ine-
troducir la ideologf{a dominante desde tod=s sus esferas de fomi
nacién. De aquf surge una interrogante  Quién es el oue sabe tg -
do?. La respuestz es:las figuras representativas de la autori -
dad como: el director, Subdirector ¢ el profesor, guienes eli -~
girén por &1 y para 81 los progrsmas de estudio, ‘la organiza ~-
cién de la clase, las actividades artf{sticas, 1los eventos socia
les etc. Dado que el alumno no puede emitiy respuestas positi -
vas para todo ese tipo de actividades que reguieren segun las -
autoridades,de un esfuerzo mental muy severo y que el alumno no -
cuenta ni con el conocimiento ni con la experiencia suficiente-
para su realizacién.



gs cierto - que la escuela, después de la familia, es la re
presentacién mAximn de la educscidn. tn ella se deposita la in-
potencin de muchos prndres gue husta entonces no han podido con-
la torea de eduenr corcectzmente 2 sus hijos y tomon a l2 escue
la como su salvezcibn para poder corregir el mal commortomiento-

de sus hijos y evitar asi, 2l mismo tiempo, la responsasbilidad-

que implica la educecién de un hijo. Durante algunos nrios de ex
periencia se ha llegsdo 2~ comprobar cue los nadres ven a 1ln es—
cuela como el salvoconducto de sus nproblemas familimres y pien-
sen que lo que no han podido hacer ellos con el nifio indudable-
mente lo realizarf la institucibén en formza adecunda y que vaya-—
con sus intere.es de cue el nifio sea obediente, treonquilo, que~
no cause problemas de conducta, etc. Giorgl dice..."Después de-
la familia, la escuela es la més importante agencia de sociali-
zacién del nifio. Con el ingreso a la escuela el nifio entra en -
un contexto social més diferenciado, el cual procura proporcio-
nar experiencias positivas y de integracién social" (32)y contf
nuz. "La escuela integra y amplia la obra educativa de los pa -
dres, Después de la familia, la escuela es 1la que ejerce la ma~
yor influencia en la trasmisién de los valores, de 1a cultura -
costumbres y tradiciones sociales™ (33).

Como se ve, la importancia de la escuela no se oculta a na
die. Ninguna otra institucién ejerce sobre el nirio una influen-
cia por tantas horas, por tantos afios ¥y por afindidura, en una -
edad en 1z que su personnlidad es #in molderble., En la escueln-
es donde se determina si los alumnos son capnces de proseguir -
sus estudios o de dejarlos a un lnado, es la que di el dictsmen-
de las capacidzades del alumno a través del reconocimiento del -
profesor.

EL profesor toma el relevo de los pndres en la tarea edu -
c2tiva, Desde el momento en que el nifio se integra a la escue -
la, el profesor ejerce la autoridnd pzra poder orientar, guiar-
¥ ensefiar al nino. La escuela,lugar por exelencia de prepara —
cibén de la vida, viene hacer uno de los factores més poderosos-
de dominacidén, perc esto serd supeditrdo al tipo de sociedad al
que pertenesca el individuo. Giorgio Bini dice ..."Dado un tipo
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de sociedad se tendrf un tipo de escuela correspondiente a ella,
adecuada y condicionada por ella, ya sea en el sentido de que -
las ideas dominantes son en toda época las idens de la clase do
minante, ya sea en el sentido de que la escuela tiene la fun --
¢ién de provorcionar a la sociedad los cuadros productivos de -
los dirigentes a los ejecutores, desde los intelectuales n los-
cuadros intermedios, desde los magistrados a los policfas y a -
los sacerdotes. No hay nada que afiadir a cuanto escribfa Lenin-
al denunciar la hipocresia burguesa segin la cual la escuela po
dria existir "sin politica" si no es para sefialar que también -
la escuela cumple con la obligacibén de "amaestrar" devotos y -
atentos servidores de la burguesia {..) sin preocuparse jamés-
de hacer de la escuela un instrumento de educacién de la perso-
na humana, pero en compensacién habla mucho de la persona, de -
sus libertades y de su valor".(34) Girardi complementa lo ante-
rior diciendo.,."Lz escuela es el templo de esta rsligibn que -
es la cultura dominonte. Lo es por la cultura que inculeca, por-
la discriminacidn que préctica, por el sistema de relaciones -~
que instaure [..}. Lz cultura que inculea es, o grandes rag ——
gos, la cultura domincnte, definida por los nrogramas, cuestio-
narios, exémenes, exceso de fareas, etc, que deben atestiguar -
el grado de asimilacién de estz cultura y pemitir la seleccién
¥ la jerarquizacién de las capacidades de los alumnos*(35)Como-
se puede observar, la escuela viene hacer desafortunadamente un
instrumento de dominacién, en donde el autoritarismo valactuaru
sin mayor problemas encausando al educando a valores preestable
cidos y estructurados ya determinados wor laz sociedad.

Ahora bien, quienes manejen esa autoridod en la escuela y-
tienen interaccidén directa con los alwmnos indudablemente son -
los "maestros". Como =e habia dicho anteriormente los maestros-
son los mandatarios de esa "autoridad" y son los que trasmiten-
ese tipo de ideologfa a los alumnos, el maestzo reproduce los va
lores establecidos anteriomrmente. E1 educadoer no inculeca la . -
ideologia dominante por que lo intente expresamente sino vor --
gue lo percibe como tal, estd inmerso en ese mundo de domina —-
cidén sin darse cuents del papel gue juega ¥y las consecuenciasg -
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de lo que estd trosmitiendo a2 gente joven y mAs afin; az nifios en
donde todavia su personalidad es moldeable. No se pretende ex -
cluir 1n responsabilidad del profesor al trasmitir estos tipos-
de condicionamientos, pero trmpoco se puede responsabilizar A -
una persona que no sabe lo cue estd haciendo y esto no implica-
que sea un ifmorante, simplemente esth reproduciendo lo que vi-
vid ¥y lo que le enseriaron sue padres y maestros.

En resumen, la escuela es un avarato de educscidn que tie-
ne fines prfcticos, como los de trasmitir una ideologia dominan
te que permita la estabilidad social y el desarrollo de los eiu
dadanos.

2.2.1., Relacién maegstro~alumno

"Ante nuestros ojos se abren las puertas de la escuela; el
alurmo sea nific o adolescente, entra en ella ¥y una vez més se -
sienta en su "pupitre" abre su cuaderno, saca su pluma y espe -
ra..,.&l profesor entra, e inmediatamente se presenta como la au
toridad, €1 es el oue todo lo sabe y mirando de arriba 2 bajo &
sus alumnos empleza a dar o mejor dicho empiezn a dictar una -
fraccibén de ese mismo progrzama que se debe de cubrir...Bl edu =-
cando escribe y escribe, se cansa, se incomoda, ve su reloj o =
pregunta pary distraerse...Suenz el timbre, cinco minutos y to-
do se vuelve a repetir, cuatro cinco, seis nhoras, por fin a ca~
sa, a cenar, a comer, y hacer la tarea; y el dia siguiente, el~-
mes, el afio siguiente, la llamada educacibén ha hecho lo suyo al
repetir siempre lo mismo, ha sembrado lez apatf{a en ese ser que-
era toda curiocsgsidad y ineza, que posefa alegria y que deseaba-
jvivir; por fin el final del curso, ha terminado segin diceﬂ.El‘
muestra una sonrisa parece contento; ha terminado...pero - ———
creemos que, mAs biem, que lz escuela ha terminado con &1"(36).

La situacién que vive el alumno en relocién a su maestro -
realmente es diffcil, todavia se ve a meaestros con su "varita®-
imponiéndose a sus alumnos, trztando de ensombrecer su presen -
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cia. Es muy importante en .esta relacidén recordar las caracterisg
ticas de la personalidad autoritaria, dado que influyen podero-
samente en su trato con los demfs y en este caso con los alum -
nos. La personalidad autoritariz necesita un objeto de apoyo pa
ra poder sentirse segura y confiada, un objeto que le permita -
autoafirmarse ante los demds y ante sf mismo. También se sabe -
que las personas con carfcter autoritario poseen esa persona —
lidad, no en funcién de su capacidad de potencialidad, sino por
una perversién de la potencialidad, la cual se sostiene por un-
apetito de poder, no nor capacidad potencial, sino por debili -
dad; debilidad que va a buscar un objeto de dependencia (sadomg
soquismo) con la finalided de dominarlo. Asf se encuentran maes
tros bastantes severos con sus alumnos, imponiéndoles exagerado
orden, discipliné ¥ sometimiento, considerando éstos como los -~
dnicos medios para poder educar al niflo. Con estos medios educa
tivos se reafirma lo dicho con anterioridad de la reproduccién —
de la conducta autoritaria.

El profesor autoritario va a relever a los padres autorita
rios en laz tarea de la educacién, aplicando sanciones y casti -
gos con el fin, seglin; de educar e integrar a la sociedad en la
cual se desenvuelve. ‘

Cuando se habla de la reproduccién de la conducta autorita

ria es cuando el nifio aprende o asimila los mismos modelos de -
referencia que le estan presentando. Ejemplo:

Roberto se enco:traba en el corredor de la escuela obser -
vando la conducta .y los juegos de sus compaiieros de clase, se -
acercé un maestro a &1 y le pregunto que hacfa tan Solo y el -~
regspondié: Estoy mirando a mis amigos.

" P ~;Por que no vas a jugar?

i - Porque no tengo deseos.
P - Bien entonces platicaremos del futuro, Y bien ;Que-~
piensas estudiar mis adelante?
R - Voy a estudiar pars maestro
P - ;Te gustar{a ser maestro cuando seas mayor, ;Por -
qué?
Para dejarles mucha tarea a mis alumnos y dejarlos-

L
=<
l
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sin recreoc.

P - Bueno no todos los maestros dejan muchn tirea a sus -
alumnos.

ff = Bueno, también quiero respeto y gue me tengan miedo.

P ~ Tu Hoberto, ;Le tienes miedo a tu mnestro?

# ~ La mayor parte de los nitios le tenemos miedo a los -
maestros, porque si no nos portamos bhien nhos regafirn y
nos pueden reprobar. jAh también aquiero reprobar{f

Bste ejemplo nos reflejz la personalidad de un nifio ya Aau~-
toritario, que solzmente espera que llege su turno para domi ~-
nar, para imponer su autoridad y demostrar el wnoder que puede -
tener en deteriinado lugar. ¥Ya sabe cual va hacer su objeto de-
dominacién, ya sabe que nommas sefulr y por lo tento, solamente
se intezra al sistema como miembro activo.

Otro aspecto importante en la relacién maestro-alumno es -
la comunicacifn coznoscitiva que existe entre ellos. Esta comu-~
nicacién es un factor deteminante en la formscién del nifio por
la funcién que tiene, la cual esta basada en narrar contenidos-
que no representan otra cosa mAs que retazos de la realidad des
vinculados de la totalidad en que se engendran y en cuyo contex
tc adquieren un sentido alienante. Por lo tanto el educador apa
rece como su agente indiscutible cuya tarea principal es "lle -
nar* a los alumnos con los contenidos de su narracién, y el --—
alumno se vuelve un simple denositario (37) de este tino de na-
rraciones, asf se conduce al alumno a memorizar mecénicamente -
todo el contenido, en consecuencia; los alumnos se convierten -
en recipientes que deben ser "llenados " por el maestro.

Ante esta visidn distorsionada de la comunicacién-educa —-—
cibn no existe creatividad slguna, no existe transformnacidn,ni-
saber. Asi se nuede decir que es una donacién de aguellos que -
se creen sabios a 1os que creen gque son ifgnorantes, EL educador
que aliena la ignorancia se mantiene en posiciones fijns e inva
riables; ser4 siemnpre el cue sabe, en tanto que los educandos -
seran siempre los cue no saben?

A3! se observa aque los alumnos se van a ejercitar como de-
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pbsitos, dado que no tendrin la orortunidad de desarrollar la -
conciencia critica de la que resultarfia su insercién al mundo -
como transformudores de £1. "Cuanto més se le immnonga pasivi —-
dad, tanto m&s ignorantes tenderfn a adaptarse al mundo en 1lu -
gar de trensformar™(38). Con esto los alwmos enitirdn conduc —
tag falseadas y alteradss de la realidad, logrando en ellos re~
ceptividad, pasividad y mecanizacién que va 2 estar en funcién -
de una educ~cién dominante, opresorz y autoritaria, que lo Uni~
co que le interesa es segulir manteniéndose.

~ Con lo antes expuesto, se llega a una conclusién deprimen-
te del tipo de relaciones que exizten con el alumno-maestro. ——
Freire muestra algunos aspectos importontes de este tipo de in-
teraccibn:

" a) el educador es siempre gquien educa; el educando el que-

es educado.

b) el educador es quien sabe; los educandos quienes no sa-
ben.

¢) el educador es quien piensa, el sujeto del proceso; los
educandos son loz objetos pensados. '

d) el educador es cuien habla; los educandos gquien escu —-
chan décilmente.

e) el educador es cuien disciplina; los educandos los dis-

" ciplinados.

f) el educndor es cuien opta y prescribe su opecidén; los -
educandos guienes siguen la prescripeidn.

g) el educador es quien actia; los educandos son squellos-
que tienen la ilusién de que actdan en la actuacidn del
educador,

h) el educador identifica lr autoridad del saber con su au
toridad funcional, la gue opone antagénicamente a la 1i
bertad de los educ=ndos y son éstos quienes deben adap -

~ tarse a las determinaciones de aquél.

j) Pinalmente, el educzdor es el sujeto del proceso; los -
educandos, meros objetos. " (39)
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Se puede concluir que los alumnos no son otra cosa que "sg
res de adaptocién) que desde su nacimiento tienen que adapt-=rse
al tipo de padres que le corresponda y mhs tarde adaptnrse al -
¥ipo de personalidad magisterial que le corresnondan. Por lo -
tanto, se puede decir que la relsacién oue exicte entre el alum-
no y maestro estA basada en un acto autoritario en donde se im-
pide la plena expansién de la personnlidad; que la educrecidén co
mo prictica de la dominacién mentiene la ingenuidad de los alum
nos. Lo que pretende dentro de su mzrco ideolbgico es incorpo =
rarlos, indoctrinarlos en el sentido de su acomodacién a2l mundo
de la opresibn, aungue esta acomodacifn perjudique serismente -
1la personalidad del niiio.
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IXI. MANIFESTACION DEL AUTORITARISMO

Como se ha mesncionado en el desarrollo de este trabajo la
autoridad juega un papel importante en las relaciones interper-
sonales. Existen como ya se habfa dicho figuras representativas
de la autoridad como: Jefe, Padre, llnestro etc. De hecho estas-
figuras suelen convertirse en figuras representativas, ya no de
una “autoridad racionaiﬁ con miras al desarrollo positivo y pro
ductivo del hombre, sino a figuras representativas del autorita
rismo con la finalidad de obtener reconocimiento, dinero, some-
timiento y dominacifén: todos sinénimos del poder. Esta desvia -
¢ibén o mecanismo de evasién, como lo llamaria Promm, se lleva a
cabo por una desintegracién del "yo" del individuc, por una fal
sa potencialidad que estd basada en la debilidad y no en la ca-
pacidad propia del sujeto que es potente productivamente. Estas
figuras representativas mautoritarias" van a depender de un ob-
Jeto de dominacién en donde masoquistas o sidicos dependen ex -
clusivamente de este objeto. Esa dependencia estd regularmente
dirigida a subordinados como: el empleado, el hijo, el alumno -
etc., estos individuos son los que aceptarin "legalmente" el au
toritarismo que se les esta imponiendo precisamente por la legi
timacién que éste tiene en la sociedad.

Ahora bien, ;Cémo se manifiesta ese autoritarismo y a tra-
vés de qué y como se efectda?. La manera o la forma en que se -
manifiesta, es el desacuerdo constante en el comportamiento del
individuo, en €ste caso del hijo o el alumno. La persona autori
taria siempre va actuar en desacuerdo a 8sta, ya se a través de
chantajes emocionales o actitudes gfAdicas en donde se comprOme~
‘ta la salud fisica o emosional del individuo.

Esas manifestaciones autoritarias van efectuarse a través-
de lo que llaman "castigo", medio por el cual se va Hacer valer
el autoritarismo. Pero ese castigo se llevari a cabo cuando ==
existan precisamente esos desacuerdos con el padre~hijo, maes ~
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tro-alumno., cabe aquf la preguntz gdel por qué se den esos desa
cuerdos?. De hecho la respueste es evidente , porque ge dan e¢n -~
fur.cién de una "desobediencia™ clara y precisa del nifio, porque-
simple y sencillamente no lleva a cabo las érdenes que se le -——
dieron y es aquf donde realmente comienza a funcionar o a operar
el proceso de sometimiento en el nifio ;| SI NO OBEDECES TE CASTI-
GO ; y es también cuando comienza a surgir todos los problemas -
emosionales del nifio, dando inicio a la experiencia de temor, re
chazo, soledad, angustia, miedo =zl castigo etc. Anita Heiliger -
dice..."El miedo tiene gran importancia en el desarrollo psiqui-
co y espiritual del hombre [L..J, hay también temores que en el-
fondo serfan inhecesarios»pero que se provocan y promueven en . -
los nifios. Los padres y educadores actidan asi en parte, por sim-
ple ignorancia o inseguridad y ‘también en parte, muy conciente -
mente, para disciplinar a los nifios, para atemorizarlos con el -
fin de obtener su obediencia y quebrantar su.resistencia. Lo ame
nazan, por ejemplo! con el "coco" o con el infierno cuando el ni
filo no quiere obedecer; con la enfermedad. si el nifio no termina—wv
su comida y amenagan al pequeﬁd con cortarle el miembro si se -
masturba, etc.Con semejante método educativo se crean todo tipo -
de temores que, desde luego, pueden provocarse por medio de un ob
jeto, una situacién o persona, pero cuyo origen reside verdadera-
mente en otra parte” (40). Con todos estos antecedentes se conclu
yé que se despiertan problemas internos, muy profundos, relaciona
dos, con un miedo vehemente , que se trasmiten al mundo exterior -
sobre objetos y personaé. Pero es importante considerar gque estos
problemas internos fueron creados o causadoz por el mundo exte —w
rior, ya sea por situaciones reales de miedo como: el rechazo, -
castigos f{sicos o verbales, desorientacién, etc,

Reflexionando sobre lo anterior, es necesario preguntar jque
sucede con el nifio que le tiene miedo al castigo, que es lo que =
siente y que ocurre dentro de €17.Ya se habia dicho que los pa -~
dres y educadores son los principales responsables de éste miedo,
con sus ideas autoritarias ocasionan en el nific severos trastor -
nos como:. 1la culpabilidad, ocasionada por la desobediencia y el -
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miedo a la pérdida de carifio, ocasionada por el rechazo.

En base a lo anterior, el nirio vive tola una serie de expe -
riencias negativas, que desde el punto de vista educativo son per
judieizles y anti-pedagbégicas para su deszrrollo en general,Bs -
importante revalorar todo le estudiado, y partir de un hecho con-
ereto, el nifio es castigado de una u otra forma por desobedecer —
por no somelerse a la autoridad paterna que es la tdinica que wale-
en su hogar,

3.1l. Importanciag de ls Obediencia

Estructuralmente la obediencia puede deterninarse con exzc —
titud; refleja unz desiguanldad de poderes.Su origen es el temor -
ante el -més fuerte que impone su voluntad. Asf se tiene que: "Obe
dacer significa cumplir la voluntad de culen mandal Por lo t=nto.-
la obediencia significa accién de obedecer.Precepto del superior.
Ser"obediente significa, que’obedece, manejzble, sumiso y dfcilY
(41)

Por lo tanto; el significado de obedecsr es la sumisién, la-
docilidad, ete. Pero cabe hacer una preguntz, ;A quien se obede -
ce?; pues al jefe de oficina, al superviser, al maestro y padres-
de familia, a todas amquellas figuras representativas de la autori
dad. Fn el ambiente familiar y escolar es donde mfe Se exige que -
el nific sea obediente, dado que estéd en completa formacién y que -
su personalidad puede ser moldeable. Ahora bien, en esta problemé
tica se encuentra con la confusién de términos, muchos padres -——
piensan que la disciplina es igu=l a la obediencia, y realmente -
ésto puede ser peligroso si se meneja de esta manera, ya que un -
nifio- puede ser obediente por miedo y no por gue sea un nifio disei
plinzdo; por lo tanto no hay que confundir la disciplina, gue es-
ung conducta métodica y sistem&tica., Makarenko dice de la disci-
plina."El término disciplina tiene varias aéepciones, pars algu -
nos criterios es un conjunto de reglas de conducta. Otros lo en -
tienden como una serie de costumbres ya formadass.Y los terceros -
‘ven en ella la "obediencia”. Todas estas opiniones corresponden

i
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a la verdad en mayor o menor groado, pero para uns tarea educati -
va correcta, se requiere tener mayor claridnd sobres el concepto -
disciplina [,.{). Se suele decir que un hombre es disciplin~do —-
cuando es obediente. Desde luego, en la gran mayor{z de los casos
se exige de "todo hombre"; un cumplimiento respectivo rfpido y -
exacto de 13s 6rdenes y decisiones de la superioridad {...3; pero-
esta superioridad debe ser entendida para satigfacer plenamente -
al hombre. Es importante que comprendza por qué y para qué debe -
cumplir les instrucciones y que sienta la agpirscibén activa de -
cumplirlas el mejor modo posible™ (47). Por lo tanto un hombre es
disciplinado cusmndo en todas las circunstsncias saka elegir la -
actitud correcta, la més dtil para la sociedad y Gue pozee la fir
meza de mantener esa actitud hasta el fin, cuglesquieran que sean
las dificultzdes o inconvenientes. Lo cierto en tcdo este nroble-
mé; es gue al nifio le va & ser diffcil emitir una conducta, como-
la anterior descritaz, sobre todo, si nunca se han preocunndo sus-
padres por formArselas, por crearle el hibito de ser orgsnizado y
aprovechar su tiempo libre en situaciones que verdaderamente sean
Utiles para el nifio. Ademas, para que se logre este tipo de disci
plina, es importante el ejemplo que el nifio tenga de los padres. -
Neill nos dice..." BEs asimismo comin ver al padre que regafia a su
hijo por fumar en tanto que €l mantiene una pipa entre los la =--
bios" (43) Y asf como este ejemplo se puede comentar un sin fin, -
pero lo més importante es que entienda que al nifio se le exige la
obediencia como medio de lograr la disciplina, disciplina que la-
mayor parte de los pgdres no tienen, pero que si exigen a los ni -
fios con la pancarta de que tener disciplina es bueno pars su edu=
cacibn, y de hecho es cierto. Es importante para el hombre mante-
ner una conducta firme y productiva qus le permita desarrollarse~
como &1 quiera. Pero.lo que es cierto también es que muchos pa ~—
dres sbusan de esas técnicas disciplinariss ocasionando trastor -
nos severcs en la.personalidad del nifio "Recuerdo & un hombre ex-
tremadamente irritado que mientras golpeaba a su hijo, de apenas-
doce afios, le decia: " ;Acaso te ensefio a decir malas palabras, -
hijo de tal por cual? " Al llamarle la natencién, contesto con —-
desenfado: Es diferente, é1 es apenas un nifio"(44) y como es un -



nifio; tiene derecho z hricerle ic oue quiera o desee, wor lo trnto
el nino no tendr4d cue decir m-’aderins nungue las ezcuche conti -

numnente, ¥y sesur-mente no 1ln dirf, no nor resmeto a =u mnarson- -
ni a 1lns demds sino por temor o micedo = ner mrltrat--do.
Lz obediencia desde cualquiler punto de vista aue z2 le trate

esth orgimizado por dos mbviles imnortrntes:

a) Bl primer mévil auxilisr de 1o obediencia que nersigue el
espiritu, es el inctinto de conservacibén personal bajo s
diversas y mfs o menos concientes formas, gque se manifieg
tan mediante un tenor o el miedo de un castigo concreto.

b) El segundo mévil e¢s la esperanza a una satisfaccibn o de -

una recomnensa definida.

De estos dos méviles principales de la obediencia se esta o~
costumbrado mAs abiertsmente al primero. Cuando alguien tiende =
la desobediencia, ya sea en la escuela, en el hogar, en el ejérci
to 6 en 1la ley, nos vamos a encontrar con una serie abundante e
castigos. Por lo tanto, de estos dos mbéviles surgen una serie de-
contponentes de la obediencia cue a continuacién se derivan:

- Bl miedo al castigo

~ Bl hé&bito mismo de obedecer

- Ante la fuerza de la costumbre

-~ La imitacién o los oiros gue obedecen

~ El interés personal a no ser sancionado ‘

- Af4n de seguridad y tranguilid=d (si obedesco, no nay regafios, -
no hay golnes, me dejan en pag) ‘

- La Pisqueda del minimo esfuerzo

Por todos estos componentes las nersonas se sienten obligadss
a respetar a la "autoridad", ya sea en una fabrica, em la escuela,
en el hogar, &tc.. n

Ahora bien, todo este autoritarismo que se anlice n través @
1a obediencia exigida por estazs personas, cabe hacer una pregunta:
¢, de gué monera la llevan a cabo?. Ya sabemos que por medio del -~
castigo, ya sea &ste fisico o verbval, social, étc., pero lo que -
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interesa en eston momentos es scher qué tipos de castigos son -
utilizodos y el por qué de ellos.

3.2. Tipos de Represién (Castigos)

Son muchos losg aspectos y slituaciones donde el nifio puede -
presentsr una conducta equivocada causando asi un motivo de cas-
tigo. Al mismo tiempo encontramos padres que piensan gue nor oue
no utilizan el castigo corporal o ffsico, estén educindo perfec-
tamente a sus hijos. Fero no sélo exicten castigos fisicos, tam-
bién existen los castigos verbales que al ipual que los corpora-
les. ocasionan serios trastornos en los nifios. Para esto sirva un
ejemplo:

Un maestro regafio a un nifio a causa de una conducta indesea
ble.

" - Creo que tendré gue hablar con tu padre.
- El nific empezo a llorar y dijos
- No, no, por favor, no. Deme una paliza si quiere, pero no
se lo digz a mi padre.
El maestro, sorprendido, repuso:.

-5C6mo puedes pensar que voy a darte una paliza? ;Ya sabes -

que no lo hago Jjamési

~Prefiero esto, mi padre no me mira durante dfas, no me di=~

ce una gsola palabra, como si no me copociera, jEs terri —
ble;" (45).

La c¢iencia ha propuesto como ideal de una sociednd futura,-
" una eduescién totalmente desproviste de castigos, pues uno de ~
los resultndos de las investignciones que se han efectuado, es -
el reconocimiento de los efectos espantosos en el desarrollo del
nifio, del padre que pega a su hijo, de la madre que le golvea. -
Los efectos sontdesde perversiones sexuales, hasta 12 parflisis-
prsiquica del niilo.

Qswalt Kolle nos dice al respecto..."ln tiempos pnsados de-



la historia de la humanidad, los castipgos terribles ectrnban a la
6rden del dfe. Se realizaban castigos radicales como: matar, cor
tar miembros, castracién del nifio" (46). Tombién se debe recor ~
der que dur-nte le Edad Nedia eran admitidos los cnstigos corpo-
rales como algo necesario y razonsgble. Kolle dice... In un libro
de instruccién pedagégica para los puritsnos ingleses publicado -
en el ario 1581, se lee que la previsién y la sabiduri{s de Dios -
hen creado las nalgas para eso, con el fin de poder recibir los-
castigos corporales sin dafio del cuerpo. Semejazntes ideas han -
perdursdo durante muchas generaciones, y todavia hoy influye en-
la educacifn. Parece ser gue las personas que se inclinan por -
este tipo de educncibén, no perciben claramente todos los efectos
psicolégicos y fisicos que se pueden presentar en el desarrollo-
del nifio y que repercutirin indiscutiblemente en laz edad adulta,

3.2.1 Castigo Social

El castigo socizl va a estuar basado principalmente por el ~
rechazo del individuo a 1g sociedad, como: la privacién de la 1i-
bertad, la marginacién, el retiro de afecto, la soledad y el re-
conocimiento. No se le va a permitir reincorporarse inmediatamen
te a la sociedad, hasta que no evidencfe el comportomiento desea
do; como ocurre comunmente en los reclusorios ¢ en instituciones
de esa categorfa. Tembién podemos observar ese castigo, en orga-
nizaciones donde se.les exige a los empleados acatar adecuadamen
te las 6rdenes impuestas por la empresa, de no ser asi, al em -
pleado se le suspenderd parcial o totalmente, ocasion4indole la -
necesidad de buscar otro empleo para poder vivir. i

3.2.2 Castigo Fisico

Desafortunadamente este tipo de violencia va a estar infun -
dado por una falsa autoridad. E1 abuso de esta sancidn fisica es
uno de los ejemplos mAs trfégicos ¥y ocultos que se pregentan en -
el embiente familiar. Es diffcil aceptar, trancuilamente, el gue
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un padre golpee salvajemente a su hijo, nor cue éste le nertene~
ce 0 le di6 1la vida. En loz pafses subdesarrollados cono Néxico,
existe un Indice muy alto de éstz tipo de sanciones, no se cuen-
tan con estudisticas renles que permitan ver claramente lo grave
del problimoe y es gue la mayor narte de la gente agresora inven-
ta, o disimula, las concecuencias reales que ocacionaron esas he
ridas que presentan los nifos en sus cuerpos. También encontra -
mos gue existe mucha gente que tiene conocimiento del padecimien
to de estos nifius en relacidén con sus padres, pero no se atreven
a comumicarlo pliblicamente o ante las autoridades que don respon
gables de este tipo de problemas, por temor o miedo de que hayan
represalias posteriores. Entre los castigos fisicos o sanciones-
corporales, nos encontramos que su aplicacién se lleva a cabo -
por gente completamente trastormada que piensa que actda biem, -
no importendoles el dolor de sus hijos, ni observaciones que le
haga la gente que vive a su alrededor. La manera en que los pa -
dres castigan a sus hijos, por 2lguna desobediencia, realmente »
resulta perjudicial en su desarrollo integral, por consiguiente -
va a ser un nifio inadaptado al medio ambiente,

Entre los éastigos mAs usuales nos encontramos que:

-~ Queman al nifio con la estufa, cerillos, velas, anafre,

- Golpes de cinturén.

- Apalear al nifio fuertemente

- Arrojar al nifio violentamente sobre una pared o cualquier

‘otro objeto que se interponga.

— Arrodillar al nifio sobre corcholatas.

- Amarrerlo de las manas.

—'Escupirle la cara.

- Dejar senbado al nijio durante mucho tiémpo.

- Dejar parado al nifioc durante mucho tiempo.

~ Encadenarle a umn: objeto,

- Encerrar al nifio en el closet.

- Apotar al nifio con reatas mojadas, cuerdas, waras de Arbol

. ¥ tablas, ’

-~ Asfixiar al nifio con bolsas de pléstico.

- Arrojar al nifio g los animales.

- Intoxicar al nifio con barbitd@ricos y yerbas.
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- Quemadurzs en la boca, espalda, manos, cara, y partes gg
nitales,

Como se puede observar, este tipo de castigos son muy varia-
dos y se puéden aplicar de diferentes formas, todo depende del —-
grado de enfermedad mental de la persona que los lleve a eabo. ——
M4s sin embargo, no poedemos olvidar que los nifios son los tnicos
receptores de este tipo de "Educacién Autiritaria", y que desgra-—
ciadamente, es la finica que conocerin quizéds el resto de..su exis—
tenciza. '

3.2.3 QGastigo verbanl

Como ya dijimos anteriormente, no solamente se castiga al ni
fio corporalmente, también existe la sancién verbal, Este tipo de
castigo atenta contra la dignidad y la personalidad del nifio que -
estd condenado a escuchar una serie de reproches, injurias, pala-
brag dolientes, €étc.. A este nifio le serd muy diffeil. olvidar --
ciertas cosas que se le decfan a causa de cometer algo indebido o
de repregentar conductas que no estén de acuerdo con la formz de
pensar de los padres. ,

Existe una diferencia entre castigo fisico y verbal. El pri-
mero va a sef recordado el tiempo en que dure el dolor fisico, --
mientras que el segundo, se va a encontrar presente en la mente .
del nifio durante mucho tiempo, recordéndole constantemente su fal
ta a . su "desobédiencia".

"~ Entre los castigos mAs usuales, nos encontramos que:

~ Amonestar continuamente al nifio.

- Palabras enérgicas (soeces)

- Repeticiones permanentes de adverteciasg.

-~ Ridiculizar al nifio en pdblico,

~ Sobornar al nific con sus deseos.

= Crearle miedo a la oscuridad, brujas, cocos, espantos, ro-

bachicos, étc.. "

-~ Ofender al nifio constantemente diciendole, tonto, estéipido

imbécil, étc..
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- Dejarle de hablar.
- Ignorarlo.
- Dando celos al nifio con otros nifios.

También'.a este tipo de sanciones, podemos hacer el mismo cg
mentario anterior, todo va o devender de 1la persona que lo lleve
a cabo. .Los gritos, las amenazas, las burlas y los comentarios —-
respecto a €1, son situaciones muy diffciles de olvidar en la men
te infantil, Tode esto va a ocasionar una serie de conflictos emg

cionales y de confuciones que diff{cilmente el nifio va a superar.-
(47)
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IV, EPECT0S PSICULOGICOS D& LA EDUCACION AUTORITARIA

Como ya sea visto, en el transcurso o desarrollo del traba -~
jo, se ha referido especialmente a los efectos psicolégicos que -
se presentan en el desarrollo del nifio a causa de la Educacién Au
toritaria. Tales efectos encuentran su origen en el comportamien-—
to paterno (refiriéndonos a ambos.padres): autoritario ocasionan -
do por lo tanto serios trastornos emocionales en el desarrollo -~
del nific. A continuacién se enuncian los diferentes efectos psico
16gicos,que se han detectado en diferentes investigacioneét ¥y que
se presentan por éste tipo de educacién.

- Reproduccién de la conducta autoritaria: Se considera-
que éste es el principal y més relevante efecto que se

produce al darse una educacidén amtoritaria, dado que -
el nifio de una o de otra forma, con ayuda y sin ella, -
podr4 en algunos casos evadir o superar con el tiempo-
los efectos psicollgicos que a continuzcidn se enun -
ciardn, pero siempre se presentari como un subordinado
temiendo, respet=ndo, am:ndo, obedeciendo a esa autori
dad distorsionada o en su defecto, reproduciréd el auto
ritarismo al que ha estado sometido durmnte el tiempo-
de crecimiento o desarrollo. '

- Dificultad en el aprendizaie: Hasta cierto punto éste -
efecto resulta obvio, dado que el nifio tiene problemas
internos ocasionados por el autoritarismo.Por lo tanto

no podré concentrarse en sus estudios adecuadamente, =
presentard retraimiento y falta de capzcidad pzra po =
der emitir respuestas de acuerdo a su edad. Presentard
a la vez, pobreza cultural, mostrarid desventaja cognosg
citiva a comparacién de sus compafieros de aula, (este-
efecto no comprende a nifios con problemsas neurolfgi --
cos).
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- Inseguridnd:
Este efecto se produce normmalmente por el rechmzo de -

los padres hacia el hijo, las constantes criticas nega
tivas de su comportamiento, 1la burle al minimo error.-
Todo le produce inseguridad en si mismo y falta de con
fianzae en su propia captcidad.

- Reduccién geneml del nivel de actividad (Pasividad):
Este efecto muestra en realidad le faltas de sepuridad-
que tiene el nifio reepecto & sug actividudes, ocasio -
nando trastornos de pasividad por medio a la resvuesta

de sancién o castigo, por elgo que &L gquiera o tenga -
inquietud de hacer o de experimentar.

- Intolerancia a la transgresidén de las normas sociales:
Bste efecto esta enfocado principalmente al miedo que -
va a experimentar el nifioc cuando se altera a lo ya es-

tablecide. Tratard siempre que no se presente esa alte
racifn de las normas sociales, dado que producird en =~
€1 serios transtornos emocionales como: miedo al casti
go, 8l rechazo, étc.

~Comportamientos hostiles hacia personas que representan
la autoridad: Esto va hacer "el huir® constante de es -
tos nific al evadir a este tivo de personas, ya que su =

sola prescencie ocasiona angustia, miedo e inseguridad.

~ Temores nocturnos:
" Estos efectos estén producidos tontamente en lz vida -

de un nifio, ya que existen padres que les ocasiona g -
sus hijos temores a las brujas, cocos, espantos y to -
das esas falsedades que lo dnico que provocan es mie -
do a la obscuridad, a estar solo ¥y la necesidad de es-

tar con alguien para no sentir miedo. Desafortunadamen
te este tipo de situaciones son muy frecuentes en el-
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hogar, decfa una madre: el nifio debe de tenerle miedo-
a algo. Bxiste la informacidn de que un rlummo necesi~
taba dormir con la luz encendida toda la noche, porque
de lo contrario no pedfa dormir y se pasabg toda la no
che llorando. La madre para poder controla¥ sus trave-
suras lo castigaba diciéndole desde muy temprano que -
se quedarfia con la luz aepagada esa noche por travieso.
la respuesta del nific, era pedirle perdén a su mané y-
jurarle a cada rato que no lo volveria hacer?

Alteracién del comportamiento social:

Dado que se compromete el proceso de socializacién en-
el nifio, el nific estard impedido para responder positi
vamente al medio ambiente.

frastornos de la alimentacifn: Su organismo se verf -~

considerablemente afectado debido a los ayunos prolon-
gados, ocasionféndole serios trastornos como: desnutri-
cibn, alteraciones en su aparato digestivo etc. Tam -
bién se presenta lo contrario en donde se excede al ni
fio en alimentos, produciéndole alteraciones generaleg-
en su organisno. '

Ansiedad generalizada

Disturbios en el suefio

Denresién

Eruresis nocturna: Después de los 4 o 5 afios, cuéndo -

no existen razones orghnicas como causa de la enuresis

indica cierta hostilidad en el nifio.contra el padre os
la madre, a los que considera excesivamente o injusta-

mente autoritarios. ' . "




27

- Tartamudeo: Sefinl de un profundo desconcierto en la re
lacién entre padres e hijos; que n) nirio le causa an-—
piedad ocasionando perfodos de tartamudez,

-~ Comportamiento afeminade en el nifio: Cuando la madre -

es muy autoritaria y demandante y el padre se percibe-
devaluado.

- Compottamiento masculine en la nifia: @Quando el padre -

por medio de su conducta auberitaria, inconcientemente
ocasiona que la nifia presente conductas y modules fisi
cos masculinos y se identifique con el padre.

E)l comportamiento social del niflo, educado severamente, im =
plica una tendencia a no entregarse mas que a las actividades pex’
mitidas, y a estar tan lejos como sea posdble de los limites de —
prohibicién para evitar el castigo esperado. Intenta evitar las -
transgresiones, respetando estrictamente o la aparicidén de la au~
toridad y de la mayoria. El sujeto intenta asi, por la misma oca-
gidn, asegurarse de su propia conformidad a las normas soclales,~
lo gque es para &l un medio de evitar eventuales castigos.

Por lo tanto estos tienen pués, la tendenciz a manteherse --
constantemente enel campo de lo que estd permitido. Ese rechazo -~
a toda transgresibn de la noyma, implica el temor y el deseo de -~
estar de acuerdo con los otros sea cuml sea el tema en cuestifn y
aprobar los propésitos de otros. Todos los efectos anteriormente-
enunciadog implican un retraso severo en la formacidén de la persog
nalidad del nific. El autoritarismo se hace patente en su estructu
ra interna, propiciandole alteraciones psicolégicas como las antes
citadas.
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V. OCRITERIOS PEDAGUGICOS PARA EL MANEJO DE LA AUTORIDAD

Como yn se estudio en el desarrollo de este trabajo, el "Au-
toritarismo" tiene un papel importante dentro del fenémeno educa-
tivo. No se pueden pasar por alto las repercusiones graves que -
tiene este tipo de educacidén en la formacién de le personalidad -
del nifio,

Los efectos que se mencionaron en el capitulganterior, con:-
firman que la “"Bducacién Autoritaria" no debe seguir transmitién.:
dose por los transtornos fisicos y psicolégicos que ésta represen
ta. Esto no implica de ninguna manera que, la autoridad por sf{ —
misma, sea negativa o que no deba participar en la formacién dela
personalidad del nifio. Lo que ocurre con frecuencia, es que se —
desconoce su aplicacién o muchas veces las personag desconoceh -—
los efectos o repercuciones que pueda tener su comportamiento. Co
mo concecuencia de esge desconocimien te, actfan en forma impulsiwa
ocacionando una serie de alteraciones en el nifio. Fromm dice al -
respecto... la autoridad debe ser racionzl., Esto implieca que el -
individuo tenga participacién critica y éinfmica de los problemag
en que atraviese su pafls, comunidad, etc.. As{ encontramos que no
se elude la autoridad racional en ningin momento, Makarenko'comeg
ta que es importamte que el nifio se de cuenta que existe una auto
ridad para que ge siga ciertos lineamientos enfocados al orden y
a lka organizacién familiar, pero de ninguna manera el nifio serf -
victima de una autoridad irracional, ocasitnada por desconocimien
to o por conflictos internos de los padres o maestros del nifio.

Bs importante considerar que debe de existir una autoridad -
raciohal, la cuzl va a marcar directivas pars el grupo social en-
donde exista la organizacién. Todos los miembros deben cooperar -
en la evolucién de su sociedad, yz que deben de reconocer que es-
t4n inmersos en ella. Es de suma importancia que los miembros pax
ticipen positiva y productivamente, formando as{ un smbiente agra
dable y confortable para aquellas personas que estén integradas a
determinada estructuctura social.
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Aplicando esto al ambiente familiar y escolar, es necesario
que el niiio reconozca que alguien lo va a orientar. Que va z exig
tir una persona que lo ensefie las reglas o normas que. establece -
la spciedad; que le ensefie 1o bueno y lo malo; gque le de confian-
22, estabilidad, afecto y orientacidn, para que el nifio logre en-
Yender de acuerdo a su edad qué debe de cumplir con &1 y con los
demés, dado que forma parte de una sociedad. Cuando un nifio se in~
tegré a cualquier juego, va a tener que conocer cuales son las --
formas y las reglas de éste, primero las asimilaré y posteriormen
te tendrid la capacidad de participar'si es que quiere o le intere
sa el juego. Por supuesto que esto suele ser mis complicado en la
realidad, serf més complicado en la realidad, serd més complicado
de ‘aplicar y posiblemente existan problemas no tan fheciles de res
solver como que. el nifio no obedesca o no se integre a la familia,
pero precisamente es importante que los padres y maestros tengan
una participacién active y que comprendan, que cumndo un nific no
quiere integrarse, es por que hay algo que anda mal y que los tni
cos regponsables del comportamiento de ese nifio serdn ellos.

A continuacién se presentan algunos criterios gue han sido -
congsiderados dtiles; con la finalidad de colaborar lo mejor posi-
ble para solucionar en la medida de las posibilidades el problema
del autoritarismo. Los siguientes criterios, surgen de la necesi-
dad de que se de un cambio precisamente en la formacién del nifio-
en su proceso educativo, incluyendo & la familia ¥ escuela, wm -
cambio el cual le permita el reconocimiento, el respeto, la acep~
tacidn, el afecto y la estabilidad que debe tener en su vida,

Pamilia.

-"Que los padres se preocupen por entender claramente el prg
ceso de la autoridad racional y estudien severamente el he
cho de que su conducta para con los hijos no caiga en el -
autoritarismo. Si es asf, tratar de erradicar ese comporta
miento que. indiscutiblemente deforma la personalidad del -
nifio.

- Cuando se habla de un cambio de conducta, nos referimos a
ura nuevs reorganizacién familiar, en donde se respete al
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nifio y se le permits la libertad que regquiera pnra el lo -
gro positivo de su aprendizaje, . as{ mismo no se verd com -
prometida la formacién de la personalidad del nifio.
Estimular ol nifio en las actividades que requiera parz su-
reintegracién familiar, dado que se mostrard receloso del-
nuevo comportamiento en los padres.

Iratar de lograr la personalidad, aceptar al nifio, procu -
rarle carifio, comprensién y tolerancia, que le permitan ad
quir seguridad y confianza en sf mismo y para con los de -
més,

Procurar que el nifio se integre nuevamente a2 la sociedad -
donde ha sido rechazado inicialmente o mal orientado,‘que-
su proceso de socializacifn se rehabilite y adguiera una -
dimensién positive de acuerdo a su edad cronolégica y emo~
cional.

Concientizar a los padres, que han adquirido la resvonsabi
lidad ds educar a un nifio y cue tienen el compromiso for -
mal de orientarlo ¥ conducirlo, que esten concientes que -
no sélo han adquirido la satisfaccién de tener un hijo, si
no que han adquirido también la responsabilidad de formar-
a un hombre cm cgpacidad de potencia, que le sea Gtil a la
sociedad en donde se desarrolle.

Escuels
Tratar de ubicarse en la responsabilidad gque implieca la -

" educacién sistemética'como.proceso de formecibn.en el ni -
fio. ; . .

Concientizarse del comportamiento para con sus alumnos, re
flexionar minuciosamente la informacifn que se le estd -
trasmitiendo respecto a su comportamiento autoritario,
Explicar 1los efectos psicolégicos que se presentan en este

“tipo de educacién para contrarrestarlos, tanto en el aula-
como en la familia, ya que se parte del hecho que el maes-
tro puede entender, por su formacién académica, este tipo
de situaciones, (también sabemos que el maeStro autorita -
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rio le serd mfs diffcil asimilar esta informacién y sobre-—
todo aceptar que tiene dicho comportamiento).

Pratar de integracién al nifio socialmente, darle seguri -—
dad, confianza, participacidén en diferentes actividades, -~
para gque poco a poco logre su completa reintegracién con -
sus -compafieros. y mestros. ,

Tratar de superar la comunieacién narrativa. dado que esto
impide la interaccién entre el maestro-alummno. Es importan
te que el profesor entienda que el alumo, como ser pensan
te, puede trasmitir una serie de experiencias y conocimien
tos que el maestro desconoce. Que piense y reconoseca la cz
lidnd del alumno, no en cuanto a conocimiento, sino a su -
experiencia, a su modo de ser, de conducirse, y que no ol-
vide que esti tratando con seres humanos y no con objetos-~
depositarios de su contenido. Que debe participar en la su
peracién de la.relacién educador-educando y debe de buscar
el equilibrio de relaciones, de tal forma que ambos parti-
cipen simulténeamente como educador, es decir; gque se de ~
un proceso de: .

educador-educando educando~educador

De este modo, el maestro no es el tnico que participa, si-
no también el alumno. Asi ambos se transforman en sujetos-
del proceso, ya que se desarrollan igualmente ¥ de esta. -
forma los argumentos de la autoridad ya no rigen.

Sociedad N
Informar por los medios masivos de comunicacién, los tras-
tornos fisicos y empcionales que pueda presentar el nifio -
por este tipo de educacién autoritaria.

~Crear una serie de programas educativos, que le permitan - .
los padres un panorama general de las @oNhBecuencias conduc
teales del nifio, en donde ellos mismos tengan la oportuni -
dad de identificarse con ese tipo de comportamiento, con la
finalidad de reflexionar y corregirlo. IEn los Estados Uni -
dos, por una serie de investigaciones, se descubrié un alto
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indice de autoritarismo, que principalmente provenia de los
poadres. Se tomaron alrsunas medidas preventivas como: médu —
los de informncibn y escuela pers padres, en donde se les -
da wnn s2rie de platic~s semanuarias con la fin-lidad de eli
minar las reacciones autoritarias.

Es importante elabornr toda una serie de informacién respecto
a este tipo de edncaciédn autoritaria. También sabemos que ge cuen—
ta con pocas garantias gl resnecto y crear una escuela para padres
88 un proyecto smbicioso pero no imposibtle, en 1o medida en aue -
interese el problema. Pero se puede comenzar a trabajar en clini -
cas o centros pedagbgicos que estén funcionando actualmente en el-
pals. Ya es tiempo de prevenir todos esos desajustes emocionales o
fi{sicos en las nuevas generacignes y comprender que aunque se dé -
uns reeducacibn, aungue se solucionen los problemas internos del -
nific o del joven, se debe recordar ya como padres, educrdores, psi
colfgos o pedagbgos que nunca se podréd recuperar las experiencias-
gue e¢se niflo tenfa derecho a vivir,
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CONCLUSIONES

Bl hombre a través de su desarrollo en general establece una —
serie de conexiones que le permiten emitir una respuesta positiva-
al medio ambiente. A truvés de estas exweriencius se unird con la-
naturaleza y consigo mismo sin despojarse de la integridad o 1= in
dependencia de su "yo". Pero si el ser hum-no sufre uns serie de -
exveriencias frustrantes no conseguirid unir su "yo" con la natura-
leza provocando un obstdéculo para su procesc gue no es reversible,
por lo tanto buscari un mecanismo de evasién a sus problemns inter
nos inclinféndose a un~ direccién equivocads; peroc en dltima instan
cia es compensadora de la frustracifn que le presentsn el medio am-
biente. As{ se puede determinar que esia desviacidn ocasiona o da-
lugar a que se presente la tendecia al cardcter autoritario (sado-
masoquista), el cual requerird de un objeto de dominacién que le -
permita compensar o equilibrar realmente la debilidad que posee.

Ya formada o establecida esta conducta autoritaria se intro -
yectard en el desarrollo del nifio, ocesionando una serie de altera
ciones psicolégicas y fisicas antes mencionandos gue perjudicerén -
su desarrollo en general.

Desde la perspectiva educativa son problemas serios de resol-
ver, porque precisamente se originan en la familia, que es el prin
cipal socializador del nifio y se retroalimentna en la escuela. Es -
importante recordar lo que se mencioné en la intrcduccién de este-
trabajo; en base al ambiente en que se desarrolle el nifio 61 emiti
rd la respuesta que le corresponda dar.

Es importante considerar que el nifio, desde temprana edad, es
vital, activo, tierno, emocional y sobre todo es "libre", que nace
y crece vinculado con la naturaleza a lo hum=no, que le importa -~
mAs la calidad que 1o cantidad, que lo dnico que puede brindar, -
son momentos tiernos y unn sonrisa, que al logro de sus pequefios -
avanceé se le ayude, se le apoye, de cue se de cuenta gue existe =
un padre y unae madre dispuestos a hacer de el un hombre positivo—
humeno, productivo, que se le permita saber ocuién es el, como - -
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actéia, cual es su capacidad de potencia, y sobre todo hasta donde-
puede llegar. '

Hay que recordar que al mirar a un nifio, cualquiera que este -
sea, que puede tener una fumiliz que le brinde su apoyo, pero tam~
bién puede tener una familia autoritnriz que este participando ac-
‘tivamente en su atraso, que en vez de ayudarle lo destruyan, que -
en vez de sonreirle lo meltratean, que en vez de tolerarlo lo recha
zan., Es importeonte considerar que en una femilin mutoritaria exis—
ten pocas posibilidndes de desarrollo, que es més diffcil el cami-~
no que recorrer y que es mis aplastante, y que como consecuencia -
el nifio tendri que sostener una batalla de la cual todavia no po

see fuerza suficiente, y que se inclinaré al camino més negativo
por falta de afecto, estabilidad y tolerancia. Hay que recordar
gue la ignorancia no evita el "castigo".,

I
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NOT AU DE REFZRENCTA

(1) Katz, ovniel. Psicologfa Social de las Organizaciones. p.227

(2) Marsal, Naurice. La Autoridadep.ll

(3) Mendel, Gerard. La descolonizacién del nifio. p. 13

(4) Webver, Nax. Econfmia y Sociedad. p. 23

(5) Promm, drich. £l miedo a la libertad. p. 188

(6) Weber, Max. Op. Cit. p.3

% En el ejemplo anteriormente citzdo se m@neja este tipo de auto
fidad, en cusnto que se obedecen a lo® reglamentos o normas de
ia institucidn,. ‘

% Se presentn desde un contexto social la sutoridad académica.

(7) Katz, Daniel., Op. Cit. p. 7

¥ idste tipo de personns necesitan ese tipo de reconoccimiento, dz
do que presentun, la necesidad de ser reconocidas socialmente-
¥ buscan un-> compencacién de su debilid-~d potencial.

¥ DPosteriormente se estudiara lz imporitrncia de la obediencia.

(8) Haro, Lebb., L. Releciones Humsnas. p 164-165

(9) Fromm, Erich. Op. Cit. p. 175-176

(10)Idem.

(11)Fromm, Erich. Op. Cit. p. 198. También se recomienda el libro -

de David Yorres Mejia. Poder. V.9. p. 19,

(12)Aburto Martinez ma. Gpe., El problemz del nifio maltratado en M¢

xico, perspectiva pedagégica vara su deteccién y la reh=bilite
cién, p. 120-123

(13)Ibidem. p. 123-124

(14)horendo, Dante. Pedagogia. p. 6.



(15)
(16)
(17)
(18)

(19)
(20)
(21)
(22)

(23)
(24)
(25)

(26)
(27)
(28)
(29)

(30)
(31)
(32)
(34)

(35)
(36)
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Fingermann, Gregorio. Psicologia Fedagogin e infrmtil. p. 32
Idem.
Ibidem. p+33

Girordi, Giulio. Educacifn Integradora y Educzcién Liberndors
p' 35.> . ‘

Promm, Op. Cit., p 35

Girardi, Op. Cit. p. 36

Piero de Girgi. El nifio y sus instituciones. P. 27

Bngels., Z1 Origen de 1s Femilia, la propiedad privada y el es
tado. pe 33. S6)lo se puede llamarse promiscuidad sexual en el
sentido de que alin no existién las restricciones mAs tarde -

por la costumbre.

Ibidem. p. 54
Ibidem. p. 63

Makarenko, A. S, Conferencias sobre la educzcidén infantil. p.
13.

Promm, Erich. Psicoan4lisis de 1= Sociednd Contemporinea. p.74

Alberto, Alberti. El autoritarismo en la escuela. p. 30

Idem.

Alberto, Alberti. Op. Cit. p. 31-32

Estas conductas agresivas se estudiarén en el cap, III.
Piero de Girgi. Op. Cit. p. 61 |

Katz, Dzniel. Op..Cit. p. 230

Piero de Girgi. Op. Cit. p. 103

Idem. .

Girardi, Giulio. Op. Cit. p. 37

Beitman, Brener Susana. Hacia el encuentro del hpmbre 220

Este ejemplo, se estudio cuando trabzjaba como profesora a -
nivel primarie,



(37)

(38)
(39)

(40)
(41)
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Freire, Paulo. Pedagogls del ovrimido. p. 73

Preire, msneja profundnmente este asnecto de ln educacién ban
caria, donde sol-mente el nrofesor informam uns series de con-
tenidos al s~lumno, sin permitirle participacidén ~lyuna,

Ibidem. p. 75
Ibidem. p. 74

Promm, mrneja la autoridad racional ccmparéndola con la auto -
ridad irracional, que vendria hacer el autoritarismo.

Heiliger, &nita. Lo _sngustia y el miedo en el nifio. p.11

Diccionario Porrua. u. 519-520

(42) Makarenko. Op. Cit. p. 61

- (43)

(44)
(45)
(46)
(47)

Neill, A.3, Fadres Problemos y 1los Problemas de los._Padres. p.
45. ' '

Idem.

Kolle, Oswalt., Tu hijo ese desconccido. p. 74
Iden, . ’

Otero, F, Ma. Gve. Como influye el castigo en las conductas -

de agresividad y timidez de los alumos  de segundo afio de Edu

cacibén Primaria, de la Escuela Francisco Vizquez G, p. 22— 24

El tipo de efectos que se presentan estan bnsados, en la bi-=
bliogrnfla que contiene en general el trabajo.

Este cnso se vresento, en la escuela en donde tr-bajaba como-
profesora a nivel primario., El nifio tenfa seis dfios y presen.
toba temores nocturnos. . ‘
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