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1. 7T20DUECCTICN

Deseo expresar brevemente el interés gue me ha zni-

=*s a2 reazlizar la presente tesis.

La influencia reciproca del Derecho del Trabajo y -

Zel Derecho Constitucional ha sido extraordinaria, por lo me-

9]

2s en estos dltimos afios. La incorporacidn de les cléusulas

scciaies y econdmicas en los textos constitucionales cefiala

une rmodificacidn de conceptos; pues en taento que pgrevalecfan,

. tiemzos cercanos, las consideraciones de carédcter polfti -

-

2, Ultimamente adquieren especial significacidr las referen-

PCY

2 la libertad econfmica, consagrantes del Dereche al Tra-

3
1)

Jje vy cel Derecho del Trabajo como prerrogativas juntc a les

]
(£
0]
[N

wrortantes declaraciones de orden polftico cue los tex -

s

cs ccnstitucionales insertan.,

Z1 Trabajo, en su sentido universal, viene siendc -
incluldc =n laos textos constitucionzles promuleozdes en lo que
a. Sumido al grincipic en un olvide casi absolu -

25 Cornie -

0

¢, p2ca a2 tener importancia preponderanie; unas ve
funzidn zccial, otras como elemento de produccidn, las més en
una tentative de dignificar el valor que representa, el hecho
% nue lac constituciones, no por referencias incidentales, -

nz zcoemo centenido orimordial, incluyen el trabajo entre los
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princicios fundamentales de sus declaraciones de derechos.

Las Declaraciones de Daerechos Sociales se inician - -
en nuestra Constitucidn de 1917; contindan en la de Weimar, de-
1919 prosiguen en la de Espaia, de 1931; y se extienden ya a to
das las constituciones promulgadas posteribrmente. As! se de -
sarrolla, en estos dltimos afios, el fendmenc de la Constitucio-
nalidad del Derache Social, a través de los modernos magnos tex

tos en los cuales se introducen cldusulas de caridcter econdédmico

y laboral,

El desarrollo de este estudio en el que exponemos 1la
Influencia del Derecho del Trabajo en el Derecho Polftico Cons-
titucional, lo llevamos a cébo a traués de los diferentes as --
pectos histdricos, hasta llegar al Congreso Constituyente de --
1617 as! como a un anAlisis de)l Derecho Social, el cual es ino-
vacién que abarca principalmente el Derecho Obrero y el Derecho
izrzrio. Este cran triunfo de la clase trabzjadora queda adn -

incompleto y es a base de las constantes reformas en que el ca-

o]

tcter social adquiere mayor valor, por la proteccidn que se le

e

&z =z Jos ndcleos que no estaban reglamentados antericrmente a -
iravéc de la reforma agraria y obrera, asf{ como por la valiosi-

cina Teorfa Intecgral del Sr. Lic. Alberto Trueba Urbina.
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CAPITULO I
ASPECTOS HISTORICOS DEL DERECHO DEL TRABAJO

a) Antecedentes en la Epoca Antigua.
b) Antecedentes en la Epoca Media.

t) Antecedentes en el Estado Moderno.
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CAPITULDSD 1

1) ASPECTOS HISTORICOS DEL DERECHO DEL TRABAJD
as) ANTECEDENTES EN LA EPDCA ANTIGUA:

La antiguedad, caracterizada por el trabajo esclavis-
ta por la industria familiar y por el agrupamiento de los arte-

sanos en colegios.

€n la antiguedad, casi todos los puebleos practicaron-
la esclavitud, que al comjenzo tuvo un caricter doméstico y pa-
triarcal. Con el incremento de las fuerzas productivas, el de-
sarrollo de la divisidén social del trabajo y del cambio: gan -
el paso'da los instrumentos de piedra a los de metal, la primi-
tiva economf{a basada en la caza y la pesca, cedid el puesto a -
la agricultura y a la ganaderfa. Y junto a dstas aﬁarecieron -
los oficios. E1 trabajo de los esclavas, adn en estado nacien-
te y esporddico en el anterior estadio, se convirtid en un ele-
mento esencial del sistema social. Este conocid dos grandes --
clases antagdnicas: la de los esclavos y la de los esclavistas.
Asf se Formé el modo esclavista de produccidn, La fuente prin-

cipal del suministro de esclavos era la guerra. Los dos dlti -
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mos siglos del Imperio Romano fueron una época ae crisis gena-
ral de la produccidn. El trabajo de los esclavos no era pro -
ductivo, el comercio cayd en postracidn, la poblacién comenzé-
a decrecer, los oficios decayeron y las ciudades se fueron des
poblando. Plantedbase la necesidad histérica de substituir --
las relaciones de produccidn del esclavismo por otras nueves -
fiue cambiasen la situacidn de las masas trabajadoras. Los es-
clavistas comenzaron a dar libertad a numerosos esclavos a - -
quienes les entregaban, adem&s, parcelss de tierras para explo
tarlas bejo ciertas condiciones. Al principio, los esclavos -
manumitidos quedaron adheridos a la tierra (siervos de la gle-
ba) y més tarde resultaron medieros y arrendatarios (aparceros

y coloncs). Este sistema de explotacidn engendra el régimen -

feudal.

De acuerdo con el Cddigo de Hammurabi, la sociedad -
estaba formada por hombres libres y esclavos; la esclévitud po
dfa ser doméstica o patrimanial y ésta era voluntaria o invo -
luntaria existiendo una clase intermedia llamada MUCHKINU. En
este Cdédigo ya se reglamentaban algunas aspectos del trabajo;
por ejemplo, el salario minimo, aprendizaje y Tlnas de ejecu-
tar algunas labores, determinaba los Jjornales de los obreros -
dedicados a la fabricaciédn de ladrillos, de los marineros, car

pinteros, pestores, etc.



Es interesante constatar como el pueblo ISRAELITA con
sagré en la Biblia, Libros Pentateuco y Deuteronomio, algunas -
reglas referentes al trabajo, ya ordenando el pago del salario-
oportunamente, ya los descansos en las festividades religiosas;
también tenfan conocimiento de los organismos corporativos des-

de el reinado de SALOMON.

Se seffala al propio tiempo que en 1a INDIA existfan -
asociaciones y corporaciones de agricultores, bsnqueros y arte-

sanos, llamados comunmente SRENI.

En Egipto y en 1a Celia primitiva, por la forma en --
que se encontraban constitufdas las asociaciones se sefalan co-

mo un antecedente a la influencia socialista del siglo pasado y

del actual.

€En grecia se admird inicialmente la actividad agrfcola
y mercantil y vemos como TESEQ Y SOLON introdujeron el principio
del trabajo en la Constitucidn de los atenienses. Sin embargo,-
nds tarde se efectud la divisidn entre los hombres libres y los-
siervos y fue entonces ;uando JENOFONTE pudo llamar sdrdidas e -

infames a las artes manuales.

A pesar del adelanto que se observa en Roma, en todas-

las Instituciones de Derecho Privado no se localiza el mis remo-



to antecedente en cuanto a2 Derecho del Trabajo, ya gue como en-
Grecia el trabajo se consideraba indigno del ciudadano y la rea

lizacidn de estas actividades oprobiosas debfa quedar a cargo -

de los esclavos.

Deduciéndose de lo anterior que la calidad de persona
a todo aquel que prestaba sus servicios, le fué negada en la an
tiguedad, al considerdrsele como una cosa de la que disponfa 1li

bremente el amo, pues formaba parte de su patrimonio.

Sin embargo, la sutileza del Derecho Romano permitid-
distinguir entre la LOCATIO CONDUCTIO OPERIS Y LA LOCATIO CON -
DUCTIO OPERARUM, que pasan a los ordenamientos jurfdicos moder-
no; como arrendamiento de obras y de servicios y el MANDATUM, -

antecedente inmediato del Mandato.

LA LOCATIO CONDUCTIO OPERIS.- Era un contrato en vir-
tud del cual una persona se comprometfa a ejecutar una obra por
precioc total, asumiendo el riesgo derivadc de dicha ejecucidn y
corriendo, por consigulente, con los resultados favorables o --

adversos, de la realizacidn.

£s indiferente a estos efectos que quien se comprome-
te a realizar la obra lo haga o no personalmente. Su dnica - -

abligacidédn reside en la entreqa de la obra terminada, al margen
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asimismo, de que para ello haya seguido las instrucciones del--

locator o se haya atenido a su propia iniciativa en la realiza-

cidén.

Le que si parece exigible -a fin de poderse confiqu -
rar el contrato como tal arrendamiento de obra- es que los ma -

teriales sean suministrados, en su caso, por quien encarga aqué

lia.

LA LOCATIO OPERARUM implicaba la prestacidn de unos -
servicios por cuenta de una persona, pero sin tener en cuenta -
el resultado final globalmente valorado en un precio, sino fi -
Jjando la remuneracidn en funcidén del tiampo de prestacién y co-
rriendo el locator con los riesgos derivados de la prestacidn.-
€n el primer caso, se contrataba resultado y no actividad; en -
el sequndo, actividad y no resultado. El arrendamiento de ser-

vicios constituye la tfpica expresidn del trabajo por cuenta -

2jena.

Los oficios en Roma cobran una importancia singular.-
for razén de que no se desprecia su ejercicio, de gque muchos de
ellos son necesarios para mantener al ejército bien equipado, -
2e que la poblacidn esclava sdlo adquiere relieve cuando las --
canquistas van m&s alld de la Italia, Roma contd siempre con --

una poblacidn industriosa, constitufda por los artesanos. €Esto
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Swplioo Ta oantlguedod e los Celegios "CCLLEGIA IFIFICUN", se

[PN
[}

striveye su orfcen a tuma Tompilio o a Servio Tulio; estos co
tuvierenr una zpariencicz de Asociacidén Frofesiornal pero

cirn nirsuna trascendencia on el Fundo Jurfldice Laberal.

Tenfan Tondos :rofios con urz finzlidad rutualista,

su ingreso a fstcs cra voluntario nucdiendo inclusive los es -

\

zlaves formar partz de ellos.

~

osteriorrn=nte sc desligan de los Colecios leos Sou

Zalitia cque ternfan una finalidad distinta.

Cs Varco Aurelio e! que les corcedid el Derecho de-

]

ccibir legades. Los Socdalitia fuerdn sucrinmidos gor la Lew-

(89 ]

ulia, sienoc rencster la autorizacidn previa del Toder Fdoli
co nara su funcicramiento, sometiéndoseles ademés 2 una regla
montacidn y vigilancia nuy estrecha dado gue se corvirtieron-
gn inctrurento de agitacién; bajo el Imperio de Alejancdro Se-
vero s2 les cid una orgonizacidn extrema sisnds TRAJANC AR ==~

TCUIC TIC Y VALENTINIANC los gue les ctorgaron maycres privile

3}

.
0168 a @

3
4}

tas Asociacicnes llamadas Colecios.

Los Celecios tenfan litertad para dictar sus Estatu-
.

tpe, cun la condicidn de gue quederan bajo la vigilancia del -
Totads, fetus no godfan corstituirse ni disolverse sin su ---

idr

]
C
o
&
]
-
T
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En los Colegios habfa una triple jerarqufa:s --

a).- Los miembros, que podfan ser hasta los --
esclavos., »

b).- Qficiales Electivos, que cuidaban de los-
intereses sociales o colectivos como los-
decuriones y

c).- Los magistrados como aran‘loo quinquens -

les y Magistrii, que presidfan todas las-

deliberaciones.

£l carédcter .de los Colegios era eminentemente reli-
gioso y Mutualista con asistencia a socios y familiares, ¢ero

acusa una falta ahsoluta en cuanto a una orientacién laboral.

B) ANTECEDENTES EN LA EPOCA MEDIA:

Se ha dicho que dentro del modo de produccidn es -
clavista se desarrolla el Colonato y es con la invasidn de --

las tribus germanas y eslavas como se rompe con las relacio -

nes esclavistas.

La EDAD MEDIA o modo de produccién econdmico-social

feudalista, se divide en tres periodos:

a).- La Edad Media en Europa comenzé en el si --

glo V, aproximadamente, y concluyd a prin -
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cipios del XI; en Asia durd desde el si -
glo I11 (China), el IV o V (India) y el -
(vi1) (Arabia) haste finmsles del siglo --
VIIl, en China, y hasta los siglos X! o -
X11 en la mayor{a de los otrocs pafses, se

refiere al primer periodo.

b).- £1 sequndo periodo de la Edad Media se --
identifica con la época del desarrollo -~
del feudalismo, cuando los oficios se se-
psraron por segunda vez de le agricultura
y se formaron las ciudsdes como centros -
de arteseanadoc y comercio. En Europa co -
rrespondid a los siglos XI, XV, y en los-
pafses de Asie y Norte de Africa durd des

de los siglos IX-X1 hastas el XV,

c).- E1 tercer periddo en el postrero del me -
dioevo, se caracteriza por la descomposi-
cidn de las relaciones feudales y el nas -
cimlento de las relacicones capitalistas,-
En Europa duré desde el siglo XV hasta --
maediados del XVII.

La expansiédn de los colonizadores europeos en los -



pafses de Asia y Africa, hizo perdurar allf{ por mucho mas - -
tiempo las relaciones feudales. Segdn criterio de los histo-
riadores sovidticos, a medisdos del siglo XVII termind la épo

ca feudal para dar comienzo a la era capitalista,

La €Edad Media era una sociedad de estamentos y cla-
ses. Las capas dominantes eran la nobleza y el clerc. Los -

campesinos no disfrutaban de derechos polfticos.

La base de las reslaciones de produccién de la so --
ciedad feudal era la propiedad del sefior feudal sobre la tie-
rra y su propiedad incampleta sobre el productor, sobre el --
siervo ds 1a gleba. Con la propledad feudal coexistfa la pro
piedad individual del campesino y del artesano, basada en su-
trabajo personal. £n la época feudal desempeiiaba el predomi-
nante la agricultura; la economfa era, fundadamente, una eco-
nomfa natural. Al desarrollarse la divisifén social del traba
jo y del cambio, revivieron las ciudades que habfan resistido
a la cafda del régimen esclavista, y aparecieron otras nue --
vas. Las ciudades eran centros de los oficios y el comercio.
lLLos artesanos estaban organizados en gremios. Los comercian-

tes asocidbanse en las corporaciones de mercaderes.
Las Clases Sociales de la Edad Medias

Las clases fundamentales, son los Feudales Te-
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rratenientes ya sean eclesildsticos o laicos y los siervos. -
Al lado de estos existfan capas sociales como los artesanos,
los campesinos libres y mas adelante comercjantes y usure --
ros, dentro de este modo de produccidn, surgen los elementos

de las clases sociales de la nueva formacidn es decir los --

obreros y laos burqgusses.

En la formacidn feudal, la tierra (principal medio
de produccién) y los aperos de labranza as{ como el ganado -
utilizado para el cultivo de los campos, estaba monopolizada

por los feudales, lo que constitufa su dominia.

La produccién que generaban los campesinos y sier-
vos se destinaba a satisfacer las necesidades del sefior feu-
dal, la Iglesia y la Corte Real, los oficios se unieron nue-
vamente con la agriculturi "todo lo producidao, se consumia -

dentro de la propia hacienda.

En un comienzo le renta feudal se proporcionaba en
trabajo m&s al aumentar la produccidn se paga en especie, es
decir, en productos, con 8l paso del tiempo y al formarse --
nuevamente las ciudades pasa a ser la renta en dinero pues -~

el feudal deseaba comprar lo que allf se vendfa.

Todas las prestaciones establecidas tendf{an a con-
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sarvar @l modo de produccidn feudal y hacer svidentes la de--
pendencia; exist{an como prestaciones, la capitacién, el ders

cho de pernada, permiso para casarse, cambiar de residencia,-

transferir bisnes.

Con objeto de conservar esta formacidn los feudales
retienen para s{ la funcidn judicial. -La funcién del estado-
consistfa principalmente en mantener sumisos a los antiguos -
campesinos libres, ahora siervos; el Estado cumplfa sy fun --
cién principal de musel periddo, la de fortalecer la posicidn

dominante de los propistarios de tierra.

La contradiccidn fundamental consistfa en que mien-
tras los siervos, campesinos y artesanos producfan todo, un -
grupc privilegiado compuesto por los feudales clericales y --
laicos se gquedaba con la mayor parte de la produccidn y man -

tenfa a la poblacién sumida en la miseria.

Es indudable que el cierre de las rutas comercia --
les y consecuencia de ello de los mercados aunados a la calda
del Imperio Romano como gobiernoc central, propician el aisla-
miento y formacién de las grandes haciendas (feudos) e impi -
den el desarrollo de las fuerzas productivas, sin embargo aes-
tas dltimas son caracterfistica principal sobre la que se cong

truyen produccidn y las relaciones de produccidn feudales, --
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Relaciones de produccidn y superestructura que corresponde al
modo de produccién y fuerzas productivas, y el especto comer-

cial solo es eso, un aspecto y resultante de lo anterior.

Las Corporaciones

Las costumbres los sistemas polfticos y sociales --
fueron destruidos por los invasores bédrbaros. Algunos autoc =
res consideran que sl origen de lss corporaciones es la fu --

sidn de los antiguos Colegios Romanos y de ls Gilda Germénica.

La Divisién del Trabajo aparece, Qna vVezZ que se --
abre paso la econom{a de la ciudad, loque facilita ls forma -
cién de los distintcs oficios y posteriormente de los gremiosm
ya individualizados los oficios los hombres que practican un-
mismo oficio o especialidad se unen en CORPDRACIONES, para la

me jor defensa de sus intereses.

Las Corporaciones estuvieron formadas originalmen -
te séloc por Patronos o Maestros, admitidéndose con posteriori--
dad a los compafieros u oficlales y a los aprendices, prohi --
biéndose a los caompafieros, formar Asociaciones distintas; es-
tas tenfan la facultad de dictar sus propios Estatutos o Ley-
interna, la que les permitfa regular en forma detalleda las -
caondiciones de trabajo, estando algunas Corporaciones inclusi

ve en la posibilidad de administrar justicia.
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La Corporacidn tiene un caricter eminentemente pa-

tronal, por lo que no puede comparirsele con los Sindicatos-

de trabajadores actuales, Tenfan personalidad jurfdice y

sus fuentes de ingreso eran: cuctas, multas, donaciones,

rantas, legados, etc.

Las finalidades principales de la corporacidn - --
eran: defender el mercado contra los extrafios, impedir el --
trabajo a quienes no formaran parte de ella y evitar 1a 1li -
bre concurrencia entre los maestros. Estes finalidades acls
ran la diferencia esencial que existe con los sindicatos de-
trabajadores, pues mientras éstos son armas de lucha de cla-
ses, tratan las corporaciones de establecer el monop0116 de-

la produccidn y evitar la lucha dentro de la misma clase,

funciones, sobre todo la primera netamente patronales. { 1 ).

Para alcanzar sus fines reglamsntaban las corpora-
ciones, mediante el Consejo de los Maestros, la forma de la-
produccidn; redactaban sus estatutos, fijaban los precios, -
vigilaban la compra de materiales, controlaban, en suma, la-

produccidn. (2).

Los compafieraos y los aprendices estaban obligados-
a guardar una obediencia y un respetoc absoluto al maestro, -

siendo cada dfa mé&s diffcil su situacidn, por lo que se ampe
ran i . P, fased ; 13
v, Tarin eva.~dcrecho flexicano del Trabaja.-fdito -
-1 . : -
B A.y8xico, 19250 80.17

Cbra Citada.F&q. 17



zaron a formar Asociaciones secretas como las de"MAITRE JA -

QUES™, "HIJOS DE SALOMON", etc.

Los integrantes de las Corporaciones eran obliga -
dos a prestar juramento cuando ingresaban, estas tenfan un -

caricter religioso, mutualista y protegfan a sus miembros.

En loa siglos XV y XUI fué cuando tuvieron su ma -
yor importancia las Corporaciones, entrando después en fran-
ca decadencia, siendo realmente diffcil el sefialar en farma-
precisa una causa de la desaparicidn de las corporaciones en
los diversos pafses’ ya que fueron diferentes sefalando algu-
nas de 1e§&causas como son: el Descubrimiento de Amdrica, -
los grandes descubrimientos; la nueva estructuracidn del Es-
tado; nuevas corrientes filosdficas; el cambio de una econo-

mfa de la ciudad por una Economfa Nacional; revolucidn in -

dustrial, etc.
c) ANTECEDENTES EN EL ESTADO MODERNO

La Edad Moderna aest8 daominada por el sistema capi-
talista de produccidn, que cobra fuerza singular con la disg
lucidn de las corporaciones y las regulaciones, en Francia,-

de la libertad de contratar, de comerciar y de trabajar-.
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Desaparecen los poderes de los seficres feudales, se
consolida el E£stado, ss tiene una concepcidn mis precisa de -
éste, suberdindndose todos al monarca. El interéds del Estada
se enfoca por la conquista de nuevos territorios, obtencidén -
de grandes mercados, surgen las grandes potencias, las dispu-

tas por los mercados consumidores, etc.

En cuantu al aspecto soclial, con la desaparicién de
las Corporaciones, se presenta la Sociedad con dos grandes --
grupos que han de ser irreconciliables: Poseedores y Do.po‘-
sefdos, formando parte de los orimeros: Los productores, los-
comerciantes incluyendc a los industriales, nace la gran in -
dustria, trayen.do como consecuencia la concentrecién de gran-
des capiiales; por otra parte y constituyendo un gran sector-
de la pablacidn, los desposefdos los trabajadores, aquellos -
que cuentan como dnico patrimonio con su energfa. Lla gran in
dustria trae aparejada adem4s la concentracidn de grandes ma-
sas de poblacién, que son explotadas inicuamente por los po -
seedores; el trabajador que al eonvivir con sus semejantes
se percata de que: los mismas problemas, las mismas inquietu-
des y necesidades aquejan a todo aquel que labora, es decir,-

idénticas; apareciendo el proletariado y la conciencia de cla

En INGLATERRA se declaran aboclidas las Corporacioc -

nes desde el afio de 1545 por un acto del Parlamento.
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En 1764 se inventd la primera méquina de hilar por-

HARGREAVES, esto motivd un gran desplazamiento de hilanderos-
y la consecuente reaccidn de éstos que se vefan privados del-
dnico medio para subsistir, intentando una serie de asaltos -
contra las méquinas y los edificios fabricales, dictando el -
Parlamento en 1769 la primera Ley contra los asaltos de las -
méquinas y los sdificios de fédbrica. A pesar de ello se in -
crementd el movimiento de Ned Ludd o Ned Ludham (Luddista), -
s tal grado Qus en sl sfic de 1812 se impuso la pens de suerte

a8 todo squel que stentase en contra de las méquinas.

En el afio de 1814 las condiciones de vida de los --

trabajadores eran las siguientes:

8).- Jornadas de 15 a 16 horas

b).- Salarios misarocs.

c).- Existfan las tradicionales tiendes de raya.
d).- Trabajaban mujeres y nifios en gran ndmero.

e).- Y la falta sbsoluta de proteccidn pare el tra-

bajador.

Los trabajadores tendfan & su unificacién, preten-
diendo formar Sindicatos (Trade Unions) siendo hostilizados-
constantements por el Estado, y no fus hasta el aflo de 1824-

cuando el parlamento aceptd expresamente la libertad de Aso-

ciacién.
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Se mencionan caomo parte de las luchas socizles en-

Ingiaterra los grandes mavimientos Cartistas llamédbansele --

o

2s! dado que dstos se iniciaban con una carta que se snviaba

J

e
I

.

arlamenta.

£l primer movimiento Cartista de 1839, cuyo docu -
~znto contenfa nis de 206,000 firmas, prozucnéd por una serie

Zo conquistas de carécter polftico comc era:

a).
b).

c).

Instauracién del sufragio universal

Igualdad de Distritos Electorales.,

Supresidn del censc exigido gor los Candida -

tos al Parlamento.

d).~- Elecciones anuales
e).~- Voto secreto
f).- Indemnizacién a los miembros del Parlamento

[Ad]

} segundo movimiento de 1242, ya no contenfa sdélo

un grograma polftico, sino adem4s un plan de accidn social(3)

*y
'l

rourriando los Cartistas a decretar una huelga general, ---
~ara oresionar 21 Farlamento, proclaméndolc como el MES SAN-

"

TZ, hebierndo resultado casi un fracaso atsoluto, por diver -

sos factores. 3Sus dirigentes més se preccuparon per la ob -

tencider ce clqurios derechos polfticos, que gor lograr benefi

(3)i"arioc 2o la Cueva.~ Obra Zitada.



cios para la clase que representaban. En 1848 se intentd la
celebracidn de un gran mitin que fue disuelto por la polic{a.
fue hasta el affio de 1862 cuando se celebrd en Inglaterra el-

primer Contrato Colectivo de Trabajo con los trabajadores de

la Industria de la lana.

En 1776, el Ministro ANNE ROBERT JACQUES TURGOT, -
discfpulo de los fisidcratas, decretd la abolicién de las --

corporaciones; lss maestrfas gquedaron suprimidas.

Ese decreto contenfa 24 artfculos todos estos con-
marcada tendencia individualista, estableciéndose la liber -
tad de trabajar, condendndose las Corporaciones, por los ex-
cesivos abusos que comatfan sefialando adem&s el derecho a --
trabajar en loque quiera el individuo, considerdndolo como -

el mis sagrado y el més imprescriptible de todos los Dere --

chos.

A la cafda del Minigtro las Corporaciones tienden-
a reorganizarse; lo sefialado tiene la siguiente explicacidn-
ya gue un sistema que habfa durado casi siete siglos, no po-
dfa terminar con un Decreto, no obstante ello en el afioc de -
1791, el 17 de marzo fue votada una Ley por la Asamblea Na -
cional fFrancesa, que establecfa entre otras cosast "Los ofi

cios. Derechos de recepcidn a las maestrfas y jurados y to

dos los privilegios de las profesiones quedan suprimidog; --
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serd libre para todo ciudadano el ejercicio de la profesidén -
u oficio que considere conveniente después de recibir una pa-
tente y pagar el precio. (Artfculos 1o. y 20. de la tLey Fran
cesa de 17 de marzo de 1791).

£1 anterior Decreto fué revocado; peroc el 14 de ju-
nio de 1791 se votd la famosa LEY CHAPELIER (YVES LE CHAPE -
LIER), por la que la abolicidn de) sistema corporativo fué to

tal y definitivo,

€l régimen de la libertad industriel que esa ley eg

tablecid, implicaba esta cuddruple facultad.

1a.- La de establecimiento; por virtud de la cual -
tnola persona, nscional o extranjera, podfa instslar una empre

sa en el territorio del pafs, sin otras restricciones que las

de la policfa.

2a.- La de acceso al trabajo.- Desaparecido el régi

men corporativo, el trabajo quedaba despojado de la trabae del

aprendizaje.

3a.- La eleccidn de los procedimientos técnicos. -
Tcco praoductor podfa realizar su trabajo segdn la técnica que

estimase a bien emplear.

4a.- La de libre contratacidn.- Las condiciones de-
trabajo-jornadas, salarios, descansos, etc., quedaban sujetas

a la voluntad de las partes contratantes.



El Cédigo Civil de Napoledn de 1804, tradujo en -
sus normas estos principlos, consagrando la autonom{a de la-
voluntad de tal manera, que, para los fines del cumplimiento
por las partes, equipard las convenciones estabtlecidas en --
los contratos, a la ley misma (Artfculo 1134) y dedicds, a --
las relaciones de trabajo, apenas dos artfculos, el 1780 y -
1781; el primero, segdn el cual no se puede contratar servi-
cios, sino por tiempo determinado, y el segundo, por el que-
se daba preferencia en caso de controversia, a la afirmacion
del patrono. El trabajador como se ve, no tuvo entrada en -
el Cédigo Civil. En cambio la tuvo a travds de numerosas --
dispasiciones en el Cddigo Penal sancionado en 1810, més no-
con fines protectores, sino por el contrario, para reprimir-
sus manifestaciones colectivas de reivindicacidn: las asocia

ciones profesionales y las cosliciones.

En los afios 1821 y 1839 habfa en Francia diversas
Asociaciones Secretas de forma cuasi-masdnica: "Los Amigos -
de la Verdad®™, "Los amigos del Pueblo", ®"La Sociedad de los-
Derechos del Hombre”, "La Socledad de las Familias™, "La So-
ciedad de las estaciones", con diversas tendencias desde la-

democrético-burguesa hasta la socialista.

En Lyon los afias de 1831 y 1834 se efectuaran gran

des movimientos huelgufsticos de los trabajadores de la seda.



En 1841 se dictd une Ley que reglamentd las presta
ciones de servicios de las mujeres y los nifics, y al 22 de -

marzo se dicta una Ley de proteccidn e la infancia.

Aparece el Menifiesto Comunista en el aflo de 1848y
redactado por Carlos Marx con ayude de Federico Engels.- Con
el Manifiesto se inicie la Revolucidn Socialista eén la que -

se sostienen tres objetivos fundamentales:

1) .~ E1 reconocimisnto del Derecho a trabsjar
2).- Orgsnizacién al trebajo A

3).- Le creacidn de un Ministerio.

Fue tan importante ests Revolucidn, que sl Gobier-
no francés reconace "€l Derecho a trabajar®, creéndose laos -
Talleres Nacionales el 28 de febrero de 1848, quedando inte-
grada la Comisién de Luxemburgo como encargada de la Legisla
cién Social y recrganizéndose los Conseils de Prud'hommes, -
antecedente inmediato de los Tribunales Colegiados del Traba
jo (juntas de Conciliacidn y Arbitraje integradas por una --
triple representacién). E1 21 de junio de 1848 se clausurs-

ron los Talleres Nacionales.

£l 21 de marzo de 1884 fue aprobasda la Ley gques re-

conoce el Deracho a la Asociacidn Profesionsl consideréndose



cue la interyencidn decidida del Ministro del Interior, - ==
aldek Nousseau, fué determinante; con esta ley se dercga to
do el capftulo relativo 2l Cddigo Penal, los sindicatos y --
asaociaciones prafesionales se.podfan constituir libremente -
sin autorizacidn del Gohierno; para el estudioc y defensa de-
los intereses econdmiceos, industriales, comerciales y agrico
las; tenfan derecho de adquirir bienes. Fosteriormente en -
el Sindicato se reconccif, uno de los triunfos m4s sonados -

de la lucha obrera.

En PRUSIA en el safio de 15283 fud rendido al Rey un-
informe en el que se hacfa de su conocimiento al abuso que se
cometfa con el trabajo de los nifics, lo gue daba motivo para-
la degeneracidén de la raza.- &n los afios de 1345 y 1854 se -

suprimiero~ las Corporacionzs.

ALERANIA.- Se encausa por la senda capitalista. La
produccidn del hierro y del carbén aumenta; la industria meta
ldrgica y textil crecen; las vias férreas se exéienden; el --
tr4fico marftimo aumenta; se consiguen y conquistan nusveos --
mercados, Crece, en consecuencia, el comercic exterior y, --
como fendmeno necesaria, se .concentra lalindustria.-A.Solo --
entorpecen a este desarrollo las fracciones territoriales po-

1fticas del Zstado Alemin,



El Canciller de Hierro "Bismarck®™ logre la unifics
cidn de los diversos Estados Alemanes, es as{ como nace el -

Impario Alemén.

Bismark de inmediato opuso al Capitalismo libersl,

el intervencionismo del Estado en dos formas:

1).- Protegiendo la induatria nacioneal.,

2).- Interviniéndo en los problemas internos.

En 1862 se cred en LEIPZIG, a iniciativa de obre -
ros de Sajonia, un Comitd Central para convocar a un Congre-
so Obreroc de toda Alemania. Este Comité se comunicé con - -
LASALLE; le pidié su consejo y Lasalle respondid con la Car-
ta Abierta en la que habla de un deslindamiento de campos --
entre los obreros con ideas pequefias-burguesas y los obreros
progresistas, llegéndose a constituir el 23 de mayo de 1863~
una liga general abrera alemana, presidida por este polfitico

y formada por proletaries independientes.

En el ofio de 1869 . es de gran trascendencia para --
Alemania en el aspecto Laboral, dado que se organiza el Con-
greso de tisenach y nace ei Partido Obrero SOCIAL DEMOCRATA-

y ademis se dicts por Bismarck una reglamentacidn completa -

sobre trabsjo.
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Estalle en Alemania en el afic de 1889 la GCran Huel-

ga Minera que afectd a2 més de 100,000 trabajsdores.

El 22 de junio de 1916 se suprimié la prohibicién -
para formar Asociaciones, asf{ mismo se astableciéd la forma --
cién de Comitéds de Trabajadores y Empleados, precursores inme
diatos de los CONSEJOS DE EMPRESAS.- En el afic de 1918 les -~
Organizaciones de Patrones y Trabajsdores se reconocen mutua-
mente sy personalidad y llegan al acuerdo de substituir los -
Contratos Individuales por Contratos Colectives.- El 11 de -

agosto de 1919 se promulgs por le Asambleas Nacional la " CONS
TITUCION DE WEIMAR",

LA CONSTITUCION ALEMANA DE WEIMAR.- "De trascenden-
te puede calificarse asta Constitucidn de tfpico carécter so-
cialista, producto o consecuencia de las ideas generalizadas-
despuds de la primera conflagracidn mundial. Su influencia -
en las Constituciones promulgadas posteriormente, en lo rela-
tivo al trabajo, ha sidn extraaordinaria; y la formulacidn con
creta de un sistema laboral se perfila en los varios artfcu -

los referentes a aquél.

En este orden, aparte el reconocimiento del derecho

de asociacidén, de la necesidad del seguro contra los infortu-
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~iog Zcol trabajo, de la proteccidn de la maternidad, del re-
ccnocimiento de los pactos colectivos de condiciones de tra-

z2jo, los principios fundamentales que emanan de la Constitu

zidn de Yeimar son:

1) .- Creacidn del Derecho unitario do Trabajo.- EX
Artfculo 153 determina: ME1l trabajo estd colocado bajo la -
croteccidn particular del Estado. El Estado crears un Dere-

cho unitario de Trabajo.

£l segundo principio es consecuencia del primero,-
v la creacidn del Derecho unitario del Trabajo mas sirve pa-
ra formular una legislacidn que lo inspire que para desarro-

llar por obra legislativa y gubernamental ese derecho.

2) .- Reglamentacién internacional del trabajo.- E1l
artfculo 162 establece: "El E£stado procurard la implantacidn
de una reglamentacién internacional del trabajo que garanti-
ce a la clase obrera de todo el mundo un mfnimc de derechos-
sociales". La llamada internacionalizacidn del Derechoc del-
frabajo tenfa ya expresidn antes de promulgarse la Constitu-
2ién de Weilmar. Esta declaracidn, en un texto constitucio -
nal parece innecesaria. Corresponde a la Organizacidn Inter
nacional del Trabajo procurar la implantacién de aquella re-
glamentacidn internacional, y la misidn de los CTstados queda

dafinida por su adhesién a dicha entidad" { 4

i

(&Y rrcinlogedia Jurldica Cmeba.- Zditorial Cibliogré4fica --
Argentina, 5.R.L. Tomo VIL
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3).~ Liberted de Trabajo, obligacién de trabajar y
derecho del trabajo. "En 8l artfculo 163 se comprenden los-
tres principios anotados: ®"Todo alemin tiano, hecha reserva
de su libertad personal, la obligacién de emplear su fuerza-
intelectual o materiel de trabesjo en la forma que lo exija -
el bienestar colectivo. A todo alemdn debe darse oportuni -
dad de que adquiera, mediasnte su trabajo lo necesarioc pars -
su subsistencia. Faltando esta oportunidad, deberd proveer-

se a su subsistencia. La ley reglamentard los detalles par-

ticulares®.

Puede afirmarse que aste precepto es sl que mayor-
fuerza expansiva ha tenido en orden al Nuevo Derecho del Tra
bajo. Por vez primera, en un texto constitucionsl, se con -
signd el ptinciplo de trebajo deber, celificéndolo como de -

ber moral.

Le liberted personsl queda garantizada en primer -
término; pero a continuacidn se establece, junto a la obliga

cién de emplear la fuerza de los mdsculos a la capacidad de-
la inteligencis en una labor UYtil, la obligacién recfproca -
del Estado de dar una subsistencia al gque no tenga la oporty
nidad de emplear la fuerza de su cerebro o de sus misculos.-
De la obligacidn de trabajsr surge el correlativo Derecho al
Trabajo; como una reciprocidad por parte del Estado hacia el

individuo.
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4).- Libertad de Coalicién.- "€l artfculo 155 dis-
ponfa: "La libertad de coalicién para la defensa y mejora --
miento de las condiciones de trabajo y de produccidn queda -
garantizada para todas las profesiones. Todo convenio o me-

dida que tianda & impedirla o limitarla es nulo".

€l derecho de asociacién y su derivado, el derecho
de huelga, se formulan como una libertad que no puede ser im
pedida o restringida. Pero esa libertad quedaba limitada a-
la "defensa y mejoramiento de las condiciones de trabajo y -

de produccidn®, como fin qQue dsben perseguir aguellos dere -

chos.

Dividide en dos zones antagénicas, la actual Alems
nia padece bajo Pf8rmulas que se oponen por causa de su sepa-
racidén motiveda por Factores de orden polfticao, pero no fun-
dada en razones ni en factores humanos. La Alemanie Occiden
tal se rige por la Constitucidn de Hesse Nassau del 1o, de -
octubre de 1946, en la que se consagran los deberes y dere -
chos sociales de los ciudadanos y se formulan declaraciones-
en relacidén al trabajo; en tanto que ls Rlemania Oriental se
rige por la Constitucién del 8 de actubre de 1949, la que --
contiene normas y declaraciones comunes a los pafses de de -

trds de la cortina de hierro." ( 5 )

( 5 ) Enciclopedia Jurf{dica Cmaba.~ Obra Citada.
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ESPATA.- Las Cofradfas y las hermandades son el an-
teccdente inmediato y directo de los Gremios, también estos-
siguen el sictema en cuznto a la clasificacidn du maectros, -
cficiales y aprendices, evolucionando en tal forma, que se le
reconoce personolidad jurfdica llegando inclusive a adquirir-

zrivilegios reales.

Lzs primeras manifestaciones sobre la reglamenta --
cidn del trabajo se encuentran en los Cremiocs, al obtener la-
~rohibticiédn de trabajar los dfas festivos, credndose ademés -
ia institucidén de aprendizaje teniendo otras finalidades como

son: Religiosas y Caritativas,

El 20 de enero de 1834 se suprimean las Corporaciones
apareciendo un movimiento con miras a proteger al trabajo y a-

los trabajadores.

Nace en Espafia en el aifo de 1520 el Ministerio del -

Trabajo.
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CAPITULD 11
(" FLUENCIAS DEL DERECHO DEL TRABAJ0 EN EL SISTEMA
CONSTITUCIONAL

a) Epoca Precortesiana,
b) Epoca Calonial,

c) México Independiente,
d) Constitucidn de 1857,
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a) EPOCA PRECORTESIANA,

El pusblo AZTECA supera desde su establecimiento -
en al Lago de Tenochtitldn, la forma local de satisfacer sus
necesidades. La tribu pugnd por conseguir la amistad de los
pueblos asentados en el valle y como resultado de esa propia

amistad, entabld relaciones comerciales y polfticas con -

ellos.

A medids que se desarrolld, acrecentéd su comercio-
y lo amplié no nada mAs a los pusblos del Valle de México --
sino a comunidades distantes, con las que no la ligaban relg

ciones de ninguna -lboclo.

€n el mercado de Tlatelolca, se sxpendfsn artfcu -

los de variedad sorprendente que causd le admiracidn de las-

conquistadores..

€1 pueblo azteca satiafacfa sus necesidades, prime
ro mediante un trabajo personal cuyo objeto era el cultivo -
de las tierras, mediante una economfa local abastecida por -
las personas que ejercitaban un oficio y que producfan para-
vender sus propios articulos y tercero por un intercambio de

productos llevado a cabeo con pueblos distantes del Valle de-

México.



Los Aztecas estaban configurados en una triple - -
alianza a la lleqada de los conquistadores, sin que budiese-
delimitarse su jurisdiccidn territorial con exactitud, sien-

do dichos alfiados los Tecpanecas y los Acolhuas.

Existis una divisidn nuclesr entre los Aztecas, --
que establecfa castas privilegiadas; como los guerreros y --
los sacerdotes, quienes posafan cierto linaje, haciéndoles -
partfcipes de los actos, tanto pdblicos como privados, cons-
tituyendo el grupo de los POSEEDORES, siendo una élite impro
ductiva; en tanto que la clase de los COMERCIANTES o POCHTE-
CAS no obstante ser del grupo de los Poseedores, era una cla
se productiva, dedas sus facultades para realizar el comer -
cio entre el pusblo Azteca, as{ como con los pueblos no so -
juzgados al citado Imperio; utilizando el trueque como medio
del comercio en slgunas ocasiones, en otras el emplec de mo-
neda como lo relata Bernal Dfaz Castillo, bien en la forma -

del cacao o bien mediante plumas huecas en cuyo interior se-

guardaba el polvo de oro.

Dentro del segundo ndcleo, se encontraban los NO -
FOSEEDORES o MATZEHUALES eran los que se encargaban del cul-
tivo de las tierras, ya que el pueblo Azteca en la agricultuy
ra basaba su riqueza; tanto para el sostenimiento de las cas

tas privilegiadas pero improductivas como para su propia sub



sistencia. Las actividades manuales, gensralmente eran de -
sarrolladas por la gente comdn, y excepcionalmente por los -
seiiores, con caricter de obreros libres que llegaron a con -
vertirse an verdaderas profesjiones, mereciendo eeflalar a los
artffices de la madera, la pluma, alfarerf{a, piedras precio-
sas, aoro, pleta, etc., consideréndose 1a existencia de cier-
to rudimento gremial. Los Matzehuales siendo libres, podfan
ofrecer sus servicios mediante cierto elquiler, generalmente
los hijos heredaban las profesiones de los padres.

Frente a los Mstzehusles tenemos a los esclavos --
MAYEQUES y los TLAMANES o TAMEMES que constituyen ls clase -

de los deshesredados sujetos s una especie de servidumbre.

En cuanto a los ESCLAVOS, cabe decir que estos es-
taban sujetos a una capitis diminutio mfnima, ya que sdlo so
metfan su fuerza de trabajo a el amo, estando obligado a tra
bajar para éste, mds no su persona, recuperando su libertad-
con el simple hecho de refugiarse en el Palacio Real o bien
evadiéndose de la jurisdiccidn Azteca, o por medio del per -
dén.- La calidad de Esclavo se adquirfa por medio de la - =~
guerra cuando cafa prisionero un enemigo o bien por la comi-
sién de alqln delito sancionado por las leyes Aztecas, como-

por ejemplo robo, deudor insolvente, traicién, la ociosidad,

etc.
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Tembién nos encontramos otra clase denominada MA -
YEQUES, quienes carecfan de bienes y se podrfa decir que te-
nfan cierto parecido con los siervos medievales, que eran =-=-
transmitidos junto con la tierra en virtud de su uniédn con-
€ésta.- Por otro lado tenemos a los TLAMANES o TAMEMES, dedi
cados a la labor de carga y transporte, en suplencia de las-
bestiss de carga siendo considerados como una subclase so --

cial, en funcidn de uns necesided social.

En el pusblo Aztecs existiéd ls libertad de trabajo
y éste s0lo pod{a ser resultadoc de un mutuo scuerdo entre --

quien prestaba servicios y quien los recibfs. (6).

En este pueblo no se practicéd jemés le explots - -
cién del hombre por el hombre; ni siquiera llegd a ser obje-
to de axplotacidn el trabajo de los prisioneros de guerra. -
A la concepcidn del trpbajo libre, se hizo corresponder ade-
més la idea de la percepcién Integra de la remuneracién. - -
Las formas familisres del trabajo, y la organizacién corpora

tiva, tuvieron el efecto de impedir la explotacidn.

Lta funcidén pdblica entre los aztecas estuvo liges -
da siempre a las actividades de las clases sociales; no sola
mente se le hacfa descansar sobre los Sacerdotes y sobre los

( &) J.3esls Castorena.- Manual de Derecho Obrerc.-Sexta --
Edicidn.-México, 1973.- P&g. 3°
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Guerrcros; se pormitid una participacidn mds o menos exten -
sz en la funcidn pdblicas a aquellos gremios cuya importan --
cia vcondmica y social lo ameritada® ( 7 )

B).- SF0TA CCLONIAL

La vida econémico-social de la {lueva %speaiia en - -
cuantc a reglamentacidn 'del trabajo se ceracteriza, por lz -
corxistencia de regfmenes distintos, cor urn lado las Leyes -
ce Indias, gue en lo conducente son el régimen jurfdico que-
da lcs lineamientos generales para sl agrovechamiento de lz-
nano de obtra indigena, y en el oitro extremo vemcs a las Cr -
deranzos, oue por icual reglamentaban el obraje-rudimentaria
industria libre; y en los gremios monopolios de la industrie
textil en nanos de los peninsulares y celosamente controla -

dos ror el f£stzado.

Los sistemas implantados jor los conquistadores --
a su llogzda fueron la Esclavitud y la Encomienda; de inme -

Ziato se hizo el reparto de tierras por Hernédn Cortés, apere

( 7 ) 3. Jesds Castorena: Obra Citada.- Pég. 39
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ciendo la esclavitud.- Como una Merced Real en favor de los
conquistadores se considerd a la Encomienda, para cobrar -~
los tributos de los indios que se les "encomendara"™ por su-
vida y la de un hsredero, con la obligacidn de cuidar el -~
bien de laos indios, tanto en 1o material como en lo espiri-

tual asf como el habitar y defender las provinclas, en don-

de estuvieran radicados.

La Encomienda fue una forma de trabajo forzoso --
en sus orfgenes. Se la reglamentd para substituii la pres-
tacidn de servicios, por el pago de un tribute, pago que da
La derecho al indfgena para solicitar y obtener del encomen

dero proteccidn para su persona y sus intereses.

La Encomienda sra una concesidn que otorgaban los
Reyes de £spaiia, que no estaba en el comercio, que podia --
ser declarada vacante en caso de faltar a las obligaciones-
que se2 imponfan al encomendero; pero fué tal el abuso que-
se comntid en contra de los indfgenas que se prohibieron -~
~as oncomisndas en el afio de 1524, a pesar de ella los re -
rartos de indios se siquisron practicando por lo que se op-
t4d por su reglamentacidn, sin que ello fuese obstéculo para

guo continuara su explotacidn.

£fn el afio da 1942 a peticidn de Fray Bartolomé de



las Casas se dicten "Leyes Nuevas" gue prohiblen cargar 2 --
los indics; gue los llevaran a pesquerfas; que desposefa a -
Yirreyes, Gobernadores y cases de Religidn; gque suprimia nug
vas encomiendas! que limitaba los tributos; estas leyes fue~
ron revocados en el afic de 1545, por la presidn que ejercie-

ren todos los Sue resuliaban afectados.

LEYES DE INDIAS.- Antecedentes.- La defensa del --
indio s 1a sSase inicial de esta legislacidn., En su testa -
~ento, lsabel la Catdlica encarga velar, 2 su esposo € hi -

jos, por el bien de los indios: Yfongan mucha diligencia y-

)
[ %]
1

onsientan ni den lugar s gue los indios vecinos y moracg
res de las islas v Tierra Firme, ganadas y por ganar, reci -
tar ceravie alguno en sus personas ni hienes; nds manden gue

sean blen y justamente tratados; y si algdn agravio han reci
o

La fFicura recia, de Fray Sartolomé de las Casas o~

3
1
[
i
-
[h
o
)

rizz la defensa2 del aborigen americano, la --=-
sutl mo ze lucra con plena zficiencia sino baséndese sn ese-
z legislztivo gue sc concce con el nonbre de Leycs ce-

I~.iizw = cuales representan la expresidn concreta, total,-

f

n¢ v Lonnrada del espfritu de la Cspalia colonizadora, gque

P4

o sz-.orca2 en layes que dan foroa, relieve y catogoriz =z oun
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tien y justamente tratados; y si algdn agravio han reci
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zilec lo remedien y gravean®,
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ceneroso sentimionto de humanidad. Significa la obra total -
Zerafia como colonizoadora apoyada, en el municipio, la -=--

iclesia, la escuela y el hoszital. (& )

Sc conoce con el nontre de Leyes de Indias la recp
siiccidn puesta en vigencia por el Rey Carlos I de Ispafia,-
er. el alic de 1550, recopilacién gque constz de nueve libros y

corrronde la legislacidn especigl dictada por Espafia para el

robicrno de sus territorios de ultramar.

La recopilacidn de las Leyes de Indias, lleva a --

1]

uisa cde prefacic, la la2y gque declara la zautoridad legzl de-
zse Zddico, firmaca :jor el Rey Carlos Il el 12 de meyo da --
1428, Constituye la suma o corpendio de toda lz experien -~
cia odguirida en el decurso de casi dos siglos de cotierno -
cn América, esto es, desde la Capitulacidn con Coldn hasta -
¢l 270 1630. "Esta experiencia se encuentra depurada por ha
terse guitado las contradicciones y otras deficiencias de --
nuo adolecla, déndole asimismo una disfosicidn orgédnica y --
mlazificacidédn de las Ziferentes series ce cuestiores". &n --
cztes lzyes se destaca un profundo espfritu relicioso y se -
distinguen, asimismo, por sus tenden;ias humanitarias". Nfci-
ncarga de no usar la palatra cenquista an las czpityla -

:

( % EZnciclopedis Jurldica Cmeba.- Sditorial Ribliogréfica-
Argentineg, S.R.L. TomoXVIII



ciones que se hicieran para los nuevos descubrimientos, y ==
que en su lugar se usen las de pacificacién y poblacién, pa-
ra que tal nombre de conquista "no ocasione ni dé color a -
lo capitulado, para que no se pueda hacer fuerza ni agravio-
a los indios". Se trata de proteger a los indfgenas con dis
posiciones como la que prescribe castige mayor para los espa
fioles que injuriaren o maltrataren a indios, "que si cowne -

tiesen los mismos delitos contra espafioles".

La expresidn de principios humanitarios, cemo los-
contenidos en las Leyes de indias, dio origen, por una deo --
esas graves injusticias histéricas, a ataques contra la obra
colonizadora de Espafia en Amdrica. Mas ya a medisdos del --
siglo XIX, el proceso contra Espafia, que no ha podidc ser fa
llado en dltima instancia, comen24 a variar, en cuanto a los

informantes, a favor de aquélla; y voces autorizadas se alza

ron haciendo justicia,

Las Leyes de Indias, canstituyen un anticipo histd
rico de lo que, més adelante, vendrfa a ser el moderno Dere-
cho Laboral. Debieroun contemplar situaciones especialss de-
las provincias sspafiolas de ultramar y, esencialmente, el ré
gimen social de incas y aztecas, de singular eficacia en lo-
referente al trabajo, por la bondad de sus. procedimientos y-

la admirable forma con que se dignificd a gquienes lo realiza

ban. (9).

' A s
Crnzicloindia Juri<ica Omeba.- Obra Citada.



Excepcidn hecha del régimen de las encomiendas. --
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as rostantes instituciones contenidas c¢n las leyes de In
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encn foco de origincl; constituyen supervivencia da -
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ras anteriores de la época precolomtina o transgplante de -
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ex

stentes por aquel entonces en la Feninsula. Lo origi

-

n2l, si, est£ en la forma de aplicar las medidas por parte -
de Tspalla y en la proteoccidn escecial dispensacdz, en toda hg

ra y ocasién, al indigena.

Z1 tftulo 10 del libro 6o. de la Recopilacién de -
lzs Leyos de los Reinos de Indias comienza con las cldusulas
el testamento de la reina Isabel la Catdlica, en zl qus por
vez crimera se definfa la polftice que dspala seguirfa en --

los territorios recién descubiertos.

ts del 23 de noviembre de 1504 dicho testemento, -
;or el gque se establecen la2s cldusulas sobre ia cnesifanza y-

buen tratamiento que se deba dar a los indios,

n la Frovisidn general titulada Carta de los Ooi-
cizancs recoge cosi literolmente ol grincipio deo 13 Frovisién

el Z2 de junio de 1177, dade por don Fernando y doi'a Isabel
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en Medina del Campo, por lo cual sefialan su voluntad "mandan
do, queriendo y ordenando: que todas e qualesguier persona -
varones e mujeres nﬁestros sdbditas e naturales que oviesen-
cometido fasta el dfa de la cublicacidédn de esta nuestra car-
ta, qualesquiera muertes e feridas é“qualesqdier delito™ pue

den pasar a la Isla Espafiola.

Esa especie de conmutacidn de pena, que impone la-
de relegacidn, amnistiando graves delitos, permitid nutrir -

los contingentes de los conquistadores con hombres de un pa-

sado celictuoso,.

Dentro de las disposiciones que encerraba assta com
pilacidn de leyes y que podemos considerar como reivindicato
rias de los derechos de nuestros antepasados, aunque de dudg

so0 cumplimiento, cabe mencionar los siguientes:

a).- La libertad de trabajo, en la que sélo se po-
dfa obligar a trabajar a una persona mediante convenio expre

so para la prestacidn de su servicio.

b).- La aplicabilidad tutelar de las leyes se ejer

cfa sélo en favor de los aborfgenes.

c).- La Ley de Felipe 11, establece en cuantoc a 1la
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duracidn de la jornada de trabajo de los que trabajasen en -
la construccidn de fortalezas y obras militares, la que no -
deberfa ser mayor ds OCHO HORAS, siendo cuatro por la mafiana

y cuatro por la tarde o como mas conviniese.

d).- En cuanto a la mayorfs de edad para.poder tra
bajar, ésta deberfa ser de 18 afios, sin que se pudiese obli-

gar a los menores a prestar su servicio.

e).- E1 salario deberfa de ser justo y acomadado,-
precisindose que el objeto del salario debfa de ser el de --
permitir al indio vivir y sostenerse de su trabajo, as{ como
de que se les diesen buencs tratos; se prochibfa el pago del-

salario en especie, el que se pagarfa cada sabado y en forma

personal.

f).- £1 trabajo de la mujer gqueda regulado, hacién
dose la distincifn entre la mujer soltera y la casada, respg

t4ndose la Patria Potestad y la Autoridad Marital.

g).~ Se establece el descanso semanal con pago de-

salario, disfrutédndose del dfa domingo de cada semana.

h).- Se consagran una serie de disposiciones a - -
efecto de evitar que los indios renunciaran a sus derechos -
dictados en beneficioc del salario, asf coma una preferencia-

de crédito de éstaos.
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1).~ Prohibicidn en cuento al uso del india en - -
transportaciones, imponiéndose sanciones a su incumplimien -
to; se prohibe ademds que ®l indio trabaje en la pesquerfa -
de perlas, desaglle de las minast adn siendo de propia volun
tad; y para los que trabajaban en pozos, escaleras, chimi --

neas, etc. deberfs de existir uns previa aclimatacién.

J).- Se establece 1a posibilidad de otorgar habita

cién a los tresbsjadores del campo y de las minas.

k).- En cuanto a las enfermedades se sstablece la-
cbligacidn de atenderlas prestfndoles el socorro inmediato;-
se crean cejas de comunidad, con diversas finalidades como -
son el suxilio de viudas, huérfencs e invdlidos, creadndose -
diversos hospitales, también se establece la higiene en el -
trabajo, adopténdose aslgunas medidas en relacién al trabajo-
de la coc2 y el afiil en caso de que se incumpliera con estas

medidas se establecfan una serie de sanciones.

1).- Se consigna la obligacidn para los espefioles-

de sostener Colegias y Seminarios.

La legislacién de Indias era social ademds que la-
boral, puesto que sus dispasiciones abarcaban desde el régi-

men de la propiedad agraria a la asistencia pdblica, hospita
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les, montepfos benéficos, represidn de la vagancia, protec -
cidn a la infancia abandonada y ciertas manifestaciones de -
reparacidn de algunos riesgos. Padrfa afiriiarse que mis gque
el origen del Derecho Laboral, a la legislacién de Indias se
le debe el del Derecho Social, tal como es hoy concebido. --
tn esta legislacidn se encuentra, por vez primera, la doctri

na de la justicia social como fin del Estado.

Los principios recogidos por la Recopilacidn de --
Indias cayeron en el m&s absoluto de los olvidos, principal-
mente en los pafses americanos, a los que estaban destinados.
Sin duda, este olvido fue consecuencia de la adopcidn de le-
yes civiles y cddigos inspirados esencialmente en la tradi -
cidn francesa y romanista del Cddigo de Napoledn donde se reg
gulaban las relaciones contractuales entre patronos y traba-
jadores como locacidén o arrendamiento de servicios. Basta -
ban los cddigas civiles, propios o extréﬁos, para satisfacer
las necesidades jurfdicas del momento; y este ordenamisnto -
legal se oponfa a otro de distinta natureieza: el estableci-
do en la legislacién de Indias, que recordabz, por demés, -~
una 8poca de subordinacién al Poder Central, negada, rota y-

desconocida a partir de la Independencia.

Desaparecida 1a Legislacidn de Indias, los trabaja
dores gquedaron sin proteccidn legal algunes y los indios rele
gados, en su triste condicidn social, sl olvido. ( 10 )

(10) Enciclopedia Jurfdica Omeba.- Obra citada.



- 44

'LAS ORDENANZAS DE GREMIOS.- No son un cuerpo legis-
lativo diferente al de las Leyes de Indias, sino que constituy
yen un ordenamientoc secundario subordinado de ésta, encamina-
cas a2 regular la produccién fabril de la Nueva Espafia para sy
fragar las necesidades de la polftics econdmica de la metrdpo
1i; dos clases de empresas reglamentaron las ordenanzas: €l-

cbraje y sl gremioc, prevaleciendo en ambos la razes conquista-

acra.

Es sin duds alguna, una fuente en nuestro Derecho -
Social, en razdn de que ya es una compilacién de leyes de ori
cen nacional, aunque fuess dictada pdara la explotecién del --
horbre, no podemos dejar de reconocer que es influencia deter
minante en los oficios de la época, sin que haya quedado fue-
ra de su condideracidn algdn oficio. ODichas ordenanzas em --
piezan a expedirse en el afic de 1561 hasta el afioc de 1769, --
crudiendo asimilarlas a los decretos o leyes, puesto que su =--
formulacién se realizaba en el Cabildo de la Ciudad de México

y su confirmacién correspondfa al Virrey.

Constitufa en verdad privilegios para la clase de -
los maestros, los que por lo general eran espalioles, los que-
aceptaban las limitaciones de éstas que les eran impuestas, -
sabedores que no obstante dichas restricciones, les reportabe

canancias en abundancia, dada su esclusividad, S5dlo se fijan
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condiciones de trabajo en cuanto a los maestros, dejindose -
a un lado a los caompafieros y a los aprendices, lo que nos --
Tuestra que nunca fué al objetiﬁo de las ordenanzas el crear

condiciores de trabajo, sino tan solo de produccidn.

LAS COFRADIAS.~- Se constitufan esponténeamente, --
sin ninguna presidn, con ciertas formas de Sociedad, que la-
fé& mantenfa unidas por el culto Religioso. Cada oficio te -
nia su Cofradfa y, a su vez, cada Cofradfa tenfa su Santo Pa

trdn; los habfa de albafiiles, curtidores, sastres, panaderda

etc.

Formaban parte de las Cofradfas todos los que in -
tervenfan en la produccién, fuesen Maestros, Compafieros o0 ==
Aprendices, con una finalidad religiosa y mutualista, que =--
conmemoraba tradicionalmente a su Santo Patrén, y con peque-

fia importancia dentro del terrenc labgral.

Las Cortes de Cadiz, vinieron a cambiar la estruc-
tura del Estado Espaficl, con la Constitucidn de 1812, la pri
mer disposicidén emanada de esta institucidn, fué la Reazl Or-
den del 26 de Mayo de 1790, mediante la cual se restringid -
la actividad tanto de fraternidades como de gremios, quedan-
do como simples casas de socorro, dejdndo la puerta abierta-

al aprovechamiento de la mano de obra y la materia prima. --



Posteriormente, el 1 de Marzo de 1798, es dada otra Real Or-
den, en que se establecf{a la libertad de Oficio y de Profe -
sién, sin m4s requisito gque el de demostrar pericia, aungue-
no tuviesen los requisitos que podfan las Ordenanzas (apren-
dizaje, oficialfa, domicilio, etc). Sin embargo nunca lle --
garon a la préctica tales disposiciones, dado el arraigo cor
porativo en la vida colonial establecido por las Ordenanzas-
y a la diferencia de desarrollo econdmico de 1a Nueva Espafia

en relacién con sl contienente europec.
).~ MEXICO INDEPENDIENTE

Adn imbuida la nueva nacidn del ideal libertario -
que profesaban nuestros héroes nacionales flotaba en el am -
biente popular el anhelo de la tan codiciada libertad, expi-
diéndose .al efecto decretos por las fuerzas insurgentes en -
el sentido abolicionista de la esclavitud y de la independen

cia total de Espafia.

E)l primer acto trascendental de los insurgentes --
fue el Bando expedido en la Ciudad de Valladolid hoy Morelia
al 19 de Octubre de 1610 por Don Miguel Hidalgo y Costilla,-
cumplimentado por Don José Marfa Anzorena, Intendente de la-
Frovincia; Brigadier y Comandante de las Armas, que en su --

sarte relativa dice: Queda abolida la esclavitud y el pago-~
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de tributos para todo género de castas. Don Miguel Hidalgo-
rediante el decreto de 6 de Diciembre de 1B12, entrafia un --
pensamientoc de reforma social, un tanto vago y nc diferencia
do. E! mismo pensamiento se recalca en Don Joséd Marfa More-
los y Pavdn, quien esboza las bases de un programa social, y
as?f lo podemos ver en su "Proyecto para Confiscacidn de los-
Intereses de Luropeos y Americanos adictos al Gobierno Espea-
ficl: el beneficio positivo de la agricultura consiste en --
que muchos se dediquen a cultivar un corto terreno que pue. -
dan asistir con su trabajo e industria, y no en.que un solo-
particular tenga extensiones de tierras infructf{feras escla-
vizando millares de gentes para que las cultiven por fuerza-
en la clase de los gafianes o esclavos, cuando pueden hacerlo
como propietarios de un terreno limitado con libsrtad y bene

ficios suyos y del pdblico".

El 14 de Septiembre 'de 1813 en la Ciuded de Chil -
pancingo, Guerrero, Don Joséd Marf{a Morelaos y Favdn, expresa-
lo que el llama:"Sentimientos de la Nacidn,siendo el documen
to un resdmen del ideario insurgente, netamente polftico,con
carfcter nacionalista, en todos y cada uno de los puntos,ast
vemos como en lo dque pudiese relacionarse con nuestra mate -
ria, se nota ese carédcter, tanto en los puntos nueve y diez-

que a la letra dicens "Que los empleos los obtengan solo los



(]
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americanos"; "Que no se admitan extranjeros, si no son arte-

sanos capaces de instruir y libres de toda sasgecha".

Una actitud de Justicia Social que codemes ver en-
el tunto doce de los Sentimientos de la Nacidn, es la si ---

guiente:

"lue Eomo la buena Ley es superior a todo hombre -
las que dicte nuestrc Congreso deben scr tales que oblicuen-
a constancie y patriotiswo, mcdercn la opulencia de sl sucr
te se aumente el jornal del cobre, que mejore sus costunbres,

aleje la ignorancia, la rapi’a y el hurto".

Desafortunadamente esta idecae brillante ni sicuiersa

quedd inclufda en la Constitucidn te Apatzirgidn.

A1 lograrse la Independencia de i“é€xico sc rompid -
con la l'etréroli, zero la organivacidn ;or Corporacicres, --
Gremios y Cofradfas sutsistid guecdando en vigor las diversss
CrzZenanzas dictadas curante lz Colonia, soslayindose lo rela
tivo al trabajo; con las consideraciones anteriores, es de -
corcluirse que la libertad de trabajo quedd consagracdea, sélo
cuc el espaliol, el criollo y ¢l nestizeo acowodado, ogprovecha
ron egsta situacidn para viligfendiar a toda la poblacién indf

JCNa.



d).- CONSTITUCION DE 1857

Congreso Constituyente de 1856-1857, y Promulgacidn
de la Constitucidn de 1857.

€1 17 de febrero de 1856 sc instalaba el Congreso -
Constituyente por virtud 2 la convocatoria publicada el 16 de
octubre de 1855, cumplimentado el Plan de Ayutla. En su seno
se dirimen aunque no definitivamente las cuestiones plantea -
das desde la consumacién de la Independencia. Con la Revolu-
cidn de Ayutla y su consecuencia inmediata el Congreso Consti
tuyente de 1356, hubo que ponerse fin a una época de la vida-
nacional de enfermedad maniflesta constante, en mas de un mo-
mento grave, pero de diffcil diagndstico y la confusidn de mo
tivos deliberada y por ende de diagndstico incierto. Tanto-
la influencia castrense como clerical en sus ambiciones, eran
considerados como fendmenos naturales consubstanciales a la -
#poca, sin que pudiese dejar de considerarse su nefasta actua
cidn. Por tales razones era diffcil que la organizacidn cong
titucional resultase benéfica en su medicina para tal enferme
dad, dada la ambiglledad etioldgica que impedfa su aplicacidn-
con acierto. En consecuancia el arraigo de las ceaestas funda-
mentales era superficial. Al Constituyente de 56 enforma es-
pecial a sus integrantes liberales, tocéd la nada fAcil tarea-

de reestructurar la situvacidn, delimitar loe campos, definir-
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los principios y luchar por ellos y lo que hasta entonces se-
habfa escudadoc en los valladares de los intereSes de clase, -
los arrebatos de sectas y la influencia de personas, hubo de-

ser salvado, para poder llegar al terreno de las institucio -

nes.,

Enfrentdndose en 1a batalla parlamentaris liberales
y conservadores, estos Jltimos enemigos eternos de los liber-
tadores utilizaron no obstante, sin empacho alquno, en su pro
vecho, todas las curules poco a poco, se les ihan arrebztan--
da, utilizando para ello el bello instrumento qQueé enh sus mangs
constitufa el grupo Moderador. R dste tocd 1a defenca, en --
nombre de los conservadores, de los que no declen pertenecer-
pero que de hecho pertenecfan sin confesarle o gin tener ple-
na canciencia de ello; con la vista puesta en el pasado horro
rizados de lo que acontecfa en el presente-y desentendidos --
del porvenir, las tésis sustentadas sucesivamente desde el --
principio de la guerra de Independencia por las &spafiales, --
los criollos, los realistas, los Iturbidistas, los centralis-
tas, los clericales, los Santanistas: La ensefianza confesio-
nal, la sujecidn del trabajo al capital, la restriccion de 1la
libertad de prensa por el dogma y las sagradas escrituras, la
persistencia de los fueros militares y eclesidsticos 1z reli-

0idn de Estado y la intolerancia de cultos.
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La misidn histdrica que se habfa concedido al Con-
crose Constituyente de 1456, era basta, extraordinaria y tras
cenderite ya gue 13 meta a seguir ostaba ebstaculizada por ---
ura cnorne meontalla d2 oposiciones acumulada en los 20 aiios --
de vida independiente del pals més nominal que real asf como-
wreceria.  for enge el camino estaba pleno ce desfiladeros --
er los zuc al primer gaso en falso el ideal liberal pudiera’~
cacr cstrepitosamente, en tanto gque los moderados, cde czer,

lc hzrfan suavemente por simple inercia y gravedad a los bra-

oS conservadores.

Dades estos susuesios la Asamblea tenfa ques lograr-

-0

efecclivanmente el reconocimiento incondicionado de los valo

(o]

cg de lo rersonalidad, consignar y garzntizor tenlc la li --
zertad como la igualdad, consequir la aglicacidn cr4ctica de-
muchos de los derechoc pdblicos conccidos hoy con familiari -
dad, pero que cn esa época sélo los conocfan nominalirente o -

de pleno repudicdos cono sor la soguridad jurfdicz, irretro -

actividad de la ley, la libertad de trabajo, indusiriz y cro-

[p]

fesidn, resceto a la rgropiedad, libertad de reunidn y asocia-

cién, dcrecho de paticién, etc.

Pueden considerarse tres problemas torales, a los -
que se enfrentd al'Constituyenta del 56: El primero, era de -

forma, en ¢l que se deliberaba si deberfa dictarse una nus --
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va Constitucidn o bien volver a la de 1824 con algunas refor
mas; la segunda era una cuestidn polftica, en lo que respec-
ta a la emancipacidn del Estado de la Iglesia y en consecuen
cia la eliminacidn del intervencionismo clerical en la acti-
vidad polftica y econdmica del pafs; y por dltimo, la resolu
cidn de cuestiones de cardcter social vinculacas con el ré -
gimen de la propiedad, la distribucién de la riqueza y las -

relaciones entre el trabajo y el capital.

Tanto las proposiciones de Arriaga como do Ramfirez
no encontraron eco favorable en la votacidn y las garantfas-
sociales invocadas por éstos,Aquedaron pendientes, siendo al
Congreso del 17 quien recogid el mensaje de los liberales --
del 57, consolidando el amparo al campesina y al trabajador-
en la isntitucidn jurfdica que reivindicarfa y protegerfa --
sus derechos hasta entonces olvidados. El1 31 de enero de --
1357 es aprobada la Minuta de la Constitucidn, acordéndose -
el dfa 3 de febrero del mismo afic que el Presidente de la --
Repdblica la jurase el dfa 5 del mismo mes; en ese dfa en --
sglemne sesidn y después de firmada y Jjurada la Constitucidn
se da lectura par el Presidente del manifesto al Congreso de
la Nacidn, siendo clausuradas las sesiocnes del Congresc Cong

tituyente el 17 de febrero de 1C57.

"fn el Constituyente de 1857 estuvo a punto de na-
cer el Derecho del Trabajo. Al ponerse a discusidn el artieu

1o cuarto cel proyecto de Constitucién, relative a la liber -
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tad de industria y trabsjo, suscitd Vallarta el debate; en =~
un brillante discurso, puso de manifiesto los males del tiem
pa y habld de la necesidad de acucdir en auxilio de las cla =~
ces laborantes; con profundo conocimiento, expuspo los prin -
cipios del socialismo y cuando hacfa pensar que iba a con --
cluir en la necesidad de un derscho del trabajo, semejante -
al yue se preparabas en Alemania, confundié el problema de la

libertad de industria con el de la proteccidn al trabajo.

Vallarta confundid lamentablemente los dos aspec -
tos del intervencionismo de Estado y esto hizo que el Constj

tuyente se desviara del punto a discusién y votara en contra

de un derecho del trabajo

"E€]l error consistié en creer que la no interven --
cidn del Estado en la organizacidn y en la vida de las emprg
sas, a lo que se did el nombre de liberted de industria, exi
gfa que la relacidén de trabajo quedara sin reglamentacidn; -
se rensd que la reglamentacidn del contrato de trabajo- era-
lo mismo que imponer nrohibiciones o gabelas o aranceles a la
industria y no se vid que la libertad de industria podfa sub

sistir con una legislacidn que fijara un rinimo de condicio-

nes de trabajo".

( 11 ) Mario de la Cueva.- Derecho Mexicano del Trabajo.- --
Editorial Porrda, S.A. México, 1938. P&g. 84,85..
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Los resultaaos que se obtuvieron con la promulga -
cidn de la Constitucidn de 1857, no son del todo negeativos,-
fue un esfuerzo enorme, vibrante de buena voluntad de la pe-
queiia burqguesfa revolucionaria, en favor del pueblo mexica -
no, pero esterilizado por 8l liberslismo cléisiceo.

-

Aunado a esta gesta, scn de mencionarse: LAS LEYES
DE REFQRMP.- Las cuales provocan un cambio radical en ei sis
temz de progiedad, como son: el "Manifiesto‘dal Gobierng - -
Constitucional a l1a Nacién", de 7 de julio de 1859; y la - -
"Ley de Macionalizacidn de los bienes Eclesilsticos" de 12 -
de julic de 1859; y en forma especial los artfculos 5 y 6 qe
establecieron: la prohibicidn en toda la Repdblica de las d&r
denes de religiosos y la fundaclidén de nuevos Conventos; con-
esto se termina con el funcionamiento de Corporaciones, ves-

tigios de gremios, cofradfas, etc.

LA LEGISLACION DEL IMPERIO.- Durants el imperio de
aximiliano, se dictan algunos ordenamientos tendientes 3 --
nroteger a los trabajadores, como el Estatuto Provicionzl --
del Imrerio “exicano el cual en sus artfculos 59 y 70 esta -
tlecfa: que s nadie podfan exigirle servicios gratuitss o --
forzados, que solo podfan obligar sus servicios personales -
temporalnente, pora una empresa determinada. Los menores -

rc lo puecden hacer, sin que intervengan sus padres o curado-

IS,
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Asimismo sc crea la Junta vrotectora de las Clases

[,
DRRSH

neeterosas, en abril 10 de 1265, creyéndose gque se trataba
Zt una institucidn de beneficenciz la que recibirfa las Jue-

jas dc todc aquel que prestaba servicios de corécter cersonal

£l 10. de raviembre de 1265 se dicta la Ley sobre-
Trabajadores, guedando contenida en 21 Artfculos, dicha Ley-
2steblecla una jornada de trabajo, descansos semanales y - -
ozlipoztorios; la minorfa de edad y el tra2bajo de los msncreﬁ;
Ja obligecidn de pagar el selaric en moneda ccrriente; pro -
teecidn 2l ealarioc; la obligacidn de propercionar habita ---
cidn a los trabajadoros; gue las Zeudas coniraf
trebajedores 6dlo eran cxigibles a dcstos zon ziertos linita-
sionee; la contabilizacidn en lcs salariBevie:me i, @ Zor
:oistencia médice y medicinas, lzg odligatorizcod ve zorstiru-

r y scstener escuclas; medides de higicne; latores 2 ins -

cceidn a cargo del Istado; y una scric Lo sarcionz2s fara en

taso de incumpliimiento.

La Ley sobre rolicfa Ceneral del Impcric ¢zl ‘ao. -
Je novienmbre de 1065, tratd de reglamentar el uso dcl Fécsfo-
A

ro blanco en la industria cerilliera por la serie de -eligres

o que estaban expuestos todos los que intervenfan en su fa -
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triczcidn; mecdidas de higiene y seguridad en el trezbhajo.

'

Lz Zegislaciédn cdel Imperio, contiene una serie de dicrosicig
res en beneficioc de los trabajadores, gue nincdn Goovicrno --
hasta sca fecha heahfa establecido on territoric mexicano, es

i antecedente de importancia,

CODIGCS CIVILTS JZL 3.F., de 1057C y 1854, se regu-
-z L2z el nombre de Contrato e Ovras, seis ciferentes con
trztce como son: Servicio Doméstico, S=zrvicio por Jernal, --
crtrzto de Cbres a Jestajo o Frecio Rizsdo, d= los “cortesag

o

e, del Aprenzizeje, y cel Conirato cec Hospe

in’c. Siendo considerada lz prestacidn e cservicios de
nsuirieo con la denominacidn contractualista Francesz gue lla

mgue m.quiler a ls prestacién de servicics personales, hasts

cun &sta ve su fin con la azparicidn del Artfculo 12% Zonsti-

Ve

4 &
~Uziona

vigente estableciendo una nueva cencezcidn al res -

- A
-T2 NC .

£L CCDISC FENAL de 12771 en el Artf-oulc 925, tipifi
zf s-ne celilc o esociacifr Ce ctreros gara obtencr mejores

szisrios y cordiciones de treabajo.

Antscedentes del Artfculo 123 Constitucicnzi. Le-

cizincidn - -oconsiitucionelista sobre Riecqgos frofesionales.



Los Zd8digos Civiles en vigor de aguélla época hacfan derivar

Ze la tcorlz de la culpa, y de la culpa contractuzl, la res-
;onsabilidad que pudierz resullar cuendo algdn trabajador --

cufricra un dallc, al estar prestondo sus servicios; fFrancia-

Ze e} alo de 1727 habfa adortade la tcorfa del Riesgo Prg

w

C

f‘

v

-

ional, cncontrando en México dos actos legislativos inno-
vcidores en aquélla éroca de la préctica viclosa que se se --
gula, haciéncoseo ecco cde la floreciente teorfa cel Riesga Fro
fesicnal, é&stos fueron: la “"Ley de José VYicente Villada", --
Gecbernacor del Estado cde México, y i1a "Ley sobre Acclidentes-
ie Trabajo™ para el £staco de tuzvo Ledn, por Bernardo Re --
yes, de 9 de noviembre de 150&6. Zn la Ley de Jos# Vicente -
Viliade <e 21 de mayo de 1904, estaoblece gue el patrono esta

92 obligada a indemnizar a sus trabajadores zor los zcciden-

-

tas de trabajo y por las enfermedades profesiornales; las in-

demnizaciones gue deverfan pagarse eran sensiblemente bajas.

La Ley de Bernardo Reyes hablkaba de accidentes grg
ducidoe por materias insalubres o téxicas, seilalaba las in -

dustrias en que tendrfa aplicacidén la ley; las indemni:acic-

nes gran sunerior

[

s y seiialaba el procedimiento fara exicir-

el pazo de la-s nmismas.

71 ideario socialista en MMéxico se inicia con el -~

srograma v wanifiesto a la nacidn mcxicana de la junta orga-
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r
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nizadora del Partido Liberal Mexicano que suscribieron en ---
San Luis Missouri el 10. de julic de 1906, encabezado gor los
harmanos Flores tagdn en el que se cedfa se redujese la explo

.

tacién del obrero y se le mejorara en el derecho gconémico de

n

u vida.

A medisdos de la srimera década del siglo XX, la situz -
cidn econdmica polftica y social del proletariado era dasas -
trosa, trabajes inhumanocs y salarios deficientes presionéban-

~1

2} obrero a defender sus derechos -y para contener las ansias-
@ liberacidr de las masas, el porfiriato recurrid a la violepn
ia, csesinatos derramamiento de sangre. "Al declinar la pleni
uz #Ze la Z2ictadura, los movimientos huelguisticos de trascen-
~nciz; fueron reprimidos con gran crueldad® (12 ) “La huel

2 e Cananea de lo. de junio de 190€ fué la srimera chispa de

2 Fuvolucién que habfa de alborear después para hacer justi-

im 2 lac victimas de la explotacidn cepitaliste" ( 13 )
Lz Huelga de Rfo 3lanrco.- £1 orfgen de la huelga -

5 T“lanco, de 1907, radica en la accidn orresora del capi-
siisnme infustirial conktra la organizacidén sinrdicalists de les-
r=taiadoree hilanderos jue se orcganizon en alguras ciudades -

¢ tz Jendblico \para defendaerse centra las jornadas inbhumanas-

i traszjc, loe 2ajcs salarios, el empleo dc menares de cdad -

la23 artitrariedades de los capataces.

eba Urhina, -t'luevo Deorecho del Trabajo.-idito
LA, Véxica, 1972 P48g. ¢

rusia Urblra.- Chra Citnca.- T8c. ©



CAPITULO 111

INTENTOS DE LEGISLACION SOBRE DERECHO DEL TRABAJD HASTA 1917

a)
b)
c)
d)

Planes.

Leyes,

Decretos,

Importancia del Plan de Guadalupe;

Adiciones y Reformas al mismo,



A).- PLANES

"Al triunfo de la Revolucidn el 20 de noviembre de
1910, toma el poder Con Francisco l.Madero, los actos legis-

“ativos en materia del trabajo, fueron numerasocs.

£1 gobierno de Francisco I.Madero cublicd el 18 de
Qiciembre de 1911 la Ley que cred el Departamen.o de Trabajo
Zvcendiente e la Secretarfa de Fomento; la exgasicidn de mo
tivos <e la iniciativa de esa Ley gresenta uno de los cua --

Zros m#4s completos de los problemas de trabajo de nuestro --

~zfs.

El Departamento del Trabajo llevd a cabeo una la --

zgor meritoria, debido a su intervencidn se logrd en el afio -

C_‘;

-
N
-

8}

2 la aprobacidn de las tarifas miInimas de la ramz de -
Rilezdes vy tejicos que B8s, si no el primer contrato colectivo
de trabajo, si el segundo; intervino en todos los conflictos
zraves de irabajo que se suscitaron en los afics de 1912 y --
1913 difundid loe actos legislativos de los pafses curopeos
rromacd irualmente las ideas relativas a la croteccidn del -
trebajo,y putlicd un boletln de trabajo en 2l quc ;redcemina-

zl dato concrzto sobre la expresidn tedrica™ ( 14 )

EL LAD DE SAN LUIS FCT0OSI, de 5 de cctubre cde - -

191C, suscritc nor Ynn Francisco l.!{'adero, carcco te tandera

(i4) Z.2-cd%: Tustorcna.-lanuel de Derccho Ciorero.- Scoxta
ci [1éxrico 1972.- -4c. 47
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revoliuciaonaria, al no pugnar por el cambio de las Institucig
nzs, sélo es de mencionarse el artfcule cuaorto, on el quo se
tstabacoce la o Reeleccidn del Presidente y Vice-Presidente-
Ze la Recdblica, de las Gobernadores de los Estados y de los
“residentes Municicales, mientras se hagan las reformas Consg

titucionales resgectivas®". En este plan la situacién de --

los obreros subsistié:

FROCLAMA DE FRANCISCO I.MADERO al ejército libertg

cdor del progsio 5 de octubre de 1910.

FLAN REVOLUCIOMNARIO LANZADD EN CABORCA el 10 de -
akril de 1911, suscrito por Francisco G.Reyna, Frimitivo Ti-
najero y otros, que el artfculo segundo establecid: que se-
zcerta en todas sus partes el Flan de San Luis; ys que ambos

carecen de bandara.

FLA! DS TACUYABA, que reforma al de San Luis Poto-
st, dgfacha 21 de octubre de 1911, suscrito por Faulino Mar-

tfnez, fMolicarpo Rueda y Francisco 1. Guzmén.

PLAN DE BERNARDQO REYES, por el que se reforma el -
7lan de San Luis, expedido en Soledad, Tamaulipas el 16 de -
noviembre de 1911. El Flan en comentario en sl apartado ---

tercero discusos
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"Quedan en vigor las Leyes actuales y Reglamentos-
respaectivos que no pugnen con este plan revolucionario, bajo
€l concepto de que en su oportunidad se reformardn, confor-
me a las prescripciones Constitucionales los que lo demanden
para armonizar la Legislacidn de la Repdtlica con los idea -

les que se proclaman”.

FLAMN FOLITICO SOCIAL, de fecha 15 de marzo de 1511
rara los Estados de Campeche, Guerrero, Michoac#n, Fuebla, -
Tlaxcala y Distrita Federal, suacfitu pot José Pinelo, Joa -
quin Miranda padre y Joaquin Miranda hijo, Carlos B. régica,
Rodolfo Magafia, Antonio Navarrete, Gildardo tlagafia, Francis-
co y Felipe Fierro, Gabriel Hernéndez, Francisco Maya, Mi --
guel Frfas y Felipe S&nchez, asf como Dolores Jiménez y {luro,
que ya acusa cierta idea renovadora, adn cuando no buscacam-
bigs radicales, al establecer en materia laboral en las apar
tados X, X1 y XI1: que se aumentarin los jornales a lcs tra-
bajadores de ambos sexos tanto del campo como de la ciudad,-
en relacidn con los rendimientos de capital; las horas de --
trabzjo no serdn mepos de ocho horas ni pasarén de nueve; --
las empresas extranjeras empleardn en suz trabajos la mitad-
cuando menos de nacionales mexicanos, tanto en los puestos -
subalterncs como en los superiocres, con los mismos sueldos, -

consideraciones y prerrogativas que conceden a sus compatrip

tas.,



-~ 63

En este Plan ya existe preocupacidn por el sector -

trabajador.

EL PLAN DE TEXCOCO de 23 de agosto de 1911 suscrito
zor Andrés Molina Enrfquez, presenta una idea m4s renovadora-

sin llegar todzvfa a3 ser un verdadero clan revolucionario.

EL PLAN DE AYALA de fecha 25 de noviembre de 1911,-
del General Emiliano Zapata y otros, las Reformas al Plan de-
Ayala de 30 de mayo de 1913, también del Gral. Emiliano Zapa-
ta, y la Ratificacidn al Plan de Ayala de 19 de junio de - -~
1914, suscrita por Eufemio Zapata, Francisco V. Pacheco, Geng
vevo de 15 G; ya tienen una verdadera bandera revoluclonaria,
como es la cuestidn agraria, para confirmar lo anterior se --

transcribe la parte primera de la retificacidn al plan:

“La Revolucidn ratifica todos y cada uno de los - -
principios consignados en el Plan de Ayala y demlara solemne-
mente gque no cesari en sus esfuérzos sino hasta conseguir que
aquellos, en la parte relativa g}a cuestidn agraria, gqueden -

elevados al rango de preceptos constitucionales"”.

Ya el cambio en las‘instituciones habfa sido consi-
derado como esencial para resolver el problema de un gran sec

tor de la poblacidn.
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EL PLAN OROZQUISTA o PACTO DE LA EMPACADORA, de fe
cha 25 de marzo de 1912 y suscrito por Pascual Orozco hijo,-
Inés Salazar, Emilio P. Campa, etc. también contienec una se-
rie de datos qQue sirven de antecedente a la materia laboral,

2l declarar en el apartado 34, lo siguiente:

34.- "Para mejorar y enaltecer la situacidn de la-

clase obrera se implantarsn las siguientes medidas:

1.~ Supresidn de las tiendas de raya bajo el sistg

ma de vales, libretas o cartas-cuentas.

11.- Los jornales de los obreros serin pagados to-

talnente en dinero en efectivo.

I11.- Se reducirédn las horas de trabajo, siendo --
tstas diez horas como médximo para los que trabajan a jornal-

y doce para los que lo hacen por destajo.

IV.~ Mo se permitir4 yue trabajen en las fébricas-
los nifkos menores de diez afios, y los de esta edad hasta la-

de dieciseis sélo trabajardn 6 haoras al dfa.

V.- Se procurard el aumsnto de jornales armonizan-

do los intereses del capital y del trabajo, de manera que no
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se determine un conflicto econdmico que entarpezca el progre

so industrial del pals.

VI.- Se exigir4 2 los propiastarios de fabricas que
alojen a los obreros en condiciones higiénicas, que geranti-

cen su salud y enaltezcan su condicidn®.

PROCRAMA DE REFORMAS POLITICO-SOCIALES de la Revo-
lucidn, aprobade por la soberana Convencidn Revoluclionaria,-
celebrada en Jojutla, Estedo de Morelos el 16 de abril de --
1916, en el cual se deslinda la cuestidn agraria y obrera es
tableciendo que se supriman las tiendas de raya, el sistema-
de vales para el pago del jornal, en todas las negociaciones
de la Repdblica; precaver de la miseria y del futuro agota -
miento a los trabajadores, por medio de oportunas reformas -
soclales y econdmicas como san: wuna educacién moralizadora,
leyes sabre accidentes de trabajo y pensiones de retiro, re-
glamentacidn de las horas de labor, disposiciones que garan-
ticen la higiene y la seguridad en los talleres, fincas y mi
nas, y en general por medioc de una legislacidn que haga me -
nos cruel la explotacidn del proletariado; se reconcce la --
personalidad jurfdica a las Uniones y Sociedades de cbreraos;

también se reconoce el deracho de huelga y de boicotage.

b).- LEYES

Las Leyes que en materia de trabajo entraron en --



vigor antes de la Constitucidn de 1917 son diversas y contig

ne una gran riqueza de antecedentes.

LEY DE MANUEL M, DIEGUEZ, de 2 de septiembre de --
1914, reglamentaba el descanso semanal, que debfa de ser el-
domingo de cada semana, con algunas excepciones, por las ac-
tividades propias de la explotacidn; se establecieron comno -
dfas de descanso obligatorio, el 28 de enero, 5 y 22 de fe -
treras, & de mayo, 16 de julio, 16.de septiembre, 11 de no --
viembre y 12 de diciembre; con respecto a las vacaciones se-
establecid un perfodo de ocho dias al afio; la jornada de tra
h23o sélo aplicable a los comercios, se debfa iniciar a2 las-

ochc horas para concluir a las diecinueve horas, pero cor un

;

)

ccczanso de dos horas en la parte intermedia de la jornada.

LEY DE MANUEL AGUIRRE BERLANCA, de 7 de cctubre --
dge 1914, del Estado de Jalisco.- Para los obreros, se des -
criten las actividades propias de dstos, excluyéncose a todz
[.ersona Que no realizara esys labores, establece una jornada
wéxima de nueve horas Gue no pocfa ser continua; en el traba
jo = destajo se establecid que en nueve horas el cobrero te -
nfa gue obtener cuando menaos el salario minimo; se fijd un -
salario mfnimo para los obreros, siendo variable seglr su la
ter, y aUdn cuando se admitid un salario mfinimo inferior para

=l obrerc cue labora en el campo, se establecieron una serie
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de prestaciones que debfa otorgarle el patrdn; se prohibid -
el trabajo de los mencres de 9 afios y los comprendidos entre
los 9 y 12 afios podfan trabajar; pero con la condicién de --
que rcalizaran labores que permitieran su desarrollo fi{sico-
e intelectual, se.ialé8ndose un saloric ninimo para los meno -~
res ce edad Ggue tuvieran m4s de doce aiios, cero menos de - -
dieciséis; el salario fué ampliamente protegido; se comaren-
dieron los riesgos crofesionales, fijéndose la responsabili-
dad cara los patrones; se establecid en la misma ley que se-
formasen unas comisiones con su respectiva representacidédn, .-
para el sostenimiento de las Cajas de Mutualidad; al propio-
tiempo se instituy8 la forma en que se integrarfan las Jun -
tas 'unicizales; que serfan las encargadas de resolver los -
conflictos Obrero-Ffatronales que les saometiesen.- SZstz ley-

es una de las més conpletas y es un sntecedente para nues --

tras instituciones.

LEY DEL TRASA20 OE CANDIDO AGUILAR.- La primera --
Ley del Trabajo de la Repdblica, fué la gromulgada zor Cénci
do Aguilar el 19 de octubre de 1914; actualmente pocrfa pare
cer rudimentaria, mas en la época en que fué dictada tuveo --
enorme resonancia y sirvid para preparar la legislacidn Ffuty
ra. ( 15 ). Contiene una serie de disposiciones en rela --
cién con la jornada méxima de trabajo, cuya duracién no po -

dfa exceder de nueve horas, un descanso semanal; un salario-

(15) tario de la Cueva.-Derecha Mexicano del Trabajo.-£di --
torial Porrda, S.A. México, 1933, Fég. %1
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mInimo; consigufé una serie de obligaciones a cargo del pa--
trén, cuardo el obrero sufriese algdn padecimiento que no ---
fuere imzutable a él; la de sostener escuselas, ya sl Estacdo--
tenfa la Faculted de nombrar inspectores para que vigilasen --
€l estricto cumplimiento de la ley; la jurisdiccidn de las jun
tas Je administracidn civil gue resolver{a sobre las diferen -
cias entre trabajaliores y ratrones; as!{ como una serie de san-

cicries para casos de incumclisiento.

LEY DE AGUSTIN PMILLAL.- "£1 6 de octubre de 1915 se-
cronulgd por Agustfn Millén, Gobernader Frovisional de Vera --
cruz, la grimerz ley del estado sobre Asociaciones frofesiona-

les, In los Considerandos de la Ley se decfa:

ﬁara formar y fomentar la caopacidad cfvica de carda -
zraletario, es inciscensable desgertar la conciencia de su grg
sia personslidad, asf como su interés econdmico. fara lograr-
csto, lus trabajadores deben asociarse y coder asf{ gozar de --
los hencficios de su trabajo y roalizar las promesas de la re-
voiucidén., ilinnguna ley hasta ahora ha impartido la cdeobida pro-
teccidn a las sociedades obreras, cano lo hace con las socieda

ims carpitalistas" ( 16 )

“adiante esta ley no solo se les reconccid personali
Zad, a las fsociaciones nrofesionales, siro que inclusive se -

£a3 facultd para fijar Las condiciones de trabajo; también ---

( 1< j ioric ce la Cucva.- Cbra Citada Fég. 93



la obligacidén de obtenor un registro ce las juntas de Admi -
nistracidn Civil, siendo la sindicalizacién voluntaria para-
los trabzjadores y obligatoria para las Asociaciones, los -~
Sindicatos a su ver podfan formar Federaciones; la Ley esta-
tlecid una serie de sanciones para el cotrdn que se negase -

2 tratar con un Sindicato.

LEY que cred el COi!SEJ0 DE CONCILIACION Y EL TRI -
SUMAL DE ARJITRAJE EN YUCATAH .- Siendo Gobernador el Gene --
ral Salvador Alvarado, el 14 de mayo de 1915, en forma defi-
nitiva se establecid la integracidén tripartita de los Tribu-
nalcs del Trabajo, Ggus se crean paré imgartir la Justicia --
brere en Yucatén; las Juntas de Conciliacidn, el Tribunal -
de fArbitraje y el Denartamento del Trabajo. La facultad ---
cde impartir justicia no se limitd al sdlo hecho de resolver-
controversias, sino adem8s a establecer nuevas condiciones -
de trabajo. El Departamento del Trabajo era el Organo Con -
sultor tanto de las Juntas de Conciliacidn, como del Tribu -
nal de fArbitraje. bLa Sindicalizacidn fué obtligatoria, lle -
gé&ndose a establecer privilegios para los sindicalizados ---
respecto de los que no lo estuvieren. Las Asociaciones Pro-

fesionales podfan celebrar Contratos Colectivos de Trabajo -

srecisando las condiciones enue debfa prestarse el servi-
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cio, partiendo del mfnimo establecido por la Ley, pero supe-

randoe a ésta, para consagrar la armonfa de las partes.

LEY DEL TRABAJO DE YUCATAM.- Tromulgada por e

}=r

Ge-
neral Salvador Aivarado el 11 de diciembre cde 1915, consa -=-
crd el principioc de libertad de trabzjo; did unas explice --
cidn sobre lo gue debla entenderse por trabajacor y gor ga -
trédn, llepando inclusive a consicderar z! Istaco como na ----
trén; en lo relativo a jornada ya se redujo a ocho horas de-
iabor diaria; en relacidn con el saloric mfnimo estatuyd bLa-
ees de gran trascendencia que ni siquiers en la actualidad -
ze toman on cuenta fara su fijecidn, ya gus debla tomarse en
consideracién gue no debfa ser el salario minimo gara soste-
ncr una situociédn presente, sino para supersr la situacidn -
Zel obrero, en relacidn cocn las condiciones c% que hetfla ---
vividoj se crohike el trabajo de los menaores de trece afios;-
cn materia de Riesgoz Frofesionales, se adoptd la teorfa -=--
cel Riesgo "rofesicnal, aldn cuando en lo cencral sdlo =g re-
firid =21 =czcidente de trabajo v exzcercionalouentc

a enfer-

[y

33

~gZat ~rafesionaly; a su vez el Ustado wié la necusidead de --

crear una sociedas mutualista rara beneficio de los trabaja-

dorces.
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LEY DE TRABAJO OEL ESTADO OE COAHUILA.- "El 28 de
septiembre do 1916, Gustavo Espinosa Mireles, Gobernador --
del E£stado, promulgd un decreto creando una Seccidn de Tra-
bajo que constarfa de tres departamentos, estadfstica, pu -~

blicacién y propaganda, conciliacidn y proteccidn y legisla

cidn.

L= funciones de cade uno de esos departamentos --
serfan; ELl primero, o sea el de estadfstica, publicaciédn y-
crozaganda, debfa ocuparse de reunir, ordenar y publicar to
dos los datos 8 informaciones relativas al trabajo, organi-
zar las sociedades cooperativas de obreros, dar conferen --
cias a2 los mismos trabajadores y procurar gque concurrieran-
a las escuelas nocturnas. El de conciliacidn y proteccién-
tenfa por misidn intervenir como intermediario amigable o -
4rbitro en las diferencias que surgieran entre patrones y -
trabajadcres, pero siempre a solicitud de las partes, Y sl
de legislacidn, finalmente, tenfa a su cargo el estudio y -
formacién de las inicietivas de leyes necesarias para el me
joramiento iﬁmediato, econdmica, moral y material del obro-
ro, especialmente en lo relativo a la reglamentacidn de las
horas de trabajo, prevencidén de accidentes, szlaric, etc. -
£l departamento de lecgislacidn, en ejercicio de la fFuncién
que le fué encomendady, formuld una iniciative de ley que s
promulgd por el Gobernador Espinosa Mireles el 27 de Gctubr
de 1916 " ( 17 )

( 17 ) tiario de la Cueva.-Obra Citada.-ﬁag. 110

e

e



La ley reprodujo fIntegramente el proyecto Zubaran,
aoreo4ndole tres capftulos sobre particigacidn de los bene -~
ficics, conciliacidn y arbitraje y accidentes de trcbajo. --
Je estes canftulos, el dltimoc es a su vez, una re;roduccidédn-~
Ce la Ley sobre Accidentes Ze Trabajo de Sernardi Rzyes w---
5alvo detalles de terminolocfa y aicln nejoravientc en el --
mcnto de la indemnizacidn a las victimas de accidentes, nada

nucve hay en esta loy.

Los artfculos 20 y sicuientes, gque formaban el ca-
sftulo sépotimo, reglamentaron la farticigacidn en los benefi

cios.

Confarne 2l artfculo IC, la forrma y condiciones de

icacidn dc los obreros y emsleadecs en los teneficios

o)
[
¢
2]
o
[
0

(o8
[u]
)
0]

encgresa debfa hacerse constar en el contratc de traobajo,

en el reclamento de taller o en los estatutos de laz empresa.

Detfa liguicarse I1a ~ortici-acidn anualmente, sin -

que zudieran con.ernsarse .23 utilidades Ze un a2 con las pér

Los artfculos .% v L& cis—onfan, respectivemente, -
que 1oc obreros vy enplesdos fentdrlan derecho a desionar una -

rerscna que loe resresentzra €n el 2xémen de los likros y com
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trobocidn de los balances, no obstante lo cual, conservaba -

£l patrono {nteqromente la facultad de dirigir la obra o ex-

zlotacidn.

De acuerdo con el artfculo €3, tenfan derecho a la
carticipacién todos los obreros y empleados, la:perdfan, no-
sbstante, aquellos,que por cualquier circunstancia quedaran-

cseparados de la negociacidn.

1

Los artfculos 90 y siguientes,capftulc octavc de

la ley, se ocupaban de la conciliacidn y del arbitraje.

La funcién conciliatoria, segdn lo dicha, corres

sondfa al departamento respectivo de la seccifn de trabajo,
2cbfa, ademés, atento lo dispuesto en el artfculo 90, ejer -
cerse, sea ~or los inspectores que se nombraran, sea por los
cresidentes municipales. La intervencidn de estos funciona-
rios era meramente conciliatoria y, en caso de fracasar, qug
daba expedita a los interesados su accidn para decucirla an-
e los tribunales judiciales, las mismas autoridades tesnfan-
a su cargo lez vigilancia de las empresas, a efecto de gque se

cunplieran las reglas sobre prevencién de accidentes ( 18 )-

( 178 ) Mario de la Cueva.- Obra Citada.- Pag. 111
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c) .- DECRETOS.

Fueron diversos los decretos dictados en la éroca-

cre-constitucional de 1917.

DECRETO QUE CREA EL DESCANSO SEMAt'AL OBLIGATORIOQ Y
LA DURARCIOM DE LA JORNADA.- del & de agosto de 1514 en el Es
tado de Aguascalientes por el Gobernader y Comandante [Mili -
tar Alberto Fuentes.D.- En este se consignd la obligacidén -
de que los encargados de tiendas, fé4bricas, talleres, etc.,-
concedieran un descanso a la semana, considerando el dfa de-
2¢ horas. Gue los propletarios de las divereas emnpresas - -
afectadas, cerraran sus establecimientos un dfa a la semana;
cue el méximo de tiemzo de laborar era de 5 horas, pero sin-
sar consecutivas; fijd la obligacién de contrastar el ndmero-
suficiente de trabajadores en aguellas labores que no pudie-
ran interrunzirse nara que los trabajadores disfrutasen de -
un descansoc semanal, y no laborasen més de la jornada méxima
exceptudndose solamente los vendedores zmhulantes y los co -
cheros; con la grohibicién de que se pretéxtara la limita --

cidn del trabajo para disminuir el szlario.

DECRETQ SOBRE ABOLICION DE LAS DEUDAS DE LDS PED -
“ES, de 2 de septienbre de 1914, expedido por el general en-
Jefe del Cuerpo del E jército del tlorte, Pablo Gonzélez, para

los Estades de Fuebla y Tlaxcala.

-.
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Este decreto declard abolidas las deudes de los =--
peanes, artesanos, mozos y toda clase de empleados que labo-
rasen en haciesndas, rénchos, ciudades, distritos o municipa-
lidzdes en los Estados de Puebla y Tlaxcala; estableciédndo-
€oc como pena una cantidad que fluctuaba entre 5 100.00 vy - -

-~

3 5,000.00 para todo aquel que pretendiese exigir deudas an-

teriores.

DECRETO SDBSRE SALARIO MINIMO dictado por 'Eulalio -
Gutiérrez, Gobernador y Comandante !ilitar del Estado de San
J}uis Potosf de 15 de septiembre de 1914.- Se esiablecid un-
‘éélar;g mi:gzo para los trabajadores ean ganeral, una jornada
de trabajo Aéas‘horas; y un salaric winimo mayor para los mi
neros. Se instituyd al propio tiempo que se pagarfa en mong
da de circulacién legal, semanariamente y sin descuentoc algu
no, prohibiéndose las tiendas de raya; se consigné ademds --
que las salarios no eran susceptibles de embargo, prohibién-
dose a los patrones administradores, goner trabas a los tra-
bajadores para cambiar de trabajo o de residencia; se deter-
mind asf mismo que el Gobierno establecerfa en la Ciudad de-
San Luis Potosf, una oficina que se denominarfa "Departamen-
to del Trabajo", a cargo de un Director y empleados cgmpeteg
tes, gque procuraran el mejoramiento de la clase trabajadora;

servicios de colocacién, preocupindose por la creacidn de --

fondos de beneficencia en favar de los trabajadores, cansig-
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ndndose ademds la irrenunciabilidad de los beneficios de los

obreros.

DECRETO RELATIVO AL PROLETARIADO RURAL, dictado --
por Luis F. Dominguez, GCobernador Militar del €stado de Ta -
basco de fecha 19 de septiembre de 1914.- Por este decreto -
guedaron abolidas las deudas de los peones de campo, y el --
sistema de servidumbre; por el solo hecho de pisar tiérra ta
basquefia quedaba libre todo sirviente de deudas; se limitan-
los préstamos futuros, prohibiéndose que los pecnes labora -
rdn m4s de ocho horas diarias. Establecid una serie de san-
ciones para casos de incumplimiento, teniendo derecho toda -
persona que denunciara alguns irreqularidad, al importe del-
30¢ de la multa que se impusiera. Se prohibié ademés que --
el hacendado o propietario azotase a los peones o les impu -
siera cualquier otro castigo, con pena de uno a seis meses -

de prisidn inconmutables,

DECRETO SOBRE SALARIC MINIMD, dictado por el Gene-
ral Fidel Avila, Gobernadar del Estado de Chihushua,de feche
9 de enero de 1915.- €£n este decreto se estatuyd un salario
minimo para el mayor de 18 afios y otro para el menor, sin =--
quedar comprendidos en la disposicidn los domésticos o apren
dices y meritarios, prohibiéndose la retencidn del salario;-

se establecid que los empleados, peones y domédsticos, no po-
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cfan ser despedidos,sino en los términos prescritos por los-
C8diges: Civil y de Comercio, pero gue en todo caso, se li -
suidaran los sueldos o jornales en el acto de la separacidn;
se prohibid cualquier sustitutivo de la wmoneda, con una se =

rie de multas para casos de incumplimiento.

JECRETO DEL GENERAL DBREGON SOBRE SALARIC MINIMO, -
dictado en la ciudad de Celaya, Guanajuato, el 9 de abril de
1915, contiene: un salario mfnimo en numerario y un aumento-
gn las prestacicnes accesorias al salario, siendo aplicable-
a los domésticos; quedando prohibidec aumentar las horas de -
labor, guedando vigente en los Estados de Cuanajuato, Hidal-
go, iiichoacin y Tuerétaro; estando facultadas las asutcrida -
des Constitucionales, para ordenar el pago o imponer la san-
cidn correspondiente, el anterior decreto, fué confirmado --

cor Don VYenustiano Carranza con fecha 256 de abril de 1915.

DECRETO EN CONTRA DE AGITACICHES 0OBREAAS, expedido
for Dan Venustiano Carranza, Jefe del € jército Constituciona
lista con fecha 1o. de agasto de 1916; este decreto constity
ye un cran retroceso en la lucha obrera, ya que fué dictado-
sin la debida reflexidén, y sin medir las consecuencias gue -
rodf2 traer, dado gue las sanciones gque se imponfan cdnsti -
tufan la pena m&s dréstica que para cualquier individuo pu -

diera decretarse. El documento citado establecfa: sc casti
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gard con la pena de mucrte a los que inciten a la suszensidn
del trabajo en las fébricas o emgresas destinadas a prestar-
servicios pdblicos ¢ la zropacuen; a los quc zirovechendo --
lps trasiornos gue ocasionan destruyerern o deteriorascn los-
efectos de la propizdad ce las Empresas; a lcs gque con ane -
nezas ¢ -zcor la fuerzaz impidaen que otras personas sjocuten --

ios servicios Que prestan los operarios.

iios referiremos brevements al Froyscic de Ley so -
tre CTontrato de Tracajo, formulado por el Departamento de --
Trakajo, cecendiente de la Sccretzrfa dc Sobernecidn ol 12 -
de abril de 1915 de la fue era miristre el Lizenciado Rafael
ZutiaTén Tanmnmany; contiare una exclicacién sobre lo que dz -
zfa ertendcrse por contreto individual y ccoclectivo de traba-

jo solre la Jjornada dec trabajo; descansos secmancles y otlige

toriosy nedidas de proteccidn al salario.

-~
—

4).-~ INECARTANLCIA DEL FLAM DE GUADALUERE: ADICICIES Y R

FCRIGAS AL MISBHC.

“lzn de Guacalure.- "Z1 Gereral Vicloriano iuerta-
ien el .residents Constitucional Don Francisco I. lade -

ro, hebfa confiado la defensa de las instituciones y la lege

lidad de su gobiernc, al unirse a los encmigos rebeldes en -
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armas en contra de ese mismo Cotierno, para restauraer la dl-
timz dictadura, cometid el delito de traicidn para escalar -
el FTecer, aprehendiendo a los C.C. Presidente y Vicepresiden
te, asf como o sus Mipistros, exigiéndcles por medios violen
tes las renuncias de sys puestos, lo cuzl esti cormprobado --
por los mensajes que el mismo Oeneral Huerta dirigid a los -

Gecoernadores de las Estados comunicindoles tener presos a --

w

los Supremos Magistrados de la Nacidn y su Gabinete. Consi
derandz: que los Poderes Legislativo y Judicial han recono-
cido y amparadec en contra de las Leyes y preceptos constitu-
cionales al Ceneral Victoriano Huerta y sus ilegales y anti-
patriéticos procedimientos, y consi?erando, por Ylticmo, que-
algunos Sotiernos de los Estados de la Unidn, han reconocido
al Cobtierno {leqftimo impuesic por la parte del ejército que
concumé la traicidn al mande del mis-. General Huerta, a pe-
sar de haber viclado la Soteranfa de esos mismos Estazdos, cy
yos GSchernantes debieran ser los primercs en desconocerlo, -
los suscritos, Jefes y O0ficiales, con mando de fuerzas cons-
titucionalistas, hemos acordado y sostendremos con las armas

el siguicnta"; { 19 )

P LA N

1Y. Se descancce al General Victoriano Huerta como Frg

sidente da la Repdblica.
( 19 ) Radl Lemus Garcla.- Derecho Agrario {exicano (Sinaopsis

“igtdrica).- Editorial "LIMSA".- Mé&xicao,D.F. 1978.- =~-

i 227.
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2).- Se desconoce también a los Poderes Legislativo y-

Judicial de la Federacidn.

3).- Seo desconoce a los Gobiernos de los Estados que -
adn reconozcan a los Poderes Federales que forman la actuzl-

administracién, treints dfas despuds de ls publicacién de --

este Plan.

4).- pPare la organizecidén del € jército encargedo de ha
cer cumplir nuestros propdsitos, nombramos Primer Jefe del -
£jército que se denominard "Constitucionalista" al ciudadano

Venustiano Carranza, Gobernador del £stado de Coshuila.

5).- Al ocupar el £ jército Constitucionalista la ciu --
dad de México, se encargard interinamente del Poder € jecuti-
vo el cludadano Vonustiano Carranza, Primer Jefe del E jérci-

to o quien lo hubiere substituido en el mando.

6.~ El Preosidents {nterino de la'Repdblica convoeari-
a nlacciones gensrales tan luego como se haya consolidado la

paz, entrogondo el Poder al ciucdadano gque hubiera sido elec-

to.

7}.- El cludadano que funja como primer Jefe del € jér

cito Constitucionslista en los Estados cuyos Gokiernos hubie
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ren reconocido al de Huerta, asuwird el cergo de Gobernador
;rovisionzl y convocard a elecciones locales, descués de --
tuc hzyan tomado nosesién de sus cargos los ciudadanos que-
hubieren sido electos para desanpefiar los altos Federes de-
la fFeuerecidn, como lo previenc la bass anterior.

Firmado en la Hacienda de Guadalupe, Coahuila, a-

ios 2 2fas de marzo de 1913" ( 20 )

"Triunfé Carranza secundado por otros grandes cay
dilles como fueron QObregén, Villa y Zapata y se convocd a -
una Convencidn de Jefes Rovolucionarios, que se celebrd en-
Aouascalientes, iniciindose el 10. de octubre y terminando-
hasta el mes de noviembre de 1914, lo importante de esta --
convencidn es que '"Declard que acoptaba los principios del-
"lan de Ayala como un mfInimo de las exigencias de la Revoly
cidn", m&s su artfculo 12 traerfa la separacidn entre Villa
y Zapata por ur lado, y Carranza y Obregdn par otro", pues
el artfculo 12 llumuba a Junta de todos los revoluciona ---
rios del pals para designar al Presidente interino de la Rg
dblica, y ol adoptarse, quedaron abrogadas las disposicio-
nos del Clan de Guadalupe”. Al nombrar la Convencién de --
Aguascalientes Fresidenta provisional al General Eulelio --

Gutiérrez cl 6 de noviembre de 1914, las fuerzas revolucio-

( 20 ) Rodl Lemds Garcfa.,- Obra Citada.- Fé4g. 28f.
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narias se dividieron por motivos polfticos, pero en todas --
ellas quedd la convicecidn firme de que debfan atacar el ----

oroblema agrario " ( 21 )

"Don Venustiano Carranza, instald el gobierno de -
la revolucidn en el Fuerto de Veracruz, expidiendo el famoso
decreto que ADICIONA EL PLAN DE GUADALUFE de 12 de diciembre
de 1914, con el que se inicia la etapa legislativa de caréc-
ter social de la‘revolucidn, anunciando la expedicién de ---
leyes y disposiciones en favor debobreros y campesinos como-

puede verse en el texto de su Artfculo 20. que a la letra --

dice:

Artfculo 20.- "El Primer Jefe de l1a Revolucidn y-
encargade del Poder £ jecutivo, expedir8 y pondrd en vigor, -
durante la lucha todas las leyeé, disposiciones y medidas --
encaminadas a dar satisfaccidn a las necesidades econdmicas,
sociales y -olfticas del pals, efectuando las reformas gue-
la opinidn pdblica exige como incdispensables para restzble -
cer un régimen que garantice la igualdad de los mexicanos --
entre sf; leyes agrarias -ue favorezcan la formacidn dé la -
ZENUETA PROECIEDAD, disolviendo los latifundios y restituyen-
S0 a los pueblos las tierras de que fueron injustamente --
( 21 ) tlartha Ch4vez . de Usl4zguez.- El Derescho Agrario --

en 1"éxico.- Editorial Forrda,5.A., México, 1970.- -~=-
TAc. 201,
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rrivados; leyes fisceoles encaminadas a obtener un sistema --
equitativo de impuestos a la progieded rafz; legislacién pa-
ra mejorar la condicidén del pedén rﬁral, del obrero, del ming
ro y, en general de las clases proletarias; establecimiento-
de la libertad municipal como institucidn constitucional; ba
ses para un nuevo sistema da crganizacidn del ejército; re -
formas de los sistemas electorales para cbtener la efectivi-
dad cdel sufragio; organizacidn del Foder Judicial indepqn --
diente, tanto en la Federacidn como en los Estados; revisidn
de las leyes relativas al matrimonioc y al estado civil de --
las personas; Qisposicianes que garanticen el estricto cum -
climiento de las Leyes de Reforma; revisidn de lqs Cédigos -~
Civil, Penal y de Comercio; reformas del Procedid&ento Judi-
cial, con el propdsito de hacer expedita y efectiva la admi-
nistracidn de justicia; revisidn de las leyes relativas a la
explotacidn de minas, petréleoc, aguas, bosques y demads recur
sos naturales del pafs, para destruir los monopoliocs creados
por el antiquo régimen y evitar que se formen otros en lo fu
turo; reformas polfticas que garanticen la verdadera aplica-
cifn de la Constitucidn de la Regdblica y, en general, todas
las demis leyes que se estimen necesarias para asegurar a to
dos los habitantes del pafs la efectividad y el pleno goce -

de sus derechos, y la igualdad ante la ley". ( 22 )

Como fruto del compromiso contrafdo por Don Venus-

tiano Carranza en las Adiciones al Plan de Guadalupe, habré-

( 22 ) Alberto Trueba Urbina.- Derecho Social Mexicano.-Edi-
torial Porrda, S.A.- México, 1978.- Pag. 121.
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de dar la primera Ley Agraria del pafs el 6 de enero de 13915,
que declara nulas todas las enajenaciones de tierras, aguas -

y montes pertenecientes a los pueblos.

Decreto que REFORMA algunos artfculeos del Plan de-
Suadalupe, expedido en la Ciudad de México el 14 de septiem-

cre de 1615 por Don VYenustiano Carranza,

En este decreto hubo gor gprimera vez la idea real-

y efectiva de celebrar un Congreso Constituyente.

€1 decreto establecif:

Artfculo 1o0.~- Se modifican los artfculos 4o. S50. ¥y
to. del Decreto de 12 de diciembre de 1914, expedido en el -

ruerto de Veracruz, en los términos siguientes:

4c.- Habiendo triunfado la causa Constitucionalista
y estando hechas ias elecciones de Ayuntanientos en toda la -
dendclica el frimer Jefe del Ejército Constitucionalista en -
carzado del “oder £ jeczutivo de lz lacidn, convocaré a elec --
ciores nara ur Congreso Constituyente, fijando en la convoca-
teria lz fecha y los términos er gue habrén de celebrarse, y-

el lugar en cue el Congreso deberd reunirse.
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50.- Instalado el Congrsso Constituyente el Primer
Jefe del £ jército Constitucionalista, Encargado del Poder --
£ jecutivo de la Unidn, le presentari el proyecto de la Cons-
titucidn reformada para que se discuta, apruete o modifique-
en la inteligencia de gue en dicha proyecto se comprenderén-
las reformas dictadas y las que se expidieren hasta que se -

redna el Congreso Constituyente.

6a.- £l Congreso Constituyente no podré ocuparse -
de otro asunto que el indicado en el artfculo anterior; debe
r4n desempefiar su cometido en un périddo de tiempo que no ex
ceder4 de dos meses; y al concluirlo expedirl la Constitu --
cién para que el Jefe del Foder Ejecutivo convogue, conforme

a ella, a Electores de Foderes Genersles en toda la Rerudbli-

ca, terminados sus trabajos el Congreso Constituyente se di-

solver4.

Verificadas las Elecciones de los Poderes Federa -
les e instalada el Congreso General, el Primer Jefe del Ejér
cito Constitucionalista, encargado del Poder £ jecutivo de la
Unién, le presentard un informe sobre el Estado de la Admi -
nistracidn Pdblica, y hecha la declaracidén de la persona - -

electa para Fresidente le entregaréd el Poder £ jecutivo de 1lea

Unidn.

Concluimos que la idea de una nueva Constitucidén -

gueda consagrada a partir de 14 de septiembre de 1916,



CAPITULG 1V
EL DERECHO SOCIAL COMO FACTOR DEL CAMBIO DE LAS NORMAS
CONSTITUCTIONALES

a) Praxis Polftica del Constituyente de 1917.

b) An4lisis del Derecho Social,
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" La Teorfa de la irrupcidn Social no sdloc es idec-
légica sino positita y se funda esencialmente en la penetra -
cidn cdel Derecha Social a travéds de sus principios, normas -
e instituciones y dialédctica social en las disciplinas tradi-
cionales del derecho pdblico y privadc. Esto acontecid tedri
ca y précticamente en nuestra Carta Magna de 1917, en la cual
irrumpiéd el Derecho Social en la Constitucidédn Folftica y al -
mismo tiempo an varios preceptos de la misma se incluyeron Dg
rachos Sociales frente a los derechos individuales y al E£sta-
jo, dividiendolo en Estado folftico y €stado Social, y por =--
sstas concepciones sociales nuevas se convirtid en la Primers
Jeclaracidn de Derechos Sociales del funde. Por ellec se con-
sagraron en narmas fundamentales positivas, enriqueciendo - -
nuestro derecho pdblico en la vfa constitucional, y creandc a

la vez un nuevo Derecho Social en la estructura polftica de -

la Constitucidn®, ( 23)

"F£l Derecho Social en el Derecho Pdblico.- tluestra-
Constituciér Folftica, contiens una parte social de la cual -
trotan los Derechos Sociales o garantfas sociales, consigna -~
dos en los artfculos B 27, 20 y 123; sin embargc, también en
la parte politica, en las garantfzs individunles, se hizo sen
tir la dialéctica social de los Constiiuyentes precisamente -
¢n el artfculo So., cuando declara que el contrato de trabajo

no deke exceder de un afio" { 24 ).

(23) Alberto Trueba Urbina.- Derecho Secial fexicana.-Edito
rial Torrda.S5.A.- {éxico, 1977.- F4qg. 5GS.
f oy

{#4) Niterto Trueba Urtina.- Obra Citada. Fag. 5G7.
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"El Derecho Socisl ha penetrado en el derecho pri --
vado, porque generalmente las relaciones entre los individuos-
a través de diversos contratos, de grédstamo, compra-venta, --
etc., en que los contratantes se consideran iguales por 6l -~-
Cédigo Civil, se advierte claramente la proteccidn social de -
los inquilinos frente a los casatenientes, y de los débiles --
frente a los poderqsos en el orden econdmico, y especialmente-
cuando se trata de mencres y mujeres., La idea protectora del-
Derecho Social la puntualizé Don Ignacic Ramfrez, "£1 Nigro --
mante®, en las sesiones del Congreso Constituyente de -=-=---
1856-1857 en las que acuiid el término Derecho Social para pro-
teger a los menores, a los hijos abandonados, a los huérfanos,

a las mujeres y a los jornaleros.

En la organizacidn polftica de la Constitucibn se --
estructura el Poder Judicial Federal, para su e jercicio, en --
una Suprema Corte de Justicia, Tribunales en materia de Ampa -
ro y Unitarios en materia de Apelacidn y Juzgados de Distrito,
en los términos de los articulos 94 al 107; asf comoc las fun -
ciones judiciales propiamente dichas y de control constitucio-
ot (25 ) s eges ¢

£n cuanto a la actividad jurisdiccional de control -
constitucional, se advierte que esta se concreta a mantener el

orden constitucional mediante la proteccidn de las'!_;arantias -
individuales.

( <> ) Alberto Trueba Urbina.- Obra Citada.- P4g. 509.
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Ahora bien: como en la propia Constitucidén no sélo
se consignan garantfas individuales, sino garantfas sociales,
resulta que a través de aquellas se han venido protegiendo --
las garant{as sociales, por lo que en 1950 el distinguido --
Maestro ARlberto Trueba Urbina promavid una reforma Constitu -
cional tendiente a proteger directamente las garantfas socia-
les, ya que ambas garantfas son autdnomas y merecen un trata-
miento separadc.- Esto originé que se viniera sosteniendo la
creacidén del Amparo Social pars las titulares de las garantfas
sociales, pero no se han logrado las reformas Constituciona -

les,subsistienda la proteccidn de éstas por medio de las gs -

rantfas individuales.

Es necesario reformar la Constitucidn a fin de que-
se establezca la procedencia del juicioc de amparoc por viola -

cidn de garantfas individuales o sociales.

La Constituciédn mexicana de 1917 que por su natura-
leza polftico-social conserva el régimen de garantfas indivi-
duales y consagra las nuevas garantfas sociales; es decir, =-
derechos sociales en favor de los trabajadores, de los campe-
sinos, ejidatarios, comuneros, ndcleos de poblacidn, etc., deg
j6é en pie el antiguo sistema de control constitucional a tra-

vés de las garantfas individuales, no obstante haber intrody
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cido derechos sociales o garantfas sociales; sin embargo, -
subsiste el régimen de control de estas garantfas por medio-
del juicio de amparo individual, por inexacta aplicacidn de-

la ley o lo que se denomina régimen de legalidad.

Las garantfas sociales-hasta ahora no son contro -
ladas caonstitucionalmente, sino a travéds del amparo indivi -
dualista, por lo gue para corfegir este contrasentidoc es ne-~

cesario crear el Amparo Social.

A).- PRAXIS POLITICA DEL CONSTITUYENTE DE 1917

Féliv F. Palavicini sugirid a Don Venustiano Carran-



2= la necesiZaed Je convocar a un Congreso Constituyente, a -

fin de formalizar toda la legislacidn social expedidz por la

2 Jefatura, En Veracruz se habfan dictado verios leyes,
somo la Ley Agcraria de & de encro de 1915, algunas reformas-
e nateria civil: la ley del divorcio, etc.

£ra includitle convocar 2 la grzn Asamblea Legisla

(is}

'

tiva de la Nevclucién, garez incorgorar en una nueva Certa --
onstitucional les nrincipios sociales conquistados por los-
znmzesinos y los obreros en el frager del novimiento ravolu-
cionario. For decretos de 14 y 1% dc septienbre de 1916, se
ccrivocd al fueblo mexicano a eleccichnes jora un ﬁongrcso - -
Tonetituyente, gue deberfa rcunirse en Lo Ciudad de Zuerdta-

ro el 1o. de diciembre de 1915,

[a41

1 Tongreen Constituyente s2 instald en la Ciudac-

de Tucrétaro y cencluyd sus labores €l 31 de encre de 1917.-
r

£~ daos meses se elaboréd la nueva Caritz Constitucicnezl de la-

iacidén. En este congreso nacid el Derecho Social Fositivo.

CONSTITUZICH FOLITICA DOE LCS ESTADOS UiiTOCS BEXICA
i.C5.

"Anterior en el tiempo a ia Constitucién de YWeimar,
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la de México, del S5 de septiembre de 1917, ha contribufdo - -~
bastante m4s a la constituclonalizacidn del Derecho Laboral.-
El Artfculo 123 de la Constitucidn Mexicana representa una --
definlcidn de cﬁnceptos cuya amplitud sefiala un punto de par-
tida y una fdrmula precisa que tienen su efectivo dssaf?ollo-
en la legislacidn positiva posteriormente promulgada, princi-

ralmente en la Ley Federal del Trabajo del alo 1931.

Tal importancia tlene el texto constitucional mexi-
cano, que puede decirse que constituye, sin duda alguna, la -
rnés completa sfntesis de inspiracidn para la legislacidén posi
tiva que del mismo habr4 de deducirse. El1 artfculo 123 fud -
objeto de amplias discusiones; su gestacidn se {nicia con la-
tentativa, no lograda, de faormalizar una ley de trabajo, du -
rante el gobierno de Venustianec Carranza,al discutirse en - -
1914, en el Congreso Constituyente, el texto a la nueva Cons-
titucidén Macional, el probléma se glanted, primeramente, so -
hre si debla darse entrada en el texto a los principios funda
mentales que inspirarfan la legislacidn del trabajo y, pos --
teriormente, acerca del contenido de dichos principios. La -
rolémica se tornd en algunos momentos violenta; y, de una 1li-
mitada reforma a la parte social contenida en la Constitucidén
de 1357, se paséf a sefialar amplios principios, base para el -

dosarrollo de la legislacidn de cada uno de los Estados. - --
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Lo que al comienzo no fueron sino débiles balbuceos y pro - -
fucstas, se ccnvirtid, al cabo de poco tiempo, en un conjunto
crginico tan amplio, que ezirafia su inclusidn dentro de un --

o 4
texto constitucional.

Esas bases fueron formuladas por el Licenciado Jousé
watividad Maclas, en rombre del Fresidente Carranza, y se ma-
teriolizaron, con pocas modificaciones en el famoso Artlculo-

123 de la Constitucién.

Toda la_leglslacidn del trabajo mexicana, emana, de
dicho Artfculo, teniendo en el su or{gen las més meortantés-
leyes laborales, como ser la Ley Federal del Trabaja, la Ley-
del Seguro Social, £l E€statuto de los Trabajadores al Servi -

cio de los Poderes de la Unién.

La inclusién de los principios bé&sicos y esenciales
de la legislaciér del trabajo, que se consagran bajo el ampa-
ro que la Constitucidn le otofga. hizo que México se colocara
a la vanguardia de la legislecifn obrera del mundo, ya que --
fué en esa oportunidad que se did4 vzlor, casl sin preceden --
tes anteriores, de norma constitucionél a disposiciones que,-
por lo genaral, sélo se habfan recogido en la legislacidnlor-

dinaria.

La extensidn desusada de dicho artfculo constituye,



- 94

m&s que concreta expresidn de un derecho, declaracién cene

tal de Derechos Sociales; se considera como un anticipo de -
vrincizios similares formulados mé&s adelante por distintos -
Zetados y con finzlidedes diversas: en ltalia, Fortugal, - -

Alemania, Espatia, Francia, Argentina, etc.

‘cdificada, en 31 de agosto de 1929, lz Fraccién X

o
-t
an
2]
r

Iculeo 75 de la Constitucidn tiacionsl, cbtenla el Con-
creso oe la Unidn una facultad m8s: la de lezisiar en mate-
ria del trabajo, origen inrediato de la Ley Federal del Tra-

Znjo, del 12 de agosto de 1571,

£1 Artfculo 123 fué cbjeto de numerosas reformas, -
~o siendo la dgica dispceicién constitucionzl jue sc refiere
2l itrabzjeo, ya que otros greceptos tambiérn hacen relaci®n a-
1y, corc los artfculossdo. S50 y 735 11 y 13 iranmsilorios, e

ro 3f que es la mé4s importante™. ( 2¢ )

Fraxis de los Srtfculos *22 y 27 con

i

titucionales,
lgs cuelas zorieron la zuarla o la evolucién ¢z Viico haciz
1 sccialissc, que en la actuonlidad, debtide 2l :lan reforrig

ta del) cobizrno, estd zcentuando el carédcteor social del pen-

samiertc y de la accidn de nuestro rals.

Articulo 123.~ La taturaleza del Derecho Mexicano-

( 25 ) Enziclopedia Juricica Creba.- Editorial Zibtlicgréfica
Arzentien,S.R.L.- Toro VII



uecl Trabajador tiene su orfcen en el artfculo 123 de nuestra

Cecnstitucidn que en sus normas trotan de dignificar al traba
jador, hacierdo notar la proteccidn y reivindicaocidn en fa -

A}

ver de la close jproletaria.- Acul encontraros la verdadera-
roiurzleze tonto de la teorfa integral comc de nucstra disci
irmz. Las normes que integran nuestfo artfculo 123 son las
creaderas de nuestro Derecho del Trabajo asf como de la pre-
visidn social, ya que tombidn en los orifculos 27 y 22 del -
isms erdenaniento se consagra el derecho a la tierre favo -
recienco e los campesiros, asf como el freccionamiento de la
undicvs, incluyendo el recarto equitativo devlclriqueza, -
interviniendo el estado en la vida eéondmkz tuteléndo a los-
gconénicaniente débiles, son nuevos ecstatutos que aparecen en
la Constitucidr, los cuﬁles son difercntes a los que forma -
el régimen del Derecho Pdblico as! como de ios derechas polf
ticos que formazban parte del antiguc sistema de garentfas in
gividuales. Estos elementos que formaban zarte de los pre -
ceptos aludidos son econdmicos y jor eso mismo de una nueva-
esencia social, el cual pertenece z un nuevc tipo de consti-
tucioncs que es la mexicana de 1917; o sez [oiftico- socia -

les (27).

Como tal es un estatuto que trata de dignificar a-

ls clase ‘rabajadora como son: artesanos, ingenieros, obre -

( 27 ) Alberto Trueba Urbina.~- L Qué es una Constitucidn Fo-
1ftico Social?.- [México 1951.



ros, enpleados pdblicos y privades.- 35Sus preceptos tienen -
cormo cestino tratar de comgensar la desigualdad econémica --
entre éstos y los propietarios de los tienes cde produccidn o
2ien de aquellos que se aprovechan de los servicios de otros
incluyendo los contratos de prestacidn de servicios del Cédi

zo Zivil que son también contratos de trabajo.

Asl el Derecho del Trabajo y su norma procesal son
instrumentos de lucha exclusivos del trabajador y de sus sin
dicatos, que sirven para la defensa y el mejoramiento de sus
intereses y condiciones, como para la reivindicacidn de sus-

dernchos, encaminados a la transformacidn del récimen capita

lista.

De acuerdo a su nzturaleza pertenece dnicamente a-
la clase trabajadora, no protege ni tutela a otra clase so -

zial que no sea é&sta.

Las normas gque emanan del frtfculo 12> son estatu-
tes erclusivos del trabajador que es considerado coma perso-
rna humana, asf como para la clesc groletaria que luchz for -
el mejoramiento de sﬁ situacidén econdmica y por la defensa -
e sus intereses comunes 2 través de la asociacién profesio-

nal y del derecha de huelga: derechecs que puede ejerciter el
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proletariadc en funcidn reivindicatoria para llegar a la so-
cializacidn del capital, la lucha de la clase obrera va en -~

iguales condiciones al régimen capitalista, hasta ver guién-

vence a quién.

Todas las disposiciones sociales Gue son emanadas-
del Arifculc 123 expresan concretamente la proteccién a los;

trabajadores y a 1= clase obrera.

£l Instituto Mexicano del Seguro Social; el Insti-
tuto de Seguridad y Servicios de los Trabajadores del fstado
el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda Fara los Tra-
bajadores y la Ley Ceneral de Sociedades Cooperativas son --

'institucionés_de Segquridad Social que han tenido su nrigeh -

en el Artfculo 122.

En resdmen en el artfculo 123; en materia de traba
jo, se reglamentd el horario para su prestacidn dsndose re -
glas para la jornada diurna y nocturna; para el trabajo de -
las mujeres y de los menores; se dispuso la fijacién de un -
salario minimo; se cred el derecho de asocciacidn en Favor de
los trabajadores y patrones, el de la huelga y el de paro en
favor de unos y otros, se establecieron tribunales qué conoz

can y resuelvan los conflictos entre el capital y el trabajo.
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El artfculo 27 Constitucional.- La Revolucidn hizo

Justicla a los obreros; y con referencia a la propiedad, se-
declard el derecho de la Macidén sobre el territorio y el do-
minio sobre el subsuelo y las aguas; se limitd la tituleri -
cad de la progiedad inmueble a las personas morales; se res-
tablecid la Fropiedad Comnunal; se cred la creopiedzd agraria-

rara los ndcleos de poblacidén y se prohibid el latifundismo.

Consagrado el Derocho Agrario en el Artfculo Z7 de
nuestra Carta Fundamental, se ha elevacdo a este rango y se -

equipara al Derecho del Trabzjo en cucnto 2 su naturaleza so

cial,

E) problema agrario en [Néxico tiene hecrdas rafces-

en el pasado, yz entre los Nztecas existieron desicuzldsaZes.

Durznte la dominacidn esp:

[$]

ficla la tierrs sc disiri

cuyd entre los connuistadcres y sus deczendiertes los crio

1los, el clero v Jos incfcenas; fSotes =240 pudieron fosecr

regueiias parcelass y cosi siescre on récimen covurcl

-
0l

El reparto de lzs tierras en esta épecz fud
P ;

e

us-

T

to, si se contampla la ertensidn =zs5f conc la celided 3 lzges -

ctorgadns a loz colorizadeores jor uma parte y a los indige -

a3 por la otra.



De ahf que la guerrz de Indefendencia aderfs de las

cazcnes de cardcter polftico, tuvo un fordo ccondmico e Indp

~e agrario.

f'c ncs extraiia Que ya realizada la independencia --

-~ -

21C el Goiierno Tspafol Jdictares medidas tardfzs vora reme --

ia

(
[

ar tardfuas fora remedizar la cituscida,

Asf, llecads la Independencia y a la lorgo del ai -
210 X1¥%, la situzcidn heredada de lz Coloniz lejos de nejorar
so egravd quadando establecido el respeto & la propiedad; pues
nadile puede ser privado de ella sino por una causz de intere -

ses pdblico 'y mediante indemnizacién.

La grincipal medidea tomada por los gobierncs indepen
zieptes entre 1321 y 1256 para resolver sl problema agrariec, -

fue la colonizacidn de las tierrzas Haldfas.

En este pericdo y como consecuencia de un procsso --
cue abarcd los treos siglos de vida colonial, el clero habfa ad
guirido-inmensas propiecades, y para 1356 era el terrateniente

mé&s poderoso.

Y asf, en el periodo comprendide entre 1856 y 191G -

el problema agrario se agudizé. El clero habfa dejado de ser-
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poseedor de la tierra, pero esos cuanticsos bienes no benefi
ciaron al camgesino, por el contrario, aumentaron lé exten -
sifn territorial de las haciendas convirtiéndolacs en latifun
dios. Adem&s, la propiedad indfgena comural, insuficiente -
pero hasta entonces respetada, al perﬂer los pueblos capaci-
dad jurfdica para poseer, se convirtid en propiedad particu-

lar y pronto fué absorvida por locs grandes terratenientes.

La situacifn econdmica, cultural y sccial de los -
trabajadores del campo, llegd a 1erites de exglotacidén inhu-
ranos. RAor eso resulta ldgico que ese grupo aayoritario sin
ratizara con el movimiento tevolucionario de 191C y Gue fue-

ra el problema agrario una de las causas determinentes.

€1 Flan de San Luis, que hizo pudblico Francisgu I.
**adero 8l 5 de octubre de 191C, en el Artfculo 3o0. ostable -
zid: la restitucidn ce tierras a los campesinos de elias des

~oseldos, con lo gue sin duda logré el apoyo de ese contin -

gernte para la revolucidn que se iniciaba.

£l "Caudillo del Sur", €miliano Zapeta, proclamd -
1 “an de Ayala ( 25 de Moviermbre de 1911) da ccntenida enmi
nentemente agrario y en el que como purto bésicos propuso: -~
'a rostitucién de tierras el fraccionamiento de latifundios-

y la confiscacidn cde propiedades de quienes se opusieron a -
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la realizacidn de la reforma contenida en el plan. En 1913 -
oscribid Zapata: "La pﬁz s8lo pusde restablecerse teniendo --
rcr base la justicia, gor palanca y sosten, la libertad y el-
derecho y por cdcula de ese edificio, la reforma y el bienes

tar social".

La revolucidn adguirfa un nuevo matiz. o s8lo se-
tratzba de progoner cambios golltices, se luchaba con el fir-
me rropésito de dignificar la existencia del hombre y de - -
tronsformar sus condiciones de vida desde la base. £l grito-

de "Tierra y Libertad" sintetizd esos anhelos de justicia-

La Ley de 6 de enero de 1915, expedida por Venustia
no Carranza, ley que a su vez es el antecedente de nuestro --
rrecepto constitucional agrario,de la Reforma Agraria, crean-
do en México tres tipos de tenencia de la tierra: la Pejuefia-
“ropiedad; el ejido y la propiedad comunal; instituciones que
scn la sfntesis de las corrientes ideoldgicas, del norte; del
centro y del sur, gue convergieron en la lucha revoluzionaria

y yue Carranza supo recoger y respetar.

As? como la Constitucidn, en las Garantfas indivi =
duales otorga y protege una serie de derechos fundamentales -
prozios de la libertad y dignidad humanas, en los Artfculos -

27 y 123, se consagran dos de las principales garanifas socia
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.es, destinzdas a prowmover la superacidén y salvaguarda de --
lce campesines y trebajadores, en razén de que ellos forman-

rupos neyoritarios, de menor cayacidad econdmica.

ud

l.os Diputaces Constituyentes de 1917 estatlecieron
2n el Artfcula 27 un srincipic jurfdice fundamental “ue no -

hallzwgs en los te

>

tos constituciconales growmulgodes r‘n antg

ricridad a la Carta Ze Zuerdtaro. Tal grinciiio consiste en
z2Firnar gue la prosiedad de loas tierras y oo l1as aguos com -
ruondtidas centre del territorisc nzcional corcesponde .orioi -

arianente a la Nacidn; derivindcee de esto cuz s el Estado
rulen nuade imponer a la opropiedad srivade 123 modalidades -

cus crdene el interds pdblice

estublecido exclusivanmente en beneficio del srotietario , ga
ra conclulr Gque su ejercicio que per encimz d:l provecho gue

zoorto gl prorietario de la tierra, se encucatrtae el interés-

iz los <enés hombres, de la sociedad, 2 lao gue funiducental -
cente dece stender zZuando de recglamentor lz extensién y 1I0 S

tes ticl derecha de ;sropiedzd sze trele.

La

“?‘

ro consecuencia zs que el legiclazdor consiily
wote ~uede Filjar que Cienes sertenecen dirzciamente a la --

szidn. Y asl, el Congreco de Zuerétnro sostuvo que esta tg

{n =) derin

g

o directo sotre deterninadas zonas, entre zllecs
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21 subsuolo y por tanto de todas lac riguazas que encierra. Fué-

5y comc “8&xico pueco reivindicar su riqueza petrolera macionali-
JAndols en 193%s volviendo asf mismo, la rropiedad de todos los -

curscs mineros, explotados aniteriormente zov los particulares -

on tenefizio progio; fué asf come el grupo cde Lw:utados Constitu-
ventes cue redzsitaron el proyecte de este artfculzs, oresididos --
: r L

.

sar gl Ing. Tastor Fouaix, aparténdose de la tradicidn jurfdica -
r2fgnel ocf cowo de lzs doctrinas liltierales; asentardo un nuevo-
zoncepto de la propiedacd y otorgendo a la nacidn el daminio direg
Lo Ze cquellos bienes cuya explotacidn estimaron gque detfa hacer-
z¢ en faver de todc el pals de tal forma que el zgrovechamiento, -

zorservecidn y distritucidn eguitativez de la rigueza pdklica son-

Reddcence las disposiciones conteridas en el grececto -

27 Constitucional, en forma funcamental:
1y.- Le proriedad de la {lacién, rodailidades y prohibi -
cionss a la gpropicdad gprivada.

2).- Euzplotacidn de recursos naturales vy,

3).~ Reforma Agrarie.

).~ AHALISIS DEL DERECHO SOCIAL.
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Creacidn del Derecho Social.- "El Gran Debate gue-

tuvo lugar en la ciudad de Jueré&tarc, del 26 de diciembre de
1916 al 23 de enero de 1917, culmind con la primera Declara-
cidn de Derechos Sociales del mundo en nuestra Constitucidéng
cero estos derechos ne sdlo tienen una funcidn comunitaria o
de equilitrio en las relaciones labtcrales, sino esencialmen-

te reivindicateriz de loc deorechosz 2zl proletariado.

£n nuestra Constitucidn cde 1917 nacid por primera-
vez en el mundo el Derecho Social Positive, es incontrasta -
hle e indiscutible: =allf esté&n los textos protectores y - -
reivinZdicatorios de campesinos, ejidatarios, cormuneros, obtrg
ros y trabajadores, econdmiczmente débiles, en los Artfculoes
27, 25 y 123 que heblan elocuentemente de sus derechos fun-
darentales., Y el Gran Debate concluyd definitivamente el 31

de ernero Ze 1917, en que se aprobd el Artliculo 27.

for ello es incuestionable que los Constituyentes-

fueron los creadores del Constitucionalismo Social, de conde

r

rota 1

a
o
Q

crizera Cornstitucidn Vclltico-Social del nundo y --

©n

-
o

[

funciornces no sdélo polfticas, sino sociales del f£stado -~

.

‘oderno, cue dejé de ser exclusivamente ¢olftico.

£l Derecho 3ocial Pasitivo se manifestd erxpresamen

“o en diverzos textos constitucionales: en el artfculo 123, -
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="

Derscho del trabajo y de la provisidn socisl; en cl 27, el
Jerecho Agrario, en el 22, el Derecho Econdmico y el Derecho-
Coorzerativo; y en el conjunto y funcidn de los greceptos so -
cioles, frente al viejo derecho pdblico, constitucional y ad-

~inistrativo, surgid esplendoroso el Decrecho Administrativo -

Social, nuevo en su contenido y en su dinénmica.

£1 nuevo derechc saclal positiveo es ciencia social,
£1 principio de una nueva ciencia social dentro de las cien -

cias de la cultura" ( 22 ).
Definicidn de Derecho Social.- "El Derecho Social -
es el conjunto de principios, instituciones y normas que en -

funcidn de integracién protegen, tutelan y rcivindican a los-

sue viven de su trabajo y a los econdmicamente débiles".

La teorfa del ilustre ilaestro Alberto Trueba Urbina
estirula la proteccidn y tutela de los débiles en las relacip
nes humanas, a fin de gue los trabajadores alcancen la igual-
Zad y un legftimo bienestar social, conforme 21 artfcule 123-
Suec supera a todas las legislaciones del mundoc en cuanioc esta
tleco un derecho de luchz de clases, para realizar las reivin
cicaciones econdmicas y sociales en las relacionos de produc-
sidn, entraiiando la identificacidn slena del derecho social -
con el derecho del trabejo y de la previsidn soccial y con sus
disciplinas procesales". ( 29 )

(2¢) Alberto Trueba Urbina.-Muevo Derecho Administrativo del-
Trabajo.-Editorial PorrJa,S5.A.-México 1975.F4a. 105

(29) Alberto Trueba Urbina.-Muevo Derecho del Trabajo.-Edito-
rial forrda,S.A.~ México, 1972. Fag. 155,



- 106

£1 raestro Lucio "endieta y ldfez define el Dere -
chc Social como "EL conjunto ce leyes y ciscosiciones autfngp
jue estzblecen y desarroll®n ciferentes principios y gro
cecdinientos zsrotectores en F;ugr de las =ersonas, grupos y -
szctares de la socledad intecracdos ;cr individucs econdnica-
maente débiles, parz lograr su conuvivencia con las otras cla-

ses sociales dentro de un aorden justo.

£l Derecho 3ccial, como se ve, de acuerdoc con la -
definicidn del Lic., Mendieta, se dirige z los individuos en-
tanto que forman parte de una clase econdmicamente débil, --

zara integrarlos dentro de la sociedad en un orden de convi-

-

encia basado en la Justicia. Este dltimo elemento, el or -

er. justo, es la parte idealista, dinénica, del Derecho So -

=ial cue marcz sus rumbos y sus netas.

La denominacidn “Derecho Social® de acuerdo con el
“endista es la correcta porcue tiene en cuenta princi -
ca_mente los intereses de la sociedad, Gue no puede existir-

zr vgx, ni srogresar, cuande entre las zartes que la comge -

[p]
o
n

ten dssajustes y coniradicciones vitales insalvables;

oy
)

tzrecho de sociecdad, soriucz adn cuando proiege a oru -

8]
o)
<
3
4
)

ZiviZucs, lo hace pzra conservar la cropias existen

¥
1
(@]
€2,
(@)
)
1
[
[

o=
Y

0 Luziz endigtz y ldhez.-El Derech

o Social.- Iditorial
tortds,S.n., éExico,1967.- Fhg. &6,
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£l !lgestro jarioc de la Cueva, en acto Qque enaltiece

su reconccida probidad intelesctual, indica Que &) ro es el -
.

inventor de 12 idea del Derecho Social, y ubica el nacimien-

to de tal derecho, siguiendo el censamiento de Giefke, en el

récimen de las corcoraciones, para concluir en el sentidoc de

cque la idea del Derecho Social, en su concepcidn moderna, se

cebe a varios autores extranjeros, siendoc el mds destacado -

de ellos Gustavo Radbruch.

Tesis del Lic. Rubén Delgado lioya.- El derecho --
Social, es un conjunto de grincipios que son inalienables, -
imzrescriptibles e irrenunciables al hombre que, no escrito-
o escritao, nacid desde que éste se reunid en grurzo, habiendo
sido combatido primero por el Derecho Privado, cue cred la -
clase explotadora para groteger sus intereses de la clase ex
~iotada, y después por el Derecho Fdblico, que estatuyd el -
£stado con el fin de garantizar mejor la defensz de esos in-
tereses en gerjulcio ce los del hombre, gque es el dYnico ser-
trzbajador fue existe en la corteza terrestre a virtud del -
hdbito congénito que 1o ha hecho sobrevivir de muchas de las
dem&s especies, dando asf ingreso a la injusticia social cue
cerdurd cor siglos hasta que recientemente los débiles en ia
econc~la, los das;oseiégs de las riquezas, nacierdo exdmen o

zoncicncia cde la cituszcidn en la ouae los han coleocado laos

-

cue todo tienen, incliuvenco la vida y la dicnidszd deaqud - -
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llos a guienes expoliah, se han percatado de que pueden =~ -
reimrlontar, por los fueros que les son proglos y caracterfs
ticos, con derecho o sin derecho, fuera o dentro de la ley -
jue los oprime, un reajuste en el desorden que impera en egl-
sstado de cosas, gara hacer méds acorde y mis llevadera la --

vida de la especie humana". ( 31 )

Teorfa Integral del Derecho Sctcial Mexicano.,- "£s5-

-

-y

1z hase fundamental del auténtico Derecho Social Mexicano in

tegrado per el derecho del trabajo, el derechc rooperative,-

-

(o8
113

:recho Ce iz scouridad social, el cderecho agrario, el dg
rzzho econdmico y otros que pudiazaran surgir en el gorverin, -

cucliucivos de chbrercs, ejidatarios, comuneros, econdaicgran't

ieilos y ndzlecs de potlacidn Lara liberavse de l1a sxploto-
cidn, 1z tierra nue les parienece y hzcerla producir; rues -
ro pueds discutirse el hecho de que el trzbajo humanc crigi-
né la creacidn del zopitzl y de Iz riquezs y por lo wismo ge

reré la intervencidn Jel Estado en la vida econémnica.

Lo Teorfa Intecral del Derechs Social ‘exicano es-
i~zantrastable y fpor lo misro inciscutinle: pues tiere su --
furcomento en la lucha sengricrisa de la fevolucidn [Fexicana-
vy er logs principios y textos de los artfculos 3o. 27,28 y -

- A
122,

/24 ) Pubfn Deleado Peya.- Z1 Doreche
g 1 c
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‘El estudio de los instrumentos jurfdicos que con -
tienen los mencionados preceptos de nuecstra Constitucidn, --
corresponde a la ciencia de la historia y a la ciencia del -
Jerecho Social, gorque ls ciencia nueva rompe con la ciencia

jurldica burguesa.

La investigacidn histédrica y jurfdica de los artf-
zulos Jo. 27, ZI y 123 le realizarmos en el cam.o de la cien-
ciz social, perz determinar su contenido, naturalecza, exten-
sidn y fines, y sefialarles comc instrumentos de lucha de la-

cizse gtrera y campesira gera la reivindicaciés de sus dere-

El Jerecho Social es norma revolucionaria creada -
en el momento cumbre de la Revolucidn lMexicana en gqus édsta -
habld sccialrente; estatuto exclusivo de los trabajadores, -
de todo aguel zue gresta un servicioc a otro y cuya dindmica-
reivindicatoria tiende a suprimir el régimen de cxclotacidn-
del hombre zor el hombre, a través del derechc a la revolu -

zién proletariz a cargo de la clase ocbhrera.

La Teoria, es pues, de integracién de todo lo de -

sintegrade y soslayado: tiene el propdsito de divulgar gque -
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el Darech? Social del Trabajo, as{ como el de la seguridad -
sccial, el agrarioc, e} econdmico y cooperativo, nacieron en-
México y para el nundo en los artfculos 27, 28 y 123 de la -
Constituciédn de 1917 y que sigue siendo el m&s avanzado por-

su finalidad reivincicatoria del proletariado.

La Teorfa Integral hz progiciadec la creacién de --
una ciencia eminentemente mexiczana como lo es la Ciencia del

Derecho Social”. ( 32 )

El Derecho /Social Fositivo y sus ramas fundamentp
les.- £l Derecho Social del Trabajo, se reficre a las rela -
ciones obreto-patronales y trata de rodear al trabajacor asa
lariado de toda clase de garantfas en el desempeiio de sus --
actividades., £s, sin duda, el Derecho a gue nos referimos,-
unz rama del Derecho Social, porque resgonde a su docirina y
s sus finalidades, puesto que protege 2 una clase social in-
tegrada por individucs econdmicanente débiles, o, en otras -

~alabras, z éstos en cuanto miembros de clase,

£l Derecho Zecial de la Seguridad Social.- Inten-
ta poner a cubierto de 12 miseria a todo cer humano. Se diri

ce especialnente a gquienes cuentan con su trabajo personal --

f 32 ) Ziterto Tructa lUrbina.- Derecho Social Mexiczno.-§di -
LA ]

torial forrda, S. {ié»ico, 1973.- P4ag. 281.
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cono fuente de ingrescs y los greotege en la onfermedad, la -

joe

rvalidez, la desocupacidn y la vejez; por supuesto este de-

seche o5 una rama autdnoma del Derecho Social.

"£l Dereche Social Agrario nacidé con la Ley Agra -

riz de 1915 y en el artfculo 27 de la Constitucidn de 1917.

Definicién del Derecho Agrario conforme a su na -
turzleze soci:l, y por su contenido y destino: Conjunto de-
srircicios, normnas e instituciones Jue grotegen, tutelan y ;
reivindican a los campesinos, ejidctarios, comuneros, jorna-
leros del campc y ndcleos de poblacién, a fin de adquirir --
_25 tierras que necesitan zara vivir ée ellas y reivindicar-
zus derechos a las mismas, obtenidndolas para satisfacer sus

necesidades vitales,

e. g

£l Derecho Social Agrario es derecho de clase no -
séla para proteger z los sujetos de esta disciclina sino pa-

ra reivindicarlos.

El Dcrecho Socizl Agrario es derecho exlusivo de -
camgesinos, jornaleros del campo, comuneros ejidatarios y néG
cleos de goblacidn para obitener las tierras neceszrias para-
cultivarlas y satisfacer sus necesidades vitales y consiguien
te contribuir al desarrollo econdmico social de nuestro - --
zafs" ( 33 ).

{ 22 ) Alberto Trueba Urbipa.~- Obra Citada.- Fag. 411.
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Derecho Social Econdmico;.~ nec puecde ser ni pdblico
ni privaeda sino axclusivamente social, porcue es5td inmerszo en
loc artfculos 27, 2% ¥ 123 de la Cocnetitucién, para la reden-
cidn econdmica Zel proletariado, obrzros y campeczincs, y ecc-

ndricamente d4ébiles. e

Se entiende como el conjunto Ze leyes gque tiencen =z
ectablecer una ecuilibradza, justa Zistribucién de los bienez-
y da las cargas comunes c¢e la saociezasd que se encuentra bajo-
el control cel EZstado y a mantenar ,acacuada provisidn de czz -
tisfoctores y de medioz materieles de vida. £1 contenicdo dcl
Jerecho Sociel Econémico es, asf{, en extremos veriado y com -
~lajo, pues le correzoconden las leyes precupuestales, las que

fijan lars contribucicnes y todas las gue en alguna formz inte

£
(0]
£}

an a la industria y al comercio; las gue tratan de rsgular
lzs precios y las condiciones del mercado, de esstimular el --
anorro, la cesidn, ciertos renglenes de la produccidn indus -

triel y d2 poner a2l alcance de las masac elemsntos de trabajao

Jeracho Sociz2l Cocperativo, tiene su orfgen en nuesg

-

trz Conc titucidn de 1577, como un nusvo Derecho Social exclu-

~ivo de los trabajcuorzs, en funcidn de su livberacidn ecend -

=ica frente a la exi:lotacidn en el trabajao.
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Derecho Social fFamiliar 2s autdnomo y debe incluicse

en él; el derechc a la planeacién de la familia.

"La aportecidn social de nuestro pafs a la cultura -

universal as evidente:

1) .- La Declaracién
2).- La Ciencia cue
3)e= Una disciplina

cial frente al

de Derechos Socizales de 1917,
se dariva de la Declzracién.
jurldica nuava: £l Derecho So -

Derocho Pdblico y 21 Derschec --

Privado, con sus ramaz correspondientes,

4),~ La Ciencia Nueve del Derechc Sccial Nexicano,

.

5).~ £1 Amparo Social para proteger los Derechos -

Socizles" ( 3«

)

( 536 ) Alberto Trueba Urbina.- Cbra Citada. F&g. 500.
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CouCLUSTIONE

Todos los seres humanos nacemos zon el derecho a traba
jar en condiciones decorosas, crotegidos contra todo -

eligro a nuestras vidas y salud, por el bienestar ma-

terial y espiritual propic de nuestras familias. - --
TranaTerir esc derecho del 4mbito de la teorfa al de -

(o)

a préctica y crear un clima pcropicio para convertirlo
en realidad, he agquf la funcidn esencial del Derecho -

Social.

£l hombre es un ser social y siempre ha vivido en gru-
p03 o en funcidn de los mismos.

\ nartir de la existercia de las clases sociales ha -
hahido e:izlotados y explotaderes, es una realidad la -
luchz entre estas clases de interesss antacSnicos e --
irreccnaciliablesz., ZIZsta luchz se 'a desarrcllado para-
vencer los obstéculcs que se orporzn al nro .reso de la-
humanidad. aAsf ha zucediidc en las faormaciones econd -
mico-sccinl esclavista, froudolista v capita iz,

e

£2 cérmen del Jerecho Social, lo encontramos en nues -

tro sals en las Leyes de Indias, que ya sefialan medi -
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‘das protectoras para la clase desposelda, establecien

do una jornada mdxima cde trabajo, un poago de salario-
an dinero, medidas encaminada 2 la proteccidn de la -

salud, etc.

Consideramos que en el periddo gue comprende al Congrg
so Constituyente de 12856-13257, se zcuiid indeleblements
el término de Derecho Social definiéndose éste como -
una norma protectora de los débiles; es cecir, de losg-

mencres, de los huérfanos, de las mujeres y de los jor

naleros.
Fué nuestra Constitucidn de 1917, anterior a la Alema-
na weimar de 1919, la primera en el mundo en consagrar

un Deracho Social Positivo.

£l Derecho Social tiene naturaleza propia; es un nuevo
derecho frente al pdblico y privado; ses decir una ter-

cera categoria.

El desarrollo de esta categorifa nueva es vigoroso; va-
rios derechos autédnomos guedan encuadrados dentro de -

ella, tales como el Derecho Laboral, a1l Narecho Agra -

rio.
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Nuestra Constitucidn Folitica hz recultado ser la ori-
mece constituecidn politico-sccizl del mundo 21 in -

cluir en sus normas el Articulo 123,

Les derechos sefizlacdos oor el Articulo 123 son socia -
las, porcue protegen 2 le class obrera, para lograr --

su convivencia con las otras clases integrantes de la-

cemunidad.

£l Articulo 123, en la teorfa integral reveladora <el-
cepiritu que le did vida, nc solamente es tutelar de -
los econémicamente Zdbiles, de la clase trabesjadora, -

cino reivindicatoria.

El Derecho Social Agrario necid en la Ley de § de cne-

ro dg 1915 y en el artfculo 27 Constitucional.

£1 Osrechc Agrario ec Derecho Socizl por su naturzle -
zo y destinc, puec protege 2 campesinos, jornzleros --
del cempo, sjidetarios y ndclece de poblacidn para zu-
reivindicacidén, a fin de cue obtengan tozas las satis-

fectores necesarcios.

Cuzndo el Derecho Social se realice; e¢8 trancsformar?d -

on Zerecho Socizlista.
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15) Por otra parte podemos manifestar que indiscutiblemente
¢l Derecha Social descansa en el Derecho Pdblico, sabemcs -«
cien gque la parte politica de la Constitucidn es la estructu-
ca que define los lineamientos y la organizacidn polftica de-
un pafls; asf vemos que la parte social de la Constitucidn que
a constituyen principalmente los Artfcules 27, 28 y 123 Cons
titucional forman a2 pesar de la estructura polftica de la --
Zanstitucidn una parte autdnoma e independiente de la misma -
sero sin desprenderse de é4sta, ha sido y ser4 el Derecho So -
zial y sus ramas principales como son el Derecho Agrario, el-
Yerecho Econdmico y fundamentalmente al Derecho del Trabajo -
la influencia que ejerce en la parte politica de la Constitu-
cién por ejemplo en el aspecto de cardcter adminisirativo, en
el aspecto de estructura y organizacidn del Estado; creando -
una serie de normas de naturaleza social gue son determinan -
tes en la estructuracidn de este aspecto de la Constitucidn -
corque no podemos negar gque las clases sociales econdmicamente
Zébiles como son las fuerzas agrarias como los campesinos, --
ias comunidades, los ejidatarios, obreros, empleados, jornale-
ros, burdécratas, cooperativados y en sf todos aquellos que for
man dentro de un modo de produccidn como es el Capitalismo los
grupos econémicamente débiles influyendo estos indiscutible men
te no sd8lo en la formacidn o estructuracidn sino también en las
cecisiones polfiticas de la Constitucidn luego entonces adverti-
n0s la influencia del Derecho Social y sus ramas principales co

mo el Derecho del Trabajo en la parte polftica de la Constitu -

cidn.
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