
•' '• 

XICO, D. F• 

UllVERSIDAD IACIDNAL AUTONOMA DE MEXICO 

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION 

El Proeeso del Jlegi;stro Contable . · 
desde el Manual ·. has·ta el 

Compota rizado 

SEMINARIO DE INVESTIGACION CONTABLE 

QUE PA .. A OBTENER EL TITULO DE 

LICENCIADO EN. CONTADURIA 

P R IE S .E N T A 

FEIJIPE TORRES LINARES 

. DIRECTOR. DEL. SEMIN~RIO 

C~ ~.· ROBERTO HERRERA VARGAS. 

. . . 
. . 

SEpJTIEMBRE 1111. 



 

UNAM – Dirección General de Bibliotecas 

Tesis Digitales 

Restricciones de uso 
  

DERECHOS RESERVADOS © 

PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL 
  

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal 
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México). 

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y demás material que sea 
objeto de protección de los derechos de autor, será exclusivamente para 
fines educativos e informativos y deberá citar la fuente donde la obtuvo 
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro, 
reproducción, edición o modificación, será perseguido y sancionado por el 
respectivo titular de los Derechos de Autor. 

 

  

 



~' . . .. 

' ' -•; ·' ": ·.~ . 

1 N D I C E 

•·' Ú~TRonuccioN '· ;• 

': ' .. _,-.. 

. CONTABILIDAD 

l•~ /oRGANlZACrn~rcoNTABLE 
A) Ubicitcidn:'de la unidad de 

Conhbil:lded' en una emorese 
',' · ... ' 

o n·eºoeio .· · 

l) Sistemas.~ ?rocedi~ien~os 
Cl Doeu~entaC:i~"'. producto de lH 

~~era~{one• del ne~ocio 

D} Deter~~~aci~n de los o~r!odos de 

registro. 

PRINCIPIOS DE CONTA3ILIDAD 
A). Def'iniei~n 

Bl ·criterios. 

C)~Asoecto Fis~~l 

3.- CONTROL INTERNO 
>¡ 

AJ Origen y desarrollo de los · 1 ngresos 

y E~re11ios 
BJ ·· N~mi"nas · 

C) Inventarios 

D) Activo rijo 

E) Proeéso de .i'latos 
. ' ' , ' 

. - '.,:- ... · 
. { ' . 
: . . 

' ' ' 

n. · s1srEr-1As DE REGIST~ 
GENE,ÁAll DADES :/.: .' ' ' 

. ,-.. : .• . ;, ,. " ' . ·, ; ;, ~ ... 
A) ,:r;tani:as' def.f'lujo de In,+"ormeeÚn 

2 

2 

!! 
. e: 

i:: 

¡3 

l~ 

15 

15 

2C 

21 

24 

26 

2!! 

30 

'3! 

34 

34 

JS 

·:'. 



SlSTEf.AS MANUALES' 

A) Diari,o. T'bula~-
. B'). Dia'r.io d:e Pt!lUz.as .. 

C). Sistema Centielizai:io'r 

::!.- SlSTE?i,.AS MECANIZADOS 

.. ~A) Aríteeedent·u 

a) utili~acit5n 

4~• ·SISTEMAS Cpl'-lPUTARlZADOS 

·A) Antecedentes 

'a) U:tilizeeidn 

CO.NCLUSlONES 
.' 

,.1 ·.:, 
- .... -. ' -



En memorie de~~~padre: ,Feli~e ton•• .Godin•.z 



· ... 

.... 

... • ·:·-.;.:·· 

~griidezca • todos lo• orofesarea c:i.~ la F'•culted' 

qu• m• b·~ind•ron 1ua canocimi~ntaa y expedenci~• 
. ~ . ' 

•,' 
-... 

¡.· .. 

!!',. 



·A mi eseosé oor eu ,compr.ens_i~n y .. :amor 

,', .. 



. . 

Cd~. p~afurtda •9r•d•é:i.illien~o .i sr. se.~v•dor RoJit• B • 
.. :' ···;¡,' ..... 

·qui•~ .. ~ú~,1• ~·r•one 
' ~·, .. . . ' 

. que ..... enc.•u•d • ., .: e'ate ca111irlo 
... 

_,.;: 



, ·Arhdn• Gebriel• · 
a..ui~ r.r~el'lda .· 

Marth•.Elid• 



-..''.·. ,'. :-.·<.'./', . . 
·A lii iiedril por •u etin•g•cidit, 
\,.: 

•t rmconocb•:l•nto 
~ _ .. -. 

' .. 



" .... 
. _ .. _:·.í 

- ;.-,. 

.. -_.,._, 

· .. · .,-, 
-~ _, '-:.. . 

·,A mh amistades' por eu entusie151110 ·en que ter111'inare • e•t~ 'wí~til 
>' - • ~ 

,··"·" 

.·. 
·~ le Emprea.a General tleetr.ic de Mexieo .s •. A ... de. c. V~: 

car .~~.· feciUdeides que me bdní:h5 .. , ·.··.· 

·,· 

·.' -
. ' 

\ 



1 

,';) .·. ' 

·E}':~~~~.~,c,~r~;s.~; :: . .. , . ·. ·. ··' ·· .. · .. · .. · .... 
;~.:~ L'9,:.Cant.b!Uch1d .'it• · .i . lirte d~ :rll9htr.r y. e!~tet!ur ·l••· t renseeda 
.··::>_<_,:.,~:.;..':Y~.::c.·r: .'.:.: .• ~:~>>·.;: ......... :,"·. -~;;,_:·· ·-· ~-.;_.:>'.·· ... ·~.,. ··.·. · ... -: ;·'.'.·.">.< :.· .. ·-- ... ., .... · ..... ;~.:,)< ·: . ..,- . . ··- .... " ·-"~·. . ··-· - . -.... ,. 
'1·9'••·~;de,'11n .,nei)ocla .Y·~~~· interp·reter :•u• efecto•·. eobre lo•· Huntal!l .Y• 

·l~iA~;:·~,~·~i~t .. ~d~¡ d.~~ .. ¿~~'·"t ld1Íd·~-=~~d111ic• •. •· ~"!: .·t i-."~ª~f i~'!··· .••..•.• 1 ·.i."~ . 
. • t'ercliiitblo, de propllldede• .o •ervlcioils le. ifletituc!dn qu• Jle1119"'o• . -
'.fielii~i~:·>Üeve .~ .··eabó·:·~n ciclo in~eriinebl• ~ •• '.••toe !n.terce111bl~e.· 
· L·~·,:c~~t~büided ·• t~•.v•• d~ .~. •~1n~art11ee ... ~~ul.i.a~ · Hcenizedo• ·o ' .· 
/~~~~~~;.izlictoe. :expr••• 'él lenv~•J• '·delo•·"~~~eio~ y ·h. recibido •u·:·· 

· •tlct~~;~·'ej~~-~~lla i.en· ••t• ~e111aas: ,•i~ ~mberga,: Le . Con,tebiHded ~o •• · .. · . 
. i~:111i~~; .• \'1a·.·. nll9~ciolí: u'niclliltentlt'; eino que :~9 :lipÜeebl~ :.>C:uelquitlr 
;!t.n'ti,~~~ -'qu~ ~xi~t~.'~.;. ~ ri~e•tre· •oel~c$~d, eea~d¡.;i·c•'~.' .. . . · . · ,. . 
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CONTABILIDAD 

Ea la forme d• •olicar. la• cuente• en un n•9ocio pGblico o :privedo 

y por lo te"to estebh'ce lea no:tt11H y proced:l•t•~~o~ para re9ia, .-.;. • 

triare euanÚ fic•r, enaÜzer • interp retn' lo• h•cho'• econd•i~o·:, -~· 
' qu• •'afecten el ·p•tri•a~i~· d~ ;l~• ca11ercian'tH individual•• O··:.~." 
•H or9enizad•• b•Jo le 'º"ª dit aocie,dadH 111~rcenttl••~ , . 

To~a.ipereona fleic• o illormi que .. inici~ en •l·eJarcicio da.ufte .... 

empresa, qenerelillen't• ·· i~v¡artit detarliinade cafttided •. d• dineró '91irÍt ' 
ree'iiur eua· oper.ecionH ~·:·que d. final. de .ut{p~rlodoobte~d~ ...... : .· , .. 

· utÚided ~ pfrdida, ea .~.idante quit perm lle9er • conocer il•t:~~ >ra: 
. eultedoe · H tuvo qu• a~dÚar: de llÍ, Cantabilid•d~.· en donde .r•9i,•~- \ · 

., 'trd.~• ClHif'.icd y rHUrd.6 i9a operecione8 da ~-~ere aignifice~l.ve • 

en' ttrrainoa 111aneteriH•p'ere llegar 'e un reeultedOe 

l.- ORGANIZACION CONTABLE· 

Daede. un punto de viste. L•. Cóntebilided · •• .ocupa da re9i•:-•:..·' 

... trar lH Óper•cionil• reelizadH d• una a11pr••••. Ht• re9ia'ra · 

ca111ianz• con le. exHdi.cidn del ci~cu111ento en qÜa or~ginel.•enta 
' •· conata le oaeracidn miame y con'tinGa das'óúea lae diVeraall ena . 

taci~riea, claei fic.;c:ionee, t~anec~i'pc:ionell h~llte que en for11e 

·. de alntesie o resu•en 111enual o ca•putarizedo dan cuerpo • loa 

Htado• financhrali pare infol'lltacidn y gub de loa dir.ecti"°• 

Si· hemae de ent.ender que L• Contabilidad: H DCUD•. de regia--• 

. ~rar lH oper•éio~e• y .que la trlll!litlicid"', de 1• doc:u111anteié,idn 

· cÓn~t~ble cH dent~ del:· campo de, ,la .org.8~i2:ec:idn, ... aii .. •.:'•-' 
·.·que une y .•,otrli debera~ .. tomarH en ·'cu~nte Óara. el ••'tabl .. ~i_; __ . 
'mi~nto d~. ~., ~iete111• ~- •.Contab.ilidlid. ·Y.~;: e~• •·~~•1 t. ·.••.:~~iJE~A 

·.·)~•.o;;«: . .;111~~&.1tariz•~t1· p'~~ .de "'ª"!z:~:.,'efic~~· · .·. .: .. ·<" 
··',', 
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. . 
. Eete orgenizecic1n .••rA .••• d••••bl• cuento ••yor ••• •l volumen 

.·~ d• le• op•recion•• par regietrer. l• ••pedicic1n de co111prob•ntes 

. ., eu. tre•ltecic1"• d••linderan · ••gure•Hnte ••yor etencic5n que eu

.. re1htro conhbl•. 

>cii 1• oper~cidn' d• cualquier •id•, .. ~ . d• éant~bilided. convendd

·.' t•n•r ,•u~ '.·~~ cuente : la• dguhnt•• . cuetro . p~~~o• . que • ccint inu. 
.. . '"· • . ·... . . ,. '¡' -' 

cidn ••pr•eaa 
. ' . . . 

l.'•• Le docu .. ntecid~ ·arigin•l. qua.· co•l'ruebe 
\ .- . .. ··. 

lee.;C.peracio.n••' .. . ' · 
. . . . 

2~- ·El'ei~te••·•d•c~8do p•re.eu· 
·'·1' 

l.·~ El ••dio •a~uel~ ·~•c•nizedo o co111putar;ic:. 
zedo •que ..... ctap,te ~~re eu:'.r9gietrÓ . . .. 
: .·, •. J , .•. ·, 

; .,.· 

•·• L• di~tribucic5n del• trabejo< . 

l.- DOCU.,E~TACIONOÍUGINAL QUE COMPRUEBE LAS.OPERACIO

NES. 
. . . 

' . . . .. ·.: 

Par .dacu••ntecic5n ori9ina1· d•b•. entenderH equella 

que .. expide ent• le otra parteintereeedeen le

operlicidn qu8 88 r•~'liz~ tel·.;. C~ÍIÓ he f~c:1turH, - . 

nat••. d•'i°:v•nt•. ~· crtdi.ta~ d• c~rga, etc. y ·" -

atrae éiitaoll a•t•nte l~ fine de. •ceateci~~~:. como -

loe r•cibae, p•gerte, . contretoe, note• d• g•atas. 

E• 111uy .i•partente pr•cher el conceato de- •ca111pro

bent~•. u~. op•r•cidn ~.u .comp.rob•d• cuenda e•i•-

. te. •~i(ienciil de que .•f'•c:~iv•m~~t;~ H rHU:zcS. y n•
tur~l~-~~~ ••ti ~uta.~ia:'•de ~.di~~t• un~: f.iiite. por

te pere'ane q~• debé,.'ct~r 'dtci,e '•ut~rizeci.sn·~ · 
.. ' . . ·, ,-'.··.~ . . " . . . " ' «. '- . . ..... ·, . ~ ,-, 

·· · ·· ~==-~;z~:::::~:~i~=t::s~::~:.:t:'f ~;:s~rl :: .. 

.. 
·;-. 



• 
t•rno) • na tienen reelwiente le fuerze de un co111pro

b•nte. 

Loe conlprobentea edeW.aa·. ~ebedn eeter en ·ta do ceso 

9&Jtorizedoe, Hte reqúieito H indi~peneeble dentro. 
,1. ' . . . ' ' 

· dti le .or9•1'.1izecidn de la ••pre••· . 
Suceded en: cierta• ca8ae, COlllD en Hien.ta• .de ejúJ. 

ta, tre8p.,eo,a. cancel•CionH de ,C~ilntH, etc., que -
'.' ' :' ' ... .' 

!'~.Hlet•t:troph•ent~.un ca111prabaftte, au"ii19,ndt:)H -

. ' .·tete con ·•1 'eilientct clil di.río~ 'ein ~e111ber9é3, v.ld:11.' -
<·'.vi,ecee el .Co""9·~ab•nt~· bi.e~e •• Hr: ~ .. ~. haJ.é· de: treba;.. 

.fa con ia firme eutarizacfe. 
· .. ,', ,: .: 

,,;·, 

· •2••, SISTEMÁ ADECUADo PARA.SU TRAMITACION 
. _,, 

'·'" 

Eetabhcidoe .. laa docu111antoa que. deben ca~or~bar to

dH y cada. una de lae ilctivide~H· de le · tt_lftprHa' y -

contÍlnda ~de111Ae . con J..I certeza. d• ·que ea tea ee hen

rHlizedo con le deb'ida autorizacidn, sed ,ne~eea--
rio eetablecer l.o• procedilll~en'toe' pare •u' tnmi ta--

, cidn, ·en forma tal qµe H ese9ur•. su correcto regi1 

: tro y proteccidn de ,1~•. activos ·de le. ª"'"r••• aei -

.~ianía, i'• epliceci6n de. loa oracedintiento!' .. ·~· normas 
eet.ablecidoa. A este conjunto de orocedilftientoe se- . 

le llaW.a Siate111e de. Control Interno, ·el cual colftprJt 
,. . . . . 

. nde .•l p1án.de or9enizacidn, ••!como lo• "rocedimi 
. . ' . . 

· ento• y •adidea, 111etddice111ente di9pues.te• perai 

b) .ca1tetata.r :l• .. ~xactitud d~. lo• c!~t~• qu.e 

.. :.,· •il·~raja ···en·Cétnt,abilid•d~·· :~ln'• .. im¡,a·r~er/'i · 

· •. ::~1.r.,1_~t~ .~~~er.l:<eÍl· .... : .. "~.1 .~;:;•~·••?P 



s 

za do 

e) Mejorar en eficiencia de ooerecidn 

,d): Eetimuler l• obserYencie '.d• l•• .nona•• - . 

· Íld•inhtretivH. que H: hayan Htab~ecida .· . 

.. De acuerdo con lo• punto• entH ••ncionedo•ti •.l · •i•ta . 
•• d• control interno deje d• t.n•r un c•rmcter •lird91 < 

• "' e:·, • - 7 .• ,. • • '"• '• ,·. •' •' - ': •'• 

abe•enh. r.eliicionedo con le ContabUidlÍd-j .ee··re~i~:.O: 
f• •• - ', ·' • '. ·, • ·- ··-· • ' -! 

. r9'e con :.;ayo~~ Íl.;.Dli~ud 8· le operecidn'. inteqral· de la~ .. 
1 . .· • - - .• 'l • 

. 9111pre.~~.cierto Íleque uno d• 1~· prdpaeitoe qú••• - . 
per9i9uen el eeteblecerlo .,. el .de Cé:lf'.'etate~ loe de•-· 
to• qu'• proporcionen •1 d•o•rtalllenta de Contebili.d•d• · 

pero iambi,~ .aic.nzan 8•• tadali l~e · ec.tiYida~ee d~ ·l.~ ·~ .• 
·empres•· como aon: eiuistec'i'lliento. 'aroduccidn •. die tri-

. . . . .... . . . .. , ... 
buc1~n, ventee y otras. 

- .. ¡,• . ' 

' ' ' > 

En cede uno' de estosdeaerte111entoa, debert iixiatir --. -·· ' . ' : 

.tamb'it!n ·'un nlen ·de organizecidn y une serie' de. proce;.;. ·. '.·. 

dimientoa;y medidas que oermiten eu.eficer funcione~:.. 

miento. TodosiHtas sietemes, 9nlezlido~ entre d,. foL 

man un .nueYD y mA~ co'!'plejo siet'e•af Ítl de control .i!l 
tern.o sin •1 cuel no ee consibe une eetructura •d11ti~ ·· 

ni•tretiv•. 

Su debilit•111iento o . rupture herfe que el d•Dart•ntento · 

o' deoendenciÍI afectado. quederli · fuÍtre de contra!. 

MEDIO MANUAL, MECANIZADO O COMPUTAR~ZADO Ql;JE ·SE ADOfllTE . 
su: R.EÍiISTRD . . . . ., ... 

·-·.:.; 



' 
da diaria. 

La Contabilided no he quededo el 111er9en de ••te lltOVi• 

•iento y dure;,~. lo•·Gitiiiioe el'lo• he elda notebl• el
namero'y dhtersided de 1116quin•• qu•~•n'•yud•da • •im 
plific11r ef •rduo trebejo d• infanacidn. 

L.o• prinéipia• ••c•nicoa .son. • eu vea.- .u, v8r~edo•
d•~~n~i•nda prin~l~el•ente d•' i. repldltz c'on que·•••-'\: 

:nec•• .. ria re9ietr .. r l•• op•~~~ian••· .... : vi~t. del ~~'' ' 
1&. •• ;;,.q~e el treb;jo de in~on11cid•t requie~e. Ef. ·•l9Jl < 

.. no:•, ~a•ae : be•t .. r• ,can • la ~el.~tt~e•e,.;t~ ·l~nt'e OD~red.-··0, 
dri ••c•nice, en otro• C:~eoe y •• ••did• qúe ae ritqut•~· · 
.l ' ,. . ,.. . . : . .. . . . - •. . ·.· . 

.• re "'•yor velaci~•d .. aii.·optart por equip~·· •lec~~----
·c~nié'oa .o bi.n ·aor equi.-oa' b~jo un ·~•t••• de éa.,'ute-

.. -.... 
·.·. 

·. · Ca~vie~e. que bajo el· d•tll•a. de or9enlzecidn qua. ae ... 
·. tiene; Htablecido de~t~~ é:I• le. HecitS.I· de· ContabUi~~ 

.lee e~uip~• y que estoa ••en lo• ede~uadaa a•r~ que-. 
• . • ,. . • J • . • 

•• pueden e111pleei. eobre toda. ee eprovec~en9 ab.tani• 
·· .. · .... nda el · .. ·.Y'ór rendb1ienta pa"•ible en cuento • l• nety_ 

rález.e de ie infonecid" 'qu• ... neeeilerie ... ·· . '' ,• 
·- .·., 

··- DISTRlBUCIDN. DEL 'T·~AiAJO ' ' . . : .. :· 

Dentro dé l•. arg•niuc_ij!ln ·d•'. une •111pr••e Htt l• di•

tribuCidn 'del trebeja. no•ale .. nt• en'tre el.peraanel 

dna. entr• la• di•tinta• 'd•oerte111ento• ed11inistreti-

,' ·vo~ que integzla~.•u .eatru~tu~••'. ,.1e1n· lée'•.ctivid.•~.••> 
~,\que<ªª d•~~iue,~ 
',,.· 

-No •e . o~sibl~.: ~;~r· •uoueata• hac•r unlt 1de~u1rte .. ental! 
·· :::::i,,c,i~n te~.riii~;)~u~;: óudl~J~ ~~.ir :.•pll~ii.tli~\~'cu•l~uiitr~L .. ·· · 

J ¡. ~/;·,·,..;.- ;· •.. ' : :;:/.:>. ·::~'". )'.:.:,:?~' . ¡ ' ~,"-'·~~> ' ... 
:' . .''. :~.; .. 
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n111ocio. ~. ••pereci4n_d• fundan•• depenclerl funde••!! 

t.lll•ent• de eue ei:Uvid•d•• tiple••• l•• cuele• ªª" _;.. 
. ·.:auy ·.di;tintee par eJemplDI· U".' bllnco .. une eftipreH e9ri

. c'..,le.· une eta•elUe de. ,tril"epartH O une .i.natituci.Sn b.l 
,:;.~•,te:,~ ,' . . . '.. . " 
' ; .. r otr~ piírt• te•poco ~-; po~i~ie ..... ~1.r: d• ~ .. ~ ••n•

' ,·.• :~• el.e~Íut~· lo• · U•l tea. que eórr~epond•n ·9 . cede .d;pa~- .· 

•'''tt;;.t::~~~-:·l;1z~~-i~:;~:Z1~~::::ti;;:;:· 
'·. ··i ~ •• i.tza de lluil ~c~~vidad~~ dapenct~;. tin '•u.e~• e~~ 

. 11Cl11 ~~· 1• operacid".' il.I: do9:a ••• d;pert~entoil. 
··:: .. , .. '. --A•• 'éto'r .eJe.Plo9 •1• ile':caje;:t,cuyee' ecti.ldedH 'qÜtzÁ 

~,·~.;. '.-lae· ••• .in~ep11 .. dlentllt';~ • d11n~n . di! , 1 tr·a rvert~Z ecian~ · 
lld•lniet reHvll cie . le ~ .. rlÍ~ll~ ·aeta euJ.•to ;~1 ct11oer,ta•-• 

·.:ia~~to de credU:o y co~i•nz.•1 •llt•.··· •u .vez• al de v~~;.. 
.. ~····· ·: •• t11 ·el de .1~.tc•n1 ,. • ~u va~· ~1 ~- ca111pr••• .;.;.;~ 
.el de cu'entile de P•9•r~ y el nnel ·~ ~· cej •• :. can el-
~Üel .. cierre un cicl . ., d8 op•r,•ci4n~ . 

· 'i••paco :H p~tc:tico. •~ponei" q~• c:•d• 't1.t~•rta••rito. d• -
. >a.rlerm •utdno••·. proporcione: det~• · c:Oiilpl•toe • tarit•bi 
· >Üd•d~ '.En auc:hoe c•eoe; ••· iruU,~pene~ble ére8r cie;t.;8. 

·• ~ecdon••• ·.dentro d~~· prapl~deperte~•~ta de Conteb.Ú! 

·. d•d• que cordin• la inforitec:idn recibid•. Ejeil.,loi le-
4 • • : • • • ' ' • • • - •, ' ••• , •• .. ..;. • ' • ' 

. '. ••cc:i.Sn .dlt. cuente• corrient•• ll•r• •1 'lezo d• unidn· •!!. 

.: ··tre 'el dllpe:tt.e•ento da v~ntH. o el de compree y. •1 ... d•
<.:~eJai' i~· á.~~Hn de a1~~ctit .~~ordinert h Úator••_;ic1n-
·r.," ·: .. . ··:-: :·~ ··~ .... : ; , ~. . .,: .. :/ .. , :::· ' .. ~ .... ·~,".: :~·:.· ~ ':- -'.: .: .. -:::·· ... ~ . ... -:"· -_ ...... : .... ,_. (:·-'<:L:·; ·:-:<. :: , _.' ">-- <·.· -·-'. :> : .. , ·. "ª 1-.11.d•p•r.~~11·n~oa. d•: ~o~r,., \ ·~""f,,~· .. y .. ~•,'l•~ Y,.· ~li, 
: '.••c:cieln de .• ndain•~ ••fÍ•J•r"•: 'ld~ . deto'il ·~~cibictoe'·. clél d! 

. · .·: ... ~11~t-.••"~º.:'d~ .•~.11r•~~~,f·~xr:~·:.~~; ~··~·~}J':;.~~··.. · · ·•·· .. ·.· ; ...• :: .· · 
.:·:,<•'·ª~~11aoe.r•co111ocer'qu~.··l11•.,1'iapnr.iozb.•.lc•".i•d•n·•···.' •• '..'.···~Y>.~.·.· .. •.cc<•t·~~.~v· .... 

1 
.• :ud'.".·.ºd.·•· •. ;.:et•:_.•·.•.·· ... :,: ... ·.·.~-·. •.•.to• ·depertl.9illntcl• 1t.pnc~ ... 
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que no ~e relacionen directamente con le Contebillded .y 

qu• no ·por eao eeen 111enos im!)ortent••• fJroble111ea que d! 

jo • un ledo oor no at'ect~r directei~e~ta nu~etra 111ete.-. 

esé:encialiftente de infor1ucidn cont•ble ya ••a.·bliJo el -

9ieté1119 mánud 1 0 co111pu1:~ri,1edo. ·<ei'~t•fll .. · d•:·,contebUl~; 
dad). . -· . . ~ . 

uaicAc10Ñ nE LA ~uN10~0 oE coNTAaILtoAo EN UNA EMPRE~A·:o NEGD~-
CID . '·,' 

El·. funcionamiento; del sistema .de C:o,ntebilidad de':)ede*!ntel. - .·. 

d~be to111er en c~ent:a que los detalles d~ op·e'~ll~idn :.~a d~ben ha· 
: . : r ¡ ' < ~ . ' : ' ' ' ' . ' - . :·:.: >' • • . ' . ' 
c~rs.e .del conoei111iento oabUco •. T.al int'o~iileci~n ea ,;ira ueo de 

ie. gerencia, pera c~ntrolar operacio'nes~ evelun .ritndb1iento•• 

ore:suDueetar reeur~~ 1s y ed~otar las a~cionee de. re~tificecidn~ 
' • ' • • • • i ... ' 

que se fijen. Por ejemplo, st .~no é:!e los deoertem .. nto• produce 

éetividedee •. quiza deba ampliarse; st otro' •~te en' di.ficulta-~ 
. . . ' . ' . . . . . 

des. le. informecidn sobr~ sus ingreso•• .costo•· v aea'toe. ouede 

seflel:er le eccidn. correctlv~ • uguir. T~do · eet~ ~ll'ooeibl• -~ 
· .qreciH a le ubicecÍ6n del de12~~tet11t!~to de Conhbilid•d ye que . ,,' . . . 

mediante. su informecit'n adecuecta .• veraz·· y .ooortune :i .. poeible~ 

. realizar correctivos a dee.viaciones que ee l'resentitn y. que pus 

denentorpecer lo• objetivos que se heyen fijado en ceda un~
de lo• departamento• efe 18 orgenizacidn;. 

SI.$TEMA~ 'DE PROCED.l~IENTO, .·• 
',, .. J... ~. ¡ 

:·.Par eist~Ínes aa/entiend!I que es un conjunta.de c~••• inter~e.~i 
<~i~ades.· dtl tei. meri•r•.·.que'fc,.r¡~n una ,unidlld ~ollloilí'J9~ :u.n todo 

·. ·~~"'~u·i~to. de. P~·~~~~ d.ia~U•eia• ~." to~i.. o·~da~.~~~;!i'r!l'.der. i~J:;; .. 
formecidn del ounto que se requiera. 
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Y en cu•nto • loe orocedi111i•ntoe son gui•• d• •ccidn mAs bien -

que-de_ pene•mienta qu• det•llan_en forma exacta bajo la cu•l 

cie~t•• .~~ividade• dltben cu~olirs•. Su escencie ~s una eecuen-

- cia crdnoiogic• da •ccionee requeridas. 

_La•· regiatroa da Contabi1id•d de un• ••pre•• - tiltnen que idearse -

ele .una lle_ner.I eiete•6t'ice de tel .for111e que Htiafsgen di fe.re"-

te8 neclteid~dee y co~t~eten 111uchH interrog•nte• de acuerd'o · • -

:;}a• accione.e qua ee toÍten • 
. ,:J· 

ll Hpecto de lo• 9·1.:te•as cont.blae d• lH empreeae es el uso--· 

-·, d~. fae dieriH. l•• tor_111as de docuHntos. arigln•les. los re9h~ 
trae. de .control. ~l meyor, reportee, etc • 
. ' . . l, . . . ' ' 
El ele•ento iaale _ b••iéa en el tritbeja de loe. sieterna_s ee la con-

- eideracHn de lo• principiH co111,,rendidoe en .la clesi fic~cidn -

~prclpiada de 1 .. cue.nt•s• ye que Hto es la .verdadera columna -

~ert~br:al de todo lli~~•111• conteble1 debido .• que su inf'orl'ftaci6n 

. ·ae lnici;. con le ~reparaci5~ de ~1ia foru dise?lada oor le 'comp,1. 

: ft!a (une factur•. un cheque. un registro de control, pdliza, -

-. Íltc.) y,que neces•rillmente genera inf'ormeci~n par~ que sea cao-

'tada bajo el sisteiRit 111enue! o computariZado que al, f!n de un c,i 

. C:10. dete1'111inedo. 11ten~ÍlndrA inform•da a la ge,r~nC:ie e are que se

·-· ... tolÍlen lee. decisic:irJeS -adecuadas !'8?'8 le oroductividád del, ne90--
·: 
cio·. 
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IL QA'TQI IK IDUITlflc.llCIClll. DCL COICTR11UYlNTt: 

Afl'llt.tDO PA.tUllC()_, MAttRMO ,Y NOMIH. OtL MPllSl•t•~Tl. \(Gil 

111C•UO$ •CUMUIJ'SLIS .OlCLA••oos t• 
LOS DOS 'JLTl•O' 'tJllCICIOS oc> l!· MESfS UD' A1t(I.· 

, l"OtQUl, ¡:ti SU. CASO U, StSTCMA QUE Sll!TITU~(. 

UtDtQIJl·. l•· flCHl Dl •OOPCIOI. O tlOOlflCACIO"-! 
trc 3U (A5ü, DEL S1$fEM.&. .0( RlGlS1.~S ----------
tlfCt•D~l«;OS OE COtUAllt.1011:1 . ;n• llltS 

CAPACIO•D f :CAllAC.TlJISToCl OE LAS MAQUINAS 

~ir':oilt ........ ~ d9_ .. u -~-• .,._, .. di~ 4--!:•.~, ... " 11·~.• 11·~!Hlff IECHA 

'·,':. 

ESTO . IOHA SE 

.,·:.-
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C) DOCUMENTACION PRODUCTO DE LAS OPERACIONES DEL NEGOCIO 

Es de vitel imr>ortenci11.el conjunto de docume~tos que se emiten , 

en los ,diferentes deoartementos de la empreee, ya sea producci

ón, sdmiriistritcidn y en el de Contabilidad porque de estos ee -

ori9ine·r! ,la 'informecid.n · neceeerie que hebra de servir • · 1e 9e-

. reneia ~j¡r. le tom.• de dec~sion••· 

~ieh~ importancia se. fo~tei~ce en lo• docu111ento• que hebrAn de-

. dar ori~lll" e le forlll~cidn :de l~~ reoortH y eÓbre toda ·e le in

fórmec"idn financiera (Belence Genera.l y Eatedo de Jnfor111ecid~ -

f' inencier~) ~ ·· 

Cu'ando une' ·OperecÍdn: ee reeliza estera debidamente c.011orabede -

c1.1ando existe la evidende 'de que efective111ente .. lleve! • cebo 
.,,.·, .. ·. '. 

medi!!l'l.te lo.s documentos que deran origen e !lis pdlize• de di.a---· rio, ingreso .o egreso; ·aobre:todo esta Olti11e, r>orque: con 111ta -

rezón sé nece~itar6 ei d~cu~ento que justifique diche ooerecidn 
. . 

·Por tanto las empresas tienen que preocuperee por eetar. infor111á 
. . ' -

des de une manera din6mice oer~ que la toma de. decisionea que -

realicen vayan de acuerdo a le •poca en que eeten viviendo .• 
. . . : 

Por otra parte, COlllO los coniorobant99 · eon b•dcoe oere le info~ 
, mecidn •. debertn estar en todo ceso. eutorizedoa (Control lnter-

, .' ' ' .. , ' 

no Que •es.adelante hableremoa) por un funcioneriocon faculta-

des pera oermitir que le operecidn ee realice. 

En cierto~ c~eos. como en asiento• de ajuste. t,eapeeaa, cance

laciones de, cuentes.-. etc •• · que no exiate prooia11tente un· co111oro

bente y entonces se auple con el ·asiento de diaria. pera que en 

ei CD'l~t.e la eutodza~idn que jÜetif'ique, el •ovilRienta oper19do. · 
'\·. 

,D) DETERMIN CJON DE.LOS PERIODOS'-DÉ REGISTRO 
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"El pro~••o ~· l•• nper•cionee de un negocio ven e determinase -

por la• ~oiltice• qu• •• hayan fijado en le empresa. esto es -

can· ~l Un d•. que el 11egocia ••t.t debida.mente i.nforma~o de lo -

que he pesado en.un ~aaso de ti•~"º• ea decir. van a existir º! 
riada• contable•· Clue per111iti_rlri tener ~ne Ílledida pera llegar a 

. lea lllÍtH fijadH • 

. De ecuerdo • lea diaao•icionea fiscales el· cierre de .oo•racio-

n•• 'de· une ••i:tr••.•••• ,d• dac•·"'eHs (unal'!o). En lo ~articular 
reep~~enda lo of.i~iel. cad8 empr,••• vá e;dete;miner el hpao e

,d•cuedo pera que en cuelquie~ 1110 ... •.,to pueda d·etecter alguna ano .·· ' .. · .. .,. - . .·. . ':·,,- . . . -·· 
•el!~' que estt ocurriendo ~~que 110 ••• un obatlculo pera llegar 

e::lea 11ete• fijedes. 

Loa.aatedos.finlinciercs oueden·r•alizarae. "'ensualmente 0 'por bf 
•eatre. tri111estr~ o semeatrelmente •. estll "cs~cisidn ve • ocurrir-· 

.de, •cuerdo e lH .-,ecesidad•Íl d• ·le e11ore ... 

D•~d~ 111i ounto de viste lo 111es adecuedo oare_ el cierre de Óoere 

cine'a ea el que se realice mensualmente. oorque en este leo9o -

per111itir6 detectar alguna f'iille que HU, obstaculizando loe ole· 

nee y ••t•• que •• heye~ fijedo • 

. :·.: .•. "' 
2.:. .. u:is ~RU.CIPIDS DE tDNTABILlDAD 

L.oa princioio• de Contabilidad son regles _gene.ralee adootades-- · 

por ·la profesidn conteble· como guia• pera usarse el registrar e . 

i~far111er eobre les activ:idedes de un negocio etreves de loa Ee-

... ted~• finencieroe • 

. Loa ririncipio• de conteb.iUded hen .•ido. tivoluc:i.onadéle ·por lo• ... ,;,,; 

~i.111bra• de l• prafeei~~ co~teble. quien.. ·•~•ben' influ~~cie~..:·· 
··ci~~ ·:par. le• ·necHided••/cl• .loe directiva• dene9acio•• 1 .. ina • .": 

: htucionea ·~u~:e'rn~•en~.i~~ •. ~o• ~indi~~!'~o,.~ ·!1oe. · ecc~ant•t••· ~~: 
~---~;·.·~.~' •. ·1 
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loe inversionistas y el p~blico en g~~eral. El agregada da ea-

tH infl.uancies did )1rigen a :les teor.he da. Contabilidad. 

AÍgunes de ellas f'u~ron aceptadas y o trae re~hazadee •. La· •.c•pt9 

cidn gen.erai· de une ·teorla ·did su c.rec'ter • un princioi~ c:!e' e! 
ntabilid•d. ce8te •• :••i•nts ••cluaivemen'te •n •u .•c•ptacidn. por .. 
\o•' ~iembros de la ,;~afHt.s;, cont~ble. 
~ór' atra. p~rt• .• ;to• ~rincip:i.ae no son i•'.i!• co110 lo eon' Í•• da 

fhic• o qufmiclll• h11aºf:º eeta.n codifica~•• iln ~ierto luger o - .• ~· ·· 

en elgOn ,lib~oi .. m6s .bien fueron. hech~• .ª~~ ·ai ha•brtnec•,,it~~!.~·· .· 
d·:~riteriae é:ontebl~a para'•er.asilica~o•.co•oregla•<o.gulea •' 

g~~erde• para ·uaar•é 'en for•a gen.rai· 't unifon~ .al rit;ie~r~r·~» . 
. a>;-:i~f-~rmar'· aabre esUn.tó8 ;'J ·-.~·Ctivi.dad·~~· ·d~'._·-~;. :n~goi:i.~.· ).:> 

Loé Principias de Contabilidad ean una. noHa generel adaóteda·:a 

t~Íll~da co1110 directri& p~r• '•l. erea 'de ContabÚtdad qu~ foj.an •• 

un~ conducta en la' prtc'úca y ~u·· pueden dáscribÚ•e. co~ re. -

gla• .general•• ~daotede• oor l• l)rofeaic5n contable como. gu.!ae ·. 

en la infor111aci6n de .10.• dato• contablea. 

3) .CRITERIOS 

. ' 

é• ni tampoco sus orincipiae orooorcion•n·gufas que reauelvan • 

~in. dude dg~n9 cualquier dile11a que oued•. olanear au aplicac:'i~· · 
'c5n .• por otr~ relativ~ incartidu1111br•.•• n.•c .. ario utÚizir ~".' -· 

Juicio profesio_nal o~ra. ooerar el eiete .. a y obte.ner infoni•ci~n. 
ca~• :en ~~; ooaibie •• ao•,guii ·• 10• .requieit~a. hte }uiéi,~ ,,c:í•b;~i 
áer. pruden~• ·en aquei.lati · ~11.•ª• e_n c:ui• ~~· h·y~ b ..... · P.•ra li1-.9~r;, .. · · 

'•efltre lH alternativa• propuHtae. debiandoH 0~t~r; e»or la :·qi..a' ' 
-~ .. ; .<·:: . . '. '.' '" .. ,•, ':· 

'.' ··_. ' ... :;, .. :~~ -:·:.·::/\·· .. ?.>:·:·: :'; .· '. ~ 
·. 1>c'" 

. . ' ;; 
.·',·-

:·."_.' 
I· . 
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••noe ap~imiamo r•fl•J• y ••• equit•tiv• para los uau•rioa de 
le info~cidn con~abl•. 

A co'~tin.,acidn enuH·ra. láa Prindpioa de Cont9bilid•d· 
- • !¡. 

Loá t"rinclpioa. de C011tebilid•d que ldentinc~n y de.LimiuÍ".' el -

}li~te -=~~~.ica y ,~'ü~ ~•P•ct~• flnan~iéroa aon1 · 1;;;. Enu~·~d~' L• 

,Re~U.~eC::uk y E~. Pariddo: ConteoJ.~; · .. · · , .. 

Loa qu~'.e•t~blece~,i~ ·t. ... pare:, cuantific8r •u• operac:ionea ·y ·

au· pr~~entacidn··.~~:~. El. V•lor tÚ.'atdrica. Origiri.i,. El ·.Ne90.cio en 
· Merc~~.'~y· La DuaÚd·~~ ·Eco,,dlÍlic~;. '· . · 
..... · .. ,' - . - ',' ,, . --_._. -· . - ...... 

. Ef que''.ae nflere; ~~ia·.inrormacld~ Hz RevtÍlacidn Suf'iCiente •. 

Loa q&.e'.abarcáin lea'·clalif'icacion•• •ntariarit• COlllO. reqÚ,hitoia-... ' .. . . . . '. . . . ., ., ·.· . 

· En a·g~f;da .. ~~90 un~ •~pltceci.Sn,~d• ceda una ciii loa nuav• Pdnci 
.·· pi~• da C~~~ébilida~~ .. 

ENTIDAD' 

.... 

l.• •cti.vidad econlS•ice ea realizada 

por ~rÍtidadea qu• caneti.tuy•n·c~•bi 
. . .. ·'¡··· '· ..• ' -

nuiariea cie recur•o• hum•noa,natu-

. releti· y da capital y ·esto• deben -~ 
. . . .. . . . ' •' 

Hr. caordinadoa por un•· eutoridad • · 

qu. t~i.e d•ciaionea •nc•"'i'nadas • 

la con••cucidn d'e loe· fine• de l• 

•ntidad 

LH · oo~i-~cÍones · y eventos eco"6iwio.;. 

:qÜ~.:1 • · tonteb i:1 ided cÜanti h~a-
. . . . '~.- ... '-. ,'. , . ·, . . ' ' ' . ' - . . . '-'., : ' ':~~i''.' ·. 

concid•.r•n re•lizedaa; 
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•) Cuando ha 4.&.á.lizedo · trena•ccionee · ·, 

con otro• entes ;econdmico~ 

b) Cuando se hen re~liudo ~ran•far- .,_ 

" 

iiiaciones, internH que 111odlf.icen :.. : 

'J.a estructJ~a d~ r.curiioa o tuen-
te is 

•e L. ·•. Cua~do hen óc~rriéfo •vento• econ! 
. · .. 111ieait externo~ •· 1.i · entided .y· ICu.;.: 
.. ~o· •f~cto pued•. ~~entifteete~ r8-· 
'zonabl~111ente: en Hrftlinoa. •on•t•- . 
doe. 

•• < ·' 

Le necesid•d de <con~cer lo.• re•"l~·~~· 
de le opuac:tdn. Y.l•'..eituecidn financ! 

era d~ la entidad que tiene un~ ex~•t! 

ncia .con.tin.ua. oblilJ• e reelizar divi

sio'nes en oeriodoe convencionelee~ .En-
¡. ' • . . ·. 

ttrmino~ geniu~·•l••· 1.ci• coeto• y eje•~ 
·,.~os ~eben .identiflcer;• con ·~:··i~9~~.~ 

que originaran •. if•,d•oendi,itr,te•ente de

la f~cha en que •• P•vu•n 

LH ·t,Z'.ansac.cionee. ~ avento• eé:on6•icoe 

que·· le ·Contebilid•d· cúentlf'fce: •e •.r•:~
gia~~en ile9Gn lee.' cmnUdadee de. •f.it~ti 

. <· : ' '., '" ',, . . ··.. ··. ' .' ' -

va.que .. af'•ct•"·.E•t•• cifra• debe--

. :::~::: :::!:~:·1::::t.:~~:~::i~:,:~:: 

.. _,, 

,·, .. ; 

.t.'. 
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>gen perder •u dgnif'icada. aolic.endo -

. Ílttodae de •Ju•te en .forme áistemitice 

. · . ~ue preserven :la . impÍlrí:hl id ad y: obj e- . 

. . tivid~d:~~ le informeé:i6n contebie. Si 

ajusten :1,~· cifre• p~r· ce.mbio~ e~· -
. ~nive(genirral de. orecios H: e~licen 

,,·: '.>. :.. . . ": ' - ...... . :.;, ... . . - . ; .. :· ¡ :.·. < .· .'._ -
• 1:~dos 1oe .~.c~ríceo tos. auacep tibl 11• ·•de~· 

. . modttt~8dos. que int~~ren l'ós ·.••t•• 
do• f'Ínetici~~o•. ae c~r1aid~rert ~~~ no. 
he hebid~ vlolacicSn de est~ p~incipio .. 

. ' 

". 

L:.li ··enÚd~if· .. presume en exi•tencie -

p.r~enen~e, ·por lo que las cifre•. en -

eus .Htadoe· ·fi~encie~e repr~aenteran- ·· 

~.1~í-.. histcS.rÚos. 'C~da ped~do.·conte 
' . . -

ble serl diferente lin le mayor!a de --

•u• operaciones y par lo tanto •u• ea

·. t.doe fineneiuo• pre~entar6n . accid~ -

~in6mica: p~eitiv; •. Esta. represent'acicSn 

i'ndicli que .l• empresa estl funcione~do 

Eeta dualidad •• constituye de: 

•I Lo• -recutaoa de l_o• qu11 disp"ne le 

linticled cara 1• realizecicSn de •u•. 

·fines.· 

bJ.• ··L .. ~f~e~iea .de ci~é~oa:r•~ur•o• c¡u• 

• e.u• v.éz, son ·.le Hpecifi~acicSn de 

·· .. o:;·.1~~(~~~,,c ... a~' co~~.id:~~-~a:• 
: nto:~ ··< e,• ·. ' . 



';,, 

j''

:··._···;. 
" 
; 

L• d~bh dimenddn de h representeeidn 

cantable' d•. h entidad es fundar11entel -

, · _,.per~ une adecue~~ eo111pretli6n de ·~ es-':" 

':•· 

RÉVE,LA(:JÓN 
~suf'ICIENTE 

. IMPORT-ANCIÁ 
.... AÉL'ATiVA. 

··: . true tu re'. y relacidn .CCI~ otras, en~fdedH. , 
- . - . . . ,.. ' 

.El: hecho de q¿• loa sistemas moderno• .~ . . : ,. ' . . . . ... ~ . . . 

. d~':ret)ietro sp8':rént~,,, el iminer el :trab,1 

··.·.Jo llienud. l.á •ecidn ·eri tmtUca éÍ~ ~·"~ 
".·tener la iguillr;ted de1 earc;os y abo~~.. -

•l ~~Óectto, dual 'del ente ~co~ 

.'• .. 

inf'or11taei~n · .contmble presen:t.ede. e~ -

· · loe· Htados d.n~né:iaros .chibe contener 

,.•. 

·.necesario oara 'juz~•r loe resultádo~ ,de 

, ·oc)eracidn y lit Jitu~c:i~n finanehrl! de-

lli •ntidad • 

La informeeidn<que a!'arece en loa esta-: 
.· . ' .- .. ,. 

dos f'inancieros debe mos_trar los. asoee.-

tos importentes de lé .entidad. :suscei:iti

blee de ser cuentff'icados en' ternii,,os 

monetarios~ Tento oere efectos· de los 

dato& que en~ran ei' aistema de inforftia

'cidn rÍtsult.iinte dj ·~ú operecián'. ..· 
·'. . . ' ,· . ' - ... 

'''Úos u.so.• d• .l•: .i.'n'f'~r.!"•~~,~". contable re
.'< h~ui·e~ér(qull:'·••••igltri 0pt~ced.i111i~r.toif de~· 

cuanttncaC:1dn 'qu•Ta•r11t•"ezc•~;. ce,.; •l·~;.;. .· · · 

·uem.oo. Le inrormacidn e~ntabÍe debe --
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ser obtenida mediante la aalicacidn de • 

lo• mismoe orincioioe y regla~ oertieula 

res de Cll•f!t.i f_icacidn, 111ediante la co1111>A 

racidn de loe_ estedoa fin•nci.ilroe· de 1 • .: 

entidad, - cono~er su evelu~C:Ídn y 111edien. · 

t~ 1a·. co111~8i-e~i"dn con otrH antid•d••. _ 
e~ó~d111icas, co~ocer .~ o~•i~·idn;'rel~Üv~ 

' . 
- ' ,· ·. ·. -. :º~-- ~od~s Toe' info_rme~ y regietros .reqúeddoe oqr lit .. ·l.•y. el •t• ~ · 

imcor~antit: y; de .·recto·- Clirectci ... ein duda 18 dech:tllcldn d9l 1~.;. 
. puesto s~bre. el 'producto obtenido;.· -

El IÍrUc(.10 47:.;:A 'i:le l.e ley del imoueeta sobre la z:ent!'• de:te1:111,in~ · 

que ,son 111ujetótÍ del_ iÍllouesto les. per111onas f'hice11 o 111orele• y lH_ · 

uni~ades éé~nd111icas,: ceus~ntee mayores que -r~eliia~ >ectivid.edu • 
--- .. c6merciele111 ·--~ induatrt8les. 

Por ten.to si uná -e111ore111a al haber realizado sus ~oerecion•it co••J: 

ciale• obtiene una util_idad •• •vidente que "° r ••t•. ooeracidn 
. ,, . . · . 

. tenga que oegar _ im!)ueatos y eete activicfad· •.• evidentem_ente .un _A.l · 

p~cto tiecal:~' 

Como un ·p riricioio de Contabilidad ei ir rec;sistrendo lee ooeracio

~es contable~ e~ cada ~no de sus ~~oectos taies como: Vant••• d••· 
·- . -

CIJentos, rebajas, coe.to de ventes y gestos ·a:i final de e.staa tren 

secciones nos dar6n_ una .diferencia que ee reflejar• co1110 u~e oer

dida o utilidad, si resulte esto a1timo. al·elab~r·~ la·d~clare~-
cidn anual: d~l ejercicio. se tiene .Que calcular el imoueeto",oor _,;. 

· ·<la• uÚlida,d~• d~ dichó ~ejerdéio•· co_nest~ ~-C:tera.r:"i.sn· eit .eiita cu!!!.· ·:> / ..... - . 
."plierÍdo .con el ~soecto F.iscmil. 
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3.. CONTROL INTERNO 

En L1n negocio pequllflo. el gerente-prooieterio puede cantroler t2' ·.··~. 

da!! les operl!cionés, • su personal y su participacidn direct• · én , < 

les eetividede•• .Pero e medida que el negocio crece. 11•9• .. Hr., · 

'bastante dificil 111entener contacto persan•1 con tode• 1•~ 'actlv.(, 

da des y en algOn. 111o•ento .. necesario delegar eutariéled 'y canfi"': < .•. :. 

ar ~~ los info~-'· y.••• eon en un. Siete•llÍ de Co'ntrol. 11u• ~i ·c~n , 
•. ~,·.; • .1 

tacto !'•~eonel dlracto. 
. .. . .. 

Loa ..,.~odoe y procedi•ien~oa edeptedo•. d.~ntro dil un n~9acio can.: 

el fl.;. de contral-_.r eua .oaefecionee recibe~ itl no•bre· de Slate•a 

di!· 't:c»~trol '1ntl!rn~. Su praoodto .. prote9ef loe ~c~i~~ del n~•. 
godo. c;,arentizÍlr · 18 exectitud .y. le conf'i~~ilided .d• ,lo• d•~IÍ. 
Mie¡;,'t~~l los 111f,tod_os y orocedbientoe de un •iete.e de' Con~rol -· 

. . ' " -

_Interna verian de •more .. e emprese,' de lic"!erdo con loe fect~ree . 

teles: co.1110 netureleu y su te•erlo edet.n :108 dguientH 
" 

e) Lea resaaneebilidedee deben quedar cleramente'esteblec! 

das. 

El co~trol eficaz ne.ceeite que H eeteblezce ·y fije cla 

remen te 18• > resooneebilidedee., En une ter••. deteninede -

cue~do sé co111perte y elgo 111ezctie_ ••l •. es difidl deter

minar de qui•n ful le '•11~. 

b) Deben menteneree regietro• edecuedóa. 

_Loe registros ( manuel~•• · •eeenbad~•. o _ co111outerizedoe >- . 
pro~orcionen 111edioe de r.onbol., H:l9i:a•ndo. la nepa~s~b! 

. ' l.ided por el cuidadó .,. le protec:c:Ídil de 10• ev,~iva~ •. 

/ L.as reºi•.troe de tic.lente• ··invi.tan'..ít'-' 1.t• te111t• :.y: •. un• --· · 
. dlÍ•f~lco y~ qcie lo•' .. Dl.edo• d•~h;;,l'Í~•to• .~ -· .... 
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.. de eata y na tard•n en eprovechars• de· tel •ituacidn • 

.. ··!=) .· .. ·.:La•:· ~ctlv~e·· deben :.••tar •••gureda• ·y la•.· •iftpleada• afi• 

·•nzedo•. 

: ?·~·H e~ttva• deben. etltai- cubierta• .p~r: ·.;.siiza~ de .. gú- . 
. ro• Y, ,·j~· ·ellÍolalido• que H~~·J•n efectivo o acti~oa' ne-

9oc'i.ibl.t• de·ben ••ter afianzada•.~ · 

.. · ·..:.: .11'•'9~• ·"º ·•o.lo proporciona .•1; •edio ·d•· recobrar· ptr• · 
..••• d.dea.C~ino que adiula:a .. uane·;~.• ºl'•v~nirlii~. ya· ciu• "no ·

: •• ·t'.en :~ec·t1 q~e· ~n ••~1 .. do' efi.~ni~da · dtapa,,9• d• eet1 • 
"···.. . - '.. .. ' . - . ·. .,_ 

·• vo8~ ... (. ••l.t'!' qui(_-••< lH tiene. que. vlir con una co•"•f'lla.;.. 
•aflenzeda~•· ·cuenda ... deacrúbre t~l •.Úu•cid~.. . 

' ,. --. . :, '· -~ _··, ,·.· .. '·". ~ ~-.. >_:- . 

. L• Contllbllided y la c~etodia debe~ eilt•r Hn•*•doe. 

·un. 'prlnci~lo .. fu~d-el.entel da Corit~l Interno. requ'iere: .. 
que·· i~ p~reon.i q~e tiene ~i:c~ao ~ ~- reep·anee~l~ · dil ·un~: 
ectl~o. n~ debe llev'er au registro cant•b.le. Cuenda· se

aba~rvll este orincioio. el Que cüstadie.un ectiva ... ;... 
bie~do . que. ~tH. ~eraane lleve au · reqistro e ~a. tret.r6 • 

d~· ~or~pl~rae: de 91 o .de qeat~~ia •. · 

' .,. ' .. :· . 

. •> ., 'Oei,;e •. dlvietir .. h re•!'anubilidit,d en lH transecciones-

~.leci~n•d ... 

. · · La ~esÓonubiU.d•d e.n una tr~nHcci"n rehcionade, debe . 

dividirse entn i~dividuas o' deolirt~111~ntoa, de tel111an'e ··. 

re·~.qüe.;1 trebejo,dÍt '.uno dgilé. y verifiqÚe d' de otro: 
E.ato. ~o·';:~i.~niflca q·~e' oued~·habe'i:ctuolicldad .d• .t~.b~j~ 

' ' _ .. ::,,:. ':·:. -: .. ·, .:'' ,\ :':. .-.-..... :~' 1,·- ·' "· .. _,. .• "· .. :'>·: ;_:.'~: .' -.'·.''-'(. : ·.:. <; ;-. " ;".: ' ·:: "• .. < •• ,':.:·;:.·' • .. -, • :, _. 

. cedÍI · ll11pleedo D •d.epertaillento • de.be ,d89,errollar, unll par:te · 

· ·· · :n~!;~~lts~~r~::ti.~~· ·· ... ~~10 .~. ~~~ •••
0
• 

. .':.'.·, ":\-<.:, ·.'._,¡\/).:. ,.;· .- '..";·:;,e·; .. 
. <.· 

~- - . 



23 

f) . Rot•cidn de Peuon•l • 

Eete activid•d tree ungren nOmero de ventejes. Con le r2 

•. t:licidn de oereonei.- ee 111•nos probable >que un emole•do se. -
. '-: ·. ,.·, ' '. .. . ' ' . .·' .. -':. .... . ·.·· ·- . . 

· .dítecuid• o.·.coRléte tallH:•intenciorie~~· .cuando sebe ·que su 

· · liccib .. v• • .dHcubdr 'el cembier •u trmb•jo. ·. Adenl~e un 

e11plHdo que he Ctee1ri11oePl•da verie• te.r•e• en l• empresa· -
_, . . . - •· 

. -éuele Hr !'ftts; ~OlllJH~tente 19n cualquier ,,otra que ·~··le Hij¡ 

· .. ne. Por •Util'llo· •l tr•bejo de un depertlimento no se inte--· 
1 ,-.·- •• - ••• - • • • • ' - _: •• • • --

. rru•ce cuenda. fal t• 'aor.: ceuH eeoecÍilf .· elqOn emoleedet que. 

díHHP•"~ operaciones ~leve• ya que ótra ou~de to"'ar pos~ 
· aidn del mismo~ . . . . . . . 

·. g) '.lllientrH sea pdctiéo · d1tben ·usarse artefactos · meé6nicos • 

. Les cajH re9istredci.rae. l!)S protecto.ree de chequea, relg, 

) .. checadon• y los contadores mec•nicoe son ejempioe de. 

di•positivoe. de c'ontrol que deben usarse hest~ donde re-

eulte ortctic;:o. 
':·-· ·,- _; -

: .. t8tos _eyudan • tener. el. control dit· le• di f'erentee ectivi- . 

dsde• de la elilprese · en fo.rme mas efiéierite. 

. . 
h) Lo•· emoleedos deben eeter·"inf'ormado.•·· 

·. NingOn sistema d.e cont~l interno funcionara corno. debe 

· · •· menos que lo•· emole.edos ·cooperen y ·lleven a e abo. sus t1, 

reae de manera competente y en la forme. prescrita. ' .. Cuando 

lH oersonaa. f10 entienden .le nec~sichtd de deter11tin~dos ·
. procedi111ient¡,s o juzgan que las; ceus11n dem9si8do,:t~ebajo-

.: , ln•c•a.ria. ·-~ 111anudo l~• <eviten•· deÍítruyendo Hf .i, ·ehc• . 

\ ti'ddéd de to~~>el sÍ~t~;..e. En con:cecú:~ncie. el. i111ai.ntar 
. : . • ·'. , . . . ' ' . " ' . ' • ~ • . . ·;· - . ¡ 

. :.'~n.·.sistems··.·d~'.: ~i-"t~~~f/,1~~~r~o,. hte.,:debe··arciyect•r•e' en-... 

·:~d .. forlia qua é:eu8'e·; lo•·•enoree e~f~~i-zoil. e·: ineo~:~e~i~~2~. 



ci11s • los e111pleedo•• debiendo•• eJtolicer ••pÜ.e••n~e • -
fatos lH rezones. pere e.d•pter los procedb1iento• pr•acrJ. . 

to• •. 
' · . 

. ·:O El sist.11111 .• ·~~b• e.•hr ·~e.fo ccinetant~ rev·:.1an.·< · · · ....... 
• • ,. . 1. ;_.··:;:_.' '· 

Por. WIUY bbtt .ph1needo que·.••t• no puede eao•r•,·•·que Uft : :: 
. ~l.t•••. de Cont.nl lnte~· ~ú~ci~n~·, ed~eúada .. nt·e •ln ·~ ·/ 
•••n ni ~evtai4n.conatent .. ~··una '~~·t~ia~·o:eudltort~ pa:·,~ · 
aden .. dHcubrl~ que 1~8. tere~IÍ ·rto: •e:::Ílat·~·:neÚ.~endo•:de~~:. 

• • ". • • ' • • • ••• • 1 ···-.·· ,· •• 

ecuerdo can ' la• 'prócedimieritaa 'pr.e•~ri to•. o·, qu• ••. fac-

. u~ie 1a11r•r que. un ..té,tor cantro1 º :tr~b•S~ • ·••nor: =~- · 
. ta 111ediente un ~it•bia .;.· laa 'procedl•ient~a. La'a ... re-

.. .ea 9ra~dee .Par. la· generei •lirÍUen~n un ~ueroa ·~· auCttta .. 
rH internoia'. · quienH cantitantetÍlente revlHn el aiatn•-

.. de cont ~1 · 011re·' ver que ••t~. · fu.ncie1n~ · llJ)ToPi.•diltl9nte: y - .. 

que'. •u• procedi•i•nto• ••• cuql11n. 

A) ' ORtriEN y DESARROLLO DE. LOS JN&RESDS y EGAUOS·. 
:· -

· .. \'. 

LIÍS fú•ntee de inCJrHO de une . nevod.eci.Sn dependertn e.xCluaive-, 
111ente de le netur11leze de.eua 11ctivid11da•·caW1D 11 cantinuacijfn 

•• deacrib111 

•) . •ventea d• Contado 
- ·- . ', ' 

En ••t• Cl•••d• operecionaa •• reciban.c8ntid,1 . . - ' - . . ' . . 

des da dinero . qúa' 108 cl:len'te• '9•9•" por aue --· : 
... . . .. 

C0111)1:118• • 
. " 

El, .Ovi•illnto d• fondoa· que ~--pUcen. 11•t•• tr.n 
':}eac'é:i,ne• .•uele, aer •uy',•f'rllcu~nte·y ·lit•'••qui-~· 
,: ·ril•ia.'revi•tra,cio,r8e···hecen)un pe~el. l•~.á;r'~"t'·· (e~'· ... 



. ,.,·, 

. ., :. 

, ·,. 

- ',·.1 

·. :•.;{ 

:,:"·;. 

·, ~-- .. .e'..,..l•"' •ter~riite11te dentJO del Control 
1..f:e~ • ........... , o•re .•1 r•tie.tn d• l•• • ..: 

·.·.;e.e.e ; •1 llO•l~l~ ... : ;.. 'fo~·· •o•r•do .,_ •1 •• 
:·-.-..;~·. ~ .. , . " ' ' . ·.·· .· . . 

·: ·, 
.,. ,. ·.:.··: 

/ •1·c. ..... 8. s1te..te9 
-·. . ····- . . . r, . , .. • , 

. '. . / -: ,' :.• . 

. ,. .... ,.~ .......... ; .... lis•"• INtjo· un contn1 .... 

·.·~'~rf;.!.;;~~i:=~~;::;z 
, tle ;~ .. ~·-'~Jea,ee: ~1 ••• t ..... t'9, di HJe. Y -~·- . 
. /~a- ... :eeeolP'"-'.te•l .. lldo.-,lff 9111Hon••'de eo . ._ 

:<.::~~~.:!7'~~/-~--1~· e•h· ·:'•i i~ort• de . ..- · · 
,. ··.· 

':•r ~ .... n.i.,~·~ ;..; ~n.o · 
' .. , .... tn.d•·l••· 

Chliet1C1uiera cau• ;jitlWone encer9•d~ de ebrtr .. 
>'.~d' 'C:'':':·. ' .... ' . ,.; . . . ·.·:.-.... •. 

·Je eern•pondefls , .... lt·. re9l•trer HP•el•l11•t• 
' ·.i;~:)i-·~.:;., ·~~.{-::· .. :. '.' ' '.' ·.: . '. . .·. .,·',' .•... · '. 

aQW_11e ~u• ª"~ . .. . . lllfttD• .cau• ••en ••r .P•to• 
·DI.~~~: va19re•·,'~i¡j~?~r'~nari1119e"to d• ·.ceje ·c..~ :· 

. . u.. ~oWte -'•r•,•f'•liiü'· . .,. •u .1,:;,s-...... 
; '" .:· .~' . . . ' .... _· -. ' ., -,• .:_,.]. ,. ' . 

. b.t•' 8ctidded. on1é~t• un• dificult•d• d• _que. 1•• 
· --~••• "º. ce~ce con ••aetHud 1• feche en 'que. el · 
c1te~~-·,,n~liae:é1 ~•to ~1· tr~netto~•d~~ ,: ••'to·_. de 

lut•r ..... ~.:~J.. ~-1···· ., .. '.i. · • .., ..... "º entr~.,ú •• 
. . ·· · ·· ·oo91o'tun.-nte · .la ·n•iÍa.eorre9oo~dlilflte . 11.·¿·~~·Hi . 

:": ,._., ;<:><... >~~~.;::~····Je,•'.'.. . ,; . '. . 
.- >. T,;·1~Ü.:, .. ,.: 1•• ·••P•~tci• "'•i•o•; q~e dli~--~::rf..9en 1::lo1t• i9'tr,tt•o•: ~,; ~-. 
··:··_.··.~~:r:L~~~-~~,~~,~·:::·~ .. ;~~~.--~~-····-~,~-~.-~~,~···-r~~,,~~~,;·~1·•.::~~~-~-.~~~!'.,.~~~º .. :.:~: .. ···¡ •. _ •.•. 

·\~ :·'\,;:eu•flt••·.111• elteQu ... •••• que ·•••t•irior•~t• ··• '· "u•d• 101Y9nter , lo•··· 
' · · :· .. ~-~ ~ llu• .,.,¡,. 11u~ h~c•r ts~~-.-i~ ca-.1•u:... ·.· · 

. . -' ' ' . ' 

.·::· 



Por otra parte loa egre•o• tienen •u origen en tod• clase de pagos 

que •• .realicen. Todas los egresas ·que se efectuen, deben de ester . ; 
autorizados por un .funcionario capacitado pera ello y loe egresos-

daben de astardebida111ente ea111prabadoa. 

·.Le eutorizeci.Sn. de lo• oaqos obedeced 9enerait11ente al Control In

te~ q~ii Htt b1pla~tado en 111 e11presa. Los pagos 111enores o rela

. tin• e t••to•· ordininio• ••taran· autoriz8do• _por el geret:tt• ad111i

ni•tretiva u otra funciánario que'eatf designada oor le elte ger•!! 

. ci.e. 

Otro• pega• tal•• co•o loe relativt,. · •. co111pree o antieiooe a oro-

. v~edari.-a, ••taren autorizados oor •1 gerente co111pras. · · 

·cali'e .111encioner qúe. todo• loa egr••o• debertn ester debide111ente ao

pcirtedoa por lo• co111orobentea, ••ta mecanice ten seneille de el --
' ,/ . ·.-

_origen el egraao y.que posteriormente se reflejért como. ~n_gasto o 

co1110 une inverei.Sn. 

8) NOMINAS 

De acuerdo •·la que•• eatt tratando an·eate estudia que ea parte._ 

. dd Co~troi lnternae, lH reglH btaicee que dqen lee ecthidedee

r•l•cionedea cari le• n.S111inea, se puede de~ir que le contebiliz•--

c;i.Sn o: r•gi•tro · lt!, le• n.S1dne•, tiene dos a•aecta• fundetHnteles; 

leepercepcionee de los e111oleedo• y los i111pueatos de loa·111ia111oa. 

:A ~antinueci.Sn •• den detalles ••• amplio• • 

. . ,<, i •l · LH parce~cionH 

Eetaa aeren reghtrade• d• acuerdo al nG111ero .de e111p.liíe-.: 

do• que laboren en le e111preae y ta111bitn el, ~Glilero de df. .·. 

pilrteHntá• que •xi•1:ans est; .. ;uncidn P•"'itirl conocer'· · ·;_,.:g;·,,;? 
.~ cualqu'1~r- maiÍiento>:.i gil~to: ~u19. ~~igi~~;'~~~a.¡···d·~~r;.._.i ,._ ... '" 

. ':}:~ . ' ' . . . . . 
W.ento ( administrativa o productivo), oor el conceota -

de 9ueldae. 

_.;; 
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C•be 11encionár que entes de reelirar el pago de sueldo• anterior-
. . 

mente Y•,se efectuaron une serie de o~eraeionea en la que~· cal-

culd .la percepcidn de cede uno de loa empleado• par 111Ídio de· •u•

terjetas de asistenci~ CÍ reportH• · .. ~Oa controles peniltiS'fft CD•. 

car lo• de1cuento• que •• tengan. que h•c•ie (faltes de; aaiate.ncie-. 

cerge1tl·adicionel••• prf•t••a•• oegoa hecho•• cuenta· del ••pleedo 
ete •. , 

El iliecan!a1110 de l• percepcidn aaleriel. per111itirt. conocer•. t.-bien
en al' ceao del .. pludo i. ~ant.ideci' en. ttf'•ctivo .. o· cheque que itate 

redbi.endo J l• cauaa .y procedi•ientoe ·.de loa dHcuent~.·~ 

b) . Loa h1pueata• ···. ·'" 

.E•t• ren9l~n deb~ 1er. de especbl inter••~ ~1• .que el 
·gobierno. hace reeoonseble a c1de uri• d• lea ••ar•••• 
.. pare q~•(. :r~tengen •i · iW.pueata corrHpondientit· por el . . . 

·é.i.do de los tr•b•J•dorea que han deven9ed.;.. 

El ddigo f'hcel • de· h f eder•cidn dei' · 30 de. Dicia•;..

bre de 1938 en su articulo II dicet • Son iMoueatoe-

. lea prestacionee en dinero o en· eepécie.: que ea obli 

.getorio pera todo• •quelloa in.dividuH cuya· ~:l.tutici-
, .. _ . . . ' ' . ' . 

dn coincide con l• que le by ••"•1• .collO hecho gens 
,·' ',. . .'' 

redor d•.1 cr•dito fiecel• 

Son su.feto• del i11toueeto1 

l) Todos loe ingreaoa graveble•• cualquiera que 

see la úbieacidn de l• fu1nt·e de donde pne,t 

2) 

3) 

dan .. , .. ·. 
'. : . . - :. , .. ... '·,' 

Lee "per1anee · · f'S.ÍcH y 111orelH ~dinecian•li...;.; 
_,! dad niexicana 

Loa 
; l'e• 

; . 
red;dentea en Mb.ico y· lH, De'rean .. _- 11arii.:...· 
de ·neciorie_lided <extrlÍnj~~· ''11~t,b'itlleid••-. · . 

en. et "t.!• 
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~) L•~ •gencie• o sucursal•• de empresas extra~ 

·j~r••• eeteblec(d~s en 1• RepOblice. 

Teniendo .é:lere111ente establecido el sistema de· inf'or111acii5n, l.• fu

O:;e,~te-9ene.r•dáre del. ilRr;uesb, le e111~reH oroceded 8 elaborar una 

, ooer~eian cant.ble q~• i. ou1dtirt t~ner ·un. control. ad_ec1:1eéto Ptl-

¡~0~~~~;~;~S;~rt~:~::~;:mE~:::~~:~r:::::•:~~::;~l::r~::¡:::,: 
. : . -. 

.. · ' .. :, ~·; . 

--".<;~ :.: . _: ,- '". 
··-,:·,,. 

t)>' JNVE'llTARIOS 
: .. ··; 

t' -~· 1 ·:· : . : ' :'., \ " ~ ." .. , .. 1 

.,·~{·.·> C~~"do •.Se: ~~IRi(re'n ~erc~ftC~89 ··'~qn:·~l .f!n de •Cd~erCil!ÚZ~~f~~. 
'.\'c~.lllo .. o~rte•~··¿amponentH~. accesorios ·cfare oroi:!ÜC:}.~·un .. ;rt·i·C:C:.10~·· -· 

··.··•·.·• •·~i~fü:"i0:t$b~:·::~~:.:·::::.:~~:,~::~.:t~~=~.1~::,:;.:lr:;.·· 
·. dor~ ~el CO~~ los Hq~ras amoer~ncto las m~rcanciH en. tdns.i ta, ' -

·1~'ciuy.end~· l~s im~u~s.t's ~soeeiel~~- ·. 
- . ·,, ... - . .. . . 

.. . 

Toda esta veloi'izacBn· rio s Vl!I ·ª c!eter"'ina:r et" .costo del I nvenh~-
,rio, que. se, t~nr;:ie rerJi.strado. , ,, 

>/~.xi9hn: veri,01 !'11ftn•fo9 me diente, lo~·. cuales. el cr.:intedoi'. ~u~de, ve.la 
rar lee ~ercancies vendidss, . el te'~~inar un ~eriodo eonta~le. L.e• 

~elecc~~" del "'etod~ es i~oortente~ debid~ ~ ~ue~l valor del In-.. · ... - .. \ . . . . , ·.· .. 
ve,.tarÍ.o f'i'nál af'eeta el costo de las '.'llereaneies v~ncHdits ~· 1a 

.·utilidad ne~• 'lUe eoa:-eeé e~ eLestado de resultados,;, es,l como el . 
. ;- ... .. 1nvent•r'io ::_f·i·n·a1 ·_.~ue·. ~~· o re!se~t~a.· ~~·"'º un activo en ei .. Ea'i'ence. Ge-
: .. ne'rai. ' <:i ' . 

' ~--: ·;: __ ;·'·¡:~· . .. <~·<: .. ::·· ," 

;;j~~ .. ~;t~;:¿~8ti.~i:~;~~~;:~~:·::~~~gr2:::::-~~·~.::c:~.:~::~~:rr 
.-~.-: ;·; .. "· .,_<·~:_·, :. ""'.· ~·~·;,::·_:~;._~ .. ::·.:_-::.~ ;.~.)'.·~_:, 7~., ' . . ; :, ':'--.-J.~ ,, . ; .: ', "'.·¡'""·". '/:i'/ ''•'', :/} -.· '. '.'.-: 
;_'·": c. ·.<-.·~··. '• 

;.-:_' \.·' 
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A eontinuaeidn ei tó eua'tro. !ftftodo• bteieo• pa_re la .valuacidn de • 
·' 

COSTO ESPECIF I_CD 

PRIMERAS ENTRADAS~PfÜMERAS •SALIDAS (PEPS) 

Ul. 1'.I .,AS. !NTRADAS: p RI~EMÁS SALl DA!i :( UEPS)' 
'P.ROMEDio PO~D,ERADO _ _ ,' · · 

-,· .. ' ,':.··· "• 

EsPct1f'1co· · - • 

>'< . - Se req~~'~re llevar un:·~~9htra·detal1ect0 "~.r l•• . 

•. ' ca111p;ra. _·con ·el '.ffn.de' qu; HP~•d•n ldenunciir .1 .. f .. cturae·• •. 
<,~"~; ,co~~~-~onde!'t .h• 111er~ilne'i••· et•. ~odo '~u• ,·•l.' 110..tef.to 'd• l•. ven ' 

ta:'.eea oo~ibÍe ~et'e1'1'iln~r le'fectura ·• la·.:. que 'co~;~epo~dli el. ~r--
~ic~l~ •v~ndldo~ D~ est~-~•n•r;·~ •• ·~ono_c•·•i caato real.~ · ___ ... 

-, .... , 
E~1:e siete~·-- ea ortctico 01!!1'8: ••orHH pequeffH y. no ... ~.;la• d•' 

. ~~~,, or9enh'~cidn: ye que: 'l ;e9h~~d es, .ftÜy lebo:rio.ao 'J ede11ae 

PRt~ERAS ENTRADAS PRIMERAS. SALIDAS . ~ ' ' : ' 

~~f;f~ :?:. ~ .. :: . 
Este. 111ftcu:~o. 1•• od••i'ea••en;;,;.;, ,. 

·· ... :::::~ ,:: ::;::::;:¡ • ::~::.:::.::~·::~;.::; ::i":::::;.;~:::!5;É;1W 
las c2ltim99. 

' ULTIMAS ENTRADAS PRI,l'IERAS SALIDAS · 

· LH Glti••• •ercancias· 'que han..: . 
sido co11toredas '·son ha primer.ÍI~ qÜe se ve~c:fen. Par ·lo t~rÍto lee.; .. 

• ·· lllel'CiJrÍ~las ~~:ue :~ .. ·encuentran. dn':.vendei;;.:: iJ.~fl~al'' d~l-p~rfc)do~..; • 
'r•rirese,,tarltn i.·.: que~ ••• enc~entr•n ;~~ '. ~-~hte11cia en •l inventa- > ' 

-rio'' ~·n·i~i~to .lo!'.·'p'~i~eros -~rOd&JCtoa co111pradé'~~.:Cu.•rt~O :ae utlU~::: '. 
' • z ~ • ei. ;ttodo U E.P S ·. o era __ val.u•é:id·~ .,~-~f.ii~vent~rl~a~ . ae• •~\tona ~u~· .. • , 

.... ' '·:,. :·.··· ·~··.:_; ...... ::·::(,_',·'.>··'.:<:\;'):;:·· ...... ,.;': .::: '. .. , .. ¡;>. :·\-. ::)!,:;::'.':'·. ',_/·<'.-.' ·.\~ ,:· . .;>-.::.<> ··<· ...... "!>.~( \ ... ·/.,~ ... -<. ·. 
los pri111~ros artfc1.tlo'a ·c.0111oodo• ·91o'n la. Olthioe que H venden,-

·:"'~¡·'. i~~~~~~i:Ío. ft~J¡; -~~b(~; ~~r' J~¡u•do' "·~~On ·el ~rilllH' precio de. -
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comore ~· el mA• enti9ua. 

PROMEDIO PONDERADO ,,.. · ··• 

. .· . fle.rli ·,velu'eéid~ :d~' inventer:l~.- recan~~- :que loe. -

orec:i·~.· v.uiarln, H9~n se ven ,¿~~.;rendó lo~':e~tlc~ioe~ a•· ~~u~rda 
·' ,- .... - .• . • ' ' .. ·•· -, ¡'. . '. _ •. - .• -

con, este l!tftoda el inventario finel se:rl v•luedo •1 c:o•to ·pra1nedi~a 

~por ur;ii~ed(de h• -~·iite~ciHctÚJ»~.,iblea d~~il.,te todo:.e1':•ftafla~· }:· 
·. cill. :An1;e9 ;de c:•lcuh~ el velor: del· ':1.nve_nted'o·:_,Ínel~ •edl~f\1:• el•, 

111ttódl'.' de{ pro111edio po.,deredo, sil 'tiene q~• det~.m.iri•r. el ca9to •• 

dio. 'i:ior•'~nlded, ei qúe des12uh ••r• e_ol:icedo el: nClmero d• unld•d•• . 

: · .. ~ - .:·. 

Eri r .. ~"'ª"· los inventari~á son. 1 ... mf!:rceni:iáli dhponi~lee ai fin.a 
1.i:rar .el. pedodo eontabh y representa o:roductoa' que sertn 'vandi-

dos -en"elgGn 111omento.· determinada. Li velueé:i~n de .lo• i~~enteriaa'..:. 
. es in;;,~ rt~nte . "º r ~·ue af'ecte l•. ú'tilided. net··· ~n. loa eat~doa f:ln•!l 

eieros, edemas tendrt rei:iercudlsn en el ·oer!odo ectuel y dd ei9ui 

en'te, en el rengldn· de los. ectivoa. circulent••• 

~ . - . : 

D) ACTIVO f'IJD .: . 

S:o~ ·todas e~uell•• i~.veniones q~e se hece~·. ·con. ún c,lrácter.·per111~;,.· 
nltn.ta, 8111 decir. bianea que se edqúieren con •1· p:roptS•ito int11edi8;,. 
. . . ' . .. . ' . 

to de ua•rlo• y no de venderlos.· 

En· un. negocio see cuei fuere, •• neceserio. co111or•r muet.l•s• .equ;i.pa 

de oficina ( rnAquin~s .de éscribir, :, au111edor11tS~ .. calculec!órlils, etc·.) -

~l -cu•l H . usad en donde tendrA ~uga:r el deli8r:rallo de lH oona-. 
... 'cianea• 

. ~ "; . . 

."l'enibitn la :inversitSn' éta e~uioa·. de trenaporte· lcachea, ~8'iiion .. , . -
mot~cicl•.t••· et~~>, 111•quinerh peaade, cuando H .trate. d• et11or•--

.••.• ·i,,'d~~tri~i~9. 19 é~more de·.:Jd·1~i~ios y. ·t~~~;:~ali •. ·. · .. · ··.' · 

·Tode i~0,:r~idn que comoane. el·. r~nqUrt .·del' A~~ho F'ijci; req;~iere . · 



cie une vi9il•nci• •uy especitil. e•t• ve e ••r deter111in•nte de •cuei: 
·.~ el Control lnt•rna can que cuente le neqociacldn. 

, ' No:n•lliténte el Aé.tiYa Fijo' U.ene U'l• durecUn d• 111la de. :un efto y ee 
··;·uti11z~;'e1t · i.~ opéracionlta .. ~~u~~'~i .. del· n•9~ci~ can·.•¡· n" de P~a· 
. .,du.~lr ~l'IÍJreaoe~ •• de'cir ei' Ac'i'"' Fi'jo •.a un• inverei~n· y no une -
· ~re811~.~¡,,.;· · · ' · · 

'· ·.· .. 

Eé ·.~PrcaPhdét ••pr~a~r que ·;i:.uendo· une HprHe. Htl. iniciaru:tO: eÚli. º"ª . 
.. ·· raclon•e>r• eetll ,.~-erando ur1>r~v:1.etr0 que lnd~d~bliÍÍÍllent'~ ·. dltrt .una-···~· . ,. ' ·.·. ,• ' - . - . . . - '' ·.-. ' . ·. ' . . . . 

tar.eéldn •. lÓ• éetaicios f'lr1anci•ra• y ~ue Hta.• • ~u vez >eic~resillren' 
éi d•••rrollo de le ••PrHe. · .·· . - . . . . . ' 

.. 'E•t• .r~~ulteda •• ·deberl •' qu~ n~ceae:ri~tftente le. negocieci5n ·se 111e

n~Jd baJc:I un eiete11te del Control Interna efln e lee naceaidedH que, 

·. l• .. preH tuvo· .cuenda ••t• ~nl:cid ·su• aper•cio!"ee• 

. C~b• ~~fÍaler que de inaediata. ~a ee i111pueo un Control I ntitrna P•.re• 
que funcianer.; COllO un diapaei u'va euto11tlttca y ... rchare el negocia 

' . 

·p~r· é'i' ealOe neceeeri•••nte di.be h•ber, exaerÍertCiH que. habrlrt ,de· ~ 
~rt9lner ·1 .. necesi:d•dH ~· p~llr l.~e ~oÚtic•a• ·pr~cedlMientae y ~..; 

. - . , 

· prace••d• y r•pertid• • la• dif'erentee. d•a•l't•111entae que teng• le -
entldÍld~ 

·Le' Hccidn que teridrl • au cargo ·91 Proceao de Dato• puede Hr que

.~~ente can: un equipo de o~r~anee capecited•• :pare de~errallar su -

:~rábeJa"a con un '.equipo Hceni'zlido O CO~p&,1hrlzada piira :araCeHÍ'· la . 
· .. :1:n°fc1·r.·•ddné q~ .. •• h•r• 9~n~red~• · .· 

:~e~.lretll~nta· ••r• ··i ·.depert.••1tta da ~~.rit~bilided .•l. q"·• 11'e enca,s-•-.. 

...... ·.· .. ,~ .... ·:: •. d
8

:• •. '0.;.~a· .••••.•. ".·; ¡~¡~-!o ~ la inf'~~~~fdn, ~~:.rlue•til .par odliz'e•:<d• .:d,i:uio~ 
.. ... egreÍloa~. reportall~:et'é:~ 
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UN. l D.A D.E·~ ".DE_.''[ N T R A .• :D A 

Dep•tt'•"'•rito 
__ ·--.Cl.t·- -

toíi!pre• 

·,·,,.· 

-·· 

. , . . 

... 

: :.- .• 

-_·:; ·-D~·~.rt·jj•ntO· ·· 
". <''··"'dil'::·.• .-- -< 

P-roducciiSn _ · 

D8e1e:r:t•••nto 
-.-'.'·-es~::·:.·::. 
~~"t•biU.d•tt 

-- unidedH-_ de 
1111r:.:r•é1a.t ; . " 
archiva 

Lllllinil fi~· -- ,- Praceeo de D•to• _· 
. '. ~ ' . '' ·: .. 

: ¡_: 

_.1· 

. _,._.. '·,;·.· ' ·: . 

L· ,· ~ .. .-., . :. , ·- .. ,-,. ~- . -~ :. . . ·.: . -~. .. 

•'oatarf.oftl·•nte._argllnize:rt:ia•.• i~faÍ1itiici.dn :d ... t.i: ••nilra -~ue e• .~aS.an- :• 

· ,:_ ~;Í?;~t~;7,;~;~~=.·;~z~~~¡:::!i;.:~ttj::~;:.:~;1::: .: · ::;~··· 
"CIU• ••' requiera. .< -·· - · · <. · " • .{::;; . .> · .. -··~,-:·,.':· .. >·:'~:~;;<·•~:~'.':.,:.:>··:Ir;···-~~:-.:-·,_ > - ~·: .' j~··'· ··',, _., ·¡:·':·· 

1. 
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; .Todo ••to co11pa'n• un a:ht••• del d•J'•rt•111ento de Contebilided, el --

.'.: ~u•l. ••ti lnt•grado por for111H, re9l"troe • informes. Le oo•Hcidn -
' de un alah•• de'. cont•b:llid•d 'principia con la pre,:1ar•cidn de une .:._ 

' . . . . .'· . . . . 

: .fort1•• collló por'• 'ej•illplca una factura. u.n ~hequ• o.· 'dliz~ ·que incluye
:::;;).~ ··~ptur• ;d• · 10·• -det:o~ .é.n' •Ú• .~otad~e y ia ·. ci.rcuhcidn (~lujo) se 

·-~:·\::.:··:.·:~'.·<'.:':·;;r~•',-:i.; .: .. · .-"·:.¡.;"·• :·:···-:,· : . .', '-'. :,·, .. .'.'-·····.~" .::·:.·. · ·. '~ ··. ::.·_:'. . ·. , ' .. i, --;._," . ' .• 

,;;: ~:"allaa~a.,it.· travta: dal .. HQi8tro9.:.cl•aificacidn .O reau111en •... .'. .· .•. ·' 
·~.:~:.<·Y'.:·~·~>«:;;.:_-:\·~·,:.,._\,:·f<~:;~r:1'.::.:·.~.,. ,,_::~{•:_¡:::·.~·- ... · .. : ... _.::.: ....... :-;;:-'..·:.: ·:.·:_:-._~: _ -· ._':.:.-:-__ .__ .. _ .. _ ,_ '.:.- .. _ .. -.,- :-..:,,.:--\ . .. ·.:".:. . _·., .. -. -::.~·:·-. _ ·:'.- ·: 
... ~'.'iEn'.la é.Ctüal;'ldaél~·- un'.9iate•• ·de ·Cónt•b:i.ilditd ·e:e:.un ·procti••i!i:i'iinto 

·:.·:~·-~{.;•;·:;,:.·~··_' · __ : ·:<'·' :· ... '_._ .... · . _:,,;~,"· ;·" .. '.• . ', ... _ .·. ," ·· .. ·:-:.' ..... . . ._ .. . ·,1: . . -... -~~.·:,, '. ., . 

::;:,:scietó1t, '.••t• pueda, ••r •enual~' )1ec•niéo o ~hc~.rc5,nico, · éegdrí: cqmo 

·::.;.:~:~~~'.i-:~.€':~,"-·~s·~·d· ~,~.'.9;t~~··~~< . : ,_ . . . . . : :,'.":.:. . .. 
\·ttlelita Íth~.r• la;expoalcliSn ·:d• ··~te t'riíbajo ha dHc:i'ito •cil•111erth "ro

.-..: ··c~~~;¡.i~ntae •an~ale~·. ~atoa ~~qu• .ldedH Oa~~ .• ~arH~~ p•quePIH no 
· .:l:e•e~' .... flclenteil. en b pdctic•~ . · . . 

;·--?···'fr~:> -:·.-:r-.... <. :-:.~- -. _,. ~ ·· ·_-· ~.- .. ·_:. · _·-.-.. ·. .... -<.· __ :··-, ·:·_: .: . . : ;. · 
. :;::·~~~.,liJt1~1V~ li. trav,~•(d• Ht•• :Un••• ·~ trat~r ·de uol,ice:~ .. ·J, •. i11~ar- ·· . 
.. \,tenclé,'de.'.dH una·lnfctrlllei:idn.apartune y .·ef'icH por 111edia·.dti 18.el111-. 
>':,;.P,Ú~l~~cldn d• :-~~gletroa •. El p~ac· .. ~ de •!icrlturÍi n~r-•Í c~~i~-oese~ · 
.. :::::::C:D.¡.plet• •i' obJ~•i.ta cte Hghtrer, pera' ,:on~~ .. ·•· ·U•111po y prapici~ --
' ;;eno:ree. En con~~cuencia cualquier tuncittn qu• re.duzce el n0111ero de~ 
;·:'~ceil que ••· caoie h. infctl'ftlacidn de .le• ae:i•raci~nee, estt 111ejon~do 

'··:· .. 

' 81, d•t•.••· 
.· ~ :::_: ·,' .. : -. ' 

' ':t.oli Wiétodoa ~y arÍ:lcedbiiento~ ·ado,:1tedoa .~ un neg~cio con .~l .fin de .:.. .· 

' ',.é:o~~raiar·: eu'a optir•ciariee: eeren di,feni'.'tita. itn. ~•d• entlde~. · pero loe 
::: .. ~inca ~~nta•. equl deteU.lda~.' aon bt~icaa en un: ContrÓl Intlir.na que . .:.. 

· :'~.¡¡;'~: .. ~abÍece~ .. ·o .. ra:que o~evalezc• .·1 desurollo dei mi.~o en be"!- .. 
. nef~ciO .pera lllU~~ .. 8111DH.11Ho 



34 

11 .SISTE"AS DE REGISTRO 
. •,. - ~ . 

~ ··:.~~~~~.-del depa~st~"'ento, d.• 't:on~eblUdad,::,~lst. h seccUn de· regie• 

'tro•':, ~lHlfli::ecidn, reaut118~, • :interf) retlicl5n, de i•a tranH.ccionee - , 
,: ~~atiradee: ~~:r. l~. e111orH~~ . ', ; .... . > , 

:~ ,.;;,-'_;, . 

" tt.:>~1erto •acso hlie• la• ·~•e•• d.t .un• .Jr9n c•.ntr.l Ú1fort11ativa, • J.e 
;>Cij.i'. CO~H~fen::loe .de.tOIÍ' r~letiYOI ••.toda. opereci~n O •Ctividad.; :·.·· 
'Ñlilt~•;'éier't•~"·~~teá o c•n.i••·;~~r• •l1e9itrse e1ti. 1 ir9f~~aeiisn•:.¡~ • 
ta~~nu.·•l~ d-a~o~~i5n·~.wi~di~nte .¡¡,.: p~ocHoa de c~ .. if'i~acl6~:y;. 

·. i~~~·"·'. ••t•~do en 1·. •otltud de propor~lOftH dato• :.·.1·. Di'reccidri 

. ::t.~;:·1, ••o~~.a.:/otll•• nit .adl~'::p~~: •u· v~lor hie~ttric; .• ~"º · esc~nchJ.· 
•:, •.• ·..;:~~~': ..•. c.a·~·,:~~~01:••cldn,i'~~.clf~pe"~•llle •.. ~•~•·•·totá• .•. d~.·.··~~c·~·sia.ne•·~·····:· .·· .. •·. · 
·'.'~a\funcitn/&tit inforwier y 'p•'ra lilcanzar i9s ... t¡;.• d•b•' .. tebiecer ~ 

·•·· ;'~~:~f.ate•a>da ··.:Hgiatro ~ ;Cla~i Úciici~n: y' ·~eau111en .. d~'. · l~a'. op~r•ci~n~e .. 
::~.;,:.:1._: ti•os:••ii't1 '•1 cutil,'.•n 1,• .oractii::a~: •~•·conoce co~ó :•i•t~•• de ··;. 

•.' Cont.lib:Uidad. : . 
-· .. ,. 

·.,· 

'Í,·· 

:~1 ·.l~~ •••.. titndr• alqll~'9· v_~ri~iÜo~·· d•p~n~i4J,!'.~º· de; la' ••to

. do• .'qu'e •• rilen 'o•~· ei' ra~ietro . de .1.. op• raéiia"••. y~ ···"
' e•t~• ·~-~~aleaj .. c~y· -~aiec~erftl~Ít;:~•· .. ~en -~~.~e,111\1ltlole~~ ··r~ 
: CJle't~• ·.,. lo•. Ú.b:~s •. e_tc. ·~ bhn,~· procedi•ientai 11tiican·1zl.da• 

.·• · .·loe cua1H, a ·.SU._ Ve~. OHt9n de doepdnciaioa .. HCenchlHI ·.•• 

: u~.:·.1 .que: •• ·it~ ..... prln~i~io:.d• aiillulteneld•d'~- oarQue pertai~ 

·~r·2·1'·!t:~;~~1:r:~~h:!-l::~;~~t:=:~:::::~~:r:;::~-~~:: 
·>;/ :< •••· l•~.;tH~•crl,pdon11•í'an,ataciontte a:.oHH .1~reaindlb1ee:e1t. 

:'.'.,,_ 'to·~·:1~.1,i~•~·~•c'itt~::~¡¡~- ~cl~·~\~~r'.te:ide~•Ía: 1:~~·~•bit1~~~-d~ · 
:·~·»;·::·;;., .•.',·,:··· .... :.".' > .. ,•. ··'.~ >:>··· "; -··~,;_,·.,,· 

-: '.··,.·<:···- ' 
'". 
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"1 · GRAFl CA DEL FLUJO DE I Nf'ORMACION 

A medida en que le entidad empres~riel va eu•~ntanda •u~~p•

r·acione9, debido a •u desarrollo, e• nece•aria tener un can---

. trol; po;r dei:ierta~ent~, .de las ec.Uv:i.dedea q~e· en' cede ~na de .:.. . 

•llo!! se re9lstren'~ P~r tanto cede deoer-tamlÍnto chibe eatar or

qani zedo de tal :·mane.re que .. e ate entetaíl,da ~e lo que e•···r .. ii .. 
za en loa puestoll de ced8 uno de 1~. de!)arta~enta• •. 

" -: ' . -- ~-

P a,-a que. esta sucede ·ecencial!Íientii. deba. de exltitir un. ct~lo' ele.·· 

.informecit5n cómo~ el siguientes· 

" 
Recoleccic5n 

de 
1 nfo rm.ecic5n 

.. ·., 

roceear.iiento 
·· et• .1•.···. 

___ .,. l nf'arÍnacidn 
• ' • • 1 



36 

Une vez obtenida la informeci~n ca111plete :y aprobada .~endra por can·'"· 
.cec:ueneie lóe Siguientes proc~didentoe'1 , 

Uiain• No •. , 

clntoniect.a~' 

docui'ie"tadé 
> '· \ ' , ' •• ~ 

Belenze· 

º· • 
;fl'.inen~iu~o• · 

<· : . 

P roc:e•o de Deto• Generel 

-- ... _ 



····' 
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· .. .<,oeto• ·del.· docu"'ento f'uente 1 Data•· Generales . 

'.: 

... 
ru tro ·.para 0•1i•ine'r erro~·· 

.i:•icu10. 

/".,• 

· .· · ·· · · 'Principi~•· de ContebiH~~d 
·Reghtro· 

Cánteble·· 

Control Interno 

. . . . . . ' 

Qbtitncic5n de inf'ormecic5n · pera. 

· e111ittr r~;orte• 
ttn•nciera• 

· Eetedó• F'inancierr1s. libro• 

euxilierlÍe, re0ort•• 
enexoe, note• 



;JI 

LH gdfic~• de F'lujo d~ Info~aci~n·~epreeent•n can •Ati cluid•d. 
le generecidn ,de lnf'o.rme;., q~• este~ .• su y~z. eer•n un' punto de-.: 

apoyo p~re le gerencl'li e~ :·~·· ~~ .. de d~cidon~ •• 

. ¡.···\!, 
r ·'..~:: •' 

2~- ' SISTEMAS MANUÁt.ES .. •.:·;::. . .. · .. 
·, ~;; 

.. /Atttt19:. de quli ·. ~~. in~ti~te~~~ ie•·· 1116QuinÍI~~ d.e . au.tilr: ,·;,~•crlbir ,· .• ü · ... 

dee¿~ndiente ·di rectar· i.: ~lqui.na; de· .. Ca~tebilidadt '•·>e.;íp1earctn: .~;;r.:. 
: ~raé~dl1d11n;oe ·d~ ·~l111p1ih'.ce'~ian que con11i.at.i•ro.~·~ .. :f'~d.~••ntaÍ.~ -~. 
líente{en 1 . . .. . .. 

e).· .L•·· eubdivieidn .. del .Libro Die.do .y Mayor.·· creando • •· 

i~~: Úem.-doli Ai~·~ioe e•pechle• y Ío•····~yare• •u•1: 

lhree •. 

b,. Lli edopcidn de loe· reyai~oa, colu111nerH a· bbulerH,;. .. · 

··pera los dilirias •. en loe cual .. lH centidadea ho~ 
mog6neH .H. agrupen ~n i:olu111nas HQec:i.elee· pera ·-. 

· ced• cuente.· de 11111nere qu~ lo• ~Hes ae h•9an o~r- . 
. un aolo. to ta~ -.">vez de •trenécribir cede oper-citS1f''' 

• En une formli u ~tre •e tos dos 'principia• di.er~n ·arig.en • cierto•· · 
.. ·.···.·· ' .. . . 

••todos pare menejer le. ContebUidád. •lgunos de ~o9 éualea. con. 

••gredas ¡,or el uso. han su,beiatido y continu•n inet•ltndoa• con·· 

txito en empreeea cuyo volu111én de oo'erecionee la pantite sin de

trifilento de le' ooortuni.dild, que. se90n he111oe vi•to. •• fectar de~. 
cisivo oera la eleccidn ,de. un· siate111.- adecueda. ··' ' 

Lll, form•. mb simple de una Contebi.lidecl ea indud8blet11~nte aqu•-:~~ 
· Úe que 1e llev• en libro• :ee~rÚo• · 111•nue1111erit~.. tiey verio• oni~ 

,~·.··.: ... ·.. -:. · .. :··'. . ·.~- ·_ ., . . . ;.· .. · , .. -· < .:.,: ·:..-.. : .. ,>-,.._,.··:·.· ·- .. ,· P/ 
cediinientoe o eistellies. besedo'a en este 111edia'..dli. refji•tro •. lo•,.;¡;._, 

...... · .. :. c~~'i'ea. ite .leÍI he llemedo /de, la Hnere. aiguien~•s.. .. .. : .. . i:1· '. 
·'·'. "}:·: :;~ :'·: . , : • . , . . . . . . •C 

.. · ·• Qi.~ri.o ,Teb~J.~é · · . . . _<J)'·· .. 
· ' •·· Di.aria de P4Üia!a -; :\{'.' .· 

Dbrio de Ceje ,;; .. 

· ... .., 
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Diario. Ce"traU.zador 

Diario d" ~uentH por P119er y por Co.brer < 
.:. ·,,.,.. 

::.·"·,:;:}~~oe··-.·~~·',;·~i~~-~ir;et\,_~;~~r~.··1:.;~~ .1e .. !º"'•. cte/,~~· ·di.ar~o·~·que ••': 
Y;::: ·.:·~ ....... Y; • .,,;'.le' ·d~v•re~élacf ·été' lo•'· •h111ae •. · qu•J'• 0;•".~ vez ·'º frec~n. di-·; 

.::r;~~;:·.? .. ':ifr·~t· .. ~x~~·~lblÍida~-,·~j;.~·~~ h. r~~·t ribuda~:· ~~f -tr•bajo ; cont:~-- .· 

. ' ' ..... :;:'..· 

j,~~f,~(0-~"IO ~'TA.~LAR. 
. . ~ 

'1~ ',: _._ ' ' • • •• i 

Eate dla~lá. ai•pUtic6 •.1 trebejo· dferlo d•.(:encer9~d~ de cont,1 
··'biUd•d~.Clue··e::ondatH en •9regllr ·_éo1u.;.nee '.IÍ.l)lierio plir• claei 

flc•r.en· •1 lH op9racion•il por c~entéa y e-•••rlH oeriddi~•"'l!!l .· 
' .:t•/~l Mayf)S' en urie .ole'. aperi~idno; .. 

Étit~ proce~bh~to tu.,o"un inconveniente.· el,que .. liupr:iiÍi:ler•~ 
.'.·tod~ ;.d.ccidn dHcri~:~iv•:·.~ 1.eii 0dliz~••.'.~u• .ten !llipor~ente -

peo el ·· jue9e en la Cont•bilided. · 

•i)· DIARIO DE·PDllZAS 

; Otro ~roC:edi111ient~ de ~l•plificecldn dd trabe jo corieiste en r,s 

.'.dicta'r laa .. Hientoe d~·.'C:thrio •n,, iilaJH •ueltllÍÍl'·.que dn ·rezdn ··1 
: '• gune. Uitnen el nombre dé "adUz••" y re9htrerlH. desou6a en 

un dierlo tabular. 

· .. El .. iiiln~o: o , o6liza. H Upico de dierio •1 cuel se egreg•n lea

··•. inlci.llee de quitn la hece. quiln Ío. riViH y. quUn lo. eorUebil-
• • • e~ • • • ~ ' '.• 

· can .lo cual se logre ie. indudebl• ventej• de· hecer que :c•d• ops 

.racittn~••• pos tr~~:.p.~aoniia •..• ~~ci~ndose/cede un~ .de elles re~ 
. :_;oné;á~i¡:«t. · i. paJ!'.t¡>q~~ "1• 'corrttaponcij. · · ... · .. · 

··.,,. 

, . • :·'' ·s" .~e'~,~~,t!".d• qult. '~ .,~do_s, lo,, ~··".• H ,·~~··· .•1 · ashnt~·<loa -

~ .. :~;.. ,~.~-e:~~~~~~~- ~r1g1"~N·.~: .... 1w:ue. j:u•:!~.,1~.,•" i•; o#:•:#~c:~~" i.~.·~~·~t·~· ·.-~ .. ·. 
·~1 · il•: liCJH9• un, nu.•va· ele111en•o ... .i.·de _pode:r,·~omprober .·· bi opera',· 

· .... · cidn .•hl •h1110.- h_to. ofrece indudebl e111ente .la venteje de -~eunir Y 



, ,. 
·.In un soto luge:r el agientó que .registra 111 operecidr,-•. l•• rtr-~_ :· · 

111•• de quiln lo hizo. lo r~~is~ y .. io auta~izd, _P~r o:n1~a, . loa ~: 
documentos. que comprueben· la operacii5r\i ; recibo~~ :-fecturH9 ate~ · · · .· .. 

. . ·. . . . . . . ': ' . , . . . .' .·~ •: . 

.. . Cuando los a.siento••. se ~:tedli~tan en hojatl auel,ta• rít~~l.t. inece•• 
. ·rfa transcribir BU red8cci5n .l DÍario, b4tÚart con~ e~hr .~ 'tl' . 

: 1~; fechít de le ope~acÍ.dn_,. el l\o..iefo dll l;~· pdliz.I ·a· .,•ient~ 'I ti;. 
.-.. :· .n.~1111mte¡, hecantidede" da cargo Y: abono: en<lee ·.c!iaJ.~Ílaltit9 n.P~Si .; 

:tiv'••· 

' eli~~do .•• ··~pl.~a· l~. eubct:iviaidn. de'1:. di•~.io .·, ••. éatet:t~!e•n, adÍt~. 
·~·is' el de. Caja, loa reqistroa. esj:iec1.letll pera ~na_t".:\'.·l~e 'opera~ ... 
'¿10.nea> coma las de Ve.nhs. Compras,:' SaUdaa d~ A1"11íc:ln·:~ ;otra• -
··de: ca'r~cter especial, se fo~~· el 118;ftado · sÍtite111ii Cent;~Uzador

Qufze el .no~bre proven911 de le cfréunetench de que c~d.i Diuio~ : . .. ·. .·. . ,. . . 

. Especi81 oroduce un asi17nta: un eeien.to de. éoncentrécld.n ·el Db-• 

rio General·~ lln el cúd se centralizan todae_ be· ópe:iecion•a· 

-~l>e:r~'. :registrar mensualmente el MAYOA en ie fo~. ~.u:.1:·· . . ·. . . .. ·:._/'-' 

' \.A· .. continuer:i!Sn day una expli.cecidn -por ·1~ •. que_ i-~epéctif ~s 

e) Diario d~ Ventee 

Es escencialmante. una lhta de ·lee Vent'ae ·: ~ 
re~li~~dee, ee~On l~~ dietintoa d~~~rt~~en , 

' ., .. , . '.. .. . . ' ·.'~---·· 

. toa O lineas que Mentlije,la ne'Jociaeidn,. ·• ··~~~do· .~1-· eeient~ c;o"•;bi~é.car90 ~ ei.ie!i .. · 
·· 'teÍI y .ebonolÍ vÍtnt:H, •··es tea.- dea'Jlozade~--~ .· 
t~ ~"'e ~·;c;ia~ de -~~erd~ ai ·• cte1s•rtli~anto' ~~f· . 
cénrnl'ond.n.; , ·· ... ·; 

' ~.~i2· ince~n •. qu~ i •• ~~~ta~ c~rrelloondien •. 
t~s ~ ceda deoerb111e.n:to ~e hen •en•jado 

como •~bcuentas de la c~ente.ae Ventee, 

-



maner• que su i111porte ·reapectiv~ •• •credf.ta 

r6 l!I las subcuentas .re•;u~ctiVe8 el tantuler 

·el·asien'a de.concentr•cillÍ,. En c .. bio,1 .. 

aubcuent.•• ·dele cu.•nte d• CUent••• dÍtb8rtn{. 

operarse' df.•· •• d!a,<:eantarate .. ·H 'r•gl'lit:rart' e~<·· 
el. Db~ia.'.d~ v~~tea;:!·~. ~~,e· •. 'i.····:.'•~.!~:~.;~·: .. , 
corrupandientes!" : .. · ·. i :<;· · · · 

•, ~y:· 

Diario de· Co111prlÍ• 

'l.·. operecidn p~tcÚca••n~Ít •• iguei el' Dhr¡&i 
.. · de V•ftte~. E•t~ Úbn ·-~~fl.u~u~• ~ne·'li.~.te :~··:>:. 

· ••.··.~:;i::f ::~:~;::: .=~::;t:;E;r:f.~~~~=:~~:r. • 
'•·,,. 

La opitrecic5n ·cantable á• preeent• can.uncerga 

·• Almactn y ebonand~· e;·:prJ.~Hda~••: a ceje ..... 

Los crtlditoe e l .. cuenteÍt de loe prav•edore8 

se reelitertn. de: ••~•re· 1..,1nte~ru11pide peH 

conserver su• ••ldoe ·~ ~~r~ientii~ 
• - 1 ,, ·,,J\_'\! ...... 

. . ;· 
e) Salidae de Allli•ctn· 

·,·-

Cuenda se ':Ueve el si8't-• ·.t.· Inv•nt~ii.:~···P•i"'!.· .. 
. i:retuos pe~•; c:ont:ml . cis ••rcencies·.; ~o• .•.llit1nte1• 

.. ·e .. ~~f ·$~ét~.:J2~,r,'~•d• V•~~e~ ·11~" ·ten .~r~~j~~f~!':_.·::;.,~,·, ·. 
·· ~,~·;,·qt.i• c;:onvi•n~ d•19tine~·.e· dla•·_un. di19r!o:;~-.11"1t""'Y" .. 

·.·· ~·~~i:¡;~~~~~~~~f~!~~t~~~!;~;t~?tf f ir~t*~: .. ··· 

.. : 



.. ~ ->'l,'f:O.··~ '' ..... 

···~:' ,"· ··. ·. 

•2 

d) ·Otro• Di•rias Especi•les 

Con l• mieme idee de eubdividir les del 

· Dieria G•nerel. podrtn eetebleceree t•ntae 

Dierio.,, elípecieleil. c'oiiio .el ~ol~•en de. . 

·. '.oper~~ianea la ••ltrlte. Hey 'qúe toliler ·en· :Cuente.· 

.···que l• ~t~liz.cic5n d.e.tin diario. •~pecial. es 

eielilpreconcecuencia del trebeja 

por un .deplirte111enta ·· · · 

Con~·•taitidad por .copie 

Al princip.f.o de eatÍt tHbajo hago' ref'er~n~ia 
.• le nec~aidad in~ludible de que; le in~or.e~idn 
contebl'• ~ •• opartunli. Una cont~bilidad etr••~
de na •~la· '.deja de tener aentida prtctica. ai~á 
que pr~.~~tlt el incubd111ienta d.; errare• y 

. ., ' ··.·· :' ·. 

fraude• '•abre todo • eate Gl tilllO ·concepto • 

.. Condi~idn. 'printardhl de. une buena ed111iniet.rac.:Í.c5n 

ee una .c~ntebilidad al dia por eeto se entiende 

que lee ~r~nHccianes ee regietren oportune•en

te. ei ee'paeible el canacÍlr••• 



3.- SISTEMAS MECANIZADOS 

Une de lee.111•• noteble• cerect•rleticee d• nueetretpoceee induda 

ble11tente el·· uso d•. lea 11ttqOinH pere H80l ver. toda proble111e de le

. vid• dierle. Lo 11ia1110 en ·•1 hoger que en el tret:»•Jo y en 18 div•r

•idn. l•• •tquin•• eon u.~ ele11ento eie111.pre pr•eente. ein •.l cuel -

nueetrea ectividedee y costumbre• eerien del todo dietint~•~ 

A) ANTECEDENTES 

Le Contebilided no he quededo el ••r9en de eet• ~ovi111iento y duren 

te lo• Qlti .. o• el'lo• he' •ida noteble el .n0111ero y diveuided de 111•-

q'uine•. tento del gtnero de orgenizecidn co1110 el de .. Cantebilided -

que se han lenzedo al mercado. 

Entre le• orimeree co111orenden le• de eu111ar y r••tar. 1••· registre

doree de ventee, etc., entre l•• t•Q~inee de Contabillded propia~-

- mente dich••• les hey que eola111ente escriben lo• ••ientoe en hojee 

sueltes, la• cueles posterior111ente se encuadernaren oere formar l.! 

broa, les hey .tembifn que solamente calculan. 1•• que reelizen a111-

bee f"uncione11. 

Sus orinc.i,,ioe mec6nicos eon, e su vez, muy ver~edoe deaendiendo -

orincioelmente de le rapidez con q'ue see necesedo req.htrer les -,,. 
ooerecionee.oor el volumen ~ue ••te trebejo siqnif'ique. En elqunos 

cesos bestert con le opereci~n 111ectnicer en otro• y • 111edide que -

se requiere 111eyor velocidad, se optar• por obtener equipoe electra 

111ecanieos. electro megnfticoe o bien por equipos elect~nicoa-co111-

putarizedoe que mAe ed•l•nte ex~li~ere. 

Es conveniente que en le organizecidn conteble ee· conozce.n lee. ce-
' . ., . - . 

recterhtice8 ·de los orincioelu equi.ooe que oueditn e111pleerH y -

eobre todo •. que ae ten9• le capacidad de eprovecher .. ~os equioa• .-~ 

abt.ener el' 111ayor nndbdento podbl• en cuento a l•. ,.,atureliize de- · · 

:·····.·)" 



._,;..- ... _-,,, : ... - """• •·'-• 

le informaci6n.que sea necesaria. La operacidn misma del equipa.: 

que !m~liee el conocimiento de sus ee~ecte~!stieae mecjniiée qu•
. de, neturelmente, pare ser estudiada en ced.e caso concr.etl:!. 

9) UTILIZ.ACION 

Algunos f'ebriea~tee dietinquen'.en'tre lH· 1116quinH lh1118daíe d• ar~.·.· 
ganlzeei~n y .lae .:de ,contl!Íbilidad procihment• dichH, .reconacbndo 

que :en .. ··l,o~· :disti,ntos deperta111e~t~:•. de. u~.· e~pr•H.se ut!J.i:z~· ~ri•
s~de d~ mAquÚt~s p~~a f'unCion~~ :~ue nti son pro"i~eri~it. co~t•blH 
pero que '.·d~ cuelq~i~r rnen~ra h~UÍ~~n eue labores. Entr~\·~~~~.. . 

Htan: " ,· 

li) 

,b) Su111adores 

·•· e·)· .. ·. Sumad,ore 'de' t11buleddn. auta111¡'tica· 

c1 > ·su"' adora· pera control d•.· ooe:ritcioníte. 

e) · Registrador•• 

fT Calculadora• 

· '9) F'ai:turadores 

·ti)· Re9.istradora de pdHi·~. · 

"·" 

··· .. · 

Esta a1Úm11, le 'mh imoortente. ~o.rqu~ de 

Di~rio y .p·o~t'erioniente al libro. Mayor~· 

,· . ~· , .. 

·co~ienza· ·c·on .i .. :'J.ib~:· __ ·~~·.· · 
,.A",· 

. ,.·. ·. ... .· .·. ,, ., . . ' .. ·.,.,· ·. ' :: -~ 
LeutiÚzaci~n d~ 
la d~ sÍMPL I ri CAR 

e~d. une de' ~.t .. ,;.;quinas t:i~ne ~ ... nnelided ' 

el trabajo y AHORRAR. ·TIE~Pa.· mi.s1110 que es !In~-
oortent~· oare l)rocorcian~r infomec~dn.· 

Hay muchas m~quines eieé:tricee .de Contabilidad. alqunee disel"a--

da.s oera :una .sote tarea. otres o9ra vades. ei prdtiosito .• ~:·•1 ~ 
de. ~~striJ~· como' ~ec;i~~- :~l ~r·t>•j~/f cl2111ó ece'1;z. •• 1 • pnit;·~~~;i'en~·: •. 

de l~•.' dat'oe'. contables.· ~,, . . ' 

,_,! 

,/, 



4.~ SISTEMAS COMPUTARIZADOS 

'un ah,teme .. de ,Contabilidad se eom!:tone de ·las formas 1 regi$tros e.' -

lnf'ormu. lld•111•~ de los procedimientos .Use.dos pera registnr e in-
i'· .,. . . . - ' . . '""· -

>_,..,~_u· aobr• ·'l•• trenseeciones, la oi'er-cidn de un siSteme ,de Con-
.:,~~i~ll'idad~ ¡,~lS:.~1i;'1e , con l• ;prepe.ric'Úin d~ una, far,;.~., tel ·,como un~-
,,.~~tur• o un é~eque •• i~eluye le ce.,ture. de los.datos_~¡, ella .!!n2· 

:·· .. ~ ·> .... · ,. ·:... -~· . ' .. · ;:::·: .. ·.. .. . -. . ' . . - :· .. : . . ' . ..; ' ( 
tlldoa y aú -circ:u_lacidn_ a tr,av.h del re'gistro,· eiasifieaeidn, resu• 

~4~--~ los',3 .. ~a ·de· los>J.~f'~rmes ·del siste"'ª• 
- • - ~ ¡ 

- .::.· · ..... _ . . 

· En:·J.9 .ctuaiida'd •. un siste111s de Conhbilided es de :~roc:-esamiento -

_deJdetoa. este puede ae'r ~.~uel, rn~cenizedo. o ehetrdnieo. segtln •e 

···. , proc,esen lo• 'chitoa • 
. A;~:ANTJ;EDEN;E·5:' . 

.. . 
·rtn:.•1 cenipo:dlr h Cont-bilided, todo lo contrario. !:tan penetrado-

ca~i·':ha~te ei c:íi.'timo d~tdle del si~tellÍ•' e~tablesido. E:i me~eedo -

que ~berea :•1 ~~"'º de l• Hpe~ielidad eonteol_e, rÍo ad lo he e rea do. • 
1 sumecl_o.r.~ o C:~lculiídor~s' q~e 'reali~an ·oaereciones combinad .. , sino 

.,·_~u•• tllmbitn har/-~1:ttreda al c~moo c!e l• c".'moute~ú~di~n. Esta se hli 

',-r••iiudo- ind~.d~ble~entecon les exoeri~neias anteriores, es decir 
' ''e," • ' • ' 

· >c_~'?':ia~ sÜmad_:ir'e• !ftednicH; y bbiea~~rite ·con el d-eu_rrollo de tes. 
·n:lcH CrHd~8 :~u>r las necesidades de si111.pli f'icaei~n de trabajo• 

.. : . ' "· ~ .. ' 
'. 

_ 8) )JTILIZACION 
_,, :~.' ,' :·. 

AÍrt.te• 'de exoúclir como funcione una. CO!"'OUtadora; es conv_eniente· --
. ',.;,:·,.; ... :L·,- ,,,';.:/> .. :• ;•. ,,·'·: ... -·.· .. ::'..:-:·;.;,7~,· .. - ' 
··::tener;ldej.;d~:l~; que puede. ~llé:Íll~. Por,ejem"lo, ante~ c!e· 'quetie. ;.;..;.;. 
-,~_:; .... ~~ • .,.:/u~;.;·~~~~~ ••• c~n'~.~~,io d 12';~11. emole~dos ~eqúei!;~ ~,, e~·,' 

, '._ ·L .... ·.'.: .. '".·'~,~.:: .. ;_:·_'·:· . .;:·_·.·.,,.:·.·.':···~ .. ·;\,/;.'.(·:•'!·.'·.J' ··. _1 :.•.:"e , . .. · .. · .. -.'· --.<·:····. • ··. : ... '.: ' .· "" . \ 

.. :CÍ~ ,.,lidodo;:~•-• :;·~9!' ,, d.• _cin'co __ ••• se~s 'dieit>para fo.r"'~lu,la n~~in~ y 

· ;f ü'~!~t~~~~af 'z~~~·:::::~:~¡::~:·~~t:i::::·:,:!!;.:.:::•.'::t:·::¡~: ... 
--~ 

. '-;·.-
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sure~ ei trabajo. Hoy una comoutedore realiza e1 mismo trebejo en -

cuesti~n de t·res o cuet:ro horas. 

Otro ejemplo es el de une gren emprese productor• y di•t:ribuidore -

.de ap!!retos. co111~sticaa que use une computadora per• surtir .loa pedi 

dos que .!!~ e,ri9inen en une de .su• tien'd~s. se surten de. cudquie:r•
de sus al~acenee ubieedoe' .en diferentes pmrtes del peh• Le eiiÍpres9 

uu un teleiico para tre~smit~r loe p~di-da• ~Hd•· lee su.cui:e~lH a-· .. 

une computador'e centr•l• hh sebcciana. el almectn mis indic'.do .-.a
,r~ s~rtir el oedidt'i '~or le cereanfe el client~' y ~1 inventaria dis

~onible, ve.loe el pedido incluyendo loe impuestoé correspa~dientea- · 

orºanize tarjetas de .elmacfn y ademes precera terjétes 0erforadaa -

pera les ooerecione• contables e que heye lugar. tades eetae o.-ere-· 

. e iones e~ ··e_ntis 'de . une' hora. '. 

Une coÍítoutadcire es une mAquine y como· tel no DUede. hacer algo mien

'tres no recibe un conjunto detallado dé instrucciónea lleiilado pro-

. grame, sin embergo, co'n uho debidamente préperedo. le comp'útadora· -
' . 

es un sistema de procesemien:to de datos comaléto que lés. acepte. e 

trevh de 1e u.nidad de entrada, los almacene y las oroce~e en une 

unidl!ld de ftlemorie eritmUice y produce loa resultedoli orocesitdos -

eniitiendolos. en le unidad de ulide en la fornui. de un bala~c;11· ·gene-

. ral imoreeo, •. 

u'nid~d de 
Entrílcl• .. • .;"····. 

'··>" .... ··. 

Unidad de 

Control 

·_ L.t~i~e Na~·· e, u,;t~~~:- de Con.trol . 
\· .. : .:·1.·"· 



41. 

Breve ••plicecit5n de este •isteme.- IJnidad .de entrada: prooorcione . . :· ... 
un_ 111edi.o pera camunice:ree con la comoutedora, es decir, un medio. -

de poner detaa en le unidad de memoria ,ritmetica, un medio·- de de. 

cirle a le ca111putaidore como orocesar los detos. ·E ate .comunicaci~n- -

pu.de :·heeera,• par medio de una ;niqdna' de eeer~bir eUctriea c'one5 

ted•- • le C:o111puted~ra. o oor 111edio. de tarjetas perf'a~~das (~ate' 
-.i~t•111• .cHf ya no •• use)," cinte perf'o.rada megnftice. 

i Unidad cte. 111e~oriá -- ari t~fticar se -c.oflci_be en · ci~·s s_ecciones. una 

:'~rlt~ltica y 'otra de nil9111orh. L• li~Ú~ftic• nieni!:)ula loe datos al- · 

'tll~cena!!hU en le seccit5n de .. 111emoria, ·U decir, reelize _todas lee 
~ .··• "· ~ , 

ope'iacionH ar~tmtUi::ae y or~duce. decisiones de SI o NO. 

-/ l~~-•~orie aritmjtice trebeja igual que la humana ee decir~ ~lma-• 
·_ 'i:cenlt:Ciatoa e inatruci;iones. 

. ' . . ·, . 
_Sin-em.berqo, l• 111emoria de.un• comoutadorase oarece m6s e.u" ar--

c:hi\tO et~ inf'or~eei~n que._• i.~ memoria de une t:iersone, ya .que. toda~. 
- ·minucia >de loa 'dét~a al111a~enados' e" le memoria de le comoutadora -

- . '. . . '1 . 

·' ae 9uaS"de ·en un luqar espec!f'ico, como __ en un archivo. Adem6s_ oere

que une comout_edore localice e" su memoria alguna inf'o_rniacidn_ debe 
l .·.. . ' . 

. deeirsele exactamente donde se encuentra almacenada.· 

• tJ~id~d de ulide: cuándo tel""ine el procedimiento de los datos ous. 
' . . ·; . . ' ·' ' ~ . ' , . 

- _• - 'de hacerse a trav•• de varios disoositivos~ como mtquinu de eser! 

>bir •11ctrices, impresores de linees, tarjetas ·oerforadas,- cinta -

~'•g~fti~ey cinta-~erf'orada. ~ste in~orm~ei~n digerida 0era.tener• i·· certeza ·de que ee realmente lo que se deseaba debe de comorobar 
' ' .. -. ee bejo' aiat_emH 'de c{f'rae de control que el mismo oroqrame disou.W 

eo pare tener o lene éonf'iebilidad. '" 

-·;El pro9r•111•. en. el proc:,eanii~nto de _d_etoa con una comootador~, tan
'>t:~: 1~ •• det~• • procesar: ·~amo el orográrna, se colocan en la aecciiSn, 
\'d.• ~e111oria.' entone~•·· -1•: unidad de· ~ontroi :totrii .i. ~éc~i~n #• ~·~a· --·
-~r~. }• .• ad••r•: i'ne·tiu.bcidn'.:.d~l 'orogrem'a,· ~,.;loa_'. d~tos nece~eriós' 
p~~~: ~-g~·i2°'~Ste ln•',ifij~Ci~;,/y col~;C~ ambo~ en 1~ secci~n eritmfti_ 

' >._~/·.. ··-.'' i. 



•e 
· ·~• que ejecute le inetrucci~n (lo c~al ouede ser; sumer, rest~r di 
<vidh· •. · Riuftiplicer o com~.arecidn. de cantidades) . y colocar lós re~!:! 

l~ed¡,~ en le seccidn de memarie. En seguida toma la.siguiente in& 

. fruc~idn y .los de toe requeridos de le seccidn itri't;metié:e y, ae! su

ceeive111ente, heste comol•t•r ·el orograma, todo .ello a un .ritmo que • "ª 'd~ .:~¡~~tas • millonei'· ds instruccionH o.or. ~egundo. 
. . . 

·Pera tetmi~.; est~ ~~padcidne es sumamente imÓortante. edverúr •• 

,.:qu~ tode;ei.prsH qu~: po,r\ldgiceel. empezar' SUS ooer.cionu 

·:n~goci~ n~, ~ecesarh111ente impuso un-sistente c~ .. ~·u.~~rhedo~ ~"'~º· -"". 
· que "·-~~·r un· tiempo ·c~n.Ílid~reble pe re ·tomar ie ·~ecisidn de i"nteler 

. ·un shteille coraouterizedo. dicho en otras oeUbre~; el oroceiemien~ 
. . . . • ' . .• .. :: ,.: . . 'J.' :·~ •' . : ' ' . ' . . ( ' . : . -. '. ' . ; . .' ' . - . . -· -: _ .. - :' :. - ' : : : : . ' : : 

: to d,,.,t.•:1nf'o~•cil5n conteble· en ilu iniciecidn es, !"•nuel, postéria 

. /r.ft~n·t·i. ~·~.enizade ·~. por Gltim~, cl?"'f'uterizé.de. · · 

·,Pare Ueger e esto Oiti1110 H ne.ceHrio dar avillo e• les Ílutoridadee, 
., .· 

Fiecai9.•; en el sentido. 'de. que sl: da.teme de !'race~amiento dlt, la. Í!l 

f~r1111(cidn conteble se cai'!lbh de menúel • meceni~ed.e o comouterize.- · . 

de ,;;ediente h f'arn'la·,. HISR-10. 

"CONCLUSIONES 

., :,,, 

Reelnlente ea aorprendan,te. que sn t•r:mino de .veinte arios e~raÍcllftedA 
'. men~e. le t.énologla q~e e~ hombre h.Í . desarroileclo he servido !)ar.•. 

· inipl~nter une simolificeci~n de treb~jo uralel•. il una exactitud ~· 
del Ú>O~ pare el oracesemiento. cont.able. 

. , 

Lo5 ~ueiiioa de lcia ~egcicios ·van • ser quil!!nu decidan si quieren -- · 
1 . • • • 

este 'sistema de ut:re11tede raoiclez que de. 0 or r~iíultado . ten e~ una -. ; . . ,., ' . . . 

lnf~r111:1Íci~n.··aportüríe. liie"do· econsejlible ,porqu~·. ci~'. ello• 

a{ ~utu~'.del ·neq~~~O.~.·.,:' . 

:. leÍI' ?(:C,llput.'dorH ·ouedltn . praceser los datos con . in~reible. rapidez; y. . 
I· ', .•.• ,.~····. • _,,,· ,··., - •. - .: , ' - , ,,;· .. ,_ .'.·' .,.·} ·• • ·:': -~-· '.!·~· ·-,~j-):.,'.'> :'·,. ·, ~--~-'.·,·>_ --~_::~1. ~._.::'.:·,_.; ,', : ..... · ;:,:;'. 

··1,3.::~"::,tj;J:~=:~:~d:,~~:~c.i·~:1r::~·:;1::,~! ~::: .. • ~t:i::!~;::º; º :n;::e:.:.~¡._::.· • .. 



mientas a trav~s de los eualeele computedore oroceeer6 la•. detae

prever les excepciones del oróceso y luego darle l•• in1truccianee 

detalladas ce co1110. d.esempe!'iar., su tarea•. En concecU.encie, 1••· ca•pJl · 

tado:es. dependen por entero d~J.:: ser t,uma~o. ~e "dvierte:, que 19~ •

comp'utedo res o robablemente san' lH dc:¡uines 111'9 rÍpidlÍa j 811189 in~.· 
ventadas. oara devolver co.,t•s:te~Íones equivacedH :.cuenda 

' ,' .·•· . ·,. .... ,.· I··.. . ' '·.·... ; . • ··,' 

aú~ente con datos ,inca rrectcú(' 'a' p rogrem... inexectoa •. 

.. ·:.··· 

•• l•• --

; ~· '; 

·:,' 
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