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Introduccién

El objetivo de

la presente tesis es el de coung
cor mds profundamente la

situnci6n laboral de las

Lrat -
jadoras domésticas en el listrito

Pederal. En la ojoge
cién del tema se entrelazaron factores diversos corn jinty:
reses personales pero fundamentalmente el hecho du« eneok
trar escasos trabajos y pocan referencias al respeclo, -
gue demuestra la poca importnncin gque 8e ha dndo ul estu

dio y caracterizacién de la uclivided que mé&s mujeren --
ocupa en nuestro pais.

La importancia del grupo que vamos a estudiar
estd dada por: Primero, el que las mujeres que se oCu-~

pan en el servicio doméstico (8.D.), reunen el nfmerc --

mds importante con respecto a 1n poblacién femenina eco-

némicamente activa; esto se haco m4s notable en las ciu-

dades con mayor concentracién de habitantes (especifica-
mente en el D.F. para 1970 constituyeron el 8.8 de la -~
PEA). Y en segundo lugar por ol interés de situar a es-—

tas mujeres como parte ue la prarn masa de poblacién “sub
empleada” L que L

b 2QcC

trenlende ccn notable rapidez, -

(1) "Constituyel ©. #rubl e BUbent i onich 1ooas aquellas
personns etupraut sue treren g, s Ge lpe gigulene-
teo curacter{nticun;

PTrabajan un nAnere e narne menor gl
norpeal oen un perf{ouu oe reterpren
divpuestns o e

considerado
14y ¢ Lien, estédn

aboanr mhe Yxt*fl.{'\,, pero i encueli--
tran L)::upzu:l'fm €L el npsrato Lroountlive.
- EstAn coupsant cun niveien oo prorustividad anor—
maliente Ut

~ Obtienen L v oo anommsdaonte bajon,

-~ No utilisan su culiticneldn o oapacldad o
dptimn, aelndo a Que bn domnnda ge manu ¢ obrs
no corresponde @ axrchs enfiryoncaén®,

ElL, PRHOBLEMA OCUPACICNAL Eh NMEX1CO.
ciones. Grupo de estuiilo gel

Dado yue esta cntag
doren de informaci

forme

Mngnitud y recomendn
problema del emplec. po?9y.
orfu se wpnojn on los centros genera-
n wés anplin quu ser{an low estatales,



ante la ineficacia del sistema de produccién para dar o,

pleo plenc & toda la fuerza de trabajo existente.

Con objeto de ubicar himtéricamente el tema de
la investigacién, se establecerdn en esta introduccibn -
algunos supuestos acerca del oerigen de Servicio Domésti-
co. Entendido éste no como las labores ~concretum de -
sobrevivencia y funcionalidad de la vida familiar en ge-
neral, sino especificamente ese mismo conjunto de actiei
dades realizadas por una persona ajena al nficleo fami« -

liar, que ocupa una posicién subordinada con respecto a

los miembros del mismo, en la relacién que establecen -

bas partes. Como no es nuestra intencién desarrollar le

historia del S.D., m6lo haremos algunas reflexiones so—

bre la forma en que evolucione el mervicio doméstico en

el tiempo. Daremos las referenciue bibliogrédficas, en -

los puntoe que nos pabezcan fundamenteles y en los pérra

fos textuales que nos servirén pomo ejes del discurso.

llabrd que recordar como los medios de produc—-—
cién y la riqueza que estos proporcionan, eran original-
mente comunes g un grupo social y como posteriormente, a
partir de la desintegraci6én de 1ln comunidad con la conse
cuente apropiacién primaria de low bienes por algunos ——
miombros del grupo, se origina la divisién de clases.

Esiln nueva forma de relacién con lu riqueza cobra la for



ma de propiedad privada. Junto a esta nueva organize- -

oién surgen los medios que le permiten reproducirse y np
ce el Estado como respuesta a "...ln necesidad de frennr
los antagonismos de clase, y como al mismo tiempo naci(

en medio del conflicto de esas clames, es, por regla ge-
neral, el Eatado de la clase mAs poderosa, de la clase -
econbnicamenté dominante, que con ayuda de €1 me convier

te también en la clame politicamente domipante, adgui- -

riendo con ello nuevos medios para la explotacién de la
clase oprimida® (2).

Como 8e gabe los conflictos entre las clases -
expresan lae relaciones que ambas guardan con la produc-
cién, las formas concretas como Be orgenizan estas rels-
ciones gue ambas guardan con la producci6én, las formae -
concretas como Be organizan estan reluciones determinan
la exiotencia, reproduccibn y custio de un modo de pro--
duceidn o otro, asl pués ne evuntiende como mode de produc

ciéns: “...ln forma como 8¢ estabiwvcon y operan estructu-

a8 y funcioneo sociales, a fin ¢

que el mieBno ®e repro

duzca, quedande definido su caricter por la forma como -

interactuan lae fuerzas product?fvan que dominan con rela

ciones de produceibn existentesn™ (3.

-~

(2)
(3)

Pederico Engels. "El origen de lo familia, la pro--
piedad privadu y el Eotado®, P. 198.

Sergio de la Pefin "El modo de Produceidn Capitalis-
:u Yy lnsTrannician al Socinlismo™ Historia y Socie~
ad P. 32.
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Dentro del modo de produccién en general, se ~

establece una contradiccién fundamental entre los dos —-—

elementoe que lo determinan, desarrollo de las fuerzas -~

productivas y relaciones de produccién. Esta contradic-
0ién lleva a un movimiento continuo dirigido hacian el —~-
cambio y ee asl como un modo de produccién nuevo para --—
llegar a ser el dominante va eliminandoc los elementos —-
del interior, a la ver cuando ya ees dominante va creando
en si mismo, los rasgos del modo de produccién siguiente.
Nos interesa seflalar como este cambio presupons la msdu-

racién del modo de produccién dominante. Aunque de wode

global se puede decir que para el ceso del modo capita—-
lista los cambios que s nivel nacional se den van dirigl
dos hacia el socialiemo, en los paises atrasados, parece
rian contradecirse esta afirmacién dada la diversidad --
que Se observa en cuanto al desarrollo clésico del capi-
talismo, pero se explica, porque enta maduracién lleva -~
en 8{ misma, la coexistencia de sectores atrasados y - -
avanzados, tanto s nivel nacional como mundiesl. Entre -
los paises de diversos grados de dcsmrrollo, se dd una -
divisién internacional del trabajo, conformada baje rela
ciones econémicas de intercambio denigual y dependencia.
Yormando, todos, parte d¢ un sistema econénico que engen
dra 1as condiciones necesarian para su paso al socialis-

@, De manera que en los paises capitalistas de bajo de



sarrollc de las fuerzas productivas, ceetas condiciones -
de cambio surgen por la meduracién mundial y no nncional

del modo de produccién capitalista.

Cabe sefialar como, a nivel nacional y regional,
conviven con el modo de producci6dn dominante, rasgose dc
otros modos de produccién yn sen anteriores o futuros. -
Los rasgos de modos de produccibén anteriores, pueden ser
ventigios en procemo de eliminacién o encontrarse estan-
cados y sin camblo alguno (como son los rasgos que no en
tran en contradiccién, ni eirven al modo dominante); o -
tanbién, integrarse y cumplir uUna misién importante, - -
(por ejemplo, un estrato que practica el autoconsumo y -~
sirve, maf, de amortiguador al conflicto mocial) (4). -

B8 necesario distinguir entre unos y otros, para definir

con mde precisidn sus carvacterfsticas.

Estap aclarsclones son 44iles pura definir el
cardcter del pervicio domént:co como rasgo que sc mantie
ne y adaptn en el modo capitalistn de produccién, a pe=~-

sar de que se originu en modos anteriores. Esta adapta-

cibén, lo ird convirtiendo cada ves wAs, en una actividad

con relaciones asalarindas ¢ incluso de explotacién.

En diversos modos de produccién encontramos nl

servicio doméstico como unu actividad realizada por per-

(4) 1Ibidem. P. 39-40.
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gonas ajenas a los nficleos familinres especificamente de

las clasen dominantes. Esta actividad coneiste c¢n la rea

lizaci6én de las labores necesarias al funcionamiento y —-—

mantenimiento de dichos ntcleos. Las relaciones antre ==

los que prestan el servicio y los que lo reciben se ha mo

dificado, de tal forma que corresponde al tipo de¢ relmcio

nes concretas dea omda caso, 0 ser lap que se establecen =

entre clases dominadas y dominantem: as{ esta actividad -
la realizaban durante el eaclavisamo eucluvos,kon el feuda

liemo siervoe, actuslments dentro del capitalismo, los —-

llamados *sirvientes®. Pensamos entonces que sl servicie.

doméstico es un elemento regagado que en el capitalismo =
ha sufrido modificaciones que le ha per-itidO'uobrovivir.’.
Como el pago del mervicio ha tomado cada vez més la forme
de malario, y en la éctualidad en los paises més avanza--
dos ha desaparecido como servicio individuasl que se pree-
ta dentro del hogar por umg persona ajena @ .61 pero que n
habita dentro del mismo, para irse convirtiendo en servi-
cio colectivo & través de empresan que organizan el cum-~~
plimiento de las mismas labores pero con el trabajo de —-
personal asalariadoc, podemos supemer que es un razgo ten-
diente a desaparecer dentro del capitalismo. En paines -~
como el nuestro al igual que otros rasgos a%rna-dos, B8O -

ha mnntenido e incluso parece haber tenido cierta recupe-

racién, despuée de una lento pero constante decrecimiento



como actividad que ocupa & un ntmero importaunte de paobla-

cién, empecialmente lujerea(s). El gque sean mujeres en ~

su gran mayoria las qus se dedican al servicio doméstico
se explica por varias rszones emtre otras: el papel mecun
dgrio que tradicionalmente se le anigna a sue ingresos en
le economia familiar, =i obsgrvawos que vl S.D. se carac-
‘ teriza por ios bajom ingresos asi como por la pocm: 0 nula
disponibilidad de tiempo likre oon que cuentan los que se
ocupan su ello, podremos explicexrmos, que un hombdre me —
pueda mantener su papel de “sostén familiar® realizando -~
esta actividad; on cambio lam mujeres como parte de um !!_
cleo familiar, 86lc aportam un ingresc complementario ¥~ ' 
pueden, en muchos casos por tr-f-r-. de solteras, perilq!i
cer mds tiempo 0 el dia completo en su lugar de trabajo.
Y por otra parte el hecho de que comunmente las labores -
domésticas sean realizadas por mujeres, al ser ésto una -
parte sustancial del papel que socinlmente se le asigna -
como inherente a su sexo, y se toman como una parte funda-
mental del “"entrenamiento® que deamde nifia recibe la mujer,
interpretdndolo finalmente como ®"capacidad inata®™ para =-

realizar mejor que 108 hombres todae las tareas del hogar.

Consideramos que en el momento actual y a lo —-
largo de todo el desarrollo capitalimta en México las ac-

tividades no capitalistas han servido como "un amortigua~

(5) Ver Cap. 4 p. 86.

i

o
3
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dor al conflicto social®, sl permitir la ocupacidn de - -

grandes sectores de la poblacién. No nos detendroemos en

eate punto ya que a lo largo de los capitulos I y ¥YI ne -
profundizard en el cardcter de 1lu poblacién Heubrantor —-

(superpoblacién relativa) y de lan funciones & importan-~-

cig de los sectores atrasados en ila economia mexicana.




1 MARCO TrOKICO

Lo~ Caracteristica fundamental del desarrollo onri-

talistn, es comc sBe Babe, la creaci®n de la pluavaify jor
parte de los trabajadores y la apropimcitn de la minme —-
por los duefios de los medios de produccién, la transforma
0ion de ésta en capital, y asi su reproduccién y amplia-——
ci6n constante basandose en la explotacidén de la fuerza -
de trabajo, para finelizar con la iendencis hacie la con-
centracién de capital. .0 sea que vl proceso total resul-
ta de 1la produccién de plusvalia, que Be revierte en capi
tal y cuando la concentracién ocurrs en un mercado que to
davia es de libre concurrencia, se identifica como acumu-
lacién ampliada del capital. Dos son las caracteristicas

fundasmentales que asume dichu concentraciodn:

\

a) Eatd limitada por el grad. de devarrollo de las fueg
zat productivas de acuerdo nl perfodo nistoérico de -
que 8e trate.

b)

Esta concentracib6n se dA cuundo se distribuye el ca-
pital social en munod de varios capitalistas que si-

tuandose en la misma rama se enfrentan para competir

en la realizacién de mercancians.

A partir de esmia conceniracién se inicia @l pro
ceso de centralizacién de capital que se d4 en un mercado

de libre concurrencia y fuera de astructuras coloniales.-




Con#slste en la expropiacién de unoes capitales por otrosm,-

pars rcunirse, en pocas manos, en grandes proporciones; -
teniendo como sustento anterior, la concentracién de capi

tal en muchas manos. Ambof procenos estdn precedidos por

una larga etapa histérica de acumulacién originaria. A =-
diferencin del proceso de concentraci6én el de centranliza-
cién no depende del grado de demarrolio de la riqueza ao-
cial, se d4 al interior de la nucién de que ase trate, pe-

ro también como una expansién del capital hacia . el exte-

rior, o sea que se expande en el morcado interior o nacig

nal y en el internacional.

Marx plantea que aon dom los mecanismos bésicos
que proeueven la centralizacifn capitnlista lo.- La li--
bre concurrencia en el mercadoe interno, visto como la com

petencia entre capitalistas, en la realizacién de las mer

cancias producidas; y 20.~ El cnédito que partiendo de -

su inicial pulverizacién se v4 uniendo y cobrando impor--—

tancia hasta convertirse en un mecanismo poderoso para la
acuaulacién ampliada.

2o Bl proceso de centralizacloén puede darse por di

ferentes vigs: ya 8ea por la asocineién de bapitale- ya -
forsacdos, por la anexién inciumo violenta de empresas, o

por ln via de competencia que lleva a la declinacidn de -
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empresas. Asumida como tendenciu histérica, lu iasc de -

centrelizacién -acelera - por medio del trzbajo colective
de los obreros agrupador en grundes conglowmeradon indas-—
triales~ la acumulacién de capital, ndemés "enplin y ace--
lers al mismo tiempo las8 traneforuuciones cperadav un la
composicién téenica del capital, permitiendo aumentar el

capital constante a costa del capital variable y reducien

do como es logico, la demanda relativa del trabajo“(s).

A partir de esta Gltima afirmacién noe acerca--

ao8 al planteamiento méAs especifico del tema en estudio.

Durante la fase de concentracién del capital en
un mercado interno de libre concurrencia, la acumulacién
ampliada descansa, todevia y de muners fundamental, en la

expansion de capital, pero ae inicin . cambio en cuanto

ul crecimiento de la compoBicidn orginiisn, en decir, ya =
no se uantlene 1a miomn en ¢l olmerc @ mont o oo capitales
y correlativamente al proletariaden. ; cada increacnto de
la acumulnc:isn de capital Be corrvnpoude un iasreresto de
la masa de chreros gl jruceBo de producelbn, pLro con un
incremento todnvie muyr en la voloraoidrn del capatal.

El oapitul sociml en aun

la suma de copitales individups

les que se encuentran dispersous.

La fase de centralizacion del capital nocinl --

(0)  Corlos Marx, El Capital Tome 1. FCE. pe H11.
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aparece cuando se da el trénsito de lm industria manufac-

turera a la maguinizada. El resorte de la acusmulacién am

pliada lo constituye ahora, la productividad del trabajo
social. Esta productividad s¢ logra cuando se altera ya

definitivamente la composicién orgdnica del capital. Ee

decir, que aunque hayma una mayor inversién estu se desti-

pa al capital constante (medios de produccién); “"...el =
grado social de productividad del trabajo se refleja en -
el volumen relativo de medios de produccién que el obrero
convierte en productos durante cierto tiempo y con la mig

ma tensién de la fuerza de trahajo"(v) .

Es entonces una alteracién que favorece el cre-
cimiento del capital constante y provoca una disminucién

relativa del capifal variable, Relativa por que no dismi

nuye la masa de obrerog sino que continus creciendo, pero
a un ritmo menor que el montc del capital total. En base
a lo anterior se puede docir que la tendencia de lap le--
yen de poblacién eon moditicandas, yn que hay una menor ab

sorcién de la oferta de la fuerza de trabajo, como un re-

sultado de la dieminucién relativa del capitul variabdle.

Siempre que permanezcn invarinble la COmMpOBi~ =

cién orgdnica del capitul, la acumulucioén ampliada del ca

Curiay Merxe QOp. Clt. pe S04,
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pital me corresponde con un incremento proporcional do lun

mapn de fuerze de trabajo. 4 lo inveraa siempre que lu -

acumulacion ampliada del capital social se opore unga Wmpe-
yor productividad de la fuerza de trabajo, asl comc con -
arreglo a una mayor y creciente composicién orghnica del

capital, que me encuentra centrnllzado, la demanda de tra
bajo disminuye o sea quem se 44 una disminucién relative
del capital variable y por tanto de la masa de trabajot--
»Eate descenso relativoe del capital variable... se revela
de otra parte, invirtiéndose los términos, como un creci-
miento absoluto constante de la poblaci6én obrera, mAs Ti-

pido que el capital variable o de los medios de ocupacién
que éste suministra'(a).

Bl crecimiento en espiru!l de la acumulacién de
capital basada en una mayeor componsicidn orgdnica de capi-
tal, yn en la fase de centralizncion, tiene también una -
correlacién social que cobru formn en la superpoblgeién -

relativa o ejército industrial

“dn regerva. Kuto es una -

tendencia por que el ritmo de acwrulnclion anpiiada no pre

senta un cardcter homogéneo cn todns lag ramae vy sectores
de la produccién.

A partir de la combinucitén de los mdltiples ran

(8) Ibidem. p. 533.
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gon de la acumulacién en diferentes ramae o sectores de -
lu producecién, de la tendencia hacia el incremento de la
composicién orgénica de capital, el crecimiento de la PXo
ducéividad de la masa de obreros umpleado§ y la centrali-
zacibn del capital, se concluye que "al producir la acumu
lacién de capital la poblacién obrera produce también en

proporciones cada vez mayores, los medios para su propio

sxceso relativo. BEs esta una ley de poblaciém peculiar -

del régimen de produccién capitaliata"(g).

3= A81 queda planteado como la supuerpoblacién rela

tiva eetd en razén directa con la acumulacién ampliada --

del capital, y dado un incremento creciente de la composi

cién orgdnica del capital. Y podemos decir entonces que,

la formacién del ejército industrial de reserva es un as~

pecto inherente al sistiema capitalieta.

En la fase de centralizacién encontramos un in-
cremento de la éoupoaicién orgdnica del capital y junto -
con sllo una mayor productividad de la fuerza de trabajo,
que Be consigue explotando més intensivamente al obrero,-
al incrementarse el uso de tecnologia més avanzada.

0 —

sea ligéndose a lo primero una usilizacién iayor de un ca
pital constante proporcién al capital variable., El inore

mento absoluto en capital constante impide entonces -dado

(9) Ibidem. p. 534.



que ne integra al proceso de trabajo en el sistema de mm-

quinarin- un margen menor de ocupacidén. "...estu propor-

cidn decreciente todavia tiende a modificarse en ol sent.

do de que, conforme crece la fuerza' productiva del tLruba-
Jo, el capital hace crecer su oferta de trabajo wmis rap.-

damente que Bu demanda de obreros»10)

El incremento de la productividad del trabajo -

es as{ una palanca que tiende a reducir la masa de obre--

ros empleados y & fijarla en limitewm medios y necesarios

conforme a la obtencién de la gananvia.

En las condiciones en quu el ejército indus~ --
trial de reserva es expreeién y Be origina del proceso de

acumulacién ampliada del capital, ¢1 mismo aparece como -

reguludor generali te lvs salurios: Vburanie loa perfodos
de eptancamiento y de prosperidac wedis, ¢ egército ine-
AuAtrls . fe repferva, elerce Dresiin uoa e v g Ero1to e e

obrero e¢n arctivo, y durante Iad frpoong

G superpreduceién
.
Y paroxismy pone un frenc a sue uxigunu;as"\l‘

De agqui que 1la ley de in oferta y demanda de --
trabajo no sea mAB quc una expresidn del comportamivnto -
del ejército induotrinl de reserva con arreglo a cuda ci=-

210; Ibidem. p. 538.
11 Ibidem. P. 4!
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0lo industrial del desarrollo capitulista. La operacién

du ¢sta ley natural de la produccién capitaliste estd tam
bién sujeta a condicicnamientos de tipo sindical y polfiti

cO que se expresan en la organizacién social y amplia del

proletariado industrial en general. El eindicato como ér

gano politico que busca regular y obtener mejores salarics
y condiciones de trabajo se d4 como una instancia que ==

amortigua y frena loe efectos de lap ofisis del capitalis

mo, sobre el proletariado.

4.~ Deepués de haber planteado ¢l origen de la super

poblacién relativa como propia e inherente al desarrollo

capitalista y especialmente en su fuse de centralizacién,
pasamos ahora & sintetizar los grupos sociales que la com.
forman., Tres son lae formas fundamentales que asume la -
superpoblacién relativa: flotante, latente e intermitente
(cabe aclarar que aunque no alecta enencisimente el plan-
teamionto, en lae dos traudccionen difercntes de "El Capi-
tal® que se conocen en México, lon términos de estos tres
tipos de superpoblacién varian: Pairn Hoces éstos sons Plo
tante, latente e intermitente, para Scaron son: fluctuan-

te, latente y estancada).

La superpoblacién flotantes (fluctuante) es el -
recultado de los procesos de absorcién y rechazoe periédi

con de ln poblacién por parte de la produoccién, especial-
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mente de los sectores mAs industriulizados que requieren -
de mano de obre joven gue resulta técnicamente indispensa-
ble dado el cardcter inteneivo de la explotacion de ln —~--

fuersa de trabejo que 1los caracteriun.

Enta poblacién joven demplezs & la que ya no lo
o8, de -lte’tipo de trabajo. Los obreros que mson dc-ocupg
dos forman la superpoblacién flotante que finalmente se vé
obligads & seguir-a- los capitales a donde estos emigran, -
pars lllt.neélo. aungue Ses por poco tiempo mds ocupados.-
Por esta necesidad de mano de obra joven y rechazo de la -
madure se d4 una contradiccién en el mercado de empleos es
pecialmente en las éreas estratégicas, por un lado falta -
de mano de obra (joven) © sea hay demanda y por el otro --
hay una oferta numéricamente excesiva (mudura) que sobrepa

sa dichas necesidades dichgs necesidades., jAunque actual--

mente hay matices eapecificos, dado ¢! glto crcecimiento de

manoc de obra Jjoven, en lao diversas drens econdmicas y en
las diferentes ronas.

La superpoblacién latente me origina en el cam—
po, cuando la sgriculiura se transforma sl verse sometida
al capital, en um proceso tecnificado que requiere menos -

mane ée odbra, que la agricultura realizada por los métodos

tradicionales. REsta pesblacién rechasada o que no es advsor

bida per la sgrioultura saigra o estd en vias de hacerleo y
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se mantiene en un constante proceso de pauperisacion.

En el caso de la superpodblacién intermitente - -
(estancada) se habla de una poblacién que ®e encuentra ocu
pada, ya sea por cortos periodos de tiempo, 0 mAS 0 menos
permanentes, pero realisando actividades que les proporeie

nan, a pesar de tradbajar una Jjornade mayor que la media, =

salarios por debajo del mismo. BRs una poblaciém indispen-

sable para algunas ramas de la produccién que no estd ai -
al nivel medio de avance tecnolégico del pais o regibn, -
que incluso estAn en franca decadencia o Que permanecen em

actividad por tiempoe cortos 0 indefinidos.

Pinalmente existe una cuartea fracaién gque se can.
forma de tres grupos mds que se caracterizan por estar en
la esfera del pauperisl?- Dejando a un ledo el lumpen pre
letariado estos grupos son:

a) Personas capacitadas para el trabajo.

b) Huérfanos e hijos de indigentes.

o) Personas degradadas, incapaces para trabajars ancig-

nos enfermos e 1nvl11¢ou“2).

81 tratamos de llegar a una caracterisacién de -
los individuos © grupos que estdn dentro del ejército in-——

(12) 1bidem. p. 545,
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dustrial de reserva, encontraremos que en realidad se {iru-
ta de categoriae abiertas en el sentido femporal ya gue un
mismo individuo puede considerarse dentro de un tipo uw - -
otro de superpoblacién en diversoe tiempos de ecuerdo al -
desarrollo de su vida activa 0 inactiva.

Por ejemplo un -
individuo puede conaiderarse, por ou origen rural y eu con

dicién de expulsado de las actividades sgricelas, como par
te de la superpoblacidén latente, posteriormente migrar e -
integrarse por algin tiempo a las actividades industriales

(juventud) y al ser deeplazado después (madurez) formanda

parte de 1la poblacién flotante. Podria per igualmente, de

origen rural (latente) y pasar dentro de la zona urbana a
la categoria de superpoblacidén intermitente (estancada). -
Esto nos lleva a dar, a través de alguna® consideraciones,
una visién mds general del fendmeno que se observa en los
divernos grupoa de superpoblacién relativa que pasan de --

wno a otro tipo de acuerdo con sun nocesidades individug—-
les de subsiatir.

Bl punto central de lo nnterior, s al de la mi-

gracioén. Esta se d4 en varios eBontidos entre nonas urba—-

nas y rurales: la poblacion campesina de acuerdo al alcan-
oe tecnolégico que e haya logrado o a la rentahilidad de.l
ocapital, se ve afectada principalmente por la tendencia ég

rivada de la oxpans;dn de la acumulacioén ampliada de capi~
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tal en la agricultura que expulsa més masa de trabajo del
que reclama con cada incremento de capital, originando la

superpoblacidn (latente) que paaa a engrosar por migraciém,

en la ciudad, a la poblacién flotante. Dicho de otra mamne

ra ol fenémeno de la migracién gampo~-ciuded socialmente me
oconforma por la fraccidn del ejéroito industrial de reser~

va que 8¢ OGrigina en el campo y se desplaxza hacia los cemr

tros indumtriales y manufmctureros urbanos.

Un segundo tipo de migracién es el de campo-cam=-
po, que e8 resultado de la misma sccidén del capital en las
gonas agricolas, s6lo que parte de esta superpoblacién le-

tente ve: de una zona a otra bSuscando ocuparse en las labo-

res agricolas diversas. Las corrientes migratorias de ea-

te tipo se 44 de nonas atrasadas a zonas avansadss ys ses
fuera o dentro de la rogidn 0 pafis de origen.

Por Gltimo

ee d& migracién enire ronas urhanas. Como ya quedé especi

ficado al describir a la superpoblacién flotante, lae in—-
dustrias expulsan constantemente a la manc de obra que no:
corresponde a sus necesidades técnicas y la empuja a se- -
guir al capital a otras zonas de desarrollo. O sea que, -
la superpoblacién intermitente puede ir de una zona indus-
trial a otra de acuerdo & las mecesidades del capital, o =
pasae: & la inactividad en determinado momeswo por las necesi

dades técniocas del miemo qQue antes requeria de su fuersa -
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de trabajo. Por ¢jemplo una industria de baja Productivi-

dad puede transformarse por nuevas inversiones y no reque-

rir entonces del mismo nfmero de obreros.

Se— Nos parece conveniente deternos en las afirmacio

nes anteriores con el propdsito de destacar ulgunae de las
conatantes que caract
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erizen a la formacién de la superpo-=
blacién relativa. Esto ayuda & situar con mé&s claridad el

origen de la mayoria de lam mujeres ocupadas en el servi--
cio doméstico, como parte de la poblacién que no es ocupa=
da en el campo al darse el avance capitalistn en el mismog
a) La relacién existente entre la ucumulacién ampliamda y
formacién de la superpoblacidn rolativa. El origen -
de la superpoblacién relativa renide en el incremento
de la composicién orgénica del capital, incremento --
que coincide y caracteriza a la fase de centraliza- -
cidn as! como el trdnsito de produccién munufacturers

a propiamente induBtrial. Aunque conviene aclarar --

que en nuestros diae hay otros muchos determinantes -
que influyen en el constante incremento de ésta. Tal
relacién aunque es de cawsalidad no se reduce R una -~

relacién simple y lineal de causa~efecto.

Esto oe deduce de lap pdginan anteriores en don-
de ®e explica como la superpoblacién relativa aunque

oe A4 en base a la acumulacién amplianda del capital =
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o)

d)

)
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tanbién es causa y regulador estructural del movimien
to general de los salarios y a la vez, por tanto, del

inoremento de la acumulacién.

Dada la tendencia inherente del capitalismo a decarro
llarse en base a una mayor composicién orgénica y téc

nica, el fenéueno de superpoblaoién relativa, es, ade

ads de estructural, constante.

La condicién que guarda la superpoblacién relativa ea
el dessrrollo capitalista asi como su funcién de regu
lador de los salarios y por tanto de la acumulacién -
es independiente de su magnitud relativa. Ee condi--
cién suficiente que exista para cumplir con lo ante--
rior. O sea gue este tipo de poblacién influye siem-

pre en alguna medida en la tendencia a mantener bajos
los salarios.

8i partimos de que las fracciones de la superpoblaciém
relativa esidn formadas por obreros potencialmente pro
ductivos peroc que por las condicionee ya comentadas -
del deearrollo capitalista, no son integrados al pro-
ceso de produccién, podemos concluir que estos obre--
roe estdn prestos a ser ocupados en cada periodo de -~

auge general o mectorial del capital.

Como ya ssfialomos, la formwacioén de ejército indus- --

trial de reserva cobra expresiodn sociml a través del
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la afirmacién anterior ses el carfcter eriruct
constante y noecesarze dsl eléreito indusirisg

en y para 1 deesrrili.
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fenémeno de la migracién. Ke decir, el fenémeno mi-~

gracién interna y externa (dentro y fuera del mercado
de trabajo nacional), es una ceracteristica espeaifi-
ca de la acumulscién empliada del capital que se veri

fica al interior del mector agricola especialmente.

ke ecumulacidén ampliada. y la centralisacién del eupt-
tal social comillevan em su desarrollo una contradic——
oién por demés importante para nuestro tems de estu--
die y eg 1la que se di entre "ol crecimiento absoluto

constante de la poblacién obrera y el lento incremen-—
to del capital variable o el de loc medios de ocupa--
ci6n que éste euministra®. Es justamente en esta con
tradiccidén en la que encontramos la poeibilidad teéri
ca de que una porcidén del ejército industrial de re--
serva se vuelque hacig ocupaciones n¢ productivas, y,

espucialmente a actividades socinl y econdiicamente -

innecesarias.

L¢ que debe quedar clare jmin

. comprensiin de
rlwinte = -

yagervg -~
suitalistu.

Cuando se dice que una poreidn del ejfarciin ip-.

dustrial de reserva s8¢ vueleva hacia actividades improducty:



vas #¢ trata de una derivacidén que se hace por exclusién.-
Esto quiere deéir que puesto que el ejército indumtrial de
reuofvu se constituye por obreros pot encialmente producti-
vos se entiende que cualquisra que sea la magnitud de agus
lla porciém que se ocupe eventual © permanentemente, lo ha

réd en actividades improductivas, misgae que imcluso pueden

ser socialmente innecesarias. Pero atn en loes periddos de

auge ompitalista no se excluye el hecho de que parte de la
poblacién del E.I.R.. se ocupe en dichas actividades por la

sencilla razén de que ningdn auge capitanlista conoce el -~

pleno empleo, Cusndo se mpunta que se trata de activide--—

des improductivas y socialsente innecesariss, ae piensa em
ccupacicnes diversas e inespsradas a las que la desocups--—

cién y franco pauperismo de cierta porcién del E.I.R. imdu

cen. Estas ocupsciones generalmente mo implican una rela-

cién de trabajo amalarigdo. REjemplo de este tipo de aoti-
vidades sons el limpiabotas, los voceadores, los vendede-
res ambulantes urbanos, en muchas ocasiones de origen indi
gena, los que venden frutas © cualquier tipo de articulos.
8¢ oaracterigan por no representar tiempo de trabajo mo- -
cialmente necesario para satisfacer las condiciones norma-

les de reproduccién que exige la eaintencis del régimen ce

pitalista. De cualquier manera realizandv estas activida-

des sobrevive una porcidén importante del ¥.l.R. El cardc-

ter improductive que tienen reside en su manera particular
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de mahifestaree; no personifican ninguna relacién entre ca
pitnl-trabajo. Es decir el tiempo de trabajo asi desempe-

findo no es el resultado de la transmutacién previa del tra

bajo en componente del capitel-dinero. Por esto mismo es

que en talea casos no 8¢ puede hablar ni utilisar el con--

cepto de fuorxa de trabajo.

Los ejemplos anteriores los introducimos para —-
dar una idea general de como la contradiccién existente en
tre "el crecimiento nbsoiuto conntante de la poblacién - ~
obrera y el lento incremento del capital varintle y los me
dios de ocupacién que éste suministra®, se ponec de mani- -

fiesto ert'estas actividades y quienes lap desempefian for--

man parte del E.I.R.

Las constantes cue wse }

han vaantenco on este pun~
10 (%), nos acercan un poco mAs o cuestionce figuiene~
tee: caracterintican de. trabuto dowe tico tongsaorado Co-
mo actividad especitica, onlificneior del wisms oostro del

marco centrii que es el eletemu ecundmi~cy y Bu tendencis

previsible en éste. Sin embargo, penommor que untes de -
abordar tales puntos ¢n 1os miswmos términos ted: .con que -

hemos vanido utilizando, resultc necennrio plantear hrove.

mente alyuna® referenciud bAsicas acercn de law 1

SR SINE O ST
trabajo productivo y trabejo dmproductive.
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6.~ Las categorias trabajo productivo y trabajo im--

productivo constituyen un par complementario solamente com

mrensible al interior de la teoria de la acumulacién. Pa-

ra esbozar esta afirmacién nos parece pertinente definir ~

por separadc las dos categorias.

A propboito de la primera Marx dice "Dentro del
capitalismo sflo es productivo el obrero que produce plus-

valia para el capitaliutnlo que trabaja para hacer renta--
ble el capital'(l3).

De acuerdo a esto podemos decir que trabnjo pro-

~urtivo presupone las siguientes condiciones bdsicro: el -~
: el Adinere no como ezuivalente senvrgl 81510 coms oRLI~
tel 1o que gignifica, o trearcoro s u irubnjo y este
nemo compounente del enprtuai-dinro

Li uno de JIa ftuerza de vrabago comne v iovygador
directo del capirtal~dinero airao2ial

Sup e ael que ol trans
formarse enh componcente del z2apital 1o veloviza ¢ orbty e =
traduce en ancroemento. 2on respectoc n lp @ltime ourte de
la definicién {"gque trabnje y hace rentabiio el caotetnd

nos parece que su explicncldn se extiende o cirertos teana.

Job que se reamlizan en low procesos de circulacion.

OG-

(13) Carlos Marx. Op. Cit. p. 426,



crotamente pensamos en el capital comercial que se invier-
te para la realigacién de las mercancias y que reguiere ~-

fuerza de trmbajo (obreros productivos) que le permite (al
capital) apropiarse de una parte de la ganancia media que

se crea en los procesaos productivos a travéa de la circula
cidn.

La burguesfa tanto industrial como agricola y ce

mercial se complementan y hacer. sum inversiones para apre

piarse, unos y otros de més dinero.

la diferencia entre el capital industrial y el -

capital comercial es que el primero-ean el %.P.C.- es el ——

fundamento para que el segundo se apropie de parte de la -

ganancia media. El obrero ocupado y que forma parte del -

ocapital industrial es productivo por queé valoriga el capi~
tal directamente, valorizacién que cobru la torma de ganan

cia en general. El obrero ocupado por ¢! capital comer- -

cial es también productivo por gue permite, con su trabajo,

que la fraccién burguosa comercial se apropie de una parte

de la ganancis total. La relacién que guardan los obreroas

con loe dos tipos de capital @8 atieapre unu relacién de --
trabajo asalariado; dado lo anterior ne¢ entlende que no aea
e) cardacter concreto del trabuajo, ni «l producto qQue arro-
i# o no, lop jjue deben tomarso en cuonia purn deslindar ei

el t«rhujo es o no productivo.



Por otra parte, la diferencia entre trabajo pro-
ductive y trabajo mo productivo pensamoe que reside en lo
siguiente: el primero es tal, siempre que el trabajo se in
tercambie por salario y que este salario forme parte del =~
capital-dinero, que 8u funcién sea ia de valorizar dicho -

capital y que posibilite entonces in reconversién de la —

plusvaltia que se obtiene en el proceso de valorizacién del

capital. En cambio el trabajo improductivo es tal siempre

que se intercambie por una renta, en este caso lo que el -

demandante compra 8on los Bervicios del asnlariado més ne

fuerza de trabajo. Esta forma de intercambio se dd4 entre

valores de uso y ne entre valores de cambio. Asl pués el

que presta el servicio no valoriza ol dinercv invertido y -

i3ueza y no la e
cupéra puesto gque el Bervidor no lus voior:igu.

el que lo compra abélo consume 8U pPropit I

Entre este
tipo de trabajadores Marx incluye Los *Menianl Servants® -—-
que son; "desde el trabajo para el consumo personal, coci-

nar, comer, jardineria, etc. Hantu in clspide toda 1lm cla

se de improductivos; funeionarion pfinlices, médicos, aboga
dos, intelectuales, etc.®t1#),

To= Para llegar a puntunlizar mds concretamente al -

trobajo doméstico asalariado haremos algunas reflexiones -

noerca de este servicio en general, tanto si el mismo lo -

{14) Carlos Marx, Elementes Fumdamentales de La Critica
a¢ ln boonomim Polf{tica. P. 428,



realizan miembros del nticleo familiar, como Bi lo ejecutan

peraonge ajenas a ¢l.. En ambos camon el punto de referen—

cia inicial 1o constituye la unidad familiar.

Se puede calificur al servicio doméntico cowo um

trebejo improductive ya due su raproduccidn depends d# la

percepcién de un ingreso (amlario, sueldo, ganancia) que -

se croa al exterior del mismo nGcleo famidiar; ya sea que
el trabajo doméstico lo realice la madre de la familia o -

una mujer contratada para tal efecto. Es decir que la for

ma en que Be realicen las actividades del mervicio adomésii

co, que son lao terdientes a propiciar materialmente la re
produceién fisica y bioldgica de Lla familia y por lo tanto

de las clases y capas sociules, depente de que eximta den-
tro de la familie cierto ingrevo. Asf parte de la ganen--—

cia que el cuprtaligta destinag n uu propio sonsuso, como -

el salario gue percibe ¢l proictnrinde o el poalorindo en

genural son lon que propician in reproducecién zconbmica ==

del trabajo doméstico.

Ye aqui en adelnnte haremos algunue reflexiones
que derivan de todos log puntos tratandos c¢n eunte capitulo

para curacterizar mGs concretamcnte nl! vervicao doméstico
asalariado.

Dada la coniradiceioén permanente que ecaracteriza
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al proceso general de la acumulacién empliada de capital,-
que so pone de manifiesto entre el crecimiento abnoluto ~-
constante de la poblacién y el lente incremento dual capie-
tal variable o sea de la ocupacidén que el primerov trae con

gigo, se¢ propicia el crecimiento ncolerado de¢ la superpos—

bvlacidén relativa. Parto de estp nuperpoblaciotn se dedice

n actividades por exclumién y qus incluso pueden ser 8o~ =

cislmente actividudeg innecesarins.

De lo anterior se Bigue la niirmae)on de que: la
poblacibn ceoupada en los pervicion dourfciicor (asalariados)

forme parte del cjéreite iadustrial de reserva. Mée espe-

) {1t
cificamente por ou origen rural’ 2} rane

y e la puperpa-—
blaciébn llamada lntente, pero nl ingrenns o luo wonag urba

nas y sl integrarge g actividades cuyan carocteristicas --
sons jornade de Lraunjo wayor a lno jornada mesia, salario
cor debryo del winimo, rverepulas en cunnto o opun condici 0.
nea laboraleo; papa a foranr yarte de la superpublacyén jB
termitente {estuncada).

Ya que Lo roblacidédn ocupnde en €l servicio dumés

tico forme parte del ejgérerto induntrial de roncerva es por
definiei6n potencialmente productiva. Ente 6ltime nos lle

va A penear que ain los servicion doméntiicon pusden devee-

nir en sl régimen de produceion capitulista en unn "uctivi

(1%) Leff, Gloriay Algunae Caracterinticas de in

Zmpleu-—
dos Doméoticas... Teais FCPS, UNAM 1974. p. 101,
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dad que haga rentable al capital*. B8iempre que esto flti-

mo ocurre, el servicio doméstico tal y como lo realizen mu
jeres ajenas al nficleo familiar, trasciende este dmbito y
pasa a cobrar la forma de trabajo socialmente necesario.

8.~ Carmcterizacién de la Ubicacién de Clase de la -

Empleada Domémtica.

En este apartado del trabujo nos proponemos dar

algunos elementos generales para 1n ubicacibtn de la clase
de la E.D.

En tanto gque al Bervicio doméstico se le define
como una actividad o trabzjo improductivo, esta misma cla-
gificacién econdémica conlleva el problemn de saber como se
raproduce la relacién de trabajo asalarindo entre el que -

contrata el servicio y el que lo presta.

Como se sabe en ¢l régimen de producciotn capita-
lista la reproduccién econbmico-sociul de lag cluses €8 ——

consustanrcial al proceso du produccioétn y de valorizacién -

del capital. a8l mismo nungue i reproduceién de algunos

egtraton ¥ capnt pretsles B0 oTes mingen excaedtonte {pluesvy
ia) en o) peo deouu brabe o, ARG 0 dgnenan do In alepe-
aron de une pluovalin gue o0 abbicne dei

proecepo genernl -




de produccién y valorizacion del capital social. En este

procesa. d¢ produccién y valorizacién del cepital dos son -
las categorias econémicas por lae gue materizlmente pe re—

producen las clases Sociales; salario y plusvalfas. Esta -

breve exposicién esjuemdtioa noe permite ahora, sdentrar--

noa al problema de la clasificaci6n econdwicm del trabajo
doméstico.

El servicio doméstico es improductivo fundamen--

talmente por dos razones: L) Porque la reproduccién econd

mica de la relacién de trabajJo asslunriado existente entre

el patro6n contratante y la E.D. ae deriva y depende de una

fuente exterior de epta actividad, Eseta fuente econfmica

puede ser el snlaric o la gunancia. Asl pues, selario, ==

pueldo o ganacim no 86lo permiten ln reproduccaén social y

econdémicr de la familia contratants sino que también invo-

lucra, eén un wnismo acto, la reproduccién del trabajo o ser

vicio doméntico. Por eptn razoém

08 que 2) la relacio6n de
trabujo asalariadoe que existe vntre ¢! que contrata el ser

vicio doméstico y el @ la que io uporte es nolmmente un tJ

pico intercnmbio de vaioren de uue, y vaiorus gque (dinero-
RErviclo) oe adguleren & fo uolbume:n diricetnatente parg {1~
ner personslers

En otre sentido frmbiin ve pucas iaferie g0 jo e
anterior que in fB.bo purienete an Ldrmines puramaente econod
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mico# u la amplia masa de la clase sociml de improductivos.

Sin ewbargo parafraseandc a Marx se npuede decir que, asi -

com0 no todo msalariado es trabajador productivo, no todo

asalariando improductivo pertenece s la misma clase do los
explotados.

La relacién de axplotncién entre clases Bocinles

presupone sienpre, al término del proceso de produccién y

de valorizacibn del capitul la apropiucién privada del ex-~

cedente o plusvalia. Eata apropincién de escedente oBtd -~

ausente en l1la relaciétn de trabajo asularindo existente en-

tre patrén-empleada doméotica tal y como ya argumentamos -

mAB arriba. En cambio, hay unu identldad entre trabajador

productivo y agquel que no lo es tul como la k.D., que se -

resume en la pertenencia y apropiancién -respectivamente- =

de la fuerza de trabzjo ¥ del servic:o del ohrero; en este
caso pertenencia uv o B.l. ¥y aprupiucion de parie del que
contrvitia.  Ambos, fuerzt de Lrabe o e pervicio peaesn e ser
componentes ael diners o Do de nus pmooniidraes fondemen-

taleB: en un caso comt ceapital dinere v oen otro, simplenen

te como equivalenie genersl © valor o ubo.

En los dos ca

s08, el dinero aparcce BICIPIE NOMO

in condicidn que posl-
bilite la subordinncidn de un grupo nocinl hucin oLTo que
lo posee. Pero lu poseniOn privadn del dinero-hién sen co

MmO Giempre equivelente general ocupsne wsenpre uwnn relacion

de nubordinmordn social, enta vubordianeidn no viempre ae
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trasmuta en apropiacién privada de un excedente o plusvp--

lia. Con esto GlLtimo lo gue queremom decir €8 que eén el -

régimen de produccidn capitalista y en otros anteriores a
éste, el cancepto econémico de explotacidén no puede apli--
carse en la caracterizacién de la relacidén de trabajo asa-

lariado que existe entre E.D. ¥y patrén. Nos parece on cam

bio que se puede utilizur el concepto de subordinacién, --
sencillamente por que tul término permite distinguir en el

modo de producciébn capitaliste Dos tipos de subordinscién
econbmica:

AQEL QUE sf se traduce finnimente on is cream-
cién de un excedente o piusvalis (y por esto mismo aparece
comG lg condicién previa gue 8e alcanzn en la relucidén de

propiedad-privada que mantiene la clase turguesa

sobre el
conjuntec de los medios we produccién y rigueza): Yy otra -~
que no se tracuce, en craacién de pluavalis 8inc gue sim-—-

plemente en La aproninc:dr e oun oo 2

ool trabajo ajenc -

Loconsratanta ant et cann dy e famaiiel. De esto tar-
bign fuede olars U el Conconto e Niord s

sukordinacion econdami~
co @ oun comptmente conveptunl de P onateensia econdmicy -
wayiolom:On, 27ampsre que sa eobe cpao ld acporolnacidn ses
una condiesdn pruvia derivadn del uwsoe del dinero coumo cap:
tni. En el eapo en que el dinero oo utilice como valor de
uye purn apropiarfe de

otro valor dg uooe tisl como en el -~

gervicio domfnrtieo Ia subordinueldrn en nimplemente ln sub-

ordinaclon de un Frupos social hactn olre grupu noctnl.
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Las connotaciones ideolégicae que puedn tener este tipo de

subordinacién corresponde también a las condiciones parti-

culares de cada caso. Estas connotacionece ideoldégicas pre

sentes entre E.D. y patrén son las que expondremos mas ade
lante.

Ahora bién, el que la reproducecién social y eco-
némica del servicio doméstico dependu de otras fuentes ex-
ternas e esta misma actividad no 86lo define a la E.D. co-~
mo trabajador improductivo, sino que tnmhbi4rn coloca a di--

cha actividad y ul sujeto que ln ausewmperz on una situa- -

cién transitoria y ambiguas

En términos econémicos, vl Bervicic doméstico es
transitorio por cuanto el conjunto du actividades de que -

pe conformn puede Bur objete ¥y medlo pars jue el capital -
se ineramente. ko dechlt, como ge sobo ¢ capltal tiende a
amplinr y ocrear naevas ramas de dipveres G,

£l que el capi
tal penetre on ramnn preczistestie -inl como el servicia do

méatico~ no 8élo tranaforma el cerdctaer sivlaco, domdéiatico

vy famiiiar de dicha actividad, sint que sdemdn establece -

Inp condicivnen para el puso del Eule 2ong trabaipdor o~
productivo n travajatdor prodactive, vy ros Ltento haceia unn
nueva reineion, dgque vae o de ln subordineg o Sn ono i explotaoidé
proepiamente dichn.
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Le posicién de clase de la E.D. resulta ambigun
por la ausencie del componente polf{tico, componente que en

las condiciones de trabajo aislado, disperso e indepondiog

te resulta dificil que ee desarrolle. Evidentemente que -

la explicacién de tal ausencia se supedita a las condicio-

nes particulares de cade pais. Por ejemplo excesiva ofer-

ta de trabajo, atraso ideoléyico de ln poblacién gue se --
ocupa de talee actividades, atraso cultural, etc. Por su
origen la E.D. procede de la aapiia masa de proletarios --

sgricolas con o sin tlerra de reciente proletarimacién. -
Es claroc por ello que la E.D. puedc uvicarae por su origen
como pertenenciente a la potlacidn du obreros agricolas. -

Poblacién que como apuntamos con anterioridad forma parte,

junto con los campesinog sin tierra, de la sobrepoblacién
latente.



3T

1I MARCO NACIONAL.

En el estudio del tema se hizo necesario ubicar

al grupo social de que Be trata en un contexto nacional e

histérico. Ea por esto gque aunque brovemente se tratarén

de hacer algunane anotaciones imporiunien de ln situacién «

general del pais, con la intencién de lvcalizar dentro de

los diversos grupoa sociales a lap mujeres del gervicio —-
doméstico.

En México el deparrollo cecuntmico, politico y 80

cial ha sido determinadc por la dependencia con respecto a

diferentes paises desde in colonin.

Tiene, andemds como to
doe los paises dependientes un crecikientc desigual acen--
tuado, tarpto s nivel te

CLABER COMG: T, ONk L.

8w historia ha 8100 por tnnto resultado de co~- =

rrientus externas ¢ internus a la vez. (O mea que por su -

cardcter de pals “independiente® dende nuce 168 afion y a

la voz dependiente econfmicamente de¢ las inversionen ex-

tranjeras y de los impulsos yue eniny le han dado o esu de-
sarrollo, Wéxico ha crecido con curacterintican propins, -
pero dotern:inads fanalmente, por o inveorstdén cconbmica ex

tranjera, en unn eatrcutura mundinl.,

Y yn que es ol siste
an capitnlista el que hu manienido sy bepomoni{n o 1o largo



du tres piglos en el mundo, podemos decir que en México es
tdn dadas 1las condiciones del crecimiento capitaliasta des~
de elmismo momento en que se dieron a nivel mundial.

Ha—
br4 @in embargo que aclarar como en’los diversos tiempos y

formas que fue tomando en el pais, el mistemn capitalista
ha sido matizado por sus propias carmocterigticas. Existe
entonces una interrelacién de los factores internos y ex—-

ternos. En la época colonial se¢ puedo decir que México re

¢ibié durante los tres siglos de dominacion espafioln, cier
tas caracteristicas que marcaron su desarrollo posteriore=
Por ejemplo, la importancia econémica y politica que adgui
rié durante la colonia aml interior del resto del imperio -
eepafiol en su papel de productor

de materiun primas le di6

una relucidén especial con Espelsn y& 1ue Setic dependis en -
gran medida de le explotacidén cle seg suionias. Bin embar-
FO BBLO L0 ayeil Bl nvence de iy
México, yn quce pare defenderee de in notencialidad de desu

rrollo de los territorios conguioinoun, In Ketropoli mantu

vo su heweponin como tranoforuwadura de gnterias primas.

Otran épouen Gue muilizé cupecinimante ol desarro=-—
1lo de Méxaco fue 1p Hovoluverdn que anrced nl iniecio del o
pltalisns propilamente dicho.  Lun uuosvan relpeiones de yro
duce1on que purgen dnn o la esiructura socind, poidticu y
econdbmica delimitaciones particulares. e acuerdo con En;

rique Semo desde bhnce BO mnve las relnciones de produccio6n



que se dan en el pais son de carfcter propiamente capita-~
liota, yn que estdn fundada® en la propiedud privada y en

1l explotacidén del trabajo asalariado. Estas rcluciones -

son a la vez resuliado de lss que existen ¢n el nistema ca
pitalista mundial.

A lo largo de este capitulo haremos algunas ano-
tacicnes acerca de los tres especton fundamentales de la =
estructura del pais en el momento uctual(lﬁ).
1.~ Exieten en el pals Bectouree atrupndos en las tres
remas de la economia 4@m1!ngriculturn, industrin y servi--

cios)

Estos sectores atrasadog tienen importancia por

que se ocupan en ellos# unu gran purte de lo poblacidn, aun

que BuU peso econdmico en bnjo,

En cuanto al Areu ngricola podemon decir que ln
gran mayoria de la poblacitn vive c¢n el pauperismo ya sea

por la baja productividad de¢ sus unidndes o por la falta -

de tierra. En este sector se dA unn slarmante desocupa- -

¢ién y subocupacién, entre otras razones por lu concentra-

(16) fTomando como referencin las que propone Enrigue Se-
mo en: "“Tres aspecton de ln Emtructuracion Beonbwmi-

ca del México pctunl®, Historia y Soclednd No. 1. =
Mézico, 1974.
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0ién de tierra en pocas manoe, el poco interés de los capi

talistas para invertir y la desproporcién de la distribu—-

cién de los recursos entre la poblacién.

La distribucién de la tierra y los recursos des~
termina una estructurw de la poblncién agricolm para 1370
del 624 de jornaleros, aélo un 6% de axplotadorea, 24% de

trabajadores por su cuenta y un 7% de trabejadores familim

ree. Esto nos dd una idea de como lu mayor parte de la po

blacién del campo permanece en €l y ne vé forzada a ecupar

pe comoO obrero mgricola, bién sea ponandor o no de tierra.

En el V censo agricola, gunudero y ejidal pode--

mog8 observar como 8e distribuye la tierra y cémo las més -

productivas quedan en manos de los menun. Los Biguientes

se cenetaron 1,020,016 unidades
con una superficie de 139,868,191.3% Hu. que eatdn dividi--

datos ilustran 1o anterior:

das en dos tipos de propiedad, una la privadoc y otra la --

ejidal y comunal. Yara la propiedad privada se cenBaron -

997,324 unidades con una superficie de 70,144,089 Hs., 0 —-

sea mds del 50% de la superficie total. ¥Para la propiedad

ejidal y comunal se censaron 22,692 unidades con una pobla

cidn de 2,182,970 que poseen un poco menor del B0% - - - -
(69,724,102.2 Hs.).
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Para darse cuenta mds clara de esta concentraciém
vastn indicar que lo sBuperficie de¢ riego se distribuye en

39,040 unidndes de propiedad privada y que en su conjunto

tenian 1,822,790 hs. En cambio, 1,093,986 ejidatarios reu

nidos en 11,372 unidades produciivas poseimn en esa @poca
1,760,236 ha.

. L

Como resultado de este y otros muchon problemas,
encontramos que la mayor parte de Lla poblaciétn gque depende
de 1las nctividades rurales -agricultura, pannderia, Bilvi-
cultura, pesca y caza- oe¢ cncuenirn en pitunnién desespera

da que se agrava cada dfa. Tan sélo para 19474 habla - ~ -

5,103,519 personus ocupntus en este gector, 4,279,895 de~—
clararon ingresos y éstos eran reaimente insuficientes, ei
tomamos en cuenta, ademic, que todn una fumilia depende de

ellos. Beghn el cense, 4,089,645 perbunsas ottenipsn menos

dg LG perse pelrun ey TR ored cntendan entre 500 5 40
PEBOH pentun e, Habris o vac Drecogconoee eubntan Ao eoatnne
A U LGMG peg s unas T wlon SOOIt o

con o cul fuailian se

lag actividades priwnring? ,CuAntos e tratlndaron 6 olrag

sectores ocupasdos plenumente o como oubemplendon?,

S¢ puede obuervar entonces céwo el sector prima-
rio no es c¢npuz de mantencr ocupadu n ln poblacién que se

origina en 4l; lo que provoca una conntantie migracién ho--

cin lap ciududes, en donde tampoces exicte una capacidad -~
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roial de absorcién de mano de obra.

El fenémeno de utilizacién de nuevas técnicas ~-

tanto en el campo como en la indumtiria, es otra causa de -

desempleo. Los datos acerca de la utilizacién de 1a maqui

naria en el campo especialmente on ¢ultivo altamente comer
cianles, hace penear en una constante expulsién de mano de

obra "En total entre 1940 y 1960, crece el valor de la ma-

quinaris agricola 7.5 vecea. Al mismo tiempo crece el pro

ducto agricola 3.2 veces y la PEA. ayricols sélo en un - -
60%(17). El resultado es8 una deSocupncién reulmente grave

(el 68.8% panra el aifo de 1970, de in FEA. del Bector agri-

cola). Para ilustrar lo anterior,

bnete decir nue la im--

portancia de la FrA. en la agriculiurs con respecto al to-
tal, ha ido de 58.30% en 1950 &l ¥f..62% en o1 afio de 1976
¥y aque 1lp taen de 1ncrementc demogratico

e lan zonaer rura-
ten fue da J.9%,

En cuanie o su imporiancia comn Ares de nroduc-e
cién continfa en la wnctualidng e! proviema de su ireficien
cia, pubu mientras exiote un sector avanzado dedicado a ~—-
lov cultivon de exportacién que utilizu poca mano de obra
Yy que estd financiado en algunan connioncn bor capital ex-
tranjero (fundamentalments norteamuricano), hay unn gran -
(17)

Salomén Eckontein, El Marco Macroeconémico del Pro=-
blemn agrario. Mexlcano. jAg . 200,
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cantidad de zanas gque cultivan con baja inversién de ocapi-
. $al, tecnologia atrasada y poco insumos, mismos que se pus

den llamar la base alimenticia del paim o sea los produc--

t08 de consumo mtemo(m). El que ¢l dinamismo total del

‘ssctor sea reducido, la distribucién de las inversiones w=-
sea desproporcionada en extremo, de acuerdo a cultivos y - -
SOneS, Mo mos puede llievar & pensar en que se trate de una
drea qus no estd dentro del sispema propiamente capitalis—
ta, por el contrario la relscién que guards ¢l sector atra
sado esté dada por los mecanismos de precios y ademde por-
/que reproduce el procesc de acumulacién y mantiene en cons

tante crecimiento al sector latente de la superpoblacién -
relativa.

B cuanto al sector industrial, también eacontra

mes que existe un gran ntmero de unidades de producciém emn
los liamados sectores atrasados, qQue me caracterizan por -

utilizar wn reducido capital y poca ¢ nula mano de obra --

asalariada. Aol vemos que para 1965 un poco més de la mi~-

{(18) *La produccién agricola en 1977 sigué siendo de los
*“ousllos de botella® més importantes, pués su pro--~
ducoilén real apenas fue ligeraumente superior en 1%
a la de 1976, ¥y muy inferior al crecimiento de la -
poblacién que fue de 3.5%, con 1o que no fue capaz
de proveer de granos bdsicos que se importaron en -
grandes cantidades: 1 millén 419 mil toneladas de¢ -~

sais, 703 mil toneladas de sorgo, 385 mil toneladas
de trigo®.

Bevieta "Punto Critico%, Ném. 84 p. 13.
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tnd de estas unidades no utilizaba ningin tipo de mano de
obra asalariada y otro 32.9% molamente entre wno y cinco -

obreros, o sea que tan s6lo el 1%.9% del total de empresas

ocupaba mds de cinco obreros. 8in embargo, en el otro ex-

tremo la situacién es radicalments diferente: existe una -
gran industria que aunque numéricamente sca reducida - - -

(0.8%) -si tomamos en cuenta el total de empresas-, parti-

cipa con mAs de la mitad del

producto bruto interno indus-
trial (52.7%).

La coexistencia de estos dos tipos de empresas y
de las llamadas medisnas, se refleja en un crecimiento de-
sigual de lae 4dreas econfémicas. Kn las diversas zonas del

pais tales tipos de emvbresaB 8e encuentran entremezcladas.

(Ejem. Valle de Méxaico). Tamhién rejercuie en la heterogé
nea composicioOn du Gh o wlase otresn que 4l Ber emplemna en
une u 2troe Lipos e enpresy, GbLioso gayoreg ¢ Renores ln-e—
Lledos.

Asi podimmos hablar de dos extremoss “En el pri
mer enstrato en donde se encuentran las peyuenns industrias,

Be concentra el 45.9% de la fuerzn de travajo industrial,-

que 86lo percibe el 2% del totul de in remuneracién paga-—

dn en la industria. En el otro extremo, el estrato de laam

grandes induatrine concentra el 30.7% de ln fuerga de tra-—
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banjo industrial, que percibe el 48.1% del toial de la remu
nerncion"(lg).

Asi pués, al ifual que en el sector agricola, en
contramos un numero grande de empresas que Ocupan a un al-
to porcentajas ds la poblacidn, pero que contribuyen en for

ma reducida a la creacidn de la riqueza.

En el sector de servicion el panorama no es dife
rente que en los otros dos eectores econémicos, ya que tam
bién encontramos poT un lado gran ntmerc de empresas con -
reducido capital y por el otro unu gran concentracién del

capital en un reducidc nGmero de ewpresus. Para hacer un

breve esbozo del sector, lo dividircmos en dos, el comer--

cio y los servicios propiamente dichon.

En el comercio encontramos por un lado una proli
feracidén de cadenns de tiendns que pe extienden a lo largo

del pafs, fundamcntianlmente en lun grandes ciudadea, y mane

jan fuertes inversiones que les dan la posibilidad de man-
tenerse en muchos casos como monopculion., Eota situacién -
puede repergutir en varios aspectos como song

"reclamn inversiones... que en cierta medida inevita--

blemente, se sustraen n la producciénv,

(19) Jaime Osorio,

*Superexplotacién y clase obrera: El
caso de México". Cuadernoa Foli{tisos.
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“,..influye en la distorsién de la demanda y en la con
figuracién de patrones de consumo no s6lo inadecuados

pino totalmente irracionales y atn absurdos...”

#,..,la proliferacién de un comercio cada vez mAs influl
do por el capital monopolista deriva en unn estructura

de costos, precios y ganacias nlnon...'(go).

Que no son otra cosa qua los rasgos que se van -

definiendo en este proceso creciente de centralizacién de
capitales.

En ¢l otro lado encontramos un sinnGmero de em--
presas menores e individuos que 8c dedican a la venta ambu
lante, que participan con un bajo porcentaje en el volfmen
total de las ventas de productos. Asf{ en 1965 el 95.8% lo

conntitufan unidades en las que o¢ empleanban menos de cin

co asnlariadon.

En cuantoc e loe servicion propiamente dichos la
situacidén es Bemejante pués en el aho citado exist{an un ~
buen nftmero de cadenasd con capital financiero que utiliza-
ban trabajo asalariado, en contraste con un sinnfmero de -
establecimicntos e individuos con pequeiine inverniones, --
(20) Alonao aguilar Monteverde, Et. al. Problemas del Ca-

pitalismo Mexicano. Rdit. Nuestro Tiempo. Wéxico,
1977. P.
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Como ejemplo diremos que un 77.7% de los establecimienton

comercinles, no utilizaban personal remunerado o teniam me

nos de cinco asalariadoa(ZI).

El sector servicios ha i1do ganundo dinamismo en
cuanto a la absorcién de poblacién econémicamente activa y
asi para 1976 retne el 38.42% de la poblacién ocupada, - =

mientras que la agricultura y la industrims registraron el

32.63% y el 17.89% respectivamente. KEote crecimiento es -

una de las caracteristicas de la etapa de monopolizacibn -
del capital, al iguel que el desempleo crénico y creciente,
que finalmente se va disfrazando con nctividades que se en

cuentran en la mayori{sa de los casor wen ¢} Bector terciario.

El segunco aspecte¢ jue se propone en el articulo

de Semo que nos ha pervico de marco pnro eete capl{tulo, es

el do la integracifén del pafs a ln economin capitalista --
mundial.

Partiendo de que ¢l capitulismo en México ha Bi-
do desde sup iniciod un resultado de las anctividades de -~

los capitales extranjeros que se han invertido en los sec-

toren mée dindmicos. En la época del Porfiriato, me afir-

mA que hey un proceso largo de dependencia en el crecimien

(21) 0.
micn do) México Actunl®, levianta Historin y Sociedad
No. 1. P. 8.
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to capitalista del pais. Pero esta depondencia no eélo se

refleja en el monto de inversiones directas, sino también
en la compra y utilizaci6on de tecnologia creada en ol ex-—-
tranjero, la cautividad de algunce mercados como el de pro
ductos agricolas, la importacién de blenes mnnufacturados

e gran escala, el endoudamiento consinnte y creciente, - -

etc., adn en nuestro dius.

Por lo que respecta a la invercién directa, se -~
sabe que ha estmdo ligada &l proceso de industrializacién,

especialmente a los 8ectores més dindmicos de €sta. Lo an

terior se ilustra cuando comparumoft como en 1910 el capi--
tal extranjero invirtié el 4% de su total en la industria,

mientras que en 1973 eote mismo 1nvirtié el 76.5% en diche

Bector. Aunque hasta huce unos anon el Estado no promovia

abiertamente la formacién de monopolios y muchc menos ai -

eran do capitinl extranjero, a purtir de lom anoo Besentas

y atn mds en los setentas la politica oconbmica, ha dado -
mayores garantias al proceso de contralizacioén de capita--

les, y ha dejedo & un lado la promuci6n preferente de los

capitales nacioanalea. A8l Be observa que 1g participa- -

¢ibén del oapitel extranjero ha ido en aumento en la Pro—-

duccién bruta total: en 1962 fue de Y.8% y en 1970 de ~ ==
12.6% (22),

{22) Ratl Olmedo. “Lan Crimie%. Kxcéluior, J0~VII1<78,
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Por otra parte la industrinlizacion en México tie

ne otro promotor, que ¢s8 el constante endeudamiento. Loa-

préstamos directos al Estado o a empresas privadas, han au
mentado notablemente en la Gltimn décads, a pesur de las -
declaraciones en contra del endeudamiento y de loo limites

fijados (y demde luego sobrepasndos) como peligrosos a 1la

economia nacional. La deuda externa del puis era para fi-~

nes de septiembre en 1977 de 30,600 millones de dblurea(gy

Otros de los fenbmenos qQue ve explican por la re
lacién del capitalismo nacioral con ¢l mundinl, es la deva

luacién, la inflacién, y déficit en ln bvalunzn comercial.

Todos estos problemas no serdn tratados por aer ajenos y -

rebasar con mucho el tema de esta tesine,

El tercer agpecto jus se gerninla como parte del

desarrollo capitulista de México, de ou actunl situacibn -

de crisis, en el 1nciplente Cuprtulivmo Nonopolista de Es-
tado.

Habrd que seihular que yu desde la época del por-
firiato se dan dreas cublertas por monopolios, tanto con -

capital nacional exclusiveo como extranjero. Esta situn- -

¢c16n se debid al abandono de¢ mucham ramnd de produccién --
(23)

Heberto Castillo, Rew. Proceso No. 47. "No al subsi-
dio Indiocrimado!. T
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que al ser cubjertas de una U otra forma, adquirian el car-

réicter de monopolios. Esto sucedié por ejemplo con los fe

rrocarriles o la mineria, asi como con la naciente indus--

tria. Igualmente, ln actividad bancaria estaba concentra-

da en unos cuantos bhancos; el papol del Estado como promo-

tor del desarrollo también Be iniciu. Sin embargo, no se

puede decir que 8¢ irate de un capitalismo Monopolista de

Estado nuciente, yu que: no era hegembnico ¢l sector indue

trial; loa capiteles extranjeros que invertian lo hacian -

con el fin de cubrir las neceaidades de Bu mercado y no --

del mercado nacional; el pals seguin nmiendo fundumentalmeg

te agrario y con sectores amplios de nutoconsumo y peguefia
produccién mercantil.

Fodemos apreciar una *continuaded” entre la crea
¢c16n de los monopolios actwiles y los nque se dan desde an-
ten de In revoluci6n, lo mismo 8¢ puede decir de loa pru—-
pon econdmicon que inlcian susd actividnden cesue entonces,
pero hay también nuevas caracterinticams en ¢l desarrollo -
del Capitalismo Nonopolista de kKetado, como scn, la forma-
¢ién del capital financlero y 8u {usibén con el industrial,
Yy la modificacién de las politicas econémicas del Estado -

con renpecto o In formncién de los monopolios.

Entre los afioa veite y lom cuarenta, cuando se =

inicia 1a concentracidn de los capitnlen financierce y me



sientan con ello las bases para la centralizacién, que pe-
g4n lo que se dijo en el capitulo anterior es la formn en
que se crean los monopolios, el Estado no apoya ni promue-
ve la formacién de éstos, pero si empieza a jugar un papel

determinante como organizador de la infraestructura qug =--

i»  La burguesiun no habla al--
canzado la fuerza suficiente para convertirse ¢n la clase

hegeménica, especialmente en el sector industrial, es en--
tonces el Estado el que va promoviéndola y nuntituyéndola

en 108 caBOZ que €8 necesario, a travéns ae medidas de pro-

tecesionismo fiscaul, deo importacionch, ¥ con inverniones 4i
rectas ¢n Areas estrgtépicac ¢ no redatunbler pero necesa-
rias.

Entre log unojd cuarentas ¥ mcdindos de los cin- -

cuenta la industria se orientd mAe hazic lou bienes no du-

rables, mientrao que e¢n anos popterioren se é¢id una mayor

importancia a la fobrieacioén de bicnes de consumo durable,

intermedios y de capitual. En e¢ste sepundo periodo el capi

tal extranjero se invierte mweferentemente en el pector de
la gran industria y va4 adauirTionns una importuncin cnda --
vez mayor, al mismo tiempo va creclerdo la influcncin del

principnl inversor y fuente de créditos, Estadoun Unidos, =

en las deciviones econémicat y adn politicar el puiu(24).

(24) Sergic de la Yenn, “El Surpimiento del Capitanlismo
monopolinta de kotado en México". Histoerin y Socie
dad. P.21. -



52

El Estado desde los afios trointa entre otras ac-
tividades que benefician al capital, resliza un control es

pecifico sobre los obreros y las organizaciones de opopi--
cién. Este control lo ejerce a travées de la integracién -
al partido oficiml de lam organizaciones populares, 1ln me-
diatizacién de éstas ye sea por nislpmiento o corrupclén -

de lideres, o finalmente por ln represién directa.

Haste antes de low afoc nesenta el Estado habia

mantenido una politica clure en favor de¢ 14 medimna indus-
tria y de¢ la gran ipdustrie con 2apitel naciocnal pero que

no se conptituyera ei mouoptlio

san embiares los capitalen
ge centralizan y u partir de los sceaentn ia

polftica se in
clinge a permitir ¢l )

I 2.
proceno ce monepoliznciont 2

.

Ya para 14965 los antos indican un fuerte movi- -

miento haciael controi de lu cconomin por los Monopolios:

-  Industrin: "...l1.% de low entpblecimientos industria-

lea disponen del 71% dc¢ cupital invertido...®
- Comercio: "...que e2td !ormndo por 360,000 empresas --
4,500 controlan el €0.4% cel cupytal invertide y ocu--

pan el 22% del personnl...®

Serviciont "...1% de lno empresas controlan 63.6% del
capital...”

(2%) Enrique Semo, Op. Cit. P. 18,
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Banca: “...ocho grupoe controlan mds del noventa pore~

ciento de los recureoa...“(ds).

Ademds de las caracteriaticas que s8¢ hnn sefialn-—

do en paginas anteriores como son: Unidad dinléeticas del -

Bstado con los monopolios, en la g

lo juegan eston dltimos; participucioén del Estado en la ~-
produccién; una mayor acumulacién de capital; la centrali-

zacibn de capitales para formarse monopolios. Encontramos

en esta nueva etapa del capitalismo otrun mds que lag deli-

mitan y reflejan. Algunas de las ‘Jur non intercsa sefinlar,

dado el planteamiento de nuestro temn wson: e¢i desempleo —-
creciente, la hipertrofin dei sector nervicioes; y ligado a
lo anterior, los movimientos migratoriocn constantes espe-~-

cialmente los que 8e dan entre campo y ciudad.

Cnbe recordar gue en capftule anterior se plan--

teé como un resultnao de la ncumuineén de copital y mhe -
especificamente dc¢ la conceniracioén de €nte, ln reproduc—-
cién constante e incremeniadn do¢ ln nuperpoblacion relati-

va. Y es a partir de este fenOmeno como podemos delimitar

ya el univeroo mféis amplio en el que e inserta ln pobla~ -~

ci6n un eptudiar. Este universo norin lu masa de desemplea

dos y nubempleados que se mantiene y crece n partir de la

(26) Enrique 8emo. Op. cit. FP. 22,
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estructura econbmicn de Méxice, y serdi en éste donde quede

enmarcano nuestro tem: de investigacioén.

Come se reccrdard, la concercibn tebrica que aqul
hemos retomado para nuestiro estudio, ubicu la formaciom de
la superpoblacién reluative come fenbmeno inherente o in acu
mulacién ampliada del cnpdtad,  Tembién sefialdabamos yue la

migracién es a ou ve:s lo forme nocial a través

ge pone de manifiesgto 1o

de la cual -
superpoblacibn relntiva, tanto del
campo como de la ciudad. Ahoraz bién, ¢l anumir diche con--
cepeibn implica t=mb

una apilesecl6n conneenente de los =
presunucitos tebricor y metodolédgicos en el pndliris de la
superpoblneién relotive y de loz migracitGn, Esto es, en tan
to que ambes ponen de wanifiesto ul incrcrnento de la compo-

sicién orgénica y téenicen del capital social, los ritmos y

tondencian de expunsilén de ambos fenémencs deben ce annli--

zarse on ol mareo mieno de la expaneion de ln acumulacibn -

noplinda.  8in ewbargo, por vl mementoc eectt fuera de nues--
tro alcance sipulers intentar esbte Lipe 5o andlicis,  Por -
erto Gltimo en 1uc Solnments ol coRtentyronos: con mostrar,
1n vipencia de ambos tenbmenos a travée cc oun ndmero deter—
minacdo de datoz bAsicou. Dicho de otrn mrnera, solunente -
degeribiremos ambon  fenbmenon oin entrur on las cnususd eg-

tructurales gque los motivan,

En log divervon eptudios

exintenten vobre la evo=-



lucién de lg eslructura ocupacional en el pafs en las Glti~
mas cuntro déeadun, se pone de manificuto unyg clara tenden-
cla & la mayor incidencia proporcicnal de lut actividaudes -
no agricolas sobre lz ocupacidn propiamcnte agropecunria en
el total de la poblacién econbmicumente activa.

Abamirmo, -
dentro de este comportamientc gene

o9
3

& la estructurn ocu-
pacional destucan otroun hechos: c¢rocimiento desmesurndo de

la poblaci6én urbatin que a gu vez vy acompafiada con une maea
considerable de poblucién subempleadn, lento crecimiente —-

del capitel varimbvle que nmo permite wboorber ni & la pobla-

eibn que proviene del campo Rl tampoco s lat nuevat genera-
ciones de nsalariados jotencicles que ne var fermando via -

el incremento de lun tasns demogrdfica. 8in embarge, se consg

tata también que ¢ en el campe donde prevalece el mayor —-

porcentaje ¢e subemplec asl come de pobreza.

En 1950 la eBtruclura ocupucicnal en el pafe pre-
sentnbn o ciguiente

gretrsbucién de in pobllacion econbmice
mehte getives en el eveetlor primaric Ia PLA ascoencfn o 4.6 =
millonep; oo

sector 3ecw.aric ern oo 1.7 millonen ¥ en
¢l tercierio fué de 1.7 willonen, Veinte o4

diptrituctiOn de la PEA tolol ova da apuientes on o] peeotoer
primgrio ln PEA nocerdié & Leof millonen; en el sccundaric -

fue de 3.l millones y en #] terciario {ue de 3.9 millones, -
De esto Gltimo s8e depprende aue las Lutinu

de crecimlonto me
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dio anuanl pars cada uno de lot tres sectores fué, respecti-~

vamente, log siguientes: 0.44,4.28 y 4.09, Es claro pues -

que en el sector primario en su conjfunto précticamente no -

ge han creado nuevos empleos. En oske punto convienc desta

car lo siguiente:

De acucrde o Bulomén Eckstein, para 1950 existia

un total de predios agricolas de 2.4 millones. E1 50.3% de

los mismoe epenns 8i participaban en el producto nacional -

agricola con el 4.2%; el producto unual premedio de loc mig

mos no llegaba u loso mil pesos. Parw 1970 ni-bién se incre

menté en términos absulutos el nGmerc oo predios califica--
dos come de infresubsietencia y en términoy relutivos decli
n6é su pariicipacién en €l totel de predioe zenendos, la par

icipacién de los micmos decliné ebruptumen-e: de 4.2% pasod

a 2.3% de su purticipacién er €l producto rzcional agricola.
Esto miuvmo pucde indicarse con respectc o jos predios deno-
minndos de wubniotencin (maucllor ¢ Jog sue 8e obtiene un
petot que vaA e 1000 a 5L0GY. Sefialar es

prodgucts npond o en

o dnton genveonden on por

Lihovianae poriue preclse~
monte e twien estrotop yrocede @l gruoac de 1a poblucidn -
wigrante, tante agquellon que emigrnn bueis las ureas wetro-

politannn (LK., Guadnlajervs, Montervey), ecomo aguellos que

va ordentan on busca de trabaje haca lns regiones agrico--
las capitullotun mdAe avenzodau el pafn y fuern de 6éBte.

Asl pubn, ¢l incremento naturnl que olnervan las drean me--




tropolitanap aunando a la tasa de incremcnto derivado de la
poblacién migrante ticnde a traducirne en los Gltimoo afios
en una gran mass de poublacién subocupnda en lno ciudnden. -
En un ensayo reciente e proporcionan log datos sipguientes:
de 1960 a 1970 el incremento de la fuerzaz de trilajo urbana

fue de 2,673,000 perwsonns. Eote subeonjunto encontré em- -

pleo en las sigulenter actividadess £00,000 personus sc em-—
plearon en actividaden industrinles; 160,000 en la construc
cibén y 65,000 en clectiricidad, trancpurtes y comunicaciones.

Por lo tanto, 1,848,000 se presume que se situnron en el co

mercio y los aerv;ciou(al). 8in emtnreo, el autor de tal -

ensayo ncota enseguldi que es precilunronte en esus dos actd

vidades donde Be conuentra la mayor massn de subempleados.

Puede deciruse gdemdic Jue eun masu de poblacién ——
ocupndu en actividaden improductivan y/o cocialmente innece
saring, de hecho constituye unp fraceibn doe la nobrepobla——
cién relatava,

formendo parte de ls ilzmade flotunte.

Con anterioridadg seralnmor e es en el campo don

de resulta mduv ucentuads ¢l provlemn del subempleo. Deseri
biremos esta afirmucibén tratando ¢l provliemna por regionen -
agricolas.

(27)  Trejo Reyes, 8ndl "El Desempico en México". Segundo

Seminurio de Estudios de los Problemns del Empleo en
México 1EPESL.




En 1974 ¢l Centro de Investigacién y Docencia Ecp

hémien llevé a cabo un estudio sobre el empleo, subempleo y

deuscmpleo en México. Nos apoyaremos en los datos quu se --

contienen de tal eetudio pura nuestros propédsitos.

CUADRO 2

DISTRIBUCION REGIONAL LE La SUBUTILIZACION DE LOS RECURSOS
HUNANOS (PERSONAS).

Poblacibn - Tasa de Tasa de
fomae oomiw il Detemw gt mrtici
gg?te actl emp;es la desocu
pocién €
Centro 3 222 759 1 076 814 1599 117 13.4 4.8
Noroeste 1 0%4 771 356 690 Al 206 34.5 4.6
Norte 1 803 760 606 203 Te 510 33.6 4.0
Centro Kourte £32 103 356 346 B 56.4 3.8
Centro Sur 1 449 325 L 08% BB 61 136 55.7 3.6
Pacifico 1 510 G339 662 633 A, 23L A3.9 3.1
Gelfo 1196 747 T42 400 30 35y 60.5 2.7
Penfnuula 2k 306 183 580 7 526 61.5 2.5
Sur 1 367 2%% T5% 934 31 09 57.8 2.4
T otal 12 9v%y GY7 4 BOY

5 418 485 147 44.8 3.8

PUENTE: 1X Cenno General de Poblacién, Direccién General de -
Estadiontcy,

Secreturia de Industrige y Comercio.

Como ae¢ pucde oboervar del cuadrc anterior, las -

mayores tansns de subemplet se concentran en-lan regiones Pe

nfnnula, Golfo, 3ur, Centro Norte y Centro Sur. Bn otro es
tudio tambhién basndo en informacidn cennul

correnpondiente
al cenno de 1970, encontrwnos que lan rogiones anquf sefiala-~
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das son las que contienen una masa conciderable de pequefios
productores campesinos con escasos recursos de capital y --
que esencialmente practicun una agricultura de subsistencia.
M4s arribva también indicamos como los estratos de prodios -
de infrasubsistencia y de subsistoncia han venido declinan-

do en su participuciébn en el producto agricola nacional.

En razén de estos daton es que shora rjueds afin =--
més claro, que no sélo es la situscién de subempleo crénico
la jue caracteriza a los grupos rurales minifundistas de ta
les regiones, 8ino que ademds de ambos grupos es de donde -
debe nroceder la mayor parte de la potlac) bn migrante del -
pafc. Asinismo, de acuerdo al Centro de¢ Investigaciones --
Agrorian Be dice que para la década de 1960 el promedio na-

cioral de dias efectivos gue trabaja un jornalero agricola
es apenas de 100,
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III HIPOTESIS.

Para derivar las hipftesis concretas que guian la
presente tesis habrd que hacer algunas referenciam genera--—

les del cardcter concreto de la actividad del servicio do--

méstico. Ya observamos como de lu diferenciacién que se hi

z0 de trabajo productivo e improduotivo y de la caracteriza
cién del E.I.R. se puede inferir lu existencia de un tipo -~

de actividades que resultan innecesarias social y econémica

mente al sistema. Las condiciones genorales de vida de los

que realizen este tipo de actividades, corresponderdn indu-

dablemente a la mayor ¢ menor valoracién que socialmente --

tenga la misma. O sen jue podemos hublar de una caracteris

tica generaci de estau actividades, pero no podriamos ence--

rrarlas todas en una misma descripcitén dados 10s matices -~

que adquieren. Por lo que se reficre al sorvicio doméstico

que ticne ginn similitud en cuunto n condiciones laborales

con actividades ingunlmente lnnecenarine, como serian otro

tipo de servicios ya sean comerciules o no (loes empleados ~
en tiendas pequeflas, o los jardineros por ejemplo), loe in~-
gresos que perciben unos y otros varfan dentro de ciertos -
limites pero el restc de las condiciones laborales son - —-
igualmente desfavorables, entre otras cosas porque quedan -

fuera del control legal, especialmonte en cunnto a contrata

ci6n, despido, fijucibn de salarios, etc.
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8i obsBervamos que ¢1 origen de la mayoria de los
que realizan estas actividades, es rural, podremos inferir
que la migracién campo ciudad se d4 por las pocas oportuni-
dades de trabajo en el campo en general y los bajos ingrp--
sos que 8e perciben en las labores agricolas, por tanto s
' vélidokafirmar que al migrar y lograr ocupacién aunque B8ea
en actividades improductivas e innecesarins los que inte- -
grap la llamada superpoblacién latente mejoran su nivel de

vida en relacién al que tenfan en sus lugares de origen.

Ahora 8i hacemos la comparacién con las condicio-
nes laborales de otroe asalariedos que rc¢nlizan actividades
pocial y econémicamente necesariae, 8u 8ituncibn es franca-
mente desfavorable pués lae garantime establecidas, legal-—
mente para el total de trabajadores son dificilmente aplica
das en su caso. O eea que en relacién a los trabajadores -~

que mantiencn relaciones laborales, formales (legales) las

condiciones de trabajo del servicio doméstico y otros seme-

jantes son claramente donventajosas.

La afirmuacién general que enmarca las hipbtesis,-
es que los E.D. mejoran su nivel de vida al emplearse como
talee, pero al pasar a ser “"asaluriador subordinados® a = -
"ganlariados explotados" mejorardn aln mAo, dadas las garan

t{as laborales establevidas para este Gltimo tipo de tradba-
Jadores.

‘—-v.;-:.n.
[
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Lae hipbtesis, parte central del trabajo, corres-

ponderan a todo lo anterior y ser4n comprobadas a lo largo
de lon siguientes capitulos.

Nos int;reaa gefialar que lae hipétesis plantuandas
en este trabajo responde al objetivo de conocer la situn~ -
cién de las mujeres del wservicio doméstico, en cuanto a las
diferencias con otro tipo de trabnjmdores que si ejercen, -~

por su condicién dentro del eistemu, garantias laborules le

galmente establecidas. Berén por taunio afirmacioncs acerca

de una situacién especifica a comprohbar que “abren caminos

para sugerir hipbtesis que expliquen la presencia de los fe
nbmenoa"(28).

Estas hip6tesis surgen de lu observacién del fenf
meno concreto y de la informacién recnbada, se pretence dar
un cardcter global y general a sun caructeristicas. Nog -~
centraremos cntoncee en comprobar rcomos

Los salarios que percibon luas mujeres del servicio do-

méstico estin por debaujo de log™alarion minimos® estn
blecidos.

Los horarios laboradots por «llums, non mds prolongados

que los yue fija ln ley parn ol resto de los trabajadp
ren.

(28)

Ratl Rojas.~ "Guia para realizar Investigacionen So-
ciales" p. 99,
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La situacién de trabejo de estas mujercs es diacriminﬁ

torio eén lo econdémico, lo social y lo legel.

Creo gque por tratarse de¢ hipbtesin facilmente ve-
rificables, dmdo que lns relaciones patrén-airviente son an
pliamente conoecidnms, 1o velidez de¢ #u comprobacibdn evtriba
“en que son un medio para ordenar owutno ideas del demiuio PO
pular y caracterizar asi 1los fenbmenon en 1o que Be ven im
plicados una gran c¢antidad de indivicuos tantc de un lado -

de la relacibu come del otro.
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IV MAGNITUD DE LA POBLACION DEDICADA AL SERVICIO

DOMESTICO.

El Servicio Doméstico en México.

Su Importancia en la P.E.4.

La informpcién acerca del servicio doméntico no -
es abundante, las referencies que en algunoe trabajos se ha

cen no son precisas y esto dificulté de slguna manera la ~—

realizacidn del presente trabvajo. ¥En cuanto a los datos -~

del cernsc 1lus lagunas son importanles, por que no en todos

log casons 8e toman lac mismas categorfas para desglosar las
actividaden de ln fuerzn de trabajo,

Entre los pocos estudion gue se refieren al servi
cio doméstice estd un texto puhbliceads por in Secretaria del

Trabajo y Previnabn Sozinl wen ol aho de 1Y76 gue incluye —-
"un adelanto do

investignelbn® con el titulo de "Andlisis -

ded Mercado de ior Servicion boméeticos en México.— elabora

do por las licencinmons Gluriuw Peocudor y Rosa Mu. Ponce de

Le6n y que regponde a un intento pura producir estadisticas

nobre el mector informul o mnryonel urbano. Este trabajo -

aert la fuente de informacién eu i viaborecién del presen-

te capftulo, lon daten que proporoionn sen limitadon porque

han nido obtenidos o travbn de¢ muentran no repreventativan,

por ejemplo el cédlculo del ingreso en ol 8.D. se hnoe por -
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ciurto ntmero de solicitudes y ofertas de trabajo, publica-

dan on algunoe diarios de la capital. Todan lng restriceip

nes en cuanto a loa validez de la informaciodn von aclnradas

en el texto citado, y para el curco de este tribajo serdn -

las mismas. Lan justificacidén purn ntilizar entn informacit
g la ds que adle existe otro intento cimilar de andlisie -

del 8.D. que es 1la fesis de Glorla Leff Zimermann cuyo temsm

fundnmentalmente e¢s el problems do¢l mercadc de trabajo del
S.D.

E1l hecho de que el 90.24 4« los trnbnjadoreg en -
servicio doméstico son mujeres {(de lup %41,0G% trabajadores

domésticons, 4B8.344 son mujeres y %,71% hombregc) nos lleva
a reflexionar sobre la relacién que pe ¢4 entre este grupe

gocial y la poblucién econbmicamente nctiva femenina espe--—
cinimente, aunque también con el totni se ln P.k.A. dadoe -
lon diversos perfodon ge desarrollo dej

g pufo.

Se puede atirmar QUs i o evoiueion de lp potincicn
ocupaidn en el S.L. estld relaciomsan on

la etupo de 1o ecco-

nomia nacionul y especificanente con lor fenbmenos de absor

cidn ge mano de obrag en ioo diterentes nectorer econtnicos
y ¢cun ln oerencion de empileoss  Para el

perfodo 1930 u 1940
hubvo demcenso de o amportancis del L. en 1l P.BEJA. que =

fue del 3.6% al 3.2%, ente porcentunje Gltimo se mantuvo has

ta 1950. Pero en 1970 cucontramos jus 1y particlpacibn del
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5.D. Be incrementéd para llegar a un 4.4% de la P.E.A. (Como

ne puede ver 1os perfodos de desarrollo cconbémico entdn de-

terminando estos porcentajes, pues el primero en quu decre-~

ce el porcentaje de trubajadoret en el S.D., eptd cluramen-~
te caracterizado por ¢! mayor emplan de mano de obra en la

industria e

inclune cn el campo, ¢n ln época de substitu- -
cién de importaciones por la criuisn mundial, y de la Refor-

ma Agraria, jue logra mantener en ol compo a Ju poblacién -

beneficiade por lu dotmeibn de tiecrrpn. KEn canbio en el ==

periodo $0-70 la importancia «el 8.L. numenta debido a la -

imposibilided de continunr absort.endo manc de ohra por par

te de loun gectoures productives, @spesinlment.e o partir de -
1955 en que se aguiiozs

lu expulsién de mano de obra del cam
po-

Como yn oe adelnanté, 1o importnncis= del S.l. en -
ln P.E.A. Tomenine er decreciente haotn 194%0: pura 1930 el

A0% de lao muinTer Lrobeiaoor e dediconban nd 5.1, en -
i
4 Lo pereante ooen de 7Ry

L0 e 208, Bin em--—

Che A Cemenihn e dealenley s

"

.. Beatnos

e poce aignificativa, -
sin embarge pusds sor oun inclosder de in imponibilidad cada
vey wnyor del slstems parg projorcionnr a 14 poblacién en -

general una fuente de trabajo.
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En el sector servicios, que en 20 afios (50 a ‘10)-
ha tenido el crecimiento méAs grande comparado con los otfros
sectores, el £.D. ha disminuido su proporcién aunque conti-
nGa siendc el grupo més ilmportante y as{ vemos que cuenta -

con el 25.5% de las personas empleadsB en n»l gector en 1970.
Pgra el total de las mujeres ocupndas en ¢l sector, la im=-

portancia todnvin es mayor: 46.2%, no hubiendo otro grupo -~
tan nutrido.

La mayor parte de las trabajadoras domésticas emi
gran de zonas rurales, y dada la composicién general de las
edades de los migrantes, se puede oboervur como llegan a -~
1as zonno urbunag en edadesn tempranae entre los 8 y 24 afios.

Se pucdengregur nve del tolal de povlacaidn migrante la mayar

parte con mujeres ¥y oauniue gu importsneic disminuyé de 1930
n 196G, contintG: predominando sobre 168 homdbrea. isi en la

déendu ne don treintn 114 mujeren migrarorn por cada 100 hom
treu, en Jaode Jog cunrentn fue de 111 mujyeres por 100 hom-

bres y en 1960 la prouporcadn descenti a 1o por cada 100.

En ¢l I.F. pe concentra el mayor nvmero de perso=-
nus empleadur en el servicios doméntico, aunjue por los da-

too porcentualce dentro de lo rann de poriclon personales
pareciera poco importante, no se vé pof

[AAYH

ndo reconrdamos
el crucimiento ininterrumpido v neclerado que el peotor ter

cinrio ha tenido en generni y cono eapocifleamento en g8l —-
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D.F. ne ha centrado el mayor nimero de personas dedicadan a
lan nctividades que se agrupan en lu rama de servicion, po-
dremos entonces observar como numéricamente lu cifra do ser
vidores domésticos (aunque subevnluadae seguramente) en im—-—

portante e incluso supera con mucho nl némero de perconag -

ocupadas en gervicios de divernsidn, hoteles y restaurnntes
que es8 el grupo Juc ocupa ¢l sogundo por su voldmen.
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DISTRIBUCION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN SERVICIOS PERSONA-
LES EN EL DISTRITO FEDERAL 1330 - 1970.

1930 1970

Actividades Ném. de % de FKA  Nom. de % de PEA
personas personas

Servicio doméatico 61 226  16.3% 188 941 8.8%
Apeo ¥ limpleza 3 849 1.0 42 285 2.0
Serv. reparacién 8 607 2.3 56 306 2.6
Diversiones Hoteles '
y Restaurantes= 1 768 0.4 97 986 4.6
Otros serv. persona
les 3 350 1.1 24 536 1.1
Total serv. persona
les 78 851 2l.1 410 594 19.1
Total PEA 376 249 100.0

2 143 770 100.0

La PEA no incluye 1lan personns ocupuadasn en gctividades insu

ficientemente enpecificadat.

Fuentes

de empleo 1, STES.

cenco gencrul de poblueion L.G.E.

SIC en Cundernos

~
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CONDICIONES LEGALES DE TRABAJO.

Las leyes laborales mexicanas 8on producto de un
proceso politico en el que las clases populares han lograde
cierta influencia, especialmente en la constitucién del afio
de 1917 que fue resultadoc de la lucha armade en donde su —-
participacidén fue factor determinante; ee por esto que algo
del espiritu que priva em los artfoulos constitucionales re
sulta sin dude favorable a sus 1;tercaea de clase, especial
mente el articulo 123 que se refiere a loe derechos que los

trabajadores tienen frente al mtrén, ha sido consideradoc =

como avanzado. Muchos de los movimientos de lucha de los -

trabajadores se han dado con el fin de lograr su cumplimien
to. Sin embargo, al igual que otrus artf{culos constitucio-
nale~ éste contiene cierta reglamentacién que lo modifica e
incluso lo contradice, este es el papel que tiene el capitu

lo que integrado a la Ley Pederal del Trabajo se refiere a

los servidoros doméeticos. Por supuesto que las leyee son

sb6lo letra, y cobran vigencia cuando lms fuerzas socimles -
lo imponen.

En este capf{tulo de mi trabajo quierc mosirar co-
mo la aplicacién de una ley, que parn la gran mayoria de --
los trabajadores es meta a alcanzar, para el cuso de log -~

trabajadores doméenticos se conetituye en discriminatoria, ¥y



lenivin 1 sus intereses.

A continuacién inluyo ¢n ou totalidad el Cnpitulo
X111 de la Ley Pederal del Trabnjo, que s8e reficre n lop —-
traba jadores domésticou y ponteriormente comento cadn uno -
de los articulos; esto tienc como fin aclarar por guc consi

dero discriminatoria y lesiva dicha ley, cusndo especificm

los derechos y obligaciones de este tipo de trabajadoren,

LEY PEDERAL DEL TRABAJO.

Capitulo XIII.

Trabajadores domésticos.~

Articulo 331.- Trzbaujadores aoméuiicos son los gue pres

tan servicion de wmseo, anigtencin y demds propios o in-
herentes al hogar de une personn o familia.

Artfceulo 332.- Nou gon trabaojndoren domésticor y en con=-

secuencia quedun sujetos :

a lan dicporiciones generaleo

0 particulares de cntu leys

I Las personas que prectan servieios de aseo, aoisten-

cia, atencidn de clienten y otror semejanten, en ho-

teles, cadan de atirtencia, reptaurnnten, fondan, ba

res, hospitudies, wanntorion, colegpdos, internndos y
olrng ettablecimiento: annjopony y

II  Lou pocterce y velndoren de

lot untablecimionton se-



flalados en la fraceién anterior y los de edificion -~

de departamentos y oficinanr.

Articulo 333.- Log trabajadorsu domésticos deberdn dis-

frutar de reposos suficienten pnra tomar sus alimentos

y de descunsc durante la nochn,

Articulo 334.- Sulvo lo exproupamente pactado, la retri-
bucién del doméstico comprende, ademds del pago en efec

tivo, los alimentos y lu habitancién. Para los efectos

de este Ley, los wlimenton y hubitacién se estiman equi

valentes al 50% del salzrio que ne pague en efectivo.

Articulo 335.- Las Comiriones Replonnles fijardn los sa
larios minimos profesicnuiesz que deberdn pagarse a es—-

tos trabajadoree y lot someterdn a la aprobacién de 1la

Comisidén Nucionol d¢ len Sadariocs Minimoa.

Articulo 346.- Puri 1o 14 jneibn de lor oal:irios minimos
a que se refiere el artfeuio nnterior, fe tomardn en -~
consiagerpeién lar corndleicnen de lus loculidades’ en que
vayan a anplicarse.

La Comiwsién Nacional podrd variur, segin 1o estime con-

veniente, la fijacibén de lngp

locndidades ¥y ¢l monto de
lop sanlurios nue hubierven {3 ndo Iao comisionen Regiona
les.
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Articulo 337.- Los patrones tienen las obligaciones ep=-

pecinles niguientes:

I1

I11

Guardar consideracién al trabajador doméstico, abste

niéndose de todo mal trato de pulabra o de obrnj

Proporcionar al trabajador un local cémodo e higiéni
co para dormir, una alimentucioén sona y satisfneto-—-

ria y condiciones de trabnjo que aseguren la vida y
le snlud; y

El patrén deverd cooperar para la instruceién gene--
ral del trubujador doméstico, de¢ conformidad con las

normas jue dicten las sutoridndes correspondientes.

Articulo 338.- Ademéu de las oblignciones o que Se re--

fiere el Articulo anterior, en lun casos fe enfermedad

que no sea de trabajo, el patrén deberd:

11

111

Pagur al trubajador doméotico el sulario que le co--
rresponda hanta por un mes;

Si la enfermeded no en erédnicun, proporcionarle aris-
tencia médica entre tunto se Jogra su curacién o se
huce cargo d:1 trabujador algin servicio asistencialy

Y

81 lu enfermednd ¢ erénica y vl trabajandor hn pres-

tado cus serviciou durante sein mesen por lo menos , -
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proporcionarle asistencia médica hasta por tres me--

sun, o pnteo si se hace cargo del trabajador algin -

servicio asistencial.

Artfculo 33Y.- En caso de muerte, el patrén sufragard -

lon gaston del sepelio.

Articulo 340.- Los trabajadoren domésticos tienen las -

obligaciones especiales siguientos:

I Guardar al patrén, a su familia y a las personas que
concurran al hogar donde presten bus servicios, con-
8ideracién y respeto; y

11

Poner el mayor cuidado en ln conservacién del maneje

de lu casa.

Articulo 341.- Es causa de rescisién de lap relaciones
de trabujo el incumplimiento de las obligaciones espe--

cinlens consignudng en esnte enpftulo.

Artfculo 342.- El trabujador doméstico podrd dar por —-
terminada ¢n cuanliuicer tiewpo ln relacibén de trabajo, -

dando uvigo al patrén con ochou dfus de anticipacién.

Articulo 343.- El patré6n podrf dar por terminada la re-
lacibén de trubajo sin responsuabilidad, dentro de log —-
treinta dfias siguientee a la Iniciancién del servicio; y

en cualquier tiempo 8in necemidnd de comrpobar la cauea



que tenga para ello, pagando lu indemnizaci6n que co---

rresponde de conformidad con lo dispuesto en lou artfcu

los 49, fraccién IV y %0.

En cuanto a la definicién de trubajudor domdotico

es clara la d)ferenciamcibn que hnce con respecto a otro ti-

po de trabujndores que se¢ ocups de¢ lanboures semejantes. Ee-
tas otras lanbores tienen como factor importante, que las ca
racteriza, el que su aplicacién produce un aumento en el di
nero invertido por el probietario de un negocio, ésto quie-
re decir gque el trabajo doméstico uunque eemcjante, estd --

fuera de los beneficios que la ley intenta garantizarle, --

por la sola razbén de no hacer crecer un capital invertido.

En el articulo 333 se epitablece con una liberali-

dad ahnoluta el tiempo de repoco jue los trabajandores domés

ticon tienen derecho, digo que con liberalidgud absoluta,

por que el patrén pucde decir cund

e ¢l tiempo (que 8u em--
pleado requiere paran comer y dormir. Esto nos lleva o pen-

aar en la gran cantidad de trabajodoren domésticos que tra-

biujan alrededor de 15 y 16 horao dinvias, yu que se

conside
ra que pueden ingerir sus slimenton o ouna horg (20 minutos
por comida) y durmir & horat, eute Ltotul de 9 horas de repo

0o nos indica que ¢l resto dgel trempo deben trabajar. Ya -

en el siglo AlX la luchu doe Lot trubnjadores llevé o legali
2a8r jorpadas ae

trabn jo menorets, oo puede decir ontonces --
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que paras los trabajedores domésticos las condiciones do tra

bnjo son m4n desfavorables que las de los obreros dul asiglo
paoado.

En cuanto a los salarios que percibun eston Lraba
jadores, se dice nerdn fijadon por comisiones regionuluo de
acuerdo 8 lo que cnians estimen conveniente, particendo del -
hecho de que 8l H0% del monto total ewtd inclufdo en lug —-

alimentoe y la habitacidén que el trabujndor recibe. &in e
bargo, ¢n la Gltima lista publicada por la Comisién de Sa~

larios Minimos, (1978) no se establece cual e¢& esta canti-—-

dad "estimnda como conveniente",

El arti{culo 337 plantea las obligaciones que los
patronee tienen para con log trabajadores domésiicos, ¥y al
igual que el que se relilere al horario, deja en absoluta 1i

bertad sl patrén narn decidir cual es la "ronsideracién® ne
cotnria, o cunnus eegtd dando "mal iralo de pulabru o dc - =
obrn® al trabajudor que estd a su servicio. Tampoco se g~
runtiza la pana alimentacién y el “local clmedo e higi¢nico®
que ne pretende, cuando e tiene en cuenta que ¢l patrin de
ocidirf de pcuerdo a su criterio entas cunlidaver, y i peu-

aamos que un 50% del salnrio estd destinndo a ellec, noer dn-
mos cucnta de lus pocus posibilidades que tiener loo traba-
Jadores domboticos de exigir una remuneracién cunndo menon

ocercans al minimo legal. En el Yltimo apartado de cate ar-
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ticulo se explicita como Obligacibn el "cooperar a la ing--

truced 6n generul del trabajador doméstico”. Y como on el -

rento de les articulos, es tan vagn la obligneién que ni si

quiera puede tomsrse como tal.

En cuunto nl articulo 338 hubrie gque bacerse la -
siguiente y jrimera consideracibn, cugdles son las enfermedg
des de trabajo puesoto que 8¢ reglamuentnn las que no lo son,
y en caso de haber enfermedades del primer tipo cuales son

las obligaciones que el patrénm tienc en el cnso que se pre-
senten. Segundo, las mclaraciones neerca de los lapsos de

tiempo Jue esth obligado, el patrén a prestar atencidn médi
ca a los trabajadores son totelmenle disecriminatorias con -
respecto u la legislacién laboral genural, ol ge toma en =-
cuenta que gurique raros, hay cason de trabvajaderes domésti-
con gque llegan o trabajar 20 6 30 anos con uni misme familia

y e los enploby con low que hayan "proagtado gus Bervicios

durante seit meses" y mhs.

sn cunnto a las oblipacionens que debe mantener el
trabujndor con respecto al patrén, familin y vicitantes de
6ate, we puede observar como el requisito de “respeto" que

aderds die ger muy flexaible en cunnto n la ar'terpretacién —--

que o) pntron pueda darde, no implica reciprocidnd hacia el

trabn indor doméatico.
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Las causas para terminar relaciones de trabajo, -
tampoco reglumentudus suficientemunte, y desde luego won -~

desventajouns puara el trabajador. Ya que se vé obligndo a

dejur no s6lo el empleo, sino casa y comida, sin razones le

galmente especificadas.

Lo form: de indemnizacldn que se estublece vn la
ley no es reapetadn ante la imponibilidued de controlar rela

ciones de trabndo jue no tienen como base, coniratos escri-

tos, ¢n los jue pudiera comprobarsne el cumplimiento du los
tiempos 1ue ne detcerminan.  Aunjue dn omayoris de los truba~

jadores domésticos ton mujeres, este cnpftulo de le Ley PFe-

deral d¢ Trabuajo, no cstablece ningunn gnrontis en cuinto a

1o meternidand,  Estu cituncidn es adumds suratente cenflic-
tive pars ellan, por la comdiciOn ue punrdan con el patrén

y su familia {(este punto se¢ desarrollard «n ctros capitu-— -

los), yu 4ue cl embarazo et un motive comin pars dar por -—-
Lerminnidyg 1o re’ - 2160 de trobnjo, por parte éol patron.

Sobre este tema de fo "legulidaud® en lues relagcio-
nes paztrén-trobujadores doméoticos enbe nubrayar que suniue
eptee condrziones NG pon Nl ¢on mucho tuliviaetarias, ju

3
KAV

vien s invalidedss cn bl opréctiea, pudr lo moyorfa do los -

tre e g eres coeméoticon no 1o uwtildwn como un medio para -
we, crnr g cttuseson lrtoersd. Loo roLonce fandamentnalos so
lo foiv de fuerco que como grupo social tienen, edemds y -~



A

como causa de lo anterior, el carfcter mismo de la activi--

dad que es reslizada por individuos yue oe enfrentan cn unp
relacién aislada con ¢l patrén. Por ctra parte no exinte -
ung presibn social que intente modificar o hacer cumplir la

reglamentacién legal 6 modificarin duan la poca importancia

politica o econébmica de este #rupo, v

¥ tompoco me percibe al
guna ponibilided de que és8to so dé ¢n un futuro inmedinto.-

8in emhargo si se puede buponer guoe al convertiree estn ac-
tividud en trabajo asalarindo explotudu, por medio de ln or
ganizacién de empresas, se darf un cumbio tanto en las con-
diciones de trabajo, como en las pouihllidadea de organiza-

cién y a partir de ello ya se puede pennar en la aplicacién

e incluso modificacién de la reglamentnceién citada.

Cabe aclarar que aunjue no ne tratn de dar una vi

816n unicausal de la falta de orgnnivgeién que permita una

lucha por mejorar condicilonlcs de Vidn, nos parece interesan
te pefindar como Ju poen fueraa que ticne ente grupo de tra-
bajadores repercute ern que No exl jnn ni ocon menos lag garan
tias establecidas como generules con Jon ley ento quiere de--

c¢ir que contratacidn, despido, condiciones generales de tra
bajo (sulario, horario, ete.) son i judos por loa patrones,

en principlo, tonando en cuentn wAs lo cituscién generaliza

dn oen el momento (cunnte pagan lot dowdin conceidon por ente
sarvici1o), que por ln ley, sin olvidur que ni eoton ni los
trubnjncerer doeménticnn en

“u mayorin conocen slguiara de la
obligataricing de &ota.



80

VI EL SERVICIO DOMESTICO.

En este apartado se plasmard el resultado de mis

observaciones asf{ como la informacién captada en las entre-

vistas abiertas que realicé. Las personas entrevistadas se

eligieron sin ningtn criterio previo, solamente s¢ buscéd --
cierta distribucién en colonias diversas de la zona metropo
litana. 8Se realizaron 15 entrevistas, en 3 casos se siguié
a las trabajadoras a lo largo de 2 aflos en varios trabajos.
El resto se hicieron en un perfodo de 3 afios, (1975-77) - -
también se realizaron entrevistas a 10 patronas en diversas
zonas. Ademéds del problema de recursos se oligié e¢sta for-
ma de entrevista con el fin de lograr una mnyor confianza y

por tanto mAs veracidad en cuanto a sus opinjiones sobre el

§.D. Como informacién de apoyo a mis aprecinciones recurri

a la que proporciona en la tesis de Gloria Leff. (PCPS 1972)
que es parte de una encuesta de migracién interna realizada
por investigadores de El Colegio de México (1970), ademés =~

de la contenida en el cuaderno de¢ Emplco No. 1 S.T.P.S.

an
tes citado.

Entre los paArrafos que explican loa resultados ob

tenidos y los cuadros que sintetizan algunn informacidn més

general, me parecié adecuado incluir respucolas y comenta=--

rios textunles de algunas entrevistadas con el fin de dar -

una mayor claridad a los diversos aspectos del tema, ejem--

asoc T
i
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plificando con informacién de pirmern mano.

e hard una introduccién e¢n la que ge dintingui--
r4n los diversos tipos de S5.D. y ponlueriormente como primer
punto se referirén las condiciones mnterianles de trabajo co
mo gon: wsnlurio, horario, aclividaden o realivzar, cuarto, -
alimentncién, vacaciones, dian do oulide, unitformes, etc..-
En o! segundo se hard una delimitpcién de las condiciones -

no materiamles de trabajo, o oven, 1las relaciones interperso-
nales entre patrones empleadas, confrontando al ipual que -

en el primero las opinicnee de unon y otras con algunos pé-
rrafos de las entrevistadas. Para concluir se incluye un -

punto que deseribe la migracibn especi{tica de E.D. en base

a las obmervuciones y entrevistas reulizadas. PFinalmente -

ge tocard el punto de las condiciones de migracién.

T1PO DE S. D.

Ez neeennrio bacar unn distineiédn entre loo dos -
tipon de servicio doméotico que hay con objetoc de obgservar

lon cambios que se dan en entn sctividad y jue conducen g -

unn relacién asalariada mis ciarn. Anf estan voer un lado -
las empleadan domésticas llamandan "de pre" que gon las jue
viver en 1n micmp capa en juc

Inboran, reciben por tanto --

pnrte de pu oalonrio en especie, i Lomnmos en cuenta nlimen

tnelén, hatataci6r y servicion. Por otra parte estAn dispo

nibles n touna horp oul 2ia y on oocunyones de la noche (fies
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tun, entfermedad). En las casas en que se emplea méis de ung

porusong, para el servicio doméstico existe alguna especiali-

zacion en cuanto a las labores a renlizar, y asi encontra--

mon dentro de los E.D. "de ple" a1 nanae, lavanderpns, coci-
noryn (estas Wltimas son las que rejquieren mAs experiencia

¥ non las que pueden aspirar a mayores splarios). Desde ——

Luego hay una minorfin de caswsen las que encontramos divi--
pibn del trabajo pues los gaotoe que representa son altos.-
Lo m&s comGn (habré que recordar la pirémide de ingresos) -

es encontrar familias que contraten una sbéla mujer psra que

realice el totnl de las labores domémticas. También es co-

mtn encontrar que ademds de la emplonds "de pie" se contra-
ta otra E.D. que lava y plencha por d4{g o por nfmero de - =~

prendas de ronan (destajo), o realizn algunas otra labor espe

cifica. Este segundo tipo de E.D. son llamadas de "entrada

por salida" y ee caracteriznn por no vivir en la misma casa

donde prestun sun serviclon. Haoy variaciones dentro de es-

te tipo de E.D. tanto por la forma en que se les paga el sa

larioc come por las laboren que renlizan. As! encontramos -
que algunas de estas recibien ou unlario cada mes, o cada Bse
mana, mientras que olras 1o reciben por di{a laborado. Pue~

g ser que las emplendas de “entrudn por suliaa" trabajen -

en variang casaupd Por uno o varioe dfino que 1o}ren estar ocu-
pndno geis diap a s semana.  En uotos canos se acontumbra
¢l pago diario pero en otram ocapionus en que son contrata-

dns por dos diav o mio (incluno por toda la semana) en una
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wola casa, es frecuunte gue el pago Bea por semang o0 POr ~-

men. Por 1o que 8¢ reficre a la labor que desempefian tam--
bién hay variaciones pero podiamon clasificarlas de Ja 8i--
guiente forma: Primero egtarian lavanderas y planchadoras,-
Y las gue "hacen la limpieza" que puede scr una limpiezs es
pecifica como: lavar vidrios, limpinr cocina, etc., y en se
gundo lae que hacen limpieze genernl, o sea el trubnjo gue

ne realiza a diario en el hogur. En el casoc del primer ti-

po de limplezn més especifica asinten una o dos veces por -

semana y en el segundo (de limpiezn general), con mayor fre
cuencia.

Aunque las relaciones con los patrones y los salsg
rios gon semejantes para loo dos canon, el scegunde tivo de
empleadas ajul deccrito se acerca mAs a un camtio del servi

cio sanalarindo sutordinado al

agalariade expliotado, ya quc
Be diferencin mis olnramento el luear de trabajo comoe tal,-
al Lener Ja enmpleads cu propdo haear en €1 que mantiene ro-
laciones familinren «

interpernonnles en genernl, alejadas

de las gue mantience con los que contratan sus servicios.

6.1 Condicroncs d¢ Trobngo an el Servicic Doméstico.

Como yu o¢ hntfa andiondo, ho exinte reglamenta--

c16n legul osobre in reincion lobornl que se establece entre
empleadas y patrones.  Eote

becho condocionn en mucho lasg -
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enracter{sticas generales de este tipc de actividaden. La

forma en que se contrata algunas veceer a las mujeres del —-
$.D. recuerds costumbres relacionndas con esta actividnd en
¢l pasado, especialmente cuando nc¢ trata de Jjovenesa. El —-
término "crimda" expresa aGn el “compromiso® que se cntablg

¥ que supone la obli
pneibn de loo patrones paro "erinrla® como pago de los ser~

ce con logs familiares de 1o contratade

viciocs que presta; aungue no se trata de todos los capos, -
la situmcién es una de lao primeras experiencians de las mu-
jeres del 5.D., la relacidn inicinl enire patrones, emplea-
da y familiures de éste, cambia a medida que ella toma expe

riencia on los difcrentes empleon, munndo gl contacto que -

mantenga con otras sirvientas.

Irma: "...Proimero era uno 'zonzg' perc luegv 8¢ aprende g -

DUt n*qu;y-n‘p oS S RN TR

Patrone: Y. oteapule ge nadonn: claro sl opoe ‘mnlaconse jan' -
unat . otrns®

Cuando s8e realiuza el primer contucto entre patrona

v empleada, se establecen supuestumente lav relaciones labo

ralens, perst con el curso del tiempo, dotuae se modifican de

neuerac nolan relpcidén internactionnl gque ke eatablezen, y a
ba mwnyor 6 menor experiencin de Iy

E.h Jomo la contratp--—

cibn er g prinbTs, no se puede cevurrie a wedion legales -

pare hncer cumplis loag supuentan obligsciones de uno Yy otro




8%

lado. Asl cada uno de los aspecton de la labor en la casa

(como oerian los horarios), sSe reuapetan poco o nada ante loo
imprevistos que a diario sufre cuanlquier hogar, igunimente
¢l nfmero de metividades o el ticmpo empleado en renlizarlos

pueden prolongarse mds de 10 normal por diversas cunons:

Luiga: "...tengo jue dormlr con «l nifio pejuefio para darle

la mnmila y cambiarlo en la mudrugnda®.

Este incumplimicnto de lns condiciones estableci-
das originslmente provoca en gran purte de los casos que --

las relaciones de tretajo, se den por terminacas por parte

de la emplendn. La patrona y/0 el patr6n ucrualmente consi-

dera que ln T.D. entd obligada o resilanr on cunlguier mo--

mento labores no cctablecidas con anterioridod”.

Cheln: "...me salf porjue tenia sue bahar a 1ln seiiora que -

era paraliticn... no me lo dijeron cuendo entré; si no, no

me hubiera juednde”.

Es pues una formu de contratuciédn no reglamentada

y ctujeta a interyretacionen personnlen que complicmn y de--

terminan 1at relaciones dc trabojo.

Cunndc unn juven ontra por pritera Ves o trabajer
nl pervicion aom€elico vt unenrgudn o Ln pntronn yor los pa

drey o por lm persony jue huce lak vecoes de contacto entre
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la patrone y la empleada. En estos casos y como antes se -

dijo los patrones tienen la obligacién de cuidar y "vigilar®

a la muchacha. Mientras que la joven debe obedecer lan 6r-

denes que se le den sin discusién. En efecto se observae co

no esta formalidad es cubierta con seriedad de ambas partes,

para después de un tiempo quedar olvidnda. La Joven emplea

da, en casi todae las ocasiones, abandona el empleo por di-

ficultades con los patrones y no avisa en su casa hasta que

estd colocada en otro trabajo. Si la empleada es atn niila

y no puede encontrar otro empleo recurre entonces a sus pa-

dres 0 & la persona que la “encargb", para ealir de la casa
en que sirve.

Aunque existen ciertas reglao generales en cuanto
al empleoc de menores de edad en cualquier actividad, al - -

igual que en otros aspectos, en el S.D. no tienen ningun --

aplicacién, Ee comfn que las nifine que se emplean en el --

servicio doméstico reciban poco o ningén salario, y que sean
los familiares los que eetablezcan ¢l monto del pago -en ca

so de haberlo- con la patrona, siendo ollos mismos los que
lo reciben cada mean.

Adalberta: (11 aflos, huérfana de padre y madre), "...me tra

Jo mi tia y quedé de venir cada semana porc no ha regresado

hace dop mesev y yo me quiero ir pero no sé cémo".

Patrona de Adalberta: "...llora mucho y ae{ no me sirve pa-

.
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ra nada, ojald venga la tfa y se la lleve".

Los salarios que reciben las trabajodoras doméati
cas son determinados hasta cierto punto por la oferta y la
demanda, pero fundamentalmente por ¢l nivel medio de repro-

duccién de la fucrzn de trabajo. O wven aue exinten cicrios

limites dentro de lous que ol monto de dichos salarios pue--
den variar.

Al igual que el resto de los asalarindos, las tra
bajadorae domésticas resienten un deterioro constante en --
sus ingresos, esta situacibén se ve ngravada entre otras co-
Bas por la desorganizacién de ellas como grupo, la pauperi-
zacién general del campo, de donde provienen en su mayoria;
desde luego por ¢l desemplco creciente que hace que las po-

sibilidades, para exipir anlarios cercancs al minimo legal

sean cada vews mcenoreo.

Los salarioo minimoes que son, con respecto al con
t0 del alza de la vida, dinminufdos dia a dfa serdn la base
para observar como los ingrenos de lns E.I. han aumentado -
en nfmera abuolutos pero han diominu{do relativomente en —-

forman alarmante. Ko el cwuoiro que a continunciédn se inclu-

ye oe utilizn anformncibn de udlculos elnborndos con datos

no muy confiables en cusnto n sy respresentatividad pues se

tratn de mujeres que ve nnuncian en lon dinrion parn ofrecer

i
!
i
1]
i
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sus servicios, o patrones que los solicitan (dicho sea du¢ m
80 que en muchos casos se trata de agencias de emploos), af
te tipo de empleadas Yy empleadores son minorfas si tomamoo

en cuenta que casi siempre estas relacionea de trabnjo se -

establecen a nivel personal. Por lo anterior se pueds afir

mar que el promedio de anlarioa on menor atn de lo que

ag-—
tos daton nos dicen, ya que sblo sne anuncian en los dinrion
las personas que estén en posibilidades y disposicién de pa
gar cierta cantidad por la insercitn de su solicitud. 8in
embargo nos parece interesante incluirla ya que proporciona

una idea aproximadas del deterioro de los salarios en el cur

so de loo aflos que van de 1963 a 1979,
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RELACION “DE LAS REMUNERACIONES MONETARIAS PROMEDIO DEL
SERVICIO DOMESTICO CON LOS SALARIOS MINIMOS GENE
RALES, AREA METROPOLITANA DISTRITO PEDERAL. —

1963 -~ 1975
Hemuneracién Remunerpcién Salario mini Porcentaje
promedio en promedio en - MO general - el Trelacién
Afloa efectivo en efectivo mAsy DPara el D.F. al salario -
el D.f., - el 50% 2. AWM. m{nimo gene-
AMLL {mensual) rul para el
(mensual) Dokte, AM(F)
(1) () (3 (4) (0)-(3/4)
1963 271,00 415.50 513.50 89.9
1964-1965 305.00 456 .00 645.00 70.7
1966-1967 354.50 " 531.73 750.00 70.8
1968-1969 359.54 538.31 ° 84°7.%50 63.6
1470-1971 436.7% 655.12 960.00 68.2
1972-19733 494 .46 741,69 1 169.40 63.4
19733 510.92 766.38 1 198.80 63.9
19744 532,00 798 .00 1 638.90 48.7
1975 614.53 922.00 1 902.00 48.5%
1.~ Obtenido de¢ lnu solicituden de wmpleo en los diarios -
Univeranl y Excélsior.
2.~ 8e obtuvu apregandc a la remunernclén promedio en efec
tivo, el UW%';ue comprehde la habitacién y 1los alimen=
tos que se proporcionan a lag wapleadan domésticas, se
gln lo estipulado por la Ley Pedoral del Trabajo (Arts
334 Cap. XII11).
3o

En el perfodu 1972-1973 el Sulurio Minimo General para
el D.F. AM. fue de $3.00 desde €l lo. de cnero de —-
1972 al 16 de uepliembre de 1973, y $44.85 dende el 17
de peptiembre de 1973 al 31 de diclembre de 1973}, Los
valores que nparecen en la columwnn (4) parn ol periode
1972-197% y jpura Y973 son un promedio ponderndo en fun
cién del lupsu de vigenciu de entdn uno de los valores.
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4.~ En 1974 el Salario Minimo General para el D.F. A.M. -

fue de § 52.00 desde el lo. de enero al 7 de octubre y
de $ 63.40 desde ¢l 8 de octubre al 31 de diciembre. -
El valor que aparece en la columna 4 correspondionte a
este aflo, es un promedio ponderedo en funcién dol layp-
so de vigencia de cada uno de los valores.

PUENTE:

Comisién Nacional de Snlarios Minimos y diario Uni
versal y Excélsior. -

En Cundernos de Empleo Ne. 1, HTP5. 1976.

EBta vituacién de deterioro del ingreso de las E.D. se hg -
agravado en los Ultimos cuatro afios pués si en 1979 el smla
rio minimo en el Distrito Pederal es de $138.00 pesos dig~-
rios (por 30 dfas) $4,140.00 mensusleo, el que reciben las -

E.D. de 82,000 pesos aproximadamente {en promedio) o sea el
A8 .2%.

Las diferencias en ¢l salnrioc de laa E.D. estén -

determinadas por doe agpector seprin pe pucde observar: pri-

meroe en ~usnto o lod 1ngresos de

I familin contratantes lo
fue no pucde per comprobactc con inntrumcentos sencillos de -

manerms, que trate de ubicor tan séle la colonia, el tipo de

caga, y los aparntos domfsticos con jue se contuban como in
dicadores; y segundo por la copecinliazacién del trabajo a -
desarrollar, éste quiere declr fque lus mujeres que estdn —-
whn experimentadus on cicrias Inborus, especialmente lae cp

cineras, pueden oblener mayores ingresoes. De acucrde a es-

tos dos aspectos se puede conciulr gque los ingreson no eg~-
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t4n tan alejados on las diferentes zonas de la ciudnd, con

esto quiero decir que en colonias donde habitan personas can
ingresos medios, como pueden ser loe empleados, macntros, se
cretarias, comerciantes en pequefio (Colonias, San Rafpel, -
Claveria, Moderna), log sularios de las E.D. ocupan un por-
centaje mayor del ingreso familiar, mientras lus familias -
con ingreeos superiores como son las que viven en las colo-
niags residenciales (Pedregal) invierten un menor porcentaje
de sus ingresos en el pago del servicio doméstico, déndose

entonces una cierta cercanfs en el monto que pagan 108 patro
nese de unos y otras zonas.

Las E.D. entrevistadas que trabajan en el primer
tipo de colonias obtenfan entre $700.00 y $1,200.00 mensua-
les, realizaban todo el trabajo de la casa, incluyendo lava
do y planchado de la ropa, eran jévenes genernlmente y to—-
dan expresaron ou deseo de cambiar de trabajo para ganar --
mds. En colonias como Del Valle o NApoles las E.D. ganaban
entre $1,100 y 8$1,500; algunas de ellas se ocupaban de todo
el trabajo de la casa excepto del lavado y planchgdo de ro-
pa; y otras sélo de limpieza o preparacién de alimentos. -

Loe salarios en lus colonias residencimles iban de $1,100 a

$2,000 en todos los camos eran dentinadas a una nola labor

y trabajaban dos o mAn mujeres en cnda casa.
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En cuanto a las variuciones del salario de acucr-
do con 1las labores especificas que desempeflan podemon ver -
que en las colonias residencialee donde hay més divinit6n del
trabajo en las labores domésticas, los nnlarics por empecia

1idnd son aproximadamente los sciguienton: una recamarera &€n

na entre $1,100 y £1,300. La®s nalan entre $1,200.00 y - --

$1,400 pesos. De las E.D. que c¢otédn “de¢ pie" en la cnom, -

las que obticnen un mayor ingreso (del $1,500 a $2,000 pesos)

son lus cocineras, que generalmente requieren mayor experiq!
cia.

Por otro lado es8tdn las trabaujmdoras de "entrada

por 8alida" que obtienen en ocasiones salarios mAs altos por

dia de trabajo. Este grupo, como ya se dijo, es diferente

al resto de las E.D. por varias razone¢s: no habitan en las

casan; ou reluci6n de tyabajo e limita a un tiempo estable
cido o una labor concreta; recitben en la mayor parte de las
ocaniones ¢l pago a sus servicion dinrinmente y en efectivo.

Este sobrepasn en efectivo el de lun KE.D. "de pie", aunque

per otro lado n6lo reciben dos alimentos wl dla y ningtn --
servicio, se trata de personas que viven por lo general con
au familia, y tienen que pagar rentsn, alimentacién y demds
asrvicios, El cAlculo que se hace del un]nr;u para las E.D.
"dy pie™ {50% e¢n efectivo n 50% on nervicion) no serd serd

{gun) para las de "entrada por salidn®. Entas Gltimas reci-

ben de acuerdo a las diferentes zonno de $79.00 a $1%0.00 ~=



93

diarios lo gue hace un salcrio mensual si trabajan seis dias

a la semans de $1,800 a $3,600 pesos. Las diferencias

cY -
t4n desde luego determinadas por los ingresos

famillnves de

los patrones. Si observamos que las "de pie" ganan un méxi

mo de $2,000 mensuales (tomundo en cunnta que esto sen el -
50% del salaric total), vemon que exinte pocn diferencin en
tre los salarios que obticnen lps F.), de log dos tipon.

La ventnja que dijeron tener las trabajadoras

de “entrada -
por salida" es que ul terminar las labores, pucden ocuparse

de sus femilias. Pero tienen, como ya me dijo lu desventa-

ja de no poder asegurar su ocupacién por toda la semanan, --
pués en la mayoria de las ocasiones una u otra de las patro

nas las deja de ocupar o sencillamente snélo consigue emplear

ge por alpunoes dias. Tomando algunas cifras de un cuadro -

amplio de la tesis de Gloria Leff antes citnda, se pueden -
resumir log porcentpjes de empleadas por ingreso y observar
como In properzi6n mbe importnnte estd concentrada en el es

trato mAo bajo que ne considers de menos del 5046 del salario

minimo de 1970. Kotoe non

Fleva w concluir que para nuesgtros
dinns la proporcifn de mujeren del nervicio doméatico que re
ciben menos del salario minimoe ha anumentndo yn que ademds -

el porcentaje del promedio de ingresos de esta poblacién --

con reapecto al snlario minime ha disminuido constantemente
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DISTRIBUCION DE LAS E.D. POR RIVEL DE INGRES0S
AHEA METROPOLITANA DE LA CIUDAD DE MEXICO 1970.

NIVEL DE INGRESOS 3
Menos del H0% del salario minima 76.8
Del 504 ul /%% del salario minimo 15.5
Menos del 79%% del salario minimo 5.5
Salario minimo y més 1.5
Sin respuesta 0.7
Total 100.0

Puente: Leff, Gloria FPCPS UNAM, 1974 Tesis. P. 105.

A partir de la informacién proporcionada por el -
Banco de México e presenta un cundro en e)] Cuaderno de Em-

plec Ho. 1 antes citndo, acerca de lon onlarios que se pa--

gan en el S.L. de acuerdo a 108 ingrenos de la familia con-

tratante, vel cunl se desprende, quoe low e¢otratos més wmltos

no gastan en lu mismy proporeadn que los mAs bajos en el -
renplén de 5.0,
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ESTIMACION DEL NUMLiIt0 DE PERSONAS EN SERVICIOS DOMESTICOS

POR ESTRATOS DE INGRESO.
ANOS 1963 y 1968

TOTAL NACIONAL.

Estratos de in- Total gasto fa~
greso mensual. miliar mensual

Remuneracién

Fotimacion el

meneunl prome Nam. de persno-
De contratantes de los servi- - dio por perso nag en servieloz
(en pesos co- - cios doménticos na ocupnda. ~ domésticos.
rrientes). del estrato. .
(miles do pe- - en ofuwctivo 3
g08).
s 1963 1968 1963 1068 1963 1968

De 1,001 a 3,000 18,197 19,094 200

De 3,001 a 6,000 27,606 71,214 250

Pe 6,001 al0,000 20,534 46,635 300

910,001 y Més 20,624 77,348 350

300 90,985 96 980
350 110,424 203,468
400 68,447 110,587
450 58,926 171,884

Tetal: 86,961 224,291  284°

388¢ 328,782 588,919

1. Va_lores supuestos.
2.

1. Esta estimacién resultn de dividir ol

Promedios ponderados por el ntmero de familias por estrato.

#asto total de cada

estrato entre los renpectivos valores supueston.

FUENTE:
y Gasto 1963 y 1968.-

En Cuadernos de Bmpleo No. 1

Estimaciones propias sobre lau Encuestus d¢ Ingreso
Banco de¢ México.

STPS. 1976,
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HELACION ENTRE GASTOS MONETARIOS EN SERVICIOS
DOMESTICOS E INGRESOS PAMILIARES TOTAL
NACIONAL. ARO 1963 y 1968

Ingreso familiar % del ingreso dedica
Estratos de ingreso el
(pesos corrientes) mensual medio

da a Eervicios domés
(efectivo) (en - +ticos®.

pesos corrientes. 1963 1966
De 1,001 a 3,000 2,000 10% 15%
De 3,001 a 6,000 4,500 6% 8%
De 6,001 a 10,000 8,000 4% 5%
Del,001 a 50,000% 30,000 1% 1.5%
1.~

Iimite supuesto para este estrato.

2.= Considerando como remuneracionos laes ostimaciones del
cuadro anterior.
Puente:

Cusdernos de Empleo Ro. 1 STPS. 1976.

\

El tipo de servicios que integran el otra 50% (en

especic) del salario de la T.D. varin también de acuerdo gl

estrato de la familia contratante. Generalmente las habita

ciones de¢ servicio de las "caBan solae" son m4s amplies y -
cuentan con baflo completo, desde luego loe hay wmAs o0 menos

cbébmodos, correspondicnte a la casa de que se trate. En los

Por ejemplo en multifamiliares
viejon (de 20, 30 6 més afios) los cuanrtos mon pequeflos, al

edifirion pucede lo mismo.

igunl que los de los edificlioe de unidades habitacionnles -



modernas, en cambio en los edificios de lujo (condominion)—
los cuartos son mas amplios y tienen bniio completo. En al-
¢unos casos estdn integrados eston pervieios ul departamen—
to pero en la mayor parte se encuenirnn en la axzotea. Hin

embargo en todos log casos se munticne una conatantc: el —-
cunrto de servicio estd alejndo do! rento de ls caBa, el —=
gasto de la habitacibn de servicio e el minimo, tanto en -

espacio como en comodidades. Por ejomplo, en los edificios

modernce (no de lujo) ve les asignu n un némero determinado

de "cuartos de servicio® un solo batto. (Por ejemplo en una

uynidad habitacional de Tlalpan para cndn 4 cuartoe hay un -
bafic) .

La siimentacién también varf{a, en casi todos los

caso2 es la misma que tienen los patrones, aunque la canti-

dad disminuya. "Juana: "...me sirve lo que voy a comer la

neriorn, y 81 no quedé de algln platylilo de la comido del =—

dfn me dice que comn frijoles™.

"Eatrona: +..no desnyunns hivevo, poridue ectA ncooo-
tumbtradn a los frijoles... leche tampoeuo, perc de lo dem4s
s{ cowme”.

La E.D. es la Wltima en comer, 1o hace en la coci
ng y la hora var{a segin lu costumbre de la easa, el tiempo

que pe le permite dedicar n las comidan cambia en cada cano,
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pero & las patronas siempre les parece demagiado. "Irma: -~
dejé esa casa porquc la seflora nos regaflaba mucho... nos —-
contaba el tiempo de la comida y no querfa que nos santéra-

mos porgue nog tardamos mAs... a mi no me guotaba comer pa-

rada".

Relucionen lnterpersonaplen.

Una primera caracteristica que tipifica la rela--

cién entre E.D. y patrén es la discriminacién manifiesta que

observa el segundo respecto al primero. Se trata de una dis

criminacién que se pone de manifiesto on la relacién coti--
diana entre ambos.

En principio tal discriminncién se nos revelg - -

siempre como recnavo, mismo gque en ln realidnd cobra formas
divernun.  Uni de elles eo la conotante utilizucién de adje
tavos que emplen to Lamalin controtinete gl referirse n la -
etipleann doméntica: se les llama tontnr, {i:jan, deshanes--
tay, sucias, nmentirceas y ademds 8o wgregs, "tudas son igun

Lean!29)

Tal tipo de gencralizacionen simplemente aparecen

pura lag patronas entrevistadas como justificaciones de la -

(29) Lus expresiones entrecomilladnan que de nqui{ on ade--

lante anotamos pertenecer o lan emplendnn y patronas
que entrevastamos.



99

diseriminacién. Pero es del todo cluro que revelan la dis-

eriminacién de clase existentc entre ambos. ¥or otro lado,

tal actitud de rechazo Be refuerza porque las sirvientng —-
~en su gran mayorfa- forman parte do Jog grupos rTuralen més

dominados y que por lo general poocen mnyores rasgos y tra-
diciones indigenas.

Sin emburgo, ronlpente resullo pnradd-

jico encontrar familias contratantes que poseyendo rauspon —
ind{genas y que son con toda probabilidad de reciente nocen

80 en la escala social, manifestar -en su relacidén cotidin-

na con las empleadas que proceden de grupos rurales- eun —-

conducta y percepcién ideolégica. FEmpero, tal parudoja no

es tal por cuanto la conducte . procede de vitunciones econéd-
micas diferentes: por un lado, tenemost o ln familia contra-
tante cuya posiciébn de clase s

se oripina en su relativo as--

censo #gocial (v g. directores o jefes de iustituciones pl--
blicun); por el otro, el origen recientemente sonilariade de

la ewplends coméstica, misin -jue en general rresenta roggos
y comportamientos aGn andigenns D¢ este modo, antos tuje-

ton -pntrén-E.D.- establecen relnciunens de trabtanldo y actiaan

g partir ae estructuras sociaicn vealdmente rigidas, que tam
bién e nos menifiesta o travése de valopneiones. Son lag -
estructurns gocinles loas que permnnhentemonte mantienen gl s-
lndos u jos grupos socinles. Lo uniticnn en cambio las re

lucionen de trabalJo asnlariado y

per lo miomo, en giempre -
una relacién de subordinacidn. Pero no ublo a

ente nivel -
#e muestra ja discerimlnacién hoaeln la empleada.

Tumbién la
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encontramos en la forma de hacer las solicitudes para el om

pleo de personal doméstico entre las familias ricas. FEstas

exigen entre otros requisitos “buena o excelente wrununta--
cién", que no es otra cosa que exigir que lu empleadn posea
rasgos fisicoo més semejantes a lon del modelo de belleza ~
"hblanco®; no todas lun sirvientas compiten u este nivel, --

sin embargo para «lgunas familias ricas contratuntes es im-
portante tener una empleada *"presentable®. Por ello es que

en la mayorf{a dec¢ las de este u otro nivel econémico, no re-
sulta rarc escuchsar que, como Binénimo de fenlda, se le di-
ga & alguna wmujer “pareces girvientn”, o “se vigte como una
tgata' cunlquiera”. Kstas expresiones y muchne mds del mig
mo estilo, nos proporcionan la imagen ideol6gren que ha 1lle
gado a representar la E.D. como estcereotipe. En el caso de

S.D. la discriminacién de los patrones en clnrn y ®e vuelve

perceptible en todos lon momentos de la relpcibn: "la 8ir--

vienta e¢s un ser inferior a la que ne debe trtar con mono
dura, porque g1 no ge le trepe o lan barbas".

Ctro medio que noS uirve para iluctrar tal rela--

¢ién de diseriminacién son laus contumbres sue prevalecen en

lags familias contrutentes. Por ejemplo, en lu hora de la -

comidu 1a E.D. no puede compartir lua mioma ménn de la fami-
lin. Otra costumbre que debe conniderarse come parte de es
tn relacién ens la de uniforumar a lust empleadas do) pervicio.

S0 las uniformn porgque ln tamilia oupone que ento le propor



101

ciona cierto prestigio adicional; y ademéds, porque asi Be

evitan posibles “confusiones". Esto del uniforme permite

las patronas distinguir en la calle n la sirvienta, hecho

que la primera considera "Gtil" parn el trato que “se losn

debe dnr". Otra costumbre usual entre

las familias conbra-—
tanten pa la de no saludar de wuann n 1a L.D. conductn que -

pone du manifiesto no n6lo 1la opoui:i6n social dv clasen en

tre ambus, sino que ademds revela lo conducta discriminato-

ria de matiz racista de la patrona; tode lo anterior es co-

tidiano y esté profundamen%e arraigado; es una relacién de

discriminacién que se revela constantemente como el rechazo

a tener todo contacto fisico con la K.D.

Otra forma de dimcriminacién socinl es el de los

abusos sexunles. En las familias 1n empleada doméstica es,

ademés de todo, el objeto mexunl en ¢l que los adolescentes
pueden iniciarse y lons adultos recresrse. Es sumamente fre
cuente cncontrar a empleadns con b joo de los varones de la
fumilin contratante, en ocaviones viven con ellas y en otras
los envian a sus lugares de origen o vivir con aus parien--
tes. Aunjue las relaciones sexunicn que tienen las E.D. pu
dieran tener como mévil principal in necesidad tisica y < -

afectiva natural, son muchos lon canus en que son violadas,

Yo sea por los hombres de la familin n ln que sirven o por’

los umigos de entos. La renpuesntn st hay embarazo es 8iem-~
pre la misma “ella tuvo 1a culpa®.

Parvce muy comin que ==
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loe hijos de las E.D. no 'reciban ninguna ayuda o atencién -
por parte del padre, que casi nunca 108 reconoce como suyon,
Pero ademds existen muchas probabilidedes de que queden tan

4o la medre como el hijo desprotejidos totalmente, al ver -

wecorridas® del empleo. Habria que ngregar a todo lo nnie--

rior que existe una total falta de comunicacién entrs los -

putrones y empleadan. En el caso duv las mujeref sin expe--

riencia que trabajan “de pie" esto en mds grave pueo por ha
ber dejado recientemsnte su lugar de origen, para llegar a
la ciudad, encuentran mayor dificultad para establecer rela

ciones con otras personas ajenas al luger de trabajo. En ~

genefﬁl las E.D. estédn casi imposibilitadae para mantener -

relad!bnel personales que las satisfagan. K& claro que es-

ta real incomunicacién es expresifén de la pertenencin de pa-

trones y E.D. a clases pociales diferentes. También el ti-

po de trabajo condiciona\laa relaciones personalcs de las =~
E.D. yn que no pueden como cuanlquier empleado, nl terminar
el trubajo a una hora determinada, nulir a convivir con los
suyon; estdn de d{a y noche en un ambiente ajenc y hostil.

Esto conduce en muchos casos al desnrrollo de una personali

dad insegura. HRutte Garcia citando u Theodore Newcomb lo -

explica asl: "Kl mistema de dominacién particular que cons-

tituye el servicio doméstico, gencra en las personas que --
lon sufren una inseguridad psicolégica bésica. La wctitud
de inseguridad es un emtado pereinstente de dinposioién a --

ser motivado para defenderse a n{ miomo contra la# amenazase.
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La gctitud se expresa en la forma de unidades de motivaciédn

que pueden variar mucho, perc que incluyen toda una relacién

percibida &f mismo otro que estd 'fuera de foco' ...in ac-

titud de inseguridad es de duda frente al sl micmo, y In ac

titud de seguridad, de una uctitud de continnun La soguri

dad lleva a una conducta orientadn hneilsn metas y la innegu-

ridad a otra orientanda a terminon de amenazu. ..

"Cuando luas personas estAn sometidas desde su ine-
fancia a experiencias amenhzadoras, es puco probnble que —-—
puedan desarrollar una disposicién de oeguridnd personal. -

La mayoria de las empleadas doméstican que proviencn del --

campo, €8 muy probable que hayan nuicido en un mundo hostil,

en el cual lng relaciones interversonnlen responden a un —~-—

. : < 10 X .
sistema autoritario de alta qomlnac)én(' ). Yote sistema -
de alta dominacidén es descritce por Williamo Lawrence, apro-

ximandnmente como caracteristicoe de un ambiente de escanez -
matverinl, en donde pe dan pocas relaciones con el muando ex-
tertar, y en ¢l que Joo cactipes con frecuenter,  En el ca-
g0 de las expleadann, 1 escaser pucde ver end o fieticin, -
Eo real vi not referamor s sud proyaas oanng y en rietilcin
891 nos referimon o lag casas donde prostan sus soervicios, -

De hevho nu ntiuncidn materiui mejors en muchoe nl paaar de
la zonn rurad o Joourbana, por ejemplo eo mejor da ocomidn y

{10) Rutte Gurefa. bHim

Pheo Lot
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ol vestido. Sin embergo, su pertenencis, en condieién de -

empleadsa doméstica, en otro ambiente que es igualmente de ~

aubordinacién les crea otra escascz falsan. Se puedo nfir--

mar que hay escasez materiml en el trabajo y que ee ficti--
cin, por que son los patirones, lous que controlan lou uienes

PateNa |

onads 4 10 que pe -
le d&, y esto e casi siempre insuliciente en todos loo pen
tidos.

materiales, guedando la empleada condini

Ademés de la respuesta hacia la actitud agresiva
de lous patrones, que 8e expresa al hacer las cosas de las -~
que wis comunmente se les acusa, como robar, flojear,o dea-
cuidar el menaje, hay otro tipo de reapuesta que se dan co-

mo defensa, unn de e¢llas es 1la de identificarse con el domi

nador. Auwtcres como Fennon y Rutte Garelia me refieren g —-

elle; en el vngo <e las emplencdas domésticas ¢l segundo di-

ent "Un sistema de cominnacion cowo el deserito puede gene--

rar ademds unae ferma de sumisidn o Lo sutor:dod consigtente
e tidentificarse' con elia".  Lu ddentiticacién es el pro-
corc jue

¢ que un andaviauo termine pareciéndosce o otro.
Metrant e 1a 1dentiticacidn su incorporan los atributos de -

otroc pujetos o grupos ¥ tiende o mumatfentorae la wmismn con

al. Prlcoloest ool

Socind.s Bivlioteca

ductn {(Krech, Tavid. et.

Nueye Modria. (05, plg. TAed). o oenla wenern Ing cuplepe-—
dus dopdnticas pundon Llegar g penooa como 100 patrones y -
Junliticar loo comportanientos de Sotoo fremte o ella U s -
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otras emplendas(Bl).

Otra caracter{stica que resulitn de estas re¢lincio-

nes es, la de la percepeién temporul alejnda de la propis -

voluntad. Cuando el sistemn deterninga o no purticipnoién

en las deciniones que atectan o la prepin persona, Burge --=

oo que Williams 1lama ¢l fatalivmo, que consiste en In -~ =
1

creencia de que alpuna fuerza ajenn detorming el fuluro y «

de que 1la propia voluntad no puede moal{icarlo: "El fata--
lismo entonces, no es otra cosa que el reconocimiente de --—
que el control del futuro cstd en manon de los patrones y -
no del individuo scmetido a su dominncidén., Llega = Ber sor
prendente el grado de sumisién a la figurn de los patrones
que se desarrolla en algunas empleudan”.

"La metitud tipicw torccee ger 1o de un cierto quie
tiomo digpuento a reaceionur abdlo unte lou reguerimientos -
de lop patrones, sin la posibilided de romper esta dependen
cin n través de las propias aceionos, Rl futuro depende mu
chu mAs del mantenimientoe o

Cu las buenas relaciones con los

patrones, que de la implementaci by rucivnal de metas pro- -
puestauun. Con una cierta frecuencin, varn lne empl endnn do-
mbhntienn ectis wetas no van mAs alld de oblener un empleo =
en el que gean relativamente bien tratadan y énto depende -
fundnmentpiments de mantener relaclonlet

cordiglen con los

{3 Tvioem. Papr. 106,
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petrones a través de la sumisién pervil a su autoridad(32)

.

Las diversiones més gustadas, y adewAs accoenibles

s lag empleadas domésticas son las del: cine, radic y tele-
vinién, es muy comin gque estos medien proporcienen un minnf
mero de ideas que conforman la vinién que tienen del mundo.
Un lugar especial tienen las "comedian® de rmdio y televi-~
aién e historietas impresas, en lan que al identificarse —-

con el personaje central se satisfucen en cierta medida sus

perspectivae. Asl telenovelas como "Simplemente Maria", --

sRatacha", etc., no hacen sinc reforunr 1q idea de la pre—-
determinncién y la imposibilidad por tanto, de gular sus --

propias acciones hacin el futuro. Rxiste pucs una falta de

conciencia tanto & nivel personal, como socinl, reforzadas

entre otros fenémenos de la ideologfn dominante por este ti
po de influencia de lon medion de cormunicacidn que crean --

personajes que expreaan un modelo de concucta fundamental--
mente individunlieota ¥ cuya motn explicita es llegar “"alto"

en i escala sociad.

No es fAcil la organizneién que como grupo pudie-

ran darse, pues entre otran conan In falea conciencia, y el

ninlamiento dentro del centro de trabnjo entorpecen su avan

¢h, todo esto enmarcado en unn forma du subordinacion espe-
nifiea. La pocn posibilidad de mantener conitacto revlativa-

(37) Ibidem. Pag. 11..
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mente permanente hn sido aprovechada por algunos grupog li-
gados & ia religién que con el pretexto de adoctrinar o lnn
E.D. aumentan su falsa idea de la determinucidén extorna, —-
aprovechadg por otra parte su “prestipio" para convertirge
en ocasiones en ung especie de ageneino de empleo gue reci-

ben ciertos beneficios al "coloonrliaun®

Ademdas lau llamadas “clasea de religién® son un -
puen refuerzo para la autor¢presién y el fatalismo de las -
E.B., al pregonar la sumiaién ¥y obediencia & los "superio--
res" y como parte inherente a su conducta, dnndo como Justi
ficacién para ello la de "Dios asi lo quiere%, y por tanto

gon permitidas y hasta promovidag por loo patronee.

Es importante senalar gque todas las relaciones --

que no estdn ligadas a los patrenes, se ven de alguna mane-—

ra determinadas, por ellos, tunto directamcnte como indiree

tamente. 0 sea que en otro tipo de ambiente aungue las Tres
puentas sean diversan, las sirvientas mantlenen ung cierta
actitud frente a lon demds. For cjemplo en lo que se refig
re a las relacionet con oLrng mujeres del servicio domésti-

co la misma situaciédn de nislamiento forzoso en el trabajo,

provoca Jue-la amaotud entre ellan oew daffeil y en ovcunio-

nes no puede darse dentro de bl

do de In wminwa cana, yau que

1n convivencia en el trabajo y 1a viun dinria provocan fric

ciones inevitablementce.



108

Casi siempre es en el dia de salida cuando luo k.
D. pueden frecuentarse ya que aunque en los momentos on quo

se encuentran en la calle pueden comunicarse, estdn limita-

das por el tiempo que la patrona les permite salir. Ko co-
min gque a través de estas relaclenci no nyuden para cambliar
a un mejor trabnjisc © presiarse alygln faver, Es por ¢ntos -
dotplles como podemon observar ciertn solidaridad en bune a

pu identificacién como parte de un grupo social subordinado.

Como ya se dijo la relacién patrén-empleada deter
minavmuchae veces la gue ésta Gltimn mantiene cén los demés
y asi por ejemplo las patronas pretieren que su empleada no
tenga amistsd estrecha con otran emplondas y considera una

gran ventaja el que estas sean timidus. Es claro el motivo,

ya que la mayor comunicacién y el apoyo que se puedgn dar,-

renulta en detrirente de la dominacién perscnal que ejercen

sobre ella. Alpunas patronar tienen al respecto reglas a -

Begulir guce provocan que las relaciones cor las otrags emjilea

dan vean casl clandestinai.

La agistencia a la escuuln, ndemds de las ventajas

personales que vid de por uf implica, nyuda o las E.D. @ mah

tennr relaciones personales mds eotrochum y por lo tunto —-

mAn gatisfactoria, sin embargo o son reducfdos lopg canos en
loss que la putrona, permite que ou cmplendn estudie, entre -

otrne cosas por que prefieren tenerlan a vu diaponjcién todo
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el dfa. Por otro lado les niegan de nntemano toda capaci-e

dad intelectunl y se comsidera por tunto innecesaria ou edu

cacién.

81 las relociones con lan demds empleadas ton di-
ficiles, las relacioneg con ¢l BexXo obuesto 1o son mis

B o
: O LA . no

quiero shondar mucho en eate punto yu yue no fuec fdcil obte

ner informacioén muy clara sobre el temu, sin embargo duré -

una idea breve de mig obaservaciones: Por lo general lou pre
tendientes son Jévenes que conocen la mituncién en que de——

sempefian su trabajo las K.D. y aprovechan law ocasioncs, en
gque salen a la calle parn cortejarlas, por supuesto que es

poca la frecuencia con que pueden verne, ya jue en general
la E.D. B86lo tienc un diu o la semnnn para salir y el resto

del tiempo estd condicionsuds por el permino ce la patrona.

Si en un pafs como el nuestro ias reluciones entre hombre y
mujuer sen de por of, condicionadan por tods unn gerie de

prejuicion, Inn relacionens que manbicene In E. . con el sexc
cpurnt e cnusan reaceiolen realmente exnpersans, por ejemplos
la mayor parte de las putronas prohiben estr:ctumente que -

1o mujer emplenon en su catin tengn relncioncen de novinggos;-

tpta desde luepo no es g6lo wnn actitud maslady de apresién

haeta ula empleada en conerueie 51 ne o} revultedo de todg -
unn catructurs ideoldpicn jue fe dA on unn reloncrén de subeor

dinnes dn come Seln. Sen

s dn s e b empleadn, Ia
patronn tonc Voo onetatbut de orectorn de g dentine vy o llegn oy
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amenazarla de despido si la encuentra en semejante "falia%.
Entre los prejuicios mAs frecuentes estén el de que son mu-
jeres "fdciles® y he aqui que se confunde la necesidud de -

afecto con la "degencracién sexugl® o con la prostitucibn.-

in base a eston prejuicios y a sue verdaderna necenidndes ~

s ha convertido en countumbre el desprecio vor

T [
in CoBVarg -

nfectiva de las c¢mpleandns doméstican.

Otra caracteristica de lans relacioneu entre patro

nes ¥y E.D. es la de conaiderar a 1la empleads cowo menor de

edad aunque yn nc S0 sea, ejemploe de enta actitua es la geme

ralizgacién o el término “mucracha™ y aplicnriv indistintamen

te. Al no reconocer la edad madura de la mujer adulta que
trabaje en el servicic doméetico, 8¢ entd juctificance, el
control que sobre su vida personal tienen les prtrones. Es
te entrometimiento en ansi toaon lon cancc, llegn a orear -
unn renld dependencin, sobre tode en lan mu)eres que dende -
ninne hnn vivido como trabajadoras dol

rervicio doméntico.

Auniue en alpeunsg se dh o ln rebelals eotn cupl - -

aicempre results débil o mal encauzadan por la falta de con--
ciencia acercen de sus ponibilidades. Al Igunil que €l eardc

tor del coloniando on el de las emplendns doménticns ennone

tramog uns interiorizncibn del papel de gubortinndo y, acep

tanse cono clio tod

A1l guas By

drcen tnherentes
'

aohu prepio o conciieldn,
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6.3 La Migracién.

Cuando hablamos en capftulos anteriores sobre el
problema de los movimientos migratorios hicimos alguhnm re-
ferencias al origen y destino de ontas corrientes y cuncre-
tamente a la situacién econémica y uvocial en que 8Se inperi-
ben, asi pués 86lo queremon retomur algunos puntos parn desg
cribir como se presenta esle fenbmeno en el causo mds purti-

cular de 1las mujeres del S.D. que llegan de zonas ruralen -
al Distrito Pederal. '

Con el sencillo esquema de expulnidn de zonas ~ -
ugricolas y atraccién de zonas urbanas, deben relacionarse
categorias mds complejas como: superpoblacién relativa en -
sus diversas formas y el desarrollo desigual del capitalis-
mo por secteres econémicos y zonan geogréafices (que fueron
tratades en el primero y segundo capitulos), con el fin de
dar una visién més completa de como el fenémeno general de
la migracién es uno de los resultndos propios del capitalig

mo, y més especificamente del cupitalismo mexicano. Como -

ya se habla indicado antes, el fenémeno de la migracién cam
po~ciudad tiene una relacidén muy concretn con el desempleo
en general y con sus diferenten cnunyg, es de hecho uno de

len resultados de la contradiccidn entre el crecimionto = =

eonstante de la poblacién econémicumente activa y ln tenden

eia acelerada & utilizar un ntmero menor de mano de obra en
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todos los sectores econémicos.

Las mujeres del servicio doméstico son parte por
su origen de la poblacién rural en un 49.1% y de comunida--
des urbanas pequeflns y medianas en un 19.3% (33). Buto nos
lleva a retomar como an la estructurpy social y econdmign —-
del sector agricola del pafs ¥y en ln concentracidén de cnpi-
tal cada vez mds acclerada, que impide a una gran parte de
la poblacién ocuparse ni siquiera parcialmente, en las ncti
vidades productivas del sector, y como dnta ante las neceni

dades mds inmediatas de subsistencia Llivne que dirigirse a

las zonas urbanag o agricolas en donde reolativamente existe

mayor demanda de mano de obra. La muyorin de las tradajado

ras domésticas como parte de la supcerpoblacién de origen Tu
ral, se integran al servicio doméstico en busca de ingresos
que ademfis de proporcionarles medios de subsistencia perso-
nal, ayuvdan en muchos cason, a wmantener a la familia que -~
permanece en las comunidadesn de origen sea rural y urbang.-
La oferta de empleo como “sirvientas" se liga a la constan-~

te demanda de servicios doméuticos en lus ciudades. No ep

la Gnica actividad que responde a lu oferta de poblacidén --
proveniente del campo y a la demanda de 1l misma en la ciu-

dand, pero oi es la mAs importante fuente de trabvajo para la
parte femenina de éntu.

{33) Gloria Leff.

Algunas caracterinsticas de lae omplea-
das domésticas... Tesio FCP3, Pu 101.
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Los rangos generales de la poblmcién migrante ru-~
ral son: bdaja o ninguna escolaridad, juventud y escasos in-
gresos familiares, en cuanto a las zonas de donde provienen
son las zonas en donde se agudizan mis loo problemas dqgcri

tos, Bstados de Hidalgo, México, Onxnca y Chiapas).

Los pasos que siguen lag E.D. cunndo se diripgen a
la ciudad son aproximadamente 1losn mismop que los de cunle- -~
quier migrante; una radical y progresiva ruptura de l=8 re-
laciones familiares y la necesarin ndaptncién al ambiente -

urbano dejando sus costumbres atrdn para adquirir las que -

les son indispensables. La migracion vupone como fin la ob

tencidén de un empleo, las E.D. encuculran un mercado de tra
bajo més mbierto gque el resto de ln poblacién migrante que

también demanda un trabajo cualquiern que les permita sobre
vivir. Sin embargo csta\aperturn s#¢ vé condicionada por di
versas caracteristicas de la formn de contratacibn, por lo

gonoeral la parte que demanda el servicio (la familina contra
tunte) se comunica con las que lo ofrecen (1la E.D.) a tra--

vén de otra empleada doméstica que oe desplnza a su lugar -

de origen para proponer, a alguna {nmilia o0 mujer en parti-

cular, el empleo vacante. Asl la primera experiencian de -~

trabajo de la E.D. se d4 a travén de unn perabna (que enta--
bloce una relacién indirecta de olln con los potoencinles Pa
trones, a‘purtir de ese primer momento los cambion de traba

jo e hacen por lap recomendacionen de personna conocldan o
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por ngoncias de empleo. Se puede considerar como rasgo ca-

racteristico de la migracibén de mujeres de origen rurnl a ~
zonas urbanas pare ocuparse en el servicio doméstico, 1a ge

guridad de ser cmpleadas a sSu llegada.



VIl CONCLUSIONES

Este capitulo tiene como ovjetivo resumir ordenndn
maente las consideraciones que a lo largo de la tesin so han

hecho sobre el servicio doméstico, y especificamente nobre

las hipbtesic planteadas.

Las trabajrdoras doméntican {orman parte de la frueeién

intermitente de la sobrepoblncibén relativa. Porqun eg
tando ocupadas con una jornada mayor de lp mediam entp-—
blecida, obtienen un ingreso menor al minimo legal y -
por otro, estdn ante la posibilidad constante de cam--

biar de empleo o perderlo definitivamente, de manera -

que, de hecho, estén empleadas por periodos no estable
cidos.

Por su origen soclinl y antes de incorporarse al servi-
cio doméantico se puecde decir que 1as trabujadoras do-~
mésticas pertenceet n la sobrepoblneidn relativa laten~
ie ya que proceden genvralmente de lns zonas agricolas

atrasadas y al no ser sbhoorbldons eu lug actividaden -

propiuas del sector, ne ven obligpdas a migrar.

Su traslado, y empleo en lon serviclou doméoticon, a =~

1a ciudad no hace varinr la pertenoncia de ente grupo

al ejéreito industriul do reserva. Yor ende, e¢l traba
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jador doméstico adquiere dos caracteristicas: es un -~
trabajador potencialmente productivo y en tanto que --

ocupado es improductivo.

El servicio doméstico es as{ una actividad asalnripda
improductiva, igual en este cnrdeter, a cualquier otra

actividad que no se utiliza purn valorizar determinado

capital~dinero. Empero el 8.D. comporta ciertos ras--

gos propios cowo actividad: el ser una actividad que -

aisla al que la realiza dispersa y reducida al esmbien-

te de la familia. Bstos rasgos son los gque diferen- -

cian al S.D. de otras actividades jgualmente improduc- .

tivas, pero social y organizativamente amplias.

Entre patrén o patrona contratante y empleada domésti-
ca se establecec ung relacidn de dominncién~-subordina--
cién con rasgos socialen especificon: la subordinacién
de la empleada se tradace en mnjan condiciones materia
les de trabajo (que no corresponden a los logros gene-
rales de las clases asulnriadas), as{ como en conatan-

ten actitudes de discriminacién no solo clunista sino

también racini. La condicién de subordinueidbn no sélo

en econémica por mediacién del dinero (que se emplea -
aquwl como equivalente genvraul ¢ valor de uso), sino --
que ademAs se recrudece por lua ausencin y la real impo

8ibilidad de lograr la mdn minima organizacidn polfti-



ca. La emploada doméstica cobra &sf el cardcter de tm
. bajandora cuani-pervil. Ho ocurre asf con =l trabsjador
productivo sindicalizade para quien las condicionen de
traobajo estédn delimitadas y sujetas a cambios mhu o me
nos constantes, dentro, evidentumento, de Li exllobge—

cién.
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