UNIVERSIDAD HACTCNAL AUTONOMA
DE KEXICO

]

FACULTAD DE DERBECKO

\

SEMINARIO DE SOCIOLOGIA GENEWAL Y
JURIDICA.

~

TEMA DE Lh TESIS.~ "REPENCUSIONES SOCTALES DAL SIN © -
. DICALISKO BEXICANO EY LA U.N.A.K, (1910-1980).. .o

-
CARREQN . JOSE DE JE3US

NUXERO DE CREDENCIAL.- 7203736-4

~

DONICILIC.- CALLE LAURELES, WATZANA 10
LOTE 20, SANTO DCHINGO DE LOS REYES,
coyoacay.




pr—

%‘g Universidad Nacional
:‘\-A

2%  Auténoma de México
UNAM

UNAM — Direccién General de Bibliotecas Tesis
Digitales Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA
SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta
protegido por la Ley Federal del Derecho de
Autor (LFDA) de los Estados Unidos
Mexicanos (México).

El uso de imégenes, fragmentos de videos, y
demas material que sea objeto de proteccion
de los derechos de autor, sera exclusivamente
para fines educativos e informativos y debera
citar la fuente donde la obtuvo mencionando el
autor o autores. Cualquier uso distinto como el
lucro, reproduccién, edicion o modificacion,
sera perseguido y sancionado por el respectivo
titular de los Derechos de Autor.



-elertos sspectos del movimiento obrero y sociales en-
puede ser sustitufdo per los argumentos polfticos,
o lla en un marco de derecho y de instituciones, las =

cuales han sido resultado de las diferentes luchas -~

'do los temas a tratar deseo expressr mi profimdo agra
decimiento a 1a Licenciada Olga Sénchez Cordero, Di-

A MARERA DE PROLOGO

El presente trabaje de investigacidn lo

realicé con la idea de poder establecer el parel que

Juegan la politica y el derecho en el marco del movi
miento obrero en Néxico.

As{mismo las repercusiones gociales, ==
que parecen resultar de la dicotomia que exinte en=-
tre énotas dos ciencias, las cuales han tenidoc que --
ver mucho en el deserrollo del movimiento obrero en-
nuegtro Pafs.

Esta investigacién ha sido realizada -
con el mis vivo interds de tratar de comprender los-
problemas sociales en los que se han desarrollade ——
los diferentes movimienitos obreros, sin que llegue.—
& ser un tratado o cosa que se . le parezca,

Cozprends que lag grandes 1J.mitacionea
que tuve, para la realizacidén del mismo, pexo que -—
siempre fueron subsanados por el empefio de roslizar-
@ buen trabajo, aungue modesto, pero con el més pro
fundo esfuerzo de realizarlo.

Cabe advertir que en ningln momento- .-
pretendemos haber proporcionado mgul un anélisis com
pleto y exhmustivo sobre el particular. Sin embargo,
el presente trabajo habrd cumplide su ebjetive prin=- . -
cipal si logra destacar que, ademds del estudio ‘de =

general, es indispengable atender que el Dexrecho no= f
Toda vez que nuestra vida se desarro
socinles por las que he tenido gue pasar nuestro —--.

PaiBo

Antea de empezar con el desa.rro...lo -

#in..
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I.~ D_FINICION DL La SCCI:Dauv.

;LFINCION U2 La 3CCIEDAD.~ No es fécil para nédie, el --
tratar de definir, un concepto como el que hoy se¢ preten
de realizar, en virtud de que para la mayarfa de¢ los in~
vestigadores y Tedricos de la Sociolcg{a, no ha resulta- |
do una tarea ficil el logrer reslizar una buena definicién‘ 5
de este concepto, toda vez, que como todo lo que resulta 5

de vital importancia para la ciencia, crea "polémica®™ -~

entre un sector de investigadores, as{ pues'enk1a~érdua~
~tarea de lograr una buensa difinicién, nog encontramos =-
que para algunas Teéricos de la Sociologfa, la Sociedad-
es aquélla que debe de guardar un orden natural, e¢s de=
cir, que dicho orden naturel se aplicaba a ia humenidnd;

‘que las leyes naturales también podfan funcionar con los

-geres humanos, ésto segﬁnilo menific¢sta Montesquieu en -~
Bu obra del "espiritu de las Leyes"; conceptos'que sirvéh'
de bese para algunog tratadist:s como Emili Durkheim, ==

" quién en 1892, reconociera.la deuda que los estudiosos -
de las ciencias sociales tenfan con Montesquieu designén
dolo como = §recursor de la Sociolozfa=, ‘
" Fn la obra "El espfritu de lag Leyes" plantea el anflisis
de la Sociedad concibiéndolo como un sistema intezrado ==

en el qus todos los elementos estdn interconexionados con
diciofnaose reciprocamsnte; suskex960151ones'sobre lag =
inatituciones Politicas y sobre el'despotismo en conecrato

-han' sjeérciae uma zran intflusncia sobre el pensumiunto de-
les granaes tratadistas uu‘la,época contempﬁranéa ae tal-
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suerte que nhoy podemos definir a la socieand como 21l con-
Junto ae personss, Instituciones, Culturz e tdioma conju-
gadns entre si para lograr el nucleo que conocemos cOmod -
Sociedad a8 mAs ae otros eiementos que habremos de sehalar
¢n =1 transcurso de La exposicion del presente estuaio) =
el tratadista Josepn H., Fichter en su obra "Sociologlat=
' define a la Sociedad "como una Colectividad orgenizada de
personas que viven juntas en un tcerritorio com@n, coope-
ran en grupos para satisfacer sus necesidades sociales ==
bésices, adoptan una cultwra comln y funcionan come una--
unidad soeial distinta®,

- De usta definiclén se dcéprenden toda une serie de elemen
tos para su desglose y estudic; no sin antes exponer les-
diferentgs ecepcionecs © conceptos que se tienen respecto-
a2l término Socioldgico de la Sociedad segfn lus diferentes
doctrinas, inv.stigadores o tratadistas socislcs; para po
der tener ung mayor vicidn de lo que realmente es 18 Sow=
‘eiedad.

L., Socieded segin su etimologfay Del Lat{in Societas, Que=
a BU VeZ ;e-derivaria del sénscrité Sacitas, que gignifica
*unido” (Diccionario General Etimolégico de la lengua ces.

~te¢llana de B.reim, Madrid, 1881).
Uso cdrriente: El lenguaje popular mancja con frecuencia-
la palebra en los sentidos siguientea: 1).- Como asocia—-

_qién particuler y con fines reducidos (Socicdad de Auto-=-

'”ies,etc); 2).~ Como Asociacién con fines mercantiles (So-
ciedad Anénima, Sogiednd limitada, ete.); 3).- El sector~
de las claces eledeas (erénica de ia "Sociedad™ de diarios

y revistas); 4) El conjunto de los problemas humanos, sig




nificando algc asi como le gociedad global (kn este senti-

do se habla de "Problemas ae la Seociedad", etc.).

Significado Cientifico.,~ De la sociedad se puede hablar —~-—
desde a0s puntos de vista : 1).- Enténdiendo por tal lo que:
hay de comiin en toda forma de sociabilidad, desde la mera=-
relacién inicisl, pusando por la situacién y el zrupo has-
ta las forsas m's emplias y complejas como el istado y la-
Sociedad global, 2).~ Analizando en ccncreto alzunas de =—
estas forras de Sociabilidad.

Tradicionalmente, el conceptb de Sociedad ha sido abscivi-
do dentro de la "Sociudad Polftica" as{ en la =dad Medie=--
no se distingufa entre Sociedad y comunidad polftica (.g=—
tado y también Iglesia) en la que se concideraba indisolu~
blemente intezrado al individuo, még tarde aparece el E,stg._.*:1
a0 como més diferenciado y distinto de la"Sociedad CiwvilY-

al mismo tiempo que se afirma la dicotomfa estado natural/
Sociedad (Teorias del contrato social}, asf{ como la de in-
aividuo/sociedad, ksta Gltima pareja y 1a relacién entré -
sus elumentos influyen en las distintas formas de. concebir
la Sociedad.
Respecto de 1la definicidén misma cabe hacerse esta fundamen p
tal distincidn. in una direccidn se situarfan quienes de—
finen la Sociedad en funcién de la interaccidén’ lndivldual-‘
0, para glgunog, de la accién social'en cuanto concebida——
como "uqcldn tal que, conforme a su significado subjétivo-
pérakel actor o actores, implica las ‘actitudes 'y acciones-
- de qf?os.y esté orientamus hacia ellos en su curso” (Kax =-
,Wbber). En 1m otra, quienes han subrajado especialmente -—
los elementos auténmnos de la Sooiedad considerada como -
‘realidad "Sui ~eneris” (E. uurkheim). Ha de observaorse, —-
ein embargo,,que_la anterior divis16n no .debe interpretar—-
3,




se necesariementc como antitética en términos de individua-
}ismo—sociologismo: por ¢jemplo, si se tiene en cuenta e¢l-- “%
carfcter de "realidad sui generis® que secafirma de la Socig
dad o0, por otra parte, los formas © tipos de la interaceién~
social.
n cualquier caso, la sociedad se considera como.cierta to-
‘talidad: aesde 1a humanidad misma (M. Ginsberg) hesta el —
grupo social (en el que "los miembrog participun de lags =
condicdones y elementos bfsicos de una vida comﬁn.1
P_sando por :clerto :ipo de mistems social ("un sistema g0~
cigleee. empiricamonte amutosubsistente.... ¥y gue cumpie to-
dos los pre-requisitos funcionales esenciales de unazpersig
tencia prolongada seré llemaao una Sociedad.a
Desde 1@ perspgetiva simbbélica interaccionista, se ha coneg - -
bido como el otro ganeraliza&ons" ‘
‘Observan al respecto: "No creemos que el otro gencralizadoe
incorpore neccseriamente toda la Socledad, pudiendo respon-' »
der a determinados segmentos societales". L
'Desde un enfoque instituclionalista, se comprende que al con
siderarse la gociologia misma como la cicncias de las Instie
tuciones (E. Durkheim), la Sociedad sea definida como Lo
-suza totai de las Instituciones®, 4 '
'En_Marx, el empleo del t&rmino Sociedmd parece haber tenido
" una connotacibn,mds bien descriptiva: "formacién:social se-
7 réfiére rigurosamente & niveles wstructurales y Sociedad =-
'indica con frecusncia, descriptivamente, el dominio de las=—
-relaciones sociales".s 7
'*Puuae,decirée'quc"la‘Boéiedad-o formacidn social- se d¢fine
y»explica,‘en'el marco del materielismo histfrico, en fun—-
cién del modo de producciGn'y de la combinacién de modos ——
- de’.produccidn. ‘

& L | dem
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Desde la persjectiva del andlisis de sistemas se¢ ha equipaigﬂ
d0 2 medudo la Socizdad a un sistema social identificable -
(territorial, culturalmente, etc), frgnte a la presunta con;
eepedibn autdrquice (wutosuficiente) de Parsons e introducien

do la categorfa del "sentido"(” Simn"), N. Lubmamdefine asf

la Sociedad: "Un sistema de accidn puede definirse funcional '
‘mente como relaciones "de sentido" entre acciones que redu~- j;
cen comple jidad mediante la estabilizacidn de una>difer¢noia’f;
dentro/fuera. e

" La Sociedad.- puede considerarse como un' caso espécial de =il

tales operaciones del sistema allf donds puede determinarse- ji
el fmbito de¢ tal reduccibn. La Sociedad es aquel sistema so- :t
cial que institucionaliza las reddcciones fundamentales. y -—'3?
bésicas. 6 - ;
Consiguientumente, la Sociedad .ucde coﬁbebirse como "el sigui
tema de todos los cistemas sveciales {pasados, presentes y -41f;
futures) que dirige y regula por si mismo la vvolucién SQm==- i
cialn,’ | o :
Sociedad.- Grupo de seres humanos qde cooperan en la reali--

" zaoibn de varios ae'aus intereses principales, entre los que
figuren de modo invariable su propio mentenimiento y preser=i:.
vacifén, El concepto de Sociedad comprende la conbinuidud,'l§ €
existencia de rc¢laciones sociales complsjas y una cOmposi—4' i
cidn que contiene representantes de los tipos humanos fundgfxg

mentales, especialmente hombres, mujeras y nifios.

De ordinario, tambidn existe el elemento de azentamiento te~

" pritorial. lLa so¢iedad es un grupo actuante, 2l extremo de =

gue con frecuencia se le define en términos de relaciones o-,f
procesos, , o &
Es el grupo humanc bisico y en gran escala.

" Debe diferenciirsels radicalmente de 1os grupes © égregacib;

o e R prb = © e




nes fortuitas, temporales o no representeiivos tales, como -
une multitud, les pasajeros de un barco, los espectadores de
un juego de pelota, 0 los habitantea de un canpamento mili--
tar. ’

Conceyto orgénico de la Seciedad.~ Concerto que puede incluir
la analogfa organicista (q. vid); pero de una maneras més ge-
n:ral o por contraste puede indiecar el reconocimiento de que
una comunidad o una sociedad est4 organizada, es decir, que-
las partes y unidades conlaboran en unaz unidad mayor. Una or-
genizacidn, lo mismo que un organismo, son orgénicos,

in Gltimo término, la unided fisica irreductible de la socie
dad, como la del conglomerado y del zrupo social, e¢s la pér—
sona social.

Desde el punto de vista de las pirsonas yue la constituyen,-
una sociedad es un gran ninero de seres humanos gue obran -
conjuntemente pora sotisfacer sus necesidades sociales y que
conpurten una cultura comun. . :
kn esta definicifn se distingue la sociedad del grupo porgue
éste comprende solemente un sector de la Sociedad, y por que
le cultura comin de una sociedad ¢s mucho més amplia que la
d¢ una persona partfcular o de un grupos.

Siguiendo este rezonamiento, se pﬁede decir en general que-—-
el grupo esté constitufdo por personas y que la sociedad ===
estf constitufda por grupos. £l estudio de una determinada =
sociedad se centra en 1os grupos mfés bien gque en las purso—
nas. Puegto gue todas las perscnas participan de alguna mane
ra en le formacidn de los grupos mayores, es evidente que ==
todas‘laé‘agrupaciones'iundamentalés estén interconectadag=—
’Aunqué los individuos se encuentran més implicados en algunos
grupos que en ctros, el personal de un £rupo importanfe ey ==
fundamentalmente el mismo que €l de cualquicr‘otro &rupo . im-

6.- .
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portante. Al desempefiar sus papeles socisles participan-
en todas las asociaclones primarias y secundarias que -
constituyen estos grupos princi;ales. Se tuede, por 1o =

tanto, definir una socicdac como la estructure formada -

por los gr&pos principales interconectados entre sf con-
sideradcs como una unidad y participande todos de una —
cultura~comﬁnr

Caracteri{sticas de la Sociedad. Una definicién mis com—
pleta de la Sociedad incluye lo siguiente:

u)e= Las perscnas de una Socicdad constituyen una unidad
demegréfica, es decir, pueden considerarse como una po-=—
blacién total. Zsto no quiere decir gue formen todos une
dnica y amplia categoria socisl, aln cuando.uno de los =~
procedimientos méds eficaces para comprender una sociedad
es el estudio especifico de sus diversas categorfas so-—
clales.

b).~ L+ Socicdad existe dentro_ de una zona geogréfica co
min, En el mundo moderno, sumamente organizado, ésto ge,
determina por clertos l{mites fisicos que fijan las frop
_teras de una N.cifn en la que existe una socciedad comple,
ta, Sin embargo, es posible que dentrp de una misma Naw
cién existan diversas socledades, de modo que la palabra
"Nocién" no es sinbnimo de "Sociedad”. Los canadienses—
frances;s constituyen una sociedad con una cultura inde-
pendiente que los distingue de log demds Cunadienses.
€¢)o=~ Da Sociedad estd constitulda por grandes zrupos que
se diferencian entre si por su funcién social. Ccmo ya=—
hemos visto, han de estar presentes los sels grandes gru
posgue se hallan en toda sociedad y mediante los cuales=
V'Be aatisfacen las necesidudes bdsicas de las personns, —

Es evidente que una sociedad no pusde estar congtitufda-

Te-




s6lo por las escuelas, las [lbricas o las Iglesias, ,
d)«= La Sociedad se compone de grupos de persones que ti
enen una cultura seme jante., Generalmente hablan una mis=-
me lengua, peéro le semejanze cultural radica mucho més—
hondo, en el comsensus general gobre los valores supre--
mos y @ktimos y se caracteriza por lpautas de conducta re
lativamente parecidas.

€)e= La Sociedad debe poderse reconccer como una unidad=
gue funcionsg en todas partes, Las poblecibn total organi-
zade s¢ encuentra en una continuidad dinAmica de accidén~
coordir'mda y mﬁitiple.

kxipte cierto grado de cooperacidn y debe decirse que la
sociedad actia como un todo afin cuando como ya dijimos,-
existen internas diferenciaciones funcionales.

).~ Finalmente, la sociedad debe poderse reconocer como
una unidad sociel separads. ' .
bsta carccteristica vstd probablemente implicita en los
demfis elementos gue aceabamos de mencionar, pero conviene -
destacar que cada socicdad es culturalmente distinta de=
todas las dewds sociedades. zn ¢l mundo actual esto gig-
nifica o menuwdo =pexo no.siempre- gue la Socivdad es una
unidad polfiticumente soberana e independiente,

Lu complejidad de una sociedad hace que carezca de senti
do una definieién sencilla, gue en el mejor de los casos
resulta confusa. Si combinumos las observaciones que acg
bemos de hecer, podemos formular le siguiente definicibns
Une sociedad es una colectividad organizada de personas~
que viven juntns en un territorio comtGn, cooperan en gru
pos pora satisfacer sus necesidades sociales bésicas,---
adoptan una cultura comfdn y funcionah como une unidad =
social distinta, o -
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Funciones esenciales de la Sociedad.— Cuandq una sdciedad
funciona en forma normal y adecuada, se lacen las cosas-
de manera més eficivnte y satisfactoria de lo que harfan
los indivlduos aislados. Por nuestra grqpia experiencia~—

‘ sabemo; que unag pefsona 8e verfa impedida, reterdada y --

frustrﬁda si hubierf de hacerlo todo por si sole, sin la

N myuda de los demAs. Es evidente sin embargo, que la socig
dad existé cara las personas, La socicdad desempehia cler—
tas fudciones gencrales a trayés ce las funciones méds es-
peci{ficanente determinadas que son propias de los grugos-
rrincipales. Istas funciones generales son las siguientes:
u).~ La sociedad refine a las personas en el tiempo y en ~

v el espaéio hociendo posibles las mutuas relaciones huaa--
nas, Estaféondicidn tumporal y egpacial ¢s un prercyuisie
to bara la actuacién de la sociedad. ;
b).= Les proporciona medics sistem&ticos y =adecuados de --
‘comuniégcién entre ellas, de mqdo que zeor medio del idicma
y otros simbolos comunes se hallen en condiciones de en=-
tenderse. '
¢).~ Ahorra tiempoc y energfa de los individuos, desarrg=--
llando y cdnsurvando cicrtas pautas comunes de QOmporta-—;
miento que los miembros de la sociedad comparten y practi=-
can, ' _
d).~ Proporciona un sistema de estratificacién de status -
¥ elase¢s, de modo que cada individuo tenga una posiecidén -~
relativamente estable y reconocible en la estructura so-%-
cial. '

- Las funciones mds especifices de la sociedad giran en tor—

no a las soluciones que dan log grupos a las primariag y<-

' bésidas necegidades sociales de'lns personas. Por medio del- 5‘:

sistema universal de los grandes grupos, la socicdad de—-
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sempeila las 51gu1entes funciones esenclales pqra las per-
sonas que 10 formans .

a).- La sociedad tiene una forma ordenade y eficiente de -
renovar sus propios miembros. AR
Los distintos grupos formados por el Noviazgo, el matrlmo—
nio, la familia y la parentela constituyen el sistema nore
mal por el que 10s nuevos seres humanos vienen a ser miem-.
vros de.la sociedad. )
b)e- la soczcdad cuida de la socxal:zac;Gn, desarrpllo e -
instruceién de sus miembros n0r medio de su slstema fljo -
¥y organizado de’ educacidn forunl e informal.

¢).~ En sus variados grupos econdmicos la sociedad produce

y distribuye los bienes y servicios materiales y fisicos =

necesarios pera el mantenimiento de la vida d2 los indivi=

~.

duos, . . .
d).~la administracién polftica y los diversos grupos civi-
- cos satisfacen la necesidad fundamental de'ofaen Yy seguri-~
dad'externa que sienten todos los hombres,

€).~ En la sociedad las diversas formas de religién orgéki
zada atienden socialmente las necesidades religiosas y es-
pirituales de las personaa. '

f)e= En todas las sociedades existen también divgrsqs grus~
pos sociales y disposiciones sisteméticas que estén desti-
nadas nl descanso y las divérsiones de sus miewbros.
Cuando heblauos de las funciones 'd¢ una sociedad, no tratg
mos, desde luego de hacer ﬁn& mal‘ﬁersonificacién’de la 8o
ciedad, ‘ S : Yo
Desde sl punfo de vigta de la persona individual, son ias-
otrcs persenas las que al desarrollar sus actividades y --

desempefiar sus miltiples funciones hacen las cosas que ==+
“hace” la socicdad. Después de todo, la socivdad se .compo=-
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ne de jersonas por medio de las cuales "ayuda®™ a otras pep
sonas a nacer, & criarse,na educarse. Sin la sociedad la =
persodna no zncontraria el adecuado apoyo material, la proteg
c¢idén polftica y las miltiples oportunidades religiosas y =~
reerzativas.

Dicho 1o cual, es importante la intervencidn de todus estos

elementos para lograr una gran armonfia entre los difercates— e

elementos que coaponen o la Sociedad




1.2 ESTRUCTURA Y FUNCION SOClAL,

Estructura y Funcidén Social.— Los socidlegzos han tenido-
la costunbre de distinguir satre loz aspectos estlticos-
¥y dindaicos de la socicdad. Esta distincién tiene impore
tancia en un anilisis de¢ la sociedad, mas para su 9€92£95
s8idn. depemos convencernoz de oue, de hscho, los dos as—
pectos van siempre juntos. inclusocuando estudiamos el -
llamado aspecto estatico de las estructurasfgggiales, -
hay que +{ener srescentes que la estructura esﬁé giempre =
“en movimiento® en relacién con el tiempo, con la direc-
cié# ¥ con las »p:irsonas que se hallan en ella: Por otra=
parte, ntn las funciones, que se definen como dindmicas—
tienen necesariancnte una estructwra, una organizacifn -
un orden y en este sentido son estaticas.

L estructura.- de una gsociedad se¢ refiere a la organiza
cibénde sus partes o unidades. 5i considerames ia sociedad
total cumo wa compuesto de los grandes gsrupos, observarw
mos que hay una relacidn ordenada y una interdependencia
de estas partes mayores. V=mos que La'estructuré:totul,-
u3 deeir, la estructura mégsamplia, resulta de estos va-
riados grupos relacionados entre zf, intordependientes y
que reaccionan 1oz unos sobre loz otros. £sta visidn dew
las cosas insiste en el orden en la disposicibn y organi
zacibn; tiende a ser cvstitica y fijas En su anflisis =--—
completo discierne el status de la persena dentro de 1os
difefentes supgrupes, la posicidn de estos pubgrupos en~
i relacidn con los grupos muyores y la coordinacidn de to-
dos los srupos importantes dentro de 1a sociedad.

L. estructura responde a lu praguntat "geémo satd dig—--
pussta la socisdad?", y la funcion es lu reapucata a: =-.

"zQuQ hace La socicdadf?™. .. ; ; -
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Es el asapucto dindmico de la sociedad, sus operaciones,~
procesog y actividades sociales.

ggggs recorride brevemente las E@;tiplea funcioncs gene-
rales y especificas de la socledad. Los grupos soclales-
que la conpoman hacea muchas cosas y represgentan a la so
ciedad en continuo cambio, transforamacidn y deserrollo,=-
siguiendo ad:slante en el tiempo y en el espacio y reali-
zando aceionds por mcdio da las personas gociales, con -
ellas y para ellas.

Zihecho wniversalmentc deaostrable de que el conjunto to
tal de la socicdad se especifica en log diverscs sraades
grupos, 1indica que la difercnciacidn es csencial. Lz es-
pecielizacidén que se produce deantro de cada uno de log =
~graades grupos counfirma ests hecho. La tendencia a wna -
"guperespecializaeién®, tanrto en la estructura couno en -
ila funcibn, con frecuencia es contrapesado conscientemen
~ te por las personas de uaa sociedn: al trator de coordi-
nar y de integrar sus actividaicy Egg;a}gs. La ceerdina-
cidn eg esencial en el conjunto total de la sociedud, -
para que lasg distintas funeioanss e d;sumpeuen cloperan~
do unas con otras y no obstaculizidndose mutuamnente.

le= Ltimologia: Sesin el IDiccionarico etimoldgico de la -
llengua latiné, de Ernout-Meillzt, la voz "estructura" --
proviune del latin structura (construceidn, eatructura),
.y 8ato de struowers {disponer en monbones o amontonar ma
teriales), acumular, sréparar (una mesa), construly, edi

‘ficar (en sentido propioc y figurade).

. En el Diccion:rio etimoldgico de la lengua castellana de.

4. Corominas, la voz estructura, d.orivada de la voz cong
trulr, tomada del latin construene registra su aparicidn

en castellano en 1580, latin structura "congtruccidn, 4
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brica","arreglo, disposicién®, derivadc de Struerej las-
voces estructural, estructurar son del giglo XX, y més -
1a 4s moderna estructuracién.

<o~ Sentido vulgar.- EL témino hace refl:rencia a wa ——
ordenacifn institucional y organizativa dentro de la go=
ciedad. '

3.~ Significado en ciencias sociales: Se rezisira una sg
galada'aproximacibn al significado anterior, relacionin-
doge al téraino con series y pautas referidas a lo soeial.
Yegde Spencer, Durkheim y otros ha.sido frecuente la con
~ideracidn de la estructura social como marco institucio
nai més ¢ menos definido y funcionalmente, diferenciado-
existiendo una intime conexidn con le funcional: " la-
Sociedad hwnana, la estructura social comv un todo solo-
pucde ser observada en su funcionamiento™ 8

Refiriéndose aguélla a "todas las rcelaciones de todos los
individuos®. . ‘
En un marco fuacional y sistemé&tico cabe incluir la con-
cepeidn de I, P.rsons sobre¢ la estructura soeial: "La eg
tructura soecial es un gistena pautado de las ruelaciones=-
3ociales de los actoreé"g

Anora bien, el autor participe en ese sigtema a través -
de sus "roles" con lo que la estructura social haré refe
rencia a 1a combinacién de roles, pudiendo analirarse =
aquéila a tres niveles: el de log valores, el de las Lng'
tituciones y el de las colectividudes;

s sentido estricto, la estructura social se reficre al-
"gigtoma de roles diferencindos, debiendo analizarse los
tipos d¢ gue se copgens, cémo. estén distribuidoes dentro-
dol siotoma social r cbuo ccton integrados entre sfe =—

 Lsto eas, 10 gque queremos decir euaado hablamosnde~1a.b9-
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tructura socisl en el sentido més estricto del términoniC
A efectos anflitices, para Foraons la "estructura” impli

ca clerta congelacidn del assecto procesual de la dind—
mica social. _

Marion J. Levy siguid analizando el concepto de estruc—
tura social, relacionAndolo con el significado de pauba-~
o del cémo se hace Lo que se hace, en tanto qua la fun——
¢idn impliceria 1o que sc hace, Asf, Lla estructura signi
fica "una pauta: =23 dzeir, unz winiformidad observable de

aceidn u operacién"ll
Levy hace la distineidn busada en Merton, entre: "a) las

instructuras o estructuras ea gque la azccidén afectada en-
t&minos de %43tos 3e resuelve en eufunciones y b) lag =
destructuras o estructuras 2a que la accidén afectada en-

: 2
términos de 4stos 3e resuelve en dlsfunciones"l
Distingue asimismo eatre estructuras concreios y aaaliti

cas segfin el grado o nivel de abstraccidn y anflisis.

En loas anteriores enfoquas, la.estructura s2cial guarda-
una estrecha vinculacidén con la gistémico, de modo que--
.la estructura es del sistema social, tal vinculacidn no-
puede afirmarse en el caso de Robert Merton, que al con

trario de P_rsons, no pasa de 1la lista de propiedades =

analiticas de la estructura social a la reccnstruccién -
de La sstructura social a la reconstruccidén dz la estrug
tura como estructura de un sistema total porque considero

que laS'combinaciones de este tipo no deben implicar nucg

sarismente una éstructura global del gistemz o postular-
ia necesidad de una intezracibn® 13
in efecto‘la integracién es tan 36lo una propiedad analf
tica de los grupos dentro ds un total de veintiseis, y ~

'no plantea exigencins univsrsales sino de grados.
Merton habla también de estructura social para referirse
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& lus relaciones sociazles institucionales, ea tanto que-

la estructura cultural suardaria relacién preeminente com
la organizacidén de los valores normativos del comportani
ento, £l desfase estructural entre ambas estructuras de--
scmboca en anomiaf4

in un marce interaccionista ~-simbblico y presidi_do por -
las relacioncs de dier Ce W. NMills y H. Gerth enfocan=
el concepto de estructura social a partir del rol y de--
les Instituciones: "Lu sociedad como estructura social=w
z8t4 compuesta por los roles, como segmentos diversamén=
te combinados en su esfera global ;l“s—i-:;l.“tz—lx‘é;;nal. Lug =
instituciones forman una estruectura social ¥ 1los canbios
de la vsiructura social deb:irainan el cu.rsd priveipal =
dc la historia humana"ls ' '
Zn elguna dc l'as anteriores versiones "™loz sutores han -

subrayado los aspuctoa mstodolészicos y la condicibn de re
cursos tebricos de la " estructura sociel”., iste énfasig’

ajarece més claro en otross: sobre todo, & partir de M., =

Fortes, que recuerda el nivel gra.ma'.tical y sintictico de

aquella“l6

0 de S.F. Nadel, para quifn la estructura cs "Una propis

aad de los datos capiricos” 17 ,
Sin embargo pese¢ a subrayar el carficter forual de la es~-
tructura social, N.del, rscuerda que la miasma es "de la-
reglidad empirica" 18

¥ no s6lo ung " construccibu légica de nuestra mente', ®
no refiriéndose a la realidad empirica, sino a los mode=
los construidos d:e acuerdo con ésta".lg
Aparte del enfoque clésico de parx, gque subrays ios ag-=

pectos dindmicos de la estructura soeisl ~definida por-

contradiceciones iniernas en el marco de las relaciones -

164
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ron definiclenes satisfactorias Alberto Schaffle.,

de produccién y de las fuerzas de produccién, dentro del
modc de produccidn capitaliita- , cabe mencionarse a G,~
Gurvitch, también aqul se destaca los aspactos mévilese-
de aquélla: "toaa estructmra social es un squilibrio pre
cario que no cesa de modificarss "dentro de un proceso -
congtante de 2structuracidén, desestructuracibn y reestruc
turacidn®, 20
Gurvitch r:ficre el concepto de estructura social a uni-
dadcg colectivas reales, como grupos y clases.

Funcion Social.~ Auncue el concopto de funcidn es uno de
103 mds importantes de la teoria socioldgica y antropold
gleca, y no dejua de tener su relevancia en otras dianqias
socieles, es todavia objeto de discusidén y desacuerdo. -
Ello impide una presentaciédn aclécﬁica del mismo y obli-
ga a un enfoque histérico.

Su ggiggg-es énalégicg se tomé. de la biologia al gﬁ;abla
cer un paralelismo entre la vida social Yy la vida argén
ca. En efecto fusron los sociologos organicistas d;;;;;s

los pusicron en eirculacidn, sungue 120 nos proporcicna=—
k]
21

Fué¢ quizas el primero que intenté comprender la sociedad

humana en términos de estructura y funcién., Aungue su en

foque ha sidoc abandonadoj ambos conceptos son claves en

1la teoria de nuestros dias. Emilio Durkheim dié la prime

ra formulacién cientifica del; concepto, en 1895 (Régles-
de la Méthode Sociologique, Paris Alen, 1895). Para €1,~

>la funcién de una institucién-es la correspondencia eny-

~tre &sta y las necesidades (Besoins) del organismo so--

cial.
Budeliffe ~ Brown, en 1925, aceptd &sta definicidn,s aun~ -

que consideré conveniente elaborar a;go még el concepto—
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Durkhmiano, Pira evitar posibles ambigliedades, Radcliffe
Brown sustituye el término "necesidades™ por el de "condi
ciones necesarias de existencia", 22

El funcionamiento de cada entidad - individuos o imstitu
cionegs- preserva lo vatructurs social,

Su continuidac se mantiene mediante el proceso de la vida
social, que se define por medio de les funciones. Por leo
tanto, iaara R.dcliffe- Brown, el concepto de funcidn ——=
gbarca la nocifn de estructurs, ye que &sta consiste en~
un conjunto de relaciones entre entidades wnitariss. Fun
cién y activided son aquf conceptos afines: funcidén es la
‘contI.'ibucién que una actividad parciel hace a la activih-
dé.d social total. §asta: aguf, ¢l pensamiento de Radcliffe
Brown sigue hasia clerto punto le analogia organicista.
La scparacidn de ells courre cuando examina el caso en -
que ung sociedad se sume en una gituacibén de degsunifn =
funcionel o inconsistencia,es decir en un estado anénimo
géneral. En tal cese la sociedad no muer:a sino gue este~
blece una lucha gue la lleva a su propia restructuraéién
Rudcliffe~Brown concibe la funcidn como uns hipbtesis pa
ra la tarea investigadora, 1o cual implica que e1 aesento
dogmético de que todo lo que existe en 1a vida de una =
copunidad tiene una funcibn, no es necesarico, también ~-
hay gue notar que 10 gque parece sger 1o misma institucidn
en dos csociedades dlstintas pue.de tener en exbus funcio=
nes difercntes, ) ‘ '

" Otré antropblogo, Malinowski, plblicd por les mismas few
chas una obra en lu'que la Nocifn de funcidn aparsce como
mé.ximo elementc heuristico para le comprensidn de la vi

da de la soc.u.aad primitiva.23
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La idea de funcidn es una herramienta que le ﬁe;mite, re

accionar hébilmente cobtra las tefrias historiglétas y -

difusionistas en las que estaba a la sazén sumida la an-

tropologfa sociel. in sus trabajos, eﬁpero, Malinowgki—

concentré sus esfuerzos en lus funciones, olvidando hasta
cierto punto las formaes sociales. Para 81 la cultura se-

concibe instrumentalmente en vez de como un todo formal=

de variables interdependientes. Esto conduce, dicen los-

eriticos de Mallnowski, a un puro funcionalismo.

L. concepcidn funcionalista de la Sociedad como sistema-

para la satisfaccidén de lus necesidades biolbgicas y cul

turales por la que aboga Mulinowskl, encuentra preceden-

tes en Murx y sngels. Sin embargo, Marx y ingels evitaron
la teoria de la causacidén bioldgica de las instituciones

socieles, concentrando la suya en torno a una concepcidn

histérica de lus necesidades humanas. bsto permite al -

 Marxismo un cierto relativismo en cuanto al.estudio de=—

las instituciones sociales, Malinowski por el contrario,
coneibe las funciones” como elementos que satisfacen ne--—
cesidades bdsicas casi temporales: las instituciones co=
rrespondientes vxisten en todas las culturas, bajo fore-
mas variadss claro estd. Este es, entre otro , uno de -=
los asp:ictos que han sufrido criticas mAs serias.

A pesar de su def{nicién de funcién como herramientas he

urfsticas, el énfasis puesto en las necesidzdes biolégicas

‘.j psicoldgicas y su suggsiciﬁq de que todos los elemen——

tos de la cultura se dirigen hecia la unided funcionel,=-

'~imblican que cada cultura debe satisfacer todas las de--

mandas del individuo y del grupe, como loea - organismos——
biolégicos.a4
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Talcott Farsons &id un paso mis &eﬁnitivo que el de Malj
nowski para liberar al concepto de sus implicaciones bio
légicos, integréndolo en la teéria estructural-funcional,
L_s nvcesidades se satisfacen mediesnte procesos de aceidn
que¢ definen de su origen biolégico,

“La nuccsidad de alimentarse esté deterninade biolé.;rica—:m
mente, perc 0s procesos humanos de sroduccidn de alimen
tos y les variaciones dv las costumbres soelales en gusto
Yy consumo no estan determinadas bioldgicemente, ©0 10 esg=

- tAn tanto como lo puedz estar, por ejemplo, la produccidn
de la musica sinfénica. De aqui que la "fuente® original
de necesidades no sea relevante més gue en cumnto que ~=
afects l& ¢structura y orientacidén de los sistemas socig
las de accién, sobre todo, aportando "focos" a travég —
de los cuales se agrupen actitudes, simbolos y tipos de-
accién”™ 25
La conducta en mn sisteze sociel es normativa y velunta-
rista. 1 actor interneliza més o m.nos dichas normRg.—
Dice Parsons que desde el punto de vista funcional, les-
instituciones satisfacen las necesidades tanto de los. in
dividuos como de 1os sistemas socieles gue e8t0s compo=-
nen de manera que €l principio estructural bésico, como=-
en la anatomia, es el de 1a diferenciacién estructural=
La disfuncional guedari como cualouier factor que impida
la integracién y eficacia del sistena. Su sistema funcig
nal es, en cierto sentidec, hemeostético. o
Resumiendo, Radcliffe-Brows, Malinowski y Parsons conci=-.
ben la sociédad mediante un esquema conceptual estructu-

_ ral funcional. Cada actividad, costumbre y creencia pro-
duce ¢l efecto —6funcilén~ de mentener le sociedad en su=-

forma de vide tradicional. Esta opinién se contradice con
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.Ia experiencia histérica y cotidiana en muchos casos pero

no cabe duda de que reduciuvndo sus pretensionez a un jug
to limite, se trats de un e¢squema que, a falta de otrog-
me jores puede producir -y ha producido- consecucnciag —--
provechosas para 1o interpretacidén del mundo sceial.

Hebert PForton eseribié su ensayo funciones manifiestag-
¥ latentes antes de que Paraens publicara los trabajos-

a que noa hemos referido, perc su obra es posterior cn=—-

el orden 1l6zico, puesto que su concepto de funcidn es el

. mds refinado y eceptable de cuazntos ha producido 1a teo-

ria sociolégica reciente; é&ste surge de una critica del=-

- funcionalismo universal a que habfa llegado, Jjunto a otros

26

10s autores citados.
Asi como el postulado de la indispensabilidad de las fun
6iones que vstos propusnaban. Para no coer en 10S mismos
errores, Merton utiliza el concepto de dizfuncién tan ig
portante, en reslidad, como su centrario. He aqui sus —
definiciones: " puncionés son las congecuencias obs.rva-
bles que menoscaban la adaptoeidn ¢ ajuste de un sistema
dado; diesfunciones son las consecucncias obsirvables que
menosceban la adaptucién o ajuste del sistemar®’

Las funcioneg pu&dén ser manifiestas o latentes y también

. alternativas es decir, equivalentes,

~ A pesar dv que las dimensiones acerca de la definicidn-~-

¥y uso del térnino no hayan cesado con la contribucién de
- 28 ‘ :
Herton.

Su empleo ha quedsdo firmemente establecido.

Donde hay mayar desacuerdo es en la relacibén estructura-

funcién-, Guillermo Goode afirma que no hay distincién - -

posible entre ambas,‘como no sea en ia mente del anzlista ‘
tedrico.2d . o e
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Perc no hay duda de que después travajos cowmo el de e
Eingley D-_.vies.Bo
L. disdusién de la unidad del concepto ha quecdado fuera=-
de¢ luger, ademds -¢l desarrollo de la "tuoria de los sig
temes generales™ ha consolidado el interés cientffico ~—
del cuncepto, que ya no puede considerarse como nccesf—-
rianente inherente a la visién de la escuela estructura-

lista~funcionalista.




1.3 GRUPO 50Cial: TIPO Y CARACToRISTICAS.

Zl gruno es, ea términos de goclollzia y de psicosociols
gla, un conjuntuv de virsonas. Pero hay que distinguir, -

entre grupos estructurados y no_sstructurados. wegin ———

Knech, Crutchficld y B.llachey, los grupes se caracturi=
zan por los sigulentes aspectos: "1) L.s relaciones entre
los miembros son interdependientes, <sto es,‘la conducta
de uno de ellos influye en la conducta de los demésj y -
2).~ pls miembros comparten una ideologla, es decir, un~
conjunto de valores, creencias y normas que rejulan su~—
conaucta autua. .

ssha igeologia s¢ desarrollia cuunao Los miembros dei gru
po actlan en tareas comunes y al xmismo tiempo lu ideolo-
gla termina siendo hosta cierto punto, peculiar a ellos-
como m-embrosg del grupo y los delimita de otras wgrupe—
ciones.

Bxigten muchos tipos de zrupos que ge adeptan a e3tos =
eriterioa: F.milias, c¢irculos de émist:ad, clubs pol{iti—
cos, laborales, pedagdsicos, religiosos, vecinales y re-
cfeatiiros“.

Un grupo no estructurado es aquél que se halla constituf
i0 por personas que no redn:n las caoracteristic.s que —
hemos derinido antes, siguiende a los psicosociblogos —
nortéamericanos. Son, por ejemplo, los quu se forman —-

" euando varias personas seé relnen para ohservar un incens-

~ .die, 0 los que "unifica™ la contempleacién de un misme —-

filme en una sula de espectéculos, el wvuelo en un migmo-
avién, ete, .
Siguiendo el plunc tipolégico, la literatura sociolégica
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menciona grupos primarios /CABACT=RIZAUCS FOR: "a) asocia

cién cora a cara; b) carécter no especializedo de tal asgo
ciacibn; c) relativa persistencia; d) reducidos nfmeros-—
de miembros, y e) relativa intimidad entre ¢stos® i

Es preciso obecervar que han sido diversas las acepeliones
del término "grupo". As{, no ha faltado su squiparacién-
& lo que, en realidad, es un agregado o cztegoris de —=
personas "agrupadas en funcibn de una determinada frecuén
cia estadidtica o variable detercinada.

Io anterior sabe aplicarse al concepto de "grupo de refe
rencia", que no necesarimmente cumple 10 que se ha consi
deradp como requisito grupal: por ejemplo, la interaceién
-tﬁl es el caso de H.M, Johnson, aunque observe la posibi
lidad de considerar el grupo como "agregado de personas
refiriéndose el término “sistema social™ «l sistema de--
interacecién® 32

L. Chinoy ha llemado grupo social a " un numero de perso
nas cuyas relaciones se basan en un ccnjunto de payeles-
¥y status interrelacionadca®™ 33

En general, parsce gue predomina la concepcidn del grﬁyo
en funcion de cierta estructura social existente en fun=-
cién’de algin tipo de vinecuwlecién mormativa o funcional-
Lsta referencia a clerta identidad estructural-funcional
dcl término en cuvstidén he facilihado sin duda, la defi=
nicidén de la sociologia como “ciencias gue treta de log - -
grupos socialea" 34
In un marco psicoléglco gocial y partiundo del grupd =
como interaccion en diadas, ‘triadas, .ete., G. Simmel -

desemboca en difvrcntes concepciones de la sociologia y-

de la sociedud coamo "cierto nlmere de individuos unidos-
ror la. interaccién.
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Si blen el afén de poderio caracteriza a muchas peisonas
¢l deseo de pertenecer a algln énte cclectivo de "ser acep
tado", caractceriza & la mayor parte de las personas en =

nuestra sociedad,

Bl impulso de poderio motiva el que los hummnos se relnan
entre s{, Al formar parte de un sindicato el trabajador-

intenta no sele conseguir ciertes chjetivos econdmicog,

sino setisfacer también sﬁs deseos de "pertencncia.

Estos ocurre también con otras asociaciones, como la de-

los caballeros de Colén, la del Comité de excombatientes

norteamericanos, etc.

El sentimiento de pertencia al grupb determine de una ma
nera decisiva el sentimiento individual de autopfecio;--
su status subjetivo refleja en status objetivo dentro —
de este grupo.

Es ineviteble que las identificaciones coleéctivas de un~
individuo se conviertan en una. parte muy importante de -
8u yo, qusto gue estos objetos valorados son el produc—
to de la interaccidn del individuo con los miembros de——
su grupo primario. Los grupos del sujeto t¢rminan siendo
"ai propic grupo con rezén o sin ella, y por ¢80, S ==
aispone a.defenderIOS de cualquier ataque que se le in~—
£1ija, como si se tratase de si mismo".

Los grupos y las organi.aciones varian en cuanto a la — -
trensitividad de la jererquia de los status—-, En algunos
grupos y‘organizaéiones existe un cierto nive; de con——
centracién del status y del poderio en las partes mds -~
excelsas, | .
El contrcl se halla en manog de una pequefia élite, En -~

.

otros grupes y organizaciones el status y el poderio_-—

" se hallan repartidos entre todos 1os miembros.

250‘,




los grupos pueden subdividirse en otros y entonces es po,
sible hublar de una jerarquizacién, de la misma forma -.
gue en el organismo,ri;s células se integran en tejidos=-
¥ los tejidos sn aparatos. kxiste, por lo pronto, wn gru
po considerado basice que es la familia, Pero fucra de -
la ramilia es posible la congtitucifn de 0tros grupog ==
elementales. Finalmente, se constituyen grupos de segune
do y de tercer orden, con una comunidad idzolégica, cada
vez mis laxa, Por ejemplo, " tendremes" & sentirnos iden
tificados con lus rpersonas de nu:sira cluse gocial, de-
nuectra profesibn, ete., en Gltima instaneis, nos genti-
mos miembros de la raze humana. Lu misma clase aparece =
como ﬁn grupo de¢ orden superior.
¥l grupo es, puvs, una organizacidén defensiva y a veces-
ofensiva res.ecto a 0tros grupos. .
Pu.ra del grupo nos sentimos desasparsdos y este sentle
micento es tanto mayor cuanto menor es nuwstra capacidad-
‘de'autodeterminaciln. )
Atm en el caso de las llamados grupoé marginales, el par
ticipe se siente seguro dentro de ellos y s6lo dentro de
ellos. in Gltimo término el grupo aisla al individuo Y-
crea en ¢l sentimientos de hostilidad hecia los deméis,
Tipos.~ ia persona puede ser la unidad de distintos tipos
de colectividades, pero no tocoss ellos won grupos socia=
les. in €l grupoc les personas estén asociadas unas con-—
otras; experimenten entre elias pautas de intcrgccién.‘~
La definicidn mﬁé sintétiqa,del grupo es § "seres huﬁanos
~eon relaCiOnes réciprocas”, ya vimos gue no. ocurre ltr =
mismo con 1 s categorias ni con los conglomerados, El -—-
conglomerado se encucntra en proximidad fisica, pero sin
interaccidén, y no es érupo. . S
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Ko hace falta detcnernos aqui en seme jantes especulacio-
nes imaginativas acerca de log oscuros origénes de la ~-
vida de grupo como la ¢volucidn desde las hordns animales
& las sociedades humanas, la teorfa del contrato socisl,
¥ otres inversiones podticaes. 5610 nos intervsan datcs—
de hecho acurca de la vida social contempordnea, el gru-
po esgecifico que tiene un principio em el tiempo, conti
néia gpor un tiempo, y luego deja de existir, La vida de=—=
grupo y las relaciones sociales son coextensivas a 1la ==
existencia de las personas. Igual que lasg categorias y =
los conzlomerados, estin universalmente presentes donde=-
quiera que viven perscnas,

Donde hay personas, hay grupos y donde no hay personas,-
no hay gsrupos,

‘Caracteriuticas del grupos =l significado gociolégice —
del término grupe es aucho més detallado y técnico de lo
que acabamus de -indicar. Una definicidn-mds comgleta del
grupo debe incluir Yo siguiente:

a).~ La uaidad social llameda grupo debe ser identifica-
ble en cuanto tal tanto por sus miembros como por los =
observadorés externos.

satc no quiere decir que cada miembro debe de ser conoei
do personalmente por cualquicr otro miembro o por 10 que-
no lo son. Las sociecades secretas, lus logias y las con
fraternidades tienen existencia reconocible, aunque la——
pertenecia a ¢llas puede ser excluaiva y oculta. o

En una gran ciudad son tan numerosos los grupos, que -—-
ningin individuo puede tener un conocimisnto personal ==
- de cada uno de ellos; pero son conocibles, ea decir; es-

posible dar con ellos.
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b).~ El grupo posee una estructura socinl en cuanto gue-
cuda parte o persona tiene uns posicidén com respecto 2 les
posiciones de los otres.

L. estratificacifn social o la jerarquia de 1los status -
sociales ae hallan pregente incluso en los grupOSlmés ps
quefios y cxentos de formalidades. ’

Siumpre hay por 1o menos un vestigio de subordinacién o=~
de superioridad hasta ¢n los grupos mis igualita?ios..
¢)e— Los difcrentes miembros cumplen sus roles sociales=-
e el grupoe. . )

" Loto €3, 10 que significd 1la participacidn en el grupo,=-
y ¢ste es ¢l aspecto an el cual se cstudia la participa-
cidn, Cunndo los .miembres cesan de 'desempeflar sus fun--
clones, cese de existir el grupe. un Zrupo en el que now
haya accidn peraonal de una forna determainada ¢s impen=--
gable sociolégicamente.

d) .- Lus relociones reeiprocas son escneisles para el w
mantenimiento d2l grupo. kn otras palabras debe de haber
contacto y comunicacién entre sus miembros. No existe --
ninmin proceso sccial univoco. Debe existir un mutuo o -
reciproco proceso, aun cugndo en un tismpo determinado--
gon 56lo entre dos porsonas del grupo.

e)e~ Todo grupo tienc sus norméé de comportmaiento que ~
influyen en la ponera de degemjz=iar aw funcionés. No ea
néeegsario que sean rezlas o estatutos escritos o una cohg
titucion; ordinariamente son ciertas costunbres que +odos
103 micmbros comprenden y oﬁservan. '

Todos individus necesariamente.modifica su comportamiento
cuando y porqﬁe Pertenecun a wl grupo determinado.

£).= Los mienbros del grupo tienen ciertos intereses y -

| valores comunes que algunas Veess pueden gsr cgtudiados-
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cuidadogamente, Ln otroa cases pusden eatar 30lo vagamen
te definidos, pero que eatad si-mpre preszntus ce ve 2or
el heche cde qu¢ un cenflicto de valores supone casiinva-
riablenente la escisién del grupo.
£)e= Lu actividad del grupo, y ain su wisma existencia—
debe dirigirse 2 una o varias finalidades sociales. Di—
cho de otro modo, todos los grupos tienen un cierta medi
da un propésito, Este ha de s.r la concrete respuesta al
porqué y para qué de la existencia del grupo,
h)«~ Un grupo debe tener une rermancencia relativa, es de
cir, una duracién determinable durante un peribdo de ——=
tiempo. Eoto es, une de las notas distintivas del grupo-
social frente al conglomerado social transitorio. '
Tomando en conjunto todas estas caracterlisticas podemos-
dar ahora una definicidn completa del grupo socimls &l =
grupo eg una colectividad identificable,’ estructurpds,—-
- econtinuada, de personas sociales gue desempefisn funciones
reciprocas conforme a determinades normas, intereses y'-
valores sociales pora la prosecucidn de oqutivoé‘comu~4
nes.
~ De paso se puede noter qus una sociedad total, como la =
norteamericana, la francesa ¢ la mexicana, es la combing
cidén de todos los grupos que existen en e.la. Lios grupos
existentes dentro de una sociedad se distinguen entre si
- por funcionses centrales mientras que les grandes sociedas
ues se distinguen entre sl prinéipalmente por sus cultu~

ras.




1.4 CLASIFICACION DE LAS SCCIEDALES.

Clesificacién de les Sociedades.~ Son varias les maneras
de¢ clasificer las sociecdades y cada una de ellas puede -
ser aceptable gsegfin el punto de vista deade el que se -
examine la sociedad.
Algunes de estas clasificaciones no requieren gran pene-
tracidén analitice; es de poco interés cient{fico, por —-
ejempip ¢l ordenar todas las sociedades existentes en =
una serie continun segin su magnitud; de la mds grande a
la'més pequeia, Prrece més‘razohablc clagificar a lag ==
sociedades segln su {ndice de crecimiento o de decreci-——
xziento: uné poblacién que se multiplica répidamente res-
ponde a un tipo de sociedad muy distinto del de otro que
decrece répidamente.
Los sociblogos esténbde acuerde en gue la diferencia abg
tracta mé&s importante por la que se distinguen las 80=—=
ciedades ves la cultura propia de caaa una, L+ s socieda-
dvs se distinguen entre si més por sus diferentes cultu-
ras que por sus wifereates estructuras o funciones,
L: sociedad y la cultura estén fntimamente ligaaas y sélo
mudiante un proceso de abstraceifén podemos hablar de ---
elles como de¢ cosas separauas. Un ejemplo pencillo de —
las @iferencias culturales que distinguen a dos tipos -
de sociedad s el de socitdades coa escritura y‘socieda-
des gin escritura, Asi pues, tenemos que, las socicdades
se pucden clasificar segun la escritura él grupo domi~
nante, ggmuqitarioa.y'asociativos.
Clesificacién segfin la escritura,;‘Aqui se indican dos—~
‘"niveles" de cultura. la sociedad sin eseritura €5.a me=
nudo 1lanade socicdad primitiva porgue la capacidad de—
| ' 30
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comunicar con el lenguaje escrito es un paso importénte-
hacia la modernizacidn., £n ella se .hallan presentes to—~
dog los grandes grupos que realizan las funciones socia=-
les esenciales, auncue en formas relafivamente sencillas
y sbre puestas. L-'s gentes primitivas o preletrades se-~
comunican mediante ellenguaje oral; su gran impedimento-
social consiste ¢n no disponer del lenguaje escrito. Ho-
tienen docunentos escritos por lo cual les resulta muy -
dificil desarrollar un sistema formal ae instruccidn —-—-
¥y eombilar una informacidn cientifica.
La escritura constituye una de las diferencias mayoreg—-
entre la sociedad primitiva y la civilizade. la sociedad
con escritura.goza de una enorme ventaja en el uso dé -—
s{mbolos concrctos para conscrvar sus ideas ¥y su historia
Incluso en lgs gociedades cen escritura, los diferentes-
grados de progreso son a menude calculados scgun la pro-
porcidén de las personas que saben leer y escribir.
La escritura, o su defecto, es un factor cultural cuyo--
efecto sobre el tipe de sociedaa indica la cstrecha rela
cién exiastente entre los fenbémenog sociales y culturales.
Fl lenguaje, ya sea mimico, por sonidos, © con palabras-
escritas y habladas, es un instrumento esencial de las rg
laciones socisles. kL que este instrumento, el lenguaje~-
ge vuelva mis elaborado, rico en sentido, y que su uso =
se difunda, acostumbra a implicar que la cultura se vuel
ve mis compleja y elaborada.
Ella implica a su vez una gociedad mids desarrollada. Es-
fdcil comprenderlo si comparamos la Cuba de antes de la-
Revolucidn socialista, en que el fndice de slfabetiza-——
cibn era bajo, con la Cuba contempordnea, que tiene ac—-
tualmente un alto nivel de alfabetizacién. /
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Clasificacidén scgin ¢l grupo dominante.- Unaclesificacién
més Gtil y significativa de las sociedades 35 iarqﬁé —
estd basedm en &l predominio de un grupo o institucibn——
importante sobre los demds de la socicdad. Histéricamen=-
te usta tipologia se ha centrado en cuatro categorias —-
principales. .

Ll mero conocimientp supcrficiel de las sociedades exis=-
tentes actualmente en el mundo demuestra que\caaa una de
£llas es ahora, o fué dominada en el pasado,  por alguno-
de «stos cuatro grandes sruposs

a)e= La sociedad dominada por la Economia es una socie=—-
dad en la que el hombre de negocios y el fabricante go-=-
zen de un alto Btatus socinl; los valores comerciales y-
materiales ejercen gran influjo en el comportemiento de=~
las personasy se emplea mis tiempo y cnergle en los gru~
ros sconémicos que en los demds,

b) e~ La sociedad dominada por la familia és aquella en -
la que'hay estrechas vinculos de parentesco y se tiene--
en gran honor a8 log mayores, ancianos o difuntos, y en =
1a que el statue socinl se mide més por el criterio de =
la ascendencia que por cuﬁlquicr otre norma de status,
las sociedades tribailes del Africa han sido fuertemente
influidas por los lazos de parentesco de la gente.

¢).~ Lu socieded dominada por la rcligién ts aguella =—-—
en la que el punto centrel reside en 1o'sobrennxural, en .
les relaciones entre Dios o los dioses y €1 hombre, y en
la que todos los otros grondes grupos se subordinan al -
religioso,

Un éjemplo ilustrado es la manera como 1a religién ha -—-
influldo en la India sobre el sistema de cmstas y todos-
los dembs aspuctos de la vida de zrupo. '

d).~ k1 pistema denominade por la politica co ¢l que se—
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N
guele llamar "totalita:io”. en el que el poder €3 MONO~—
fésico y sl uétado interviene direcctamente en la regla—-
mentacibn de¢ todos los de.fis grupos o instituciones. La=-
China MEaoista sarcce mas "compkta™ on vste respecto gque=-
algunas de¢ las dictoduras letino-gaericanas, ¥y 88 €l —-——
ejemglo mds recientede una serie de ejemplos historicos.
Hablauos aguf, por supuesto, con respeécto al relativo —--
predominio o procedencia de un grupo o ingtitueidn impor
tante sobre los etres. _

No a¢ pucde hablur de una sociedad que- sea exclusivamen-—
te eéonémica, religiosa, familiar o polltica. Todos es~-
tos grupos, juntamente con los de educacibén y de recreo-
de alguna muanera han d¢ cstar presentes en cuslquier so--
ciedad.,

Algunas sociedades dan gran importancia a los grupes y &
lag actividades dedicados nl oclo, y en algunas se otor-
g£a gran valor a ia educacién.

Perd aificilmente‘habré existido una sociedad gque en su-
conjunto haya c¢staao dominada »0r un sole de estoes gran-
des grupos. :

Sociedades- comunitaries y Ascciativas.- Otra c¢losifica~-
cién diferente de las sociedades y también de gran impor
tancia sociolégica, es la gue distingue el tipo simple,-
comunitario, y el tipo complejo, nsocitativo. Segin lo -
que hemos visto en las diferentes clasificaciones, resul
ta claro que el primer tipo estd douinado por los grupos:
primaries y el.segundo por las asociacionss secundarias.
esta distineidén no equivale a la que hemos hecho entre -
gociuvdadss con o 3in escritura, aungue g3 cicrto que laé
Wltimas tlenden taabidn a ser simples o comunitarias,—-
m;gntras que sk tipo,complejo, asociétivo;-no hubiera——l
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logrado tan gran desarrdllo si no tuviera 1la ventaja de=
la escritura. '
Los e¢lementos siguientes caract.rizen at tipe simple jvdg
munitario de sociedad. De ests lista se pueden deducif -
las caracter{sticas opuestas que identifican al tipo com
plejo y asociativo, ’ )

a).— En la sociedad simple comunitaria, se d4 escasa eg~-
pecializacitn y divisién del trabajo.

in este sentido es preindustrial y se sustinta de alguhas
ocupaciones gunqralus como la sgricultura, la caza, la~
pesca 0 la cria de ganado. L. mayor rarte de la gente —
que tiene una ocupacién lucrativa, se aplica al wismec tra
bajo y la mayorfa de las funciones subsidiarias de mente
nimiento se realizan dentro del circulo familiar.

b).~ Los lazos de parentesco son fuertes en este tipo de
sociedad; de hecho se le llama a veces sociudad familiar
debido é la importancia qué se d4d & la familia como cen-
tro de casi toda le actividad social. Con mucha frecuen-
cia s una sociedad patriarcal, con especiales atencio=—
nes y respetc para con los anclanos. o

¢).~ Aun cuando no faltan direcciétn y autoridad, asi{ co-
mo status diferenciales basados en la edad, el éexo ¥ 1a
- funeién, le sociedad comuniteris tiene relativamente po=-
ca estrateficacibn social. h ,
kxigsten criterios de status social, pero hay soca dii‘ereg
via en la posesién de los elementos de que depende él ~
status. o
d)e= Siendo minimo en la sociedad simple el grado de mo=
vilidad social, con frecuencia se le llama aociedad'cé;-‘
rrada. La posicifn tiende & zer fiJa Yy relatiVQmpgte per,
- manente segun le familia, el extrafio tiené'dificultad:en
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ser admitido y su.le ser mirade con suspicacia.

e).~ Existe una solidaridad socisl relativamente marcada
entre 1os miembros de la sociedad simple, sobre tcdo en-
relacidén con otras socledades. ~

Como sus: funciones sociales no estén'mhy egpecializadas,
ea més fdcll a las personas cooperar en el desempeflo de-
las amismas.

f)e= Lo sociedad simple tiende u aferrarse a valores tra
uicionales y a formas de comportamiento heredados del pa
8ado. Asl es minimo el cambio scecial y son diffciles las
innovacioncs. Por esc resulta menos complicada la socia-
lizacidn de 1o§ individucs y son minimos los problemas—
de adsptacidén al medic cultural.

&8)e- In este tipo de sociedad las personas suelen regirse
por costumbres no formeles mAs que por leyes formeles., -
Esto no quiere decir que las costusbres sear menos seve-
. rarque la Ley.

Lz administracion politica local carece de sutilezéz & -
procede con un "sentido® de lo que es justo o injusto —
mfs que por un proceso de razonsmiento cuidadosamente elgl
borado, ' ‘ '

h).-Todas estas ceramcteristicas indican que la sociedad-
simple, comunitaria, es relativamente pequeiia en numero,
tiene poco contacto con el mundo exterior y goza de gran
estabilidad. Diffcilmente se podrian desarrollar estas -
caracteristicas que hemos degerito en wa sociedad re-—-
cientemeénte establecida, expucsta al- fuego crucadd-de ——
las ideas extrafias y nuevas y con rdpido crecimiento numé
rico,

No inéistirehoe demasiado en que la distinecidn entre los
-dos-tipos de sociédad”comunitaria y asoclativa es cues—
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tién de grados. Por ejemplo, no se trata de presencia o=
ausencie de estratificaciobn, de movilidad o de sclidayri-
dad. Estas caractsristicas y las demés gque acabamos de-—
mencionar deben hallarse presentes en toda socledad, pe-
ro la forma, la extensibén y el grado de su presencia pexr
miten reconocer la diferencia entre los dos tipos de go-
cicdad, ‘

L+ sociedad conpleja, asceiative, se pucde describir fé-
cilmente mediante uns 1lista de lus caructerfsticas con—
trarias a las qus hemos enumerado, .Tiende & la mecaniza=
cién y a la industrializacidén, con gran variedad de fun-
ciones de trabejo. Las personas tienen movilidad, verti-
cal y horizontslmente, dado gque hay grandes vaeriacioneg-
de posicién social y los vinculos de familia no son csta
bles,

La solidaridad es menos automdtica y efectiva que en lae
sociedad simple, Cierta e¢lasticidad de las valoracioneg—
va acompaiiada de wamayor rigidez en ¢l sistema de man~—-
tenimiento del crden pdblico.
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1.5 LA <STRUCTURA DE CLASES DE La SOCILDay CONTLMPORANLA

le~ Le. Sociedad Capitalista.~ Los cambios que en el mun~
do han tenido luger desde mediados del siglo pasado, ===
cuando MARX y LNGuLS formularon lu esenecia de la teoria-
marxista de las clases, fundementaron teéricamente la mi
sién histdérica del preletarisdo y vaticinaron una socie-
dad futura libre de los aniagonismos scciales, que son -
bien conocidos por todes.

Es suficiénte sefialar gue, por cntonceé, vsa clase esta~
ba llamada con su accién revolucionaria a ser el motor--
que transformarfa la sociedad en su conjunto.

Apenas contaba en todo el mundo con algo mds de 10 millg
nes de integrantes y hoy ¢sa cifra pasa de¢ los 500 millo

nes. bs cierto que la poblacién aumentS, pero lu desoro=--

poreién es mas que ilustrativa: en 1850; 1094 millones;-— _

en 1950, 2497 millones. ‘
C.mbios sustancialeg, tanto cuantitativos como cualita—
tivos, han tenido luzar en la estructura social en Su —

conjunt., asf{ como en los componentes bAsicos de ella:-

. Las c¢lases y las capas sociales.
. Bs flcil observar que, en la actualidad, la estructura— .

social de los diferentes paises capitalistes presenta --
mﬁltiples variaciones y, por lo tanto, secria diffcil =
elegir entre ellos un modelo bisico (esencialmente toma

remos como ejemplo a Estados Unidog)., Las cifras y datos

que se presentan en esta parte del trabajo persiguen el—

fin de ilustrar lus tendencias mis importantes en el de=
sarrollo de esta estructura y confxrmar los planteanien—

“tos: teéricos que sobreella fermularon 1os clfisicos “del mar—
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xismo,. :

Los cambios en la estructura social estan determinados en
primer término, por las transformacionus operadas en 15—
estructura téonico-econdmica de 1a sociedad capitalista.
Lus fuerzas productivas, al continuer su desarrollo en to
aag lus egferas, conservaron las propiedades destacadasg=-
por Harx, Engels y Leain, entre e€llus: ¢l desarrollo de-
sigual en los diferentes Palses, con todas las contredig
ciones que dicha decsigualdad origina. No obstante, dentro
de usta desigualdad, se ha venido mantcniendo un equili-
brio dindmico entre¢ un grupo de grandes Paiscs capitelis
tas‘quc de hecho se disputan no s8lo el privilegio de —
controlar ¢l mercado mundiml, sino tam%}én la hegemonia~
politica, ’

Antes de la primera guerra mundial, eg%as grandcs poten=
ciaz guardaban la siguicnte correlacfbn segin el volumen

de su produccién industrial.

b0 | EUs | ALeiANIA_|  INGLATERA_| FRANCIA | JaPON |cL Rismo-

1]

1913 | 36 | 16 14 6 1 27

SR = —

Despuds de terminada ¢ste, la correlacibn verib en los si

guientes términos:

40 ] EUa | INGLATERRA ALXNANIA | CRANCLa | JAPON | 21 RsSTO
IEC A Y T 2 23

(¢n porcentzjes con respecto el volumen total)

£l factor més importante rusultado inmediato de la derrg
ta alemana, es el 9% de Alemania y el 475 de stades Uni
‘dos (el ganador real).

in vig; eras de la scgnndé guerra mundial, esta correlaci

én muestra caubios muy importantes.

F@bj{ij’bﬁ“ TAL:aNIA | INGLATERRA | FRANCIA | JnPON | EL R&STO
11937 1 42 12 11 _ 5 3 27
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El rdpide aumento del potencisl industrial alemén j Ja—
ponés y la disminucidén de¢ la parte de los Pafaes burope-
o8, s posiblemente el razgo m&s interesante ae este cua
dro.

La svgunda guerra intrcduce correctivos importantes a ~-
esta tendenciacx

A0 | 2Ua | INGLATERRA| RFa | PRAICIa | JAPON.

U GIx | L HSO
1048 | se | _om e [ a4 | 1 | 26

Como se puede ver claramante otra vez, los beneficiarios

de la guerra, son los .stadeos Unidos, los estados turo—-

peos "ganadores® de hecho descienden. Ios perdedores: Ale
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mania y Japén, son los mids afectados.

' kgtos dos féctores, la cempetencia ¢cconémica y polfitica-

. entre los dos sistumas basicos de la sociedad contempo-—
rénea y la competencia entre lom Pafses capitolistes wés .
desarrollados, determind el inicio y los ritmos de e¢se ~
salto cualitativc en la esfera.de la egtructura ténnico-
econémico que denominamos revolucidén cientifico-tdcnico.
A este respeéto quisiera s6lo recordar dos importaﬁhes——
ideas subrayadas ya hace mucho por logs clésicos del -——--
Morxismo. ¥n el Manifieste,Marx: y ingels escribicron:

L. burguces{a no pucde existir si nc es revolucionando —-
incesantemente los instrumentos de produceién gque tonto=
vale decir lus relaciones de produccidn; nor tanto, todo
regimen social.

La &poca de la burguesiz se caracteriza y distingue de-

todos los demds por la transformacién constante de la -

produccidén por la conmocién ininterrumpida de tedos las

relaciones sociales, por una inquietud y una dinfwica -

inceéantes.37 )
Si quisi.ramos resumir en unas frases la situacién eape
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cifica determinada por la etapa mctual del desarrollo de
esta "revolucibn" pudieramos limicarnos a les siguien—-’
tes conclusiones:

a) .= Lo revolucidn cientifico.-técnica significa wn céiw
bio radical en todes los sspectos téenicos de la broduc-
cion material e inicie un proceso de automatizacién enca
pinado a transformar el carfeter del irabajo y &l papel-
del 1ndividuo‘trahajador en el proceso de progduceidn,
>b).— L. revolucidn cientifico~téenica prevé la posibili-
qad de una tranaformaci&n radical en el proceso de crea¥
cidn y'cumunicatiOn de la informacitn que pcrmitird, con
el emplee de medics cibernéticoa, cambiar el cardcter -

de la act1v1dad intelectual en cl proceso de direccidn--
elcntiflca de 1los procegos sccimles,ereando parae ellog =
wna nusva base material,

¢) s~ Ly revolucién cientifico-ténnica significa un cam—
bio sustancial del papel de la cicvncie en la socicdad ==
al garantizar su transformacidn en una fuerza productiva
directa; lo cual se logrard por su vinculacién orgéni.ca-
'ol proceso de produceidn material,

d)e= Ly revolucién cientifico-técnica significa también-
una fugidén més estrecha entre la esfera técnico~-clentifi
_ea y‘tbdas las ramas de 1la metividad humana, lo cual se-
podra alcanzey plenamente solo con la eliminacidn de ica
factores soeialée antasbnicos que pueden dirizir estaw—
ﬁnibn en contra de los intereses de los trabzjadores.
e),= L» revolucién cicntifico~técnica impliéa, para gu -
plena realizacibn, la eliminzcibn de todas lus contra--
dicciones aniagduicas en las tres waferas de la estrue-
tura de la socivdad y la creacibn ds las condiciones -~
 puro el desarrollo multilateral del individuo.
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£).- La revolucidn cientifico-tenica y que ge indcia en
la sociedad contemporensa, aebe ir acompafiada para su ple
no desarrollo, por la revolucién social, la cual, a su =
vez, s80lo podra lograr sus objetivos llevando hasta sus~
dltimes consecuvncias las posibilidades que le brinda--—
la primera.

En la etapa actual del desarrollo del cazitalismo tanto,
los grandes monopolios como el capitalismo monopolista de
estado pueden impulsar, y han impulsado, cliertos asp.ctos

"de la revolucién cientifico-técnica al tratar de alcan--
zar ventajas en la competencia econdmica, contrarrestare
el avance del socialismo y frenar el proceso revoluciong
rio. '

- 8in embargo, es absolutamente evidente que todos los cam
bilos que con este motive se realizan e¢n los marcos del — .
capitalismo ~y de manera especicl en la esfera de la es-
tructura técnica o téonico-cientifica~ estan inevitable=~
mente encaminancs a agudizar les contradicciones socia--
les, conducen a una polarizacidén de lag ciases fundamen—-
tales y colaborar a la radicalizacién dv las capas ihteg
medias, lo cual, como senalaron MARX Y LNGoLS en el Ma=
nifiesto Comunista, lleva necesariemente » camblos en la
estructura social.
1.~ LA BURGUESIA.- L.s caracteristicas bésicas del desa-
rrollo de la burguesfe en los ultimos cien afiocs han gi--
dos |
2)«= La difurenciacién interna.
b)e= L disminuci6n de su peso especifico en la musa de=
poblacibn activa,

c).— pumento del poder real de la burguesia monopolista.
L2 diferencincién interna dela bﬁrgues{a se caracteriza-~
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por el fottalecimiento de la cepa monozolista; las cifras
que reflejan este fendmeno no estan aguf muy bien sistema
tizadas, pero los plantiamientos de Lunin sobre el esta-
blecimiento ael dominio del capitel monopoliéta y la con
centrgcién del capital en laz manos de un grupo limitade
se confirman plenamente por los datos obtenidos en todos
10s Pauises. '
ista concentracién no significa la disminucién absoluta-
de los grandes capitalistas, sino por el contrario, sﬁ -
aumento a costa de los éapitalistas medios ¥y pequefiog=,-
Por ejemplo: en E.tados Unidos en 1861, habia 8610 tres
millonariog o multimillonarios, e¢n 1944 ya eran 6500; en
1952, 27,502 y ahora posiblemente, sasen de los 100,000;
P.ra vse mismo Pals el numero de propietarios (sin con--
tar los granjercs) era de 2,527,524 en 1950 y se redujo-
en 1960 a 1,968.192, o sea, en 10 aiios hubo una disminu-
- ¢ifn que representa una quinta parte del totar .33
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En Inglaterra,ylos propictarios que emplenban trabajo asa
lariade en 1951 eran 459,500, es declr, el 2, 04% de la -
poblucidn activa; en 1951 eran el 8. l%

in’ cambio, si en 1920 las 200 corporzciones nds importan
tes de Estados Unidos recibieron el 33,4% de todas lag -
ganancias del Pois, en 1955 recibicron el 45.5%. '

2.~ La clase Cbrera es el componenté bagico del ZTupo més
numeroso de la pobiacibn que denominemos trab: jadores asa
lorindes. kn los dltizos cien anos, égta clase ha cambia
do en 1a siguicnte formas - '
o).~ Ha aumentado de 10 a 500 millonce. ,

Egte aumento se reficre esenciaslmente al proletariado in
uustrial urbang, mientras que el proletariado. wgricola ha
disminuido conszderabl:mente. En une serie de Ibisea la-
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proporcidén de obreras regpeote a la mosa de la poblacidn
activa ha disminufdo a causa de este decrecimiento de la
clase obrera en el campo. Por ejemplo en Inglaterra, ha—
disminuido del 70% en 1851 al 55.0% en 1951, mientras -—
que en otros casi se ha mantenido al mismo nivel.

En alemenia del 49.4% en 1882 al 48.7% en 1961,

b).- Ha cambiado considerablemtnte la proporcidén entre—-
los obreros calificados y semicalificades y los obreros—
no calificados, Por ejemplo en los Estados Unidos tene~——

mos lag siguientes cifras:

[~ ANGS | T CaLIFICAMOS | SN GALIF. T 10 CALIF.
ST R I 3- % N R 1 1 A - 2
£73964 1 7 UTT34.8 T 1.9 I 5

No obstante esta tendencim, durante sl proceso de desa—
rrollo de la revolueién cientifico-técnica y debido a la
automatizacidén de una seric de procesos que anteg renuee
rian obreros calificados, parece que se ha iniciado un =

proceso de retrecesc.




1.6 LA TLORIA MARXISTA DE LAS CLaSES Y La LSTRUCTURA
Dz LA SCCLiubau.

La historia de todas laé sociedades que han exigtido =

hasta nuestros di{us es la higtoria de las luchas de cla-

8¢8.,

Hombres libres y esclavos, patricios y plebeyos, sefiores

y sierves, maestres y oficiales, en una palabra : COPRESQ
R=S y OPRIMILCS, se enfrentaren siempre, mantuvieron una

lucha constante, velada unas veces y otras franca y =—--

abierta; lucha gue terminé giempre con la transformaeién

revolucionuria ae toda la sociedad o el hundimiento de—

les clases beligerantes.

3 lae anteriores &pocas historicas encontramos casi por

today partes una completa divisién de la socieaad en di-

versos estanentos, una miltiple cseala gradual de condi-

ciones sociales,

tn 1z entigus Roza hallamos Patricios, cgballeros, plee

bevos y esclavos; en la ecad meala, seiiores feudales, =-

vaesallos, maestros, oficiales y siervos, y, adeads, en-=-

cesi todus estes clases touavia encontramosgradacioneg~-

uspeciales.

La mouerna socidded burguesa, que he salido de¢ entre -las

xicmas de la sociedad feudal, no ha abolido las contra—-

diccioncs de clase. ‘

Unicamente ha sustituido las viejas clascs, lgs viejas -

cundictonss de opresiéh, lus vivjes formes de lucha pof-

olras nuevas,

liusstra &poca, la ¢poca d¢ la burzuesia se distinzue, =~
ein embargo, por haber siwplificade las contradicciones-

d. clase. Toda la sociedad va dividifndose, cade vez més,
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en dos grandes campos enemigos, en dos grandes clases,-

que se enfrentan dircctamente: la burguesia y el proleta
riado. Hicivnde un andlisis histérico se distinguen cua=
tro fipos de Sociedad: La sociwvdad antigua, la feudul o=
de la edad media, la wederna y la sociedad del futuro o-
le cemocracia. La descripe:ién de tstos tipos de socicuad

que nos ofrece M~rx, descubre la forma en que se plantea

el problema de lm estructura sveial y se destacan las con

tradiccionvs saciales quu. caracterizan cada una de estag

sociedades,

Lomentablemente solo trataremos en forma limitoda les =

plantearientcs gque se vinculan directaménte con el tema¥

de nucstro estudio,

El estado de la antigiledad, segin M .rx se caracteriza por
la unidad entre el pueblo y el estado. &1 pueblo, o sea,

108 ciudsdanos libres propietarios de esclavos, gozan -~

de libertad politica, porque ejsrcen plenamente la potes
tad respecto ajlos egelavos,. &l estado no se ha desarro-

‘1lado como elgo distinto de la sociedad politica; ea de-

cir, de los ciudadanos libres, Lo sociedad civil los. es—
clavos pro&uctgres de los mddios de existoncia por medio
del trabajo ~-no ge le considera pueblo. Morx, rogume eg-
ta situacidn en una frase bien corta, pero sumamente ri-
ca en contenido: " L. socledad civil de los griegaé eras-
esclava de la sociedad polftica” 4
ihyla Eaad media, la sociedad civil e¢ra ya una sociecdad-
politicn debido & que los " estamentos"™ o capas sociales

que la componian tenian vigencia sn la esfera civil y —-—

en la esfera estatal. De esta manerc se establece la iden

- tidad. entre cl ustado ¥y la sociedad civil, sobre una ba.
:ge diferente de la gue regla en la sociedad antigua; No~-
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8e trata ahcra del "Ciudadano libre gino del”™ hombre ——-
privade d¢ lib.rtud", pues 1 ¢ funciones del estado dejan
.dc ser funciones de tcdn 1o sceiedsd p.ora convertirse en
irivilegio de wno de 1los sctumentos en gue®diche socié¥-
dud se divides '

kn la Sociaedud Moderna, el estade y lz :ociedad civil -~
estdn radicclmente-seprarnde® O putusmente onoj.nados, =
Los cstamentos gque antes iusron elementos polfticos © —
~weiedades particulares se convierten en los ¢lementog=—-
privados dc< la sccicdad; cuyo principic bdsico ¢s €l -
individuo privuéo, pero libre,

Al tratar los problemas de 14 sociedad Epég;gg.Marx abor
da on detallc dos cuestiones di grin interdss '

a).= La cuestiﬁn del papel (ue d;:emfuna ¢en dicha scelie~
dad la propiedad priveda y

b).~ La caracterfscica de la burocracia ©UmO CChScCUEn=—
cia del formulisac estatal en este tin¢ de scciedad.
oo sintesis dev lme ideas cue hemos venido exponiendo=
pudicfa ducirse gue la ;uoria.Marxiata sstablece treg -
nivelee fundamentales de Prganizacigh’scci9l 0 tres ti-
pos de ostructuras en los marcos de wun modo de produccidn
=stas cstructuras presentan no sélo una relacidn de. —-
vinewlacidn lineel, sino que ofrecen tipos de¢ vincula-
cién gendtica ¢ ue dsterminan su jerarcufe netos tres-
tipos de¢ estructura sonid

1.~ la estructura técnice, 0 seam, la cowpogicibn de -

- las fuerzas de produccién de lu sociednd. (Pudiera de-
nominarse ustructu:ﬁvde lus fuirzas de produccién).

2.~ Lo estructura ccandoica cue vs el resultedo dirvec

to de la ws.ructura técnica, hay que recordar «¢stas—
‘ 46-‘
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dos definiciones que hace Carlos larx, respecto a esta -
fase "el conjunto de las relaciones de produccidén cons--
tituye la escritura econdmica de la sociedad"; "las rela
ciones de produccidn correspondenr a una etapa del desa-
rrollo de lcs fuerzas productivas materiales” (pudiera-
denominarse estructura de l~s relaclones de produccidn)?2
3.~ la estructura soclal.Recuerden esia definicldén de -
El Capital..... " de una formz determinada de la pro=--
duccidén material se deriva una estructura determinade--
‘de 1a Sociedad".43 _ _

Para expulsar los tipos de vinculo y ordenacién de estas
tros estructuras se ha elaborado un ecquema grifico muy-

Bimplé.44 .
Tas fleches indican la direceidn de la determinacién.
; ) o
. ‘[E§TRUCTURAASOCfALMNJ
- Bstruotura

Téenica-Econémica = ) Ve e
- L ESTRUGTURA| EGONOUTCK |

o , 1
o : - [ Estrucruma|TECNICA |

. E L } L B
Ias formas especificas en que cada formacidn econdmico-—

socinl la estructura técnioco- econdmica ejerce su influven ‘,

cia y determins lus caracteristicas de la estructura so—

cial no es una cuestidn que se resuelve automiticamente —A,; £’

con el simple reconocimiento de que iales tipos de vin--
‘6uios existen. Tampoco seria justo partir, paré.tal solu
-elén, de un esquems particular tomado de la sociedad ea¢'~v7
clavista o de la feudal o de lo capitalimta. Esto €8 ———
bien conocido por todos y lo repetimes sélo por el hecho
de que-en nuestra exposicidn nos vamoé a limitar a2l ang-

- '1isis de lm estructura social de la sociedad contempord-

pea, en sus dos formaciones econdmico-sociales bésices -
la capitalista y ls socidista. No queremos qu@ este ani-
~lis£s se intexprete como ué intento de generaliz:r 91 —
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problema, por lo menos en lo referente al cordcter y a 1la
forma de la vinculacidn entre estos tres tipos de estrue-
turas, -en un sentido simpliata, lo cual no corresponde a
nuestras intenciones.

Ta definicién de 1las clases soclales, segin la cual el 2
fundzmento materinl de éstzs es el conjunto de propieda—
des determinando por el luger que ocupan en el sistema de-
relaciones de produccidn, implica el reconocimicnto de —
que, este fuctor condicionas también las diferencias en =
los tipos de relzciones entre los hombres en el proceso—
de produceidén; las diferencias en la organizacion del gsﬁ
bajo, asi como en el grado de beneficio y lom procediﬁieé
tos de adquisicidén en el momento de la distribucién de -
los tienes socirles. Esta definicién establece tumbién -
unz Jjererauis objetiva -de los diferentes puntos de vise-
ta, desde los cuales son posibles definiciones, particue
lares de 1lns clases socinlea. .
Esto significa que.'ademés de la definicidn que determi-
na la esenciz de las clases sociales, el Marxismo consi-
ders. posibles oiras, las cunles deben denominarse gecun-
darias o derivadas. Definiciones en lmrs cuales se dgsta-
caren propiedades, particuwlaridades y tipos de vincuiba-
de caracter secundz2rio de lns clases sociales.,

Esta diferencia puede captarse s simple vista, pues si--
es evidente gue el obrero en la sociedad capitzlista se-
caraoteriza neceguiriamente por no ser dueiio de 1los me---
dios de produccién del tradbajo social, por recibir unge-
parte infina de las riquezas por é1 producidas, no es —=
tan evidente la necesidad de curacterizarlos por las con.
diciohes concrotas de vida, ni por el nivel de desarro-

1lo cultural, ni por un tipo de organizacién psicolégi~

ca y espiritunl. Estos factores, nzturalmente, deben in-
" clulrse y estudiarse en el momento de determinar 188 —we
propledéades de la clase obrera u otra clase cunlquiéra,-

pero siempre teniendo presente su oripen secuncario, par
tienlar. - ' ‘




- mico y efloiente. -

-  Unas veces es una institucidn de signo negativo ante el- -

‘kc ( RN ,{;'\: e {.f"[';"‘s
\ oY

1.7 EL SINDICATO COX¥O GRUPO SOCIAL.~ DENTRO DE IA =
ESTRUCTURA SOCIAL.~ FACTOR DE CAMBIO.

Es el marco especifico en que ze desenvuelve el sindicalis =" |

mo.
El Sindicato es un grupo social secundarie que se orgoni-
z2 y constituye en el seno de la comunidad politice, ins-
_titucionnlizade o como simple asociscidn, pzra promover- -
"y desarrollar 1la defensa y elevacidn de los miembros de~
un sector o segamento de la fuerza de trabajo ante otras-
sectores hostiles y ante el poder politico. No es f cil-
de definir porque se entrecruzan, por su nisién y estruc
tura, importantes aspectos de 1la politica, la econdmicz,
la scetividad laboral y la socizl.
El gindicato revne algunns notas cnracter{sticas.
En prineiplo, cabe sedalnr destaeccr la posicidn ambigun~
qﬁe ocupe en 1la vida social y politica de le comnidad.-
No es ua grupo politico en toda su pureze y, ain mds, —-
es’ frecuente que haga manifestaciones de apoliticismo,--
pero internieve activamente en la polftica, mixime en —-
sltuaciones de planeamiento indicativp o coactivo. Tam--
poco es un grupe econdémico en su purezs, aunque intervie =
' ne actlvamente en les vrocesos econémicos, para mantener
el punto de vista de sus adheridos, ni siquiera es so;o—
‘un grupo defensista de une categoria y una ocupacidn nro
fesionales, porque comc decimos, por su natursaleza, se--
vincula a una serle de actividades, que le hacen mds dinﬁ
.
.- Hay, 'sin embargo, algunas razges. tipicos entre los cua-— o
les podemos destacay los siguientes: '
‘A).~ GRUPO 30CIAL SECUNDARIO.~ Como grupo. social secun-
derio, apsrece, ademds como una instituciin importante--
‘de la’ organizacién estatal.

ordenzmiento vigente, y se conocen como sindicatos ile-- .
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gales, mientras que otras veces el Bstado se desSpreoCuse
pa de su control y orpanizacidn, por lo que se conocen—-
como sindicztos de hecho o simplemente sindicatos no re-
conocidos. En otros casos, an cambio, el ordenamiento jg
ridico se preocupa con mayor o menor intensided de insti

- tucionalizar y dar contenido oficial al grupo sindical.e
Puede convertirlos en sindicatos representatives, cuyo -
cardcter oficial habilita para el desarrolle de sus mi-—
siones dentro de la estructura y 81 nivel -del Estado. =-
Cuando. esta actitud es mds débil, estames ante sindica—
tos inscritos, sometides & vigencia y control pero sin -
1o cayacidad y posibilidad de actuar, e intitucionalisa-
cién, constitucionaliradién a veces, que da el reconoci-
miento. '
es un grupo ocupacional profesional, porque Bgrupa 8 —-
miembros de profesiones afines, de oficios, trabajos y -
ocupaciones que tienen unos mismos intereses frente a --
los de otros grupos ocupacionales. For el tipo de oficio
¥y profesién se dividen en sindicatos verticales y horie-
zontalesa. -
£l vertical afecta & todos los trabajadcres de una rama-—
de la produccidn, gin distinguir categoriag especlalidg
des o tipos de ocupacién.
Es el caso tipico de los Estados tnidos, sunque, presti-
giosos nutores de este Pals han dudedo de su interéds y -
de su manifestacién en la realided con esta esquenntismo -
tedrico. 42 '
El Horizontal =ze fuhda en la identidad de oficio u ocupa»"
cidn especific 2,y cuya caracter{stica fundamental se ma.
nifientz en el sjemplo francés, habiéndosele imputado su
falta de conexidn con el proceso econdmico completo en=~

el que el sindicato ha de desarrollar su actividad.
Por 1la funcién especifica, el sindicato se divide on sinii
eato de trabz jadores, de empresarios, de funcionarios ¥y~
de- tipo mixto,‘como en las corporacionea, donde se inte-
gran en la misma entidad sindical los patrones y los ;.:7‘

obreros. 50,
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Y desde otro punto de viaste, pero también, por la funcién
especifica, pueden cer de oficio, v profesionales, si —

afectrn a una ocupacidn; industrizles, ¢uando afectan --

a una rama productiva y de trabaj-dores intelectuaies, -

B8l afectan a un solo nivel de status. Son todas ellag --

férmulas muy borrosas, que en la prdctica se encuentran-

mistificadas.

M4s elaborada la teorin del sindicato obrero, no encuen—
tra tantas dificultades doctrinales parz justificar su -

legltinidad y‘funcionamiento como el sindicato vatronal-

o de respuesta y'reaccidn o el sindicalismo sdministra--

:tifao

Dentro de la estructura Sociml.- El sindicato es un tipo
de grupe laboral.-No ea el grupo de trabajo, sino la or-
ganizacidn de ese grupo parz misiones reirindicativés,--
defensivas y promectoras de las condicionres y la forma quw
ha de réalizarse ese trabajo. Cunndo es un sindiceto es-

- tatificado, ¥y adn corporativo, se convierte, no s0lo en~

un grupo laboral, siao también en un gruvo de productivi
dad empresarial o en un grupo estatalizado, ya que gome-
ten en ambas casos el grupo laboral a unos objetivos que
no le son propios y lo concatenan en interemes que gene-
ralmente son hostiles y antagdnicos.

. FACTOR DE CANBIO.=- Un rasgo sustancial del sindic=zto es

ser y tener fuente polftica, con notable influencia en<-
el esquema dominunte de l2 Organizacién estatal y la. —ee. .
configuracién del jpoder politicb. Al lado de los proble-
mos de neutralidad e independencie, que signifiea, al me
nos litéralmente, sugencia de lo politico, habria que es

‘tudiar el .apeliteisme. del sindicato, tanto por despreo-

cupacién innnta, como por acuerdo expreso. El apolitiels
mo le desmiente la experiencia, porgue precisamente, el-
sindicato ha actuado antes el .odex politico directamente,
como fuerza propia e institucional, y como fuerza indi--

‘recta, en calidad de grupo de presién, e interviene en -~
los partidos politicos y kasta crearlos,, animarles y —
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configurarles.

En el esquema dc nuevas fuwerzes ¥ nuevoes tipos de organi-
zacidén econdmics y socizl, mdxime por la potente interven
cidén del Estado en los asuntos generales de 1la comunidad
el sindicato ocupa un luguar preferente como cussi érgano-
en unos casos como instrumento fundemental de le polfiti-
¢z sooioecondmica o como simple fuerza de contestacidn.
El grupo fundnmental de referencia para determinar la po-
sicién sociojuridica ¥y Sociopolitica del grupo sindical—
viene determinada por el Estodo. Cabe una distincién fun
dnmental segin se desenvuclva en un régimen politico mo-
nista o plurzlista. En el monista es frecuente encontrar
al sindicato Unico por monopolic sindicsl, mis que por--
eusencia de otros concurrentes, por 1o que también es --
confundible de hecho, con el sindicato estatrlizado y ~=
con el obligatorio, y&=.que aunque obtedecen & razones 16—
gicas distintas, en la realidad se preseatan con rasgos-
cspecificos. Ia posieidn en ¢l pluralismo es distinta, -~
¥y2 que =in en el caso de q.e hublepe uno solo, faculta--
para la posible ereacidén y exietencia en paridad con —==
- otros posibles que se organicer, y supone como exigencia
bdsica la distincidn entre gindicato y goblerno., Es un--
importante caso de independencia el gue se plantea, muckp
mis que el de neutralidad con que se bz demdémi-nado tra-
dicionalmente el fendmeno.

La Federacidén Sindicstos Alemanes en el artfculo 8 de —-
sus Estatutos aprobados en 1949 proclémé 1a independencia
de la Federazcién sindicel ente la edministracién pﬁblica
los partidos politicos y otros grupos cualesquiera.

‘La intervencidn directa del sindicato ante la politica--
supone 1= participacién en la formaqién de las decisiones
econdaicas y en 1la promocidn de los posiulados econdmiee
cos del servicio piblico y del poder politico. Hay una -
~ exigencia bisioa de neutralidad por nuturaleza y razén @
"existir, que consiste en no invadir el campo aaignado -
e otros cuerpos e instituciones.

‘Pers es diffoll escapar en el Estado HModerno a un sustra
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to econdmico, y por ello seilalar cuando el sindiczto ---
tiene ved:do el limite legnl e institucional de su com-

portamiento polftico.

Ia lig: iundial de 3indic=tos, creada en lebrero de 1945
en Londres y confirm=da en el Congreso de Peris de 25 -

de Septiembre del mismo afio, fué un interesante intento

tanto por su sentido amplio paras orzanizar y unir a los

sindicatos de todo el mundo, ayud.r a los obreros a cre

ar sindicatos, luchar contra toda forma de fascismo y -

contra 13 guerra, pero no llegé a coristalizar plensmen-

te¢ al producirse varias escisiones por muy diversos mo-

tivos, a pesar de tener como fundamento el prescirdir--

de criterios ideolégicos.

No es infrecuente el enfogue del sindicato como una Ins

titucidn definida por 1a voluntad de hacer frente a los

problemaé del trarbejo y de 1la industrializacidén mZs que

por su anticepitalismo, dejendo entrever claramente que

siempre existira el mdtiz polftico en todas las agrupg

ciones sindicales se quiera o no aceptar.

53.-




CAPITULO SEGUNDO,

2.1

2.2

2.3,

2.4,

2‘ 5‘

2.6,

‘2.7.’

2,8

2.9

‘2,10

2,11

e s

Antecedentes Histdricos e inicio del -
Moviniento Qbrero previos a l&. Revolu-
ecidn de 1910. :

El Derecho & la Organizacidn

Ori_genes del Sindicalismo Nexicano

La Casa del QObrero Mundial

Revolucidn Mexicéna y el Movimiento Cbrero
' .

lLa Organizacién Obrera en México.

La Iucha por el Contxol Obrero en México

Ia Dispersidn Sindiasal.

El Despertar Popular -

Ioa Conflictos Sociales, less huelgas:
Causas y. efectos. :

Puerza Real del Movimiento Obrero en
¥éxico. 3




2.1 ANTECEDENTES HISTORICOS E INICIOS DEL MOVIMIENTO.
OBRERO MEXICANO PREVIOS A LA REVOLUCION DE 1910,

Elﬂpenorame que presenta 1a_clase. obrere a fines del ai
&lo XIX; se puede caracterizar por varios factores, es-
nis se puede decir que sunque ésta clsse obrera,-en com
paracidn con los campesinos y los mineros, es una clase
que propugneba por lograr una organizecidn y una meyor-
unidad, pero bien tenemos que el primer elemento con —
que'cuenta en contra el movimiento obrero mexiceno, es-
la dictadura sutocrata de Porfirio Diaz, quién en sug—-
34 afios de Gobiemo dictetoriel impide el desarrolle de
la clase obrera con sus leyes como son:

La constitucién de 1857 que lejos de reconocer los ders

T
chos de la clame obrera, era una fortificscién implaca-

ble contre cualquier agitacién legal enceminada al mejo
ramiento de la condicidn econdmica de los obreros, asf-
miemos : . ,
ElkAC6digo Penal del Distrito Pederal, que entrd on vi--
gorben 1892, declaraba que impondrian desie ocho dlas~
heste tree meses de cércel y una multe de 25 a 500 pe-
808, O solamenté uno de embos castigos, 8l que creari-
un ‘turaulto © revuelta o utilizesras cuaslquier otra forua
de fuerza morsl o fisica cori el objeto de zsumentar O .«
‘disminuir los salurios o pagoe.dve;flloe trebajadores o -
de impe_dir_ el libre ejercicio de la industria o el —
trabajo. B ' ;
 Eate Cédigo se mantuvo en 108 1ibros de orienanzas del
Distrito Feder:l hasta 1927 y much§s de 10s Estados te

nian providencies muy parecidas, -
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~tica era uma podercsa fuerze disussiva en la difusibn-

une lengua 0 un dialecto diferente, de estos sectores-

“mente 1a lengua espefiols y ésto hacfa sumamente @iff-— -
"kci‘lvla lcomunicacidn'entre ©1108 mismos ¥y entye el go.-

‘que la inferiorided racicl del ind{gena y del mestizo-
heb{e pido durente siglos un hecho aceptado, de modo--

Despuée del comienzo de la Revolueién de 1910, no obstan
te, estos articulos siguieron siendo ley elo en el pa-

pel.

Aunade a esta legislecidén restrictiva de los derechos =

@ los trabajedores, nos encontramos con una total desSe-

vinculecidn de la close obrera mexicena con el movimien

10 obrers de otxos Pafses, por 1a ignorancia que se te-

nia de diches luchas. As{ como por el control que ejer-

cie la Iglesia catélica, con su tremendo dominio sobre-

la gente, vigilaba y obstaculizaba le entrads al Pafg~=

de cualquier teorfa que pudiese trastornar el nivel tra

dicional de las cleses bajas. Ia Iglesia y el Estado —-
coincidfan totalrente en este punto. Ambes Imstitucio=
nes estubsn sunemente interesadas en menterer la estruc

; ey
ture socisl en el status guo de siglos desde la.canqu_ig .

i

ta. -
1a forme de gobiermo permit{a pocae libertad de accién y,‘
Junto con 1a organizacién social y econdmice del Pafs,-
constitufe una triple barrers que obstaculizaba la via-

al cembio,
Bs importante mefialar que la situacién racial y lingufg

de las nuevas ideas. La poblacién ind{gena mexicena es
taba compuesfa por muchos grupos ceda uno de ellos con -

de grupos indf{genas la gren meyor{a desconocia totel--

biemo y los diversos grupos ind{genag, de tal manera-
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que las cleses obreras tuvieron cue combetir no sélo la
doctrina de la Superioridad de clase sino tembién la su
periorided rocial. Le opinidn  previleciente comparti
de hesta por los penssdores més libereles —consistia en
que conceder libertad 1 ind{gena o mejorar su situacidn
era convertirlo en uns grave zmenazs, situacidén que era
motivadapor le susencit de una clese media bifn dilimita

.ﬁa 0o numeross, ¥y le enorme brecha existente entre la —=
‘clase obrera y la terrateniente, afimdfan ain més diff~-
cultedes &1 cemino del cembio sociel o econdmico. '
Pero a pestr de todoy 10s cembios se dieron.

_En los dltimos effos del siglo XIX, Porfirio Dfag, el —-
dictador, se preocupé por le industrislizecién del Pafs.
Se ofrecieron condiciones muy fevorables al capital ex=
tranjero pare que invirtiera en f-:éxico; se aceleyd un .
gren admero de fébricas'y, en algunas partes de la Re--
piblica llegaron a crearse verdaderos centros industrig

.les como por ejemplo, la industrie textil del algddof. -
fué la primera en desamllarse en proporciones conside
rabl eg.

En 1910 habfa 135 fdbrices que emplesben & 33,000 obre-
ma.l
Pero s pesur de todoe estos cembios, ce trataba por to=
dos 1los medios de mantener el obrero en el luger oue ha
bfe ocupsdo en una socieded no industrislizeda era opi-
nién del Estado 'y de la clase terreteniente, que: debfa-
de mantenerse en la ignorencie, mometidos, deeorganiza-
dos y sin conciencia de clase, tanto ¢ los tmba;jadores
industriales comora loc agricolze 1o cusl s:.gm.ficaba-
une gren atraccién pera los cspiteles extranjeros; en-
contrar en un pafs la meno de obra barata y lae leyee-

'560"' k



laborales a su favor.

Bn consecuencia en el Médxico del siglo XIX, el sindica-
lismo era deaconocido. Ror lo que la clase trab. jedora-
en su aféin de organizéfée, al igual que podrfa decirse~
de crei todos log casos de organizacidn leborsl en el-
mundo éstos primeros intentos adoptaron las formes dee

Sociedades Mutualistas, lrs cusles, en realidad, no ——-

eran mds que sociededes de beneficencis para casos de--
enfermedades y muerte.

Por 1o que en Kéxico un lerzo tiempo me considerd = las
sociedades mutualistas como el primer racurso que tenis
el trebajador pera su proteccidn personsl y llevar a ==
cabo cuslquier mejors en su condicidn.

Uno de los intentos de organizacidn mataelista, el més-
importente fué el de los ferrocarrilerom. En 1888 se —
formé 1a ORDEN SUPREMA D¥ EMPLEADOS FERROCARRILEROS ME-
XICANOS bajo le direccidn de NICA“IQ IDAR, un empleado-
del. departamento expréss de los ferrocorriles naciona~-
lea, Idar habin pasado bestente tiempo en los E.E.UD.U.~
¥ los métodos'que utilizé muestran cudn influfdo estaba
-«pbr los sindicatos de aquél Pafs.

Hasta el noubre que se le dié a la organiz:zcién mexice-
na recordeba decidamente el de las orgenizaciones nortea

mericenes. Log objetivos de este grupo eran de carfcter

estrictamente mutuslista, pero fué tan effmero —duré so

lamente unos tres o cuatro sfios= que sus logros fueron-

pocos. ‘ '

"m 1897 los ferrocurrileros de nueva cuenta formaron unsa
segunda organizscién tembién mutualista. Esta la confe—
~ derscidn de Sociedades Ferrocarrileras de la Replblica=-

. I!éxicana tuvo ung repercusidn mucho mayor en los sindi-
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catos ferrocarrileros del presente.

los dirigentes de esta :&’empg_ana organigecién contribuye~
ron a former en 1904 la GRAN LIGA MEXICANA DT EMPLEADOS
DE FBRROCARRIL, baseda en lineamientos sindiceles mucho

més claramente il_g{inidos;_{‘g_é__é_}modelo de sindicatos pos
teriores. .

No obstante, las socledadec ferroctarrileras a pesar ==

de haber sido leg mée importaentes, no fueron les prime-

ras que se fomaron, ya en 1874 se c¢reabs en el Distrito

" Pederel une sociedad mutuslista conocida con el no:ﬁbre—

de UNION Y CONCORDIA.

En 1879 ya existie una orgonizacidn central de socieda—
des mutualxstas que se subodenominaba el GRAN CONGRES0-

OBRLRO.

Por lo gener:zl las 1l{deres de estas sociedades ersp —-—

siempre gente que mentenien estreches vinculos con ele

Estado, Més que un movimiento de buens fé entre 108 we

obreros 1la formecifn de estas sociedzdes representé'ba -

un intente por parte de:’L‘ gobiermo de impedir un movimie;_i_
to tal. Durante mucho tiempo el trabajador mexicano twes
la conviccién de gue una vez fomada una sociedad mutua

lista,v awigue ésta estuviera bajo control oficial, habﬁ.
encontrado le Unica solucidn posible = sus problemas.

A vrincipios del siglo XX ya habfa pruebas evidentes de

un cambio en esta situacién. , :

Las doctrinas socilistas habisn comenzado a infiltrarse

en el Pafe: México estaba cada ver més hastiado de DIAZ
¥ su dictadurs. Un grupo de extranjeros muy reducido —=
trataba de difundir las ideas de las doctrinas sociales

.entre lau masas, ‘
Formaban parte de eate gmpo un gran mimero ‘de extranje
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ros residentes en Méxice, muchas de los cuales eran snsy

quistas espafioles exiliados. :
Los tres centros pri;xcipales de estos intentos de defusidn
de las nuevas doctrinas sociales fueron MERIDA, ea el Bs ,
tado de Yucatén, 1la Ciuderd de México ¥y Guadalajara, en=
el Egtado de Jalisco, En el dltimo oflo del sigle XIX, -
José Saldiver, un exiliedo espafiol, trat§ de fundar un-
periddico anarcosocialista en Yucatdn. Poco después, Jo
88 Mar{es Pino Sudrez comenzd de hecho 1la publicacidén de
un periddico en Yucatdén en el gue se llevé a cabo una~--

enfrgice aunque breve campaila contra la prictica del ~-
asclevismo en la penfnsula y contra los abusos & 108 ——
que estaban sometidos los ind{genes en las plantaciones

de henequén., Clertamente en ninguna parte de México -
- evan més desfavorables las condiciones de trabajo que -

allf. R .

En las plantaciones de henequén, de las que era, imposi-

ble escepar, se vendfa a los ind{genas como esclavos --

7 quienes se encontraban en condicioneg infra~-humanas, —-

' quienés eran considerddos como animaies y no como huma- -
nos.

Aproximadamente en la misma époce en que Yucatdn se es-
taba tratando de mejorar la situacidn de los trabajado-

: fes, .en 1la Ciudad de México los hermanos Ricardo y En~
vr.lqt-xe Flores Magén ersn el centyro de un grupo de anare-
‘quistas, contrerio a Porfirio Dfaz, cuyos micmbros de—-
‘di_cAaban todas sus engrgias casi por igual & la promul—-
gaei&n de doctrinas enarquistas y a luchar conira la —

‘ diotadura. En el mes de Agosto de 1900 aparecid el pri=
mer nizero de su periddico Regenéracidn, publicado en la ;

Ciudad de México. Al efio siguiente, promovieron la con-
59.-

i e s el ] i e DL . -




vocatoria de una reomidn de cixcmlos liberales en San-e
Luis Potosi, en la que le Iglesia fué el principal blen
co de ataque, Pero, muy pronto, denunciaron abiertamq{ﬁf
te a Porfirio Dfaz. |
Esta combinscién de nuevo pensemiento Sccial y de opoeai-
cibén a Diaz era comdn a todos los pensadores radicaleg-
de 1a época. No debia disocicrse un cambio en el gobiey
no de los ideales de reforms social, cuslquier forma =
que ¢stos adoptaron. Los dirigentes de cualquier movi-—
miento social estaban en primer lugar y ante todo con=-
tra Dfaz.

AL pequefioc grupo de los Flores Kagén no se le dejé por
muche tiémpo en psz. Su imprente fué destrufda y 1los -=
l1ideres del grupo encarcelados,.teniendo que hufr los -
hermanos ¥agén hocia los Estados Unidos. En Sen Antonio
Tejas comenzardén a publicar- REGENERACION en 1904, pe_-
ro en virtud de leas relaciones que exis.ten entre México
y loe E.B.U.U. también alli fueron hostigados por el ré
gimen de Diaz, teniendo que irasladarse al afo siguien~
te a San Luis'¥Misouri, en donde creardn la junta ORGANI
" ZADCRA DEL PA?TIDQ LIBE.RAL MEXICANO.

En el afio de 1906 en una uctitud de franca rebeldfa in-

tentarén un levantamiento en contra del regimen de
Dfaz. v

Pero los grupos rebeldes estaban pobremente part,rechad@é
'y fueron fécil presa de los pretoriancs del dictadoy o
bfaz, despuéegé este intento vinieron otros igual de -- -
mﬁfilea e infmct.uosos. todos ellos dirigidos desds =
los E.E.U.U. 7 .
"Los ‘hermanos Florea'Mag6n, ¥y con ellos muchos méa, pasg
ron ‘afios ‘récozfﬁent;o los Estodos Unidos de un ledo a - .
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otro y de cdrcel en cércel, llegando incluso & Canada.
Su idesl de un movimiento social era gumamente romén--
tico, todos ellos, caci sin excepcidn, eran snarquis—-
tas que apoyaban a Bakunin frente a Marx,'idealiatas -
¢ individualisgtas, y su influencia solamente alcinzéee
8 una pequedla parte de la clase obxrera.

Eg Guadalejara, Ramén Morsles, Rogque Estrada, Juan I.-
Mertinez, José Narfa Loreto, Primitivo R. Valencia y -
.0tros dirigieron un tercer nfcleo de organi-acidn obre
ra. Este grupo tembién publicé un periédico EL OBRERO-
SOCIALISTA, y su propdaito, con més precisibn que ol -

de otros grupoc se concentraba en la formacidn de Sin-
dicatos. ‘
los dirigentes de Cuadalajara negaron enféticemente =-
cuglquier relscidn con el grupo de los Flores Xegéne--
declarando que crefan vnicamente en el-sindicalismo.3
Si bien es cierto que ol Pais se industriamlizé tambié#
es clerto que los salw#rios eran los mismos y que coda—-

Jdia gerdian su valor adquisitivo,
En diciembre de 1904, 1z solicitud hecha por los emples
dos de ciertos establecimientos en la Ciudad de Néxico
de que éstos cerrsrsn durante unes horas los domingos-
en la tarde alarmé y enfurecié tantos a los propieta--
?ioé que se convocarén mitines en los que se propuso -
"ﬁchar a la celle" a todos lés empleados que hubieran -
. firmado peticiones de cierre. Se formé una sociedad pa-
ra decidir qué debfan hacer los propietarios frente a -
esta "iniciativa® sin precedentes por parte de los em—=
pleados.4 , . 7
Unos meses deepués,‘loé obreros de Guadalajarz bajo la-
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direccidn de Remén Morales, se declararén en huelga.

El propdsito enunciado por el grupo de Guadalejara —
era fomentar una huelga cada afio hasta que la condicidn
de la clese obrera recibidéra la atencidn gque se merecia,
Dos huelgas de extraordinaria importenciz en el perid-
do prerevolucionsrio del movimiento obrero mexicano -—-
tuvieron luger en 1906 y 1907, una en las minag de ——=
Cananea, en el estado de Sonora, y la otra en las fé-
brices text;i.lea de 1la Regién de Orizaba, en el Estado-
de Veracrusz.

La huelgé en las minas de Cansnsa tuvo lugar en Junio-— - '
de 190€. Fra pretendidamente une huelga por s&lariog —-
més sltos pare los trabpjadores mexicenos, que se qué-
jaben de sufrir uns deseriminacién en relecién con lop-
nortesmericenos en las minaa.

Poero esto ers sflo parte de la historis,

En Cenenesa hebia un cfreulo libersl que estaba afiliedo
al psrtido encabezado por Ricerde Flores Magdén., Este —-
cfrculo era muy sctive en le preparzcidn y distribucién
de propegande huelguistica., los menifiestos emitidos pa
ra agiter e los obreros tembién inclufen demsndas de un
gobiermo reprcsentativo y ped{an el retiro de Porfirio-
Diay de 1la presidencia.5

.Ya Pederacidén Oceicentel de Mineros inciteba también muy
/. metivemente a los mexicenos, En este huelga, la primers
i;nﬁorban"t.é en la historia laborsl mexicena, hubo derra-
memiento de sangre y violencie. '

Se quemeron edificios, se saguearyron alemacenes, ¥ las =
luches entre‘ loe huelguistes y los hombres de ls compe—
fifa arrojeron un seldo-de mée de veinte muertos y otros
taﬁtda heridos. ' ‘ )

' Bl gobieno envié tropas federsles pard restaurar el -
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" ‘Aunque ésto era mucho mfs redical que el manifiesto ori

orden; de tal situacidn se aprovecharon zlgunos mineros
nortesmericenos quienes se apresuraron a cruzar la fron
tera pere syudur a celmar el "disturbio™ en el que se -
pretendis oue las mujeres y los niﬁoé norteamericanos eg
taban a merced de los mineros mexicenos. )

La compaiifa y el gobterno triunfsron y se obligé a los-
mineros & regresar al trabajo en las mismas condiciones
que entes del conflicto. Fos lfideres que no murieron en
el enfrentumiento o nue no pudieron escspar, fueroh en-
carcelados.

Algunos de ellos estaban todavia en la prisidn de Sen -
Juen de Ulua, ure forteleza en una diminuta Islasdel ——
Puerto de Veracruz, cuendo Diaz fué derrocado siios des-
pués.

No obstente el fracaso de esta huelga, el affo siguiente
fué testigo de un estallido edn mle violento por parte-
de 10s obreros. En 1907 1a industria textil era la mfs-
altamente desarrolleda de Méxice, pero lss condiciones-
de trabejo eran muy malas, Por consiguiente, en julio &
1906, los obreros textiles formaron el primer verdadero
gindicato en México, o
El cusl se denominé GRAN CIRCULO DE OBREROS LIBRES, =--
£Tupo que adépté los principios esbagados en wn manifies:
to emitido por el grupo de los hermenos Flores lagén _- :
en Sen Iuié Mieeuri, el lo. de julio de 1906. Estos prin
cipios fueron traducidos por el GRAN CIRCULO como "duerra;
a muerte al tirano que nas vende, el comerciante que n® l

" roba y &l patrén que noa»explota; guerra sin cgartel —

{esees.) POT 1B Tazdn o por la fuersa"” 6
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ginal., los obreros esteben tan dispuestos a la rebelién
fque, en un periddo muy corto de tiempo el GRAN CIRCULO-
pudo vanaglorierse de tener organizzciones filisles en-
Jalisco, Osxaca, Tlaxeala, México, el B,PF., Querétaro e
Hidelgo, ademés de Puebls y Veracruz, los dos estaban -
en las que empezé el movimiento. Por 10 ocue se calcula-
que al momento de 1s huelge el gran circulo contaba con
95 filisles.

Se puedé decir que el antecedente de la huélga de 1907=
se debid a que o finmles de 1906, los fabricantes tex—
tiles de Pueble y Tlexcela dictaron nuevas reglementos-
con 1os que loa obreros no estaben de scuexdo, Por con-
sigulentd, en diciembre, se declard una huelga en diver
ses fébrices textiles de los dos estados, 1a cual se —
extendid répidamente 8l estado vecino de Veracrug, don=
de adquirid proporciones mucho més graves.

Los. petroner solicitaron gl Presidente Dfiaz que actuars
como &rbitro y éste concedi permiso & los obreros en—
huelge prra que enviaran representantes gue expusieran=
ente €1 sus quejas. El 5 de enero de 1307 gl Presidente
tomé decisiones después de conceder eudiencics, tentom-
a los delegados de lop obreros como a los de loa'patz-o-
nes, Esto no tenia precedentes: era sin dude alguna la—
primera vez en México que se hebia pemmitido expresar—-
me demendas e los trabajudores. No obstante, el juicio
emiﬁido por el Presidente Dfmz era en casi todas sus =
cléusulos desfavorables & los obrezos. ' _ IR
Ios salarios seguian‘ sometidos a multas, aunque éstas =
se destinarfen e Instituciones de fondos pare Viudas y- -
huérfanos. - o —
Mientres gque entes revertian s los petrones; se exigle-
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Que cuda trebejedor tuviera un libro en el que los petro
nes anctaran todos sus defectos y buenms cumlidades, y-
sin la presentacidn de este 1ibro no se pod{fa emplear —
8 ningin obrero; a los nifioe menores de siete afios les-
estabe prohibido trabejer en las fédbricus textiles sine
permiso de los padres ¥y en c:iso de que 1lo tuvieran sélo
podfen trebajer medio tiempoj cualquief publicacidn que
quisieran distribu{r los obreros debfs de ser supervisg
da por lss personss nombradas por el jefe politico .del-

Distrito y se prohibfen las huelges. Se establecia 1g -

Jomeda de doce hores y se instaba & los patronés, aun--

‘que no se les obligebae que iguslarsn sus sslarios en—-

base 8 los salarios mfs altos gue se pagaran en ca@a —_—
Distrito industrisl. Le mayor narte de estas providenw

" cias ya estaben inclufdas en las regulaciones emitidas-

por los empresarios textiles unos cuentos meses anteg——

¥ habfan sido la ceusa inmedista de la huelga. Se debe=
- también recelcer que. entes de que se hubiese hecho ——

péblice le decisidn del Presidente, se habfen instalado
tropas en los diveros centros huelguisticos,

'Lée obreros de la zone textil de Orizaba, en el Estado-

de Veracruz, se negaron a aceptar los dictados del Pre-
gldente. En'esta zona se encuentran laavfébricas texti-
les mds grandes del Pafg, entre los que se encuentran—

yiaside;BIO BLANCO, Senta Rosa, y Nogales. _ _
"1os obreros, en un intento por obtener comida, atacaron

los almacenes de la compaiifa,
Cuando encontraron resistencia, prendieron fuege a loa-
.gdificios, con 1o cual las tropes federsles que ge ha=-=

"bién instalado en el lugar, bajo‘elrmando de Rosalino—fﬁi
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Mart{nez, procedieron inmedimtamente 2 la represidn de—
las menifeatecitnes obreras.

Gran perte de la veardedera lucha tuve lugér en la fé—
brica de Rio Elsnco, con un seldo considerable de vidas
humenes.

Nunce se ha deteminado el nlfmero real de obreros que -
perdieron sug vidas en estos encuentros, pero 105 chlew
culos oseilan en varios cientos de muertes y heridos.
En la historia leborsl mexicsnae, el 7 de enero de 1907-
se ha convertido en el simbolo del martirio por la cau-
sa obrera, ‘

La pronts y drdatica accidn del gobierno federsl, junto
con la rigida supervisidn a le que egtuvieron sometidos
los obreros, destruyd completamente el gran circule de-
obreros libres., Después de 1la cetdastrofe de R{io Blenco,
nunca dié muestrac de vida, & pesar de estos sconteciw
" mientos al afio siguiente en 1908; los infotigables 1fde
res intentaron otre huelge, esta vez en los ferrocarri-
ies ‘de -Aguascalientesn. . ’
La gran liga de ferrocsrrileros tenia aparentemente una
) orga_nizacién muy fuerte y los miembros y los@_n_iembrba~de
esta orgenizacidn eran los gue iben a la huelga., Pero -
Porfirio Diaz nunca-tuvo lugar. ,

: Porfirio Dfaz amenaz<$ con militerizer a los ferrocarri-
leros si le intenteben y el interés pol{tico llegs a —-
.. ser tan grande que eclipéaba cualquier otro que. 108 mmw

orb‘rems pudiersn tener exi ls huelga,. ’

Para ese en’ooncés el Presidente Diaz acababa de conce--
. der 1la femosa entrevista a CREELMAN en la que declaraba

L (ﬁue'_ estaba dispuesto e retirarse de lo Presidencin §
dar le bienvenida al surgimiento de un partido de oposf

‘cién como pruebs de gque México ers capaz de desaryO=—--
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llar una verdedera democracia, v

-Pero era evidente de que el viejo dictador hablaba de—
‘dientes para afuera en virtud de aue le tenia un fuerte
apego al §oder el cusl nuncs dejaria, toda vez que @ ~=
estas alturas se sent{a el nos plué ultra que el Pafs -
necesitaba para que todo marcharé bien "sacrificéndoses
por la patria y religiéndose una vez més como Presiden-
te de México- esta declaracidn se tomé en serio y des—
pertd un tremendo interés en la mccidn polfitica. Entre=
la clase trabajedoralas organizaciones politicas Sur——
gleron con la misma rapidez de les que iben a dar muege
tras, més tarde, 1os sindicaetos laborales. El libro de—
Madero, Le sucesidn Presidencial en 1310 pﬁblicado €N
ol miemo eofio, afindid una fuerza trewenda a la conmocidn.
Situacidén que fué propicia para varios partides politi- '
cos que surgieron, dos de los cusles tomeron como bande
ra en sue programes demsndas de reforms econdémice ¥ 80~
ciel que impulssben la desaparicidn de las grandes pro-
piedades de tierra, la regulscién del derecho de huelge
y ia proteccidn general de los obreros, aunado a esto--
ge inclufa una peticidn importante la de solicitarle a-

- Daz que renunclara a sa cargo. Todo el interés dg las—~
clase obreras se centraba, de momento en-el czmbio PO~
1litfco, '

Tal parece que gl gobiemrmo del Presidente Diaz no po--

dfa sucederle nada en lo absoluto, era tal la terquedud -
"del viejo dictedor gque nunce supo eveluar las conse———-—
" cuencias que traer{aé los acontecimientos de Rio Blan-—

co y Cénanea y de la‘orgaaizqcién incesantemente cro——
_ciente en 1s masa'deiipﬁeblo.
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Ante la incipiente oiganizncién.de los trabajerdores ke~
bestd con arrestsr o exiliar e 1os dirigentes de log ~=
£rupos obreros, establecer le ley mercial cuendo tuvie-
ra luger une huelge, o bien imponer su voluntad a beee.
de fuerza y represién en contrs de ir clase trebajedora
Situscidn cue fué gestendo le inconformided pol{tica y-
econfmica denao paso rsf a le revolucidn de 1910, lé —
cusl, sunque volfitica en sus comienzos, pronto hizo de-
la Reforma Socitl su principel objetivo a peger de que-
ablo tenie ideas vegas y contradictories réspectoial ——
Tumbo cue dedb{a tomar esta reforma social,

La revolucidén céntra lae dictedurs de Porfiric Diag fu-
conducida por FRANCISCO I. NADBRO.

De un modo coﬁfuso y abortivo, loe obreros mexicenos ~-
trataron de apoyerlo, pero no hubo ninguna participacién
organizeda y militante como lg gue iba a caracterizar a
revoluciones posteriores. El alzamiento de Madero en ==
1910 ge diferenciaba muy poco de las numerag revolucio-
nes politicas que durante siglos habfsn sido sucesos == -
familiares en México.

No obstante la esperanza del pueblo mexicano se cifraba
en que el cambio seria bien recibido.

Asi pues, se sucedieron los acontecimientor de la revo-
lucién modernista, pero fara des{lucidn de.la clese,w--
obrera el cambio nunca llegs para ellos.

En ﬁirtud de que sl plan de San Luis, prolungado por --
Madero spenas y se tomaba en cuenta de unz manera inci-
piente el Problema Agrario, se atrajo a su causa mediag

te su programa agrario, e la gran clase sin tierras, --
mde numerosa en 1910 gue en cualguier periSds enterior-

de la historia de NMéiico. No ss{ el problema de la cla—
se trabejadora.
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lMadero Y sus seguidores pensaban de que todo lo que se=-
necesitaba para remegdiar las condiciones del Pafs era =
un cambio en el poder politico. Ni los lfderes ni la ma
yoria de 1la calse obrers se habfan dado cuenta de que =
los caubios en los regimenes pol{ticos no traen necese-
riamente consigo ningln mejoramiento de las condiciones
socisles y econdmicas una vez pasada la euforiam del de-
rrocamiento del dictedor ;Diez; y &l no ver szatisfechas
sus demandas los obreros pensaron de diferente manera--
del gobierno de Medero; resultando dos fuentes de 0po—-
sicidn 2 Madero, una era el grupo anarquista encabeza—-—
dos por los hemanos Flores Magdén, que, auague reivindi
. cabanqu‘e Madero habia sido miembro de su pertido en =—-
1905, nunca le tuvieron simpetia, el 0%tro grupo disiden
te esteba formado por trabejadores agricoles bejo la —
direccién de Emilisno Zapata. ‘
Pué el movimiento de Zapata, en ¢l estado de Morelos, —
el que sin ambigHedad alguna marcé la direccidn que iba
e tomar la revolucidén. ¥l primer levantamiento bajo el-
mendo de ZapAta ocurrid en diciembre de 1910 y el gri--
to "tierra y libertad" se convirtid en la expresidn de-

1s embicidn de los trabejadores por mejorar su nivel, -
tanto econdmicd como social.

los 'Magoristas y los Zapatistas unieron fuergzass contra-
Madero, mantuvieron durante la revolucién y més tarde, -
durante el breve periédo de Madero en la Presidencia, -
bun eistenma de correos y comunicaciones secretos. Peque-
flag bandas de guerrillas se esparcieron por todo el —=-—
‘Pafs y mantuvieron viva la rebelién.

El movimiento Zapatista se extendid rdpidamente de Yore
1os a otroa estados y dursnte eflog 2evate y sus lombres
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continuaron luchando contra Madero, Huerta y Carranza, -
hasta que Enilianc Zapata fué asesinado a traicidn en ~
1919, Estas dos facciones opuestas 8l refimen de Madero
considersban que Mader> era un miembro de la clase rica
opueste 2 la pobre y que Unicemente gusria colocarse en
el lugar que habia ocupado su antecesor Di{az sin ofre--
cer al pueblo nada més gue el derecho el voto, Pero al-
Pueblo no se le podia hacer ver que aunquec tuviersan el
derecho & votar, reunirse y expresar pensamientos, la =
miseria seguiria existiendo porque como decfa Prixidig-
G. Guerrsro § qué la ley puede sbolir la m:'uaeria?.8

- As{ pues, cucndo ¥adero hizo su entreda triunfal en la-
Ciudad de Mico, los trabmjadores le dieron uns bienves
nida gue nadie hsb{a recibido exponténeamente hesta en-
tonces. Atestaron less calles, locos de entusisemo y ai_e_
gria, convencidos de que XNadero les hab{e alcenzado la
victoria_en su lucha contra la pobrerza ¥y la opreai&n»«
Pero en fin, el primer paso, habla sido dadd ¥y esto por
fuerza, tendrfa como repercusién psra el conjunto de la
clase obrera en xéxico, la de generar el sentimiento de
clese a la imperiosa necepidad de orgenizarce pare 1o--
grar dar paso definitive en el contexto politico que se
estaba generando a marchas lentas pero gue de algin mo-
do tendrfa que contribiir para el deaarrollo de la cla-

se tra,ba,)'adora.'
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2.2 'EL DERECHO A LA ORGANIZACION,

La cafda del Presidente Dfaz no euponfe la del antiguo~

régimen, pero si el de nuevas condiciones, El 2 de mayo

de 1911 se constituyd la Confederscidn tipogrédfica de -

México que posteriormente cembié su nombre por el de =

Confederacidn Nacional de Artes Gréficas. |

El 13 de ese mes nacié la Unidn de Canteros y la mutua—

lista de los obreros de la fébrica La Linares se trens—

formé en Sindicato.

Bl 8 de mayo surgid la Liga de Profesores.

El 10, se fundf el sindicato de Zapateros cuyo princi=-—

pal enimedor desde 1908 habfa sido Celestino Gasca. El-

21 de formd la Liga Obrera. El 7 de junio nacié la socig
dad de empleados libres. El lo. de julio Antonio I. Vi-

llerreal, Jusn Sarabdia, Lézaro Gutiérrez de Lara y el -
tipdgrafo Julio Cadenz crearon el Gomité Organizador —-

de la Confederacién Nacionel de Trabajadores, lanzando-

" un llamamiento que su parte esencial dice:

.Hemos reconquistado las garantias cons-
titucionales cque imp{amente nos habien-

_sido arrebatadas; estamos ahora cepaci-
tados pera expresar sin trabas ni temo~
res nuestro pensemiento} pero les liber’
tades polfticas, nor hemmosas y seducto
TEB que senn, no bastan pgra labrar lae-
felicidad de los pueblos.

Ya continuacién invitaban a2 los trabajadores s crear &
sus propias organigaciones e 1ntegrarse en una central-
nacional. )

El 3 de julio lop telefonistas, telegrafistas, instala
dores, manipuladores y celadores de linea integraron -~

1a socieded de Electricistas.




En ese mes de julio estallaron huelges numerosas: el 3-
de tranviarios contra la gerencia de la empresa; el 4 -~
de cigarreras de El Buen Tono, el 16 la de tejedores de
la fébrica le Colmena del Estado de México; el 18 de _=
los elejndores del Puerto de Témplico, as{ como la de -~
los hilanderos de varies empresas de Puebla,

EL 20 de agosto, & inicietive del sfinador de pimnos y-
ténnico de 1la fébrica Levien, de origen elemsd, llemado
Pablo Zierold, se fundd el partido nocizlista obrero en
1s cass mimero 92 de le Galle Francisco Pimental de —-—-
nuestra cepitsl. los socios fueron sdemds del MiBMO wmemer
Zierold otro aiemén Juan Humoldt, Moises Mejie, 0. Comm
Tello, Enrigue Quintener, Alberto Galvén, ILuis Méndez,-
J. PTrinided Juérez, Pioguinto Roldad, doctor Jode R, Ra
jo, Enrique Erding, Emilio V. Rojo, Isidro Rodrfguez y=~
J. B. Rojse.

El 22 de junio de 1912 se fundé el grupo snarquista Ius
con el profosito de editar un periddico que expusiera -
sug doctrinas, llevendo el mismo nombre de la agrupf-=-~
cién,

Componfan el gyupo Luis Néndez, Pioouinto Roldaf, Jecin
to Huitrén y los periodistas Eloy Armente, Rodolfo Gar—
cfa Rom{rez v el emplesdo J. Trinided Jusrez, a quienes
se pgregd df{as después el Profesor colombiano PFrancisco
Foncaleano quien propuso 8 la agrupeacién organizar une-
escuele rucionmlista siguiendo el progrema del pedagogo
espsfiol Prancisco PFerrer Guerdia, sacrificsde en Berce—
lona durante le semenas sangriente de 1903; merced a la-
codperacién de 1o Unidén de Centeros que donarén 300 pe-
sos para le creacidn de la escuela, se tomé en arrenda=~
wmiento le cesa ndmero 105 de le cuerta celle de Vatemo~

" ros. El cerpintero Roldén hizo 25 puplitres y otros tan-
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tos bancos. la unién de Cantercs celebreba sus reuniones
en ese local.

El lo. de septicmbre de 1912 Honcslesno interrumpid egre
sivemente un acto aue se celebrebe en el teatro princi-—

pel atacando al gobiemo moudernista y 8 su representente
el licencitdo Czrlos Trejo y Lerdo de Tejada, director-

del recientemente creado Departamento del Trepajo. Le~—

noche de ese mismo d{a fué aprehsmdido Moncaleano en el

local del grupe Iuz sito en lz calle de la Paz (hoy Je-

sds Carrenza) nimero 51, interior 20, junto con otros -

anarouistas y desvués de ser detenido unss hores, fué -

deportedo a las isglas canarias, de donde se decia origi

nario. .

Los mexicanos fueron puestos en libertad.

El propdsite de creer la escuela roscionaliste se desva=

necié; pero la unién de canteros, la Unidén de Operarios

de Satrerfs, la Unidn de Conductores de oches Pibli——

cos ¥y el Grupo Luz decidieron el domingo 22 de septiem-

bre de 1912, crear 1la CASA DEL ORRERO a la que més ade-

lente sgregaron el témino de mundial.

El nuevo organismo no ers un sindicesto, ni una federa--

cidén de orgenizaciones obreras, sino un centro de discu
siones al cusl concurrfen no solamente trabajedores gi-

no numerosos intelectuales avanzedos aue se consideraben
identificados con los propdsitos de 1z casa del obrero-

mundial. Podemos registrar los nombres del eminente —~—-—
orador Jesis Urueta, del diputado Serapio Renddn, asesi
nado por Victoriano Huerta después del cuartelmzo; el —
liceneindo Antonio Dfaz Soto y Garcia; a loe Ingenieros
Caxflos.A. Parslts, Jerdnimo Lépez lLlergo, Sotero Prieto

- Ignacio Jie, Soto y Gama;- pggustin Aragdn difusor del -- -
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Positiviemo en México; a los Periodistas Santiago R. de
la Vega, Rafmel Pérez Teylor, Diego Arenas Guzmén, José
Domingo Ramirez Garrido, Hilario Carrillo; a Fredeavindo
Elvira Alonso, Profesores Victor Renddén, Nicesio J, Pem
néndez, Radl Prieto y Eloy Armente; Rail Landazuri y ~=
José Colado.




2.3 ORIGENES DEL SINDICALISHO MEXICANO.

Bs importante sefiglsr la gren importancia, que, tuvie--
ron las socled: des mutuelistas y las cooperativas como
un antecedente del sindicslismo en México. Parz nadie-
es deconocido el hecho de gue el origen fundsmental «=
del Sindicelismo se basé en las diferentes "orgenizg--
ciones" mutualistas y posteriormente las cooperativus,
El inicio del sindicalismo mexiceno, se desarrolle en-
la primera décade del siglo XX, después del régimen au
toritario del dictador Porfirio Dfaz, en uns sociedad-
combuleiva y sin ningin programe diTerido por parte de
la clase obréra, es cierte gque una vez con Madero, Eo—
mo Presjdente la proliferacidn de orgeniemos sindicge-
les se hacen presentes, pero as{ como aparecen se des-
vanenen, por le falta de orgenizecién y de un programa
que realmehte aglutine sl contingente obrero del Paia,
Para 1os obrercr les dé& lo mismo un organismo siﬁdiéel
que otro cuelquier en virtud de que en dichos sindice-
tos na se cobraba cuote sindicel, existen agrupaciones
abiertas que inclufen entre sus miembros a tablajeros,
zapateros, pesnaderos, etc., orgenismos que as{ como se
originabsn, desaparecien.

I0 que es ingoslayable vara el movimiento obrero es -
que el regf{men de Medero fué consecuente con este tipo
de pxoliferaci&n de agrupaciones obreras.

Se pueden sefelar como los orgenismos fuertes del Sin--
dicalismo mexiceno & les siguientes corporaciones al -
de los ferrocerrileros; cuien en 1888 fomeron la orden

 Supreme de Emplesdos Ferrocarrileros Nexicanos, quienes

posteriommente en 1897 forman una seguada organizecidn
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©-vado & 10 mil.”

también mutualista llemeda la Confederscién de Socieda-
des Ferrocerrileras de le Reptiblica Mexicane misma que-
sirvid paras fomar en 1504 la gran Lige Mexicans de Em=
pleadoa de Perrocarril, besade en lineemientos sindica-
les mucho més cleramente definidos; fué el modelo de v
sindicetos posteriores,

No obstante que el movimiento ferrocarrilero fué uno ——
de los precursores del wmutualismo en NxXico; ya existfan
otres organizaciones como con la de creads en 1874 en =
el Distrito Pederal conocida con el nombre de Unidn y -
Concordia; en 1879 existim uns orgenizacidn central de-
Sociedadea mutual:.stas gue se autodenominaba el Gran ~-
Congreso Obrero, ’

Otra de las orgenizaciones fuertes ersz la de la indugey-
tria textil quienes se encontraban altiemente desarrolla
dos en MXico guienes foymaron el primer verdadero sin--
diceto en México. El cusel se denomind Gran Circulo de -
Obreros Lifarea.

Creada en 1872, el cual ggrupaba a todes las sovciedades
nermandades y cofradfas de 1la época. la fommacién de -=
esta organizacidn puede considerarse como el pﬁ.nier 'pa-
so del proletrriado mexicsno pere la formacién de una -
wnidén obrera & nivel nscional., Al gran circulo pertene-
cfan cerca de 8 mil personas en su mryor parte obreros~.
textiles. Hzcid 1876 el nimero de miembros se habfa ele
10 v

Y el gran circulo constituyé el primer Congreso Obrero-
permanente integrado por los represeatantes de les dew
Vméa' orgenizaciones de obreros y antecano, Sin em'bargo-—

el programa elabofad'o por el COngreso carecia de ung —-
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fundamentecién de clase bien definida. El programa era,
en general, una mezcle de ideas mutuwalistas y coopera--
tivistes de las teor{ss del socislismo utdpico de Founier
Owen, asi como las ideas pegueiio burguesas de Proudhon,
introducidae por los inmigrantes eumpeos.ll

A principio de los afios TQ0 comenzaron a difundirse las—
ideas marxistas en Méiico. Algunos dirigentes del movi-
miento Oobrerc comenzaron a adoptar posiciones Marxistas
et_xtre ellos Francisco Zalecosta, Santiamgo Villenueva -~
Presidente del Gran C{rculo de Obreros de México y Juan
de Mata. Ricera- redactor del semanerio El Socialista y-
drgeno del Gran C{rculo. A principio de los afios 70 se—
creden México una seccidn de le primera internacional--
'y el 12 de junio de 1884, fué publicado el Menifiesto -
‘del Partido Comunista.

El socielista y otras publicsciones como la voz del Obre
10, Alba Obrera, la Internacional, ElL Qbrero Intemmacio .
nel y otros, fueron 1los primeros en propagar las ideas-
marxistas entre el proietariado mexiceno en formacidn-.
En estos periddicos se publicoron materiales sobre lage
actividades de 1la primers Intemacional, sobre la lucha
de los obreros de Europa y América contra el cepital --
¥ sobre le comuna de Parias.

Bs en este periddo donde se produjeron les primeras huel
gas importantes,demendas de aurento de salerios y mejora
«mj.ento de las condiciones de traba‘:lor. Una de lap mAs ==
" brillentes pdginas en la historia del movimiento obrero
en México fué ls huelga de los mineros de Pachuca y ~——
Renl del Monte que se prolongd de egost> de 1874 a ene-
ro de 1875. . =

La huelga terminé con el triunfo -de los obreros y de —~=
1T o=
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acuerdo al convenio, los patmnes"‘se compromet{an & me-
jorar las condiciones de trabajo., En 1877 estalld la —
huelga de obreros textiles en la fébrice "La Fema Mon--
tafiesa”, en Tlelpan. Los obreros exigfen la reduccién =
de 12 jornada de 14 horus, la supresién de la tienda —
de Raya, la prohibicidén del Trabajo nocturno y la intrg
duccidn de servicio médico.

As{ pues 12 lucha huelguistice de finales del siglo —w-
XIX y principios del XX habfa adoptado ye un caréctexe=
masive. Duraate le dictadura’de Dfaz se registraron en-
el Pafs més de 250 huelgas.

Las huelgas estallaban entre los ferrocarrileros, en ls
indu'striq. textil, la tebacalera, la minera y estibadow=-
res., De tal menera que el desarrolio del sindicalismo-~
mexicano empieza & generarse cusndo las diferentes op--
ganizaciones encuentran eco a sus peticiones y a la o=
unién de la clase trabajedore con incipientes pero fimmes
objetivos de organizacidén y de clarificaér las idezs gue
ge empezsban & infiltraxr entre los obrexos.




2.4 LA CASA DEL OBRERO BMUNDIAL

Como spuntsmos en pégines enteriores le cusa del obrero

se fundé en el mes de septiembre de 1912, como uns deci

8ién del grupo Iuz o Iucha ¥y otras organizaciones mutue

listas qulenes posteriormeate agregaron el término mun-

diel. ‘
Este organismo no era un sindicate ni una federacién --
de orgenizacionesobreras, sino que era un centro de -—

discusiones al cual concurrisn no solemente trabsjado--

res sino numerosos intelectualee avunzados que Se CONw—

sideraben identificados con los propdsitos de la Casa -
del Obrero bundial.

Orgenismo que resultd como un producto de los esfuerzos
conflictivos de los numerosos grupos obreros discrepan—
tes; que de 1912 a 1918 fué el factor dominante del mo-—

vimiento obrero mexicano. la casa no era un sindicato--

en ningin sentido de 1la palabra, pero el seérvicio que=—

prestd al desarrollo sindiczl posterior en México fué h
valuable, Erz un centro de reunidn en el que se inter—-
cambiaban, comparaban y d&esarrollaban ideas y se prepa-—
robe la propeganda que se difundfa & todo el Pais, fué-

el primer factor coordinador del movimiento obrero y es

cuela de adiestramiento de los primeros lideres.

La fundacidn de la ¢asa en le Ciudad de México fué pro-
ﬁucto de 1a culminacidn de una serie de reuniones y dig
cusiones de un pequeflo grupo de hombres conveancidos de-
'que los cambios socimles y econfmicos eran de gran y -
urgente importancisa.

Como otrasktqmpranas organizaciones obreras en México,-

1a casga fué en gran parte resultadq de los esfuerzos——
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de dirigentes y agitadores extranjeros, muchos de log
cuales habfan sido expulsedos de sus Pafses & causa de-
sug doctrinas radicaleas. |
Dentro de los cuales podamos sefalar al multicitadoJuan
Francisco Moncsleano, iniciador de la escuela raciona-—-
lista quien ademés influyd bastante para la creacién --
del nuevo organismo central. Entre los dirigentes Nacio-
nales podemos mencionerx a Antonio dfaz Soto Yy Gamaé, —-—
quien més. terde fué uno de los fundadores del Partido -
Nacionel Agrarista, Celestino Gasca, prominente general
revolucionario y otros més.

Muchors de les organizaciones laboreles ya existentes —-
cuando se fundbé la casa, asf como las que pe zrearon -
después, se hicieron miembros de la misma en la Ciudad-
de México o0 en los filisles que surgieron més tarde en-
varios Estados, )

Esta orgenizacidn estuvo denominada en sus inicios'pora
las idess enarcosindicalistas, entonces predominanteg—
entre los espafidlesn exiliados en México, la Casa se abo
¢6 8 una linea de accidn no polfitica, directa y hasta =
violenta, con énfesis en 18 huelga general y el sabota-
je. Situacidn oue no podfa durar.

En virtud de las condiciones que se habfan generado con
la apertura democrdtica por la revolucién modernista a-
' més de otros acontecimientog futuros que se suscitarian -
en el Pafs. ‘
Aungue Madero en términos generales se mo-stré neutral—
2l movimiento laborsl, me opuso & la Case. Se asusté su
radicalismo y la introduccidén en los grupos laborales =
de las influencias y las doctrinas extranjeras; es lm——
. portente seialar que dicha Casa logr$é sobrevivir a dog=
reg{menes; el del usurpador Huerta y el del conatitu~——
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cionalista de Venustiano Carranza en estos tres perid—-
dos ¢ etapas la Casa del Obrero Mundial o bien la clase
obrera mexicana, jugé un papel importante en los acon-—
tecimientos Nacionales.

El gobiermno de MNadero, sunque no habfa sido lo bastente
fuerte ni habia estado le suficientemente interesade en
los problemas econdmicos y sociules de les clases iraba
jadoras para hacer algo por ellas, habia tenido por lo- .
menos una actitud vasivemente amistosa hacia los cembios
que prometfen mejorar la condicién de estas clases.

Pero Huerta era reaccionario y los trsbajedores recibig
ron la misma clase de trato que habfan recibido con =
Dfaz. '

- Huerta, quién derrocd y asesino a Medero, detentd el con
trol de HWéxico y del Gobierno Fedexal de fLebrero de ~-—
1913 a julio de 1914. ) ,
El lo, de mayo de 1913, los s;ndicatos.pertenecientes»a _~
la Casa empreadieron la pfimera manifestacién realizeds
en Mfico el dia del trabejo.

Entre los grupos que tomaron parte se contaban los alba
fiiles, carpinteros, sastres, zapateros, obreros texti-—-
les y mecdnicos y pintores y sus demendas consistian —-
en la jornada laboral de ocho horas y un dfa de descan-
80 e la semena. La menifestacidn del lo. de mayo se de-
sarrollo en paz y el gobiermo no tomd ningune accidn con
-‘tra ella, pero cuando una semana después la Casa convodo
una reunién de todos loe sindicatos afiliados que iban=—
a tener lugar en une de los teatros de la Ciudad de Mé-
xico, el gobiemo de Huerta la prohibid e imposibilité-

que los obrerxos encontraran otro lugar de reunién gegu-
0. El mitin tuvo lugar e pesar de jddo en la Alameda -




de 1la Ciuded, un acto franco de desaffo a Huerta que &g
te no dejd pssar impuze. Los dirigentes de la Casa, los
oradores en la reunidn y toda persona conocida por su —
influencia en el movimiento laboral fueron emigtades, -
imponiéndoseles fuertes multas. Cinco de los extranje—m
ros con actividad en los sindicatos fueron expuisados-
del Pafs. Este fué el comienzo de una polftica firme ==
de represifn de todas las actividades sindicsles gue —
culminé con el cierre de la Casa del Obrero lundial a -
principios de 1914. No se volvid a abrir hzsta que ———=
Huerta fué obligado a selir de la Ciudad de Néxico §
los constitucionelistas, bajo Carranza, ganaron el con-
trol en agostoe de 1914, »

Todos 1los grupos obreros esteban perfectemente congite—
éntes. de la'importancia ¥ la necepidud de extender la=-
organizacién a todos los sectores del Peis y de estable
cer un grupo centrel més fuerte, Pero le situzeidn po-—
1itica y militar del Pais hizo gque &sto fuera imposible
En tiempos de hzdero, se hab{a mantenido slguna comuni-
- cacién entre los grupos, perc Huerte controlendo la Clu
dad de México, y con los ejercitos constitucionales ba-
jo el mand> de Carranza tratando de expulsarlo ¥y de ob-
tener el control de todo el Pails, con los Zapatistas ex
tendiende su cemupafia de hMorelos & losg otros estados, -
¥ con Erupos numerosos de bandidos azotando el Pafs, la
conunicacidn efectiva eatre le=s diversas orgsnigaciones
obreras era imposible.

Solo hasta después de la victoria constitucionalista -~
de 191% pudo extenderse materialmente la orgcnizacifne
obrera. : ’ ; _

VDnranfe el régimen de liadero, la ciase obrera en México
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se comportd meyoritariemente de maner: p:siva y neutral
Durante la lucha Huexrta estaba amsrgads y resentida, ==
éonsciente Yy organizade y con un plen de accidn busten-
te definido .se unié a la revolucidn en tiempos de Cow—-
rranza,

Como .se recordard Venustiano Carrenza habfa comandado -
un ejército en la lucha contras Huerte inmedistemente —-
después del esesinsto de Fadero ¥y Pino Sudrez el 22 de
febreyo de 1913, Cusndo ferranza publicd su Plen de —
Guadelupe el 26 de marzo de 1Yl3, no hizo ninguna pro-
pogicién de apoyo a la clase obrers; tempoco menciond—-
le refoma social. Solamente expresd repudio por Huerta
sin ninguna pretensién de representer a los elementos—
radicales que nantenfnn como imperativa la reforma s0--
cial. Algunos de sus seguidores, indluyendo & Alvardo -
Obregén, Zuberén Cap-Many, Salvador Alverado y hests —
Prancisco Vills, ya en los primeros dfas de haber entra
do en campafla, estsben sefieleddole ls necesided de difi
nir su programe de reforme soclel y econdmica, perc el-
se negd y le hizo hasts que las fuerzas conjuntzs de Vi
lla y Zapata lo obligayon a -abandonar ia Ciudad de --
México. EL 14 de noviembre de 1614, los constituciona--
listas se trasladoyon a Veramcruz y sll{ el 12 de diciem
bre de 1914, Carrsnza emiti6 su femoso decreto, el cual
junto con la influencia que ostentaba Obregén sobre la-
- clase obrera, le gerantizd le ayuda activa del movimien
to obrero orgenizado representado por la CASA DEL OBRE-
RO MURDIAL.
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2.5 TREVOLUCION KEXICANA Y EL WOVIKIENTO OBHERO.

La clese obrera en México, se unié a la revolucidn en -
tiempos de Carrmza; la Cssa del Obrero lundial como or
genis=mo aglutinador. de les diferentes sindicatos organk
zados del Pafs y trus una discusidn en el seno de esta-
organizacidn se decidid tomer une actitud combative en-
1o revolucién que se egtabe gestendo en estos momentos-
criticos; en virtud de las discrepancies que se presen-
teben con el dirigente constitucionsliste y los ceudi--
llos Ville y Zapata, de esta situacidén podemos deciry ==
gue se debid o la intransigencia de Carranza de tomar--
lp bendere de la Reforma Socisl que pedfen Villa y Zapa

t& se incluyera en el progrema de la Revolucidn; situa-
cidn que no era del agrado de Carranza, lo cusl motivé-
que la faccidn, gue formeban Zepate en el Sur y Villa -~
en el Norte se pusieren en conire de Cérranza 0 el gru-
" po constitucionalista como se hacfa llamar, teniendo —=
aue salir expulsado de la Ciudad de Kéxico el 14 'de ——-
noviembre de 1914.

La Caga del Obrero Mundiel, o lo que ésta representaba~- -
en el fmbito pociel del momento, nunca fué viste con ==
btuwnos ojos por parte de Carranza; y s6lo aceptd la —--

iriclusién del movimiento obrero & la revolucién bresio--
‘ nadoipOr su expﬁlsiGn de le Capitel y saemés por la p:g, 
sidn que habia-ejercido sobre €1, Alvero Obregln, gquién
siﬁpatizaba con el movimiento obrero urbano,

Segﬁn 1la opinidn de elpunos criticos la decieibn de la-
Cosa del Obrero Mundiel de unirse e Cerranza, aceptsdo=
por loe obreros afilisdos, prostituyd la revolucién.
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Al spoyar el etaque de Carranza contra Zapata, mesfas de
los campesinos. Una parte de la clase trabajadorz se ——
alid con un dirigente polftico qué esencislmente se opg
nfa 8 la otra parte de la misma clese trabajedors, los-—
oprimidos del campo, y a sus aspiraciones de reforma --
agrarie. .
Una de las consecuencies de ello fué que Carranza y sus
congejeros moderados y cons:srvadores pudieran consolidar
su posicidn de dirigentes de 1a revolucién, lo que hizo
m’s diffecil una transformacién radical de ls estructura
socisl. Adn aceptendo que los lideres laboreles de la=-
Capa hubieran escogido a& Carranza sélo por sfecto de ——.
las promesas que les hizo el liberal Obregdn, fué &e‘-—
todas formas une decisidn que dafié gravemente la posi--
bilidad de crear un-movimiento sindiecal auténomo.
De 211{ en adelaonte, los portavoces del movimiento obre
- 10 tendrfan qﬁé‘hacer la corte a los polit;cos PATE ~-
obtener sus favores. Segin los criticos, le Casa del ~-—
Obrero Mundisl traiciond sus principios y sscrificd el-
bienestar del trabmjador, a cembio de veatejas inmedis—
tas.12
, S:I.n embargo, cuando se sliaron los constitucionalistas.-
~con la Casa, Csrranza y sus consejeros ya hébien tomado
mgdidas para cumplir sus ﬁromesas de reforma sociul. ,
Eﬁisfiéron dos decréth emitidos por Carranza gue logra
zoh‘coﬁsolidhr su fuerze sglutinando al sector obrero--
y cémpesino. )
Al emitir el decreto del 12 de diciexbre, Carranza meni
fest6'que era necésario ndemostrar a 1la nacién y el mun
do entero que, en el nuevo conflicto, los oficisles y =
jefes qué se habien mentenido fieles al Plen de Guade—
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lupe no tenfen Unjtamepte ambiciones personcles gue sa-
tisfacer, sino que (pretendian).do una vez por todas po
ner fin & los mslen del pasado® 13
El pérrafo més significativo del pronuncizmiento de Ca_
rrenza dice lo sjgujente:

£l primer jefe de ls revolucidn y encargado del Poder -
Ejecutivo, expedisf y pondrd en vigor, dursnte la lu-—-
cha, todes les leyes, disposiciones y medidas encamina-
das a dar eatisfaceibn a las necesidedes eéonGmicas,-——
sociales y politicme del Pafls, efectuando les reformas-
gue la opinién piblica exige como indispensables para -
establecer un régimen que gerantice la igueldad de los-
mexicenos entre gf; leYes agrurias que fevorezcan la —
formacién de le pegueda propiedad, disolviendo los leti
fundios y restituyendo g los puevlos las tierras de que
fueron injustemepnte privados (se...) legislacidén para -
mejorar e condicién del pedn rurel del obrero, del mi-

nexo y, en genexsl, de lar cleses proletarias (..Q.).14‘

A principios de 1815, la Casa del Obrero Mundial se com
prometid a prestgr servicio activo en las filas de (o-w
rrenza. Esta degisida Qo la Cace no fué de ningin modo-
unénims,

Villa el "amigo de los pobres" tenim un gran nimero de~

seguidores en lo¢ grupos obreros ¥y, Surante algin tiempo
parecia iguslmente p:Obable que los obrgros orgénizédos
decidiercn epoyando s &1 en vez de a Carranza, también-
Zapata tenia partidarios entre los lideres de la Casa~w
especialemtne Antopis Diaz Soto y Gama, quien durante -
mucho tiempo tomé parte activa en lrg filasg de Zepata-

¥y cuendgo Villa ¥ Zapata'sumaron fuerﬁas,‘el atractivo

gue ejercien en les organicociones obreras eumentd enox

86: [ 3 |




memente, En efecto, cuando la casa, como orgenizacidn,-
finalmente compartid la suerte de los constitucionslis-
.tas, muchos de sug miembros se retiraron y se unieron,-
individualmente & las fuerzas de Ville y Zapata.

Adem ‘s, el apoyo ofrecido & Carranza no era de ningin -
modo incondicional. Antes de que se llevara a cabb une-~
movilizacién concreta de los obreros, 1los li{deres de la
Casa llegeron a un ecuerdo con Carranza y su gobiemo,-
representsdo por Rafasel Zubardn Capmeny, Secretario de-
Gobernacidn de Carranzae, en el que se estipularon las -

' recompensas prédcticas que recibieron 1los Obreros en pé@
a su incorporacién 2 la guerra. La Casa eligid un Comi-
t8 revclucionario en la Ciudad de Néxico, el cual & su-
vez, nombré como representantes en le firme del acuexdo
a Rafael Qintero, Carlos . Rincén, Rosendo Selazar, -
Rodolfo Aguirre, Jusn Tudf, Salvedor Gonzelo Garcfa, ==
Roborto Valdéz y Celestino Ga.sca.ls

El pacto firmado el 17 de febrero y hecho piblico ense~
guida mediente carteles y volentes, estipulaba que e}l -
gobie:_:no constitucionalista se sometfa &l compromiso --
que hébia contrafdo en el decreto del 12 de Diciembre —
de 1914, La Casa, (.,...) con el fin de acelerar el ——-
triunfo de la revolucidn constitucioneliste e intensi--
ﬂcar sug ideales en 1o que afecta a las reformas s0~—-
cieles, evitendo en lo posible el derramemiento innece-
sario de sangre, hacé constar le resolucidn (v....) de-

~ colaborar de una menera efectiva y préctica (.....) o~
" mando les armas, ya para guarnecer las poblacioneg que-. '
egtéin en poder del Gobierno Constitucionelista, ysa paré.
combatir la reaccidn. '
£l 5ob1emo acordé prestar atencién 2 les "justas deman‘;
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das de los obreros en los conflictos que puedan suscitar
se entre ellos y loe patrones como consecuencia del com
trato de trabajo", ¥y se comprometié también & prestar -

toda la ayuda posible a los obreros en le formacidén de-

nuevos sindicatos.

Los obreros, por su parte en todas las Ciudades en las-
que habfan formado ume filiel de la Case del Obrero Mun

diel, empezaron a redactar listes de miembros que @g-==

teben dispuestos a alistarse en el ejérecito y llevaflos

al cuartel del General Caryranza, Los sindicatos inicia~

ron una activa propagenda a favor de las fuerzas conati

tucionalistas, sefialando & los trabsjadores mexicanos =

les ventajas de unirse a la revolucién en la medida en-
que traeris consigo el mejorsmiento de la clase obrera-

perseguida a través de los sindicetos. Ios obreros iban

a retener el territorio conquistado por los conetitutip

nelistas y & actuar como reservas. :starian al servicio

activo en grupoe aque iban a conocerse con el nombre de-

*Batellones Rojos"™ y, siempre que se considerara necesa

rio el gobiemio iba a foymar colonies de trabajadores--—

que deberf{en de asumir el cuidedo de les femiliag de —

los obreros alistados por este procedimiento.

Carranze contrajo este acuerda de mala gana.

Cusndo fueron a verxlo los representzntes de la Casa reg

pondid a la insistencit de Obregdén de gue hicieran ga--

per el Primer jefe su intencidn de tom:r parte active -

en la revelusmcién. Carranza les dié una fria bienvenidas

y expresé sus sospechas sobre la Cesa., Pero més tarde,-

'a medida que se vid mds y més presionedo, eceptd la ayu

da que le ofrecfan y gue Obregén ya habfe aceptedo mn--
siosemente. En efecto, Obregdn ya hebia adelentado al--
gin pago pox esta syuda mediente los edificios que enw=
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tregd a la Casa en la Ciudad de Néxico y el dinero que=-
dié a la federscibn de Sindicatos obrervs del Distrito-—
PFederal.

Una vez firmado el acuerdo, y lanzado por las orgeniza—
ciones laborzles el programade perticipacidn tctiva y -
armeda en la lucha, le Casa del Obrero Mundisl, se trag
ladbd, en loe primeros d{.s de marzo de 1915, de la Ciu-
dad de México a Orizaba, en el Estzdo de Veracruz, y --
a11{ se unid a las fuerzas de'Carranza.16
Una vez establecidos en Orizaba, los dirigentes de la -
Caga pusieron marcha la organizacién de los Batallones-
Ro jos.

Alrededor. de 7000 a 10.000 personag, incluyendo, por -——
supuesto, esposas @ hijos de los obreros, sbandonaron -
la Ciuded de MNfxico en el éxodo de Marzo.
En‘treﬁea.aspeciales proporcionados por el gobierno para
su transporte, familias enteras, con todos sus utensi--
.lios domésticos, iban camino ; la guerra, formaba parte
del mcuerdo que "los obrervs gque presten servicios de -
atencién o curacién de heridos u otros semejantes, ile—
varan uns sola denominacién (e...,) "Rojas® w7
"En Orizeba el Coronel Ignacio C. Enrfoueg se le asigné-
la tarea'de orgenizar los batallones de obreros. Degde-
Veracruz, la Casa envid representantes a todos los sec~
'téres‘del Pafs controlados por los carrsncistes pers in
ducir a 1los obreros & entrar en el ejéreito, En algunos
lugares eran tan greande el entusiasmo que hebla que ing
tar a los obreros a que enviasen Unicamente un‘ndmero -
selecto al servicio militar en vez de cerrar fébricas y
talleres e'ir en maéa como deseaban, Pero en otros luga
res los lfderes de la casa tuvieron dificuitaaesAen el -
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reclutemiento., Algunos de los elementos més rediceales,-
especialments entre los obreros textiles, instaban a ~-
sus compeafieros & cue sé uniesen sl ejército constitucio
nalista, aseguréndoles gue las fébricas y las méguines-
ya eran de ellos y que 1o Winico que hacia falta para -
resolver todos los problemas laborales era tomer pose—
sifn de las mismas. '
Afortunadamente, y a causa de la habilidad de la Casa=-
del Obrero Mundial para cumplir el scuerdo que habfa ~-
fiymado, una mayorfa de los obreros estaba dispuesta -
a ir ciegemente a lé guerra sin plenteerse los proble-
mas que implicaba,

Se formeron en total sus Batallones Rojos. Los obreros—
1] incorporﬁpan a estos batallones por sindicatos y ese
cogfan ellos mismos a sus oficisles entre sus propios -
miembros. Los Batallones estaban formados de la siguien
te manera: '

Nimero 1, formade enteramente por obxeros de la fébficé
nacional de Armas. Enviado a San Iuis Potosf.

Némero 2, compuesto por la Pederacién de Obreros Y Efe-
pleados de la Compefifa de Tranvias de 1le Ciﬁdad de Méxi
co y otros sindicetos. Destacado en Verdcivz.

Ninero 3 y 4, fommados por los sindicatos de obreros —-
textiles, ebanietas, s&lbafiiles, pintores, sastree y con
_ductores de carrajes nde alquiler"

Incorporados al ejéreito del Noroeste, bajo el mando Qe
Obrean.

‘Nimeros 5 y 6, compuestos por los sindicatos de elbafii-
‘}es; imp:esorés, mecénicos y metaldrgicos. Directamente
‘v{ bajo las érdenes del Coronel Enriquez en Orizaba; .

Tento el Gobierno como las organizaciones laborales da=
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Praeos

ba:.z toda la publicidad posible a las actividades de los

batallones obreros.

Una de las batallas més importantes en la que tomaron —
parte 10s batallones rojos fué la de EBANO, en merzo y-

abril de 1915. Como era el Centro de la Industria Petro

lera y estaba en la lfnea principal del Ferrocarril de-

Aguascalientes a Tempico, ésta era una posicidn importen
te.

El primer Batalldn Rojo recibid un exdrbitante elogio -

por esta contienda. Después,v cuando murieron unos gquin-

ce o dieciocho miembros del tercer Batallén en Jalisco,

las orgenizaciones laborales patrocinarorn reuniones en-

todo el Pais vara honrar ls memoria de los "héroea".

En cualquier parte que las fuerzas de Carranza conquis—

" taran territorio, los grupos obreros establecfan filia-

les de 1la Casa del Obrero Hundial. Esto no era diffcil-

en un momento en gque la Casa se destaceba por el granw-—

apoyo que rTecibfa del gobierno. El Procedimiento que se

seguia era muy concreto. /

Ios representantes de la Casa llegaban a una Ciudad y, -
utilizando el apoyo oficial y cualquier organizacién la
boral incipiénte en la locelidad, organizaban una filiel
de la Casa del Obrero hundial. Une vez conseguido ésto,

hecfan un llemamiento a huelgs o varios, generalmente -

por salarios méds altos, reconocimiento del sindicato o-
aihdicatos implicados y jormada de ocho horaa.

Si las huelges se ganesban -y como tenfen el apoyo del—

Comandente Militar de la zona era diffecil que se perdig

‘ran~ la raua recien creada de la Casa se convertia ease

g'uida en el centro de los obreros orgunizidos.

» En estas circunstanciés, ‘naturalmente la organizacién -
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laboral progreeé con répidez en.el territorio controlado
por las fuerzas constitucionalista. Como expresaba el =
Heraldo de México, en la primera mitad de 1915 "une fie
bre de sindicelismo™ arraseba el Pais. Cada semana se -
sfiadfen sindicatos nuevos a la lista.

Los enemigos de Carranza contemplaﬁan egtas actividades
de la clase obrera con odio y miedo,. Jorge Vera Estafiol
que habia sido Secretario de Educacidn Pdblica en el —~
periédo de Huerta, comenta en Carranza y su régimen bal
cheviques )

Los pari_:icipantes nés activos en 1la revolucidn carran-—
cista, edemfs de los criminales y reaegados, fueron los
proletarios o para ser mis exactos, loes mAs alboratade—
resg de entre ellos, Los reclutas de le chusma revolucio
naria eran peones 0 jornaleros {eceecese)s

Ia Casa del Obrero lMundial abandond la Ciudad de México
en marzo- de 1915, : »
Regresd en egosto del mismo eafio, ‘muy poco después del—-
regreéo de Carrasnza a la Capitel, posteriormente 2 que-
Obregbn derrotase & Villa en la famosa batalla de Cela-
ya. -donde Obregén perdié un brazo- Ia casa habfa cum~
plido sw parte en el acuerdo, Carranza tenfa de nuevo--
el control del gobierno Federal y los obreros esperaban
con ensiedsd un periddo de triunfo real de sus orgenize
ciones & la eombré. del victorioso pz';'.zﬁer jefe Constitue~ -
cionaliste. |

El curso inmediato de los acontecimientos pareci_.d Justi
‘ficer sus altas esperanzas.

Ia Casa del Obrero Mundisl regresé & la Ciudad de Méxi-
co y se instald espléndidamente en un nuevo local; el -
" sntiguo Jockey Club, que el Gobierno le ofrecid, No es—
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de extraiiar que los ob;ﬂros sintieran que las tendencies
radicales 2l nuevo gobiemo se manifestaban en efecto y
que su parte en la revolucién no habia sido en vano.

El Jockey Club, conocido més populosamente como la Casa
de los Azulejos, habie sido le cesa de los Cienti{ficos~

en tiempos de Dfez y Carranza no hubleras vodido calcu—
lar nada mejor pere &esegurarse el apoyo continuo de los
sindicatos que el regalo que hizo s la Casa de este edi

ficio,
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2.6 LA ORGANIZACION OBRERA EN MEXICO,

En la gran drea centyul de México, el enarquismo revi-
vié y cfecid dentro del dificil periddo del debilitemien
£o vorfiriano en 1909. Un gobierno tembaleante daba ca-
bida a grupos obreros clendestinoe que mpenss unos cuan
tos aflos antes habfan sufrido una brutal represién. v
Poco antes de la Revolucidn, un exiliado vol{tico cata=-
14n, Amadeo Ferrés, ORGANIZO reuniones clandestinas con
artesanos y otros trabajadores urbanos. Ferrés, era un-
dévoto socizlista libertario y predicaba resueltamente-—
la doctrina del ANARCO-SINDICALISKEO & la clase trabaje-
dora mexiéana.

Al emprendex estg embicioso proyecto, Perrés se unié a-
muchos otros.anarquistas espaﬁoles} que venfan decididoe
& progselétizar & la América hispana & principios del —-
giglo XX con la evidente metsa de convertir & le larga -
& tocos los obreros del mundo & ls ideologie enarquis-——
ta. Su forma de orgenizacién ibe 2 ser el anarco-sindi-
caliemo., Perrés reflejaba estas aspiraciones en sus ac-
tividades en liéxico. Poco después de la creacién de la-
enerco~-sindicalista Casa del Obrero, Perrés escrivias--
"1Obreyos, trsbajadores, Pueblo del Fundo, transforme--
mos &l individuo de ser autémate e irreflexivo, en ser-
peiissnte ¥ euténomo§ " \

En vista de su pepel predominante en ls ensefianga de —-
ﬁrincipioa libertarios, sus admiramdores contemporéneos-
slguncs 1o llzmaron "apdstol®.

8610 cuendo el obrero éomprenda el‘significado de la w=
“Unidn y 1la frafernidad". comprehderé su propia‘imporh-
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tancia y la de su trabajo.

Pexrrés proclsmaba que la Unidsd medisnte el sindicato é
daba 8l obrerc individual la fuerza para resistir a "la
codicia, malignidad, prejuicio e influencias mercenfww-
rias de la burguesfs y sus sstutos potentzdos®, E1 obre
ro "educado racionslmente® y en su papel de "titdn de -
1a buena voluntad”, estar{a dispuesto & sacrificurse -—-
vor la orgenizacidn y avance de sus hermenos.

Perrés puntualizabe que el "sabio" de la clase obrera--
debla abandonar toda embicidn personal, todaegolatria~-
y dedicarse 2 1la organizacidn de su clese: Bra eso lo -
que liberaria 2 lz humanidad.

Repetidamente advirtid a sus geguldores que era absolu-
toamente necesario separar & las organizaciones obrerss—
de la polftica.

Debfa cuidarse siempre, insistfa, de los polfticos rafe
rréndose como nobles y devotos mdeptos de 10s princie—-
piosg de los derechos obreroa; perc 5613 ed la esperanze
de obtener el mpoyo obrerv pere les lucha en pce de sus-
propies embiciones politicas“la ,
Ba 1911, después de que las fuerzas insurgentes de Fran -
ecigco I. Madero, tomsron Ciudad Judrez y apenas una se-
mane antes de que remuncisra el Presidente Diaz, 108 -~
tipdgrafos de la Ciudad de ¥éxico, dirigidos por un nu-.
¢leo enarquista, organizaron la Confederacidn tipografi
ca de México. Poco tiempoe despuds, la indiferencis del-

" régimen intexino de Prancisco ILefn de la Barra permitid
“gque los tipdgrafos efectuaran una reunidn genersl de su

Confederacidn pays comenzar a organizar una campafia & -~
favor del movimients obrexo, ,

No pasé mucho tiempo, sin embargo, antes de que alguhos
de los seguidores de Perrés, comenzaran s mostrarse im-
L




pacientes y a ejercer una presidn cada vez mayor 8 fawe
vor de huelges, agitecidén obrera, emenaras de huelga g8
neral y une bisqueda activa de formas pera “combatir —-
el capitalismo" y sus "instituciones socisles" mediante
le formacién de "sociedades de Tesistencia". Habfa quién
heblaba de saboteje incluso. No obstante, a lo largo de
los cuatro primeros afios de formacidén, que eran los cru
ciales, los tipSpgrafos operayon dentro de la Ley eviten
do conIlictos con el Gobierno. Ferrés no se oponfa a ~-=
tdcticas revolucionarias como la huelga General, perd =
preferfa un largo periddo de cuidadosa preperacicSn. Lo~
grd contener a los tipSgrafos pare que no se lanzaran -
en actos prematuramente revolucionsrios husta 1914. En-
ese afio y con su apoyo, 1os obreros se unieron a 18 -
CASA DEL OBRERO MUNDIAL. En 1916 su larga campeda poyw—
frenar a los agresivos lideres obreros de lanzar un pre
meturo llememiento e la huelga general ein haber movili
zado sntes un nimero suficiente de obreros, no tuvo ===
éxito., Pero ef logré ensefier & los hombres que dirigf{an
el movimiento obrero durante la revolucidn éomo organi-
rerce y administrar eindicetos obreros grandes, tal y =
como se hacia en Espafia, Este‘aprendizaje les fud dtil-
en el desarrollo inicial de los primeros sindicatos in-
dustriales modermos de México, -

A 1o largo de todos estos primercs @ios del movimiento-
laboral en México persistid la ides de una confedera——
cntrel que reuniera a los muchos ¥y 4iversos griew
pos eislados. La Case del Obrero Mundiel habia podido -
lograr un cierto nifel de aceidn concertada ’especialmeg
te en 1s lasbor propegend{stica pero, por su misme natu-
raleze no pudo funcionar como oficins coordinedora. Los
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pocos y tempranos intentos llevados a cabo en esta di--
reccidn por otros grupos de trabajudores oTganizedos ~
fracasaron totelmente. No fud hagta 1916 que, a2 instan-
cias de 1a Federacidn de Sindicatos del Distrito Pede~—
ral, s=e convoed a un congreso obrerq que en cierta Mme——
dida representsba a todss les organizaciones laborales.
El Congreso se Teunid en Veracruz en marzo de 1916, Es-
taban representadas las tendencias posibles y les dife=
renciss tedricas eran ten ‘grandes y tan resuelté 1z de-
cisidén de los grupos respectivos por controlar cualquiey
organizacidn laborel que resultara de la rewnidn que el
Congreso fud estéril.

Cred, sin emborgo, entes de disolverse una Organizacién
que se denomind Confederscidn del Trabajo de lo Regién-
Mexicana, sbocada &8 ls accidn directa, pero que nunca-

funciond en ningin sentido.>?

‘Bl resultudo neto de la reunidn consistié meramente endl

desshogo del odio implacatle que exist{e entre los-di--—
versds grupos obreros, el cuél iba e ser un fuexrte fac-
tor formativo en el futuro desarrollo laboral, .
En lez pugna por el control del movimiento obrero se deg
tacayron dos hombres, Iuis N. Morones, representante de-
la Pederscibn de Sindicstos del Distrito Federal, y ~—=
Heﬂn?roal, Presidente del Congreso. Cade uno de ellos
jugé un importante pepel en el desarrollo postertor de-

-las organizaciones de clese obrers, aunque fmbos en di-

.recciones enteramente difeféntes.

Morones, ya en 1916 estaca firmemente convencido de que
1a direccidn roméntica y snarquista que habia emprendi-
do la orgenizecién laboral era un error y el sixﬁdica—-—-
1ismo qie més tarde se desarrolld le debe bastante & 61.




Proal, por el cdntrario, era un enarquista de pura cepa
lids tarde, fué el lider del movimiento de inquilinos ra
dicales en el Estado de Veracruz, en el cue miembros —e
del sindicato se apoderaron de muchas propiedades J w=-
otros se negeron dursnte affos a pagar le renta. Morones
fué elegido Secreterio General dele recién orgenizeda -
Confederacidn del trabajo pero rechazé el czrgo, el ~—-
cual fué conferido por tanto a Pyoal. No se hizo ningin
esfuerzo por hacer efectiva ls confederacidn y su vida-
finelizd junto con la cleusura del Congreso que 1a ww——
cred.
Ei segundo Congreso Obrero fué convocado por los sindi-
catos de Tampico a través de 1a Casa del Obrero Mundiel
de esta Ciudad. .
Hebfe transcurrido més de un affo desde el primer Congre
80, los obreros habien nesado por la experiencia de 19-
desastrosa huelge del verano de 1916 y se habia aproba-
. do la constitucidn de 1917, estsban presentes los dele-
gados de doce estados, incluyendo el Di;trito Pederal.
Eete .congreso, al igusl que el enterior, se dedicd casi
entersmente a 1a polémica entre lag facciones, La IWW =
{Internacional Vorkers of the WOfld) representado sbun-
dentenente por delegzados de los Estados Unidos como de-
les orgonizaciones IWY :exicones en las Ciudedes fronte
rizas, ce reveld como uno de los factores dominantes —
en las reunioneg. Los lideres de la IWW en los Estadqef‘
Unidos estahan deseosos de extender el movimiento & ww-
wéxico y 1a teﬁdencia enerquista de muchos de los diri-
gentes Sbreros mexicenos hecies aue éstos’estuvieran igual

mente deseosos de alierse con el movimiento. Doa de los
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centros mée importantes eran Torredn, en el Estado de —
Coehuila y Tampico. Los campos petroleros slrededor de—
Tempico eran un terreno especiclmente fértil pera estas
doctrinas. Los ansroulstas y los sindicelistas choecaron
¥ las pesiones fueron incluso més turbulentes que las -
del Congreso anterior. Los sindicatos conservadores del
Digtrito Federsl fueron blanco de duros atagues prove--
"nientes de todas®los demds grupos.

Ios sindicalistes salieron victoriosos. Se aprobé un --

programe sindicalista y se nombrd un comité para cresr-
una federacién central. Pero el Comité nunca funciond -

¥ los sindicatos continuaron inevitablemente divididos-

tanto en la teor{a como en el liderazgo. Todos 108 gru-
~ pos prefirieron la persistencis de un movimiento labo=-

‘ro) disperso e inefectivo a una orgenizacidn mds fuerte

bajo'el control de slguna otra facciéa:

"El gobierno de Cerranze no fué de ninglin modo un espeg
tador desinteresado de estos acontecimientos. Tampoco =
fué objeto de decepcidn pera el gobiemrmo que el movimien
t0 laboral diers muestras de estar de tal modo lleno de
rencillaé, rivelidades y doctrinas sociales diversts, -~

que la unién fuera imposible. Carranza vié en esta situg
pidn la oportunidad‘de volver a adquirir el control ée—

pqr lo menos una parte de los obreros organizados.

Ademds, a peser de su cont{nua hostilided, la Casa del-
Obrero liundial todavia ejercf{s una gran influencia, es-
pecislmente en el Distrito Pederal y ésto no era del --
ggrado del Presidente. Y asf{ fuf como bajo los auspicios
del gobierno, se llevé a cabo el tercer y préspero in-

. tento de crear una organizacidén central. . S
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De este tercer congreso surgib lz \Unica organizacidn cen
tral que ha adquirido una gren fuerze en lézieco, la con
federacidn regioual obrera mexicena, conocida populose-

mente en México como la CROM,

Organismo que habremos de estudiar y anelizer nfs ade-—
lente en este trabajo. .

Asi pues, es como 1a Organizacién Obrera se vino desfe=

rrollando e mediados del giglo XIX & la tercera décadas

del ie;lo XX,
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‘del usurpador Huerta. Asf{ pues, el movimiento obrexo --

~ Situacién que no fué viste con huenos ojos por parte --

- el movimiento obrero, se vefa dividido en la pugna por-

" lueionarios y por los cambios demasiados drésticos. A -
"Juiclio de Carranza, la Casa del Obrero Mundial era ufe-

~centro de propaganda izauierdistas y concentraba & todos

tomarlo en cuenta, porc{ue era 1ld Unica dgrupscidén obre~
‘ra q\zé podia pretender tener una representacién nacio-—~
‘ -nal.

2.7 LA LUCHA POR EL CONTROL OBRERO EN MEXICO.

Durante le primer déeceda del sigio XX, se caracterizé,

la luche por el control obrero, de la siguiente menera:
Por un lado la faccidn representada.por flvaro Obregdn

¥ Venustiano Carranza tratando por medio de la Casa del
Obrexo fundial, atraerse a las filas de los constitucig
nalistas a la clase trabajedora para lograr obtener el-
control polftico del Pafs. En contra de Francisco Villa
¥ Emiliano Zapata, que se oponien, a los intereses bur-

gueses de la luche emprendida Vpor Carranza, en contrgme

tomd partiddé, sino dz une manera total, si mayoritaria-
mente, de engrosar lag filas revolucionarias constitu--
clonalistas, 'designando los propies trabajadores & sus-
oficimles. '

de algunos anarquistas de ese tiempo en virtud, de que,

el control polftico del Pais,

Sin embargo, antes del otordo de 1914 el primer jefe ——-
prestdé muy poca atencidén a la Gasa y no tuvo el menor -
indicio de pimpatfa por la reforma laboral;.por el con-
trario, expresd pdblicamente su entipatis por los revo-

los descontentos ,.No obstante, no era posible dejar de

Como ya manifestamos anteriommente, hacia fines de 1914
101,.~
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los ejéreitos de Francisco Villa y Zapata arrojaron a -
los constitucionalistas de la Ciudad de VNéxico e impu--
sieron su control sobre una gran parte del Pafa.

Carranza y sus pertidiarios, puestos claramente a la de
fensive, buscaban desesveradamente los medios de despo-
jer a Villa de su fuerza irresistible. Se propusieron—
que, costara lo que costara, habiz que impedir que el -
centauro del Norte gznara nuevos partidiarios. Los cola
boradores de Carranza tenfan méds que nade que si la ¢lg
se trabajadora no esperaba -beneficios de una posible -
victoria constitucionalista, serda cautivada por los hag

lagos del enemigo. En ese momento tan critico, era im—

perativo a2traer hacia el bando constitucionalista a todos
los bloques politicos, 0 por lo menos hecer que se con-
servaran neutrales en le lucha contra Villa y Zapets. .
En cuelquiera de lass dos casas, los constitucionalistas
tendrfen gue hacer concesiones, 0 quizéds hasta llegar =

8 un mcuerdo con la Casa del Obrero Mundiel, que fungfa
como vocero imitasble y sumameﬁfe efectivo del movimien-
to sindieak.

Sin embargo,‘al primer jefe Te repugnaban lss opiniones
de la Casa y casi todos sus partidarios temfen que el
movimiento obrerc ¥ loe militantes se unieran. los éxi-
tos de la Casa del Obrero Mundial; seglin ellos, eran —
ceusa de que inveriablemente se fornmaran nueves agrupa-
ciones de trabajadores que no cqincidian con los idea—
leg y metas de ioe constitucionaliatas.' ’

Asf, aunque las conveniencius polfticas podrisn imponer
une cooperacién de algune especie con la Case, los ob—e
jetivor & largo_plazo impon{en la necesided de sofocar-

. cuglquier intento de'orﬁahizar un movimiento eindical——
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independiente y radical. Con todo, en la situacidn de =«
emergencia de fines de 1914 y principios de 1915, 1z ne
cesidad de supervivencia pol{tica arrojd a los consti--
tucionslistas en brazog de la Casa y viceverss. La breve
aiia.nza de Carranza con le Cese del Obrero Mundial ilug
tra dramiticamente no sdlo su desconfianza de los revo-
lucionarios, sino tembién la ambivalencia de su actitud
acerca de le Reforme Laborael.

Se dice que el pintor Gerardo Murillo, mds conocido co-
mo el Doctor Atl, que era uno de log pilares de la Casa

Y partidario de Alvero Obregdén, logré que las relacio~—

- nes de la cesz con Carranza fueran afines. con la revolu

¢idn Constitucionalista.
A peser de 1lg hostilided de Carranza, los dirigentes —=
de la Casa del Obrero lundial tuvieron un éxito sorpren

dente, Segin un memordndum del Departamento del Trabajo

‘en 1916 sus agentes controlaban "todes las smociedades,-

“clubes y sindicatos obreros de cuslquier género estable

cidos en la capital y ain de muchos de 10s establecidos
enél resto del Pafs®. Tal fué la influencia de la Casa-
que este informe recomendaba la revisidn y rectifice --
cién de la politica del Departemento del Tratajo, COon-w
el objeto de fortslecer sus lazos con la Casa. Esta nue -

va polftica ser{a benéfica tanto pera el gobiemo y el-

- Departemento del Trabajo, como pera la Repiblica en ge-

nersal.
Recomendacidn que fué desofda por el Jefe Constitucio--

' nalista, tomando uns nctitud de meno dure en contra de-

.~ 1le Casa del Obrewo Mundiel, de eliminerle, sctitud que-

fué la prueha defini'tiva de su ca'réct‘er‘ hipécrita y —-
oportunista. Segin algunos criticos Carranzs hizo la -
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corte a los revolucionarios s6lo cusndo sus enemigos ——

ocuparon la capital, procurando obtener el apoyo de la-

clese obrers medisnte le etencién a les cuestiones socig
econdmicos y jugendo con los intereses de sus partidis—

rios conserﬁadores. Pero cuando regresd triunfalmente -

a la Ciudad de México se¢ despojé del pepel de Reformador
Socisl, sprobando medidas cuyo fin ere sgrezdar & log —=-

Capitelirtes y minimizendo la importenciz de la clase-—~

trabajedora. )

De regreso en le Copitel, dicen sus critiéoe, Cafranzaf-

restablecid sus lazos con 1los enemigos mortoles de la -

Casa del Obrer¢ hundial,
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2.8 LA DISPERSION SI®DICAL.

La crisis econémica sfectd grauvemente a los trabajadores
quienes cuzndo estelld se encontruben ean una situacidn-
extremadamente erftica. Ios trzbasjedores venisn de una-
época de intesas y sangrientos hechos que habfan culmi-
nado con la desorganizacidn dei movimiento obrexo inde-

pendiente y con la ruda sujecidn de los trabajadores —-

por la Confederscidn Regional Obrerz liexicrna (CRON),--

organi~acidn apoyada decisivemente por el nuevo Estado-
gue se habfa empezado a estyucturar a pertir del triun-
fo de la Revolucibn de 1910. '

En efecto, el Estado asumié una poliiica de conciliacidn

de clases, cuyo fin esencial era fortelecerse a si mismo

- e impulsar el desarrollo industrial del Pefs. Perz 10==

grar ésto, los gobliemos posrevolucionérios se preocupa
ron per controlar al movimiento obrero, el cuAl habia -
de servirles come una importante bese szocial de apoyo -
¥ como un instrumento contra los sectores sociales pri-
vilegiados cue se oponisn a2l régimen para exigirles su-
colabortcidn en la tarea de desarrollar la economfa ne~
cional. Asimismo, el control del movimiento obrero era-
esencial para el Estado, pues as{ podia regularlo y evi
tar que se desenczdenara en forme tel que se pudiera — ‘

convertir en una fuerza perturbadors que hiciera peli--

‘grar el nuevo orden en construccidn.

Ia politica sntes expuesta se lleverfa a cabo, con la -

organizacidn apoyads por el Estado o sea la CROM, orga-

nizeridn dirigido por Iuis N. Morones, 1s cudl se desa-

rrollé durente los siios de 1920 a 1928, bajo la protec—

cién y el estimulo de los gobiernos de Obtregén y Celles.,
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Durante el periddo de este Wltimo. Morones se convir%i&
en Secretario de Industrie Comercio y Trabajo, y aprove
ché el puesto pera eglutinar & muchos ceds vez més em--
plios de obreros, los cuzles propercionarian a la CROM-
una fuerza incomparable, La CRONM, que contd siempre con
la ayuda del Estado.zo

Respondié » ege apoyo subordinaddo a los trabajsdores -
e integréndclos a la politica oficial.

Asumid sin reservas ls politice de conciliacidn de cla-
ges, con 10 que se convirtid en enemigo mortsl de todos
1os sectores obreros que no compartien esa polftica y ~
gue se mantenfan independientes de los designios Moiﬂnig
tag y del Estado.

Asf, desde inicios de 1925 'se empieza & reprimir y some
ter intensamente 21 movimiento obrero independiente, y
se estrecha mdes ain ls deminacién de los sindicatos ad-
héridOB a ia CROM mediante el control de las huelgas —-
por parte de la direccién Moronista.

A través de lo Secreterfa de Industria y de las Juntes-
de Conciliameidn y Arbitraje, la CRON se lanzard reforza
da contra los sindiceatos independientes, declarando ——--
ilegeles sus huelges, satotedndoles con esquirolee,‘—~
corrompiendo & los lideres independientes menos consis-
tentes prra que dividieran sus organizaciones.

La décade de los.veintes se caracterizd, en el movimien:
to obrero por los sangrientos choques entre trabajedo—-
res y goldedos. La polftics que la CROK y el Esta&o —
llevaxon a ccbo pers someter a los obreros independien-
tes, sin una direccidn propia, pero dispuestos o defen=
derse, fué despiadado. Los obreros rojos respondieron -

con  todas sus fuerzas a ia ofensiva: huelgas gue ge —-—




combinaban con mftines, menifestaciones, enfrentzmientos

con los esquiroles y los gruvos de choque Moronistas, -
la represién aniquiledora del ejército. Ios obreros se-
defendieron con todes sus fuerzas, fuerzas que cada vez
se iban minendo mde, Bstos sucesos caracterizaron esa -
época en que 1la CROM se impuso en el movimiento obrero,
con la ayuda y el estimulo del Estado. Loa trabajadores
suténomos "Rojos", resistieron encemizaeda y herSicamen
te, pues estaban decididos a conservar su independencie
“pero su energia ¥ décisi6n no fueron suficientes y la =
" CROM y el Estado las ddminaion.(ZI)

Habfa sido un large periddo de luchas de reaistencia -~
que se tradujeron en sangrientes derrotas. Al final de-
los afios veinte, el moviriento obrero independiente se-—
encontraba mortalmente herido.

Eh tales circunstancias, la crisis econdmica encontrd-—-—
el movimiento obrero sin fuerzas, desmdzelizado, sin -
confianza en ninguna organizacién sindical ni en su ——-
energfa propis. Unos obreros arrastraban su derrota y -
otros agquéllos que habisn sido adheridos a la CROM por-
sus lideres, estaben sgobiados por los métodos moronis~
tas, independientemente de que empezara la cafda de la-
CROM.

Ie crfsis econdmice afectd el nivel de vida de los tra-
bajaéores y los lenzé a la miseria, asumentando su deémg

ralizacién y sumergiéndolos en un Estado de postracidn-

"8in precedentes. Esto se entiende el analizamos la mane
Ta en que se menifestS la crisis en la condicidn de las
masas irabajadoras. '

Como los hemos podido observér, las primerss y més g:aev

ves consecuencias del colapsoﬂecondmico para la clese -,



cbrera ¥ los jor-neleros mgrfcolas fueron el desemples,

los reasjustes de millones de trabsjadores cue las Empre
sas llevoron a cabo pira stenuar sus dificultedes econd
mices, tanto en la minerfa como en el petréleo, en la =
agricultura como en ls industris en el comercio como en
las oficinas miblicas, .

El estado en su afénde ayudar a los Capitalistas a de——
fenderge de le crisis, apoyd completamente ese medids,-

1o cusl hizo gue en 1931 el volimen del desempleo ge elg -
vera a 287,400 personas y alcanzara el sfic siguiente —~—

le cantided de 339,300 que conformsba el 7% de les fuer
. zas productivas con que contabs nuestra economfa duran-
te esos ailos. (22
La reduccién de tumos de trabamjo, sdemds de la clausu
ra de fébricas y oiras emnreses, fud uno de log métodos
adopté.dos por los empresarios, pere reducir una praoduc-
cién superabundsnte desde el punto de vista de 18 es—
treche, del mercado.

Toda la crisis recayd sobre las espaldas de los trabaje
dores, a los que no fueron desvedidos o separasdos de gus
empleos, les fué reducido su selario abaraténdose excesi
vemente su meno de obra, trayendo como conegecuencia que
los salarios que persibian no les slceazara para hacerw
_sobrevivir a sue familias, y 1l0s dnicos oue szlieron —-
fortalecidos los Cepitulistas &l reducir sué pér&idas.

A costa del obrero: Le disninucidn del tiempo de traba~
jo destinedo & le produccién,r dentro de los mitmas far-
nos. reducidos, es decir, que los t{zmos de ocho horas
los reducfen & custra ¥y ®i exist{en trec sflo dejaben -

dos de cuatro horac cede uno.
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Todo este meceniemo ermedo por lz burguesia con 1e to--
lerancie y syuds del Estado, se convirtid en un podero-
80 instyumento de "gocielizacidén de les pérdidas™ y de-
acumulncién de capital vivificendo mediente ls superex—
plotecidn del trabajo.
0tro elemento més de la crisis de esta época fué la ==
"reorganizacidn" que hizo el expresidente Calles en ~-—
Perrocarriles Hacionsles, que tuvoe como consecuencia el
despido de la incrible cantided de once mil trabejado~-—
res ferrocarrileros, cuienes fueron arrojados al ejére—
cito de'reserva.23 )
Un factor mds oue vino amgravar la crisis econémica y au
mentar el desempleo fué 1la repetriscién de los mexice—
nos, procedentes sobre todo de los Estados Unidos.
Trayendo como consecuencia de la repetriacidn el exodo-
de los campesinos a las zones urbanas, es decir, a las-
Ciuvdades, abandonendo los campesinos sus tierras de ——-
lahrehza y el cempo pers emiger a las 2o0nas urbanes.
Ios csmpesinos llegedos a las Ciudcdes, al convertirse~
en obreros, serian una masa muy maleable, pues su falta
de experiencia en la lucha sindical y su real mejoramien
to de nivel de vida, en relscién con el del campo, ha--—
brie de convertirlos en un sector social satisfecho que
contribuirfe a romper més avn las resistencias de los -
obretos industrieles al dominio del Estado.
“Ia cﬁom, como fuerza de apoye esencial de Calles, chocé
. con Obregdn, 10 que mared su declineciébn definitive. —-—
Ios atagques y scusaciones que recibirfs con la muerte -
del Ceudillo en una situacidn polftica de aguda crisis,
io‘bli:‘garon a Calles, ro obstante el enorme poderfo que-—
_entdnéés adquirid a fécilitar, gl yomper con ella ei —
golpe de muerte a la CROM. Es evidente que Calles no ——
‘ © 109.~
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rompid de menera voluntariam con la CROM, sino que ge —w
vid obligado a ello snte la incontenitle presién de los
sectores obregonistas. Con ésto, Cslles se sacudfa el =
desprestigio de Morones y de los métodos de la CROM, —
que entonces eren violentamente denunciados por los —
obregonistas, pero en realidad nunca romperia en defini
tiva con Norones. v
El Presidente provisional., Portes Gil, enemigo acérrimo
de la CROM desde sus tiempos de gobemagior de Tameuli-
pas, desvlegd uwna lucha a fondo contra la orgenizacidn-
y ésto seﬂa un catalizador de le dezcomposicibén de la-
misma. A pocos'dias de lo acometido contra la CROM, és=-
ta . empezd & sufrir la escisién de contingentes _obrerbs,
que proseguir{s lenta pero cesi de modo ininterrunpido.
Iz renuncia del 1fder Viceate Lombardo Toledsno, el 19-
de septiembre de 1932, fué un acontecimiento trascenden
tel que acelerd la disolucidn de 1la que fuese central
hegemdnica en el movimiento obrero, pués la abandonaron
fuertes ndcleos que cimpatizaban con Lombardo.24
la CROM fué duremente golpeada por el Estedo que le ha-
bia &ado enoxme fuerza; ghore, ehorz la aniquilaba, sur=
giendo una organizacién independiente g la CRON, SuS—~—
trafda a le influenciz Moronista.
Como lo era la recién constituida —con elementos cromia
nosg- . Federacidn Sindical de Trabajedores del Distrito -
Federzal, dirig1do por Pernando Amilpa, Figel Velézquez-'
¥y Jesis Yurén.
Si bien fué importante el papel que jugs €l gobiemo ——
en el desmembromiento de la CROM, influyd también el —--
‘descontento co'ntra l'o‘sv métodos moronistas entre 108 ~
traba jedores, 7 '
Le declinacién de la CROM significé lm desintegﬁa.cién—
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de los ndcleos obreros que entes se encontrabai bajo su
égida, puds si bien algunos organizaciones se vinculg—-
ron en la nueva FSTDF, otros prefirieron mantenerse aig
laedos, La mayor perte de los intentos de unificacién fra’
casaron, y el movi-miento obrero entrd en una franca -
etapa de dispercién y desorganizacién. Es natural que - .
ésto se tradujera en desmoralizacidn y desconfianza --
entre log trabejadores.

En estas condiciones en extremo deprimentea, 1a crisis—~
econdmica, con su cauda de xﬁiseria Y superexpl.o'te.cién.-
hundid més &%n & la clase obrera en el profundo abismo-
en el que habfa cafdo., Nunca los trabsjadores mexicanos
heb{an padecido una situacién como la que entonces Viem
_ vien, En uno de los momentos més agudos de la crisis, -
precisamente después de la catastfofica reforma moneta-
rie de 1931, Lombardo Toledano resumfa tsl situacidn -~
con las siguientes pelabras: .- '

Hby todo es opaco, todo es gris, todo es oscuro, en don
dequiera se respira un ambiente de desconciexrto, de po-
breze de decaimiento, de concupiscencia. 26

Ia Confederacidn General de Trabajadores (CGT), que ha-
bia sido uno de los motores de la lucha de resistencia-
, de loé obrerog r0jos, se encontra)ba‘eon sus fuerzas mexy
médae, debilitado y en proceso de descomposicién politi
ca, 4

La Confederacidn Sindical Unitaria de México, organiza-
da por los comunistas & principios de 1929, habfa sido-
reprimida y lenzade a la clandestinidad cuando apenage-
dabda sus primeros pesos, punado a &ato se vino la pér--
se"cuciénr polftica, que en esos afiog también se desenco~
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dend contra los pocos obreros y campesinos que se mente
nian firmes y protesteban, [os sindicatos organizados —
Por los comunistas, en la Confederacidén Sindicel Unita-
ria de México (CSUM), fueron reprimidos y disueltos.

En tan deprimente estado de coses, los obreros no pudie
ron ejercer ningune influencia en la elaboracidén de la-
LEY FEDERAL DEL TRAEAJO, que entonces empezd a funcionaf
Desde el proyecto de Porte Gil discutido en 1929, se ob
servaba que 10 que se hacia era reglementar la politica

de concilincién de clases gue en el articulo 123 de la-
Constitucidén habia quedado consignada, En ;nedio del co-
lapso econdmico, el Estado se preocupaba por hacer més-
nitides las relaciones que regularfsn e 1los obreros y -
patrones, con lo cuasl pensaba construlr una base fimme-

" para el impulso gl desarrcllo capitaliste del Pafs.

Con lo que slgunos consideraban que el Cidigo delTraba-

jo deberia significar "La definitiva terminacidén de la~
luchan ér;tre obreros y empresarios, pues la conciliscién -
de cla‘ses se impondri{a por encims de todos los intereses '
socieles particulares. 21

Pero bien hemos visto que tal politica de conciliacién-

de clases no los beneficiaba a todos, puce habie y ha sex
vido VYnicemente pars promover el desarrollo industrial-

del Pafs. La Ley del Trabajo, que exnresaba ess politica
limitaba el dereche de huelga de los trabzjedores, somg
-tiendo log sindicatos a la fiscelizacidn del Estgdo ——-

a travése cyie' la Secretsria de Industria y de la Junta de
Conciliacidén y Arbitraje. Asi, wn virtugl arbitraje ———
obligatorio quedaba consignado en el texto de la Ley y,

con la cléusula de exclusidn, se sentsban las bases pa-
ré‘el dominio y 1o menipulecidn de 1os obreros mediente
minor{as burocdtices apoyades por el Estadd. 28 ‘
112.&
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2,9, EI DESPERTAR POPULAR.

Quizds wna de las crisis m’s agudas que haya padecido -
el Pafs fué e1 el aflo de 1929 debido a la depresidn —-—-
9con§mica que sufria el Pals, la cual abarcaba todas —-
las actividades econdmicas del Pefs, esta situacidn sé-
lo se mejord paulativamente y con diferentes rithos; en
los diversos sectores las actividades productivas y mex
cantiles se irfan restableciendo y recobrarfan su vigor
en virtud de la politica morietaria y fiscal dei .Estado,
expresada en la reforma monetaries de 1932, contribuyd ~
a acelerar el inicio de la .recuperacidn econdmica del -
rafs, 29

En las remas mds productivas del Pafs o més bien lag -—=
que ce considers_z.ban como los pilares de le econpmia_ mexi
cana, eran la minerie, el petrdleo y lo rama textil; -

estas tres fuentes se enconiraban meruadas en sus mds-

k “bajos nivelee de produccién.

Darante 1932 la produceidn minera elcsnzé su punto més
be jo, tomendo un repunte. en el afic siguiente, la cual-
fué impulseds principslmente por la polftica inflaccio
nista que el Presidente norteamericeno R0QSEVELT comen
2§ a aplicar para sacar a su pais del abismo econémi-—-
k co. Esta reanimecidn en l@ wctividad industrial en Es-

tados Unidos produjo una mayor demands de los producf;oa

. mineros, con la que nuestra producci&n empezd & sunen—

tar.
As{ pues, muches fundes mineras gue se encontraban ce-

rradas o clszusurades, empezeron & ooneérse en condicio-

’ .. nes para ser explotedoe, Otyos reinicizron sus traba--

jos de inmedisto ante l# oportunided que se les presen
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taba en los besjos costos de extraceidén de los productes
mineros, debido especislmente a los raquiticos salarios
1o que obligd s 1os emnresarios a desarrollar enormemen
te la producecidn, pues les prometie jugoses gensneies.
El pertrdleo otro factor de explotacidn sungue incipieg
te ere de vitel importancis para ls economis mexicans,—
tembién como la mineria alecenzé su sima en 1532, y tem~
bién inicié eu lents recuperscién en 1533. Les principa
les empresss petrolerss incrementaron sus veatas pura dl
consumo intemno, el cusl crecié estimulado por le poli-
tica de éonstrgccidn de carreteras que el gobliemo ve-=
nie desplegendo y vor el incipiente desarrollo industri
a2l que provocaba la sustitticién de importeciones.

Le mejoria del petxéleo y lo minerfia teafan que repercu
tir favorablemente en la agricul tursa,

La reapertura y la empliscidn del trabejo en les minas
¥y en la industria petrolera significabasn un sumento —
aunque minimo- de la cepacided de consumo de los produc
toe agricolas destinados & la alimentacidn: eran més -
log obreros emnlezdos y, por consiguiente, eran mds los
que volvian n percibir selsrios. Lz demanda de mercan--
cize agricolas en laes regiones minerae y en parte en las
zones petroleras, se volvié cada dfs més importante.3g
Quizas les condiciones de la sgriculturas mejorﬂrian, -
en realided esta no podia salir de la crisis & causa‘de
la misma bose estructural en que se comenteba. Indepen-~
dientemente del sumento del consumo de los productos —-
egricolas los readimientos de la ogricultura eran ex--
treordint riemente bajos, debido & le persistencia del-
latlfundiemo, que tenfs mucho de imnro>ductive,

Ia ggriculiura eeldrfa de la crfisis sélo cuendo se trung

fommars en un sector moderno de la economfe, que adenés
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‘de cubrir los necesidades del Pafs, convirtiera al csmgpo
en un gigratesco mercsde pera 10s productos induetriales
y en canters inagotable de fuerza de trzbajo destinada~-

a les fdbricas. Pero &sto sélo vodris lograrse mediante

una efectiva reforma sgraria.

El Presidente Atelardo Rodriguez rectificerfa la nolfti

ca de Ortiz Rubioc y resnudaria debflmente el reparto de

tierras, pero €sto fué mds cue nadg una medida volitica

para contener la insurgencis cempesina. T

A diferencia de la minerfes y el petrdleo-para no hablar

de la agriculturs-,la recuperacién de ls industria de la

transformacidn fué importante y se comenzd a percihir -
en los dltimos meses de 1922.

Este bienestar econdmico se empez$ 2 sentir en los di-~

ferentes rames de la ingustris, en la minerfa, en las -
fébrices; gue en un momento tuvieron que cerrar y redu-
cir los tumos, volvieron a 1a noymalidad acrecentendo~
su productivided. i
Al mismo tiempo, tanto la miner{e como el petrdleo, la-
industria como le agricultura, impulsaron les produceién
de energis eléctiica, pera echer ander su mequinaria o,
en el caéo de la sgricultura, prra el bombeo del agua oue
a veces se hizo necesario, '
La mejoria de la produccidn en esos sectores, al incre-
menter el comercio, aumentd también el movimiento de —=
lag mercincia, principelmente a través de los ferrocarri
les; que vieron ampliados sus ingresos. 32

En materia de importacidn y exportacidn el Pafls tenfa -
una insuficencia en.virtud de que log medios de cqhuni—

cacidn eran deficientes ya que muchas regiones se encon
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traben zisledvs, ni los ferroefrriles ni las cagrreteras
desembocsban en. ellos.,

La deficiencia de muchos ceminos haef{s que el transporte
de mercenci{as se suspendiera en la &poce de lluvias (Ju
nio-geptiexbre), pues etravesaban praderas que se Vol~e
vi{en intransitables, lederas de montefins 0 lechos de —-
rios que en otras temporades se encontraban casi secos.
Ecta situscién hescfa diffcil el transporte, y las mercen
c{as corrisn el riesgo de perderee.33
Por lo anteriormente expuesto se deduce que el periddo-
de rehabilitecidn econdmicz del Pafs fué de 1933-34+

La recuperacidn econ’mica no sumentd la pulverizacién -
del movimiento obrero; no acelerd la desorganizacidn
sindicel ni frustfo més a 10s trab: jadores, ni mucho me
nos los hundié en la desmoralizacién.

Nos los efectos de la recuperacidn econdmicse en los tra
bajadores fueron radicalmente distintoas.

La reanudscién de la produccidn, con el sumento de tie-
rres y del tiempo de trabajo que implicd, empezé a revi
télizar g8 108 obreros quienes volvian a tener en sus mg
nos ls mfouina econ6micé: el funcionemiento de les fé-—
brices y les minas, de los pozos vetroleros y los tre--
nes, 8l hacerle intuir su fuerza latente, reavivd z la-
clase obrera, gue otra vez se empezata & sentir con ——e
enérgias pere sobreponecrse al colapso econdmico y 8 wew
enfrenter 2 los petrones que la exploteban sin mesura.
La reorgmnizecién de los trabajadores fué'impulsada prin
cipalmente por ex-miembros de la CROK, quienes habfen -
compertido la politica que habia caracterizado a esa -
central. Tal es el cago de Lombardoe Toledano, cuya in-
fluencie e importancis en la direccidén del movimiento-
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obrero aumenteria cada vez més. Asfmismo, el partido co
maniste habia venido propugnendo, a través de la CSUM,-
la unidad de obreros y campesinos, e incluso constituyé
un Comité Pro-Unidad Obreyo — Campesino que funciond —-
hasta fines de 1934.34
No obstante esto (ltimo, en realidead serfa Lombardo el-
dirigente mds destacedo y quien lograrfa unificar a im-
_portantes micleos obreros. Le influencia de los comunig
tas era sumemente reducidn ¥ la situacién de ilegalidad
en la que el gobierno los habia sumergido no facilitaba
gu accidn e incluso serfan duramente combatidos por Lom
bardo y sus organizaciones.
- 5in embargo, ni la tendencia representsda por Lombardo-
_ ni la de la CSUM fueron los gque en realidad iniciaroNe-
la reorganiracién sindical, qué podemos ubiczr el 13 de
enero de 1933, con la constitucibn del sindicato de tra
bajadores ferrocarrilervs de la Repiblica liexicena. Al-
integrar a les diversas agrupaciones que exist{ion entre
‘loe obreros ferroviarios, superando sl fin el gremielig
mo- que los hebfa caracterizado, este primer sindiceto
Unice de industria se convirtid en un imporiente prece-
Hdenté vera la posterior estructurxacidn del movimiento-— )
obrero, pues mostraba una tendeacia a la centralizacidn
. que cohesionaba a los trabajadores y les permitfa en_~—
frenturse a la empresa ofreciendo un frente unificado -
¥, pOT io mismo, poderoso. 35 .
La orgonizacidén de la CROM depurada, le guiebra de 1o~
Cémara del Trabajo, la constitucibén del Comité Coording
dor del Congreso Obrero y Campesino, fueron acontecimien
tos m\.ﬁ] importantes del proceso de reorgznizacién sindi
cal- 7 ¥ desenmbocaron en la orgsnizacién de la Confeders.
cidén Gencral de Obreyos y Campesinos de México (CGOCH )
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La Cémare del Trabajo del Distrito Federal se habia orga
nizado el 11 de septiembre de 1932, caracterizéndose par
ser una entided devendiente, ligade de modo estrecho al
partido oficiesl y promovido por éste, medisnte la cual-
el Egtado intentd recobrar su perdido control del movi-
miento obrero,
Sin embargo, el intento fracasé y los contingentes es—-
'cindidos de la Cédmara se enceuzaron hacia la organiza--—
cién de la (GOCH. 36 .
El intento posterior de reorganizarla como Cémara Ne=—-
cional no hizo mds que consélidar su fracaso, Por el —-
contrario, la CGOCi, integruadz en octubre de 1933, se -
fué desarrollando de una mmera excepcional, sglutinendo
a micleos considerebles de obreros y campesinos,
Justamente uno de 1los propdsitos fundamentales de law~—
" nueve central fuf. la unificacidn de los trabajadores, -
¥ bajo este signo la CGOCH desplegd sus sctividades., La
GGOCN reivindicd su independencia en relmcidn el Estado
se negé a participar en le politica electoral y sostuvo
le necesidad de que los trabeajadores resolvieran direc-
tamente sus dificultedes con los patrones, sin la in---
tervencién gubernamental.37 :
Lz nueva central, dirigida por Lombardo, fué el produc~
fo nés importante de la reorganizacién sindical éue la-
recuperacidén econdmics impulsé en nuestro Pais,
Las condiciones econdmicas, el fracaso y desprestigio -
de log métodos moronistas, junto con leg inguietud obre=
ra que se fué incrementando, determinsron la polftica -
de 1la CGOCH. La decisidn de no participer en la polfti-

ca electoral fué una reaccidn ante los manipulaciones -
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que la CROK habie realizado y contra el partido ofieisl
que controlaba las elecciones,

Lactradicidn anercosindicalista, en este sentido, recobrd

vigor y s8lo desaparecerf{a paulativemente durante las lu
chas obreras cue se produciriaa en los afos siguientes.

La pugna de la CGOCM contra los lideres obreros y los -
eindicatos vinculados al PYR sflo puede compararse a le

pugna rue desplegd contra 1os comunistas: el "elemento-

politico", como llamaban = tales dirigentes oficisles -
de los trab: jedores, ¢rs despreciado, e incluzo en el -

" primer congreso de la central }pmbqrdista fueron expul.
sados, sues se considerabs oue su dnico propdsito era--
Yenroler & los trabajadorcs" del PHR".38
Esto es muy importente que se tenga presente, pues lgw-
politica que el PNR y el gobiero desarrollarien estaba
dirigida en gran medida & superar el enorme despresti-——
gio que tenfon entre sectéres importantes de los traba-
jedores, expresado en lz actitud de la CGOCH, '
loe movinmientos pupulares constituyeron uno de los fac-
fores que detemminaron la politica que el Estmdo iba a-
desarrolar durantecl gobiemo que se iniciaria en di-—
¢iembre de 1934, justo en momentos en que el desconteanto
de los obreros y los cempesinos se entremezclaba con el
progrese de la economia del Pais. El impuleo 21 desarro
11lo industrial y la contencidn y el encauzamiento del -
torrente de las masasg, constituyeron el signo bajo &l -

“eual se reelaboraria le polltica del Estado.
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2,10 IL0S CONPLICTOS SOCIALES, LAS HUELGAS: CAUSAS Y -
EFECTOS. X

De los conflictos sociales que mée repercutieron en el~
fnimo de los trabejadores, fué la crisis econbmica que-
el Pafis estaba sufriendo en el reciclaje econdmico de —
1929 a 1932. Situacidn que estd por demés sefielar cueles
eran sus consecuencias lapfrdida del velor de la moneda
mexiceana, sclarios peupérrimos pzra los trabsjadores,—-
condiciones inferiores de trabajo.

Aquf es pertinente hacer una pequefia acotecidn en Lo qm
se refiere ¢ losg Partidos Politicos, El Presidente CAr-
denas; de todos es sabido que le lucha de Cérdenas fué-
una lucha hébil por el poder del Estado, pero también-
abierta y sin engefios en relacién con los grupos revo-
lucionarioe o vdlida de juegos sucios pera confundir a
sug enemigos, como a veces se trataba de afirmar. Sabe
mos que la candidatura del Heneral Cérdenas tampoco —
fué obra de Cdlles, como también se dice, sino del -=
apoyo de le mayoria de los revolucionerios; Calles no-
hizo otra cosa que sencionar, como Arbitro supremo de.
la revolucidn, lo que de antemsno estabm decidido, ~—
cuando ésto ocurrib el cerdeniemo era ya la nueva fuer
zagegem6nica eﬂ el campo revolucionario, y pugnaba ——-

. abiertamente pox e realizacidn de lag reformas soeia-
leg inscrites en la constitucidn sobre 1z base del mis
amplio apoyo de las masaes trabajadoras.

Bl Presidente Cfrdenas siguid con extrecmo interés el -
desarrollo del movimiento obrero y el proceso de uni--
ficacifn de los trabajadores & que esiaba dando lugar.

Por su propia cuentea y luchando contra edversidades -
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que lo ponfen en cont{nuo peligro, el movimiento obrero

estaba llegando, rdpidemente, a las wismas metas que Cér
denas proponiz 21 proletariado mexicano.

Su mayor oreocuprcidén, sinduda alguna, la provecata la-

politica negativa del gobiemo de la revolueidn que, --

gdn con Rodr{guez, se mostraba tan obtuéa y tan extravia
da en el tratamiento de la cuestién obrera.

Las relaciones hacie su candidatura y Hacia el plan sexg
nal de las organizeciones sindicales que més le intere~

sabaﬁ, la cgocn y los sindic:tos industriales en las que

los comunistas se abrien camino, debieron indicar a ——-

Cérdenes pin medias tintas, el daflo que el régimen revo

Jucionario se estzba causando asimismo. Y en €l1lo re—-—

presentaba escaso consuelo el me la Cémara del Trabajo-
anduviera sumamente activa en le discueidén dsl plen sex
na1.39

Es importante sefialar la gran perocupaéidn de la clase-
obrera por lograr agruparse a toda la clase en un sélo-
orgenismo, asfmisme organizar & loa trabnjadores agridg
las. '

As{ de esa menera tenemos que los primeros meses del —— .
Gobierno que se inicid ea diciembre de 1934, coincidie—
yon con una oleesda de conflictos Huelguisticos gue inva
dié a la industria del pais. 0

Era le consecuencia esperada, inminentemente: "les aguas
r-rep?asadas que necesitaban libertad para desbordérse —
vy tomar su niveln, 4 ’ ' ‘

BEn efecto, las innumerables huelges que estallaron en -
1935 fueron une expresidn del descontento obrero moti-—
vado por ls superexplotacién de los afos en que la eco-

nom{z del Pafs empezé a recuperarse de los efectos de -
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le crisis econdmica. ILos salarios de los trabajadores =
se habian mantenido excepcionslmente bajos, mientras --
que el costo de 1ls vida sumentd progresivamente y acele
radamente 8 partir de 1932, lo que ce tradujo en cada -
vez més grave y empobrecimiente de las masas asalaria--—
des y de los miles de desemplemdos. El Gobiermo de Abe-
lerdo Rodriguez habfa intentado, a través de lo :dopeidn
del szlario minimo, logrzr que se aumentaran los salaw
rios que "no tenfsn les proporciones indispenscbles =
para satisfacer las més precarias condiciones de vida-
del hombre que trabaja",42 pero ésto no tuvo resultados
inmedietos. De esta manera, les huelgas estaben orientz
das a sacar a los obreros del abiesmo econdmico coaccio~
nendo a2 los capitalistes para que les dieran un aumento
de ingresos que los situara en un nivel apropiado en --
relacién al alto costo de la vida.

Las huelgas de 1935 fueron detemminantes en.le polf{tica
que el goﬁierno giguid, pues le posicién‘que gsumid ——-
Cérdenas en relacién con ellas, sunada a las otras exprs
siones de su polftica de masas, permitié que la eferve-
cencis obrera se menifestara como un simple mecanismo -
econdmico para nivelar el precio de la fuerza de traba-
jo con el precio de las mercancias, sin que constituye-
rz un peligro para la estabilidad del régimen, La ener-
gfa ﬁue los obreros emperaron & acumalar con la reanimg -
cifn de las sctividades productives, la fuerza potenciel
que les mﬁltiplés hugklgas expresaban, el torrente incon
tenible que &l fin.se habia desatado, no constituyeron-
la prefiguracién de un octo libersdor de la clase domi-
nada, el prélogo de su lucha contra e explotacidn des-

- pledada a 12 que habf{a sido somctida.
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5ino que fué unz energia espontdnea que el Estedo logrd
encausay por lz senda institucional que le permitiria--
aprovecherle como una imgonente fuerza de apoyo, en la-
reelizacidn de sus propdsitoz y en el reforzamiento del
sistena impercnte. Para logror ésto, el Gobierno Conde~
nista se valid de su politica de masss, de la cusl for~
meba parte su concepcidn de las causas de 1z huelga y -
el papel de éstas en el desarrollo econdmico. La clase
obrera y los aszlariados en genersl habian estado sofo-
cedos muchos arios ¥y en el nuevo ambiente encausaron su-
descontento hacia grandes acciones. Se presenté ung =—-
racha de huelges en lag industriuss importantes, capl —
todes ellas de cupltel imperialiste, Fn ese entonces —-
predominabs el imperislismo inglés, le seguls el norte-
emericenc, el francds y el slenédn.

En diches huelgzs influyeron el pertido comunlste y la-
Sindicsl Uniteria, huelpges como les petrolerss del ——=-
EBANO, contra le compofifa LA “HUASTECA; en Nanschital, —-
las chogpags y agua dulce, en el Sur de Veracruz, contre
la Compsiiia de Bl Aguile, ¥y contra ésts miema compaiia-
inglesa ea Minatitlén.

Bzjo. la i.nfluencia del Psrtido Comunista y de la 5indi-
cel Unitaria se realizaron huelgns en el ferrocerril --—
mexiceno propiedad de ingleces; en la fdbrice de papel-
San Rafeel, de gachupines resccionarios. Se desplegd la
lucha por la tierra, Hubo muches ocupaciones. Fn 10§ =
Estados de Pueble y Tlexcele se destacS el dirigente —-—
' cempesino Pedro vorales.

¢érdenas considercbe a las huelgas como expresiones de-
la eituacién de injusticie en la yue se encontrsben los

obrexros de muchzs empreses. En efecto la superexplotos—
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cidn y les melae condiciones de'frabajo menten{en a los
trebajadores en una situacién de mireris oue les imped#
acunular les fuergas indispensables tanto pare rendir —
lo suficiente en la producecidn, cuanto porz mejorar su—
preparacién téenica y usl renovur los métodos productie
vos. De amqui se desprendiz la necesidad de que los obre
ros lucharaen por obtener maybres selarios que les per-—
mitieran mejorer sus condiciones de vida. En realided,—
las huelgas obreras, para Cfrdenas, no eran sino "la -
consecuencie del acomodamiento de los intereses repre-—
sentados por los factores de 1a produccién"44 3 05 deww
cir, de log Capitelistes y los trabejasdores, mediante--—
el cuel, 2l miszmo tiempo que los emprestrios reducfon —
ler sobreganeﬁcias que.extrﬂian del trabajo de los obre
ros, éstos mejoraban sug sslerios y las condiciones en-
‘que trabazjaban, De egte modo, podria estzblecerse un ~—

"equilibrio sociasl" gque volviera cordisles las relacio-

nes entre log obreros y sus patrones.49

el Presidente Cérdenas reafiymé la politica de coneilis

cidn de clases, que habie ceracterizado & la ideolog{a

Con estes ideas,

¥y 21 estilo de Gobiermo .del Estado. Pera realizar esta
politica conciliedora, psia lograr este "equilibrio -—-
gocial", Ciérdenas spoy$ a los trab: jrdores en sus lu-—
chas poy reivindicaciones econbmices, estimulando in--
cluso les huelgzs de solidaridad efectuadess pera aumen
tar la presién a los petrones intransigentes a aceptar
me jores condiciones de vida para los asulariados.46
As{mismo, considerzba que con toles huelg s ge 0blighm=
riz & los Fmpresrrios a cumplir con la Ley. EL Genersl-
C’rdence insirtié en diversas ocrsiones en que ;os Mo—m

vimientos huelguisticos de los obreros erin justos, ——-
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siempre y cuando no rebasarsn la "capecldad ecodomica de
la Empresa", y prometié impedir las “exigenciss inmodera
das™ de los trabujadores, las cuzles volvian "perjudie-
cidles los movimientos de huelga™. a7
De esta forme, el Presidente estimulioba los movimientos
de nuelga, que por lo demds estallaben por su propie im
pulso, pero se preocupabe nor eviter cue se sélieran —-—
de dos estrechoes marcos de la luche que el Hstado zonsi
deraba conveniente, Al mismo tiempo que se prestigiaba-
_entxe los obreros el epoyar pus huelgas, Clrdenes se --
detenfa a explicerles gque tenfen l{mites irrevasszbles.-
As{ las contiendss huelguisticas del proletariado se =
verden regilades sor el Estado, que se errogabs, a tra-
vés del Presidente el derecho a eviter las huelgas "per
Judiciales",

El Presidente Cérdenss congiderabe que, no obstante que
los movimientos de huelga provocaban mélestar e incluso
slesionaban momentdneamente la ecomomf{a del Pafg" si --
eran resueltus de maners epropiada, ayudarion a hacer--
més s6lida la situacidn econdmica, ya que su correcta -
gotucién trae como consecuencia un mayor bienestar pera
loa trabajadores, obtenido de acuerdo con las posibili-
dades econdmicas del sector capitalista48. )
Pox 1o que el Gobierno comprendid las ceusas que determi
nan el estallido de las huelgas, as{ como sus resulte-
dos positivos pera la economia.

Como observaba Francisco J. Migica, Secretario de Eco--
non{a, ¢l mejoremiento econdmico de 10s obreros, alcen-
gedo medisnte 1a huelga, no sélo no trastoms la econd-
mia, sine que la impdlsa';g. ' ' '
Bsto se puede entender si se piensa que le huelga, al—
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logrér me jores salarios, aumentan el poder sdquisitivo-
de las masas trabajedoras, con lo que el mercado nacio-
nel se amplia, pues pueden verderse mds mercancies.
Incluso la reviste del Benco Nacional de Kéxico mostra
ba su sgombro al descubrir, que por ejemplo, que la ==
huelga eléetrice de 1936, con todo y la peralizaciédn de
muches fébrices que ocasiond, no sdlo no afectd a 1la ==.
econdmia sino que le industrie y el comercio del Pafa--
emergieron con tanto vigor ¥ resolucidn, como si hubieran
adquirido nueva fuerzs, durante los periddos de incer--
tidunbre a que nos re%erimos. " '
"Bl movimiento de log electriciestas tuvo, ademds, un —
éxito politico.

E1 reaccionario emboscado de Enilio Portes Gil, ‘Presi—-
dente del PRI, no resistid las pzesioneé en su contra -
y pretextando su discrepamcia con la forme como el Go--
bierne tretaba le huelga de los Electricistas, renuncié
e su puesta para satisfaccibén de las fuerzas democrdti-
cag del Pafa® So.

De tal situecidn nos podemos dar cuenta que edn influfa
el cellismo dentro del gehinete de Cérdenss el oual —-
era combr tido por le clame obrera y el Cerdenismo,

La OTN fué la enc: rgada de dirigir le mayor parte de -
les huelgas obrerss, encausando a los trabajadores ha~
e{s Lo luchs por reivindicaciones esclusivamente econd
micas, es decir,'ﬁor la firma de Contratos Colectivos=—
de Trabajo, por €l aw:en$o de salrios y preétaéiones -
soclialeg y por el mgjoxamiento yvunimicaci6n de las ==
condiciones laborales.

De este menera la fuerza de log trsb: judores ce mante
nia dentro de los cimeles que el mismo Estado se hebfa '
encargado de. abrir y delimitar, los cuales permitieron
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Crear una amplie huge social consumidora, indispensable
pera ensancher el mercado. Asf{, lz CTM no sdlo movilizd

e los obreroa en apoyo del Gobierno de Cérdenas ¥y los -

~empujé & le participecidn polfticda dentro del partido -

oficinl, aino que hizo también que ge pusieran en movi-
miento pera cue lograrsn un mejor nivel de vida. Sin --
&sto dltimo, diffcilmente podrfan haber sido converti-—
dos en unabese social del Estado, ya que fueron precisa
mente les concesiones socizles y le promocidn del mejo-
ramients econdmico de les maeas, las que impidieron .que

éstaes lucheérsn de modo incontrolado, y crearon las cone-

" ‘diciones para que se dejeran arrastrar tras el Gobiemno.

Durente les principales huelgas oue estallaron, la di--
reccidn de e CTH aceld a mitodos de movilizaeidn, - con-
el objeto de crear une emplie bese de apoyo & 108 mO———
vimientos. De esta forma, los conflictos huelguisticos~
se vieron ncompaiflados de mitines, meﬁifestaciones, cone-
ferencies y une extenss labor de propagenda, como el —-
‘easo de la huelge de "La Vidriera™ de Mont}rrey, lg =
electriciate de julio de 19)6, 1a de los FPeones de la -
Lagune y la reslizada contraz laes empresas petroleras, -

- que culmind con una movilizaci6n sin precedentes y con-

le expropiacidn de los bienes de la industria petrolera.

“En fin, 1a politica que el Presidente Cdrdenas siguid-
‘desarrollando hizo que los lideres de las masas obre-~

©'ras olvidaran el "fallo rompehuelgas" . De hecho, la -

meyor parts de los conflictos obreros de la época O r-
denista fueroa resueltos por la intervencidén de la —-—
Junta de Conciliscidn o de los Funcionnrios de los Es~ ,
tados. los 1{deres de la CTM eran 10s principales en-—
cargadésAde someter ioa conflictos obrero-patronales -

obrero sl erbitraje Guberaementel. La oposicidn a que-
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el Gobiemo interviniera en los conflictos y la decisién
de los obreros de resolverios directamente con log eapi
talistas, carecteristicas de los tiempos en oue 1lg w—w=
reorganizacidn sindical se inicisba y la tormeta popu-——
lar se iba configurando, pasebsn es{ a la hitoria. Entre
los trabecjadores y 1os peatrones se interponia el Estado
para reguler convenientemente sus conflictes.

Por lo demés es importante sefielsr que en lqateria labo-~
ral no hubo ninguns modificacidén substancial en 1o quew
respecta 8 la reciéntemente cremda ley Fedexral del Tra-
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2.11 FUZRZA REAL DEL KOVIMIENTO OBX=ZRO EN MEXICO.

La fuerza del movimiento obrero frente a sus enemigos -
de clece, oor lo gener:l se caftelizan por fomar sindi-
catos o bien la de represeantuciones generales, como son
le ggdg_racidn o Cinfederacionea Sindicales. Esta situa-
eién ha cuedado debidemente comprobeda desde que en log
inicios por orgsnizarse la clase trabajedora de este —-~
Pafs, fundd la CROM, quien en virtud de su degeneracidn, .
de. los objetivos, primordisles de la clase obrera fué-
repudiada y posteriomente disuelta, para dejar el pa-
80 & la crescidn de una segunda centrsl como 1o es lo—
CTM, _ .
Se ha wvisto que este tipvo de orgrniemoeg como son el CT,
CTM, la UOI, y demds organisaciones sirven pare que los
representantes sindicales expresgen sus .puntos de vista.
As{mi‘s;no constituyen, grupos de presidn importantes, -
donde el gran esfuerzo de ias centreles sindicales se-
orienta a reivindiceciones de tipo econdmico y 2 parti
cipaciones de cardcter polit‘ico, cuzndo ésto es nefesa
rio. ‘
~ Cuendo nece en 1936 la CTN, después de haberse 'Aet}‘(_!__i{_lgi
do una parte de la CROil, y de las discrepenciss entre-
Lombqrdo Y Luis I Morones, éurge esta orgenizacidn —-
',_con glgunos miembroe cromianos avanzados en la lineaw-
democrética constituyendo esi €l orgrnismo de la CTil,-
'1a cuel encuentra ls estructura industrial del Pefs —-
en un ertado de dependencis econdmice: Z1 Pefs no he--
slcanaado gdn un grado importante de desarrollo. EBg —
mis podemos decir que todavia en 1983, que &l lado de-
lapg Bmpresas modernas existen numerosos, establecixiien-
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tos gue trabajan con maguinaria antigua y con pocos ~w-
obrexos, asf{ como la multitud de talleres familiares y-
de industrias domicilicrias que hacen imposible la orga
nizacién de los trabajadores en centrales de cardeter -
ncocional, De tel situacidn se desprende por una parte--
el aspecto econdmico, el cusl, impide el desarrollo del
Pafg y por el otro problema ancestral de la falta de or
genizacidn de 12 clase obrera en el Pais.
La Central Sindic2l mas importente del Pais formuld en-
su nacimiento unz declaracidn de principios que se ba=--
san en el sindicalismo, en el sos:ialismo Y en el angre-
quismo. Preconiza gque " ,... la accibn directa de los —
obreros en sus disputas econdmicas con la clase capi--
;tal'ista 7 en oposicidn constante a toda colaboracién —-
para evitar que lo sometan a los Srganos de los Estados
0 los limiten en sus posibilidades de elevacidn econdmi
ca y de respeto social,
La accibn directa se entenderd como la supresidn de to-
do intermediario entre trabzjudores y p::-.trones."
Dichos postulados hen sufrido' serias transformacioneg—-
en el correr de los afios y @ Rosendo Selezar seilnla que,
pasado a2lgin tiempo, éstos estatutos fueron reformados
en su fondo y foxma, pera dar lugar a8 otros que se ade-
cuzban & lzz exigencias de la époeas gue se alejaban —-
més ¥ més de la tendencie socielista a fin de que lg ==
Inetitucidn poseyera una fisonomia sindicel lo més ale- .
5adavposib1e del estremizmo con el que fuera fundada.l
Zate capftulo de reformacibn estatuteria de la CTM, ——-
tambied incluyd un lema el cual decfas asi: "Por une go-
cieded sin clases". Hoy la bendera de ls Institucibn --
es mucha més nacionalista: "Por la emancipacién dé Mé-
xi.co". - -
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Con ésto no debemos entender que el sindicalismo reduce
su visién a lo polftico puesto me toda luche sindical —
tiene en su programa de accidn el mejoramiento de las -
condiciones msterialegs del proleﬁarisdo.

Bn el artfculo 123 Constitucional, bese que sustenta =-—
la fuerze del sindicaliemo en México, se dén los instru
mentos de lucha que le pexrmiten participar activimente—

en la polftica econdmica del Pals a efecto de activar--—

1a justa distribucidn de la riqueza.

Esta situacién la definfa Lézaro Cérdenas, ¢l seflalar —

que "la legislacidn sobre el Trabajo, como es sebido, -

 tiens en todos los Pafses un cardcter tutelar respecto—

de log trabajadores porque tiende a reforzar la debili—
dad de ésto frente a 1la fuerza de la clase patronal, =-—
para scerc.rse lo ms posible a soluciones de justicia-—

efectiva"

FUERZA POLITICA.

La fuer-g'a politica de los Sindicafos es real para demog
trarlo no tenemos sino recurrir a dos éjemplos que & kis}
afios de distaacia se han repetido: Los paros patroaales
en le Ciudad de Nonterrey, Nuevo Ledn, efectuados en —-—

1936 y 1974, aunzdo al planteado en Puebla en 1981 por—

‘los Emprescrios de ese Estado.

En l& primera ocasién $1936) y como consecuencie de la—

huelga de La Vidriere se requirié la presencia del en=—

. tonces Presidente de la Repiblica, que era el General-—

Lézaro Cérdenas de cuyas declarcciones, hechas a log =—

‘repres_ent_antes patronales de esa Ciudad, presentamos -—

un reswmen:

" Le~ Necesidad de que se establezca la cooperacién entre

el Goblemo y los factores que ‘intervig'nen en la pro-—-
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duceién, para resolver pemenentemente 1los problemas que
son propios de lcs releciones Obrero-patronsles dentro-
de nuestro régimen econdmico de derecho.

2.~ Conveniencia nacionel de proveer lo necestrio para-
crear la central iUnica de trabsjedores industriales que
dé fin e las pugnes intergremisles, nosivas por igual -
a obreros, petrones y 2l mismo Gobiemo.

3.~ El Gobiemo es el 4rbitro y el regulador de la vida
social. ‘ '

4.~ Seguridad de que les demandes de los trabzjadores =
gerdn siempre consideradas dentro del mérgen que pars —
su solucidn ofrezcan les posibilidad econdmicas de las-
empresad.

5o Gonfirmaci&n de su profosito, expresado anterioymen
te 8 los represeatantes obreros, de no acorder ayuda——-
prefereate a une deteryminada organizacidn proleteria, _
sino a) conjunto del movimiento obrero representado —--
por la Central Unitaria. Esta era una declaracidén con~=
tundente contra el sindicalism¢ blanco.

6.~ Negacidn rotunda de toda ficultad & la clase patro-
nal pars intervenir en las organigaciones de los obre—
ros, pues no asiste & los empresarios derecho zlguno --
pera invadir el campo de la accidn social proletaria.
T.- Leg clages petronelea tienen el mismo derecho due -
los obreros para vinculsr sus orgenizaciones en una es- -
tructura nacional..

8.~ Elrgobiexnofesté interesado en no agotar les indus-
trias del Pafls, sino en acrecentexlos, pues ain para -—-
su sostenimiento materiel la Administracidn Pdblice re-
pose en el rendimiento de los impuestos. |

9.~ La causa de las agitaciones adcialea no radice en - -
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la existencia de nicleos comunistas; éstos foxman mino-
ries sin influencie deteminada en loc destinos del ~—-
Pais.

Les agitaciones previenen de 1le existencie y aspiracio-
nes y necesidades justas de las masas trabsjadoras, que
no se sétisfacen, y de la falte del cumplimiento de laes
leyes del trabejo, que dé material de agitacidn.

10,~ La presencia de pgquerios grupos comunistas no es -
un fendmeno nuevo ni esclusivo de nuestro Pals.Existen-
estas peguelias minorias en Buropa, en los Estados Uni--
dos, ¥y en general, en todos los Paises d¢l orbe. SU ~—=
aceidn en Yfxico no compromete la estabilidad de nues—-
tras instituciones,nt alayme al Gobiemo ni debe alar—
mar & los empreserios.

1l.- Nfs dafio que los comunistas, hen hecho a la Nacidn
los fundticos que asesinanprofesores,fanfticos que se-
.oponen al cumplimiento de las Leyes y del progréme TIe--
volucion:rie, y sin embargo tenemos qde tolerarlos.
12.~ La situacidén patronal reciente no se circunscri—=-
bid a Monterrey, sino que tuvo zamificacidn en Ot;os -
- centros imporitentes de la Repdblica como la Lagune, —
Ledn el Distrito Federal, Puebla y Yucstdn. .
13.- Debe cuidarse mucho la clese patronsl de que susg~—
agltaciones se conviertzn en banderia pol{itica, porque—
~ &sto nos 1levarfa a una lucha armeds,

‘14.4 Los Smpresrrios que ge slentsn fatigados por la -
1lucha sociel pueden entregar sus industrias z 1os obre—
" ros o al Goblerno.
Estas decleraciones dejaron ver.cl&rﬂmente 1la politica—
" "de mesas que el Presidente. Cirdenas desarrolleria en el
Pafe, pora logrer nivelar las fierzes productivas del -
Pafs, ' ‘ S
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En egog afios, la inicictiva privada estaba dividide en=
doe grupos: el formado por le burgiesia nuacionsl, come—
puesto por capitelee mexicenog, y el conjunto de log ~w
empresarios de las grandes comprifse extronjeras que ~—
tienen cepitel invertido en el Peiam, '
Ios beneficios mie éstue Jltimas emires.s dejeban & le-
econom{n ncucionel, se reduc{an, en ¢l mejor de los ca-—"
608,8 los salarios pepados & sus Obreros y & los impues
tos cubiertos a1l Gobierno. Sus utilidades, en camdbio, -
eren enormes, y debe nfledirse que continden siéndolo, -
pues descansan en lrs freilidades fisceles que otorga--
el ©Bstedo para;impulsar el desarrollo industriel o0 en -
diversas componendus con funcionarios prevariecadores, -
y en la violucidén a los contretos de trabajo que se tra
duce en la pege de bajos salarios.

Las Empreszs nacionsles no tienen el amplio mfrgen de =
utilidodes de los Empresus trssnacionsles, excepto cuan
do logren coastituf{r monopolios que encerecen le vidaw-—
del Pueblo y retrasmn el progrese técnico de la induse-
trie, Lag trensnccionesles provocan una fuerte salide de
divisas poxr log pngos de pamtentes y marcas, el ugo de -
pecnologia obrolets y otros conceptos.

A mée de 40 efios, 1lp situscidn sctusl fifiere poco de B
de 1936; 1z actitud de slgunos grupos de Empresurioe y
comercientes eg hoy definitivamente més reaccion:xis, -
con la desventeje en la ezcturlided de aue hoy no conte-
moa con un Presidente comd 1o fué C’rdenrs ni con una--
poiftice de mesas como le que se virtid en ese tiewpo.
‘Por el .contrario, los gindicates estan profundemente --
integrados a ln vido sociel, no =6lo en el érden polfiti

co sino tembién en cuento a le activided de las empre--
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sas Yy, en generel, en le de los negoclos.

AMpunos 1f{deres son una fuerza reconocida en todes los —
sectores de lu sociedsd, criticzdos ciertamente y en ocz
siones de manerz violenta, pero sin que les relaciones -
que se sostienen con ellos puedan ser modificudas verda-
deramente. ‘

Muy integrados a la organizacidén sociel, desempeflen sl —
mismo tiempo un papel impugnador, centredo en uns luche-
cotidiana que no se produce gin trensscciones 0 sin ape-
lacibn @& los poderes piblicos, pero tratand> siempre de.
mejorar la situecidn de su representado dentro de ung -
sociedad que celifican de burguesa.

Los acontecimientos nos demuestran . que la actividad po--
1ftica de los dltimos 3 afios es muy importante, ye que -
- afecta intereses, se ejercen presiones contra el Hstado-
'y se desorients la opinidn ndblica respecto a los.problg
mas econdmicos del Pais. .

Es necemario recordar la historiz y encontrarnos conque-
a partir de 1936, se sosleyd la resalidsd hitdrica, poli-
tica, econdmice y socisl. Procuramos el crecimiento in-—
dustrial y nos olvidemos de la preparecidn de nuestro —-—
dnico patrimonio: los trubsjedores. Se absorvid, por en-
de, la esctividad obrera en una rutina sin precedentes. -
Anorz, en 1983, sflo de sgitecién econdmica, le close —m-
“obrera v el Pois entero se encuentron urgidos de articu~
lar une politice acorde a nuestra realidad, que no debe-
equivocerse ¥ tiene la obligacidn de significrr un forts
lecimiento en elrdesazzollo industriel y agriéolavy, no=
una‘éntrega a loe intereses ajenos 2l Pris,

Para nadie es deconocidela polftica implementada por ek~ -
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Estedo, en virtud del endeudemiento que tiene el Pafs con
las potencias imperialistes,

Crizis econdmica causada por la gran fugz de divisas al-
extranjero, 1o cutl trajé como consecuencia, que 1 fi~-
nel de su gestién Presidenciel Lépez Portillo, decretara
lu necionalizacién delm banca, medide que no 10grdé los—
frutos oue el Pafs requeris y recuiere pora lograr su es
tablidad econdmica.

En sruma desde mi modesto punto de vista, la fuerza resl=
del movimiento obrero ceetriba, en le organizacidn que -
pueda tener ptréa enfrentar la crisie econdmica del Pais,
Pe todos es conocido gque lp burguesfa del Paia, nunca --
acudird & les necesidades del mismo, teniendo que ser la
clase obrera y campesina, 1s que ctrgue can 18 crisig =
¥ la cue tenge que secar gl Pals de ls crisis por la que’
atreviesa,

El Estado en estas dltimas feches de Enero o Julio dele-
presente gflo ho demostrodo mano dure en contra de 1los ~-
sindicetos independientes y democréticos del Pafs. El ~-
gector megisterial pese & ser un sindleato de grandeg--
proporciones, se encuentra dividido.

Fl gindic: to de los petroleros se ha convertido en une-
eindicito burgués, olvidindose de sus objetivos de cla~
" ge y del proleteriado en su conjunto.

Por lo gque se refiere a log sindic: tos Universitarios -
éstos =on une fuerze de Ltrabajo que no influye en la w=
produccidn del Pafs, por 1o gue el Egtado no se preoccu=-
pa en atender sus pretenciones, aplicando le meno dura -
¥ lo intransigencia como respuesta & les moviliz&ciones;
de entos orgenismos. A

 asf pues, nos enconiramos que 8 50 effos de iniciada la =
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lucha obrera y proletaria en este Pels, éstos no hen ——-
avanzado en sus objetivos smocisles. Sino aue sflo hangeri
do matices en diferentes époces, siendo los mismos proble
mas de eyer y hoy los que impiden organizerce a log tra-
bgjadores ¥ campesinoe en una orgenizacidn monol{tica que
les permita enfreatar los problemas socimles que les son

inherentes.
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3.1  EL SIGNIFICADO CAMBIANTE DEL SINDICALISMO,

Ko debierz sorprendemos que una crieis de nueatya eivili
zacién nos obligué a hacer un esfuerzo pars examinar de -
nuevo el gitio que ocupan loe sindicatos en el Estedo Mo-"
dermno. ‘

En el periddo de 1914 a 1945 casl una genermcidn completa,
los hechos de la vide diaria han situsdo todos nuestragee
costumbres e institucionee més importantes bajo una nueva
perspective. En 1914 no existfe la Unidn Soviética. En =w
1914 el Seguro Sociel no exist{a en la mente de los legis
ladores, ni giquiera en los programes polfticos e 108 —
futuxos gobernantes de nuestro Pafs. En 1914 la importan-
cle de la prodt;cci&:x en serie y la rdpidez de los cambios
en le tecnologfe tenfan solemente un mfnimo de 1a emplie—
tud e intesidad que bhan llegado a alcanzar.

Bi 1914 no habfa nada que siguiera se eproximars el grado
en que la paz es actuslmente le condicidn del sumento de=
la‘produccidn la que, 8 su vez, depende del desarrollo --
Universal del creciente poder adquisitivo. '

En la primer dfécada del siglo XX la creencis en la econow
mia pleneads sélo se mceptaba por un pequedo grupo de fi-
16sofos de 18 sociologfa, cuyas herejfss eran vistas con-
une meszcla de jocosidad y desprecio. Tampoco en este tiem
po, el incisivo talento de Lord Keynes habfs obligedo & =
loe‘economistaa ortodoxos & darse cuenta de 1a necesided-
de exeminar de nuevo los fundamentos mismos de su cien~---
cia.

Ningn hombre de ciencia serio volverd a heblar del "sen-
cillo orden de la libertad nuturel®, con esz graciosa fa-
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cilided de com(i.ccién que fué una de las razones, cuendo-
menos, de la inmenss influencia que Adem Smith logrd sobre
ol pensamiento humano.

9in duda los Sindicatos son en 194§ de mucha mayor impor-
tancia de lo que en 1914 se consideraba problable que lle
garie a ser. Tento el Gobierno como lss Empresas de nego-
cios pueden en algunos Pafses, seguir siendo host{les a -
‘ellog, por més que ninguno de lor dos pueda permitirse —-
- menospreciarlos. Min las doctrinas jur{dices que les cos-
tumbréa establecidas desde hace mucho tiempo en une s0----
cledad individualista hen sutorizado s los Jueces pare --
. ﬁ;on!;mcis«rse en contra de los sindicatos, lo mismo sucede
'Meyn los Pafses de derecho consﬁetudin:—_rio, como en los de~
»Iaey escrita, Kan cembiado por Leyss resultantes de las 1u.
chas polfticas y de los movimientos que hen ofrecido los-
proletarios del mundo pera modificer a las Leyes y hacer-
les més favorsbles ol movimiento obrero. ‘

No es exagerado decir que la situacién legel de los sin-—
dlcatos en la actuslidad es mucho més relevante y mucho -
meyor su poder que hace una generacidn.

También es importante sefialar el papel prepondersnte gue-
-,Jug& el sindicalismo Mexicano en la luche constltucional
o contra del huertismo; funcidn sociel que s& volvid de-
teminantc en el panorama polftico y sin dude algune esg -
cvidente que el triunfo de Carranza se debid de algung w-
maners & la part:.cipacioSn de los Batallonea Ro jos.

!ampoco o8 menog evidente que el aumento de la comple;]idad
de las relaciones que existen en el seno de las comunida-
. des modernes ha convertiéo a los sindicatos de las Empre-
- s‘aa'de‘ los setvicios esenciales -de los que el suminietro
g bde bienes o servicios, un ejemplo- en cdrpnmciozies funda,
' _Ientelee que en cualquier época enterior.
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Para nadie pasa desapercibido que’'loe sindicstos son el =~

centro mds valioeo alrededor del cual ge puede constitulr

un Partido Socialista ectivo, el cuél nunca se ha plantes

do por parte de les direcciones asindicales en su conjunto.
Ast tenemos que hoy la CTM, juega un papel preponderante~

en la vida polftica del Pafs, tods vez, que asune un pa--

pel .que rebasa las relaciones obrero-patronal, para situar
ge en un marco polf{tico y social, Por 10 que se sostiene-

gue en una sociedad cepitalista en su mayor:[ga, el antago-

nismo inherente a los patrones y los trabejadores hace —

que el papel de los sindicatos sea, ante tbdo, de cardcter
defensivo, '

Los sindicatos defienden el nivel de vida del trabujmdor-

contra lbcs ataques que vienen de todos los sectorss, espe

cialmente en &pocas de depresién. En aquellos Paf{ses eon-

que la desocupacién es el azote gue sostiene la discipli-

na y ‘an los que el resorte principel del sistema ecop&ni-

co es el logro del lucro por los patrones, es completamen

te natural qué los sindicatos defiendesn egporzadaments su

indegdencia del poddr del BEstado, supuesto que Este 1o --

ejerce necesariamente, como consecuencia de su naturelesa
micma, en favor de loe petrones. Se soetiene que la exten

sibn en que el gobiemo de un Pais Capitalinta, pueds ——

ser neutral, y més min, 18 extensidn, en que puede ser-—-

'favom'ble a los trabajadores . €8 necesanamente ninina, -

Tam;o 1 leglslecién como el sjercicio del poder. en Una--

| Bociedad capitalista estédn consagrados esencimlmente a -

- apoyer a los pat:cones' es naturel, por lo mismo, que los-

- aindice.tos insistan en su darocho a una mdepundcncia de-

~criterio tan amplio como sea poaibls, porque por 1o gene-

rel 1os pletillos de 1a balanze se inclinen en sentido —
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contrario al interés de los trabajadores.

Bn un Estado Socilista, en cembio, desaparece éste antagg
nismo. Los trabajadores y los Bupressrios participan en -
un propdsito comin que df unidad a toda la sociedad.

En consecuencia, los sindicatos entonces no adlo tienen
una mieidn defensora, sino tembién tienen la obligaci&x—
t_ie cooperar por todos los medios a su alcance, en la rea=
lizacién de los fines que el gobiermo aspira a llevar ade
lante en sus planes. .

No existen divergenciag de interés entre los fines de los
sindicatos 'y los del gobiermo, porque, al realigarge log-
de este ltimo, los miembroes de los sindicetos participan
con su cardcter de ciudadanos, de cada porcifn de bienes=
tar que ss hace posible por el incremente de la produc --—
cidn, |

En la Unidén Soviética los sindicatos han llegado a ser, &
un grado que las sociedades capitalistas no pueden enten—
der, un organismo de consulta p%xra rea.li.zar los planes -
gubermamentales en los que ellos mimmos son los beneficia
rios. Fn caso de que disminuyeran sin justificacidn el —
ritmo del trabsjo o, mds ain, que se declararan en huelga
se causarfan dafio a s{ mismos y no a una clase antagﬁnica
& la suyar »

No puede negarse que en teofia, hey una gren verdad en eg
te purito de vista para quien acepté el Marxismo, con lag= -
modificaciones que le hizo Lenin, y mds, todavia §talin, |

‘pero tampoco puedse negarse asimismo, que este punto de-—
viste tedrico, es importants y que le defensa de €1 de—
pende de la validez que se conceda gl Estalinismo.

-Bate proceso de razonamiento deascanse en la supo:sicj.én de
"quo el gobiemo aepim al bieusstar del pueblo bajo, e :l.gual

1410- :




menta que la interpretacidn de su bhienestar es indiscuti-
ble.

Do esta suerts no hay més camino disponible a los tradba-
jadores como Ciudadenos para cambiar el carficter de su -
gobiemo, que la expresidn de sus puntos de vista en eleg
ciones libres.

La validez del estalinismo estd basada, & su vez,' en la~-—
suposicidén de que en téminos generaleg el consumo en 8l=
presente debe considerarse comv secundario, pera llegar -
a.-un estado de desarrollo econémico, en el que la abun—--
-dancia general sustituya a la eascasez general. Eé claro =
gue la aceptacidn de los principios del socizliamo en un-
s6lo Pafs, por ejemplo, siguifica una Rusia rodeada, & -
los ojos de sus Goburmantes, por Estados Capitalistas an-
siosos de destrufrls. Esto tme‘consigno un presupuesto -
nilitar excepc'ioualmente vasto, La BRusia soviética no sé-
lo gasta una pvarte més importante de su ingreso nacional-
‘que cualquier otro Pafs del mundo, eino que tiens bajo —=
las ermas un ejército en pie de gusrra més grande que las
fuarzas sumadas de todos los dends Estados Europeos, sine:
tomar en cuenta los ejércitos de los Pafses aliados & ===
‘ella de la Buropa Oriental. Esto significa coms cinco mi-
llbnes' de hombrase que se subsiraen a las industri‘aa produ_c_
tivase . |
Tambifn significa que los trabajadores que estdn dedicados
a’la fabricacién del equipo nec‘esaﬁ.o para las fuerzas --
‘armadas se substraen & la obtencién de bienesn de‘ produg—-
cién y de servicios, es{ como de bienes de consumo y aef’_
vicios que constribuirien en buena parte a anticipar el -
- momento e el que la ers de la epcasez sexd sustituf{da —-
. por la era de la abdndancia. Es importante t‘e'norpr'esent:e
. que 63?& es 1o esfera de la gestaéién de la polftica, en-
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la que los sindicatos no tienen ninguna interveacidén di--
recta en la decimidn de la escala en que el biensstar de_
las generaciones presentes debe posponerse en interés de-
un future que puede ssperar disfrutar de la abundancia.

De todo lo anterior 1llegd s la conclusién de que los sin-
dicatos, ya sean, como en Rusia, sencillamente un instru-
mento del gobiemo con funciones especiales, ya sean como
en la gran Bretafia, o bien, en los Eptados Unidos, o en -
México, asociaciones libres que deciden su polftica sindi
cel a sa manera, las orisis en cuglqulera de egtos tipos-
de sociedad henen a los sindicatos depender del gobiemo-
¥ estar obligados a subordinar sus demandas a sus Srdenes,

Su-disyuntiva es evidentements intentar una revolucidén '---, .

por la cual, si tiene éxito, derribar sl Gobierno, tomar
su ~1t_1gar ¥ ajustar su propia organizacién para manejar --
el poder estatal.

En guma, llego a la cohclusizfn de que en una sociedad ca=
pitelista en la que un conflicto induestriel pueda afectar
a la comunidad de manera eeﬁa, la incidencia de lva i‘nter
vanc:LtSn que cua.lquier gobiermo puoda intentar, exceptuan—
do el caso de una guerra, ser{ normalmente un ventaje de-
las clasea rieas y de los que menejan sus intereses, ¥ «=
en desventaja de los sindicat_bs. '

Esto es asf ain en Paises en los que, como en la Gran Bre

‘ fﬁﬂa, esté en el poder un gobierno laborista, pero que se
-enfrenta a una situacién en la que el sector de la indus-
tria poseida y manejada por el goblemmo es pequefio, ¥y en~

¥l que sl cardcter distintivo de la propiedad es ser capi
talista. En estos casos, en 108 que el Gobiemo laborista
[+ ..n sentido formal, es el portaestzmdarte del poder del
Estado, ds hecho 1a autoridad concentmda en la propiedad
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privada y su manejo poren Limitea rigurosos 21 drea en la
que puede ser emplesado el poder estatal. Lo mismo sucede-
en Francia, en donde el partido socisliata foxma parte de
un gobierno de coalicidn,

En la industris minera este gobisro no pueds ceder a las
peticiones de los mineros, aunque sabe que la mayorfa de-
ellos son justos, y &l mismo tiempo no puede cobrar 1la e
. totalidad de los impuesfoe de l2 mzsa campesina, de muchos -
ciudadanos, poseedores de grandes rigquazas de la HAUTE w-
BOURGEOISIE y de lms grandes empresas, sin poner en pelie
gro . su sutorldad. ’
" No sugiero ni por un momento que si todos los franceses ta
vieran sspiritu civico suficientemente arraigado para pa-
gar egpontdneanente sus impuestos, el gobiorﬁo de Prancis
estarf{a capacitado para patisfacer las demandas de los n¥
neros; pero si sugiero que desspareceria parte del d:.sgua
to que experimentan cuando se dejan insatisfechas sua pe-
ticiones, porque se tendrfa mds £é que ahora en el equita
tivo ejercicio de las facultades del gobierno. Como estdn
las coses, el gbbiemo frgnces sufre, 1o mismo qus el bal
tdnico, por el hecho de qus, a pesar de la sinceridad de-
gus buenas intenciones, el cardcter dapitglista de la co~
munidad que gobier.da estorba cuslquier esfuerzo que pudie.
ra hacer para dar un trato ‘igual a todos los ciudadanos,.
ya sea que pertenazcan a la clase de los patrones 0 a la-
clase cuyo . poder e detemina en gran menera por lr fuer- '

z8 de los sindicatos.

En luéxico sl sindicalismo contempcréneo surge en una. déea
“da de 1mporta.ntes cambios sociales, cuando el "horoniamo""
era ya sinénimo de corrupci&n. ; , ‘

A En 1oa aﬂoa que ‘van de 1930 a 1940 se fortalecen las ins—
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~ tituciones preexistentes y eon creadas otras; se 44 un nue
vo rumbo & la Universidad Nacional Auténoma es modificado
el articulo 3o. de la Constitucién, es fundado el Institu

to' politécnico Nacional, surgen las Bscuelas Normales Ru~
.rales, y nace la Escuela Nacional de Econom{a, en el 4rea
e,duoativa. .

En ol 4nbito econdmico se fotalecen las bases de nuestro-
desarrollo, al ser establecidas La Nacional PFinanciera y-

ia Comisién Pederal de Electricidad y sl nacionslizarce —
¢l petrdleo y los ferrocarriles.
Se modifican también las estructuras politicas y adminis~
. trativas, al surgir la verdadera unidad naciénal; s0n ~—-
creados ei Partidoe de Accidn Nacional (PAN), le Confede-
racidn Nacional Cempesina (CNC). En lo concemiente £l mg
- yimiento obrerp, ss promulga en 1931 la Ley Pederal del—-

frabajo y se crea la Confederscidn de Trebajadores de Mé-

xico (CTM), que & partir de entonces es ‘la central obrera -
~ més poderosas del Pafa, &l contar con poomfs de 5 m:l.lloms
- de aﬁliadoe.




3.2 LOS SINDICATOS Y BL PUBLICO.

En este complejo mundo no existe comunidad industrial en
el seno de la cual les relaciones entre 1loa sindicatos -
¥y 8l piblico no sean d¢ importencia decisiva. El trenqui
lo deslizarse de la vida sociml depende de cuestiones
tales como los transportes, las minas, la agricultura, -
la salubridad péblica, la previsién del abastecimiento de
viveres. Si gobreviene un colapso en cualguiers de estas~
industrias, que solo son, naturaslmente, slgunos ejemplos-
notgb].es. la amenaza que significa para el smtisfactorio-
-mmtenimimto de-la vida urbana -especialmente en una ——
gron metrdpoli-como Londres, Parfs o México-~ es verdsde--
ramente sbrumadora. Por eso, una industria que tiens deci
dido ampecto ég servicio p\iblicb no puede verse envitelto-
en una disputa importente, sin tener la aeguridad de ser-
iritérvenida. por el gobiemo en cialquier momento, & menu-~
do desde un principio. No éa s6lo exacto que el gotiemo-
pretendiers intervenir en nombre de la comunida.d, tembién
‘es clerto que cvendo se presenta une situacidén critica —-
como esa, todo el mundo eépera que intervengs, y que su <
deber eg proceder eef, quizds las empresss més importen--
tes en 1o que ge refiere & seyvicios piblicos es nuestro-
Pafs han sido los electricistes y los ferrocerrilerog —=e
quienes se han distinguide por su slte milituncin polfti-

" ce 10 cual en verias ocusiones han genersdo trastomos -

en 1a vido cotidiens del Pals.

Es de todos conocido que en wedio de lar veriasciones cong
tantes que han coracterizedo a le mayoris de los grupos -
obre:roe mexicanos, ha habide dos excepciones notublas: —
dos grupos importentea -1os electricistas y los ferroca--
 rrileros— quienes hon mantenido su sutonom{e y héw. sggz_:g._
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do su propio cemino sin guardar muche relecidn con el mo-
vinienioc obrero genersl.

El Bstedo ha intervenido en cesi todag las huelgas que hsn
plenteado los ferrocarrileros como por ejemplo la gue se
sucitd el 22 de febrero de 1927, en donde intervinieron——
las secciones del 33 Regimiento, comandado por el Coronel
Cebrera, en virtud de gue diche huelga habfa suspendido —
el servicio en las divieiones del norte del Pafis; por la-
gue el Presidente Calles ordend dicha intervencidn en le
huelga entes mencionada.

Bé importante recordar qgue, a medida que se anelizsn les—
releciones impl{citas en los conflictoz serios entre el -
capitel y el trabajo, menos en circunstenciss enteramen—
te gxcepcionales, los sindicstos estén obligedos 2 emple-
ar la accidn forzada del gobiemo en elguna de sus cate--

. gorias, si-quieren evitarse el fracaso tanto en sus fina-

lidades como en sus métodos, y que esta sccidn serd abrue -
madoramente opuesta & cualquisr intento que :I.ntroduzcé —
un cembio en las condiciones reinantes, pues en una socig
dad predominentemente capitslista el gobiemo estd intere
sado en cuétro coeasg, Se interesa en le defensa de la Ley
y del orden. Exceptuendo el ateque del exterior, €sta es-
la razén fundemental en que se apoya el ejercicio del po-

" der soberano del Estado. Se interesa en garantizar e la ~

conunidad la prestacidén contf{nua de los servicios vitales.

_ Como funciona en un medio capitalista el Estado estd inte

_‘resado en proteger ¢l concepto de la libertad de contrata

éiG_n que deja a salvo los derechos de los trabajadores =
como un miembro industrial de la comunided, para trabajar

bajo condiciones que permitan las Leyes,

. Pinalmente, se interess en dar proteccién al derecho de -
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propiedad para mantener les relaciones legeles propims del
concepto de le propiedad privada, & menos que &sta haya -

sido limiteda en alguna forma por le Ley. ‘
Por tanto es de deducirse que cuando los sindicttos desa-

f{an cualquierz de estos custro conceptos, desaffan en -

reslidad, 1lea bases del poder del Estado, y los sindicae

tos son llevedos inevitablemente a hacereste deseffo tan-

luego, como persiguen odbjetivos que no ti:fgépun arreglo -

fheil ¥ répido entre elloe y los patrones.

Esto queds demostrado claremente por ¢l método que 108 ==

sindicatos estdn obligedos & empleer en cuslquier conflig

to importente. Aparte de hacer un llamado a)l pfblico, los

sindicutos ertdn obligedos a defenderse del reclutaniento

de trabajadores libres con eala;:'ios de heambre. Aungue law

Ley permite 1o que llama el libre derecho del trabajo.

Ios Sindicstos tewbién estdn obligados o emplear la lists

negra, el boicot, moderado o llevado al extremo, .y a bus-

car 18 ayude de -otros sindicatos interesalios en un conflig
to determinado, pidiéndoles que se declaren en hueig_a ———

como demostracién de solidsridad, ‘

Por esu parte, primerc gque todo, el patxrdén trataré de go--

nsr tiempo, con el conocimiento cierto de que ésta es el-

ame més poderosa de que dispone., Buscard la proteceién -

de sus propiedades y cuzndo lo estime necessrio, golicita

rd que 1la polic:f.a, o el ejército se.empleen con este pro-:
pdsito. Puede decidir emplear esquiroles, caso en el que-

necesitaré. proteger a &stos contra el peligro de la vio-

lencie de aquellos con quienes se origind la disputa.

Ee necesario tomar precauciones en contra de los riesgos-

ide 1oa atagques, porque aunque se tenge la mejor interven-

cién del mundo, las partes interesadas ‘en un conﬂicto‘-' k
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no sge pueden pexmitir dejar de tener en cuenta lo que pug
den intentar hombres encolerizados que se considersn per-
Judicados, llevados por la violencia de su indignacidn.
Loe patrones también deben de demostrar al pblice, por -
la propaganda, que la justicia estd dé su parte, y no deg
cuidar la neceaidad de obtener el apo&o de sus colegas, -
un apoyo que puede ir desde gestionsr que se tome une re-
solucidén en un organismo como la Concamin, con el propbe-
sito de lograr ejercer una preeifn organizada sobre las—-
autoridades del trabajo, a f£in de que hsga uso de sug fa-
cultades en contra del sindicato Yy sus simpatizadores, ~-
hesta la creacién de diferentes formas de congejog de vi-
gilancia con el objeto de derrotar al sindicato, lo qRse—
con demadiada frecuencins constituye el empleo bmtal, con
trario a la Ley, de le fuerza fisica,

' Como sucedid en 1906 en Canenes y en 1907 en Rio Blancoj~
dos huelgas qy.ie fueron brutalmente reprimidas por ei fégg._ '
men de Dfaz @ le de 10s ferrocarrileros en 1937.

Para cimlquiem que tenga un conocimiento elemental de la
hiatoria del industrislismo modemo, esta relacién suma--
ri{e, un extremo breve, apenss necesite prueba documental- .
ser{a. Se han tomedo precauciones en contra de £lgunos --

de los resultados més violentos que provoca esta gituBe—— :

cidn, tanto por medides legislativas como por acuerdos -—
celebradoa entre los sindicetos y los patrones. Por ejen '
plo actualmente loa salarios ¥ las jomadas 4s traba;jo,

‘on 18 mayoxr parte de los sectores sociales da gran impor-
tl.nuia son objeto de un convenio establecido por la Ley o
k por acuerdo voluntaric para seilalar un. mf.nimo y un méxi-

mo, - reapect:.vamente en esas cuestiones, Hoy la I,ay les .... .

. permite & los tmbajadore_a en constituf{rse en aind,i\.c,atoe_—-r
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o afiliurse a los centrales que ellos deseén, Por este me
dio los travajedores pucden obligar & sus patryones a reco
nocer su gindicato,

Me saldria mucho del tema que estoy tratando si describie
ra, y més ain, si discutiera, el grado de intervencién —
en ol derecho a la libertad de contratacién que actualmen
te es le caracter{stica normel del gobiemo en una demow-
cracia representativa. Por supuesto gque este grado de in-
tervencidn no es el miemo en todas partes, aunque se podrie
demostrar que esté sstructursdo en tomo a un conjunto de
propésitos que tienen wn cardcter cede vez mds unifoyme,’-
Lo que me interesa es investigar dos cosas,

En primer lugar, tqué se quiere decir cuendo se declara -
qué un gobiemo toma sus decipiones * @an nombre de la Co-
munidad”?. En segundo lugar, { cué se quiere decir cuande
se afiyma gque algunos pasos pueden o no pueden darse, to--
mando en cusnts la "opinién pdblicavn?. De esta cuestibén--
se desprende una texcera; qué es con exactitud esta opi-
nién pdblica a la cual apelan, cuandoc lo crean necesario,
el gobiemo, los patrones y los sindicatos por igual? Por
ejemplo, sabemos que alguno de nosotros no nos sorprende-
ria ver; en el curso de unu disputa industrial importente
mfxa pégine completa de periddico en la que los patroneé-—'
éxpusieran el caro demde su punto de viste; bricar{emos -
de asombro sl sl df{a siguisnte viéremos en el mismo peri&
- dico uns, respuesta a la declaracidn de loe patroncs con s
una declaracién semejante defendiendo desde el punto de =
vista de 10s sindicatos. .

La mayor parte de nosotros hemce estado en manifestaciom—
" nes p\iblicgs, grandes y peguefias, en la que los huelguis-
tas,. ya sean los diyigentes u hombres. de la mesm, exponen
Bsu c&go en la tribtuns. La mayor parte de noaotros tamhién
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hemos visto pequeflas hileras de hombres o mujeres llevando
carteles en los que nos informan que una fdbricea, o una -
tienda llevan a cabo précticas 1njixstas, Yy genoralments -
plden que nos solidarfcemos con ellos. en forma econdmica-
0 moral. .

‘El goblermo intervienes en los conflictoa industriales en-
nombrs del “pdblico”, '
Jé es sste "piblico® en cuyo nombre interviene? En la -
mayor{a de sus intervenciones, en la historia de los sin-
dicatos de México, las consecuencias de ellas han gido —-
la victoria de los patronss.

En ocasiones esto ha sucedido por medio del empleo del —
ejétcito; en ocasiones ha sido el resultzdo de una resolu
cidén judieial. ¥ vale la pena recordar que en todae las -
huelgas clfsicas del Pafs, deade la desenfrenada furia -
‘de las huelgas de los ferrocarriles en 1927 hasta la huel
gg,de los trabajadores textiles de Rio. Blanc.:o en 1807 y -

la repugnante huelga de Cananea en 1906; donde fueron ase

sinados y masacrados los huelguistas de esios acontecimien
tos no hay uno £6lo en que un patrén haya tenido que res-
ponder ente la Ley por la participacidn qué &L y sus ale-
tos funcionarios hayan tenido en un proceder gque les més~
de las veces ninmin gobierno hubiers tolerado ni por un -
momento, o

‘Toda vez .que dicha ectitud no justifica la rep:ési&i. ¥ la

‘exterminacidn de los obreros.
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3.3 I0S SINDICATOS Y LA LEY.

A principios del presente siglo, aparecié incipiente la Ls
gislacién del trabajo en diversos Estados de 12 Federacidu.
Consecuents con el desso de reivindicacidén obrera mundial
en México se generd la btismgueda de un derecho laborsl a =
f{n a nuestra ideologia,

VDesde el primer momento surzld el problema de deteminare'
el érgano competente para conocer de las controversias sus
citadas con motivo de 1la aplicacién del nuevo derscho. '
Se puede ssfialar, que haste la constitucidn de 1917 algu-
nas legislaciones estatales encomendaban la aplicacién de
las nomas del trabajo a Srganos polfticos, otros a 1os—-
$ribunales civiles o en algunos casos & organos adminis—-
trativos judicialss. Fusron muy pocos les legislaciones =
-que crearon Organos especiales péra 1a resolucién de los-
problenaa laborale's COmO Veremos més tarde, con cardcter=
ae autoridad juriadicoi.onal.

Son muches y Buy vari.adas las Leyes y deecretos en materla
laboral, expedidos en 1900 y 1917, por 1o que 8010 NOS ==
ocuparemos de aquellos qué revisten especial interés pa~-
ra nuestro tema central.

En el efio de 1917, cuando se adept6 la conatitucidn actual
de México, puede considerarse como una especie de linea -
divisoria en la historie del movimiento obrero. A nartir-
de este aflo, les Orgenizaciones Obreras Eexica.na,s han eg=
tado en la posi;idn‘ un tanto anémala de posesr lasg leyss~
lsborales nde avenzadas del mundo,v aparte de Rupia, y ==
‘ﬁnic‘amente beaeficiarse de esta legislacién en 1la medida~
on »c‘;ue hen sido ocspaces, & través de su propia fuerza o -
‘de intrigas polfticas, de ejercei' la presién éuficiﬁpto'é,
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* dfan legalizur y generalizar las conquistas que ya habfen

‘en él periddo preconstitucional. .

‘clemientos del Primer Jefe.

cual aié lugar a muchos y diversos decretos.: Cuando’ se ==

Para garantizar el cumplimiento de eastas leyes. Es ya una

costunbre hablar o escribir de la Constitucidn de 1917 ~=-

como el punto culminante del movimiento social de loz aflos
precedentes., Muchos patrones han coneiderado el artfculo-

123 de le Constitucidn, como la fuents de todaes eus difi

cultades laborales en México.

No obafante, este artfculo no fué mée allé de ser la prime
ra expresidn coherente de la ideclogfa revolucionarta, —-

la cual progresivaniente, habfa tomado forma; y muchas de-

las disposicionés relativas al trebajo Unicamente preten-

logrado los diferentes grupos de la clase trabajsdora. —-
Tanto el artfculo 27 como el 123, & pesar de que alarma--

ron gl mundo exterior, ya estaban pronosticados en 108 —

deecreto.a promulgados poxr Carranza o por otxos "Generales®™

Desde que Carranza comenzd a luchar para gamar el control
de Mflco haste el momento en que se promalgd la nueva ———
constitucién -un periédo de cuatro afios-, el pais fué go- '
bernado exclusivamente por derre_to resp.aldado por las fuexr.
gas amadas. Todos 1los Jefes Militares dictaban los decre
tos que consideraban necesarios o politicomente convenien
tes paru el territorio que controlaban. En aquellas partea
del Pafs dominadas por las fuerzas de Carranza, estos de~
orétos ge sometf{an & las 1{neas generales de 10s pronun—

Carranza mediaante sus decreton del 12 de diciembre de. 1914
y del 6 de enero de 1915, hubia abierto el camino para ==
una 1egislaci6n a favor del obrero y el campesind, 16 -—-

examina esta lcéi‘sladﬁn es obvia 0 bien la idgééﬁidad.é 7
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de los 1fderes revolucicn~rios respecto &l poder de la Ley
0 bien l& conciencia que tenfan de la banalidad de los de
cretos, con los qua sélo esgperaban apaciguar por algin —
tiempo a una clase baja, lmpaciente. Quizds 1la caracter:f_g
tica mds sobresaliente de muchos decretos era su humanise
mo involuntarie. En un decreto del periddo preconstitucip
nal promulgado por el gobemmador Cervantes, de Puebla, se
disponfa la absoluta prohidbicidn del anslfabetiemo, con--
cediendo & meses & todos loe habitantes del Estado paras -
aprender & leer ¥y escribir bajo pena de multa y castigo.-
No se tomaban medidas respecto 8 las escuelas en las que-
podrisn sztisfacerse esta orden ni pasado el periddo de—
los seis mesmes, ee volvié m mencionar ¢l asunto, Pué pre-
cigamente en el Estado de Pueblaz, donde, en 1932, cuando=-
se exigié el xpgistro de los sindicatos en la Junta Cen—-
trol de Concilimcidn y Arbitraje del Bstado, el centenar-
de miembros de un sindicato egricola se registraron casi~ '
todos één sus huellae digitales yo que 861lo dos O tres —
de ellos sabfan escribir sus nomdres, El Gobemador de ~=
Yucatdn promulgd otro decreto, igualmente alejado de la -
posibilidad de ser puesto en vigor, en el que se disponfa
un sigtems elaborado de a;itogoﬁiemo'en escuelas que todg_‘
v{a no ge habfan creado. o _
o obstante, otroes decretos preconstitucionales estabsn = -
totalmente en la linea de las disposiciones de 1a consti-
tucién de 1917. Entre &stos ee'contaban‘la'a leye's ciue £i-
jaban un ‘salario mfnimo en elgunes partes del Pafs, otros
que disponfan la creacién de un dfa de desconso semanel y
' la_;)brmadkafde ocho ’hjoras, e inclueo otmsyﬁu_a‘.preveim'— e
indemj.zacioneq-en caso de accid‘antes.vd’e trabajo y an_er-
medadeé pmfesionalea. _ v L
Carranza, ya st habla mén:l,festadol a favor de la Fedarae-—
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cidn de la legislacidén laboral.

El 29 de enero de 1915 hab{a emitido un decreto en el sen
tido de que ssta legislacién debfa egtar en menos del Go-~
biemo Pederal y no de los Estados y ésta parte de su pTYO,
puesta de Constitucidn simplemente sustentaba la polfitica
que habfa iniciado doe ados antes.

El primer csmbio que se mgiﬁ6 en lss partees relaciona--
das con el trabajo se referfa el artfculo 50. y, 8l mismo
tiempo, se propuse la formacidn de Juntas de Concilipew-
cién ¥ Arbtitraje. Pinslmente cobrd fome la ides de un --
articulo latoral pero el proyecto del artfculo 123 no sd-

. introdujo heste el 23 de enero de 1917, una pemana antes-

de 1a clpusurs del Congreso. Fntonces, en solo dos sesio-

nes; una despuée del mediodfe y otraz en la tarde de este-

dfa, se discutié y aprebd el articulo.

Asf pues, apresurzdemente, se prepararon las teses para la
futura legislecidn laboral en México. El trebsjo y el ca.

pital sufren todavia les consecuencivs de le premurs y —-

felta de preparecidn en teorfa socisl del Congreso de ——-

Querdtaro. N

R artfculo 123 trataba de resolver los problemas lehore~

les de ¥éxico y daba Jurisdiccidn en Legislecién laborel-

‘e los Estados en vez de’sl Congrecp Federal como Carrenza

habfs planeado hacerlo,

Este erticulo no se puso en vigor directamente. Los Esta-
dos ten:(an que at}optar reglsmentos, dentro del marco gene
rel del artfculo tomendo en consideracién los problemas -

-loceles espec{ficos y las condicionea del lugar,

Las principslea disposiciones del artfculo 123 son:
la duracién de 1la jornads minime serd de 8 horas.

kQuedan prohibidas ‘1ss lebores insslubres ¢ peligroses pa
ST ‘len muderes en general y parn los Jévenes menorqa de-

R L




dieciseis afios. Queden también prohibido s unos y otros el
trabzjo noctuimo industrial.

Loa jévenes mayores de doce afios y menores de dieciseis ten
drdn como jomada méxims la de seis horas,

El trabajo de los nifios menores de doce eflos no podrd& ser
objeto de contrato. ‘

Por cada peis dfas de trabajo el opersrio deberd disfrutar
de un dfa de descenso, cuando menos.

Las mujeres, durante los tree meges anteriores al'parfo,-
no desempefiardn trabajos fisicos que exijan esfuerzo ma--
teriel consiierable. En el mes siguiente 8l parto disfru-
tarédn forzosemente de descanso, debiendo percibir su sala
rio integro y conservar su smpleo y los dsrechos que hue-
bieren adquirido por su contrzto. En el periddo de lactan
cia tendrdn dos descansoe extraordinerios por dfa, de me-
dia hore cada uno, para amamentar a sus hijos.

El salerio mfnimo que deberd disfrutar el trabaujador serd
‘¢l que pe considere suficiente, atendiendo a las condicig
nes de cadas regidn, pare satisfacer las necesidades noz\?‘—
maiea da. la vide del obrero, su educacién y sus placexes-
honestos, coneiderindolo como Jefe de la Femilia.

Pars trabajo igual debe corresponder selsrio igusl, sin--
fener en cuente sexo ni nscionelidad, Estos son los aspeg
toe mée importantes del artfculo 123 Constitucionel.

Pero ni esste artfculo ni el 27 hebis ningun reconocimien-
to de 1a lucha de cleses ni ée pretend{a de modo alguno = -
la Orgenizacién Socislista de la Sociedad. Por el contra-

- rio, eh lo que respecta al trabajo, le nuevh Consgtitucidn
trateba de egteblecer un equilib;rio entre la cepacidad --
de negociscidn del trabejo y la del Capital.

Respecto sl pedn trataba de dividir las grandes propileda~

des de tierrae a ffn de cresr un Pafs de pecueiios propie~
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tarios organizados en cdoperativas.

Pero los principales postulados sobre los derechos de m—
los trabajadores asentados en el artf{culo 123 Constitu——-
cionel, durante large tiempo fueron letra muexrta, En 1931
se introdujo la LEY FEDERAL DEL TRABAJO que regula las re
laciones reciprocas entre obreros y patrones en la produc
c¢idn, ley vigents para todo el Pafs. En esta Ley, que fué
adoptada en un periddo a ascenso de la lucha de 1los obre-
08, se concretaron y elaboraron detalladamente slgunos--
postulados sefieledos de una manere genersl en el articule
123 de la Constitucidn: sobre la jomrmada del trabajo, pa~-
g0 equivelente del trabajo, salario minimo, contrato coleg
tivo, etc. .

Pero simultédnesmente esta Ley contiene muchos postulados-

que permiten sl Gobiemno inmiscufrse en los conflictos lg
boreles y con "una base legal"™ limitar los derechos de —-

- los sindicatos y reprimir la lucha de la clese obrers en-
general. .

con la publicecidén de ta Ley De;l Trabajo los grupos domi-
nantes tonfan por objetivo facilitar a la ‘buzv'gues{a las -
Juchas contra el movimiento obrerc e impedir a los trsba-
Jadores defender sue derechos e intereses.

La Ley Pederal del Trabajo prevé el arbitraje obligatorio
por parte de’ organismos especislmente creados para ello-
= la Junta Pederal y la Junta Central de Conciliacidn y -
Arbitraje. A estoe organimmos integrados prizicipalmonte -

e
i

por representantes de los Empresarios y el Gobierno y en-

~ parte por representantes sindicales, se les otorgesron to-
das las facilidades para declerar una huelga ilegal. .

" Los cfrculos del Gobiemo c_:bﬁsideran "legal® una huelgs -
que pretenda lograr e.l "oquilibrio" entre el capitel y el
Trabajon entenﬁiendo por esto el estallamiento de una ~—
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huelga por motivo de la Ffirxma de contreto colectivo o bien
el cumplimiento de lo establecido en el contrato vigente,
asf como 1la revieidndel Contrato colectivo cuando &ste ‘-
vaya a concluf{r. Ieas huelgas por otxos motivos son consi-
derados ilegeles. Pueron prohibidoe los paros politicos,-
lss huelgas de log trabajedores de las instituciones eg—-
tatales, apl como cualguier huelga en &poca de guerra. —-—
Las Juatas de Concilircién y Arbitraje podfan de hecho,-
declarar ilegal cuslquier huelga arguyendo que sus parti-
cipantes "ejecutan actos violentos contra les personas o-
propiedades®

La Ley preve{a un complicado procedimiento burocrdtico —-
para la declaracidn de les huelgas. La decicidén de llevar |
a efecto una hueiga ‘deber{a ser sprobada por mayorf{s de—-
votos de los obreros de le Puprecsa,

la Ley coneideraba tembién la intromisidn directa del Pre
sidente en los conflictos laeboralen, ‘ '
El “Presidente tenfa derecho A suprimir una huelge y-a .-~
iniciada, a veter la autorizacién de la Junta para reali-
zar una huelga y en-ésso de ™ecesidad™ recurrir al ejér-
cito. _ 4

la Ley Pederal del Trabajo reducf{a al minimo los derechos
sindicsles de loe obreros, le orgenizacién de los sindi—-
catos se hocia depender de la voluntad de las mutoridmdese
Un sindicato me consideraba legal depués de heber sido xe -
glstrado en 1p Junta Pederal de Concilinmcidn y Arbitraje-
Yy en la Seéretaria“del Traba’;jo. La Ley prevefa que loza ——
sindicatos de’o:(an _presentar‘ante estas organizaciones un~
‘informe periddico de sus actividedes y de cuslquier cam--
bio en le direccidn de los mismos. Estos ofganismos de —
erbitraje, B su consideracidn, pod{an negar el registro -
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8 cualquier sindiceto indeseable y en cualquier momento =~
asimilar cualquier organizacidn registrada con el pretext
de que no satisface los requisitos indispensables.

Todo esto significaba un control absoluto de las organizs
ciones sindicales por parte del gobliemo. Pero con el w—w-
$iempo se fueron corrigiende todas estas anomoliss, funda
mentalmente con 1la presidn que ejercieron los obreros so-
bre el BEstado, el cual tuve que modificar la Ley Pederal-
de) Trabajo en sus aspectos més nocivos pura el conjunto-

de 1la& clase obrera.




3.4 LOS SINDICATOS Y LA DEMOCRACIA.

DEMOCRACIA: Proviene de dos palabras griegas: demos que-
significa Pusblo y cratos, autoridad, expresa la fidea —-
de que el poder pertenecs &l pueblo.

En el uso popular, esta palabra va normalmentes referida
e la democracia de cardcter polftico.

Aei ol Diccionario de la Lengua, de la Real Academis Es-
pafiola entiende por democracim un cuerpo de doctrina po
i1{tica favorable a la intervencidn del juedlo en 61 Go~-
biemo.

In el ensayo sugerido por Harold pars medir las transfor
mgcionos ideoldgicas de nuestro tiempo, una de las pala-
bras sometidas al anélisis de contenido fué la palabra o
democracia, A

El téxmuino "deuocracia" es un concepito plurivalente dice
G, ORWELL que "en el caso de una palabra como democrucia
no s6lo se carece de una definicidn genernlmente acepta-
da, ‘sino que hasta el intento de darle uno, encﬁentra e
sistencin por todas partes..... Ios defensoréa de cual=w
quier clase de régimen proclaman que éste es una democra A
cla y:sienten el temor dé tener que dejar de usar esa —--
palabra si queda sejeta a cualquier significado preciso"
Por 10 que democracia en un-gsentido amplio es un concep~
to filos6fico, una actitud referida tanto & lo polftico-
como a 1o econdmico ¥ social. .
Dentro del concepto "democracia™ como "democrecia poli--
tica" se entiends por telt '
“"La democracia libe;ﬁl ] libe:aliémo denocratico™ que es
una versién opuesta al concepto —también polfitico- de -
"dembcracia totalitaria™. Para R. ARON -siguiendo a Toc-
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queville-, la democracla liberal estd referida a una sodie
dad de igualdad de oportunidades; es declr, una democra'_—
cla en sentido social, un estado de la sociedad que por-
ragén de sus fines se manifiesta como una vivencia o una

energfa que tieade a la igualded econdmica y a la unifor

midad ‘en las fomas de vida, democrucie en sentido de --
pacto social, que tiene por fin la libertad e igualdad -
pero de tal modo que ain igualdad no pueds existir liber
tad,

Esta democracia libernl defensora de un hag de liberta-~
des es calificada por Marx de utdépica e inoperante, al -
afiymar que las libvertades de la democracia liberal son-
formalen y no reales. Este antagonismo que denuncia Marx
lo supera R.--Avon al afirmar, no sin cierta reserva, que
la libertad politica es aquella libertad forxmal que ga=-
rantiza al Ciudadano su participacién en 1a cosa piblica,
Sin embargo, pese a que una econom{a industrial desarro—
1lada comporta una atenuacién del autoritarismo " sigue-—
teniendo vigencia la altemativa de Tocqueville: .S0¢i 6m=
dad Popular s{, pero liberal o despltic@eess ..

Todas las Sociedades industriales son heterogéneas y la-
heterogeneidad no puede dessparecer...... Para que las -
sociedades heterogéneas acepten el didlogo entre 105 ===
£YUp0S.... ©8 necesaris, no que ningin grupo no prtenda-.
detentur la verdad ltima, pero sf que ninguno tenga un-
poder suficiente pare dimponer por la fuerza la obedien-
cia de la verdad que €1 tiene por Lilfimoﬁ 1 ‘
" Un nuevo concepto, ajeno al concepto liberal y al totali
tarismo, es el concepto pol{tico de "democmciagrgénica"
Toda la esencia del sistéma doctrinal y polftico que se-
~ 1lama democracia org{.nica ~dice J.M. Bedoya- estd conte=
'n_i.da en estas palabyas de Rafael Lacambra: "La individue
1ided en que sieapre se realiza la naturaleza humana --
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se refleja también en la sociedad imponiendo la individua
lizadién e historicidad que 1a son inseparables.

En lo concreto no se encuentra sociedad sino sociedades-

indiviéisliradas, diversas e histéricas., La sociedad en-

s{ es algo abstracto. Toda visidn que haya podide forjar

ge de la sociedad como un todo armbnico hahréd de recha--

zarse e3 una comunidaed o federacidn de sociedades. Ello-

egs consecuencia de la individualidad del hoxmbre en pri=-

mer tédmino y de 1a neceaidad natural de que cada hombre

no pisxda su ser individual al entrar en sociedad® 2. En

el concapto libersl de la democracia polftica el méximo-

valor de contre en el ser hunano como individuo.

Uno de los primeros mantenedores de ssta actitud de la--

democracia libersl es Pico Della Mirandola en su discure

80 sobre la dignidad del hombre. También MARAVALL, en su

1libro Las Comunidades de Crmstilla, fija los orfigenes de-

la democyracia liberal en el movimiento comunero y Meldo-

nado habla de democrecia como expreeidn de los antiguas-

libertades, : ) .

La concepcidn colectivista de la democracia tiene su base
doctrinal en el naclonalismo, _

Desde ROUSSBAU, a trates de Hegel, hasta larx la concepe

cifn colectivista es el fondo que subyace en el totalita

riemo zodemo. '

La necesidad que todos tenemos gue afrontar, y no en me-

nor grsdo, en 1os sindicatos, es democratizar a la demo- '
cracia. Bato es mucho nds que una simple cuestién formal

y es algo muche més que dejar abiertas las oportunidades |
de' las cunles se puéden aprovéchar los hombreé, gl lo ds
aean, . . '

~ La democracia significe participacibn.

Es, sobre t0do, el sentimiento no s6lo de que se estd o)
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bemando por la Ley y no por la diserecién, sino también
hacer que nuestra propia experiencia se articule en la-
formacién de la Ley por 1o qus se es gobernado, De esta
manera, llega a ger apreniante para los dirigeates sin-
dicales eastar seguros de que sus miembros toman parte -
activa en la vida polftica de su comunided, tanto en su
alcance local como Nacional. Por tanto, es importante -
que desempefien ampliamente sus funciones propias, en el
seno mismo de los sindicatos, lo que ha llegado a ser --
mde raro de 1o que serfa de nuestro gusto admitir. Cone—
tituye un peligro la oligarqufa burocrdtica en 105 Sine=
@Qicaton, con multitud de contingencias que comprometen—~
todo aquello que le da significacifn a la democracia y,-
por tanto, su vida misma.
No eg necesario poner ejemplos, aunque clertamente estoy
obligado a decir que hay eindicatos en los que las rela-
ciones entre el funcionario principal y las bases no son
nuy diferentes de las relaciones qixe existan entres Poy-—
firio Dfaz y las infanterfas de su ejército. Deplorable~
relacidn, aunque radunde en importantes logros para la -
mase de los sindicados. ‘ .
Un eindiceto necesita disciplina; pero lo ltimo que ne—
cegita, y lo dltimo que debe aceptar es una dictadura —-
autocrdtica impuesta desdes arriba. Es evidente de toda -~

svidencia que esto conduce 8 un bizantismo tan di{ficil de
defender en las relaciones de los sindicatos como en un-~
.véatb imperio polftico. También tiene la dafioss consecuen
cis de que, cuendo muers el dirigente o se retira, o se

le informa, la lucha subsecuente por el poder puede perju

dicar seriamente al aindicato mismo,
Otra razdn, reside en la lucha que se inicis ante nuestros. .
‘0jos, entre el comuniemo y sus opositores, por el dominio '
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de la fuerza de los trxebajadores. Tel hecho se torma pell
groso cuando el rompimiento de la unided de la clase --
trabajadora hace que ae seilale el esfuerzo de los no co-
munistas por concentrar su influencia en el impuleo nega
tivo de derrotar Bl comunismo como su objetivo supremo =
1o que ge convierte con suma facilidad en la especie de-~
cunsi~-alianza con el capitalismo.

e unidad de los trabajadores en loa sindicatos sélo se-
mantendrd haciendo que &stos msean democréticbs, ¥ la de-
mocracia, repito, es actuar de tal manera que a la maske
no s6lo se le dice que se le toma en quenta, 8ino que
los trabsjadores mismos advierten con claridad 1o que =
significan para sus dirigentes. Pasado un periédo, son =
los patronas y no los t;abajadoree los gue salen ganando
por la desunidn que los diferentes intereses ideolégicos
provoan, Le manera de dsrrotarlo no estf en une semicola
boracién, ya sea, con el gobilemo, ya sean con los patrg
nes, sino haciendo gues los trabajadores mimmos Be pongan
de vcuerdo psra defender con sus propioe actoes los idea-
les gue realizz une repiblice democrftice.

Apenas apentudo esto, se.acleren dos cosas. La primers -
es el interés cobresaliente de los sindicetos no simple-
mente en la eficacia de sus propios miembros, £ino tele-
bién en lc eficacia de la direccidn, en sus Gspectos —==
sdninietrativo-tfenieo.

Es imposible que los sindicatos acepten vna l{nea arbi--
treria que separe sus funciomes propins de los del §a-—
trén. Es de dem:siade importencis pere la vida de los =~
hombres 1o que estd en juego, psre que dependa de decieio
nes tomadus sin su conocimiento, sgin considerer su bise

nestar, en nombre de loé derechoa'devp:opieded que siguen
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siendo una de las principales funciones protectorass del -
poder del Estzdo.
A principio hice 1a observacién acerca del poco terreno
que ha 5ido cedido por la propiedad, esiin ante los nuevos
camblos socisles, aue estsmos presenciando.
5810 loe sindicatos fuertes y unidos pueden convenver a-—
log duefios de la propiedad que tiensn més que perder lu-
chendo que por concesionss pacificas.
Un sindicalismo desunido es una invitzcidn a conflictog—
goclales, en una dpoce gre requiere ajusten en gran es-
cale en las relaciones de los factores de la produceidn-
No puedo evitar el temor de que los dirigentes obreros -
que invocen le esyuds de los patrones, y més ain, el po--
der del Estado, pars enfrenterse a le infiltrecicfn de la
influencia de idees u objetivos diferentes a zus intere~
ses personaler, csusen grandes daflos a su propio futuro-
ylal de sus sindicetos, los que deben donfisr en su pro--
pie fuerza pazra dilucidar los ob;jetivo.a politicon y gene
rales que debe de segulir el orgenismo sindicel; su fuer~
za reside en la democratizacifn de los #indicatos, Ningin
género de. colasboracidn persundird. jamds a los patrones =
& entregar la 1llave meestra de la Ciudadels del Poder eco
némico. ’
A ningln sindiccto ge le pemite ¢l acceso a los libros-
de contsbilided de ninguna compefifa o fébrica, por la sen
cille _raztSn de-que tan luego como comenzara el BCCEBO, =~
pcdrfan usar 1a fuerza del sindicato para conclufr erre-
glos, tanto finahcietos como tecnoldgicos, a loe‘que los
cepitolistae no estén dispuentos a someterce; los objeti
vos del eindicelismo no pueden ser ¥nicemente entablar -
" combate en el cempo de batalls econdmico. En todo momen- -




to critico, 1ls lucha pesa & tener luger en el escenarido-
polftico. .
Egto nos hace volver, una vez més, a la necesidad de movi
lizar politicemente el poder de los sindicetos, de tal —
maners que, pueden llever adelente le redefinicidn de ==
les relpciones de los factores de la produccidén con el -
poder del Bstado, en sus manos, y no en las menos dg'los
contraxrios. Esto no es una cuestidn en la que un planfeg
miento puramente empirico esté en dispute.
La estrategie y 18 prdctica de ls actuacién'politica de-
los dindicetos puede ser todo lo emirico que se degee,=-
pero no es menos esencisl que deben estar inspirados en-
une filosofie de la historie que rsconozca, & la luz de-
loe sucesos, que cuendc el poder del Estado pertensce a-
loe propiectarios del poder scondmico, y siempre he perte
necido & ellos, serd empleado para conformar las rela——
ciones de la produccién en su beneficio.
Es evidente que 1a democracia, en térwinos generales, &s
mucho més importente pers €l msalariedo que para cuslquier
otro sector de wne comunidad, | '
la dampcxﬂcia como forwa de organizacidén politice siemprs
ha estado reetringida en sus posibilidades de cumplir o
sus promesas, debido s ls manera de ger de lae relaciones
de la produccidng éstas, a ou vez, dependen de le manera
como el poder econdmico es posefdo en todas lass époces.=-
Qué'las Telaciones entre el po&ér;econémico ¥y la organiq
zacidn polftice estén influfdss por otros factores, como
por ejemplo la religidn, o el sentimiento naclonal, no se
niega n; por un momento, Solemente se plantea el proble-
ma que MANCALAY puso ‘& un corresponsal norteamericeno ~
hace exactamente un siglo, en una carta célebre.
MANCALAY insit{a en que no podemos estar eegﬁroa de que -
166,~-
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los dueilos de la propieded verdn les relaciones de la de
mocracia con la Justicla, o con la libertad, 0 con la —-
igualdad, preciszmente de le misme manera que las masas,
El blenestar de los trabajadores, frente & los duefios de
la propledad, siempre ha dependido de su fuerza organiza
da, y de 1la claridad de loe prop8sitos que estén en ¢l -
fondo de esa fuerza organizeda.

Yo no ereo que las instituciones democréticas sean inmu~

tables, mucho menos en un periddo itan critico como el -
nuestro. .

Por tanto, si son defendidos por el capital y el trabaje
unidos, los patrones organizados y loes trabejadores orga
nizados ante une egrupacién de extremistas, dudo que la-
unién entre los patrones y loa trabsjadores dure mds de-
10 necesario para destrui{r z los extremistas. No dudo --
que en ese momento los patrones hiurén grandes concesio--
nes & sus sliados; perc no conf{o en que seguirin en esa
alianza, deapuée de que heysn eido derrotados loe extre-
mistes, que son el snemigd gue ellos realmente temen, —
Después de todo, ésta em 1z historie de la Revolucidn o=_
Francesa de 1832 de 1848, y de 1a Revolucidén de febrero-
en 1 Rusia de 1917. Es la historia de 1n Ley Inglesa —
de 1o Reforma de 1832 y ¢s la historia de los primeros -
aflos de 1la Republica fmericans, asf como en México en ==

viOB ahos de 1910,

Con objeto de evitar las calsmidades gue, en todos 10s-

"casos que conozco, he sufrido la democrecisa cuando ha ——

infundido el pénico en los duefios de la propiedad, per--
sigo. dos propésitos cuya importancie he tratado de hsger

yesaltar en sata ocasidn.

putk priméro consiste en que debe haber democrecia inter-
ne en los sindicstos; el sogundo en que deben egtarcapa-

167¢"'

- F . - T . S . -




citados para demostrar eficezmente su fuerza en la arene
politica, Si hay debilidad en cualquiera de estos aspsc-
tos, toda lam estructura de una Repiblica democrdtica em-
tarfe en peligro y, para ser enteramente franco, creo —
que estd ahora en un verdadero peligro.

Por las constantes alianzas que se llevan a cabo entrs -
petronee y Estado para combatir al sindiceliesmo ‘democyfe
tico e independiente del Pafs, y 1o que es nds grave to-
davfa, es que, algunets centrales de trabejedores también
hagen sus cuasi-alianzas con el sector patronsl para com
batir a sus propios hermenos de clase, ha sabiendas que-
¢llos miemos estdn cavando su pro'pia destruccidn,

Por lo que mi insistencia congirtene en que los sindica~
tos entiendan le disyuntiva en que se encuentran, antes-
que sea demasiado tarde, y lo que no es menos importante
gue no deben tomar como defensores de la democracia B «
8quéllos que han empleado sl gron nombre de la liberted-
como una méseara pera cubrir su Simbrfa resolucidén de —
congervar la fuerza a toda coata,

Hacer 1la eleccidén de un mundo nuevo es un gran reto que=
" tiene muchos riesgos y grandes peligmé; pere Crec gque -
no guede abierta otra eleccidn 2 un moviniento que ya w=

ha avanzado tanto hacia la mets.
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LIDRRES TRANSFORMADORES DEL MOVIMIENTO SINDICAL.

*La apatia de las masas y su necesidad de guia tienen =-

‘como contraparte,
por el poder. De
quia democrética

rales de 1la netul

El i{der normal 4

no tiene una calij

1{deres comunee g
El liderazgo es U
vida social. En ¢
Quirir 8l este fe
no que malo. Pery
que todo eistema
postulzdos mas es
de que dicho 1idd
virtiéndode en ay
No han faliado ir
ble que plantea ¢
sobre los conduci
wno muy frecuentd
h'en exclufxr a todq
~clase. trabajado

en los lideres, un apetito natural —
esta manera el desarrollo de la oligar-
se acelera por las caracter{sticas gene
raleza humane,® 3

le los partidos de laiclase trabajadora-
dad morsl en general més alto ques loge
lé los otros partidos.

n fendmeno necesario en toda foxma de -
mnsecuencia, no es tarea cient{fica in~
\némeno es bueno o malo, o més bien bue-
tiene gran valor cientffico demostrar-
de liderazgo es incompatible con 1oy ==~
rencialas de la democracia, en virtud —-
rrazgo, casl por lo regular, términa con
1tocracia.

wtentos poxr resolver 91 problena ingolu-
»]1 dominio que ejerced los conductores -
Ldos ¥ 1la forma de evitarlo, Entre ellos
», defendido con bastante calor conelste

»s Los intelectuales del liderazgo de la
4

-

Toda vez que se plantea que la emancipacidén de los traba

jadores s6le eeria logrado por los propios trabajadorss,
" Segdn el concepto que se dé al término lider, este se re

"laciopa‘con los fenémenos de direccidn y conduccidn.

‘Por sobre todo,

in embargo, esos proyectos se basan 80~

bre una pretendida mayor afinidad entre los 1{deree‘del-'

or{gen_proletérh
'Los 1{deres que

> ¥ los proletarios "a qulenes dirigen.

han sido obreros nommales estén nfs ——
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estrec;hamente aliedos a les masas -as{ nos dicen- en su
manera de penear, c¢omprenden mejor a los obreros, experi
mentan las mismas necepidades que ellos y estén animadoas
por loa mismos deseos, Hay algo de verdad en esto, pues-
el ex obrero no sélo puede hablar con mas autoridad que—~
el intelectual sobre las cuestiones técnicas relativas_‘ -
a su anterior ocupacién, sino que tiene conocimiento de-
1la peicologia y de los jijtalles meteriales de la vida de
la clase trabajadora,_per su propia experiencia. Es ine=
discutible que si ge comparan los 1{deres de origen pro-
letario con los intelectuales, se aprecfan de modo noto—
rio l#s ventajas -y también las desventajas- del liderag
go de aquellos, que poseen por lo genersl une comprensién
més precisa de la psicoiogfa de las masas y saben mejor-
" ebmo tratar a los trabajedores. Ds estas circunsteoncias-
algunes veces es posible extraer la conclusién de que el
exsObrera, cuuando se empapa de los deberes del liderazgo
politico, continuard manténisndo un contacto fiyme y se-
guro con la masa elegird las vias mds practicebles, =—-
¥ su propia experiencia proletaria servird como salvagued
da, en algune nedida, contra el erroy de conducir a las-
.masas hacia regiones o por seaderos gue le son extrafios-
por naturalsza.

Es frecuente psrcibir como una, actitud de los 1{deres, -
la co.mpet'encie que existe entre ellos, & veces no gon ==
lag masas l&s que han devorado a los 1f{deres: Los Jefos=
se han devorado ontre sf, con z2yuda de las mases, Ejemplo
tfpico es el de Danton, destitufdo por Robespierre, quien
2 su vez fué destituido por los dantoanistas sobrevivien—
tes. As{ pareciera que 10 gue sucedid hsace muchos afios, -

ge vuelva A repetir en 1la primera dédceda del siglo XI,V -
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en el movimiento obrero de México, donde Morones, es de-
rrocado por lombardo; y & su vez Lombardo es destitufdo-
por Velézquez.

la Lucha_ entablada entre los l{deres, y sus celos mutuos
son los que inducen o tomar medides activas y a recurrir
muchas veces a artificios.

#).- HOMBHES DE LA REVOLUCION.- Es necesario que pondere
mos la gran tares que llevaron a cuestas aquellas perso~
nas que vivieron con la idea de lograr la unificacidn de
les masas trabajadoras en nuestro Pais,

Desde lo= primeros anarquistés que 88lo persegufaen con -
mis téeticas y doctrinas el poder sacar adelante a la =
¢lase trabajadora que venfa en la opresidn, hasta a~los-
hombres que tomaron los fusiles pera intervenir directa-
nente en =21 cambio social que llevaba consigo la Revolu=-
¢ién de 1910,

Es insoslayable que el movimiento anarquista mexicano o-
libertario socialista que arraigé y se -propagé durante -
los cincuenta eflos anteriores & la Revolucidn Wekicena -
de 1910, surzid del original proceso de deparrollo de —-
Kéxico, esf como de influsncias europeas.

Representé varies respuestas (no todas) a medio siglo de
canbios profundos en los cempos soclal, politico e in—-
dustrial. V

Debenos considerar que los hombres que participardn en el »
cambio‘ social gue hoy nos beneficia actuaron en las luché; ‘
axuadas, unoe y otros hicieron de las ideas su imstrumen
to de combate.

"Para el logm de esos beneficios no sdlo se opone y se-
opondxé cualquisr otro gobermgnte que aiijaz_x las masas,-
cualquiera que sea el nombre del candidato y por bueno -
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que oea personelmente, Por eso los liberales estamos re-
sueltos & variar ¢l curso de la actual insurreccién.

El mal no es un hombre, sino ¢l mistema polftico y econd
mico que nos domina. _

5i el mal fuera un hombre, bastarfa matar a Pérfirio Diaz
'para que la situacidn dgl pueblo mejorase; Pero NO €8 ==
asi, Puede desapnrecer la odiosa personalidad del dictaw
dor mexicano, y el pueblo segird siendo esclavo: esclavo
de los hombres de dinero, esclavo de la autoridad, escls
vo de la ignorancia y de la miscerie. Puede desaparecer -
el sanguinario tirano; pero el nuevo preeidenie, quien -
guiers que 41 sea, tendid listo el ejército para asesi--
nar a los trabajadores guando &stos de declaren en huel-
ga; tendré listas las crceles para captiger & las vice-
timas del medio que han delinquido por culpa del ajistema
social que nos shoga; tendrd listos los Jueces con sus -
odiosos libracos, tan blandbs para los ricos, tan duros-
Y cureles para lom pobres. Pueds morir el tirano; perfo—-
el sistema de epreeidn y ae sxplotacidn quedard vivo y-
el pueblo peguird siendo desgraciado® '
Eeto era 1o que Ricardo Flores Megdn redactaba para tocar
la sensibilidad del proletarisdo.’

De 10s lideres cue han participedo en la modificacién del
sindicalismo contempordnes, inicia la lista Iuis N, Morg; ,
nes; ls siguen Vicente Lombardo Toledano, Pidel Veldz-—
quez, Valent{n Campa y /Demetrio Vallejo. ’
b).~- LUIS N. MORONES.- Pugsel primer dirigente obrero ds
gran relevancis desde 1la fundecién de 1a CROM en la Ciue
dad de Seltillo, Coshuila, el 12 de Nayo de 1918. '
Tuis Napoleén Morones fué el primer secretario genera.l
Sus.- dos. georearios ayudantee fueron: Ricarde- Treviﬂo, an
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tes burbulanto agitador de Tampico, y José Marcos Tristén.
Como, organizador supo conjuntar una fuerte central obrera.
Bu 1l que aglutind sindicetoe de diversas especialidades
particularmente textilas, que eran los mis fuertes.

Como visionario se destacd siempre por su gran inteligen
cia, adends de su gran facilided pars decir dispursos; ~
cometid el error de, al politizar s 1a Confederacidn Re.
glonal Obrera Mexicana, al entregarla primero al gobier—
no de Obregn, y después al de Calles. Antes de Obregén,
Carrenzs no le daba meyor importancia, an cuando ers le
central mds fuerte.

Ello motivo -con le ayuda del gobierno que el movimiento
sindicel agrupado en la central abusara de su fuerza, ==
 iniciéndose una era de huelgas, pues en la décade de los
20 .no hab{a Ley Federal del Trabajo y los esuntos Obre--
ro-patronales se resolvien a base de reglementos, eplica
dos segin la entided en que regisn y de acuerdo con el -
pentir polftico del problema, -

Eota situncidén es la que permite explicar el enoime desa
Tr0llo de la CROM y el poderic de sus dirigentes, epoya-
doa por Obregén y Calles, actuaban mediatizendo las deman
daa‘obrezén ¥ las Qdecipionen ersn tomades en funcién de-‘
la alisnza entre los dirigentes sindiceles, con los 1i ~
deres polfticos. Como fruto del apoyb otorgado a Obregén
el dirigente de 1a CROM Celestino Gasca es nombrado go=-
“bemedor del Distrito Pederal y el Secretario Generzl de
la miema Inis Rapoledn Morones, Director de los estable-

cimientos febriles y militares.

"De esta forms los dirigentes cropistas comientan & OooCU=-
par cargos politicos en las cémeres de diputados y de —-—
-Senadores ¢ inclusive gobernaturas en algunop Estados,
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No obetente, Morones tuve la virtud de ser el dirigente-
obrero que orgenied la primera centrul fuerte de réxieo,
de 1l cusl derivaron, como la CGT, le CTM y otras. Pué-—
quién hizo a los dirigenites obreros que menejersn otras-
centreles, como al Licencizdo Vicente Lombardo Toledeno-
(su brezo derecho por mucho tiempo), al propioc Fidel Ve~
lézquez, que procedfa de la CROM, y a otros que serf{a —=
prolijo enumeraxr. .

Morones tuvo le satisfaccidn de ser el dnico dirigente =
obrero que hasta la fecha he ocupado vna Secretarfa de -
Estado: en el gobierno de Calles, fué Secretarfo de Ine—

dustria, Comercio y Trabsjo, cargo que le dié un inmenso -

poder en esa época,
Su buena estrella decliné &l terminer el maximato polfti

co del General Fluterco Elfus (ellem, e iniciarse el Go~'

bierno del Genersl Lézarc Cdrdenas, quién lo expulsd del
Pafs junto con su sntecesore

Podemoe deocir que Morones, el éntregar su cenirel obrera
al Gobiemo de. Alvaro Obregén, institucionalizé el cohe-
cho y la corrupcidn, al convertir la femoes Trase que s¢
flala que ™o hayn generel que resifta un caflonazo de cin=-
cuenta. mil pesos", asdecufndole a los 1lfderes que no re--
sisten o no resist{asn las prebendes econdmices que dén-

. 1las Empresas & quienes venden les reivindicsciones dge —
sus representedos.

c).~ VICENTE LOMBARDO TOLEDANO.~ Erz un intelectual de -

"clase medie" que participé en le CROM y se convirtid --

en ayudante de Iuis N, Morones en la Secretarfa de Indug
tria, Comercio y Trebajo, con ¢l puesto de oficisl mayor
haciéndose as{ correspongcble de la destruccidn del mom-
viniento obrero independiente, durante el gobierno de —.
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Calles. En los &ilos de lu declinacidn de la Centrsl Moro
nists desplegd una dura lucha contra loa stalinionos, .=
con claros visos anticomunistas, y, tras separarse de le
CRO¥, terminé por enccbezar la organizacidén de 1a CGOCM.
Durente la crisis de junio de 1935, empezd s colehorar -
cun el PCY y, después de un rdpido vimaje a 1la URSS, se -
declard "¥arxista®, no comunista® y simpatizante del ré-
gimen de Stalin. 7

Su participacidn en los acontecimientos durente el Go~——
biermo de Cirdenas fué sumentzndo aceleradamente su pres
“tiglo como dirigente y se convirtid en el méximo lider -
sindicel, revelando una fuerza cerismética ante las meew
sas. Las concepciones téorices que asumid y interpreta-—
cién del desenvolvimiento del sistema emperante, un par—
ticular del gobiemo dé Chrdenar, fueron un cimiento so-—
bre €1 cual apoyd su actividad eindical y polfitica.

Sus ideae, sus luches socliales, se diliyeron al ir evolu
‘elonando la central obrera que fundd y dirigid, heste —
queday goslayadas las reivindicaciones de orden social--
y tomar la primac{s las de orden econdmico, 1o que ha ~=
llevado a1 conformismo m los 6brems y ha scentuado la -
falte de gapacitacidn de los recursos humanos que requie. .
re ¢l Pais pars impulsar su degaryollo. Los obreros, que
debieron incorporarse a los adelsntos técnicos, no 10 ~
nen hecho por fslta de interfs o por falte de capacita—
cidn de sus lideres. -

" 4).~ PIDEL VELAZQUEZ.~ A mediados de 10s efios 30, era un
' éﬁpleado de una Ipast‘euxizadora de leche con un susldo de
£1.50 dtarios; luego fué un litigante ante la Junta Cen-
tral de Conciliscién y Arbitraje realizendo trémites —
‘de 1a Péderacibn de Sindicatos del Distrito Federal, de-
.~ le cued era dirigente. Su nveféeta, trayectoria 1o ha con
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ducido & la posicién el oligerce multimillonario que ~
hoy es‘.a :
De esta maners, se expresz Valentin Campa del 1fder que -
mie tiempo ha durado al frente de una organizacién de —-
trabajadores del Pafa.
Ha sido el 1lfder més controvertido, el hombre que k& ==
llevado el surrealismo sindical a la prdctica cotidiana,
viviendo siempre &l mérgen del ritmo existenciel del Pafs.
Su imagen es ejemplar, es sfmbolo de l& controversia y ~
de la preservacién de un ordsn establecido, que suma to=-
dss les posibilidade's ¥ aplice las que le permite el mo~
mento polftico o el Presidente en tumo.
Su actuacidén en el Amito polftico ha merecido injuriés -
y aplsusos; se.hen escrito sobre 61 méds 1l{neas dgata que
sobre cualquier Presidente Mexicano. '
e).~ DEFETRIQ VALLEJO y VALENTIN CAMPA,~ Cuando en 1958_
Demetrio Vallejo encebezé el movimiento sindicel ferro--
.carrilero, se pens6 que era el hombre indicado para ace-
lerar el proceso de democratizacidén, tendiente a garanti
zé.r le participacién de los trabejadores en le vida sin-
..dical y lograr, sustentado en la mesa, un funcionamieanto:
sindicel favorecedor a la clese obrera cuyo objetivo ——
ﬁfihcipal fuers incorporarse de lleno a las innovaciones
ténnicas, paras acelerar el procvesc de industrializacién-
que requiere el Pafs, lo cual se considers indispensable
.jaafa el cambiq. para promover una mis snplia sindicalisze
‘cién de la masa y pare fortalecer la conciencia de fac—-
" tor inminentedente productivo en log agremiados.
o se conoc{a entonces al 1{der ferrocarrilero, pero se-~
ipénsa‘oa que lg necesidad de democratizar la vida sindi— :
" ‘cal 1o hab{a lenzado & una lucha desesperada,




Ahore, con el tiempo, s# ha llegudo a comprender que las
presiones intemmas y externas que sufre la vida polftica
nacional hacen impogible una répida socializacién del —-—
sindicalismo, y que asf como el Estado requiere de la -—
fuerza obreru, el movimiento sindical se apoya en el —
Estado, ya que los dos tlenen como enemigo comin lag =--
oligarquine, las empresas transnecionales y las fuerzas-
extranjeras que desean neocolonizar &l Pafls.
Heberto Captillo dice ™Demetrio Vallejo ha gido mtacado-
con durera ~a veces con felonfa~ por los pontff;ccs de ka
Revolucién e México, éato eé, por los"duefios" de la Re
volucién Kexicana y por 1los herederos directos" -y "due=
flog" también, en consecuencia- de la teoris revoluciona-
ria por excelencia: el marxismo-leninismo,
Sus crf{ticos mfs ecuanimes han sido quienes afimman que -
Vellejo cometid muchos errores, Pero en si Vallejo posee
entre otras, una virtud que es indispensable para un lu-
chador revolucioneric; eaber reconocer-los srrores pro-—'
plos, no para dolerse de ellos sino para superarlos.9
Demetrio Vallejo ha sido un clerc ejemplo de pundonor —-—
para 1la clase obrera mexicana.
VALENTIN CAMPA,~ Nacido en Monterrey el 14 de febrero de.
1904, ingresé en febrero de 1922 como cargador en Ferro-
v earriles Nacionnles, iniclando asf su larga carrera polf
 t1ca. miembro activo del PCM, es uno de los hombres que
le ha tocado vivir casi todos los acontecimientos politi
cos ¥y =sociales, que han transformamdo sl Pefs, inclusive-
’a veces como actor y otros como esgpectador dentro del ——
fmMto polftico del Pafs., Toda su militancia ha sido denw
~ tro del P.C.M. ¥ en otras organizeciones como la CSUM, —
orgenismo desde los cuales combatié ferreamente los régi

177.~




menes de Calles, de Cirdenas —en menor grado- de Lépez Ma
teos etc., etc., fué postulado por la direccién del P.CY
en 1975 como precandidato a la Presidenciae BEn sf nos en

contramos oue Valentf{n Cempe ha sido la gran figura revd

lucionaria del siglo XX; personaje gue se conatituye co-

mo 1le antitésis de Fidel Veldzquez. '

f).~ PRANCISCO PEREZ RIOS.- Este lfder ha transformado —
el movimiento sindical en un sentido que podrfemos cali-’
ficar de negative; justifica su actaacidn y debe su di==

mensidn nacional & su habilidad para obtener excelentes~

remuneraciones a sus representados,

Indudableménte este 1{der posee una gren habilidad polfi-
tica, hasta el punto de haber absorvido s Rafael Galvén-
y sus agremiados. Pero é&si como posee una gren habilidad
politica, desconoce las nuevas exigenclas gque requiere -

e} movimiento obrero pura ealir del subdesarrollo, y de-

este estado no se gale Unicamente con reivindicaciones -

econémicas sereguiere una mayor preparscién téenica.

Bn £in es uno de los lidercs que considera que 1la lucha-
e transformacidn social de la clase trabajadora se puede

dar en las instituciones bancrries del Pafs.




3.6. REELECCIONES SINDICALES,

La organizacién es lo que dé origen & la deminucidén de. -
los elezidos sobre los electores, de los mendatarios so—
bre los mandantes, de los delegados sobre los delegado=-—
res. Quien dice organizecién dice oligarquia.
BEstas palabras publicadas por primera vez en 1911, resumen
la famosa "Ley de hirrro de la oligarquie" de Michels.
En los partidos pol{ticos, Robert Michels, entonces j6-—
ven socidlogo alemén, expuso lo que ha llegado a ser el-
argumento polftico més impor.tante contra el concepto de~
" Rousseaun de la democracia popular directa, que fundamen—~
ta gran parte de la teorfa democrdtica y socialista tra-—
{icional.
Michels sostiene que el mal funcionaniento de la democra
cia existe -en harticulur 1a dominacidn de la sociedad —
¥y de las organizaciones populmyes por 1los l{deres =no ==
fue’en principio, un fenémeno. que resultara de un bajo--
nivel de désarroll'o soclal y scondmico, una educacién ——
inadecuada, o un deminio capitaligta sobre el medio for-
mador de opiniones y otras fuentes de poder, aino més -
bien una caracterfstica de todo sistema social complejo.
La oligarquin, el dominio de una sociedad o de una orga-
nizacidén por quienes estén en 1lu cumbre, es parte intrfn
seca de 1a burocracia de 1a orgenizacidn en gran escala.
Fl hombre modemo, segin Michels, se enfrenta con un di- '
lema sin sdlucidén: no puede tener grandes instituciones—
' tales como estados nacionales, gi-_emioa, partidose polfti-
cos ni iglesiesn, sin ceder el poder efecctivo a los pocos
que ocupan los corgos cuperiores de esas instituciones,
‘Las'organize.cione'a de gran escala dan a sus funcicnarios
cssl el monopolio del poder. o ' ’
Por tal motivo les maras son incapaces de participer -
' 179.=
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en el proceso de toma de deecisiones, y necesiien un 1lidge
razco fuerte., El poco interds y ia escasa participacidn-
obedecen tsmbién al hecho de que los miembros de toda --
organizecidn de mase tienen, por fuerza, menos educscidn
e ilustracién gener:l que los 1faeres.

Le necesided de gufa que experiments le maea, ylsu ince~
pacided para ectuar cunndo le falta una inicietivae de —-
afuera y desde arriba, impone, sin embsrgo, una pesada -
carga 8 los Jefes. '

“El fracase de innumerables huelgas y agitaeiones politi
cap es féicil de exvlicar por 1a sccidn oportuna de les -
autoridadeas, que han encarcelsdo a los 1{deres~.C.

De tal situscién se he generndo lo que seallamedo, el sin
dicelismo ficticio, o témporal en virtud de que se depen

de de un s8lo hombre. Por 10 que mvchos considersn como-
un retroceso el camino que siguié el sindicalirmo en Né-

xico, el dejur Vicente Lombardo Toledesno la Secreturfa -

Generml de la CROM.

Peran foymar el PPS:

Toe 1fderevs estdn presentes desde hace cerce de 40 gfiop-

en la polf{tice, e través de escefios en €l Sensdo y la .=

Clmara de Diputades. Su participscidn en la solucién de-

los problemes de orden econdmico ¥ socisl no ha sido muy

afortunado, pero mediante un fortelecimiento en el pro—-

greéo de 1la democracia se podrdn ejercer lam actividades

cfvicae,‘ee podrd luchar porque la propiedad sobre los -

recureos naturales del Pafs beneficie 8 1a comunidad en-

tera, no a unoe cuantos.

La intexrvencidn Gel sector obrero en la eolucidn de los-

problemas nacionales, de une meners 4 otys, significa —

un mpoyo al Estado en el ejercicio de sus Actividades -
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y en la preservacién de la smoberenfa nacional.
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181""' o



3.7 LA INTEGRACION INSTITUCIONAL.

Le pol{tica de masa yue puso en nrictica el Gobierno de-
Lizaro CArdenas subordind el movimiento de los tradba jado
res & 1la politica y loe intereses del Estado. Que esto -
fuers posible se debid, como hemos visto, en gran medide
e la CT¥, que fué la encargede de organizar y poner en -’
movimiento a las empliss mases obreras. El cerdcter que-
la CTH asumidé y los métodos intemos que aplicaron loa -
dirigentes obreros aseguraron el control de lor trabaja-
dores. Mds el Estado se preocupd esta vez por reforzar--
y derle permsnencia a lasg amarrae que habia vuelto 8 -
anuder, pere lo cusl el partido oficisl se transfiguré -
con el propSsito de integrar en su senc & lg cluse domi-

nada. 1

'
Desde el punto de vista Jjurfdics, ls legitimacién del sin
dicelismo se 44 el promulgarse la Ley Federal cel Trabae-
jo en 1931 y con ello se reglamenta le participacidn del
Estado como arbitro de los conflictos.

Ia creacidn de la CT¥ y 1la incorporscidn de la miema al-
Partido de la Revolucién Mexicana (FRM) abren una nueva-
etapa en el desarrollo del movixzlento obrero mexicenmo,
Por un ledo, el sindicalismo necionel logra romper con ~
sau fragmentacién y consiruye uns central nacionel que --
ggluting en su seno a 1a inmenea mayoria de los trabaja-
dores organirzades en el Pefs. Por otro ledo, su inclusidn
el PNR, 1o convierte en uno de los pilares fundomentales
del Eetado Mexic&#no y condioiona su ineviteble subording
¢ién politica el mimmo. Este fendmeno se d£ en prinecipio
por la coincidenecia pmgraméltica de la ci‘M'y el gobiermo
de} Generel Cdrdenas. ' ’

8).~ LA CONFEDERACION GENERAL DE TRABAJADORES (LA C.G.TJ
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Para todos es evideante que la crescidn de la CGT, fud en
virtud de un creciente éantimiento de urgencia por crear
une altermative "liberturie™ de la CROX.

Pero esto no serfs posible, mientras estuviers el régimen
hogtil de Carrsnza en el poder.

En 1920, Obregén l{der, mds simvatizante con la fuerza'__

obrera orgwnizede, derribd al Gobierno de Cerresnza tras-

una breve lucha. Aunque favorecfa a Korones y & la CRON,

loe enerco-sindicelistas pudieron funcionar en un embiem
te mucho menos intimidante gue el oue habim prevalecido-

deasde egosto de 1916 hasta ege momento.

Del 15 al 22 de febrero de 1921 se llevd a csbo uns con-

vencidn enarco-sindicelista en la Ciuded de ¥éxico con —

el propbeito de crear una nueva organizacidén obrera re--
glonel mexicana.
Estaeba subvencionada por le Pederazcidn Comunista del Pro

letariedo Mexicano. Cincuenta representenres de 30 sindi

catos del Distrito Pederal y veinte de los Betados, es—

tuvieron presentes.

Crearon esf{ la CGT. Algunos de los sindicetos wéds impor-
tantes de le CGT eran un grupo congolidado de Obreros w-
textiles 1s Pederacidn de Obreros de Hilados y Tejidos -
del Estado de México y del Distrito Federal; loa conduc-

. tores de tranvias, obreros de planta y empleados de man-

teniniento de la compaiifa de traneporte de la Ciuded de-

: México, los Empleados y Obreros de Trdfico de la Compa-——
fi{a de Tranvias y ol Sindicato de Via permanente de 1z -

Compéfi:'.a de Tranvias; algunos obreros de teléfonog ———-—
"ERICSSON"; obreros de fébricas textiles, los obrercs -

. progresistas de Santa Rosa (ORTZABA(; empleadoa de 1le -
kfé'.b‘rica de tabaco, tabagueros (VERACRUZ) losobrercs de--
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Artes Gréficas Comerciales del D.P,; los obreros y obre-
Tas del Palacio de Hierro; los canteros de Coyomcén, y -
muchos otros grupos, en su meyor parte de Veracruz, Oriw
zeba, Puebla, Estado de M’xico, el Distrito Federal, Tam
picoe y Jalisaco,

Muchos de ellos ermn antiguos grupos de la casa, Entrs -
los recién llegados estaba 1la IWW (Industrisl Warkers of
the Vvorld). Joséd Refugio Rodrfguez representeba un CONww
tingente de la IWW en la Ciudad de México, y Michael Pa-
ley era el Delegado de una untdad de le Iww, loes obreros
industriales del Petfoleo, de Tampi co.}2

La CGT aceptd on su conetitucidén el " comunismo liberta=
Tio®, el sistema recionelista pera lea instruccién del pug
blo trabejador", la lucha de clases "y" la acciéa direc-
ta, que implica 1= exclueidn ds- toda, clage‘de politican,
como principios fundementales ya que eran necesariop —--
para 18 "total emancipacién de obreros y campesinoe"._l3
Algunos de los fundadores de la CGT hacia mucho tiempo =
que eran lfderes del anarco-sindicelismo mexicano, con--
t&ndoge entre ellos s Rafael Quintero y Jacinto Huitrdn.
A ellog se unisron otros adeptos nés jbévenes péro igual-
mente enérgicos. _

Un grupo t{pico era el Comitd ejecutivo de la. Poderncidn
Comunista que precidid la primers convencidn de la CGT.-
Estaba compuesto por Alterto Armoz de Ledn, José C. Vala
déz, y ¥anuel Diaz Rem{ires. ‘
Estos dos \Ultimos se convirtieron po_eteriozmenfé en inw-
térpretes rivales de le historia de ls clace obrera me—-
xicena, ' : .
Valadéz ofrecfa una perspectiva anti;marxieta radicel y-
Diaz Ramirezpresantabapn punto de vista iestﬂiﬁista._
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A los miembros de le CGT no les faltaba liderazgo ni pader
intelectual.
La convencidn 2prodd varies resoluciones significativas-
en lag que pedfa una refome agraria inmediate, y 18 ———
creacidén de Comités Organizadores Campesinos.
As{ pues tenemos que el nacimiento de la CGT es una conju
gacidn de varias situacidnes: la inquietud obrers por wm
organizacidén independiente de los compyomisos oficiales,
los grupos intelectuales jévenes, los comunistas con mi-
88 6 la organizacidn sindical pars su causa y les orga-
nizaciones obreras que estdn nuciendo y prolifersn g ——-
partir de la fundacién de la CROM. También tendriemos -~
que agregar a los artesanos en quienes algunas ideas anar .
quistas hub{mm encontrado eco desde tiempo atrds., - k ;;ﬁ
La CGT, en sus primeros diez sfios de vida, repressenta —-
ol movimisnto organizado de oposicidn en la d§cada de -~
los veintes.
Ante una CROM. -incorporada a la esfera oficial- la CGT -
" es 1a antitésis permenente. . ‘ C
El contraste que se percibe es necesariamente fuerte, Una
CROM reconocida por el Estado, apoyada por él, protegida

'con dinero, basada en apoyos politicos {sus miembros ===

eran parte de las funciouarios de la época, en especiml-
durante'el Gobiemo de Calles) y con todas 1lrs medidag=

a8 su elcance pare reprimir cualquier oposicibn. El resul

tado era una batells cruenta y desigual ante una CGT gos
'.ténidé economicamente de mﬁnera,escueta por sug miembros
‘poBre, en considiciones siemnrs adversas, constantemente
reprimida y envuelta en conflictos ideoldgicos y luchas—
sangrientas. Aunado a todo §sto, la CGT venfa fuera de =

- "~ su momento histérico; atravesaba el periddo donde lag ==
' "técticar de 1a accidn di:ecta‘estabah siendo sustitufdas
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por la acoidn miltiple, es decir, la altemativa era: el
gindicato y la politica juntos. '
Aun asf la CGT tiene su peso especifico y representa una
orgunizaeibn 1mporténte par:c la clase obrera. Logra reu-
nir sectores econémicos importantes prnra el Pafs en esa-
época. Los textiles por ejemplo, guienes serdn su pilar-
durante sus diez primeros sXos, EL sector servicios como
los telefonistas y los trenviarioe y el sector alimenta=
cidn con los panaderos.
Algunos otros grupos allo permanecieron por algin tiempo
eomo es el caso de los petroloros. S6lo los textiles w-—
presenciaron el nacimiento,desarrolle y desintegrucLGn -
ideoléglca de 1la primitiva CGT.
B).~ CONFEDERACION REGIONAL OBRERA MEXICANA. (CROM).
Una de las aspiraciones que tuvo el movimiento obrero enm
México a principios de siglo fué 1a de poder crear una «
Confederacién central que yreuniera a los muchos y dAiver-
s08 grupos aislados. )
La Casa del Obrero Mundial habfa logrado un cierto nivel
de accidn, especislments en 1a labor propagandfstica, -
pera, por su misma naturaleza no pudo funcionar como we
oficina coordinadora, As{ como este grupo faltd en gu =
intento otros méds 1o intentaron sin lograrlo. No fud m=-
hasta 1916 que, a instsxcias de la Pederecién de Sindiea
tos del Distrito Pederal, se convocd a un Congreso Obre=~.
10 que en ciertqa medids representaba a todas las orgeni-
‘zacionee laborales. Este Congreso se realizé en Veracruz .
' en merzo de 1916, Estabsn representadas las tendencias -
poribles y las diferenéias teSricas eran tan grandes' y =
tan resuelta la dec;sién de los grupos respectivos porwe
“controler cuslquier organizacién leborel que resultars -
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de 1a reunidn que el Congreso fue estéril.

Cred, sin embarge, antes de disolverse una organizacidn-
que se denomind Confederacidén del Trabajo de la Regién -

- Mexicnna, abocade a la accidn directa (esta aceién con--

sist{a en huelga, boicot y sebotaje; era el lema de los~
anarcosindicalistas de ese entonces), pero que nunca fun
ciofé en ningin sentido.13

Pero 10 que realmente rosulté de diche Cohgreso iué el -
‘desahogo del odio implacable que existfa entre los diver
808 grupos obreros; en dicha pugma por obtener el contrd
de las organizaciones obreras destacaron las nombres de-
 Iuis N. Morones, representente de la Pederucién de Sindi
catos del Distrito Federal, y Heron Proal, Presidente —-
del_CongresoJ Cada uno de ellos jugd un importante papel ;f
en el deparrollo posterior de las organizaciones de cla= e
88 obrera, aunque ambos en direcciones entsramente dife-
renteg. Forones, ya en 1916, esteba fimmemente convenci-

do de que la direccidn roméntica y anarquista gue hab{a~
.emprendido la orgenizacidén laboral :ra un error y el sin
dicaliemo que més tarde se desarrolfo le debe bastante =

81, Proml, por el contrario, ¢ra un snarquista de pure -

cepa. Més tarde, fué el 1{der del movimiento de 1nqu111-‘

nos radicales en el estado de Veracruz, en el que miembros

del sindicato_sa apoderaron de muchaz propiedades y ciros

ge negaron durente alos a pagar la renta.

18 Constitucidn de la CHOM, se 1llegd a reslizar hasta —--

que, bajo las suspicias del Goblemo, se 1levd a cabo un
tercer ¥ préspero intento de crear una organizaciéﬁ cens
tral. De este terce: congreso surgié la dnica ofganiza-—
oién centrsl que ha sdquirido una gran fuerze en Héxico-
‘como 1a CROM. S

fgéf pueé'el Congreso de Saltillo, realizado en mayo de-
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1618, constituye el punto de partide de una nueva etapa =
del desarrollo del movimiento obrero sindicals se crea -
la Confederacifén Regionnl ’brera lexicana {CRON) cuya --
principel caracteristica es su estrecha vinculacidn con-
el estado.

I{deres obreros y dirigentes pol{ticos confomen una alian
za que reventira directamente en un control "estricto™ -
sobre 1las masas trabajadoras.’

Esta Central, la CROM nace con gran fuerza y a la sombra
del Estado, lo cual reflejaba que el liderazgt aceptaba-
las reglas del juego definidaspor el propio Estado., Si =
bien el flujo y reflujo de organigaciones que ingresax -
Y abandonan esta central es congtante, la CROM consigue=
lsa hegemoﬁfa durante el decenio de los aflos veinte, hege
monfa que se traduce en un control de les demand;s de los
trabajadores.

La fuerza gque adquiri6 de los trabajadores reflejaba en- V
el nimero de afiliados como puede observerse en el cua—-
dro sigulente:

CUADRO 1
NUMERO DE AFILIADOS DE LA CROM 1918-1927.
Afto " NUKZRO D2 APILIADOS.

1918 : 7.000
1919 , 10,000
1920 50,000
1921 - ~ 150,000
922 S 402,000
1923 . SR 800,000
1924 ; ‘ 1,200,000 .
1925 ' 1,500,000
1926 . 2,000,000
1927 2,250,000 , 14

15

Sin esbargo, Lépez Apericio cqnéidere que estas cifras .

gon muy abultadab ¥y que en su época de apogeo (ent:ﬂ 1926
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¥ 1527) tendrfa un total de $03.000 sindicatoe.

Paralelamente 1la CROM ve definiendo sus posiciones y pone
de menifiesto, cada vez m’s claramente sus vinculacionss
politicas. Sus declaraciones conservan las reminiscencics
de los antiguos documentos de 1la COM, pero sdguieren ma-
yor flexibilidad ideoldszica que le pemmite disimular las
positles contradicciones entre lo que dice y su préctica
pol{tice permitiéadole amoldarss a les diversas situacie

nesg,

* Se puede deciraqie el suge de esta organizacidn con Imis-

N. Moyones al frents fué del peribdo de 1922 gl 1927, ya
que el segundo periddo como le podrfamos llamar al de —-
1928 al 36 se contempla el proceso de desintegracién de-

‘1z CRON ¥ la atomizacldn de las organizaciones sindica~-

les como consecuencia de le crfsis de direccidn que se -

origina dentyo del movimiento obrero.

‘C)e~ BL PARTIDO LABORISTA MEXTIZTANO.
- Bs muy dfficil hablar del PIM, sin tener que mencionar—

e la CROM, ¥y el nombre de Luis N. YMorones, parece ser---
que este trilogfe lo dicen todo. '

En 1919, el "Grupo accidn" foxumd el Partido Luborista Ne
xiceno (PL¥) "para llever la guerra de cleses al compo -
de la politican y al mirmo tiempo -cunque ento no ge de-
cleraba en el progrema del partido- ponerse en la cola -

pare obiener cerges politicos.

‘1os 1ideres de 1a CRON, unidos en el Grupo accidén, eran~ .
»hombrea excanoionalmente précticos, 1dcidos y embiciosoa‘ :

) Habfan pasado por la fase del idealismo romfftico; algu—

nos de ellos incluso habfen intentedo la fundacibn de = -
éoﬁimnidad'as dtopicas con beses anarquistss, pero la vi--
da de estas colanias habia sido breve e 1nsat15factoria—-,-iv
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¥ sus fundodores heabien llerado a 1la concluaidn senssata—~
y razonads de que ol proyecto obrero mfls esperanzsdor es
taba en un sindicelisro préctice. 21 miemo tiesmpo esta—
ben convencidos de gue i1 un movimiento sindiceliate dee
cote tipo querfa prosperar debfs hacerlo medisnte wna —
orgenizacidn politice ademfs de sindical.

Por 10 que ese cre& en 1513 el Fartido Laborista Mexica--
no. ’

Hay que sefaler que el PIN, fué producto de un segundo -
intento que realizd Yorones, por cresr un partido que ==
representire a la clase cbrera, el primer intento se hi-
z0 cuendo se creé. el Partido Socialista Obrero en el mesg
de febrero de 1917, del cual su trayectoria fué effnere
Yy ein ninguna traece:?.de.ncia importante en el é&mbito polf
tico y social Bel Pais. v

El Partido Leboriste se cred pers apoyar a Alvaro Chregén
cendidato & la Presidencia frente sl protegido de Carran
28, Ignacio Bonilla, sumamente impopular ne sdlo en eJ. -
medio obrero sino précticamente entre todoe log demfs —-
grupos dé alguna importancia. k
saf pues, Obregén consiguid el apoyo de la CRON, la Orw-
ganizacidn sindical mds poderose de sguel monento, Los -
ferrocarrilerog organizedos en una serie de piniicatos—e
independientes, tembién apoyaroxi a Obregdn, conc‘ediéndole
aef{ el apoyo de‘practicamente toda la orgsnizucidn obrera
del Pafs, ‘

Una vez firmado el pacto entre Obregén y Moroneé. réspeg
to & una perie de acuerdos que beneficisben & los "trabe
judores”; el partido Leborista Nexiveno tomé innediete--
mente parte ective en 1ln cempufia presidéncial. A ceusa <
de la oppéici&n ejercida por Carrenza, no fué posible - 7

de momento mantener una oficina éentral en 1s Ciuded de-
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México, pero el Partido celebrd su primers convencién en
Zacetecas en marao de 1920.

Asf pues, es evidente que el PIM se constituyd en el ~--
"brezo polftico” de la CROM, peréiguiendo como tnico fin
el de lograr canonjfas en favor del grupo accidn, olvi--
déndose por completo de la clase obrere a la qie repre--
sentaba y wobre la cuecl descensaba su fuerza.

D).~ EL SINDICALISMO DE IZQUIERDA,

Egta otrae fase del sindicalismo mexicano que ha recibide
quizds mucha mds atencidn fuera del Pafs que dentro de -
61, es la relativa a los movimientos que podrfen czlifi-
carse de Izquierda. En México, a partir de 1517, el re--
curso del peligro comunista se utilizd con la misma fre-
cueicia y vigor que en otros Pafaes.ls ’

En los Estados Unidos se ha tomado muy seriamente la ame
.neza del comunismo en Méiico #l grado de que el Congreso
1llevd a cebo investigaciones respecto a la naturéleza -

¥y ¢l elecence del peligro. El miedo diesparatado de que M§
xico pudiere convertirss en la bare de los Tusos en el -
v‘coﬁtinente emericano siempre ha carecido de auténticd —
fundamento, Toda vez que el intruso necionslismo existen
té en el periddo posrevelucionario era tan grande gue ——
esta fuerza hubiera podido por sf sola impedir un cembio
de este tipo. Ademés conteban con un aliado involuntario
debido a.que el periddo de 1920 a 1928, la CROM domind -
1a organizecidn de clese obrera y dicha orgenizacién —-

Se opuso siempre activamente al comunismo., En los ltie—
ikmds aﬁ@s, la poce fuérza que hablan genado los comunis--
tas ha sido disuelta por disposicién gubemomentel.

El primer grupo comunista que se formé en liéxico fué el-

Burc lntinOamericanoVdelupafﬁido Comunigta-y mfs tarde —<_,~f

© “la Intemacional Sindicsl Roja. Mediante estos intentos-
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gse establecid el Fartido Comunista Nexicano, Pronto habfa
des partidos comunistas, uno denominado PCH y otro Partt
do Comunista del Proletariado Mexicano, que fué el acep-
tado finalmente por la III Internscional. Exist{an ade--
més 1a Ifeder&ciGn Comunista del Proletariado Nexiceno -
{FCPi )}, el grupo Iibertario Mexicano de propaganda comu~
nista y la Pederacidn de les Juventudes Comunistas,
De ‘todos estos grupos, la Pederacidn Comunista del Prole
tariado Mexicano era el més importante . Fundeda en sep=
tiembre de 1920, parecid despertar durante algdn tiempo=
- entre los obreros mexicanos un interés bastante amplio,
B)s— ORGANIZACION DE ELECTRICISTAS Y FERROCARRILEROS. 7
En medio de lgs variaciones constantes que hen caractezg
zado & la vayor{a de los grupos obreros mexicén‘oa. ha e
habido dos excepciones notables; dos grupos importantes=
-los electricistas y los ferrocarrilercs~  han menteni
do su sutonom{s y han seguido su propio camino sin guar-
dar mucha relacidn con-el movimiento obrero en genersl,-
Sobre 1a busse fiyme de una orgenizacién independiente --
& escala nacionel han foxmerdo sindicatos fuertes integra
dos y eutosuficientes que colocin & sus miembros:-en una
posicién sumamente privilegianda en la vida econdmioa --
del Pafs. «
El movimiento sindical elesctricista tuvo sus or{genca=
e principios del siglo, simulténeo con el desarrollo de
la industria, perfiléndoee desde muy temprano lae ten—-
dencias orgénizaﬁvas Yy politicas qua prevalecen en la-
actuelidad. ' ’ ‘
Ia industris eléctrica ee caracteriza por haber estadoe~
dominada por dog grandes consorcios extranaems, précti-
) camente haste €1 momento de le nacionaluaci&n, en 1960,
~ . Degde prineipios del aiglo, tiene un desgrrol;o congide~ -

192,



rable con el establecimiento de la Mexican Light & Power
Co., la cunl absorve répidanente las pequeflas empresas -
nacionsles, viéndose favorecida por la polftica de Porfi
rio Diez.

Hacia 1910, controlaba ya el dree centrel del Pafs, inclu
yendo la Ciudad de México situacidn que durazhasta que, -
en 1960, el Gobirmo la ddquiere, habiendo sido durante-
ese periddo ls empresa més importante. Sus trabajedores-
.ge organizan en el sindicato Mexiceno de Electricistas -
(sMB), el cusl también ha s2ido el mds importante de le -
industria eléctrica.

BEn 1924 aparece 1a AMERICAN & FOREIGN POWE Co. la cuzl -
ve sbsorviende pequeflas empresas nacionsles y hece fuer-
tes inversiones de capital, 1o cuzl no fué obstdculo pa~
ra qﬁe siguiera una politica radicalmente opuesta a la -
MEXICAN LIGHT, menteniendo artificialmente dividides sus
'empxﬁsas. f
.Estq_as atrituible en parte a las ventajas que se obte——
nfen en materia de impuestos, créditos, cohceaioneg. ——
asf como a la dispersidn geogréfica de sus plantas gene-
radoras y redea de distribuieiédn.

Pero, ademds, esto tiene una influencia definitiva en el
deearrollo de sus sindicatos, ya que también evita que-
se cree una séla orgenizacién como habfa ocurrido con 1a
SME tanto la orgenizacidn sindical electricists en su - .
conjunto como su integracidn por pequeflos sindicatos, -
dan 1la posibilidad de una participacién nés directa y de
mocrédtica de los trabajadores.

La segunds d¢ las dos principales organizaciones nacio=-
nalee obreras indepondientes, la de los ferrocsrrileros,
ha tenido una historia completamente distinta. lientras-
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los electricistas hen sido muy cautos en sus compromisos
con huelgas o conflictos intensindicales, los ferrcco

leros se han comprometido casi constantemente en unasg —-
u otras © on ambos tipos de conflictos, Ios dindicatos -
ferrocarrileroe =son los mé&s entiguos del Pafs. En México
hay tres compufifies ferrocerrileras: Los ferrocarriles lia
cionales de México, de propiedad extranjera, pero que —-
de 1914 & 1928 ha estado bajo la direccién del Goblero=
¥y a la cual el gobiemo todavia tiene interda en contro-
lar desde el punto de vista de la direccidén aunque no —~-
dela propieded; el ferrocarril mexiceno, de propiedad y-
direceidn britfnicas; y el sud pacifico, propiedad de —-
capital norteamericano. En 1932, segin lac cifras del de
partamentc del Trabejo les lfneas de los naclonaleg de =
México, tenf{an aproximadamente 35,900 empleados, las del
Perrocorril lexicano, alrededor de 3,300 y la del sud ==
péeifico 4.300. Los Ferrocarriles mds pgquefios ineclufdos .
en el censo del Departamento del Trabajo teafen 1,100 --
obreros, pero los Perrocsrriles de Yucatén y del Itsmo =
no eataban conprendidas en este censd y se colculaba que
probablemenpa empleaban cerdn de 2,000 obrsros. Esto da=-
ba un total de 47,000 ferrocarrileros en todo el Pafs, -
aungque sl me cuentan todas las Lineas fileales ascende--
rian clertamente a una cantidad mayor. En los ultimos -
dos o tres afios el mimero sde ferrocarrileros se ha re--
ducido congiderablemente en 193L, la compsiife Ferr0carri )
les Wacionales de ﬂéx1co obtuvo pezmiso para reducir

7y degde en-

personal en 4, OOO obreros de una sola vez,
tonces se han hecho’'tanto en esta Compafifs como en otras
- reducciones de menor importancia. )

Una mayorfas de los obreroe y empleados de los Perrocarri
" les pertenece a la organizreidn centrsl que, hasta enefd
de 1933, me conoef{n como Confedcracidn de Transperies ¥
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Comunicaciones pero ha sldo reorganizadas y denominada Sk
dicato de Trubajudores Perrocarrileros de la Repdblica -
fexicana "STFRM"™.
Existea otros dos grupos de ferrocerrileros: uno de ¢llos
es la Federacidn Nacionml Perrocarrilera, que pertenece
a le CROM y =2 formd medimnte los esfuerzos diraectos —-—
de sus 1f{deres. ElL otro es la Unién de Conductores, Neae-
quinistas, Garrotercs y Fogoneroa, Independiente. Sste -
pindieato aunque con pocos miembros, ostd en une posicidn
de nezociacidn fuerte y poco comin ya que controla casi-
al cien por cliento de los Conductores y Garroteros en ==
las diferentes lfneas y un alto percentaje de msquinistas
y fogoneros. '
Una de las primeras acciones de los Sindicatos Perrocarri
leros después del comienzo de la revolucidn de 1910, fué
pedir que se ™mexicenizaren™ los Perrocarriles ya fuera-
mediante el despldo de extranjeros (nortesmericanocs) em-
pleados en las lfneas nacionales, ys medimnte a la conce
sién a estbs extranjeros del mismo trato que. se les daba
8 1os Obreros mexicanos y con el requisito de gque el es-
pafiol fuora el idioma oficial en las vias en vez del ———
inglds, En aquella édpocs se cmlculmba que habia unos 500
o 600 Ingeni.ros y conductores norteamericanos en Log ——
trenes mexicanosg, Estos obreros norteamericanos fueron —
& la huelga 2n protesta por las demandas de los mexica--
nos pexyo fueron derrotados y colocados a un nivel nuy --
similar al de los mexicanos que hacfen el mismo trabajo-
¥ obligados a hablar espaflol en los trenes, k
En los Estados Unldos se hicleron fuertes pfotestas por- -
este "rudo" tratamiento y se predi;jeroh graves efectos—-—_-
en México:
{ses+.) el Turista norteamericeno, que antes encontraba—
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un guia cortés en el conductor nortemmericano de cada =
tres de‘ passjeros, shora pasard eus vacacionos en otra =
parte del mundo, al darse cuenta de que se encontrari -
entre gente que no sabe npreciarlo, y los cientos de mé_r;
digos que reunian las monedas generosas que les daban los
nortesmericanos en tiempos peeados, en el futuro se irén
con hembre a la cama. 18
Del texto transcrito, se puede uno der idea del concepto
en que se tenfa al Pueblo Mexicano ademdés de la gran frus
tacidén que les causd a los norteamericanos este movimien
to de los Perrocurrileros Nexicanos, los cuales al fine
logriaban con eata lucha dar un gran avance en su movimien
to. )
Posteriormente hubo otras huelgas de vital importancia =
en el émbito ferrccarrilero como son por ejemplo: la del
18 de mayo de 1936, por mejora de salarios y la de octu=
bre de 1948 cuando se did el "charrazo" esta huelgs ——--
tembién fué por autento de salario, es decir, pedfan una
nivolaclén de salarioa- ¥ 1la que gse 4ié en octubre de ==
1959 en donde ¢l Sindicato de Perrocarrilexos fué asgle-
tedo por el ejército y se generalizd la represifn; en —=
ella intervinieron, ademdés de todas las polic{as del ==
Paf{s. Se establecls el estado de sitio en los burriocs --
donde vivien loe ferrocarrileros, En las Colonias Guerre
ro y Vellejo, del Distrito Pedersl, se prohibfa reunirse
en la calle a més de treh parsonus. )
’ EL terror fué generalizado. Sin euburgo, las divisionecs-
del sursste no pudieron ser controladesg pox el ejército,
por 1o que la huelga continfo hasta el 12 de a‘bri.ll.]‘9 '
De esta huelga los ‘ferrocarrilems eslieron muy golpes=—
dos, 1o0s principeles alrigentes del movimiento meron -
encarcelados, se despidieron a nés de 10,000 fermcarri-
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; Le razén de la existencia de la Central no era ya la es-
~clugiva 1ucha por reivindicaciones econdmicas que mejorﬁ
"ran-el nivel de vida de los asalariados, la cotidiana --

Ucontienda sindical que eafrontsba 8 patrones y obreros -

la vide. ,
'f'La organizacién obrera irrumpié en la vida politxca, [T e

leros los cuales permanecieron en la calle mucho tiempo.

Aa£ de este manern eacueta, se expone la trayectoria de

"los sindicatos ferracurtilercs de este Pafm. NOTA es —-

importante sefialar que los ferrocarrileros fuaron expro-
plados en el afo de 1937, el 23 de Junio por decreto —-
del Presidente, General LAzaro Cérdenas.

F)e- LA FUNCION DE LA CTM CONTROL E iN?TITUCIONALIZAGION.
la CTM nace a traevés del CGongreso Nacional de Unificacidn
Proletaria, con un entusiasmo ftnucitado. Si bien no se-
logruba la integrecidn total, ya que ia CRON y le CGT ~
se mentuvisron el mérgen, se consegufa reunir a importan
tes sectores, entre los que figuraban ILa Confederacidn =~
Nacional Obrera yVCmnpeaina de Wéxico, La CSUY, la Chna~.
ra Nacional del Trabajo el Sindlcazto de Trabajadores Pe-
rrocarrileros, el Sindiceto de Trabajadores dineros y --
Metalﬁrglcbs de la Reptiblica Mexicena, el Sindiceto Me--
xicano de Electricistas, la Alianza de Uniones y Sindl—-
catos de Artes Grificas, y la Alianza de Obreroe y Empleg

dos de la Conpofifa de Tranvias.

La Direccidn de la organizacidn qued§ en manos de Vicenw
te Lombardo; quien ers el Secretario Geaeral; ¥y Fidel -
Veldzquez quien f1é nombredo Secretario de Oxganizacidn-
y Propagends, en estag dos Secretsrfas depend{m-todo elm
desarxollo orszanizativo y el control de tods la estruétg
re dindical. "

en un. 1ntento de aquilibrar los salarios con el costo de
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cudid a los trabajadores y los lanzd al torbbllino de la
polftica nacional. Eajo el signo del frente populer, la-
CTK =¢ 1ligS a otras agrupsciones tales como el PNR, el =
Partido Comuniete Mexiceno y le Confederacién Cempesine-
Mexicana, "con el fin de sumar fuersas™ que perymitierane
fortelecer le base de apoyo del Gobiemo y facilitsra la
movilizacidn de las maaas.aa

Como lo hemoa anglizsdo, la labor que los dirigentes ~—-
‘cetemistas desplegaron -pera organiz&r & los trebajadores,

sujeterlos a sus decisiones y ponerlos en wovimiento, —-

convirtieron a 1 OTM en lz organizscidn sindicol y jue—-

ridica més importenie, tendiendo s. convertirse en ¢l ——=

centro orgenirsativo de une especle de frente popular?l -

con perfiles antifeciestes ¥y orientendo al reforzeniento

del rS@imen;

Le estructurz intema edoptada por le¢ CTM fué le de "fren
ta pindical™ de miltiples organiraciones, les cugles so-

diciplinsren & un mendo ¥inico 22 que tendif s fortelecer -
e cada vez mész, haste colocurse inclusc’por encima de -
1ug pxopiés sgrupeciones sindicsales, .

BEsto fué ¢l resultudo de la centislizecidn de lsa decisp
nes y el control sobre loa sindicetos y federsclones que
el Comité Necional de la CTH empezd a ejercer Gende la ~
“fundecidn de 1le misme. En barticultr 1l Secretor{n Gene-
zﬁi, en menos de Vicente lLombardo.

G)e~ LA CTH Y EL nmmnu.

"~ Con la incorporﬁczén de 1la CT¥, 21 PNR; le conoiencia -

dominada de 1los trabrjadores psunid tambiénkcaracterieti
cas nue ls elejaron ain més de le cutéitics ébnciencia -
de clases, A partir de 1s. e?propiac,dn de 103 bienﬂs ——
de 1as Compsefi{es Petroleres, se desencedené una "ola ne=

cionalmqta y chovinista que ge apoderd del Pafa" 23
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Ios efrculoe oficivles, Lombardo Toledsno ¥ otros liderass

obreros, hicieron constantes llammdos a la defenss de -~

"la patria” y a ls '"unided patriotice naclonalista" a -

1lp cusl subordineron le lucha de los trab: jadores, impreg
nendo a éstos de ese espiritu., Sin duila deto, scentd ol-
carécter subordinedo de la:.conclencis de las masas trebe
jedoras y oscurecid mév afn ¢l punorams nacionsl,

‘Con toGo lo snterior, 18 CTH se conzolidd y asumid un —
poder enoime, el Bstado logrd una importante base de apo

yo, y los obreros fueron sujetados y dominudos, despoja=
dos de su independencia y de -la poeibilidad de esunir su :
pmpié perspectiva. ‘

EL PRM FUE UM INSTRUMENTO CORPORATIVO QUE CANTRALIZO Y o
solidificd ol control del Estado mobre los 'traf:ajudéres{ -
d&ndole un cardcter institucionsl.

De este modo, todos los nicleos de trabajadores asalarig

dog y los campeeinos fueron integredos sl aperato esta——
tal, del cual dependerfsn y al que serfan sujetados, Bvi
tando que. lss diferentes agrupacionesa se pudierari MOZmmr
'clar, eg decir, que 1la unided no fuere obrero-ccmpesi——

no o bien cempesino-obrero, sino que cade orgenizecién-
' se encontraba encasilleda en su propia corporacidn o o=
. gector.Inpidiendo de ests manera 1n unificecién del prg

- leterisdo en México.
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3.8 FUNCION SOCIAL DEL SINDICALISMO EN KEXICO,

Log efectos de le ectividad politica de 1r movilidad coco
nénice y social mobre las actitudes obreras y, en conse=
cuencis, sobre lze orientaciones de 1ls conciencia obrera,
pueden ser considerados a partir de dos puntos de vista.
El trabejador sctivoe pass de un medio socisl y cultural -
a otro debido 2 les reivindicaciones que le son satinfe-
.chas. Momentaneamente. Estcs puntos de viste no se expli
‘cen sélo con bwee & las condiciones de trabajo, de empleo
de remuneraq_idxi';[ depeacen tembidn de los coracteres de la
gociedad considexrada en su conjunto y del lugar que ocu-
pa en ella el movimiento sindicel; de sus relaciones con
otras categor{ms sociales, de su grado de participacifn-~- .
en el poder polftico. .

Tambifn hay que coneidersr los efectos de las reivindica
ciones gindicalers =obre la situscién y la aceién obrera.,-
as{ como las carecteristicas mds generales de 1a sogi‘eddd
globel, de 1la nocién y del Estado,

Los representantes del movimiento obreyo tendrdn enton--
ces 1le obligsecién Qe proponer soluciones a los probleﬁ:e.e
gue efectan v 1la sociedad en su conjunto, '
Hoy los dirigentes del movimiento sindical en Néxico em-
- plezen a ver la necesided del cambio de orientacién del-
. gindicalienc con relacidn & los fendmenos econdmicos eo~
bre todo en ln embiglieded de sus actitudes respecto a la
inflecidn, ya no pucden ser indiferentes a les consecuewn
cios econdnicas y socislee due repei-cuten por sus petich
nes de sumentss s;alariales; comienzan & tomar en conside
racibén 1a totalidsd de los fenémenos y trates de actuar-
sobre ese conjunto. o
Traten de ponexr sug relvindicaciones al servicio del pre
gre_s_o, confiados en lag cepacidades de expansidn de 18 -
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econfmie, uniendo su accidn reivindicadora a la participa
cidn en el desarrollo econdémico. En este aspecto ,la infla
cidn ha suscitado un descontento favorable = la polftica
eindicsl.

Sin embargo, los l{deres conscientes ya no buscan el éxi
to fécil logrando Unicemente aumento de ealarios, sino que
luchan por articulsyr una sceidn que,.ejercita sobre los-
preclos, puede darles mayores beneficios, asi como protec
cidn real al ejercicio del salsrio de sus agremiados.

Ios especialistas en la sociologfa del trabajo seflalen -
que cuanto mds logra el movimiento obrero organizer mesas

numerosas de ¥rabujadores, mds debe preocuparse por pro=

~blemas genersles, econémicss, pociales y polfticas de -~
la Nacién donde actia. Siguiendo la tésis afimmen que =-
eeria audaz decir que no hoy tensidn ni conflicto posible
entre las dos funciones esenciales del sindicalismo: la~

- bequeda de ventajas y de garantfes pera los trabajado-—
reékpuede en clertos cagos, agravar de hécho la situg—ee
cién econémice, debilitando un siétema que,'al micmo tiem
po,ynO'puede hacerse deéaparecer: a la inversa, un sindi
calihmo preocupado por 1in gestidn econdmica o asoclado -
directamente a 1n polftica econémica y general del gobier -

no puede tropezar a la hostilided de los ssalariados, si
éatas no aprueban 1a totalidad de estalpolftica.

De otra manera los sindicatos se convierten, parcialmen—

.. te, en los reprosententes de le masa éxplptada.

' Ta integracién del sindicato en 1a sociedad existente im
Plica transformacionee en las relaciones humanas, y oupo -
vmé_que em las con&icidngs cultureles de la sociedad apa -
rece una ideologfa de carécfer revolucionario. Una vez -
‘incoiporado, aceptado, reconcecido por la sociedad global,
tiene 15 qbligaci&n de impulear & sus agremiadas a parti -
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cipar en la organizacién social y ligerlos al orden esta
blecido. Se he definido que el movimiento obrero no agcw~
tia sflo en relecidn con las instituciones y la forma de
la sociedad; tiene como caramcteristica de zgrupacién de-
hombres que, en el trabajo mismo, es decir, en la activi
dad mis central de la exietencis, se encuentran en situa
cién subordineda y tienden en consecuencie & impugnar de
maners §emenente el orden secinl que impone esa subordi
necién. La luche por mejorar le remuneracidn y laa condi
ciones materiales de trabejo no puede separarse de esta=
impugnacidn fundamental. Es o gue ds buena conciencia -
el representante obrero, obliga al patrén a mantenerse -
a la defensiva y ofrece al dirigente sindical el ama de
1% gue se .siyve contra los patrones. El dirigente que ——
sabe manejarle mejor debe ser también ambiguo: tiene que
saber disponer, a la vez, del ayma que constituye la vo-
luntad de impugnacidn y saber participer en 1a medida =
indiepensabls pare la explotacifn de las conculstas Yo
obtenidas. ' ’

Actualmente, en ¥éxieo, la funcién esencisl de los sindi
catos es le negocincidn colectiva, la discusidn colecti-
va, la discusidn de los aalarios y de condiciones de —
trebnjo, y eventualmente cualquier problema gue pueda re
lacionarse con €stos. Pero ésto, que es en aparigncia el
ejercicio de una democracia, funciona dentro de un marce
regtringido, ¥y 1o gue pmrrecs ser un arreglo democriticos -
‘ an la‘cima', puade esconder una sihxac).&n perfeetsmeute-;
oligérqxiica en el nivel de lns relaciones entrs la bage~
¥y sug dirigentes, En tal ée'nti.do, lo que inmporta ahors ~
en despértar la conclencia de la bose obrera PATA Qque—a
participe del poder sindical 'y sea capaz de orientar las
reivindicacionon en beneficio de¢ 1s sociedad, en su con-—
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Junto.

Asfmiemo, la clase obrera no debe darse por satisfecha —
dnicamente con las reivindicaciones salariales, en la me
dida que pueds justificarse su accién; debe luchar porque
6l desarrollo técnico y econdmico no se destine & prote~
ger los privilegios de las jerarquias existentes.

Hoy el movimiento sindieal obrero sé ha cuestionado sobre
su participacidn pol{tica de 1la siguiente manara.

L0ufl sexd la orientacién nosible del movimieuto sindi--

cal? ivamos hacia un sindicalisno de participacidn de —-

conflictos, haciam un sindicalismo puramente reivindicati
vo tendiente m crecer un importancia y participacidn en-
la Orgenizacidn de la produccidn? & o vamos, por oposicién
haéia un sindicalismo cogestionario, lo que nos llevaris
8l las industrisles szon inteligentes y preocupados por =~
el desarrollo, a un veparto armonioso de la riquega y de
las responsabilidszdes entre los putrones y la organizacion
obrexra? ,
Esto en muy poco probable, gvamos hacbia un éindiqaliemo;
de gestidn, es decir, hacie un sindicalismo que reivindi
ca la apropiacitfn de los medios de produccidn, posiblemen
te con una fase de control, y, & partir de ese momento- .
el problema se sitda en una perspectiva de tfctica de 1lu
cha?. '

»As:f 1o hacen los industriales que exnrimen sus fébricag~=
y luego las dejen en menos de los obraroe, convertidoa en

chutarra

En f{n, mientraa las relacionzs, el nivel de ruar’aa, 59

’_mant.i.enen, Jcudles son las relaciones que se establecie-

ron,‘ 8 ré.:'.z de la nueva celificacién obrera exigida por-

el proceso de desarrolle entre Organiznciones politicas-g,‘
¥ organizacionee sindicales? S
Bl problema que se presente eg el de una verdadera poli~
| 2034 ‘

Jorded b Laes e o




tizacién a nivel superior, a través y a partir de las cen
trales sindicales, del congreso del trabajo, a efecto de
romper con lag tendencias de despolitizacidn, ¥y la falta
de confianza del obrero en los partidos pol{ticos.

En fin hoy el sindicalismo general, del Pafs, se ha plan
teado no nsda mfs laes relvindiczeiones econémicas, sino-
que vé més alld, al plantearse el crear un Pais nuevo —-
y mejorar, en donde las condiclénes para llegar a 1la —ww=
cultura y & 1a transfommacién de le socledad en su con--
Junto see una tarea exclusiva de la plutocracia; 0 4o —-
168 due?os de 1a revolucidn, sind de todos los sectores-
que integren la sociedad de este Pafs.

El podex avanzay conjuntemente en la gran tarea de encau
sar 1a crisis y salir airosos en estos momentos diffciles
por los que atraviesa la Patria. No es sélo la tarea de-
unos cuantos. .

El movimiento obrero debé de ger la vanguardia y la pun-
ta de lanza que genere el cambio social.

Pero shord, sin que tenga gue cargar con 1a erfsis, sine
de Que 1la miene pe distribuya en forma equitativa.

As{ pues y eiendo consecuentes con ests tendencia y a fin
de lograr 1la unidad de accidén de las fuorzas de los dife
reontes sectores de 1la produccidn, el sindicalismo_sé pYS
elama por una sociedad més justa y equitsetiva para todos

los sectores de la sociedad que comparen este'Pa{s.
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4.1 MITECEDENTES DEL SINDICALISNO EN LA U.N.ALM.

$in duda el aflo de 1929, es una fecha de vitel importan—-

eis para 1n Universidad, toda vez queé en dicha feche se

otorga le autonom{a vpor decreto Presidencial s la méxima=
Cara de Estudios, No sin antee haber luchedo un gran See-
tor Fstudiantil por 1a obtencidn de 16 que serfa ls vida-
miema de le Universided, toda vez, que se empezd a desa-

rrollar en su scnd una serie‘de tendencias ideoldégicasg =

polfticas,represen‘tadﬂs,por los dieferentes sectores rue~

- componfan & le Comunidad Universitaria.

Aal pue’s, aobre este marco de constentes luchas al seno —"_

de la Universidsd, un sector de la Comu:iidad Universitari

quizéa la qne menos voesibilidad tenfa de reivindicarse an .

. te las Autoridades Universitarias, decide organizarce sin

dicalmente en un organismo que le sirviera como un medio-
para establecer condiciones propias de unsg regulacic?n jul:[_
dios ante le Universidad y aei poderse reguler las relach

nes laborales entre les Autoridades y‘eu'ts trabajadares, -

- administrativos y obreros; de tal situacidn surge la =e-—

U.B.U.N.M.A., Unidn de Empleados de la Uaiversided Hacio-

nel de México Autdnoma; encabezada entre otres por DIODORO -

ANTUNEZ, uno de los Fioneros del Sindicelismo Universita-

rio en nuestro Pafs.

'Este vrimer Organimme Sindicel en nuestira méxima casa de-

Estudios logrd una importente conquista al pactar con las

-"‘_Autbridades Universitarias el primer Contrato Colectivo de

Trabajo en 1932,
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"Durante estos afios los trabajadores universitarios logra
ron tener une representaciSn en el Consejo Uﬁivereitario—
a través del cuil udleron externar sus plentesmivntos, -

pcticlones y puntos de viste, en un Srguno de direceidn -

universiteria,

De esta manera comenzaron a remontar los czlificetivos "de
servidumbre®, que desde el tiempo de la Colonia me,le apl

c¢é, primero a los vedeles y luego a los trabajedores fd--

ministrativos, de intendencis u obreros el servicio de la

Universided® ! _ |
Es sin duda que este gran evance logrado por los trebaja=
ddres Universitarias debe de apreciarse"%us jﬁetos téimi-
nos, tode vez, gue en esta décede se logré obtener el re-
gistro de 18 agrupacidn sindicel fruto de las constantes.
luchas que dieron los Sindicatos de todo el Pafs.

"En el afo de 1929 se d4n dos aspectos importantes en la -
méxime Casa de Estudios. En primexr lugar, y debido a une=
importante lucha generada en 1l0a sectores fundsmentales de
la Universidad, sge logrd en julio de 1929, el reconocimieé
to de 1la Autonomfs Universitarin, & través de la cugl ——
nuestra Méxima Cass de Estudios se desligé de $oda intere
ferencie del Estado y sent las baces necessrias para po=
der sutogobernsrae y crear su3<pfopios programoa de estu-
dio, .
En segundo luger durante ese mismo allo y como producto del
reconocimiento de 1 Autonomfs Universitaria;'nncer{a la-
primere organizacidn sindicel de los trabajsdores Univer-
aitarios, denominado‘la U.E.U.N.M.A., 12 Unién de Emplea=-. =~
dos de la Universidad Nacionszl de México Auianoma, encube
zada por el compefiero DIODIRC ANTUNEZ.
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‘Bl 26 de julio de 1929 sparecid publicada en el Diayio —-~

Oficiel le Ley Orgénica de 1la U.N.A.}M. Ley gque mencionaba

a los Trabajadores de le misma en sus artfeulos 31 y 33,-

‘en el gentido de que el Consejo Univergitario ventilar{a~

todo lo relativo a las prestaclones, devechos y obligacio
nes de aquéllos con le Institucidn.

Un afio después el 13 de agosto de 1930, el Consejo Univer
sitario de la Universided Nacionsl scepté que participara

. una representscibn de la U.E.U.N.M.A., en sus reuniones.2

El 26 de febrero de 1932, la Unidn de Empleados de la —-
Universided Nacional de México Autdnoma, dirigida por Ma-
nuel VAzauez Cadena, suseribiéd con ls Universidad = trevés

de su Rector IGNACIO GARCIA TELLEZ, el primer Contrato Co

lectivo de Trabajo gue reguleba las relaciones laborales—
entre 1a Universidad y sus trabajadores, documento impor-
tente dentro del 4nito Universiterio del'Pafs, toda vez -
que fué la primera organizacidn sindical gue conid con un
documento regulador de las relaciones laborales.

BEn dicho contrato se establecieron las.denominaciones de-
Patxdn para las Autoridades Universltarias y de Sindicato
pera la Organizacidn gremial representante de los traba-
jedores, estipulamclén que quedd seflalada en su primera =-
cléuauin, le cual transcribimos literalmente,

Ma.~ Para los efectos de este Contrato y de acuerds cone
.1os artfculos 4 y 232 de la ley Federal del Trabajo -
en 1o sucesivo a la Universidad Autdnome se le nom-

brard petréa y a la Unién de Smpleados de le Univer =

gldad Nacionsl simplementa  Sindicato. Al hacer refe
rencia a 1la Ley Pederal del Trabajo se usard le pa-
labra Ley".

Se estatlecieron las cldusulas de exclusividad en glytra- E

 bajo, asf como la cldusula de exclusién, la Comizién de -
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Escalafdn, clédusulas que hoy conocemcs o tenemos pactados
como titularidad del Contrato Colectivo, con la unica ex=
cepeién de que hoy el Sindicato del STUNAM, no cuenta con
la cléusula de exclusién de ese entonces. 3 »
Se puede observar que este primer sindicato Universitafio
era avanzado en cuanto a sus ideas el evitarle a ias AQr—~
toridades Universitarias el reajuste de personal, segin--
se aprecia en psu cldusula "28.- El patrén se obliga a no-
heear ningin reajueie ni por lo que afecta a los sueldos-
ni de personal sindicalizado, si no es previo dictdmen ==
de 1a Comizién de Escalafén, concediéndole a ésta el ders
cho de revisar les erogaciones de la Universidad y déndoloe
facilidades para investigar le organizacién administrativa
de l1a misma a fin de gque puada gefialar lasg fuentes facti-~
bles de economfa®s?
De tal texto se desprende la preocupacidn de la Orgeniza-
¢idn por enfrentar la crisis deese tiempo, as{ como la de
combatir el desempleo.. '

El 18 de Octubre de 1933, los trabajadores Universitarios
‘ aprovechan lea coyontura de cembio de Rector para crear el
Sindicato de Bupleados y Obreros de 1a Universidad Autéhg
ma de México, diche coyontura consiste primerc en el cam~.
bio de Rector en virtud de que Medellin Ostos terminaba -
su gestidn como tel, el 13 de Octubre de 1933, tomendo —-
posesién del cargo Manuel GSmez Marfn el 23 de octubre.de
- 1933, el segundo especto de la coyontura fué 1s del deors
o eprobado gor ol H. Congreso de la Unidén con fecha 18 -
de octubre de 1233, que deroga ls Ley Orgénica de la Uni-
versidad Hacional~Aut6nomarde 1929 y crea en su lugar g
la Universided Autdnoma de México como una Institucién —-

privada tbtalmenfe desliguda del poder pdblico} con ple-
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40 con 1a definicidn cue d4 el artfculo 4 de la misme Lej

na personalidad Juridica y que no realiza ya de un modo ex
c¢lusivo la funcidn de impartir la cultura superior que te
nfa a su cargo la extinta Universidad Nacional Autdnoma.
El 21 de octubre de 1533, ful aprobada la nueva Ley Orgl—
nica de la Universidad, en la cual =e dejrba toda la potes
tad al Consejo Universitario pars que definiera y regulara
las cuestiones intemas en la Univergidad Nacionsl, den--
tro de é&sto quedd inclufdo lo refereate v los Trebszjudores
Universitarios.

Es impoiﬁante seflalar estos dos aspectos de la coyentura-

- para la creacidn del S.E.O.U.h.m., pues es este Organismo - o

el que sucede a la U.E.U.N.M.A. aef mismo en su acta cons
titutiva, el $.B.0.U.A.M., manifestd lo sigulente:

"En la Ciudag de México, sieado las dieciseim hores del -
dfa dieciocho del mes de octubre de 1933, reunidos en la=
casa nimero treinta y tres de la calle de Brasil...,.los-
puscritos después de cambiar impresiones y discutir lag-=-
iniciativas que se presentaron, tomaron.las siguientes ig
soluciones: '

"Primera.« En virtud del decreto aprobado por el H. CONm=
greso de la Unién con fecha 18 de los corrientes, que de-

roge 1lg lLey Orgdnica de la Universidad Nacional Autdnoma-‘

de 1929 y .crea en su lugar la Universidad Autdénoma de Mé- ;

xico como una Institucién privada totmlmente desligada --
del poder piblico, con plena personslided jurfdica y que- =
no realiza ya de un modo exclusivo la funcién de impartir
la cultura superior que tenfe a su cargo la extinta Uni--
versidzd Nacional Auténoms, la nueva Universidad quede cg
locada dentro de las disposiciones de la lLey Pederzl del-

trabajo, como Patrén de sus obreros y empleados, de acuer

y en congecuencia, los empleados y obreros de la Univefsi'_
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dad Autdnome de México quedan comvrendidos como trabajadaes
dentro de la definividén que para éstos dé el artfeculo 3 da
la Ley mencionada.

"Segunda.~ Atente la situscidn jurfdica de le Universidad
Auténoma de México, que se aplica en el cléusula que ante
cede, los suscritos empleados y obreros de esta Ingtitue=
cidn han decidido orgenizar el "Sindicato de Bmpleados y
obreros de 1la Universidad Autdnoms de Néxico™ como un sin
dicato de Empresa, de scuerds con 1o que eestablece la frég
cién IT del art{culo 233 de la Ley Pederal del Trabajo.

El Comité Bjecutivo del Sindicsto quedé constitufdo por--
lee sigulientes personas: JOSE MEXUEIRO BONOLA, Secretartio
General; RAFAEL KORENO, Secretario del Interior; ANTORIO-
HERSERA, Secreéario del Exterior; IRGNACIO RANOS, Seereta
rio de Haciendaj MIGUEL SALDARA, Secretario del Trabajo,-
DIODORO ANTUNEZ, Secretario de Legislacidn y SALVADDR OR-
112, Secretario de Justicla.’ o
Fl1 3 de noviembre de 1933, es una fecha memorable DETE ==
8l conjunto del movimiento Universitario dado que en esta
feche fué registrado el SEOAUN, snte la Junta de Concilia
cién con el n&ﬁero 474 hoja 199 del libro segundo, motivo
por el cual el sindicato obtuvo elvreconocimiento'de su -
personalidad jurfdica.

El 25 de junio de 1936, Por prlmeré vez en 1s higtorias de
1a Maiverasidad Naclonal y durante el periddoe de Luie Chico
Goerne, fud inclufds en su Cstatute 1s participreidn de -
tres representunies de los trabajadores udminietratiyos -
en el seno del Consejo Universitario.

Durante la'décadé de 1940-1959 el evance conseguido por - '
lse 1ucheg sindicelee universiteriss se vé frenédo Yy di--

cho periéde se caoracteriza por 1o acontecinientos adverne




s08 que se susclitan en contre de 1a Orgonizacidn Sindiced
universitaria como =on 1ln pérdida del Registro Sindical -
conquistndo desde los 270s treints por el Sindicato de --
Buplrados y obreros de la Universidad, lo ocuol forud par-
te junto a la renresidn generalizada a los crandes sindi-
catos nacioneles de industria como un periddo netrato pe-
re 8l conyunteo de le clese ohrere ¥y campesina de escte ——-
Pafs. Es vn suma el Alamsnismo un régimen que se distin-—-
guld de los otroa régimenes presidencisles por su radica-
lismo por le implementscidn de 1w meno durs ¥y 8@ 16 eXee—-
plotocidn a 1l clase obrera de ecte Pafs. mediente leyes
como son el artfculo 145 del C8digo Fensl, cue limitaba -
1z participecidn de los trebmjedores y obreros en 1o luee

cha polftica de sue organizaciones de clase, otro aspecto
del slemenismo consistid en 1s charrificacidn de 1o graua ‘
meyorfa de las direcciones sindiceler,

"Bn el afio de 1944 el Rector Provisionel Alfonso Jeso cop
voca a 'un consejo constituyente, cdn el objeto de que re-

dacters un nuevo proyecto de Ley Orgénice para la Univer—

gidnd., FL 30 de mayo de 1944 fuf aprobado por 1los Universi
tarios, la primera Ley Orgfnica elaborada por la mismz Udi
versidad. Son los Universiterios loe encargados de disefla
1a estructura y el funcionsmiento intemo de la Institu-—
cidén, eef como de determinarxr les Autoridades que constitu
yen su Gobierna®, ' ‘
La ley Orgénice de 1344 establece sus Autoridsdes, todes-

ellern designadas intemaments.

la primera, 1a Juntz de Gobiemo, tiene la funcidn de nos
brar a todas les Autoridades Unipersonsles ;al rector y &
loa Directores de Escuelms, PFacultades e Intitutos- y la-

de ¢rbitro entre las dlstintas Autoridsdes, para kresolve',r':
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los conflictem que surjen entre ellos,

Segunds, el Consejo Universitario, que es el Organo Legig
letivoe Supreno, inteprsdo por Autoridedes, Profesores, ==
fluvanoe y Emplendos, estd encergsdo de expedir todes las-
normas y dispocicionesn genersles enceminadas a la mejor -
orgenizucidn y funcienamiento técnico, docente y adminige
trativo de 1a Universided , tercera, el TRector, la méxima
Autoridad ¢ jecutiva "Jefe nato de le Universided, es su -
representante lepgsl y Presidente del Consejo Universita~=
rio", Cuarta al patronato, es el Orgeno encargedo de lag-
finanzas, de edministrar el pstrimonio univérsitario y -
de f‘omﬁlar el presupuesto de ingresos y egresos, ss{ co-
mo de contrelar su ejercicio . Quints, los Directores de-
Escueles, Pacultsdes, Insitutor, son Autoridedes ejecuti-
vas méximis dentro de sus respectivas Depeadencliss "sabor
dinsdes sl Rector" seielabe Caso en su exposicién, Sexte-
los .conse;loﬁ técnicos de escuelar y Facultedes, integro~-
dos por Profesores y Alumnos, los gue tienen el cardetor-
de "Orgenos necesarios de consulte™,

Con le sprobecidén de dicha Ley, se restringleron 1os dew=
rechon de 1oa trebejodores UNiversitarios, el grado de qw
la orgenirscibén pindicrl perdib eu registro, introduciéne
dose en s lugér un Bstetuto intemmo pere reguler les re'-f
laciones lahorelea en 1l Universidad,

Diche situscién de retroceso no mengud 1s luchs de log =-
trebajadores, siﬁq por el contrario, varias veces levan--
taron une serie de reivindicsciones a través de sus 'cons_e_
jeros universitarios 'y dirigentes sindicales, lo que 616~
cono re=uliado que' o2 conguistaren varios derechos como:i-
la incorporaeidn, eh 1952 de todo's los trubrejadores de le ‘
U.N.A.N, el régimen de '?ens;iones.‘,. el otorgamiento dé Vew=
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rios wvumentos saleriales, asf como las primeras lucheg -=

por conquistar servicio médico y pgusrderfos pors los tro-

bajadores de la Universidad.

A1 finalizsr el eflo de 1959, los trabsjadores Universita—

rios, egrupados en el primer STUNAM, (BEste no tiene nado-

que ver con el STUH§AN de 1977) lograron que participersn-

casl mil quinientos empleados en les luchoe sindicsles. -

Creemos aue g pertir de finecles de los sflog c¢incuentas, ;

108 trabojandores, comenrsron a consolidar sus organizacio

nes pindicalesa, con los que posteriormente dieron batalles
fundementales como fuera la hue}lga‘de hecho que estﬁllaron
ATAUNAM y STEUNAN en 1972-73 y que terminsra con 1a acep-

tacién por parte de 1lss Autoridades Tniversiteriss de un-

> ) Convenio Colectivo de Trabajo.

4
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42 TA COALICION DE TRABAJADORES UNIVERSITARIOS (1972-1973)

La vida politice de las diferentes organizaciones, groee
mios, asociaciones, frentes, agrupasciones, ete., de tra-
bz jadores de la U.N.A.H. se distinguieron por su combati
vidad ¥ y & la vez por su enarquismo, snarqui=smo que se_-
denoteba en la grean dispersidn que existia para lograr uni
fieor a las diferentes agrupaciones en un =dlo organismo—'
que les permitiera avanzar en rus demendag de mejores con
diciones de trabajo,.

Asf_pue'e/ nos encontramos conmue en 1970 ¥y uno o dos afios-
atrds extet{mn diferentes agrupsciones al seno de nuestra
léxima Casa de Estudios.-

Tenemos & 18 agrupaciones u organismos por dar un ejemplo
como el SPUNAM (Sindicéto de Profesores de l= UN:iM) con -
plantesnmientos diferentes al de lp ATAUNAM, que era la --
agmpacién del personel administrative, asimismo dentroe
de 1n orgenizecién del ATAUNAN existien divergencies talea
como la lucha por obtener la direccidn de esta Agrupascidn.
Entyre las facciones se encontraba la llemada "vieja guar-
dia" o "grupo 20 de diciembre" que se contraponia & 12 --
faccidn de 1la Planilla blanca del frente Sindical Resur--
gimiento. BEsta sepunde faccidn representabe las tendencias
mds avanzadas dentro cel gremio de la ATAUNAN.

Si por algo ee distinpuiéd el Prente Sindical Resurgimien-
to, principelmente fud por querer conetitufr un Sindicato
independiente as{ como le de querer arrancarle a les Auto
ridudes un Contreto Colectivo de Trabajo, y la obtencién-
del Registro ente les Autoridades 4el Trabajo ds-la Ope-
‘ganizacién Sindical, '



Tel interés se desprende de la segunda convencidn general
extraordinaria del F.S.%. que se llevs a cabo el 17 de —=
enero de 1970, ¢n donde me integrS 1la plenilla gue repre-
senterfa a esta Corriente Sindical en las elecciones par:
el IT Comité Eje-utivo de 1a ATAUNAM. Lo plataforma elece
toral de la planilla blanea del PSR en el dltimo pdrrafo-
de su documento seflelsaba "nuestra formacidn de arraigada-
wonviceidn sindical ha determinado que la ATAUNAN, la con
gideramss cono &l Organicmo nmfs efectivo d¢ defensa de -~
nuestros intereses de clase, estamos convencldos de que -
independientementie de su denominacidn. son su contenide y
1la aceidn decidide de quienes le integramos, los elementos
que la conformen como el mejor sindicato que pudiese exig
tir. No obstante, juzgermog necegario escalsr el siguiente
peldsfio en el proceso histirico de nuestro Organo Gremial
ésto es, busear y dbtener el Registro de nuestro Asociz.-
cidn ante las Autoriddades del trabajo. Bvtendemos que di-
cho requiaito traera consigo el reconocimiento dentro y -
fuera de la UNAM de este importante ndcleo de trab: jado--
res, sin embargo serd un mero formalirmo si no estd cimen
tado en una vigorosa conciencia de clase de nuestros com-
peafieros. Por lo enterior exhortamos= a loe trabe jadores --
a identificarse mfs con su agrupacién, a ser mejores sin-
dicalistas y mejores compaileros,

“Al mismo tiempo, estimemos que por un elemental princies

pio de solideridad es un deber acudir a nuestros henmanos

de clese, los trabajadores de 1as Uﬁiversi'de,des de Pro--
vincia, que en diversas oportunidades hen menifestade eu
identificacién con nosotroe.

Meta consecuente y poscterior serd la creaccidn de la Fe- .

deraci.6n de Trabajadores Universitarios,, a nivel Nacional"
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Iurante estos aflos se ve cleramente la participacidn de -
la izquierda.

En el proceso democratizador del sindicelismo Universitario
las peticiones que hoce el mismo’ son en su tono difersnte
alque se hac{s por parte de la "vieja guardia™ y les posi
ciones polfticas y laborsles son mée apegadas a las nece-
aidades de los trabajadores,

Asf wuos de un constante ir y venir del gremielismo Unie-—
versitario unzs veces solicitendo su Registro y el derecho
a 1a sindicalizaecidn y otras tantas pidiendo aumento salg
rial se constituye el pindicato del STEUNAM,

El 12 de noviembre de 1971, en el local sindical de la —=
ATAUNAH, en Municipio libre 291. En la Asamblea Contituti
va del STEUNAM se nombré como Presidente de debates al -
compefiere NICOLAS OLIVOS CUELLAR, en esta reunién fueron-
aprobedos 10z estatutos del sindicato y se nombré sl Comi
té ejecutivo, que querdd integrado de la siguiente manera:
EVATISTO PEREZ ARREQLA,- Secretaﬂo General ; LEONARDC‘J -
OLIVO3 CUELLAS, de Trabajo y Conflictos; AURELIO VALDES--
PINO ORTIZ, del Interior; JOSE LUIS GUTIERREZ CALZADILLA-
dé Relsciones; BENITO CRISTOBAL ORTIZ, de Actas; RODOLFO-
RANMOS WALDINADO, Secretario Tesorero; ROBERTO BAUSA OVANDO
.de Cultara; ALFONSO FRAGOSO PEREZ, de Previsidn Seciel; ‘- '
RUBEN AVALOS PIGUEROA, de Prensa y Propaganda y ALVARO —=
LECHUGA WENCFS, de Deportes, -0 | -

El 15 de noviembre de 1971, el naciente Sindicato del —--
STEUNAM presentcf su golkicitud de Registro ante las Autori
dades del trabajo. ;

En el texto de esa solicitud se armumentabas “Con fundamen
to en el art{culo 365 de la Ley Pederal d}el Trabajo, soi}_
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cito’el Registro legsl de la Orgraizaeibn Sindicsl que re
presenté, asf{ como la ruzén psrs gque se tome razén del ——
Comité Ejecutivo electo™. Para tsl efecto se asexaron los
sigulentes documentos: Convocatorie a la Asamblea Constie
tutive y de Elsccidn del Primer Comité Bjecutivo del Sin-
dic=zto, coviz autorizada de los Zatatutos aprobados y el--
padrén de los .niembros de la agrupacién eindical. 11
Cabe mencionar qus el 6 de meyo de 1970 el Doctor Pablo-—
Gonzélez Casanova tomé posesidn como Rector de la UiNAN; :-
¥ la prinera medida pol{tica que tomé respecto al gremia-
liemo Universitario fué la que htzo por conducto de 18 =
Secretaria General Auxiliar el 10 de junio de 1970, en ==
donde convocaba & les dos'repmsentacior&es que ostentaban
la representatividad dealro del ATAUNAN del personel admi
nistrativo de la UNAM. los dos primeros pArrufos de esta-
convocetoria planteaban lo siguiente:

"En vista de que actualmente existen dos Comitée Ejecuti-
vos que se oatentan como represententes de los Trabajado-
res Universitarios y de que les constenclas aportadas son
insuficiontes para precisar cufl de esos Comités tienen -
efectivamente el apoyo de la mayorfia de los trabajadores=—
universiiarios, se ha congiderado necesario e inaplazable
1levar 2 cabo un recuento de los votos emitidos nor los -
trabajadores el que tendrd lugur el préximo 15 del prese;_{
te meg, de lus nueve a lss veintivna horas,

"Ia necesidad de este recuento es evidpnte, ye queo de ===

esta foruz se conocerd en definitiva cudl es lz represen—

tucibn meyoritaria de los trebejedores waiversitarios, ~-

quién podrd realizar uha lator efectiva en favor de los = -

derechoa de cus representantes, lo cusl hazta la fechs no

ha sido poalble debide precice_mentn a esa dualidad de re=-
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; 12
presehtaciones existentes,™

El 15 de junio de 1970. La planilla blance del frente sin

dieal Resurgimiento triunfé en el recuento y de esa forma

quedd integrado el Comité Ejecutive de la ATAUNAM, con lns
siguientes persones: NICOLAS OLIVOS CUELLAR, Secretario Ge
nersl; EVARISTO PEREZ ARJEOLA; del intexior; NMANUEL CARIFO
RANIREZ, de trabajo; AWTONIO CASTILLO BACA, de orgeniza--

cién; SERGIO DE ALVA GARCIA, de Educecién; ROBERTO SANCHEZ
CA}vTACHO, de finanzasg; JAVIER PERE?Z AYUSO, de.actee; OFELIA
JUNCO WEND3Z, de accién femenil y Previsidén Socialj FERVAN
DO LOPEZ CHAVARRIA de accidén deportiva.

El 23 de Septiembre ée 1970, fué emitida la convocatoria-

pare elecciones de Délegados sl H. Consejo de Representan

tes de la ATAUNAM psra el periddo 1970-1972, llevéndose -

a cabo lea elecciones en 58 dependencies que se encontra-

ben efiliados a 1s¢ ATAUNAM, perfiléndoce desde ese momen=—

to lo Organizaci(?n que empegaba & imperar dentro del gres

mio que constitufa 1a ATAUNAN,

"EL 13 de Junio de 1¢71,. En foxma lamentrble, la ATAUNAM

encehezada por HICOLAS OLIVOS CUELLAR, como Secretario Ge

neral, y EVARISTO PEIEZ ARREOLA,. Secretario del Interior,

sugcribieron wn masifiesto que condeneba los sucegos Vio-

lentoe del 10 de junio expresmdo un liadado o los estue-

diantes pure que menifestaren sus inquietudes por "medios

peefficos”., El texto fntegro del menifiesto es el siguien

te:

#Agocincidn de Trabujsdores Administrotivos de la Univer-

sidad Veeional Auténoma de Néxico,

"Alr  Comunigad Universitoria-

" AL PUEBLO de México:

"La ATAUNAN ente lon acontecimientos sucedidos - el dfa 10~

e S I 218.-"
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de junio del flo en curso, por conducto de sus Orgznizmos
represententivos declara:

"l.~ Que son de lanentarss les coneecuencies que srrojé le
pretendide monkfestacidn progremada en dicha fecha nor —w
grupos eatudisntiles de les "scuslas Superiores de esta -
Ciudad en la quie fué contundente 1la presencia de conocie=
doe pgltadores polfticor crmnrceledos recientemente y oue
vienen constentemente creando choques e incitsado a la —-
violencia.

12, Que condenanos 1o violencin, tento verbal como figi-
ca que se monifesté en el acoﬁtecimiento de referencia, -
¥a que consideramds que exlsten otros medios mfs adecus—-
dos para plantear y resolver lus cuestioncs que se presen
tan, en un émbito sereno, dentro de los recintos eacelo--—
Yes, con 1a libertad ¥ no en la calle tan propicla para /
el demorden,

"3,— Los trabajadores sdministrativos de 1a UHAM =on nje-
nos a éuaTguier siturcidn en 1 que se Yes pretende inmig
culr en ¢l csso presente, desautsrlizando nor cbnsiguieute
qué lea cuestiones laborsles cue confronta nuestro csector
sean utllizadaa como bonders, por los compezfieros estudien ‘
tes, con la finnlided de provacay agitacién ya que los -~
problenas de los trabajaderes son de competencia exclusi-

va de los nismos y de sus orgsnismos representatives, en—

egte caso la ATAUNAM, por cuyo conducto se han estadd —=- = .

canalizends las peticiones de fndole laboral.
"4,- Hacemos un 1lismado a la cordura de los eohpaﬁeros ——
estudiantés ¥y 8l Fueblo en genersl, con el fin de gue no-
s8¢ repiten los hechoe lementrdles que ocurrieron ¥y que —-
lze inquistudes sean canaiizedas, inciatimos, por 1og «-=
-eonductos legeles correspondientee. Hacemos un 1lsmado el -
estudinntado universiterio pérﬁ que eviten lss actividsdes .
219.~




que obstruyen con gren fecuencir y en formu periddica, 1a
llegada de autoblires a la fCiudsd Universiteria, irresula-
ridsd nue redunds en contrs de nuestros compsilerog, quie-
nes se ven obligedos & utilizar otros medios de tranepore
te, lo cual log afectu, en eu economfs, asl como también-
entorpecer los zervicios administratives de nuegtyn Inpe=
titueidn.

"iéxico, DuPe, & 12 de junio de 19’11.13 ‘

Es induduble que el contenido Gel deplegads segin se apre
cis en en reduceidn lleve la consigna de dentincier y la = ,
de respeldnr le sgresidn que el RBstedo implement$ en con-
tra de los estudiantes, anf como 1 de desvincular sl con
Junto de trabejudores universitarios de la luche que se -
implenentaba po;;: rarte del movimiento estudiantil, en con
tra del outoriterismo y le represidn que el FHstado aplica
be como uns linea pare solucionuvr ¢ dirloger con el descon
tento popular. Hoy en dfes los dos dirigentes responeables
del demplegedo, recopocen que dicho menifiesto fuf un —ew
error polftico ciue ha sidovibesedo por los hechos aue flti
memente hon mentenido en el contexto universitsrio,

Bs importants seflsler gue-cuendo hablamos de corlicidn de
trebejadores universitarios, nos referimos exnrepamente -
a 1r que mantuvieron el ATAUNAM (Frente Sindical Resurgie
miento) y el STRUNAN Orgenizaciones cue fueron ejes y pi-
lzres de l: luchs que e 1ibré en ¢l perifdo de log afios-
T7=73 los cuales lograron eglutinar en sus filas €8 1A ——
. gran mayorin de trabejadores universitsrios orgm\izéndolQ.S -
pere obtener un Qerdedero frente de lucha en contra de las
Autoridedes Universiteries y en contre del miswmo Tstado,
I;e tal mituseidn, es imperiosor deslindnr y seloyer que -
tembién. en este }Seriéao 72~73 surgib un grupusculo denémg._ _
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nedo coalicidn de tyabejedores independientes, los cunles

eran suspicisdos por lu rectorisa y zu finalldud principal

err le de esquirolear el movimiento aque 1levaben e cebo -

los trabajadores del ATAUNAY — STEUNAM, vor conouistar —-

un contrato colective y el reconocimiento de las sutori-

dades laboresles respecto o lu membresie del sindicato, —-

Dichoa grunos s=e¢ mmifestebon de le siguiente meneras

"oz trabsjadoxrss de la Dixeccidn Genernl de Orientwcidn-

¥ Sexvicloes Socizlewm, Desconocemors ¥ repudiamos a2 loe pex
sonas que encebezen a ATAUVANY™, WRENULLT[:.2T o L= ATAUNAM

mientras no exista une representecidn democriticemente ek
glida"; "No acetaremos ls suspensidn indefinidas de lsbores

(nuelga) decretadz ilegslmente (2 puerta cerrada) por los

supuestos 1f{deres de STEUNAM"; "Nos constitulmos en Aseam—
blea permantente, en tento duxe el ectusl conflicto lnbo-

ral" y " Hacemos responcables a los miembroe del Cémité -

Hjecutivo de 1a ATAUNAM o STRUNAN de cualnuier agresifn -

que pudisrs sufrir alegdn trabejedor administrotivo de esa
Direccidn", ,
Tos responsables de la publicaelidn fueront CRISTINA fO¥BZ - o
Aj; JESUS HERNAYDEY G y CARLOS SAAVEDRA. 14

De tal desplegado se pusde despreader 1a gran snarquis —-—

que exlistis en cada Centro de Trabejo dentro de la Univer
sidad, ns{ como un total desconocimliento de les demendas-

centrale; de 1a coslicidn de trabajodores ATAUNAN - STEUL
nsf como le male f& que exiatfn or parte de Loz lideres-

ﬁue estaban sl servicio de la Rectorfe; y sus venos inten
tos por querer difamar y freﬁar la huelga de hecho que po
¢o & poco genaba pdeptos para lograr un contreto colecti-

vo y el Regiqtro Sindieal.

Pero pese a todos estas sdversidades y después de 85 dafas
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de huelga el STEUVAN, levantd su raovimiento, sl eceptar-

las Autoridades el reconomiento de los derechos fundemen-
telen de los trabsjedores; firma de un contrato colectivo.
gonvanlo colectivo se 1lamd hesta 1980; en el cual se in-
cluirn nenectos como: titulerided en le contratscidn y —-
exclusividad en 1a odmisién de personal, el derechd dq re
visién contractual, los derechos de huelga, concilisci{dn-
revisidn esnlariel, casecitacidén, crescidn de un tabuledor

de puestos y respeto. sl Escalafén,
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4,3 CONSTITUCION DSL STEUNAN.

Ia Constitucidn del Steunsm {Sindicato de Trabajado
res y Bnplecdas de le UMAM) se llevd a csbo el 12 =
de Noviembre de 1971, en el locul sindical de ia -
ATAUTAY en donde se reunieron'Bé trabhe jadores Uni--
versitarios para llevar a cabo la Asazblea Conotitu
tive del STEUNAM.

Es as{ dentro de este binomio ATAUNAN-STEUNAN, que-
se inicia una nueva etepa dentbro del sindicalismo =
universitario en nuestro Pofs, el cual vendrin a Te
velucionar a todo el sindicalismo a nivel Necloneal,
En la rewaién éonstitutiva del STEUNAM, se ajroba--
ron los Eetatutoa del Sindicato y se nombrd sl pri-
mer Comité Ejecutivo que quedd integrado de la gi--
gulente menere: EVARLSTO PEREZ AREOLA, Secretorio-

"General; LEINARDO OLIVOS CUSLLAR, de Trabujo y Con-

flictos; AURELIO VALDESPINO ORTIZ, del Interior; --

" JOSE LULS GUT{ERREZ CALZADILLA, ‘de Relacilones; BENL
MO CRTSTOBAL ORTIZ, de Actas; RODOLFO RAMOS HALDONA
DO, Secretario Tesorero; ROBERTO BAUSA OVAWDO, de -

Cultura; ALPONS0 FRAGOSO PEREZ, de Previsién Socilal
RUBEN AVALOS PIGUEROA, de Pransga y Propegonda, y --
ALVARO TECHUGA WENGES, de Deportes. L2

Asi pués, una vez conctitufdo el Sindicato de Tra--
bajedores y Emplesdos de 1a UNAM, ee dan a lu prine

- ra tarea de solicitar su registro el 15 de noviem--
bre de 1871, snte lis Autoridades del Trubajo.
. Bsta peticién de registro por parte del STEUNAM, --
'[fué viata con verdedera simpatfe por diferentes Agni g
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poeiones Universitering del interior del Pefs, pues cra-
clero que dependisn en gran medids de los resultados que
obtuviera la orzanizacidn que se eatebe gectsndo, #0f wm
como el apoyo de los trabajmdorss de ls pronia NHAM, en-
su msyorfa eran depen:ieacins que pertencncfan a ls Co---
rriente Sindicel "Resurgimientov,

Bs en 103 mercos de 1872 cuundo se inicia una luchg ine-
tensa por parte Gel STEUNAM, en virtud de que después de
‘verios intentos legeles por consegulr el reconocimiento-
de suw derechos de contrateeibn colectiva, Organizacién-
Sindicesl y Huelga, mismoes que se vieron negedos por 1és-
Autoridades laborales ¥y en particuler por los Universita
rids; los frabajodores deaciden exigir estos dercches a trg
vés del estallrmiento de unu huclgs constitucionsl, la ~
cual sc convirtid en un beetidn de luche y ejemplo pera-
la vida de 1los Centros de Ensefionzz Suverior del Pafs, -
Dentro de este fuwbito de luchs tombién surge el primer -
intento aerio de crear una orgrnizecidn zindical HacLiow-
nel, Buato se‘concretd con 1t funcneifn, en narzo de 1972
de 1# Pederncién de Asdcizciones y Sindicetos de Trubaje
dorea £l Serviecio de 1as'Univergiﬁ9des de Institutos de
Ensefiznze Superior de 1la nepﬁblicé‘ﬁixicana, entecedente
de ia'FSTU y del SUMTU. Es a pariir de dicha Orgsaizacifm
y de 1s ‘huelga del STRUNAY, que comeaszaron a sglutinars
ge los Sindicatog Universiterios yo existente, y& zpare_
cen otroe mie, aue bajo las brnderas cel Sindicmliamo de
cloge e 1ndependiente dieron luchee ruy importontes, rog
plendo en fonne definitiva con lus psniciohes ofieinlig-
tas del sindicclismo ﬁe‘Est?dq.ergggégnuxnueva raterng
tiva prra el conjunto del movimicnis ~indiesl’ independi-,

ente y democrftico en lua diferentes inatnneins e purti

At P B PPV S D S




eipseidn.
Lo segunda taraa & 1ln que se di8 el STEUAY, fué la da-
obtenar un contreto colectivo asf como el reconacimienw
to de¢l sindicezto, vor parte de lrs Autoricdades Universi
tarias.,
7 13 de cetubra de 1972, A leaa 11,30 horas, el famitd-
Ejeontivo del STEUN:N emplazd & huelge & le UNAM en los
slgulsntes términos: '
"Por gcuerio tomedo en Amnablea eclebrads el &fs 11 de-
soctubre en eurso, vor mayorfa de los trabs jndores y en~
pleadas que nrestan sus serviclos en vss Inmstitucidn -
¥ que formon parte de este Sindiesto, y coua fundimento-
en 16 previsto por los artfenlos 154, 456, 357 y 452 —-
fracciones I, IT de 2» Ley Pedernl del trabajo, c2 acor
d8 envinr a usted ol oresente Fliego fe Peticiones con-
eriplrzamiants da lluelga, conforme a los sipuinntes pun-
tos:
"Peticiones )
"I, - Ge e¢xige de esa Institucidn lu ‘celaebracidn vy firna
de un Jmtrato Colectivd de Trabajo, de acuerdo con el-
proyecto adjunto, que amoaice los fectores de ls pxO--
duccifn, dentro de este prople Institucidn y consecuen-
teménte se reconozen & este "3Jindicato de Trabiéjudores-~
y Baplesdos de 1z Cniversidsd Necionel autdnoms de Hé--
xiéo*, 21 cardeter de representente del msyor interéa -
ﬂy'prufpsionwl poxr controler & le meyadrfs del nersonnl o -
sy vervicic,
S nIT,- asfoniemo pore el creo de que estelle el movimienw
to de huelga, =» exige de esa Institucidn, el pago de_=

los gestos aue origine.el conflieto, ye que desde shorxn
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1a hscemoe remponsuble del wuiswo,

“Tar 1o snteg expuesto y con fundemento en los exrtfeculos
invocador ¥ en 440, 441, 45) fruccloner YT y IT de 1o Ley
Pederal del Tr«bajo, concelenos e esa Institucidn un pla
z0 legel que vencerd e les doce horss del dfe veinticlp
co de octubre de mil novecientos setenia y dos, pure que
scepte lea peticiones que =e 12 forxrmulen ¥ en cepo ds -
-no htcerlo o de contester neg-tivemente & ellss plantea
remos un movimiento Ge huelge en todis mups insleleciow~
nes y dependenciee precisamente ¢l veacerse el plazo”lg
gel. concedidn, ‘

"Atentanente

PITIIDAS VENICERENOST )

_"Por el STEUVAN: Everisto Pérez Arreole, Secretario Gene
rrl; Leonerdo Qlivos Cueller, Secreterio de Trabajo y —
gonflictos; Josd Iior Mutidrrez Celzedills, Secretsrio-
dé NMelrciones: Mbén Avelos Figue:ba, Secreturio de Pren
se; Alfonso Pragoro Pérez, Secret: rio Je Previsidn So-=
eirl: Rodolfo Remos Msldonwedn, Secretirio Tesorero; Ale
berto oreno de Andwu, Secretrrio de “Quescidn ¥y Penito-
CrietSbel Ortiz, Secret:.rio de Actro y Ac?ezﬂos". 16

Ere .¢loro gque le luche se.hebia inicicdo & pertir del em
;i\leszaﬁi-anto hecho por el SIRUNAN en contrs de lee Aubori
dades de 1a UN&H, por lo que fe suscild une compaia Qo=
confusién, divisionimmo y de esquiroleje, impleméntoda-
‘dende Rectorfsn pere logrer impedir 1a unificecidn ‘de los
frabsjadores y e su vez fue estos no Lupulreran les do;
mondes de Controto Colectivo, derecho o ls sindicevlize~
cién y huclgs, cste recollo mue le Rectorfe promovid --
.fué resvecedo pmpliemente por los trebujrdoren Universi
“thrion nolsin adtes—clvxo estéd~ desorrollaren: une B

.i pliz difueién y concientizecidn del problema que se £ve




cinaba y aue eran el estallaemiento de 1o huelpe esf el —
22 de octubre de 1972, €l STEUNAN hizo niblics su deci-~
gidn de hocer v7lido el emplerzsmients a huslge nora el-
25 de octubre, en virtud de le negetiva da2l Fector & —-
fimar un Contrato Colectivo de Trabsjo, m=nifestando -

"creemos nua nuestra sogieldn es juet: y legsl, por lo-

que 1ograrﬁm05 1o que pedimos: Un Contrvto Tolectivo —-

de Trabajo aue rija le= reluciones de trabejo en la w—
UNAH y el Personsl ¢ su gervicio. Respetamosz y defende- .
mos la Autonomf{s Universiteris y exigimos regpecto a le
sutonom{a Sindiczl". 17 v
El 25 de octubre de 1972; el ConszeJo Universiterio de -
la UNAM se pronuicid en contiz de loe fréhajadores y de
- le huelga manifestando lo sigilente: "loe empleados --
ediministretivos de ln Univereidad deben impulsar tame=-
bién su orgenizecién en forme suténticemente represen
tetiva y democrdtica, evitando aue puede ser menipulo-
da en contrn de sue propios intereses y los de laVIns;
titucidn.

El Consejo Universitario zpoya = los Trabsjudorer en - ki

1o defense de sus derechos, entre ellos el de orgimi-——
zarse dentro de los nomas que garantizzn la Autonomie
universitaria, ¥y sin que ge pretonda enfreniar a losg =
empleados entre gf, con los estudiantes o con laa autd
ridedes de la Universided en detrimento de la tuena ——
marcha de nuestrs Casa de Bstudios. " 18

Ios trabzjsdores del STEUNAM, eatallaron el 25 de oc—-
tubre la huelga, contendo pare ello con el consenso de. :
9 mil trabsjsdores de los diez mil que leborabﬂn €n —— -
'laa inqtalaciones Universitariag,

Siendo wn grupo redu¢ido el que intenté derconocer el -
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. gus labores",

Comité Ejecutive del STEUNAM, y # la huelge misme, mig-
mos nue re vieron obligsdos & replentesrse el conflicto
en virtud de aue su posicidn de esquirolos se vié reba-
fads emplirmente nor la luchs de los emplesdos universi
tarios,

Ee pertinente gefimlar que el Rector jemde re imeging --
”qua en lg UNAMN, puéiese estellorse une. huelga de ningue
sa Indole sobrecstimendo o los trebajedores y e le fuer
za que Ge ellors emenaba, por lo gue une vez generado el
conflicto laborel y snte las proporciones cada vez még-
grandes oue erteta tomando el movimiento de huelga, lan
Autoridades de Rectorfa, trotaron de imrlementar nedidas
nue tendieron & desmovilizar é los huelpguietas de sus -
objetivos principsles, déndose & 1n tarea‘represiva € -
intimidateria como fué une circuler que decia 1o si--—-
 gulente:

s todo el personrl que esté coaciente que no existe ——
huelze en‘la UNAN, ¥ que por lo tento, 1qs pEIMe 88 eg-
: tén llevando s cabo eﬁ las diferentes dependencise de -
1s misme, =on ilegales, pueden scudir & la Direccidn --
Genersl de Personsl » mepifestnr m inconfomided, pera
no incurrir en faltss injustificoades de esistencis.a -
19 '
Ante ertn embortida de 1a Rectorf{a el fonsgejo General -
“de Huelga del STAINAM, en un volante que hizo circular-
en todone 1¢ & Dependencise el 29 de octubre de 1972, me—
- nifesté su pbsic;dn ante les meniobres de le Direccidn-
Generel de Fersonsl: ' ‘
L) Repvlta eviden%e le maniobrys tode vez que ninguna-
junta'dé Concilincidn ve a dicteuinsr sobre nuestre huel

g8, ya que en caro de que asl fuern, primero tendrfa --
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Que haberse ndwitido el REGITTTY DI “NTSSTRO STIDITATO.

"II.- L[» actitud innoble de ls Direccidn de Personal,

pone al descubierto la tendencia intreasigentemente pa-
tronel de les Autoridades ‘miversiteries y refuersn le-
coaviceidn sindicel de Los trabejadorss, ya que shora —
vemos clero, que 1l Ley se nos pretende El)llCaI‘ g8lo «-
en 10 que nos perjudica y no ‘sz 1o que nos f VOTECE, ——
ratificende todevis mds la procmedencis ¥y justicia de nu
eatra huelgn,

nIIT.- La Direccidn de Peisonal, sunaue 1o piteade, =~

no es nedie ners ceiificrr o wmiestro movimiento de le--

gel o ilepsl, nor carecer de competencia, tanto legal -
comd morsl ¥y sus smenazes de impoasr feltes injustificn
das, no deben ser tomadss en cuenta, jorque ademfs de -
no teaer fundementacidn el argumento que esgrime, 1z --
unidad de 8 mil trabe jedores huelgnuidtas no permitird-
ni éd:ni.te atentado alguno en coatrr de su 1uc‘1|a." ?O

EL dfe 15 de noviembre fué entr=egado a los huelguistae-
el pliego en el que la Gomisidn de Reglementos del Con-
sejo Unlversitario de la UNAM daba respuesta al proyec-
to. de Contrato Colectivo. »
El documento fué discutido en la sesidn del mismo Consg
‘Jo el afa 16, con lz= presencie de log trabajudores, es-‘
_tudisntes y Yeestros, ' ,

.En el documento se asentabe aue el articulol23 Consti-'v"-\:
tucional no se contemplan las ¢aracteristicas propilas -
qae deben regir entre la Universided y su personsl ade~
ministrative: pero que el srtfeulo 13 de 1a Ley Orgeni-:
ca dispone que sem la propis Universidad 1a que regule-.
esas relcciones. Se proponfen modificacionee al Sstatu-

to General pere incdrporar les vages  jurfdices que sug
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tanten las mencion:das reluciones,con esta poricidn —--
1l: 5 Autoridades Universitarias insistfen en su posicién
de no aceptar la sindicclizecidn de los trabejudores a
fFu servicio, menteniendo fu promuesta de gue edlo exig—
tieren associociones y gque en lugar de Controte Colecti-
" vo fuers un convenio, el cual sflo e revisur{a ol 1iem
bre nrbitrio de 1la Rectoris, neg”18oles el derecho @ —-
los trabajedores de emplazer e huelga e la UNAM, por re
visidn seleria 1, y que sSlo podrin ser emnlezada por —-
una reitersde y consiante violacidn por parte de 18 ~=ma
WiAM, # Yas condicloneas generales de trabajo.

Tor lo que el Conmejd Generxal de Huelge rechazd sstes. -
propuestas hechas por la Rectorie, menteniéndose en «==
firmme 1ln propuesta que les presentd el sindicato del —-
STEUNAY, en 1; que ge referfa sl Contreto Colectivo de
Trabajo, el derecho & 1a sindicelizacidn y a lz huelga.
De esta mancra.de propueetas y cordtra propuestns, de la
infinidad de intentos por perte de ls Rectorfa de divi-
dir élps treba jadores huelguistes, de cresr sindicatos~
y amocizciones y asi{mismo decopsrecerles en virtud de -
gu poca presencia snte loe trabejodores como el ceso —-
del SITTAY, le coelicida de trehejadores de la UM, el
SATUNAH - Sindicato Autdnomo de Trabe jsdores de la me—w
UNAM- Orgsnismos que eren nroducto neto d¢ 1la Rector{a-
pare esquirtdolenr &l Consejo Genersl de Huelge, que te--
nia ya pera este entonces el 95% de los trabnjadores —-
Universitarios en sus filas, .
Be impoxtante sefleler que algunos grupos de izquierda -
¢ontribuyeron con su colaborecidn y constente apoyo.en—
1z huelga del 72-73,

¢eso concreto fué el del FCN, quién en una conferencia- -
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de Prensa el Pregidium del Comité Centrul del lartido —
Comuniste MNexicano reiterd su apoyo e la huelga de los;
trabe jodores universitarios e hizo un llamado & log ww=-
fuerzas damocrdticas para que se solidarizaren coa este
movimiento. ™El PCH apdye  1la luchz de los tratajandores
por 8U orzanizacidn sindicel y le regulacidn de sus re-
laciones laboreles coa lss Autoridades, la lucha de los
estudiantes y Vaeatros e investigrdores por su vgrupa—-
miento sutdnomo, y la participscida de todos en el Go' =
biemo de le Universided, independientemente de la per—
sona aque ze eacuentra en la Rectorfa." 21
Era evidente que la huelga, habfa logrado constituir un
reto y un problema para el EBEstsdo, ean virtud de que ei—

sindicali«io oficinl, toda vez de que éste no contaka —

“con un eenicio dentro de lss Universidades,

El 2 de Enero de 1973. En pldticas sostenidas entre el-
STEUNAM y ls Comisidn de Reglementos del Consejo Unlver
eitario, se¢ 1llegé wun principio a un ecuerdo, tendiente«
a solucionar le huelga. La UJAM y el STEUNAM reconocfan_
en 12 puntos, lo sigulente:

»),- El STEUNAY reconoce que las rel%ciqnea leborales -
tendriin que mer plasmadas ea el Estatuto General de lo-
UNAN ¥y én un Convenio Colectivo de Trabajo.

2,- Que el Convenio Golectivo de Trebsjo comprenderd: —

Una declavacién de principios en donde se reconozca la—

jautondmfa universiteria, la Ley Orgfaica y el Estatuto-

General, usi cowd el reconocimiento por perte de le ---

UNAK de que los derechos de log trubajudores se dordn ~
contenplando lo que e-tijsula el articulo 123 Conntitu-=

cionsl ¥ que éstos no serdn inferidres o 1o que merca -~

f}ié Loy Rederal del Trabajo. : -
‘3.~ Se formurd una comisidn mixta de conciliseién 1l ==
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cuel ruscribviré el Convenio Colectivo.

4.~ EL Conveénio Colectivo no podrd concentrarce en cone
diciones menos frvorebles pars lor empleados y itrabsju-
dores de 1r TINAY, gue los vigentee en le Institucidn en
el momento en nue ses celebrado.

5= Lz UNAM reconoce &l STEUNAK como el Repreneqtante -
del mayor interés profesionsl de los trabajadores.

6.- Se poirf ejercer el derecho de huelge por el cumpli
miento del Convenio y su revisién bienal,

.~ Te= Se aceptardn ohservadores en el momento en fque la -
UNAN y el STEUNAK estén discutiendo el contenido del ~—
Convenio Colectivo,

8.~ E1 Convenio se revieurd cads doz efos y le zolici——
tud de revisifn se presenturd cqh custro meses de anti-
cichidn.

9.~ E1 STEUNAM declara oue 1r afilluéidn sl aisuo ha --
sildo libre ¥ voluntario. .
10.~ El STEUNAK ratifica que su organizacidn seré demo-
‘.créticn e independiente y que 8sto se subrayerd en suse
estetutos. '

11.- En el Gonvenio colectivo se pondrd ls denominncidn
de 1 NNAM como Institucién o Avtoridedes Universite -.
_ riss, |

12.- El-Rector reiters lmas slgulentes drestaciones: --
sein dfna nfs de descmaso oblibﬁtorlo' medip hora para--
‘10 tome de elimentos; 3 por ciento de lnéréménto‘eﬁ -
‘prime dominicel; incremento o lu gretificacidn por jubi
leciGn;‘30 por ciento del total de becan cue pertenccen’
ale UVAM en escuelas incornorrdas prra los hijos de los
k trabu jedoros; anlicncidn ‘de servicio de guarderfa- des—,'

*'cuento en libros, becas prYa. 1os h130q de low. trqhejndo
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res; aumento de sueldo sezin categordins; pugo de snteo-
Jos; pparatos ortopédicos y servieio dental; programus—
culturales pura los trabe judores y suse familiafes, aef-
como curaos d2 crpreitacidn, regularizacidn del personal
supemumaererio y orogremce heblitancionnlea”,

Todo 1o anterior fus aceptsdo jor ambms partes, aslvo -

1o que serfm el punto 13, que pare el sindicato era uno

de los punton mds importantes, ¥y que se referfe a la —~ _ .
cléusula de exclusidn en sus jos modzlidades, por in---

greso y nor expulsidn. Aspecto en el que no se estabs -

de acuerdo 1a Conmisidn de les Autoridedes Universiterics
»0r 1o cual las pléticas se rompieron ¥y le huelga coatk

22

nué.
B 15 de Enero de 1973, se levanté la huelga, despuéds e
86 dfas de suspensidn de lebores tenidndose hirsta cre =

manento 32 cléugules aprobrdas de 1les' 70 que contenfa =
rL 01nvenio colectivo.

Una vez solucionedo el conflicta de huelge en 1n nwanlm

lr segunda tarea del STEUNAM, consictié en convocar a —
elecciones pars Comité FTjecutivo del STBUNAM, tarea que
1llevé a cabo a pertir del 22 de marze de 1973, en gue -
la Comisidn Tlectoral del STEUNAM emiti&fla convocatoria

a‘eleccioneéypara nombrar el primer Comité Ejecutivo —-  1‘
del' Sindicato, periddo 1973-75. o
"El tfécé de vbril de 1973 tuvieron lugar las elecciom—

~ nes. de Comité Cjecutive y Comisiones en el joven sindi-
cato de trab'Jddoves de la UM, Los resultados finelee
.favorecisTon amalismente a la ﬂlaniila Roja que encabe-
.vrza Evaristo Pérez Arreola, obtuvo 4,790 votos contra --
:: 350 de e plnnilla negrr. El totel de votoa enltidos -

v-_'raaresente el 71, 5% del mimero de efilieooq ol o*SﬂNklw‘}
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¥ el 57% de 1z totalidad de los trabejudores al servich
de 1a Universidad. .
Asf{, le amplia victoris fué prra el enquipo dirigeate ——
que # finales de 1971 inicié 1la foramcidén del sindicato
y mée tarde, en octubre de 1972, encabezd la prolongada
huelgs oue habris de culminer con el reconocimiento del
sindicato, ls firmside un convenio colectivo de traba-
jo y una nueve relacidén de fuerwzas en la UNAM"23
As{ pues el primer Comité Ejecutivo del STEUVAM quedS -
constituf{do de 1a siguiente manere: SVARISTO PUIEZ ARREQ
La, Secretario Genvrel: LEONARDD OLIVOS CUZLLAR, Secre-
trrio del Trabsjo y Conflictos; CARLOS A. MELO RODRI-—-
GUEZ, Secreterio del Interior; J. LUIS GUTIERREZ CALZANL
LLA, Secreturid ge Relaciones; BENITO CRISTOBAL ORTIZ, -
Secretario de Actas y Acuerdos; FODOLPO RAMOS KALDONADO
Secretzrio Tesorero, ALEZRTO IORENO DE ANDA, Secrotario
de Cultura; ALPONSO PRAGOSO PZRTZ, Secretarios de Previ-
sién Soeci+l; ATDRES RVIZ, Secretéris de Pmess, y ALVA-
RO LECHUGA WEVCOES, Secreterio de Deportes.

Para el 9 de mzyo de 1973 se hece la tome de wocesién -
del Comité Tjecutivo y del Coneejo Gener:l de Re :recen-
tanter del STEUVAM en un acto realis-do en el suditorio
~ "CHE GIFIVARAM de Filogoff{a y Letras,

Dursnte este ecto, Nicolfe Olives Cuéllar, deelerd la -
~disolucién fommel de 1e ATAUWAN e hizo un baleace de ==
sus ‘éc_ti.vidades, subruyindo que " fué en el reno de la-
ATZYAN donde suxgid 1 idea de construlr un Sindicato
"El Periddo de vide del STEUNAY durd solzmente cinco —--
‘ eﬁds; ¥ su lepeo de consolidecidn fué de 1972~1973; ===
‘ pe;-i‘6do en el cusl obtuve su reconocimiento como Sindi~
: _cafd.por,purte de 1lke. Autoridades. Uni,vers\it«arias;‘asi -
234u-
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como la firma de un “onvenlo Colectivo de Trabajo y su-~
derecho a emplezar a huelga & 1o UNAM por revisidn sala

rial y por laz condiclones generules de trebajo,




4,4  SURGIMIENTO DEL SPAUNAM.

Pareciera ser que la époce de los setentas estaba desti
nada a ser el periddo mds crftico pera la Universidad,.
no bien terminabe de serle impuepto por los tradajadoe-
res adninistrativos a su servicio, le firma de un Conve
nio Colectivo de Trahnjo, eef como el reconocimiento de
hecho como Singlcato y unn serie méds de prestaciones, =
situncibn que adn no digerien las Autoridedes Universi-
tariag, en su totalidad.

Es en este marco de condicionez que el Consejo Sindlical
o méis bien ls corliclién de Orgenizaciones Magisteriales
de la UNAK celebrd la Aesamblen Constitutiva del Sindica
to del Personel Académico de la UNAH, & la cual aslatie
ron profesores de 29 Dependencias Universiturias. En di
cha Asamblea se acordd luchar por lo contratacidn colec
tiva del permonal ascedémico, e¢n donde se contemplara la
reguridnd en el empleo peru el personsl acadefico, la -
profesionalizacidn de 1lp cneeflanza y sunentos salerisles
acordes con l= cri{sis , por lé cual otrevesaba el Pafs,
Tl 13 de Julio de 1974 surge & la vida sindicel y poiri-
tice el SPAUNAMN, .

EL 14 de‘julio de 1974. F1 STEUNAN saludd la constitu--

. cidn del SPAUNAY, declerandose soliderio con sus deman-
das: _

"El pasado 13 deidulio en una Aswmmblee mreive ge cong--
tituyé forsalmente el Sindicato del Personsl Acedlmico-
de 1a UMMM, Ve esta msnera he culrin«do el postenido w=
esfucrzo de los Profesores e investigedores de le Tnie-
vereidad, po:rconstitufx una orgenizacidn que defienda~.

sus intereses proféaiOnuIes.
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Hesta la Fecha ol personyl wcadémico mniverasiterio hao -
estedo snjeto a les decisiones unileterales y srvltron-
ries de lag Autoridades, las que Fijon sueldos, otorgan
nombramientos ¥y aprueban amcensos sin que exista la no- ,
eibilidad de nue log Profesores defiendan sue derechos? 24
El 18 de julio de 1974, D7 Pmfepores FARIO BLREO3Z4, -
JUAN ITANUZL DAVILA, JORGE PABLO PASCUAL MOYCAYO y ALBTR
.0 S4AVEDRA, a nombre de 1z Asasmblea Constitutiva del -
SPAUNAM, publicaron un desplegado que delineaba las ca-
" racter{sticea que se imprimirfan el SPAUNAN, y snuncian
do lom pasos que la orgenizacidn dard en un future in-
mediato.

"Con la constitucidn del SPAUNAM, se cumple la primers-

etapa de un proceso, que iniciado el sYo pusedo por une . . oo
ndmero importente de Profamores e investigedores agrups

dos en le Coalicidn de Orgenismos Mngleterisles, tiene-

. como objetive final le Organizacidn Sindical del Conjun

to del personal Académico de 1a UNAK el establecimiento

‘de un nuevo tipo de relaciones laborales ¥ neadénicas -

~ dentro de nuestra Méxima Caen de Estudios,

“ - ‘ " ... tombifn de manera unfialme la Asambles Constituti- .
va del SPAUNAM odoptd como principios rectores de su .-
Organizacidn intemn y de sug relaciones con el resto .
de 1a Universidsd, y de 1a Sociednd, los de democracia=-
sindical, independencia respecto del Estado, de las Au-
toridsdes Uaiveraltoriss y de los Partidos Politicos —- .-
libertad irrestricta de pénsaxniento ¥ creencias, respoa.”
sobilidad, defensn de la sutononfs universitaria y solf -
daridad con les luchas del resto de México, 2on ‘

SEL surgimiento del SPAUNAN, se puede considerar coma un
" producto de 1a lucha emprendida por los trabajedores —-'
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aduinisty tivos, tode vez, one el ejemplo que demoatra-
ron 1o del STEUNAR en su lucha, fué asimilade por un —
gren mimero del nersonel acadénico quienes se plantearon
en ¢l marco de 1s lucha eindicrl obtener su registro y-
un contrato Colectivo ante lee Autoridades Universite—-
rios. .
Por dends estd decir que 1s zran cempafia que desplegl la
Rector{a en contra de este neclente Sindicato de Acadé-
micos, la reciente orgenizecidn no era del sgrado de la
Rectorfa, oor lo que ge di6 2 lv tarea de d'_esvincular-a
e mucho del personsl ncadéoico de estn organizacidn des
mocrética creande oxganismos peralelos sl miemo,

EL 22 de juliov de 1874 vrrias organizaciones magigterin
lea decidieron sgruparse y convertiree en una Fédera) ——
cidn'que lucherfn, por 1a "defenss de Lo~ principios uni
versitarios de autondmfa, liberted de cltedra, investi-
gecién_ ¥ nrocirceidn ¥y nor ¢l mejorsmiento de 1sne condi-
cionqs econdniczs, gocirles y culturalees del personal -
acadénicom, Entre lee Orcaninmrciones  asistentes n eso-
reunifn se encontreron 1os sipuientes:ASOCISCION DEL 49}
LEGIO DE PROVESORES DE Li PONLTAD DI DIRECED, UNION -
DE PROPZSORTS DI LA S7CURDA NACIONAL DR ODONTCTCTIA, —-
COLEGfD DI PROFESCRES AL AMBA DR DRIBCHO DU 4 INEP, -
CUAUTITLAN, UNION DD TROFESORES SEL ARTA DE ODONTOLOGTA
"DE L& ENER SUAUPITLAN y LA VWIOY DI PROFESORES T3 EDUC&
CICN PISICA DE L& UNAH. , '

Bl 31 de julio del mismo .nﬁo‘, Le. maciente APAC, de la -
U AN invitd £ una Asamblez de confrontreidn prra £scl-=
ch:r los puntos de vigﬁﬁ el sm-'j:mf ¥ de 1l Pederce~—w
olén e Anocinciones del Pérrongl Acadlnico, en torne =
‘2 1o problensticn actual del permon:l cocdénteo en La -

UNAN y de eatn meners canoésr los plantesmieptor 3¢ diz
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chas Orzoninrcliones.
Era evidente que‘ este tlpo de confmntaciones ale} e:r.‘.'vn‘ -
més que nielidas cautelarcs aue ezb~ta tomando 1a Rscto-
r{z purs medir les fucrsas d21 STAUNAN, esf como 1o dé-
logrer perauadir & log efilisdds 21 mismo de intwgrvrsc
mejor e lo APAT orgonisno suspiciado por le Tectorf:,
TL 'S de sgosto de 1974, 51 Consejo Genersl de Repreren—
tantes del STATNAL, hizo pdblice su irteacidn de nsis-
tir a la confrintacién convicade poxr le ADAG pnye el _—
dfa 16 de Airoato, pruponizado como temus a btratar logw— - '
siguientes: "Propusate prra organizar deinocrétictmr-n_te—'
e todo -1 perezanl acedefilco: le-perrpectlva sindieel; -
plenteanmientos cnte los prollemse lsboreles y srlarige-
les y elavecidn del nivel scpdémico y el SPAUBAN,
2olnizmo, el S?’AU;‘?A}?AmvnifestG que -horte esa feche te-—
nfa ofiliados & afs de dos mil Profecorse de 25 Nopen—-—
'dencLas i?niversitariss. 21 '
El SPAUNA convocd o en owimer Congreso Geﬁerﬁl y 109 ==
dfas 12, 13 y 14 de Oetubre de 1974, en el cusl se bla’.;_x_
ted 1a dimcusidn sobre cl contrato colectivo n nresen——
tarse a lng¢ AMutoridades y. 1a npmh;ci&n definitive de =
loe Estetutos que hebrin de regir a lv Orgeanigzoelin.,
Con égto'el oroyecto de integmclén del sindict‘-to‘acadé
mico empezaba a tomar forme, asf como la polftica de —
accibén o desarrollar en el 4mbto nostil en1 el .cupl s'e' -
‘ egtobe desoriollsndo lo luchs sindicsl,
El 9 de octutre de 1Y74. Z1 SPAUNAN realizd un paro de=
24 horas en protesta nor la pz‘etensi&l de 1lag 'Autorma—-
- dea Uniw'rﬂitvrins de imponer un aumento selariel o us—
prlées »del P:zwofeeorado Uni.vcr-:ltuz'io.

B,

o IJ"’ ArAC, 61 SPAUNAH. y ln Federaczdn de Unlones de- Pro
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sores de la Fscuela Neclonsl Prepsratoris de la UNAM pro
testaron contre le imposicidn por perte de lem Autorids
dea Universituriie de un aumento srlarial muy por debe-
jo de la merma del poder adquisitve de los swlarios.,

Por todo ésto, las Orgemlizecinnes Moglisteriales manifeg
taron: ‘

"I,~ Se inconfoima endérgicemente con los incrementoe‘dg

cretedos a lor sueldos del personsl HCHAdMlcO.cese

"Il.~ Rechrze le ectitud unilateral nuevameﬁ$e asunida~
por las Antoridedes y lss hoce rasponseble -de las conse
cuencius que ella tengs y de las que ce produrcen en la
vida del Nagistério y de muestra propiz Universidad,.
PITY,~ Se invita & todo el personel ucndénico o reunifee
‘e inmedirto én Asambléas con la finslided de establecer
las medides convincentes.... .
"IV.- Que sdlo lz contratacién colective setisfacerd esg
ta reivindiencidn y todae loe neceridedes del personsl-
acadfémico, " 28
Del primer Congreso aue rerlizd el SPAUNAN el mer de Og
tubre de 1974, se aproberdn los estrtutos de la Orgeni~
zscildn, el contri.to Colectivo que se presenteris a los-
Mitoridsdes ¥y un plan de accidn. Asimismo, se acords --
exiglr en enero de¢ 1975 2 los Avtoridades Universitarics
un eumento s lerizl el 40%, Dentyo- del Contruto CGolec-
tivo se establecieron demundas que tenfon que ver con -
lo sigulente: Ingrenso, prosccién y ertabilidsd en el —
eupleo del personsl recdémico, le. no contrvtecién de -
- Profesoree por el Sindiceto, sino & través de une Comi-
rifn @icteminrdors, ete. 29
Bl 16 6e junio de 1975 el SPAUNAN eetrnild le huelgs en-

1a Vniversidsd Npcionel sutdnoms de NMéxico, demzndendo=

\
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por pigquetes de estudierntes y huelguistas,

de la micna 1¢ firme do un Contioto Cilectivo de Trnbajo
Yy un sumento salorisl del 407 .

El Contrato foleetiva de Trabajo del Personal icndémico
contenfa lew siguientee demnndasn:

l.= El Teconoecimients de 1s Organi-eeidn Sindicel como -
representatlva de los intereses lesbornlesg de los Frofe-
gores e investigrdores. '

21l.,= Tl establecimiento del principlo de lo bilatersli-
déd entre Antoridades y Porsonel Acedémico.

3.~ Negoclacidn de los procedimientos de Seleccidn, Ad—-

misién y promocidn del personal académico entre los cug

pos colegindos del paisom‘:l (Academins, Colegios, etc,)
¥ les Autoridades de la Ui,

4.~ Derecho de los Profes'ores ¢ Investigadores para par
ticipor orgenizedemente en le solucidn de susg protlewnns,
5.~ Profesionalizacién de la ensefienza,

6o~ Seguridad en el ampleo, regularizadidn en la cone—
tratacidn.

T+~ La fijacidn de criterios scndémicos pera la seleceion
¥ la promocidén por los proplos Profesores a través de —
gus cuerpos Colegindos.

Dicha huelga contd con la aprobacidén de 46 Dependencias
parelizedes, "BEn este primer dfa de huelga varios cien- .
tos de Profesores, Trabejadores,y Zstudizates recorrie--
Ton en unc manifestacidn el circufto intemmo de Ciuded-

Universitaric pldiendo solideridad para el movimiento,

"En la facultad de Quimica un grupo de porros y esauizo—

les trataron de romper la huelge, pero fueron rechazados

n30

.. Be pertinente selelur que antes del estallemiento da ——

huelga del SPAUNAM, se realizaxon vorios paros escalons

20 -
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dos en diferentes mecciones del SPAUNANM, por el lapso de

24 horae dichrs secciones correpondf{en s los C.C.H.'S

en los Flanteles de la Bacuels Nacionsl Preparatorinm,
en Arquitecturs y Psicologia, -

Ante estos acontecimientos las Autoridedes Universitae—

riag realiznron une amplic embestida en contra de los —

Profesores huelguistes. Wenifestendo que diche-huelga -

era inexistente y por lo tanto se considerabes como ung-

suspensién de 1ladvores.

El i9 ¥ 24 de junio de 1975 se fiymaryon tcuerdos entre-

1a comisidn del Rector y las Asociscciones del Personal-

Acadénico; acu;rdos que sirvieron de buse parn que 18 -

Comieién de Rectorfa y los representantes de 24 Asocie-~

ciones Gremieles, formularan ¢l T{tulo de Condiciones -

Gremiples del Pernonel Acudémico que fué incorporado ~-—.
&l Estatuto del Personsl Académico el 27 de noviembre -

de 1975.

Hepta la fecha; los Sutoridzdes Universiteries y lus —-

Leociaciones del persontl ccaddmico han revisado el tf~

tulo de condiciones grenisles en cinco oscacionesg: el l-

de fewhrero de 1876, el lo, de febrero de 1973 y el lo..

de febrero de 1280; en lo zeferente sl celerio por cuo-

ta dicries Bl lo. de febrero de 18977 y ¢l lo. de fabrero
de 1973 en lo concemmiente e 1o condiciones gremiales-

inclu{do el szlario por cuoto dierie. Ea 1s primers re-

“vigidn der titulo, el STATNAM fué la orgrmizecidén meyo-

riteria respecto del conjunte de los restuntes  Asocia

ciones. (SPATHANM 3,720 rfilivdor, Asocizciones Auténo--

mas'3;234 nfilisdos, En 1la gegundu Tevisidn el SPAUNAN-

acredité 3,547 afilindos freate a 5,139 de las restan--

~tes Amoclaciones,
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E dos al SPAUNAM.

Esta pérdida de.1n meyorfe del SPAIAM inclind na esa -—
Orgm\izacidn a retirarse de las sesiones en que ge Jige
cutis 1la modificucidn dsl t{tulo, por considercr sntide
moerdtico el procedimiento de discusidn, toda vez, que-

no se tomebs en cuenta la opinidn da los acedéinicos en—
los acuerdss nue se firmaben.

A partir de entonces y bajo le proteccidn de la Rectoria - ‘

quién cuent: con la "mayoria™ del personal académico ha

sido la AATAUNL!. Organisme blanco que fué creado para
lelzmente 21 SPAUNAM.
Para lograr contener a4 los trabajedores acadédnicos afiFin -




4.5 EL CONPLICTO DEL 77 Y LA FUSION DEL STEUNAN-SPAUNAM

La huelge de junlo-julio de 1977, estaliada por lags ——-
Organizaciones Sindicales STEUNAN~ SPAUNAM, en virtud de
1z fusibn politica que realizsxon les dos sgrupucionesg—
el lo, de abril de 1877, ha sido uno de log movimientos
de masas mies importante dentro del movimiento obrero en .
léxico, k
los sspectos mfs relevantes de esta huelge se encontra—
ban en la militancia y en los movimientogz diversos del -
sindicaliemo Universitario.

Deade que surzib el sindiesto de Profesores, los Secto-
'res. nés reecios de la Universided hen ssumido una écti—
tud eblertomsnte beligerante en contra del sindicaliemo
en 1a Universidad,

Las miltiples asociaciones que se crearon el Vapor pare
hé.cer frente ul SPAUNAN hzn demostrudo claramente su —~=
tendencie Tro-patroni'l que se niegan a'que el r'gimen -
sindical rijes para los Frofesores Universitarios, destg
céndose como lo= enemigos del sindicelismo Universiterio.
inte el desarrollo del SPAMNAN, lm derecha universitarh
se& vi6 oblizada a agruparse pore poder enfrentar gl =--
nzcitente gindicalismo, el cusl ponin en ¢onstante peli-
£T0 'eue .prerrogativas. .

I)e egte }nanem, demanduwe que tlenden a que en l- Uni.Ve_I_‘.

sidad impere un mereoc juridico preciso perw 18 regula-~

cifn de 1 relrcisnes leborsles, se encuentren con una
serie de intereses que =810 ven & l¢ Universided como -
une platefoms de lanzemiento pol{tico ¥ que pretenden—
" mantener las relaciones laborales en ua marco tzl que leg
pernita seguir gozando de sus privilegios. o 4
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La necesidad urgente de crear wn sdlo sindicnto en la =

UNAM, que peruitiera avenzar con mayor fuerza en ls yu-

ta del sindicelivmo democrdtico. -38lo era posille si --

1lis dos Orgunlzzcioncs mfs importontes deantro de le UNAM
se fusionudan. '

Por ua ludo se encontrsba el STEUNAM, Sindicato de Efe-

‘pleados de la UNAM, con 15 mil afiliados y por‘el otr0 -

N T o

1édo se encontraba el SPATNAN; con cerca de 4,000 afi——

liados, '

Esta fusidn de los dos sindicatos constituyd un svance—

més Tlme y ascendente dentyo del Sindicalismo democrfi-

tico.

Para muchos .trabsjudorse universitarios, por lo tanto —

no era nueva lg Ldea de former wns Orgsnizaclén unica -

en virtud de les numeroses accloner en que se hubfa coipn
cidido, desde 1es movilizaciones comunes haste en le 80

lidaridad nue se prestaron cumado fué necesario,

Los dirigentes de los sindicetos de trabajadores y. em——

‘pléados ¥y del personal aceddulco de la UNAM (STEUNAM y -~

SPAUNAM ) dieron 2 conocer el 5 de febreyo de 1977, su-—
intencidn de fusionsres pars conmtitufr un nuevo Sindi-
cato, Presentendo a les Autoridndes de 1a Rectorfa un -
documento denominado "Convenio Politico-Sindical " en -

el cunl se enumararon los objetivos que pretendfsn alcen

zer con su constitucidn, siendo el principsal, el de ob-
‘tener de lazs “utoridades Universitaries, la fima de un

Contrato Colectivo ¥nico de Trabsjo.

"Por 1o que el 27 de marzo del citedo oo, se llavs g —-

cébo la Aczmblea Congtitutiva del Sindicate de Trabsja-

-dores de 1a WNIAM (STON:¥), y el lo. de abril los Secre-
'tarios del - STUNAM énbregan u las pgutoridsdes de la Tani-
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versidad Neecional su nliego petitorio (firms del Conew=—
trato Colective, mumento de sulerios y reistalacién de-
trabajadores despedidos por su participacidn sindical),
con emplazemiento a2 huelga para el 20 de Jjunio.

BEs & partir de este momento en que 1a Rectorfa por medio
de las Asocimciones Auténomas del personsl AcidAémico ==
inician le publicscién de una serie de éesplegados con-
¥ra el nuevo 3STUNAN, .
Respecto sl emplrzomiento de huelga que hizo el STUNAN,
para estsllarle huelga el 20 de junio & les doce horas.
Le Rector{a contestd: '

"La Universided menifieste que eses peticiones eran in-
fundadas e improcedentes por las siguientes rnzoness —-
Los relmciones laborsles de la Institucidn con el persg
nal admidistretivoe se regfen por el Convenio Colectivo-
de Trabajo, el que, de acuerdo con los procedimientos —
previstos, fué reviendo y suscrito por la Univerﬁidaa -
¥y el STEUNAN el lo. de noviembre de 1976, por lo que el
srlario por cuots dimria ce revisarfn hests el lo. de -
noviembre de 1877, confomme & lo pactndo; las relaciones
de trabajo con 21 bersonal acrdfmico se regien por el -
t{tulo de condiciones gremiales, el que habia aido revi
sedo y suscrito por la Institucidn y la representucidn-
meyoriteria del npersonal scadémico el lo. de Tebrero dew
16877, de acuexdo'con_los p:ocedimientos nrevistos en el
DYopio tftulo,:debiénd0se reviser nuevenente el eélério
nor cuots diaria de este personel, el lo. de febreyo —-
de 1978», 31

"Entos fueron los esrgumentos nue les Autoridides de lge—
UNAY utilizoron ante 1le opinidn pdblice pera desvirtuar
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lag posiciones del 3TIINAN,

El 16 de Junio. & instuncias de la Secretarfa de Goberma
cién, el STUNAM y Rectorfa comienzen a disqutir el plie

&0 de neticliones del sindlcnto, .

Lo UNal designd o une fomisidn pora iniciar pldtieans con
el STUNAM, en €] transcurso de 1(!.'5- cualeg unds y otrug-

represententes reiteraron sue Yespectives posiciones.

La UNAT reconocid qus &l STITAN representabz el meyor ~

interds profesionsl del personsl edminictrative, no as{’
las condiciones sacadémicea en virtud de que le mayoria-

del personal =zcrdfmico se encontraba representudo por —

lns AAPAUNAM. Les pléticas ae prolongardn heusta 1 Hro-

pio dfa 20 de junio, mismes nue se vieron intcrnumpiden

vor los Cirlgentes del STUNAM, ants la obstinada posi--

cidn de 1as Autoridades de no querer regslamentar las -

fnomas del juego“para el personal acndémico,a lus doce -

‘horﬁs,estullé 1las huelgs en casi todes luas instelaciones

universiterias.

Rectorfa afirmn, en un comunicsde de prenea, que *la —-

lucha que sge avenina es no s81o la lucha de loe ﬂniver—

siterios, sino la de todos los Yexicanos" SOBERON afir-

mo (LA PRENAA) que " a 1s Universided nedie la detendrdn
¥ que "es necesario aprovecher este momento para legls
lar sobre 1 a relaciones laborales en log Mniversida —-

des",

AL reiterar su decisidn de ir & la huelga, el STUNAM. se
fala que no pretende intervenir, hi buscs la eldusula -~

de exclusidn, en asuntos académicos, que su luche e ==

por su libertsd sindienl, que la intronsigencis de Rec-.

tarfa he motivado estz m-dida ¥ aue en este mowmendo se-

hace imperativa 1n unidad de los frabajadores univeral—
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terios.

Uns vez estnllsdo el conflictd de huelge 1: Univexsidad
10 enfrents de la siguiente mensya:

&)= Una polftics infomativa, objetive y continme,
b)e~ Betricts observancis de Lo peectado y en vigor.
¢)s= Aplicicidn de 1e Ley. '

3).- ilizacidn de los medisr de comunicmcidn,” espe———
cinlmente de 1a televieibn, verrs la transmisién de cur-
aog,

e)e~ Continuided de lue laboras ec=dfmicas en establect
nmienton pnrticglvren. (Bscuelas incorporsdns, Oficinas
¥y ersan pprticﬁlﬂres); 32

A enta accidn gue implementaba Sshardn se lo cslificd -
comd 1 e Imiversidnd extra muros.

771 21 de juiio. Ante wn grupe de¢ Muiversitarios 3¢ Ta-
bageo, el Presidsaite JOSE LOPEI FORTILLIO seffals gue ™la
iles de la corunided & veces se divide, diepute y deja-
rin fundemento 1 grvn proplsito que significa la Uni--
vorskicd™ y aue "esta pltuecidn ebsurdn pucde corregir-
so sl ee mentiene ¢l propSeito de comunided univemsitu-
awie y une vinewlecifn sbicrbe, consciente, responselle-
¥y no vergonzente con el Gobiexno”33
Uns vez estullads 1e huelgn de junin-julin 3e 1877, se—
Jesotd tods le reaceldn de 1» derechs en vontra de log-
mielmistes,

-8l expresidente 2Znilio Portes Gil dice que 1o huelga -
en jiegel,

~B1 Frprocurador del Distrito Tedersl, HORACTO CASTELLA
s courtRo, sfipme que ante la falta de camplarzemiento-
legel por purte del Sindiveto, o 24 horus podrirn mer

dcspedidon log trite judores en huelis.
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El 22 o junio. T1 fboagedd fenercl de la UNAK, Dicso iy
ladéa, solicito » 1 Junta Tedoral de Conellieecidn y 4x
Bitraje nue declove lu "inexisteacis™ do 1n huelga,

-FL C8)egio da Mrectrren Jde 1o WL colificn comd "in--—
fundzda ¢ Linprocedente la demeads de Contrats Oxlceti-
vo, apoyfadorce 21 wna resoluclidn del Consejo Universite
rio el 11 Ade junio de 1975.

Fl 24 de junlo el Moctor Zoberdn se nlege & recibvlr a -
una comisidn del STUMIAL rue babfa acndids el Tnotituto-
Nacionzl de tetrieidn, lugsr donde denprchan les Autord
dodes.

Batos safelzron que g8lo accederfan a diclogar hists ~=
qua €l eindiceto Jeviaters 1a huelge. Aefmiemo un dfn. -
entes, 1la TN comenzd » publicsr au GACETA en t9d0g we—
los dimrios de ecireulacidn nacionel, a una plis»na. "Tasg
Autoridades universitwrica afiwion que Lo mayor sxrte —
de les nctividsdes docentes estén por 1esnudarse ea- lo-
celes de escueles privedss incorporadss 2 le UNAY, Toge

bién exmmcieron que serdn trensmitides cleses por tele-

vioidn, en los ceneles do lo Empresa Televisa, "Podrdn- . .

cerrur loes recintvs pero no auestra volunted de trubajoves

eato es una batella my importsate y la vamos a gengr", ’
dice el Rector. 34

. Por atro ledo el SPUNAY retificaba su posicidn respec—

to a sus peticionea.

Bs indudnable aue sl conflicto emperabe a tener un meyor

suge. A nivel nacionul, el STUNAM recibfa sl apoyo de —-
lag diferentes orgoniveciones democrdticss e independien:
teg del Pais.€l maviniente obrero en sf estnba el pen—m ‘

diente do la forms en que ee desarrollaba el‘conflicto—:f”

hﬁelguiﬂti.co, noxy otro lado)la renccidn 1la dorechs del- .




Pafa eafileba todes sus encrzfes nare tre-tar de desmem-
trur y de folpeer n los huelgulatas.

1 grupo Vonterrey, Televisg, los Cherros del Congreso-
fuern los enemigos mds Bcdrrimos de los trete jadores ~

universgitarios.

Ia movilizacidn fuf la dnica arma con la que contd el ~
5TUNAY, pora hecer frente & todos los envatea, que 10g=
grupoe derechistes de le Rectorfa lonzeron en contra --
del STONAW.

La cerrazdn fuf le corzcterdstica més importante con la
que se distinguid eliRector, ora indudsble que g toda -
QOSta ae nueris terminar con el sindicrlismo en le Uni~-
versidad.

Parn tal efecto me desplegd una cemepaiie de represidn -
y de smenauss trles coho ¢l vey mendndo e ¢cortar el —-a
rgna y la corriente cleftrice en Oiuvded Universiteria,-
la de socur sendos desplegendos amenszendo g los trabaja
dores huelpuistes de nue si no se rresentrxben el lo, de
Julio a lLeborer serdén despedidoes sin meyor preémbulo -
o bien, la denuscis que hiciers el Abogado Gonersl ente
la Procurzduris General de ls Repfllics en contrs Jel -
Comité Ejecutivo del STUNAK pOrIIOS delitors de desbojo-
¥ lo que resuitenrf, rctitudes que pretendfen disminuir-
el wirere de puzrdies noctumse, Asf coma el desguste —
pﬁicoldgicb. Tode ves que narecis que tras casa arbolada
“avenraba un grupo de porros,

"La peticidn aue el Abogado GCeneral de la UNLM, hiciera--
"z 1e Junte de Conqiliaciﬁn ¥y Artitrnje parn éue‘ln huel
£a del STUNAN fuese decltrzda inexistenle puso en un —-
cgrave sprieto 2 los Autoridades laloralesn, todo vez que

i heefa lo denpndnds, por lee Autorideden de 1n UNAN
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cafa on contradiceidn con 1a Seeretaria del Trmbajo, -
guidn en repetidns ocnaloney se habfa declorndo incom--
petente Ante 1z sollicitud de registro de los sindicae-
tos universiterios; gor otra porte, declersr inexlaten—
te la huelge ern z2ceptar 1a competencis pourye conocer —-
el asunto,

Al cabo de unos dfes la Junta encontrd o1 resquicio po-
ra escetullirse: el Presidente de la wmisme, & titulo de
opinién, expres$ nue en le DNAM exista un "paro ilegal
de labores" . Pero tlegrl no es un téruino que se encusen

tre en la legislscidn Mexicona sobre huelgas, lusgo en-

" tonces de dicha declaracidn ns se desprende responsabi-

1idad jurfdica algunn, Pero dicha declnraciéa siyvid —-

?deé 1p ousl fuf utilizade como si se tratars del lendo- . .

pera afiadirla & la compefla publicitaria de lap hutoride

oue no ge 318 Jomds.
El 7 de julioe. Desde las cero horas =€ inlcia une desu-

gada asetividnd en todss lus Delegnciones de Policie de-

‘1a Ciudad de México, donde deade hace dfn=s estdén mcuar-

 %elados'millones’'de granvderos, "La operacién C.U." co-

mienza cerca de lema cinco de le maflana. A ésa horn, & =
peticldn de 1la Procuradur{s, llegan & las inmediaciones
de la Cludad Universitaria alrededor de 20 mil elementos
de 1a policfa, nue se despliegen por todos los accesos-
2) principel icentrd - Zotudios de América Totina, de--

tuvioron e més de mil huelguistas. Pocns horus crntes ——

“habfan sido deteaidos 4 miembros del Comité Ejecutivo -

del STUNAK, entre elloe Eliezer mornles,_sécretario Ge= -~

neral del SPAUNAN.

. une, vez tomadas las instelsciones de C.U, .por 1los greng

o

Le sigulente jugada de las Autoridades Universitaries -
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- faaltd aand - . - e

deros fué el intento de charrazo ¢l intorlior del STUNAM
utilizando prre tel efecto o ALVARO TICHIIGFA TEVCES, Sew-
cretrrio del Interior, elemento nefnsto dentio de 1la Orp
ganizacidn sindicsl, quién se wutonomdbrd como el Zalve-
dor del STTUNAM, lo cuwnl significel.a une clora meniobra
pera dividir el STINAN, miniobrs gue no tuvo la msyor -
respuesta que esperzba y 8f se gand ¢l repudio'de todos
loa tradber jrdores.

Lo meniobra fué demasiado evidents, Se expulsé a Lechu-
ge del STUNAK y csyb en desgracia cuendo, & pessr de la
ruptura de la huelga y de l:8 tprehensiones, la Direce-
cidn continud =1 frente del movimiento,

EL 3 de julio. Soun liberades todos loe detenidos excep~
to seis: ETLITZER MOZALES ARZGMN, Secretario de Organi-
zaeidn del STUNAM; PABLO PASCUAL, Secretsrio de Rele--
cionee* ERWIN STEPHAN OTTO, Secretario de Prenea:IROSA-
LIO WENCES, Secretsrio de Asuntos Académicos: JOSE WOLw
DEVBIRG, Secreterio de Bducacidén Sindlcel y JORGE DEL -
VALLE, Profesor de 1la PFacultsd de Psicologia.

A los eeis, la Procursdurfa General de lz Remiblica loa
» aeuss del -delifto de despojo. '

~Eliezer Morales ea unn declaracidn escrita, menifestd
que el delito de despojo no eximtid, ni existe porque -
1 poresidn de las inetelaciones se¢ hizo tomando en con
sideracidn lo estipulado ¢n el artfeculo 123, incimo "A"
¥y que "l contratacifn colective es un derecho soclsel o
para el que debémos demender respeto y no puede califi-
cefae preventivumenfe de 1legad msu piéética, como comie
sién delictiva, ‘

Solucidn del Conflicto,

El 11 de julio se levanta 1n huelga bajo 100 siguientes

acuerdos.
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El Secretario Cenersl Académico de la UNAlL, Fernande »f
rez Corres, =n degociaciones con La Direceibn del STUNM
ge conviene en que se realice 1a "subrogacifn™ de los do
cupentos contractnales del STIUNAM y ol APAINIAN 8l —ae-
STIMNLY, en reconocer al ausva Sindlcato, y eéstablecer —
procedimieatos paxn lz relstalacidn de los despedidog —
antez de 1o huelgn, ¥ dejar sin efecto las rescieiones-
de controtors a 17 nieabros del aladicato,

Por su parte 1ln Secretarf.a'de Goburaecidn ofrece, o cep
bio de que temine ls huelgn, l& libertad de todos los-
détenidos, la anulacidn de Srdenes de arresto, la devo-
lucidn de Los locnles sindicales sl STUJAN y le swlida-
de 1o policia de lvs instelaclones universitaring. Du--
rente le neflans y le tarde se realizan Aszcmbleas en ca-
gl todse lzs Deleguciones dal STUNAM para dlscutir loe-
propuesta petronal, Por 1s noche el Comit$ de huelgn =- -

decide por unaninided leventor 1a huelgs «lempre ¥ cusn

~do me gayuntice 1s libertad de los seis Profesores que-

slguen detenidosg, )
El 11 de julio se concede le liberted bejo fimnza a los

pesss por cada uno, lu cual ge reduce a 10 mil pesog ——

' por persona, el 12 de julio le policfa rezresa les ins-

taleciones sindicales al STONAM,
CONCLUSLONES. :
lo.- Ts ¢l310 que el momento que escogieron lss Oorgani-

zaclones sindienlees no fueron las més propicias pora --

-estallar una huelgs,

20,- La ferlta de discusién amplis en todas les bases —-

del STEUNARM, degenerd en wis gren Jesbendadn, el eate-- . .
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6 detenidos, fijéndoseles primero una fianza de 200 mil ,

i

T rarse de que serfan despedidos de sus diferentss centros.



de trabsjo,.

33.- Tos arginantos esgrimidos por 1a Rectoria de que B
huelga del STITNAN ere une huelgr ilegel nunca fueron =
desmentidos por las Organizeciones del STEUNAN=- SPAUNANM.
40,~ L6 iAlte de visidn polftice de algunos dirigentes-
lleviron el fraceso lo gue pudo huber sido un verdndero
sindicato unico dentro de la URAM,

50,- La fnltz de Recurpos econdmicos impidié e.la Orga-
nizacidn del STUNAN hacer frente a la campafta publicite
ria de la UNAK, tode vez que ésta se goeteba medio mi--
114n de pesos diarios en desplegsdos.

63.- El sindiceto centd con su vnice fuerze que fué la-~
de sus movilizaclones contundo en una de suc marchas -
con mes de 199 mil menifertentes. Aef como les huelges-
de solidaridgd que le mualfesteron diferentes sectores-
wiversitarios.

To.~ ElL STUWHAN, nvnca tuvo uno regpuesta adecusda pera-
1s cempefle de derprestigio que impulsd Lla Rectorfs en -
tomo al problems ncnddmico ¥ a la supucsta cledsula de
exclusién. ,

S0,- Bl proyecto de contrate colectivo de tralejo pre--
gsentrzdo por el STINAN, nuncs s¢ diwcutid en confereacie
de nprensa para poder seneibilizer a 1= opinidn piblica~
resnecto a les peticiones que hucis el STONAM » le Rec-
torfa. l

%,~- El zspecto lep:l que tento enuncid 1e Reetorfa, —-
nmues fué debidomente sbordado por ¢l JTUNAN, dejrndo=-
que erde vez los nrpumenton de lasg Aatoridedes fueran
teaiendo eco en los trabajrlores y ca le oninién pfiblie
ct, haciéndoles crcer que le huslge era dirigide por me
ro aventurerirmo pol{tico. '

 106.~ S£1¢ quienes tuvieron conciencia de 1z luche qae-
™~
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1ibraben los t1 bojodores wnivereits=rios, se monifege—-
taron en contra de los métodoa fancistss que venin rez

lirendoe 1a Rectorfe e Soberdn,

Zetos tspectos me se sefinlsn hiclerin necesoris 1a pre
sencia de 20 mil granaderoa para aslegter una huelgs =-
que no hab{an podido derroter en el marce de 1o lucha =

ideoldgica,




4,6 CONSTITUCION DL STUNAM, -

Fl1 6 de febrero de 1977, se celebrd le fusidn de loe dos
Sindicatos independientes de 1¢ UNAN, Bl STEMNAN ¥ el ~
SPAUNAM, decliden celebrar un "Convenio Polftico Sindi--

cetl™ medisnte el cuel las doos organizeclonea ee unifies

rien pars creer el sindicuto de trobejudores dq la UNAK

(STUNAN) dicho convenio palitico gindiesl fuf ratifico-

de por ¢l tercer Congreso General del BPAUNAM el 25 de=

marezo; y subsecuenﬁemente le tercera Aswables General -

del Siﬂdicsto de Trebajedores y Emplemdors de 1a UNAN .~

toma lp mieme deeieidn,

Pors el 27 de marzo del mismo 7o ce 1levé 2 c#bd 1la ==

Asambles Congtitutive del STUNAM en la gue se aprobaron

1lo= entatutos de 1 Orgunizreidn, el proyects de fontra

to Colectivo y se nombrd rl primer Comité Ejecutivo del

nuevo sindic:to 302 quién surgid 1 idGes de 1z unifice-

cidn da loes dos orpanizaciones wfe combntivos & impor—

tentos de le Universided? respects 2 este pregunts pe

ne dicho mucho y awdn se ha eclvrado, slgunor dicen que

Pad el STEWIAM, otror menifientszn que ante el conflicto

que ne tvecinsba pare el sindicato del persuaasl acmdégl

co; le Tusibn cra impbrtsnte, toda vewr que; ls mismf —-
ler dels un mereo de lucha mér anmplir. Redl Trejo Dela-
bre cednlds .

"Reclneate hepte donde re wabe, 1ls primera inicietiva -
¢n este rentido se origind en cn el fonmlté Zjecutivo del
SPAMNAY que, ¢l 18 de noviembre,de 1576 rprobs una propg
nieidn da ~u Seoreterio femersl, SLITTER FNRATTS ARAGON
rers proponer Torwelmente le integraeifn de vu sélo sip
diceto en lo TVIAN, MORELES pfenenté enitonces tolo un —-

‘ prﬁgrﬁma que debfie estrblecer lve buees de 1n viifica=~"
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eldn: 1lwmedos de los fonrejon fenwrsles de Renresenton
tes pore inicler el procers de Tusifn, reslivecidn de —
derables fenernl Jel ITEINAN y Congreso Zxtreopdinorio—
dél STAUNAY r estobleclmients de ua puridde inicied don
desgubsistlirian Ans srondee secelines en el nuevo sindies
to, naa prre loe trabujedores aendémicos y otra pora -—
los 5dminiﬁtt%tlv09. Tl ftomitd Zjecutivo del SPATTAN -—
aprotd esta sugevencle ¥ le precentsd -rlemprs en riie-—
niones srivedas- » 1. Direccifn del STEIMAN, Sin ember—
a0 109 dirigeites dal sindicate cdministr&ti%o no r&Fp02‘
diaron directements ¢ ents propuesta. ‘
M 1a fnaumireclfa Al Tongraso del SOAUYAF, el 11 de -
diclembre, el Alvigente del STINWA, IMOLLS JLIVOT —-=
OUELLAT nl-ntod 1o necasided de lo unificreldn, on una-

apurente respuests o 1a direceldn el TPiUNAM, 3e llegs

a pemssr cue 14 unidrd no serfe posibld por frite Je in
terfs y de condiclonss reales niws ello pero en los me—
“pes sigulantes hobrfs de demostrorse 1o contrepio: r1 -

mediodfa del 3 de febrero le Dirsccidn del STRUNAM , o-

iniciative 42l Partido Comunigts Fexiewno —Orgaalrecidn

polfticn @ lw cusl pertenecfa lv moyorfe de los 1ideres

R
de los trelejedores rdministrativos en la UNAM- Fforuule
1a propasieidén de unidad @ los prlncibales corrientes -
sinafcales del STAUNAM.
R Le oroposicida ers cesi Ldfntice e le presentude en no=-
ﬁ?’ “vienhre de 1976 pero ¢l moaento polftico ers diferented ¥
I'ﬁﬁ_ " Es indiscutille ol huecho do que el STEINAN fué quién dp

¢1did 1o fusidn de los dos elndicstos, pero sufwiano el
procedimlienty gque. we siguid on embas organizaciones fug

ron diféreates por lee elguicentes rezonen:
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Primexo en el SPFUNAM le propuscte de unificrelén se hi
20 ¢ win meney: reconadé, oviluands loe Jiferentes wp-

pezetoe polfticos que ello conmllevibr, no wesf en el STE
Hal en donde le decieidn fud de edpuls, toda ver, aue —

1 decieldn no se towd por el colectivo de la oxpenize—

cidn, '

Io cuwl trzjy coms consecuenclie una serie de erivrcs -

sue todoe salemos, rogercutleron vn 6l desarrollo de la

huelgs de junio=julio del 77. Es censureble que los de-

eiriones portidariss -en este crso l¢ Direccidn del ———

STEMAN perteneefs 2) P.C.Me - incluso siendo r#certedon

#@ impongen = les lLeges utilinindo los meconismos de la

dipaceida sindicel en luger de gpropmaree purt la discn

rién mfs amplia y Cemoerftics, siturcién que dsgpuds -

le fuf Jesfevorrtle o1 STUNAM en su periddo de huelga -
430 que no hula cocciencis de 1o que estebn heelfndose,
En grineipio, ¢ furidn de las dos organizwciones sindi

cales no era del todo mele. Pero se plented mal y we eje
ewdd precisitedimente se Cescuido el merco Jegrl, que -

£ mi modo de ver fué un elemsnto gue logrf opuntuler la

porieifn resocionaric &- ls Rectorfs en contre del STU-

A

fn-si el nlantesmients de faeidn polfiics pereciera nue

edlo tenfr wa fin, 2l &2 que el P.C.W. Jograxr! presio.-

nar a 1z Comisidn Pedersl Slectoral en relecidn con el-

Negintro de ese Tartids, pesondo & un reguido témino -

1s¢ peticiones de 1= organizecidn nindicsl neciente y-

por eso ze sutestimiron loz eepecton Jurfdicos del pro-

blema, =¢ red-octd wn pli-go petitorio sobre lies 10di---

1lss y re deacuidd 1n 'orstcc.eiun £ocial oxtr‘»univer"ita

ria del .xovmuento' nor em no z& supo cduo rc«rponﬁf*r -
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ni n 1o pertines negative e Foberda » todo sntendimleg
to ol & le recugnante ceapela entihuelgs desrtedn sor -
les fusynos derechisies. Asf de wetr asners entendanoe-
que 1a Melgw del §TUNAL, [ué utilizedr por €1l PO, -
en términos Je su eztrutesia purs Logrur en rnelulo re-
clstro, nuedendo denostradn el spoliticiemy que imperge
bha en Los sectorcs e administr tivos y amcrdfnicos parn
poder criticer l¢ intervercidn de intersces njenos gl -
STUNAN,

Serfa falso el eselslar oque L» huelge del STINAM dedome~
boed en un triunfo, asf ce dige ane es =810 un triunfo-
perelel, Bs una huelge derrotuds, pero auy rice en ensg
Asnzas. Le ualdsd del SPEINAN con el SPAUNAN, con todoe
les fellsa que ee pueden sefeler, fundument:lmente coas
tituyd 1o férmuli de 1s resistencis que =e tradujo en -
el reconndcimiento del STUNAM, lo que viene a ser ¢l soun
cio de que une derrotx puedes convertirse en una gron --
victorie, a condicidn de cosolider y desarioller demo—

ecréticsnente, la Unided el STUNAN, complesentaddols ——

- con le -transformacidn de este sindicato en una orgeniss

cidn de masas.

' Toda vez que ung de lss virtudes de este Sindicato fué-

1e de reunir el 6 de julio « mfs de 170 mil perticipon-
tes en ésa nenifestrceidn plblica 1z cusl se conforwelLo-
con obreros, csmpesinos, colonos y =studientes gue veian

en 1o huelge del STUNEN ume lucha que se tenfa aue dar—

Npor,estos[sectores'en contre de le derescha de este Pris.

: ?ara bader légrﬁr une Universidad mis comprometiéa con—

1rs ¢lemses socirles, desprotegidas ¥y mis necesitadas del

" Peis,
EL 6 de egosto de 1977, el SrPavilal v el orlginal 3TEWIAN

doclexen en sendss reuniones, su formsl disolucidn (se—
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habion mantenido 1sas personslidedes juridicms de wmhos—
rindlcnton) y as{ re refrenda, oficicl y legnlmente, la
volunted@ de 1os trebajadores pera unificerse en el ~—m—
STUNAM, ‘
£sf el nuevo sindicato reconoclds por los trabejedores—
¥ sutoridader, comienzs & funclonar como tal, la &Tilig
cidn del STUNAM comienze e crecer pero fundementslmente
eatre log trebajudores aduinistrativos. ‘

De 1977 afio en que se df la unificecidn & 1983: los re-

euliodos de ess fusidn hen quedsdo claros, todn vez que

el STUNAM, no ha tenido la capecided suficiente pers ig .

grsr conformerse un s8dlo orpaniemo aque aglutine a los —
dos sectores mis importentes dentro de la UNAM,

La afiliecidn del personal wcedémico he &ismini{do en -
foxm, lnmentable re 0erdl§ el recuento de 1830 y la -=
AAPAUNAN, he ereceido considersblemente como un orgsnis-
no fentasme oue se le entepone =1 STﬁﬂAM. La folia de -
un verdadero progromeg que aglutine ¢l perxrconal ccedemi~
co,en Les files del STUNAM'ns{ comd une politics correg
ta, aue resuelve les necesidedes més prioritarius del -
persont=l scrdémico hirn rldo les causns Qe 16 gran deser
sidn de este personsl,de los Filee del STUNAN,

asf como innumerotles obstficulos gue hon sargido en el-
seno de le Orgenimacidn y le-gren eputia que tiene el -

nactor sdministretive respecto & lor pmltlemss.labornles

in loer gordémicor. n sums los roultador que e ven deg

ruds de 7 afioe del surginiento del STITNAM, veulmente eon
lsmentables toda vez, que la orgenivacidn sfle cuenta —
con 1o vembresin de los sdministrativos, y no aef la de
los nerdémicon, dvdo que, midn tleme ls titulrridad -~

e
de los mcudlmicos ron lag AAPAUNAN Orgenismo blrco que

utiliza 1e rectorfs prr tratar de frenar el desurrollo
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del =indicslizmy demdcritico 2l seao de 1a Tniversidsd,

De raudlls huelge de 1977 s8lo quednron 1: s experienciss
¥ lecciones pire, Lograr sVanZar on o] pZrena 48 omng -
Universided de musas y profundizer en sa democrrolsn ose
A 1ozrar ser un sindierto comarinetido no %10 en lo =
que se rafiere © loe wds  Lrmediztos protlemns lsborrles
sino, vdemds, en 1= trensforoecidn de L= Universidad y-
del Pafs, Tnres que no es ffcil duvda lss dificultades ~
que existen deatrs de lu orgenizecidn como s3n el grenip

liemo y el economicismo, la apstfa le &lpunos msectores-

.gue se muestran reacies a involucszrse en Lz luche polf-—

" tice de todos los diasa,

Por 1o que es urgente, que Los trabejrderes wniversita-
rios sindierlizados construyen un progrema mis serio de
aceidn el cusl sea retomudo pot le bige, un progrzoma de
alicnza clara con el movimiento estudisntil, y los ox-

ganismon esnecf{ficos de &ate, esf comd bon todos log —-

“sindicatos obroros independientes, asf como de les ore-

geniracionss democriticas aue combzten s 1a patronsl y-

el charrismoe dfn trae d{a, en ceda aceidn y en cArda mo-
vimiento de‘huelga. Un progroma que verdsdersmente invay
lucre los interecea de los trabz jadorss purs aue 108 -~
pasos del aindicoliemo universitario sean en provecho -

del ?afs.




- FROPOSICION DEL ATARTADO "C® DZL REDTOR CUILIERMO
SOBZ RON.

Bl 24 de aposto de 1976,

El Rector de le UNAM propuso 1a adicidn de un anertndb-l
wC" 21 artfculo 123 de le Constitucién Folftics de los-
Batados Uuidos Yexicanos en los siguientes téminos:

"Proyecto ge Adicién
A1 Artfculo 123 Constitucional®
Arto 123 IR LX)

EL Tersonel sczdémico y ndministretivo de =
los Univerasldades e Institutos de ensefienza. surerior —-
con cardcter piblico, salvo squéllos  que Jependan direg
tuente del Gobiemmo de 1s Unidn o de los Gobiernos de=-
los - entidedes federativas, ne xvegirfn por lses siguien-
tes dieposiciones:

t

1.~ Bl Pergonsl ecedémico y zdmllietrativo
nodr’ orgenizerae en eindicatos 0 esgociscienss que de--
birin ejusterse = normas cue creguren le libertsd de cf
tedra e investigacidn y Jog finze universitarios, Log =
sindicetos s6lo tendrén el derecho de huelga cuando see
violen, en {srme sistemftics, penerzl ¥ reiterada, leg=
condiciones leborsles,

II,- Los Sindicztos. o Asociemciones del —-
personel seadfuico rerdén diversos de los sindicztos 0 -
Asociacioneg del personal sdminictrativo,.

. IXT.~ Lre cucstionez de carfoter acndémin'
co, incluyends el ingreso, pwonocién ¥ deinithiEr -

del peraonal, R”euﬁmlco, werfn seteblecidur. por el Conee;-

jo Universiturio o 21 Orguno hcadémics enuivilente que-
detexumine le resp nctive legislucidn de le unided o ing~
tituto, y no podx ‘n ser objeto de negocieeidn,

IV.~ Leg coadiciones laborrles del perso-
nel . admunistrativo Fe estublecu7tn en wa Convenzo Colec. ' °
tivo. ‘ . g

Ve L<s condicionns’lvbow e del [erso=

nel se mdémico aé t«tebleceran L un ﬁoannLo Polectivo-'w 3
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diatinto nl soflnledo en la fraceidn nntarior y rper'n -
diseutidor entre le universided > Iastituto y liz Arom-
clvcionzs o Sindiecator del persmil 2caddmico los mig~-
estar’n frcultudoe prra exiglr el camnlinientio dn ezsge
eodiciones en fivor de sug respectivos isocizdos.

VI,- Pare le leteruinacidn ds les prests
clonec ge cerdcter scondnico ¥ socisl, los orgenizucio.
nee del pereonrl eerddmicos y sdainistretive prerentzrdn
sus pmposiciones a lwa autoricadea de coda univaraeidsd
o Inetituto pera su discusidn,

VII.- Fl personsl administrotivo serd de
e finltivo en log tfuinne que astubiezea la Ley spliceble.
. : %l personszl =codfmico. con uny antiglledad meyor de trec-
' afios de sevtvicios ininterrumpidos deberd ser evelurdo -
acadéalcanante o trivés de un pmceediniento 1ddnes pere
que se dictemine sl oroccedo su dafinitividad, Ios royt--
dontes del personel 2cadémico, 20r le naturaleza del —-

trabe jo que depempelan, no qodn‘z scyr defiaitivos,

VITl.— No podrd Limiterse a las Univer-
sidades o Inptitutos el derecho & la libre vdnisién de-
su personal #oidémico, ni prdxd establgesrse la exclusidn
forzose dc cumlqulier tipo de personnl,

B IXe» Liig Nniversidedes e Inatitutos cea
Cregir®n en materisn de soguridad soclal por lo que eqtn-
. blezesn 1lee leyes 0 veousrdos reaspectivos,

: X,- Bn lo no previesto en este mparindo
s , son. aplicables les disposiciones del epertado "an y de-
- sus leyes reglementerias, " 37
Ios appumentos nue ssgrinif el Rector Soberdn rura pro-
poner la mdicidn del inciso "C" 51 artfculo 123 fuerow
entre otras, los siguientes:
que en virtud de que...., "les fsniversidadeé @0 hon ee=-
“enfreatado & un sinndmero de prodlemss. La dcada de ==
log setentas ha vigto surgii- le inquietud laborsl en —--

aeatres Cosas de Cultura. Ias Legirleciones Wecionsl -

y Unlvarsitorio no estabsn preparadas pers conlender -




coun este nuevo fenfinend.

La rels cidn loboral universiteria no estf precisada y -
sup ordenszmieatos gon zhorw, en este vspectos, insuficien
tes.

Ln imprecisidn he deterninedo que, en voiriss ocasiones—
se haya interrumpido el trobajo de les Universidades por
lergos perifdos; mfe odn, los conflictos lsborsles hen-
1legado » derce con cericterer violeantos®, 38
Kenifestabs, ademfs el Roctor Soberdn que le relecidn -
1rboral universiteris no encnedrabe en forms completa —
ni en el r‘pax?tado "A® ni en el apartsdo “BY del artfg:uib
123 Conmtitucionsl. ' ;

"No encundre completemente dentro del epsrisde "a" y m
Ley Reglzumentsria porque lrs "niversidzdes no orgmiilzan
1los factores de 1z produccidn ~cdpitol y trahajo- en -
1s finolidsd dc slain propSsito luerstivo, ni pereiguen
ninpin proveche econdmico. _

Ro c-ncue.':t.rﬁ"complatrvmente deniro del apertedo "B" porque
no ron trabsjedores ol servicio de los Poderes de 1y Udidn
o del Gobirrio del Distrito Federel. Aden{s este ¢pnrte
da dejar{s win protencidn 2 muahirs universidedes =lag ~
locsles eue dependen de lop.goblernos de las entideden-
federntivas= y podrfa limitar la autonoufs de otrom —-

#1 esimilarls o los noderea de le Unidn.

i congecu~ncin, es necesnrio legislsr pera preciser -

1s relscidn lator=l TYnin:.rwitf.rin'en lee Tnstituclones-
son - enrdotarp pﬁbliéo. Losn ,dez-ecv:rms‘da' 10w tmbaijadorés‘
sdninietrativos y pesdéuicos de les Vaiversidedes se 60
cuentran Genbro de unn tredicién de dignided del trubo-

jo eni Iﬂéxico_. . . v

si conciiiamos enta tra.dici_dn con e expoeriencie 1‘Fxbo,-'.-
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re) que lra Universiderdes e Institutos han tenido en -
ertns Ultimoe mflos, podemos declorsT oue el tvabsjador-
wilvergitsrio tiene [gusles derechos aue curlauler otro
travs jedor y estn yrelscibn lrborsl s6lo adquiere une --
sorie de carcoterfeticna poyn sdecunrla s Lrs Tnstity—-
elones cuya notas distintiva es le creacidn de 1a cul tu-
Ta." ....39 '
Se seflaleba tambifn 15 susencio de un Orgono Jurlsdice-
cional que derimicrs lea coatroversizs nsf como 1a felw
ta de un procedimiento que debiera.seguirse,‘lo eudl .=

configurabn un estrdo de znerquia latorel en lra Tnivey

" sldades pfblicss, credndose un clima de inestabilidsd,-

10 cusl &rba lugrr & 1» intromieidn en el #mbito wniver

“ . alterio de cuestiones aue neda tienen que ver con las -
. Iniversidndes, ni eon eus reluciones 1nborples.

‘Lo curl huefe imperiosa 1s neceeided de heger nOmnctL-—

bles loe derachos lsaborules de loe trab jadsres vdminig

-_trafivos y zeedénicos con lom derechos ¥y necesidades —~-

" de 1as Universidades.

A partir del 26 ds droeto, dos-ﬂfﬁs‘GESpuéH de 1a.iﬁi~—
ciativa de 1o patroanl wuniversiteria de la NMHAY, R¢ «we-
inengura 1z primeérs reunidn del Foro Univerpsiturie, dan
de és esnpli:imente diecutide esta nropuessta y, desde en-

foques diversos, ce lleza par uneninlded @ le decisidn-

“de rechazar la eventusl sdicién al ertfoulo 122 Conrdim
“tucional., o o ) | v

. Desde esto momaento, ¥ T largo de estn Luche, 1£é .
fuerzee sindicsles ee prommeiorda por el respato irres

tricto o los derechos de huelga, de sindtoieién ¥ de -

cantrataci‘n \olur*iva.

'frvx ta2o eata, .mho nlena cai\idencj? por perte df los =00
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orgcanireciones sindizzlesn.

Is gefiniceidn letiva cue imaled 1o corriente vojz en—
el STIINIAN ¥ 1l F5TT me oirvcunceribid o 1= eloboracidn-
de uns propuuntn fuvfdica de rdieién s 1 Ley Peferal -
dol Tra¥ejs, en el t{iuls VI, relztive s trabsjos egpe-
cleles. Se aceptebs, Je, tal memezu, que pore los trabije
dores universitarioe ervistfe v indefineidn jurfdica, -
que ee taafr nue resylveyr @ trevds Ao unn propucots lee
glelative, eunque formelnmente se negsba la existencia -
de eota indefiniceidn, 40

Lo CR rechezaba €l swriitraje estatil, noxr ser une medd-
da ¢ control del Estado sobre los trabojadores univer—
gitryiop lo cuel dmplicats Lu viol:cibn ¢ le sutononfa<
universi taria,

For atro 1ndo ee encoutratie ¢L pxoblema de ai los éi}'l--
dleatos nnivérs‘li;urms debirn registravec en 1f Secretn
s 26l Trebejo y el Jus Juntee de Concilinelén y Arbi-
‘m‘.ﬂ: 3 podfsn stend:zr loa conflictos lehor=les y?-‘,‘olec-—
tivos, como 1o hacen #n ¢1 crao de les unidudes no AU=—
tdnomne,

™ 1s progueste jurf@len que preeenid 1a OR pere que =e
rdtcioners ¢ 1o Tey Medart) del Trodajo en o1 t{tvlo w—-
VT o vreleJos mrpecleles, desteeshion el derachs & la -
orgenizoel idn dnles de trod. -w‘xor\:é« administnetivog ¥ —e
pesdfnicos, 17 erediteeidn de lue orgrniszeioncs oin—- »

diciles vnte los 1‘(:;"»1‘0901".‘[”%:.1’1-"‘% Yegoles G le Universi-

dudy el derecho & lo ounm breldn cdlective y » lohuel .

pan B

Por otro ll.do el Chnzedo Sindicel imoulsd en el SPAUNAN
Cwne tfetics dietints, que se beseha en preseniur, fren-
te b Lo inielative ‘“boxv‘ﬂ du Srﬂ*mdn, e rerpuiste -

ulo‘Vl en toro o 1o-= probl(‘erE \miver'ziturion, e dnf-”‘
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Jora Jdemogtrndn 1s fulseded Jde Lig efianvciones dv la -
patronel univirslti vie cuendo castenfn cue los pmllesns
ane efrontan L:x uvniveraldsrdes pe daben & 1o axisbencise
de los sindicrtos,
Parn elld se Lovoateaon hendersma e "'Luc‘i’? aue btrind=ron
ung cotertura smalin, wiedmdo lr cueshidn de 1e Tagle-
lt-cldn Leborsl como una pearte del prodleme, sigiifica--
tivraente reducids en cusntn sy peso, Bn lo lerornl -~
. el C.% sostenls nue no habfa ningms lzoma lepel, ———
y&e oue loa "universitariosz s=on tr=bujudures como todog-
los demds ¥ en clttn:qecuenciu; l«ag releciones labora™ea —
deben estar inscriles en el marco del anertads "A" lel-
art{enlo 123 Zonstitucionnsl™, Prre d5rle cucrio a estos
derechos, el €3 aropon{s, en el nleno «© rge:nl.-z.xtival, la=-

cagtitucidn el asindicuto neclonsl, n travée Gl cual -

—recyra

se lmpulscrs lo homogeneizacidn de las condicionen de -
trabajo en los distintoz Centios de enseXznza superior,

42

mediente el contrato Ley. .

Asf puen, ds esba menera el sinlicrlismo universita—--
rio respondfn A 1s propuertn de legisloeidn univareita-
rfa que praponia &1 Tweeotor Sobtexdn, le Ley restrictiva-
cue pretendfs imponer Soberdn para les universidedeg --
fué reformads por lee Jdifersntes intervencionss que se=
i\iciamn nor parte de los diferentes sesiones gue 08 —w

rTealizearon a trevés de 4 larsos oflog en que se debotie-
j g ron los diferentes sspectos de lu legislecidn wniversi-
taria ¥y es el 13 de noviembre de 17§ curndo la CAmara-
de Diputzdos aprbd war sdicibn 1 srticulo lo. Songti-
tucional donde, entre atras coass, ce estublecla le udi’
cacién de los trahejadores universitarios en el spurta-

do "A" el srxrsfculo 123 fanatitucionsl.
267~
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Tuve me trenscnyrir un %o pera nreelser 1 regulecién
de lea reliciones lpborelea de erte sector y €l 21 de -
octabre de 1982 {nueve dfus despuls de la formrcifén del
sindicato dnico Nrcional d¢ Trab: judores Universitarios
SUNTU) se aprotd un nuevo cupftalo del +ftulo de¢ tr:ba-
Jo, dedicndo = los tralwjadores unlversiterios, Como --
rogultado de ecte lecislecida restrictive, re reconoc{a
1r vigencin de lee Leyes Nacionsles psra nomar la situg
¢ifn leboral en lus Universidedes, sunque no se recono=-
cif ¢l derecho s registrer un rindiczto nrcionsl 16 ——m
cufl desarticulo completasente el reciente SUNIT, asf_-
nisme no re reconoeid 1ls perticipwzcibn de los sindica—-
tos on la supervisibn de los procedimiesntos nanrn edmi--
£ién y promocién del personil académico, 1o cusl resul-
trn wn. verdsdero golpe pexs la democrrcin dentyo de les
Univernidedes. En fuma direnos gue ls Ley JOSE LOPEZ ==
PORTILIO fué ¥y es hiate zhora una Ley que conculea los-
derechos de 1los trabejadoree pors sindiculizarse en un-
brannismo, Nuclonnl e mfs de otras restrlcciones en ei -

£mblto levorel y polftico del Pals,
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" de la Comstitucidn se contiene nuestra vocacidn por la

. 1idadeés y se superen academicamente para que México pue

4,8 MODIRICACION DEL ARTICULO 3Jo, CONSTITUCIONAL, -
1A AUTONOMIA Y 5SU REPERCUSION EN EL AMBITO SIN-
DICAL Di IA UNAM,

El 10 de Octubre de 1979, o1 Presidente de la Repiblica

sometid sl Constituyente permanente una iniciativa de~
decreto para adiclonar con una fraccién VIII el srticu
1o 30. de la Constitucidn Polftica de los Estados Uni-
dos Mexicanos.

En la exposicidn de motivos de dicha iniciativa el Pre
sidents Idpez Portillo, sostuvo que en el artfculo 3o,

libertad, la solidaridad en la independencia, la jus-—
ticis y el desarrollo equitativo. Sostuvo que la filo-
sofia educativa que infowma dicho artfculo supone wn -

: sistema ajeno a fanatismo y prejuicios y, atento a le--

conviccidén del interds gemeral, a la comprensidn de —

nusstros problemas y al acrecentamiento de nuestra cul

tm- 43 hd

- As{migmo el Presidente de la Repiiblica record6 qus. las
. Universidades piblicas del Pafs han solicitado una le-
gislacién que garantice el ejercicio de su autonomia -

¥ precise las modalidades de sus relaciones laborales,
con la finelidad de hacer compatibles la autonomi{a y -

~los fines de les Institucions de Educacidn Superior, -

con loa derechos laborales de los traba;jadores tanto =~

académicos como administrativos,

_Declard el Presidente: "El Gobierno de la Repfblica es
T4 persuadino de que estas precisiones auad.liarén a -

que las universidades cumplan cada dfa mejor sua fina-

da lograr su independencia cient{fica y tecnoldgica”,

. thov:i'ev'ses‘ &eépués de haber sido sometida 1a adicién =
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al artfculo 3o0. Constitucional el 6 de Junio de 1980 1a
Cominién Permanente de) Congreso de la Unidn dirigid -
gl Presidente de la Reptiblica el Decrete que declara -
adicionade, con una fraccién VIII, el artfculo 3o, de-
le Constitucidn Federal. El texto de la fraccidn adicie
nada es el siguiente: '

"VIII.- Las Universidades y las demds Insti-
tuciones de educacidn superior a las que la Ley otor=-
gue autonomfa, tendrén la facultad y la responsabilidad
de gobernarse a si mismas; realizardn sus fines de edu
‘car, investigar y difundir la cultura de acuerdo con -
-loe prinecipios de este artfculo respstando la libertad

. ds.cdtedra e investigacién y de libre exfmen y disou=e
8i6én de las idems; determinarén sus planes y Drogra~—-
mas; fijarln los términos de ingreso, promocién 'y per-
menencia de su personal académico; y adninistrarin su-
patrimonio. Las relacionss laborales, tanto del perso~
nal académico como del administrative, se normaron por
el Apartado "A" del artfoulo 123 de esta Constitucidn,
en log términos y con las modalidades que eatablezca =
la Ley Federal del Trabajo conforme a las caracter{s--
ticas propims de un trabajo especial, de manera gque —-
concuerden con la auvtonomfa, la libertad de céhtedra e~
investigacidén y los fines de las Instituciones a quo-
esta fraceidn se refiers ceces” ' ‘

Es evidente que este tipo de Legislacién que se le im~
ponfa a los trabajadores universitarios era con el tni
co £in de detensr el avmnce de 1las luchas laborales —-
Qué se habfen suscitado & partir de 1973 en el qué 01~
STEUNAM habia solicitado au registro y 1la firma de un-
Contrato.Colectivo, en 1974 surge el SPAUNAM, el cual=
" en 1975_; tembién solicité su:registrb' como sindicato =
y ia _firma de wm contrato coléctivo, paRra lograr sus -
6bjet:lvba las dos organizaciones sindicales hubieron -
de estg;llar sendas ‘huelgas de hecho ante la negativ_a -
' de 1a Rectorfa de querer reconocer que 1os »trabajgdoi‘el

~universitarios no. eran trabajadores de excepoién,
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Bajo el pretexto de defenger la autonomf{a se adiciona-
la fraccidn VIII al artfcule 3o0. Constitucional pars -
poder somster y controlar a los trabajadores universi-
tarios,

BEn diche legislacidén se crean los mecanismos jurfdaicos
para que en la propia Ley Federal del Trabajo se limi-
ten los derechos colectivos, al enviar al titulo VI —-
de trabajos especiales todo lo relative a los trabaja-
dores universitarios, quedando en mancs de la burocra-
cia estatal el definir a la autonomfs universitaria de
jande de lado la opinién que pudieran tener los univer

 sitarios respecto a la autonomfs.
~ As{ de epta manera se abren las posibilidades de nue—-

ves y més fuertes embates de las oligarquias locales - -

. de cada entidad federativa para atacar a les universi-

deades, allf donde se desarrollsn procesos democréticos.
Esto se desprende del hecho de que se canfieren amplias
facultades a los Congresos Estatales..

 Bstes implicacionss son suficientes para concluflr gue-
el Bstado ha lograde avanzar en el control de un impor

tante sector de trabajadoros mexicanos, que se encone-
treban fuera del sistema corporative de deminacién. polf’
tica en el Pais,

Se tratéba, en efecto, del dnico sector que practicaba
la negociacidn directa entre trabajadores y patrones -
y 8jorcfa su lucha polftica al mérgen de la interven——
¢ién estatal, independientemente del arbitraje de sus-

- aparatos. Evaristo Eérez Arreola manifestd "que el e

STUNAM y la diputacién de izquierds trataré de que los
Mputados Obreroe acepten firmar msfiana en la Cdmara -
w 8élo frente prra oponerse a las "modalidades” de la
iniciativa Presidencisl sbbre la elevacién de la suto-

2TLe-
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nomfa universitaria a rango comstitucional, porque tales
modslidades implican restriccionés s los trabajadorese
wiversitarios. La oposicidn del smector laboral wmiver
sitario a que se limiten los derechos de huelga, 46 =
sindicaecidén y de contratacién colectiva serf apoyada -
con una manifestacién ante la CAmara de Dipunt:za.dc.m..."44
En suma tenemos que las repercusiones de la legislaww-
cién estatel se reflejaron en una mayor intervencién =
del Estedo dentro de les Universidades, la restrdccidn
a los trabajadores universitarios de poder ponstruir -
un sindicbato nacional, as{ como 3> mantener la viejs -
idea de Soberdn de Iinpedir 1z constitucidén de un sin=—
dicato tnico de académicos y edministrativos a2l mante-
ner & teda costa el gremialismo en la rama de acedfmi-
cos,

For lo que ea imperiosa la necesidad del STUNAM de lo-

grer errancar la titularidad del sindicato académicoe -
8 los AAPAUNAX y as{ lograr construfr un sindicato @ni
co dentro de la UNAN,
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4.9 BEGISTRO AL STUNAM Y EL APARTADO "A" DEL ARTICULO
123 CONSTITUCIONAL,

En virtud de la modificac':idn gque sufrié el articule 3o.
Constitucional al adicionérsele una fraccién VIII, ele
vando & rango Constitucional la autonomfa en la univer
sidades pfiblicas, los trabajadores universitarios que-
darén sujetos a lo que dispone el apartado "A " del ar
tf{cuwlo 123 Constitucional y su lLey Reglamentaria,

e decir que las relaciones laborales entre laz Univer
8idades ¥ sus trabsjadores se regulerian por lo que —-
dispone la Ley Federsl del Trabajo, a l2 cual se le =
sdiciond wn capftulo XVII, al t{tulo sexto de la referi
da Ley.

Dicho decreto fud publicado en el "DIARIO OFICIAL" el-
20 de octubre de 1980 =cuya vigencim comengé ei Bime-
guiente dfa 21— se adicion§ el tftulo sexto de la Ley-
Federal del Trabaje, relativo a los trabajos especinw
les éqn wa capf{tulo XVII destinado a normar la preste-
0ién de este tipo de trabaje. ‘

Bsta @ltima reforma legal, promovida como las enterio-
res por iniciativa Presidencial, es consecuencia nece-
éaria'y.corolario e la adicién a1l articulo 30. de la -
COh.qtifucidn, del 9 de junio anteribr, gue elevé a la-
sutononf{a universitarie el range de garantia Constitu-
cyional'.' ) ' ‘

En Qonfo‘midad con esta nueva fraccién del artfoulo —-
33, Congtitucional, la sutonomfa y los derechos labora
les deben ser agpectos complementerios en la vida de -
las comunidades uniyersitarias;

...-.Déspués de definirse lo que l{débe entenderse por -
kt'rabajador administrative y por trabajador acgdémico,'- »
ae asfablecen les condiciones, raquisifos y @ura'cidn' -

M-
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de la contratacién de estos Gltimos, ademés de reservar
se en forma exclusiva a las Inst-;ituciones reguler los=
espectos académicos,

Bn relascidén a los aindicatos y directives de los mismos
que se constituyan en los Centros de Educacién Superioer
se dispone que tnicamente estarén formados por leos tra
bajedores qus presten sus servicios en cada uno de ==
elles, permitiéndose que existan sindicatos de personsl
académico o de person=zl administrative, o de Institu—
cién, si 6omprenden a anbes tipos de trabajasdores, Se-
fi jan iguslmente las normas relativas al Registro Sin-
dical.45

Asi pues de esta manera al titule VI des la Ley Federal
del Trabajo le era adidionado un capftulo XVII. €1 ==
cual consta de 13 artfculos, los cuales regulan les re
laciones entre las univevsidades y sus trabajadorses.
De sobra estd seffalar que, la presente Ley restringif-
log dere¢hos de los trabajedores universitarios de of=
te Pals. la burocrecia estatal no tuve la menor duda =
en el sentido de gque =6lo legislando el campus univer-
siterio se podrfia frenar ol desarrolle ¥ ¢l avance de-
los sindicatos democréticos e independientes que e a8
taban organizendo a nivel nacional en todos les casas-
de estuﬂoe aupcriorea.

Pudi_era pensarse que las huelgas realizadss por log =
. pindicatos STEUNAM y SPAUNAM a principios de losgeten-
 4as, bﬁtenian una respuesta sl f£in. Respuesta que se -
'man_i:t‘eataba de la menera més reaccionaria en contra —=
de los derechos malj_.nnafbles dsk los trabajadorea de ==
este Pafs, : ,

En xiingﬁn momento el Estado sefialé el por qué le impe-
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dfa a los trebajadores universitarios de este Pafs, or
ganizercs en un sindicatec nacional. Sobre qué bases ju
ridicas y morsles se les impedfa a este sector democré
tico impulsar una organizacidn de masas como lo es el-
proyecto del Sindicaty Nacional,
Es cierto yue para las fuerzas demceréticas y de izquier
da de este Pafs nunca ha sido necesario estar dentro -
de los marcos juridicos de una Ley burguesa, como la —
gque, se les estaba imponiendo en ese momento por parte
de la burocracia estatal, y que de¢ sobra sabemos que —
fué una respuesta del Estado, para frenar el proyecto-—
del SUNTU el cuaml se habfa constitufde formalmente el-
12 de octubre de ese mismo afic.
Y no nos csbe la menor duda que Sgta legislacidn sdlo-
fué wn mecanisme jur{dico que lograba controlar al mo-—
vimiento de los sindicatos universitarios.
Hoy debemos de entender que el encontramos dentro dem
un marco jurfdico como le es la ‘p'resente Legislacidn -
universitaria no s‘e puede tdmar come un triunfo del =—
. sindicalismo universitario, dado que este marco jurfai
oo 2610 juega en favor del Ratado y de las fuerzas & —
» . loa que representa ~ que no son los de lde traba jado-
res por'supuesto =~ @ pesar de que en repetidas ocasio -
r.\_e'a,“loa sindicatos universitarios pugnaron pror el es——
" tablecimiento de relaciones bilaterales que se desarrg
15 IR 1lardn en un marco de igualdad de écuerdo con los pro-
cedimientos legales que existen aotuslmente, . '
‘Desde la Constitucidn del STEUNAM en 1971 solicitd su-
registro snte las Autordidades del trabajo, les cuales—
. 8e negaron a reconocerlo aduciende "que la Universidad
‘neo eé ‘una enpresa adninistrativa ‘en forma directa o —~=
deacentralizada por el Gobiemo Federa.l ¥ que no exis
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te relacidn de trabaje entre la UNAE y sus servidores®

Ante este tipo de respuestas las orgenizaciones gindi-

cales dentro de las universidades tuvieron que luchar-

por obtener el reconocimiento de las respectivas autori
dades de los diferentes Instituciones educativas.

As{ pues, concluirfiamos diciendo que el Regiatro que—

obtuve el STUNAM y todos los sindicatos universitarios

se debleron 8 las constantes luchas que realizaron en-

sus diferentes centros de traba;jo, quizad no fueron =-

los resultados més positivoé los que gse obiuvieron, =
pero si lograron obligar gl Estado 8 tener que reconoe-

cor que este sector de trabajadores, no ersm trabajade

ros de excepcidén, a los cuales se les pudiera descrimi

nar del conjuwto de las orgénizaciones gindicales del-

Pais, ' '

El *Rggistro en s{ impliceba aud_etarse a los procedimien
tos de 1a Ley, que en ocasiones rosultan restriqtivu-

¥ que dejan al arbitrio de 1as Autoridades cuando asf-

le piden los Sindicatos, la solucién de demandas laho- -

rales. Sin embargo, la indefinieién legal es ain peor.
~La falta de ella, ha permitido que las Autoridades wni
versitarias administren, a su discresién las relacio—
nes laborales, en muchas universidades y justamyentézp_a_

ra los universitarios una via de obtener el pleno ejer .

ciclo de los derechos que le confiere la Ley, es 1a ob
tencidn de su registro sindical, el cual les permite =
establecer "les reglas del juego"™ asi como un marco ls-
gal, el cudl permite el pleno desarrolle del sindicalis
mo en las-Universidades. '

v
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4.10 ASPECTOS POLITICOS Y JURIDICOS DEL SUNTU.

El esapecto més impertante a impulsar entre los traba—
Jjadores universitarios era el de lograr comstrulr el -
SINDICATO NACIONAL, el cual sglutinara al conjunto de-
Singdicatos universitarios del Pafs, para poder estahle
06r las normas polfticas y jurfdices que debieron re—
g€ir las relaciones de lss Universidades cen sus trsba-
dadores,a. esta tarea se shocardn los diferentes sindi-
catos que formadben la FSTU, organismo sindical que es=-
el sntecedente inmediato del SUNTU~

En el VI Congreso que realizé la FSTU (Federacién de =
Sihdicatos de Traba jadores Universitarios) se decidié-
impulsar la creacidén del sindicato nacional en uno: —-

de sus resolutives asi como la de enfrentar de mencra-

6ondunta la amenaza de legilslacién que se cernia gobre
lea sindicatos universitarios, en el informe gque rindié -
NICOLAS OLIVOS CUELLAR sefiald: "El signo definitivo de
la 6teps precedente fué el proceso de sindicalizacién~
masiva de los trabajadores universitarios, llevado ade
lante en medio de batallas fundamentales per los dere-
chos de sindicacién, contratacién colectiva huelga™ re
firiéndose también al proyecte de Sindicato Nacional -
ﬁnerivado de ahf{ gse exige desenvolver todos los esfuer

- ®08 necesarios para darle viabilidad a esa politica ==

creendo la fuerza capaz de realizarle a travéds de una-

‘Organizacién poderosa y eficiente” .
Entre las resoluciones adoptades destacaron las sigulen

tess Se aprobé una propueste LECISLATIVA que imclufs -
las relaciones laborales, autonomfe universitaria y —

 finenciamiento de las Univeresidades péblices, exigiendo
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que los derechos de los trabajadores no se legislaran-
por debajo de lo estipulado en el artfculo 123 en su -
apartado "A"™ y su Ley reglamentarinj se demandarfa que
el préximo periédo de sesiones de la Cédmara de Diputa-
dos ze discutiera y resolviera la definiciédn del marce
Jur{dice gue reglamentara las relaciones 1abo;:ale'a en-
las Universidades sin menoscabo ds los derechos -de los
trabajadores. Se propuse la adicién de wm capftulo ~—-
XVIII del t{tule VI, relativo s trabajos especiales de
la Ley Federal del Trabajo; ssimismo luchai-. porque to
dos los conflictos laborales en las universidades fue-
ran resueltos a través de Juntas de Conciliacibn inter
nas en cads Ingtitucidn de engefianza superior ¥ que —
&stoa fueran de carfcter paritario; y por @ltimo, des-
tacéd 1la resolucidn de iniciar en concrets y con plazos
y tdcticas adecuadass, la preparacién de las condicio~e
nes para la creacién del Sindicato Nadional. 46
Bs as{ como a partir de este VI Congreso de la FSTU, -
que s¢ ipicia la movilizacién de los sindicatos wniver-
. sitarios que se encontireban en este organismo federa~w
de, a impulsar el proyecto de Sindicato Facional.
En ls reunién que tuvo el CNR de la FSTU los dfas 9 -
10 de junio de 1979. la cual tuvo lugar en la Ciudad--
de Puebla se acordd la formacién de la Comisién Cooxrdai
nadors del Sindicato Nacional, lo cusl se integré coh—
20 personas las cuales estarisn coordinadas por el —-=
- STUNAM, f1ij4ndose un plazo de 90 dfas para la Consti-
tucién formel del SUNTU. Plente&ndose los siguientes =
aspectos, tdcticms que ee tendrén que dar, posteriorw
mente & la construccidém del Sindicato Nacional. o
"Ios trebajadores de los Centros de Ensefianza metqia Su
perior, Superior y de Ipvestigacién del Pafe, hemos ==
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buscado siempre los caminos més adecuados para garanti
gar el respeto a nu.stros derechos. Desde que, hace dg
cedas, comenzemos & orzanizarnos y a luchar por ello,-
hemos tenido que enfrentar obetét.:ulos muy diversos pero

siemprv presentes. Aunque se nos ha negado sistemé'cicg.

mente al ejercicio de los derechos que tenemos de

acuerdo con la Ley del Pafs, hemos pedide crear organi

_8aciones sindicales y hemos empleado los instrumentog-

que la propia ley ectablece para la defensa de los tra
bajadores. De esta manera, pertrechados con la fuerza-
¥ la representatividad de nuestres orgeniraciones, he-
mos enfrentade a les burocraclas universitarias y & —-
los intentos cficiales por reducirnos y debilitarnos,
"Da esta mahera, y no sin el apoyo de muchas egrupa——
olones y sectores de le clase obrera y de ia sociedad-
elvil del Pafs, hemes desarrollado una lebor sisteméti
ca para que las Autoridades reconozcan nuestra calidad
de trebajadores inscritos en el apartado "A" del arti-
oulo 123 de la Constitucién, y por tanto t;ujetos a su
Ley reglamentaria, la Ley Federal del Trebajo. Hoy dfa
pare proseguir esa lucha y para gerantizar la c¢chesidn
de todos nuestros esfuerzos en la défensa de nuestros-
derechos de amsociacién, contraterién, huelga y estabi-
lided en el trabajo, hemos decidido concentrar nuestra
actividad en la formacidn de un Sindicato Nacional que
refina al Conjunto de Trabajadores de nuestro Sector.
"Una de lag primeras tareas que se dispondrd a enfren-

- tar el Sindicato Necional, serd lograr el establecimien

te de le contratacvidnb colectiva para todos los traba—
Jadores de este sector en el Pafs. ’

_ Come un paso para que ello mea posible, pugnaremos por
‘consegulr la homogeneizacidén de las condiciones lebora
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les que existen actumlmente en les diferentes umiversi
dades y que sen muy desiguales ehire s{. Estas condicie
nes & menudo injustas, deben ser similares para trabaja
dores que desempefian actividades tembidn parecidas. Por
eso, buscaremes la identificacidén y, er lo :posible,—
1la igualacidén de los diferentes contratos que exieten-
en las Universidades del Pals y, per supuesto, exigire
mos la contratecidn, colectiva donde afm no exista"."j
8 y 9 de Septiembre de 1979, Se reslizé la tercera reu
nién preparatoria para la construccién del Sindicato -
Necional en lg Ciudad de Durango, a la cua.‘l: asistieron
31 sindicatos universitarios de todo ¢l Pafs. En ostae-
rewnién se fijeron como fechag para la realizacién de~ »
la Asamblea Constitutiva del Sindicato Nacional los -
dfas 12 y 13 de octubre, '
Ios dfas 26 y 30 de Septiembre de 1979, En la Ciudad =
~_de Cuernavaca se realizé wna Gltima reunidn més de la-
Comisién Organizadora del Sindicato Nacional en lp =~
cual se discutié la preparacién de la Asamblea Constie
tutiva del SUNTU, su feche de realizacidn el 12 do =~-=-
'octubre y se aprobé la convocatoria de la nisma.
'El érden del dfa de la Asmmblem Constitutive serfa el=
siguientes
v 10300 horas Acreditacién de Delegados,
12:00 horas Pregentacién y aprobacidén del-
Reglamento.

DISCURSO INAUGURAL,

Constitucién del Sindicato Tnico Nacional -
de Trebajdadores Universite.rioau .

Egtatutos.

Registre ¥- Plan de Aecidn. : '
Eleccién y Toma de posesién del Comité Ejecu
‘tivo Nacional y de las Comisiones Autdnomas.
'Acuerdos Especialea-
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Discurgo de clsusura,

En wno de los pé.rrafoé de la convocatoria se reconoces
"La construccién de un Sindicato Necional 3élido y re-
presentativo de los trabajadores universitarios es un-
proyecto aejo y que ha cristalizado a medida que han-
madurado los diferentes Sindicates locales. La Federa-
cién de Sindicatos de Trabajadores Universitarios (PSTU)
ha sido sl punto de arranque pars una serie de jorng--
das en los que también han participado sindicatoes feds
rales en un esfuerzo wnitario que asegure desde shora-
la posibilidad de conatrulr un sindicato nacional cohs
sionado"™, 48
De esta manéra ¥y tras largas jornadas de diseusidn. y-
de scercamiento con las diferentes sgrupaciones sindi-
osles de les diferentes universidades del Pals se cong
tituyé el SUNTU.

El dfa 12 de octubre de 1979, En el gimmacio Juan de =
la Barrera y con la asistencia ds més de siete mil tra
bajadores wniversitarios de todo el Pafs qnedG congti-
tufdo el Sindicate Unico Nacicnal de Trabajadores, co=
mo wne alternativa efectiva para consolidar 1la lucha-
de los trabajadores wiversitarics de México el cual -
econts con 13 gecciones v 43,236 afiliados que repre=
senteban a les dos sectores de trabe jadoree académicos

¥ admdnistrativos, siendo la seccidén 13 (STUNAN) la —

que revresentd el mayor porcentaje de afiliados con ~-
17,584. . '
En el mismo acto quedé integrado el primer Comité Eje-

~cutivo Nacional el cusl consté de 21 Secretarios quedan

40 integrado .mayoritariamente por 1os miembros doel —=
P.C.X. los cuales en su mayorf{a pertenecfan a la Di=-—
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reccidn del STUNAM,
La respuesta del Estado no se hito esperar, & dos dfas
de haberge creado el SUNTU, la aprobacién de la Legis
lacién restrictiva para los trabajadores universitari
0s, que se plasma en el artfculo 30. Constitucional ==
relativo 8 la educmcidn, y no en el 123, que traté so-
bre las relacions laboragles, Dentro de este perifdo —-
la Secretaria del Trabajo, ignorando lo escrito en el
artfoulo 123 Comstitucionel y arrogéndose funciones =~
que no le corresponden seglin esta misma Ley, niega el-
registro al SUNTU, arguyendo que las Leyes ;;ue lo sus-
tentan todavia no terminen su proceso de aprobacién,
Al mismo tiempo, misntres el Estado y la patronal mie
versitaria avanzaba ex #1 proceso legislativo en las -
Cémarag loa trabajadores univereitarios no se recups—-
raben de sus divisiones internas y las banderas de lae-
Direccién del SUNTU, en el sentido de defender una ——=
Propuesta de legislacién democrética., No son asumidas-
cabalmente por las bases trabajadoras, es pertinente-
aclarar que las diferencias més profundas dentro del =~
SUNTU se daban en la forma en que la direccién del ——-
mismo abordaba el problems de la Legislacién Universie
taria.
‘ Lo fundamental de la Reforma Constitucional se expre~-
ga en las siguientes conslderaciones: ™ las universi--
dades y las demds Instituciones de Educacién Superior-
8 los que la Ley otorgue autonomfa (.....) fijaren los
términos del ingreso, pmniocidn ¥y permenencia de gu =~

personal académico®

las relaciones lsborales, tanto del personal académice

como del adninistrative’, se noxmarén por ¢l apartado -
"A% del artfculo 123 de esta Constitucién, en los tér-
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minos y con las modalidedes que establezca la Ley Fede
ral del Trabajo, conforme a las caracteristicas propias
de un trabajo especisl, de manersa que concuerden con la
autononf{a, la libertad de cAtedra e investigacién y los
fines de las Instituciones a que éata fraccibén se refig
re,

Es asf como, occulta tras wnae deficiente técnica jurfdi

- o8, se encuentra una meniobra politica del Estado para

doninar al sindicalisme wniversitario y cercenar los -

derechos de los trabajadores, )

Las implicacionss mAs importantes de este proyecto le-

glslative son sus restrycciones e la construccién del~
SUNTU y a los derechos de los trabajadores.

Toda vez que, el determinar que los trebajadores univer
sitarios son sujetos del apartade "A" del articule 123

de 1a Constitucidn, el Estado alcanza finalmente wno -

de sus objetivos estratégicos fundamenteles: incorypora

.rA¥su control a wn amplio sector de trabajad-ores que-

hasta shore habian permanecido fuera del mismo, la mig
ma ley separaba & los trabajadores acedémicos de los -
adninistrativos, lo qué significaba fraccionar ias —
fuerzas del sindicslismo wiversitaric ya que estable-
ce distingos entre loa derechos laborales de.' cada wo-
de ellos, ademds se crean las condiciones jurigicag «—
para gque en la propia ley Federal del Trabajo se limi~
ten los derechos colectives, al enviar al titule VI —
d_e trabza jos especialeé'todo lo relativo a loa trabaja-

: doreé wiversitarios, también se legisla la violacidén-

de la autonomfa universitaria. En la medida en que &l-
Bstado tiene el control sobre los trabajadores univer—

sitarios, a través de la legimlacién laboral, se cone=-
L ;.tituyen‘loa mecaniemea jur{dicos y se legaliza su in—
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tervencién en los problemas colectives de los trabajade
res, vulnerando de esta manera la autononfa universita

ria. De jando abierta la posibilidad de que la burocra=

cia estatal define a la autonomia y no sean los wmiver

sitarios los que la definan.

'Hoy es urgente, que las fuerzas democrfticas de tode el
Pafs, fundamentalmente los trabgjadores universitarios

rescaten al SUNTU, luchando por derrocar la legislacién
restrictiva que pard en seco lmes aspiraciones de m~iles
de trébadadares wniverasitarios, es imprescindidble que-

las diferencias ideolégicas se limen en el terreno de-

1ls razén, para que se unifiquen los criteriocs de cémo-

rescatar al SUNTU, del snonimate.

Que los trabajadores universitarios resubjm-tomando en
cuenta los errores que se cometieron, para que éstos -

no se vuelvan a repetir, ¥y lo gque es fundamental para-

cualquier organizaci&n demoorética que se precie do -

serlo, es la de iener que involucrar a los trabajado-—

ros en todas las discusiones, para que eftozs hegen su~

yos todos los proyectos de 1uch§’en contra de cualquier
tipo de legislacidén que restrinja los derechos ds los-

trabajadores. ' : )




EReTY

N mitd

‘repercusiones sociales del sindicalismo mexicano en =

- figuracién del peder polftico.

© SEPTIEA.- Ios Sindicatos hen jugedo wn papel preponds -
rante én la transformacidén politica del Pals, los cua

CONCLUSIONES

PRIMERA,~ BEste trabajo se ha propuesto examinar les -

la UNAM, partiendo de ubicar el rol o paepel gue Juegan
les Sindicatos en la Sociedad Mexicena y en las dife-~

rentes sociedndes del Munde,

Entendiendo gue el Sindicato dentro de 1la SJociedad es

un grupo social secundario que s¢ organiza y constitu
ye en el Seno de la Comunidad Polftica, instituciona-

lizado o como simple asociscién, pars promover y dese

rrollar la defensa y elevacidn de los miembros de um~

soctor o segmentos de la fuerza de trabajo ente otros

sectores hostiles y ante el Poder Polftico,

SEGUNDA.~ Dentro del sindicalismo aparecen los aspece
tos polfticos y econbmicos 2gf como la naturaleza la~-

“borel ¥y la soecial,

TERCERA.=- Un razgo sustencial ‘del Sindieato es ser y-
tener fuente polftica, con notable influencie en el -
esquema dominante de la orgenizacién estatel y la con

CUARTA.~ Dentro de la estructuras social sl Sindicato-
ez un tipe de grupo laboral, no es el grupe de iraba=-
jo, sinoc la orzenizacidn de ese grupo para misiones—
reivindicativas, defensivas y promotoras Qe las cundl
ciones y le forma en que ha de realizarae ese traba
Jo. :

QUINTA,~ Les sindicatos organizadog, juegen um pap.el-‘- c
predominente como grupe de presién en la polftica de~
um sistema social. S

SEXTA.~ Ios sindicatos han logrado realizar cambioe -
sustanciales, tanto cuantitatives como cualitativos -
dentro de la estructura social, asf{ como en los compo
nentes bésicos, manifesténdose inclusive como wna lu=-
cha de clase. :

leg han participado inclusive en los movimientos arma
dos, como es el .caso de los Batallenes Ro jos, que ayu
daron a Carranze a derrotar el Huertismo.

¥
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OCTAVA.- los Sindicatos en diferentes ocesiones han
servido a la Kacidén, siendo ellos los gue salvaguarden
la economia productiva y sobre quién pess la responsg
bilided de propiciar el desarrelle urbano y social de
la comunidad.

NOVENA.~ E1 largo y aiffcil camino que he recorride -

el Sindicalismo hoy para alcanzar 1o que hace apenagse

un lustro parec{a inalcanzabdle.

Su organizacién y su cohesién les ha proporcicnado con
tar con wna Legislacién que salvaguarde sus intereses

més inmediatos, como gon las prestaciones sociales,—-

ol derecho a la huelgza y su estabilidad en el empleo.

DECIMA.~ Ios Sindicatos dentro ds las Universidedes -
han logrado cambiar radicalmente las esgtructuras de--
las mismas, generando une Universidad de masas, que~—

sirva al Pueblo y no que solamente den servicioc a wa-
determinada clase o €lite, siendo une preocupacidn de
los trabajadores univeregitarios el estudiar y partici

- par en la defensa. de los valores nacicnales, en 1lg ——
restructuracidn de la educaecidén superier, en la solu=
cién de log grandes problemas que plantea este campo-
tan importente de la vids nacionel.

DECIMA PRIMERA.- La lucha por la sindicalizacidén ds~—
los trabajadores miversitarios fué Ardua, dado que -
ésta ge 414 en un medioc host{l y reaccionario, ente -
Autoridades que slempre mantuvieron a la Universidsd-
‘como. un feudo inexpugnable y la cual sélo gervia para

“ gug propiog intereses. Por eso es mfs meritoria la ww=.
victoria alcanzada en €l marco laboral en donde se —
tuvieron que reconocer los derechosg de los trabajado-
reBI
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