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INTRODUCCION

E1l hombre es en esencia un ser social. las diferentes in-
vestigaciones en la materia, realizadas en Antropologia y
Psicologia, han encontrade las suficientes pruebas para a
firmar la existencia de arcaicas formas de asociacién en-
el hombre primitivo. En un principio se agrupaba para sa
tisfacer sus necesidades primarias de procreacibén y sobre
vivencia, cn la medida que estas fueron satisfechas, tal-
proceso de agrupamiento fue evolucionando paralelamente -
al desarrollo del ser humano, que le dié la posibilidad -
de ir estructurando su medio social a través de normas y-
leyes que ofrecieron garantias, derechos y obligaciones a

sus integrantes,

Al quedar establecido el régimen social, los intereses de
sus micmbros van diversificéndose de acuerdo a sus habili
dades, creencias, ideales, conocimientos, etc.., asi en -
la actualidad encontrédmos una variedad de asociaciones, -
que van desde las mas sencillas, hasta las mas complejas.

Cada una de estas agrupaciones cumple una funcién dentro-
de la sociedad, proporcionar servicios Gtiles y altamente
eficaces, que aseguran el desarrollo y el progreso del --
trabajo e incrementan el nivel de vida de sus miembros.

Las actividades, funciones y objetivos de estas agrupacio
nes, se encuentran definidas dentro de un marco jurfidico,
fiscal y contable, que por su alta complejidad resulta de
dificil comprensidn para los prof4dnos en esta materia.

En este sentido, el objetivo de este trabajo es de facili
tar a cualquier profesionista el asociarse para el ejerci



cio colectivo de su profesién, dentro del marco juridico,
fiscal y contable vigente al 31 de Octubre de 15&4.

Para tal fin, sc ha sistematizado y compilado las obliga-
ciones y derechos que las asociaciones deben cumplir para
estar e¢n condiciones lagales de trabajo.

En el primer capitulo, se analizarédn los aspectos juridi-
cos que rigen a las Scciedades Civiles de Profesionistas,
enmarcando sus artecedentes, ¢l concepto y constitucidn -
de la Sociedad, asi como los derecheos y obligaciocnes de -

sus integrantes.

Como todz Sociedad Civil, se cncontrard dentro de un régi
men Fiscal, que comprende diferentes aspectos, como el Re
gistro Federal de Contribuyentes, el Impuesto sobre la --
‘Renta, el Impuesto al Valor Agregadc y algunas otras o--
bligaciones que deberdn cumplir en el caso de tencr em---
pleados a su cargo, lo cual se axaminari en el capituls -
segundo.

Una vez aclarados estos puntos se procederd a cxponer las
disposiciones fiscales sobre aspectos contables para la -
buena estructuracién de la sociedad, que incluye el siste
ma contable, el catélogo de cuentas, el manual de procedi

mientos y el personal,

Finalmente cn el capitulo cuarto se presentard un caso --
practico que integre los elementos contables y fiscales -
relativos a Impuesto sobre la Renta e Impuesto al Valor -
Agregado, discutidos a lo largo de la investigacibn, que

sustentard las conclusiones.

Cabe aclarar,que si se pretende consultar este trabajo en



el futuro, deberd hacerse paralelo a las leyes relati--
vas a esa fecha, ya cuec estas sufren modificaciones afio
con afio y que por motivo obvio no se consideran en el -

presente.



CAPITULO I ASPECTOS JURIDICOS



I.1

ANTECEDENTES

la Sociedad, contrato consensual y bilateral, no fue defi-
nido expresamente por los textos latinos, los comentaris-
tas 1o hacen diciendo que es el contrato por el cual 'Dos
o mis personas, se obligan 2 poner en comin medios de -
produccibén o de adquisicidn para obtener una utilidad a--

preciable en dincro.

Las anteriores definiciones y el sistema latino en general
presenta como clementos del contrato los siguientes:

a) La obligacién de cada uno de los Socios de realizar u--
na aportacién en comin.

b) Las obligaciones deben contraerse con el fin de obtener

un resultado en comin.

Los Romanos concibieron diversas especies de Sociedades, -
unas de carlcter universal, otras particulares.

Las Sociedades Universales, comprenden todos los bienecs de
los asociados; las Sociedades Particulares, sclamente com-
prenden los bienes provenientes de trabajo.

Por lo tanto las sociedades que no comprenden una universa
lidad son las particulares.

Vemos entonces, que las sociedades han sido estudiadas des

de mucho tiempo atréds, principalmente por los Romaneos, =--
quienes fueron los iniciadores del derecho.
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En nuestra época esto no ha perdido importancia y se -
siguen especializando cada vez mas los tipos de¢ socic-
dades dentro de las que se encuentra la Sociedad Civil.



1.2 SOCIEDADES CIVILES

I.as Sociedades Civiles, se caracterizan por ser corpora-
ciones del Derecho Privado, que persiguen un fin prepon-
derantemente cconémico, devido a la aportacién de los so
cios de bienes o industria, pero sin que csa finalidad ¢
conémica implique una actividad comercial,

Asi, se define a la Sociedad Civil, como una corporacibn
privada dotada de personalidad, que se constituye por un
contrato social celebrado centre dos o mas personas para-
la realizacién de un fin comén licito, posible y prepon-
derantemente econbmico, mediante la aportacién de bienes
o industria, o de ambos, siempre y cuando no 1lleve a ca
bo una especulacién comercial, ni adopte forma mercantil.

Dentro de la definicidén de Sociedad Civil, encontrimos -
gue se constituye mediante un contrato social, asi tenc-
mos que un contrato es ¢l acuerdo de voluntades para ---
crear o transmitir derecpos y obligaciones.

Por otro lado, se menciond en la dcfinicibn que las apor
taciones de los Sccios pueden ser en bienes o industria-
estos bienes pueden ser en efectivo o en especie, ambas-
deben ser succptibles de cuantificarse, lo gque no succde
con las aportaciomes en industria, que son todos ague --
1los recursos con que cuentan las personas como son: in-
teligencia, habilidades, experiencias, mismas que por su
naturaleza resulta complejo cuantificar.



1.2.1,

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDCS MEXICANOS

La Constitucibn Politica o Ley fundamental de un Pais,-
fija la organizacién polfitica que deberd prevalecer en
una nacién, sienta las bases sobre las que funcionarin-
los poderes plblicos y establece los principios a que -
deberdn ajustarse las leyes secundarias, igualmente fi-
ja las l1lamadas garantfas individuales que limitan al -
poder piiblico para resolver los derechos de los ciudada

nes.

Asi, esta Ley en su artfculec 5o0. garantiza la completa-
libertad de trabajo al indicar la posibilidad de que --
los individuos se dediquen al oficio o profesién que --
deseen, siempre que no afeccte a otra persona y se cuen-

te con la autorizacifn respectiva.

Por su parte la Ley Reglamentaria de dicho artfculo, en
su articulc 42, indica que los profesionistas gozan de-
la libertad de asociarse para ejercer, apegidndose a las
leyes relativas al giro que realicen; de esta manera se
d4 origen a las Sociedades Civiles de Profesionistas.



1.2.2.

CODIGO CIVIL

Uno de los lincamientos normativos que rigen a las Socic
dades Civiles, es el C6édigo Civil, c¢n México las Socieda
des Civiles se rigen por el Cédigo Civil de cada entidad
y en el Asiento de los Poderes de la Unidn, por el Cédi-
go Civil para el Distrito Federal.

El Cédigo vigente, nos dice que para la validez del con-
trato de Sociedad, basta el Documento Privado, ¢l cual--
deberd ser inscrito en el registyo Pfdblico de la propie-
dad, esto para que surta efectos ante terceros, pero --
cuando a la Sociedad se aporten bienes deberd constar en

Escritura Pblica.

La falta de forma prescrita para el Contrato de Sociedad
solo produce el efecto de que los socios pueden pedir cn
cualquier momento la liquidacidén de la Sociedad, pero --
mientras esto no suceda, el contrato produce todos sus ¢
fectos.

El Codigo Civil, en relacién al Cédigo de Comercio, al -
determinar la diferencia entre las Sociedades Civiles y
Mercantiles dice en su articulo 2695: "Las sociedades de
naturaleza Civil, que tomen la forma de Sociedades Mer--
cantiles, quedan sujetas al C6digo dc Comercio".



1.3.

CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD

Como sc menciond anteriormentc, una Sociedad debe cons

tituirse mediante un contrato social, el cual deberéan-

celebrar los socios, este contrato debe cumplir los si

guientes requisitos:

II.

IIT.

Iv.

L.os nombres vy apellidos de los otorgantes que -

son capaces de obligarse.

La Razbn Social

Esta se formard con el nombre o apellido e uno
o mas socios y cuando en ella no figuren los de
todos los integrantes de la sociedad, se afiadi-
r4 la palabra " y asociados " , a la razén so--
cial se le agragardn siempre las palabras "So--
ciedad Civil" o la abreviatura "5.C."

Objete de 1z Sociedad

Este apartado se refiere a la especificacién --
del giro o actividad a que se dedicari la socie
dad, por ejemplo: Asesoria Contable, Serviclios-
Médicos, etc..,

El importe del patrimonio y la aportacibén con -
que cada socio debe contribuir.

Deberd especificarse el importe de la aporta --
cibébn y el tipc de bienes de que se trate, espe-
cificando la aportacién por socio.



Para surtir efectos ante terceros, una Sociedad Civil -

debera efectuar los siguientes pasos:

[. Solicitar autorizacién snte el Departamento de Per

IT.

II1.

misos de la Direccidén de Asuntos Juridicos de la -
Secretarfa de Rclaciones Exteriores para consti --
tuir la Sociedad, para esto se deben proporcionar-
los siguientes datos: Razén Social, Duracién, Domi
cilio, Objecto y Actividades Secundarias, Patrimo--
nio y nombre de los socios.

Después de haber obtenido la autorizacién de la Se
cretaria de Relaciones Exteriores, los socios com-
parecerdn ante Notario PGblico, presentando el ner
miso expedido por la Secretaria y ademés los Esta-
tutos sociales, los cuales deberin ser autorizados
por cl Notario PGblico, efectuando la vrotocoliza-
cién correspondiente.

Posteriormente los estatutos protocclizados se pre
sentardn ante el registro pfblico de la propiedad,
en su seccién IV, correspondiente a Asociaciones y
Sociedades Civiles.

Los requisitos anteriores sonm indispensables para la -
constitucién de la Sociedad, sin embargo faltan otros -

que por sucaricter fiscal, se sefalaridn postcriormente-

cuando se trate el Régimen Fiscal.

Cabe hacer notar por su importancia a los estatutos so-

ciales, los cuales regirfn a la Sociedad, dichos estatu

tos deberin contener las siguientes manifestaciones:

- 10 ~



IT.

I1I.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

E1 nombre de las personas que comparccen # mani-
festar su voluntad de constituirse en Sociedad-
Civil.

La obligacién mutua de combinar sus esfuerzos pa
ra un fin de cardcter econbémico, sin que este --
pueda constituir una especulacién comercial.

La razén Social

Objeto social, que debe ir en forma enunciativa,
mas no limitativa.

Domicilio Social, el cual serd aquel en donde se
establezca la Sociedad y en caso de tener sucur-
sales o diversas dependencias, en donde se esta-
blezca su administracién.

Duracién de la sociedad, que en este caso de & -
cuerdo al C6digo Civil puede ser definida o inde
finida.

Patrimonio S5Social.

Resoluciones en cuanto a admisién o baja de so--
cios, as{ como las aportaciones correspondientes.

Resoluciones respecto a la distribucibén de las -
ganancias o pérdidas.

Periodo del Ejercicio Fiscal
Régimen de Administracién

Requisitos y convocatorias para asambleas.

- 11 -



X111,

Xiv,

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Puntos mfnimos a tratar en las asamblcas obli-
gatorias anuales, aprobacibén de Estados Finan-
cieros, proyectos de aplicacibén del Remanentc,
designacién de¢ administrador o administradores.

Exclusidén de Socios'
Casos dc disolucibn
Procedimientos de liauidacién

Resoluciones sobre la interpretacibén o ejeccu--
¢ién del contrato, cuando haya disidencias, a-
pegandose a lo dispuesto por los tribunales --
competentes que sean designados.

Otros requisitos o condiciones especiales.

Cladsulas Transitorias, las cuales deben com--

prender:

a) Integracibn del Capital

b) Poderes Generales de los socios

c) Nombramiento y otorgamiento de poderes de -
los administradores.

- 12 -



1.4,

1.4.1.

1.4.2,

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE SOCIOS

Los integrantes de una Sociedad Civii, tienen como obli
gacibn fundamental lz de¢ aportar bicnes y quec estos --
presten totalmente su utilidad en la Sociedad.

En una Sociedad Civil, existen clases de docios en cuan-
to a sus responsabilidades dentro de la organizacién:

I. Los administradores, que son los encargados de diri
gir a la Sociedad, por los que son responsables subsi--
diaria, solidaria e ilimitadamente de las obligaciones-

adquiridas ante terceros,

IT. Los Socios comlnes, salvo que se haya pactado lo --
contrario en los Estatutos, solo serdn responsables por
el monto de sus aportaciones respectc de las eobligacio-
nes de la Sociedad.

TRANSMISION DE DERECHOS

Las transmisiones de derechos o aportaciones de los so-
cios, serén efectivas, con el consentimiento unénime y-
previo de los demds asociados, para ello se tiene esta-
blecido el derecho de tanto en los casos de venta de --
las aportaciones.

Este derecho consiste en que los socios pueden adquirir
las aportaciones en venta dentro de los ocho dias si---
guientes al aviso del socio.

EXLUSION DE SOCI0S

En cuanto a la exclusién de socios, esta se darf solo -

-13 -



1.4.3.

por acucrdo uninime dc¢ los socios, cuando haya causas -
graves previstas en los estatutos sociales y sean in---
fringidas por un socio, se podré llevar a cabo la exclu
sién de éste, de la sociedad.

En estos casos unicamente hasta despues de realizadas -
las operaciones pendientes al momento de la scparaciébn
se podrd cfectuar la liquidacién correspondiente del so
cio expulsado quien participa de las utilidades o pérdi
das obtenidas.

DE LA ADMINISTRACION

La administracién de una Sociedad Civil, puede consis-
tir en un Administrafor Unicc, o bien en un consecjo dec
administracién , en ambos sistemas, las decisionc¢s to-
madas, no podrédn ser entorpecidas ni contrvariadas por-
los demas socios.

tro de los Sistemas que permite la Ley, es que la Di--
reccién y manejo de la Sociedad sea comfin, para todos-
los Socios, en estos casos de administracién comféin, --
las decisiones serén tomadas por mayorfa de votos, lo
cual se computari conforme al monto de las aportacio--
nes, si una persona o grupo de personas representa la-
mayoria del patrimonio, se necesitard cuando menos la-
tercecra parte de los votos.

Como un derecho irrenunciable todos los socios podrén-
revisar el estado dc los negocios sociales, pudiendo -
exigir la presentacién de toda clase de registros y do
cumentos con el objeto de aque sean hechas las reclama-
ciones que procedan en su caso, para ello los adminis-
tradores estén obligados a rendir cuentas, siempre quc

- 14 -



lo pidan 1la mayorfa de los socios, afin cuando no sea é-
poca fijada en los estatutos.

Los socios nombrados para estos cargos en la escritura-
Constitutiva, solo podrédn ser revocados por acuerdo und
nime de la Sociedad Civil, o bien por procedimiento ju-
dicial en los casos de dolo o culpabilidad.

Los administradores nombrados en actos posteriores, po-
drin ser destituidos por mayocrfia de votos.

La administracibn de 1a Sociedad Civil, tiene poder pa-
ra efectuar todas las operaciones necesarias al objeto-
de la Sociedad, pero, salvo convenioc en contrario nece-
sitari autorizacién especial de los demds socios para:

I. Enajenar bienes de la Sociedad, si esta no se
constituyé con dicho objeto.

II. Empefiarlos, hipotecarlos o gravarlos con cual--
quier otro derecho de sociedad.

III. Para la obtencién de préstamos.

En los casos en que un administrador solo pueda ejercer
su funcién mancomunadamente con otra, podr4 desobedecer
este mandato cuando su cumplimiento ocasiones un perjui
cio grave e irrevocable a la sociedad. ‘

Cuando los administradores en nombre de la sociedad con
traigan compromiso excediéndose de sus facultades y si-
estos no han sido ratificados por la sociedad la obliga
cién de esta ird en razén de los beneficios percibidos-
por esos compromisos.

- 15 -



CAPITULO II REGIMEN FISCAL



5i la minorfa de socios administradores estan inconfor-
mes o desconocen las obligaciones contrafdas por la ma-
yoria de estos, dichas obligaciones serdn vélidas, pero
quienes las hayan contrafdo, serdn responsables perso;-
nalmente de los posibles perjuicios ocasionados a la Se

ciedad.

- 16 -



REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

Ll Registro Federal de Contribuyentes, es un medio de i--
dentificacibn de los sujetos a impuestos federales. a tra
vés del cual sc verifica el cumplimiento de las Obligacio
nes fiscales y se conocen los dayos mas imporyantes de --

los mismos.

E1 Cbdigo Fiscal de la Federacién vigente, establece la -
obligacibén de inscribirse en el Registro Federal de Con--
tribuyentes de la Secretarfa de Hacienda y Crédito PGbli-
co, para esto 5 necesario presentar la forma HRFC-1, por
cuadruplicado, ademis de una copia simple del acta consti
tutiva, al mismo tiempo es necesario prescntar los libros
de Contabilidad, para que estos sean autorizados, estos -
libros en forma estricta son: Libro de Ingresos, Libro de
Egresos y Libro de Registrc de Inversiones Depreciables y
Amortizables, estos libros deberin permanecer en el domi-
cilio de la Sociedad, lo mismo que la documentacién com--
probatoria de haber cumplido con esta obligacibn.

El nlazo para inscribirse en el Registro Federal de Con--
tribuyentes es dentro del mes siguiente al dia siguiente-
en que se realicen las situaciones juridicas, o de hecho-
que den lugar a su presentacidén, en la Oficina Federal de
Hacienda que corresponda conforme al domicilio fiscal de-
la Sociedad.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Pfiblico, asignard la-
clave que corresponda a la Sociedad, quien deberd citarla
en todo documento que presente ante las Oficinas Fiscales
Jurisdiccionales.



2.2,

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

1

La Ley del Impuesto sobre la Renta, ha tenido problemas

para la implementacién del Regimen Fiscal sobre el cual
tributardn las Sociedades y Asociaciones Civiles.

El problema nace de la distincién de la Ley, consistente-
en la segmentacién de actividades civiles y actividades -
empresariales, distincién que se habfa planteado frente a
las personas fisicas y a las empresas, y que por consi---
quiente no analizaba las actividades desarrolladas por c-

se tipo de sociedades.

En este afio, .se legisla el :Regimen Tributario de las So--

~ciedades y Asociaciones Civiles, en el tfitulo IIl indepen

diente denominado "De las personas Morales con Fines no -
Lucrativos", incluyendo en este concepto a: Sociedades y-
Asociaciones Civiles, Sociedades Cooperativas, las Socie-
dades de Inversib6bn y en general a las personas morales --
distintas de las comprendidas en el titule II (Sociedades
Mercantiles).

Es necesario hacer notar que las personas Morales con fi-
nes no Lucrativos, se pueden dedicar a disversos objetos,
tales como: Arrendamiento de inmuebles, intereses en Ban-
cos, etc.., siguiendo las mismas reglas que las personas-

fisicas.

El Articulo 68 de la Ley del Impuesto sobre la Renta vi--
gente, nos dice que las personas Morales con fines no Lu-
crativos '"No son Contribuyendes del Impuesto dobre la Ren
ta', salvo cuando perciban ingresos por concepto de divi-
dendos, o utilidades pagadas por sociedades mercantiles -
residentes en el paf{s, por lo que los contribuyentes del-
Impuesto sobre la Renta serfn :sus elementos integrantes.
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2.2.1

2.2.2

DECLARACION DL IMPUESTO

Las Socicdades Civiles, como se indicbd no son contribu--
yentes del Impuesto sobre la Renta, pero estéin obligadas
a presentar Pagos Provisionales a cuenta del Impuesto de
los integrantes de la Sociedad, el impuesto sc determina
r4 conforme al concepto denominado Remanente Distribui--
ble, el cual se constituye por los ingresos obtenidos --
por los socios, disminuyendo las deducciones autorizadas
aue a ese tipo de Ingresos corresponden incluyendo otras
de carédcter personas que mas adelante se detallan.

Cabe sefialar que los integrantes de Sociedades Civiles,-
que opten por pagar el impuesto en forma individual po--
dran deducir la parte proporcional de los gastos efectua
dos por la sociedad, la cual deberi expedir documenta --
cién comprobatoria que cubra los requisitos fiscales.

PAGOS PROVISIONALES A CUENTA DEL IMPUESTO DE LOS INTE --

GRANTES

Las Sociedades Civiles deberédn determinar sus pagos pro
visionales a cuenta del Impuesto anual de sus integran-
tes, durante los meses de mayc, septiembre y enero del-
siguiente afio, aplicando 1la tarifa del Articulo 86, de-
la Ley del Impuesto sobre la Renta a la parte que co --
rresponda a cada uno de sus socios integrantes, de la -
diferencia que resulte entre sus ingresos y gastos por-
medio de la sociedad, incluyendo en estos filtimos las -
deducciones de cardcter personal; el pago provisional -
que declariari y enterari la sociedad serd la suma de --
los importes determinados individualmente a cada uno de
sus socios, cabe mencionar que la tarifa a utilizar os-
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2.2.3

proporcional a la tarifa anual de personas fisicas. --
Ademés la Sociedad Civil tendré derecho de acreditar -
contra cl impuesto un 10% que les retendrdn otras So--
ciedades Mercantiles g uiecnes presten sus scrvicios, -
como tambien la federacibn, el Distrito Federal, los -
Estados y las entidades de la Administracién Plblica -

Paraestatal.

or otro lado, no presentarén declaraciones provisiona-
les las Sociedades Civiles cuyo remanente distribuible
en el afic inmediato anterior no hubiera excedido de --
cuatro veces el Salario Minimo de la zona econémica co

rrespondiente elevado al afio.

Los integrantes de la Sociedad Civil como personas fi-
sicas que son, deberén presentar en las mismas fechas-
su pago provisional a cuenta del impuesto anual, como-
persona fisica sujetoc del titulo IV, de la Ley del Im-
puesto sobte la Renta.

DE LOS INGRESOS

De acuerdo al articulo 68 de la Ley del Impuesto sobre
la Renta, los integrantes de la Sociedad Civil deberén
considerar como ingresos sujetos a dicho impuesto, los
que obtenga la sociedad a que pertenecen, inclusive a-
quellos que no han sido distribuidos.

Es importante sefialar que la Sociedad Civil, no acumu-
lari para efectos del remanente distribuible, los In--
gresos proporcionales que correspodan a los Socios (--
personas ffsicas), que hayan optado por pagar el im --
puesto individualmente segln establece el Artfculo 68-
de 1a citada Ley. A ellos se les proporcionari sus --
Ingresos y Comprobantes de gastos para hacer las deduc
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2.2.4

2.2.5

ciones segin quedo establecido anteriormente, lo cual
presenta las siguientes ventajas: El1 o los socios que-
hayan optado por pagar individualmente pueden deducir-
los pastos los gastos que hubieren recalizado dentro de
la Socicdad, de los demis ingresos que obtengan como-

personas fisicas, y los pagos provisionales que reali-
cen como integrantes de la sociedad pueden acredirar--
los contra cl impucsto anual causado que determinen co

mo personas fisicas.

INGRESOS NO ACUMULABLES

Se establece una excepcibn a los ingresos generados --
por los socios dentro de la sociedad y esta es: No se-
acumularin para el cdlculo del remanente distribuible-
a sus integrantes, aquellos por los gue se haya pagado
Impuesto definitivo, como son: Intereses obtenidos por
inversiones en instituciones de crédito, premios, cna-
jenacién de hienes etc..,

de igual manera no se acumulardn leos ingresos de los -
socios que hayan optado por pagar en forma individual-

el impuestoc.

DE LAS DEDUCCIONES

Las deducciones autorizadas por la Ley del Impuesto so
bre 1z Renta, para lz Scciedad Civil, como representan
te de sus integrantes, serdn todos aquellos gastos e -
inversiones que séan estrictamente necesarios, para la
obtencién de los ingresos, los cuales deberdn llenar -
ciertos requisitos fiscales que posteriormente se espe
cificarin, ademis de las deducciones de carécter perso
nal como son:
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- Salario Minimo

El salario minimo general de la zona econémica del --
contribuyentes eleveado al afio, para este cfecto se -
considerardn tantos salarios minimos como integrantes
personas fisicas tenga la sociedad, sin considerar la
parte proporcional de los socios que hayan optado por
pagar individualmente, asi como los que perciban in--
gresos por sueldos y salarios,

o se efectuard esta deduccibén cuando los integrantes ob
tengan Ingresos en el cuatrimestre relativos a Salario-
por Remuneraciones de trabajo personal subordinado, pa-
ra efectos de los pagos provisionales se calculari el -
Salario Minimo Cuatrimestral.

- Honorarios M&dicos y Gastos Hospitalarios

los honorarios médicos y dentales y los gastos hospi-
talarios efectuados por elcontribuyente para si, para
su conyuge ¢ para la persocna con quien viva en concu-
binato‘y para sus ascendentes o descendientes en 141--
nea recta, en el casoc en que dichas personas no perci
ban durante el afio de calendario ingresos en cantidad
igual igual o superior a 1a que resulte de calcular -
el salario minimo general de 1la zona econémica del --
contribuyente elevado al afio.

- Gastos de Funerales

Los gastos qus se efectéen por conceptos de funera -
les en la parte que no ¢xcedan del salario minimo de-
la zona econdémica del contribuyente elevado al afio, -
efectuados para las personas sefialadas en el concepto
anterior.
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- Donativos

Los donativos destinados a cbras plblicas o servicios-
plblicos, Instituciones asistenciales de beneficiencia
etc.., que satisfagan los requisitos de control fiscal
que para el efecto establece la Secretaria de Hacienda
y Crédito Pdblico.
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2.2.6

REQUISITOS BE LAS DEDUCCIONES

De los Gastos.- Estos deben ser estrictamente indispensa-
bles, para la obtencién de los ingresos, por los que se -
estéd obligado al pago del impuesto, ademis los debe ampa-
rar un reciboe o documento que contega: nombre, domicilio,
registro federal de contribuyentes, cantidad y clase de -
mercancias, descuentos de servicios, precio unitario y -
precio total.

De las Inversiones.- Las deducciones podrédn deducirse me-
diante la aplicacién anual sobre el monto de l1as mismas y
hasta 1legar a este 1fmite de los siguientes porcientos:

5% para construcciones

10% para gastos de instalacién

20% para automéviles y otros equipos de transporte
25% para equipos electrénicos

10% para equipc y bienes tangibles

Cabe aclarar que estas inversiones deberdn estar a nombre
de la Sociedad Civil, para poder tener el efecto deducible.
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2.2.7

OTRAS OBLIGACIONES DI CARACTER FISCAL

ILlevar Sistemas Contables de conformidad con el Cédige - -
Fiscal de la Federacidén, la contabilidad se conservard en
el domicilio fiscal, ademds de toda la documentacién que &
ésta ampare, las cuales deberdn conservarse durante cinco
afios contados a partir de la fecha en gue se presentaron -
las declaraciones con ellas relacionadas.

Documentos que amparen Ventas.- Deberd expedir la Sociedad
los documentos que acrediten los servicios que preste y -
conservar copia de los mismos, la cual estard a la disposi
cién de 1a Secretarfa de Hacienda y Crédito Pdblico, estos

documentos deberdn reunir ciertos requisitos como: nombre,
domicilio, registro federal de contribuyentes, fecha, etc.

Constancias a los integrantes.- Proporcionar a los inte---
grantes de la sociedad, constancia que sefiale el monteo del
remanente distribuido, del ingreso no acumulable por enaje
nacién de bienes que a cada uno de ellos corresponda y el
monto de los pagos provisionales acreditados.

Declaracién Informativa.- Presentarid la Sociedad en el mes
de marzo de cada afio, a la Secretarfa de Hacienda y Crédi-
to Pﬁblica una Declaracibén informativa que presente los in
gresos obtenidos y las erogaciones efectuadas.

Proporcionar aviso a la Secretarfa de Hacienda y Crédito -
Pdblico, que socios optaron por presentar declaraciones in
dividuales.

Proporcionar & los socios que opten por declarar indivi--

dualmente, constancia de ingresos y comprobante de gastos

deducibles proporcionales.
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2.3

2.3.1

2.3.2

2.3.3

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

E1 Impuesto al Valor Agregado, tiene su origen en los -
pafscs de Europa Central, em México este Impuesto vie-
ne a sustiruir a partir de 1980 al Impuesto sobre Ingre

sos Mercantiles.

SUJETO

La Ley del Impuesto al Valor Agregado, establece que --,
los prestadores de servicios profesionales individual--
mente o a través de una Sociedad Civil, son sujetos de-
este impuesto exceptuando los servicios médicos, ya que
esta exencién tiene por objetc proporcionar a la pobla-
cién asistencia médica a un menor costo, estec es un ---
principio de Seguridad Social y bienestar a la Salud.

BASE GRAVABLE

Para el cllculo del Impuesto al Valor Agregado, se con-
siderari como base el importe total de la contrapresta-
cién pactada, asf como las cantidades que ademés sc car
guen o cobren a guienes reciban el servicio. De la can-
tidad que resulte se aplicaré la tasa del 15%.

ACREDITAMIENTO

Se entiende por impuesto acreditable, ¢l impuesto al va
lor agregado, que haya sido trasladado a la sociedad, o
sea el propio impuesto gue haya pagado per concepto de-
bienes o servicios en el periodo o ejercicio que corres

ponda.
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2.3.4 REQUISITOS PARA EL ACREDITAMIENTO

Para que el Impuesto al Valor Agregado, pucda ser acre-
ditable, deberf rcunir los siguientcs rcquisitos:

[. Deberd corresponder a bienes o servicios estric
tamente indispensables para la realizaciébn de -
las actividades dec la Sociedad.

I1. Deber4 haber sido trasladado expresamente al --
contribuyente y haber constado por separado, en
documentacién que satisfaga requisitos como: --
nombre, domicilio, Registro Federal de Contribu

yentes, Importe, Impuesto, etcc..,

2.3.5 PAGOS PROVISIONALES

El pago provisional del Impuesto, lo har4 la Sociedad -
como representante de sus integrantes, mediante declara
cién que presentar4 dentro de los primeros veinte dfas-
siguientes del mes en el que hubiera causado ¢l impucs-
to.

Este pago provisional seri la diferencia entre cl im --
puesto que correspdnda al total de las actividades rea-
lizadas en el mes de calendario anterior y las cantida-
des por las que proceda el acreditamiento.

2.3.6 DECLARACION ANUAL

‘E1 Impuesto total del ejercicio, deduciendo los pagos--
provisionales mensuales, se pagard mediante declaracibn
que se presentarid ante las oficinas autorizadas, dentro
de los tres meses siguientes al cierre del ejercicio.
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2.:203.7

DEVOLUCION O COMPENSACION DE SALDOS A FAVOR

Cuando cn la declaracidn de pago mensual, resulte sal
do a favor, cs decir, cuando el importe del Impuesto-
al Valor Agregado trasladado a la Sociedad haya sido-
mayor, la Sociedad deberd acreditavlio contra el im --
puesto a su cargo que le corresponda en los siguien-
tes pagos provisionales, hasta agotarlo o solicitar -
su devolucidn.

Si hubiera saldo a favor en la Gltima declaracidn men
sual de su ejercicio, este impuesto no sc podrd acre

ditar en declaraciones posteriores.
Si en la Declaracién Anual, resultaran cantidades a -
favor podr4 acreditarias en declaraciones posteriores

0 solicitar su devolucién.

Los saldos cuya devolucién se solicite, no podrin a -
creditarse en declaraciones posteriores.
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2.4.1

2.4.2

IMPUESTO _SOBRE SUELDOS Y SALARIOS

La Ley del Impucsto sobre la Renta, cn-su artficulo 80,
cstablece la obligaci6én de rctener mensualmente y ente
rar en ¢l caso de la Sociedad Civil bimestralmente, cl
impuesto Jde¢ las crogaciones que cflfectle esta, por con-
cepto de Sueldos y en general por la prestacidn dc un

servicio personal subordinado.

La retencidn se cualculard deduciendo de la totalidad -
de los ingresos devengados por persona cn un mes de ca
lensario, c¢l salario mfnimo general de la zona econdmi
ca del contribuyente multiplicado por el nbmero dec di-
as que corresponda al pago y apliclndole al resultado
la tarifa del mismo artfculo 80.

PRESTACIONES NO GRAVADAS

Los servicios de comedor, asi como el uso de los bie--
nes gue la sociedad proporcione a sus trabajadores para
el desempefio de las actividades propias de ésta, no sc
consideraridn ingresos en bienes, por lo tanto no ecsta- .

ran gravadas.,

PAGO DEL IMPUESTO

Como se menciond este impuesto se enterari bimestral--
mente ante las oficinas autorizadas, de acuerdo al do-
micilio fiscal de la sociedad, anualmente a mas tardar
el dia 30 dcl mes de marzo de cada afio, una declara --
cibén de caricter informativo de las deducciones por -
trabajador totales, asi como tambien se les proporcio-
nard a cada uno de estos una constancia quc informe --
det total dn remuneraciones v retenciocnes cfectuadas -
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durante el afic de calendario , la cual se les propor--
cionar4 al mes siguiente de esta declaraci6n.
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2.5.

LEY DEL IMPULSTO SOBRE LAS EROCACIONES POR REMUNERACION

AL TRABAJO PERSONAL PRESTADO BAJO LA DIRECCION Y DEPEN-

DENCIA DE UN PATRON

Esta Ley, en su artpiculo Upico, establece "Las perso--
nas ffsicas y morales que hagan pagso por concepto de -
remuneraciones al trabajo personal prestado bajo su di-
reccibn y dependencia, causarin el impucsto al aie se re
fiere este articulo con la cuota del 1% que se aplicard
sobre el monto de pagos que efectden, ad cuando no exce
dan del $alario minimo."

El andlisis de este articulo nos lleva a lo siguiente:

La sociedad deberd pagar el 1% de todas las remunecra--
ciones que efectle, el cual se enterari ante las ofici
nas autorizadas, conjuntamente con las declaraciones -
del Impuesto sobre Productos del Trabajo, del personal
subordinado que tenga la sociedad, de esta manera que-
dar§ cubierta esta obligacién.
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2.6

INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA 1.OS TRABAJADORES

La Ley Federal del trabajo, establece la obligacién de-
proporcionar a los trabajadores habitaciones cémodas e-
higiénicas, para dar cumplimiento a esta obligacién, 1a
Sociedad deberi aportar al Fonado Nacional de la Vivien
da el 5% sobre los salarios de los trabajadores a su --
servicio, excepto los honorarios que se paguen a profe-
sionistas.

Por su parte la Ley del Instituto Nacional de la Vivien
da para los Trabajadores, establece las siguientes obli
gaciones para patrones:

I. Inscribir a sus trabajadores y dar avisos de -
altas, bajas o modificaciones en el salario,

II. Efectuar las aportaciones

I11. Hacer los descuentos a los trabajadores para -
cubrir préstamos otorgados a estos por el Ins-
tituto.

La aportacién se hard en forma bimestral, para 1o cual
se utiliza un renglén dentro de la declaracién del Im-
puesto retenido a trabajadores asalariados, esta apor-
tacién se enterari dentro de los quince primeros dias-
de los meses impares, este pago se harf por conducto -
de las oficinas autorizadas de la Secrataria de Hacien
da y Crédito Plblico o por las receptoras de esta, la-
Secretaria de Hacienda y Crédito Pliblico, entregard al
Instituto en un plazc no mayor de quince dias, el im--
porte total de las recaudaciones efectuadas.
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Anualmente en ¢l mes de marzo de cada anfo, la Sociedad -
presentari ante las oficinas autorizadas c¢l resumen de -
las aportaciones cfectuadas al Instituto Nacional de la-
Vivienda para los trabajadores’

Los pagos a cargo de la Sociedad, se consideran gastos-
de previsién social, y por lo tanto serén deducibles pa
ra efectos del pago del Impuesto scbre la Renta de los-
Integrantes de la sociedad.
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2.7

2.7.1

REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL

Entre las obligaciones a que se encuentra sujeta la --

Sociedad,

tenémos la seguridad social de los trabajado

res, esta obligacién estd expresada en el artfculo 19,

de la Nueva Ley del Seguro Social, la cual establece -

las obligaciones de los patrones:

OBLIGACIONES DE LOS PATRONES

1I.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.
iX.

Inscribirse como patrén

Inscribir a sus trabajadores

Aviso de baja o clausura de la sociedad

Dar aviso de alta o baja de sus trabajadores

Aviso de modificacién del Salario

Avisc en caso de accidente o enfermedad profe
sional

Llevar registros de néminas y listas de raya,
conservindolas hasta su prescripcién (5 afios)
Retener cuotas de los trabajadores

Enterar las cuotas obrero-patronales, durante
los primeros quince dfas de los meses impares
o sea en forma bimestrail, la ley determinaré-
los importes a cubrir, tanto del patrén como-
de los trabajadores, es necesaric mencionar -
que el salario minimo, no estd sujeto acuotas
obreras, sino que estén a cargo del patrén.

Unalvez sefialadas las obligaciones que debe cumplir la_
Sociedad Civil como patrén, es importante mencionar las
G1timas modificaciones a la Ley del Seguro Social, en -
el afio 1875, en 1o que se refiere a2 las Sociedades de -
Profesionistas, las cuales se ven afectadas por el art{

culo 13 Fraccién I, que dice:
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"Igualmente son sujetos de aseguramiento del régimen -
obligatorio:

1.- Los trabajadores de Industrias y los independientes
como profesiocnales, comerciantes cn pequefio, artesa
nos y demas trabajadores ng asalariados.

De lo mencionado en el péirrafo anterior, podémos obser-
var la obligacidén de que los patrones profesionistas de
ber4n inscribirse, sin embargo hasta 1973, este cumpli-
micnto no se lleva a cabo debido a que dicha Ley esti -
sujeta a reglamentacién.

AdecuéndOﬂos al régimen fiscal establecido en un pafis,
es importante apegarse a cumplir las obligaciones, im--
puestos y derechos o algln otro. gravimen a que se esté
sujeto, ya que de esta forma la Sociedad Civil contri-
buye al desarrollo econémico de la comunidad.
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CAPITULO II1 DISPOSICIONES FISCALES
SOBRE ASPECTOS CONTABLES



3.1

SISTEMA CONTABLE

Para un corrccto control de opceraciones de las Socieda-
des Civiles, ¢s necesario desarrollar un sistema de con
tabilidad que cubra las necesidades de informucidn y --
que simplifique al miximo su registro y mancjo, siendo

a su vez accesible a los interesados.

Ll registro de ilas operaciones en una Sociedad Civil, -
tiene ciertus carucetrizticas especiales, principalmen-
te en lo referente a los Ingresos, ya que existen crite
rios Jdistintos entre si; los ingresos deben registrarse
en ¢l momente en que sc cfectle ¢l cobro, o ¢l conside-
rarlos cn el momento en que se¢ efectfie ¢l recibo, aun--
que tambien cxiste un tercer criterio, cn el cual se --
considera el ingreso en el momento en que scan devenga-
dos los honorarios, aunocue cstos no esten facturados ni

cobrados,

Independientemente del sistema que se siga, que estc se
continfle utilizando mientras no exista una causa para -
modificarlo, ya que la consistencia del registro es {un
damental para determinar los resutados ante el [isco, -
asi como la comparacién en los Estados [ianuancieros.

Los elementos minimos con los que dehe contar un siste-
ma de Contabilidad correcto son:

a) Elaborar un diagrama del sistema contable

b) Establecer un catdlogo de cuentas para simplifi--

car los registros.
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3.1,1. DIAGRAMA DEL SISTEMA CONTABLE
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3.1.2.

DESCRIPCION DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD

Para poder entender mejor el Diagréma que aparece en la
pdgina anterior, se hard una breve explicacién de su --
funcionamiento:

Documentos Contabilizadores. -

Ser4n todos aquellos comprobantes - cédulas de trabajo-
necesarios para el registro de las opcracioncs como son
fichas de depfsito, comprobantes de gastos, los cdlcu--
los de las depreciaciones y otros, una vez obtenidos es
tos, se procederd a registrar en las pblizas correspon-
dientes, ya sea que corresponda a las pblizas de entra-
da, por ecjemplo en el caso de los cobros efectuados, o
las pblizas cheque cada vez que se efectiie un pago, des
pués de haberse elaborado la p6liza correspondiente, --
asi como el registro de Bancos y Operaciones Diversas.

Todos los movimientos anteriores, se deberan cfectuar-
diariamente, una vez registrados todos los movimientos
correspondientes de un mes en el registro de Bancos y-
Operaciones Diversas, se pasarin cstos por concentra--
cién al libro Diario y de este al Mayor mensualmente.

Tanbién se deberdn efectuar Estados Financieros con la

misma periodicidad

Los Estados Financieros aue se consideran necesarios -
elaborar son:

Estado de Situacién Financiera o Balance General
Estado de Resultados

Anélisis de las principales cuentas

Cuadro de Distribucién del Remanente a Socios
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3.1.3. CATALOGO DE CUENTAS DE LA SOCTEDAD CIVIL

A. Activo
Al. Circulante

All. Disponible
A111l. Fondo Fijo
Al1l12. Bancos

A12., Documentos y Cuentas por cobrar
Al121. Honorarios por cobrar
Al122. Documentos por cobrar
Al123. Gastos por cobrar
Al24. Préstamos a empleados
Al125. Deudores Diversos
Al126. I.V.A. por Acreditar

Al3. Pagos Anticipados
Al31. Anticipo de honorarios a empleados
Al32. Impuesto sobre la Rentsa
Al33, Seguros
Al34. Otros

A2. Fijo
A201. Mobiliario y Equipo
A202. Equipo de Transporte

A3. Cargos Diferidos
A301. Gastos de Organizacibn
A302. Gastos de Instalacién
A303. Depbsitos en Garantia
Ad4. Inversiones
A401. Inversiones en Acciones y Valores

B. Pasivo
Bl. Circulante
Bil. Cuentas y Documentos por Pagar
Bl12. Impuestos por Pagar
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B13. I.V.A. por Pagar
B14. Acrecedores
B15. Intereses por Pagar

B2, Reservas
B21. Reserva para indemnizacién al personal

B3. Diferido
B31. Honcrarios cobrados por anticipado

Patrimonio

Cl. Patrimonioc Social

C2. Reserva de Reinversién
C3. Remanente por distribuir
C4. Resultados

Cuentas complementarias de Activo

Dl. Activo Circulante
D1i. Estimacién para cuentas incobrables
D12. Documentos Descontados
D13. Otros

D2. Activo Fijo

D21. Depreciacién acumulada de mobiliario y Equino

D22. Depreciacibén acumulada de equipo de Transporte
D3. Cargos Diferidos

D31. Amortizacién Acumulada de Gastos de Organzacién

D32. Amortizacibn acumulada de Gastos de Instalacion
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E. Cuentas de Resultados

El.

E2.

Deudoras

Ell. Gastos de Operacién Directos

E1l11.
E112.
E113.
E114.
E115.,

Sueldos y Honorarios
Material Técnico

Horas Extras

Gastos de Viaje

Gastos de Representacién

E12. Gastos de Administracién

E121.
E122Z.
E123.
E124.
E125.
E126.
E127.
E128.
E129.
E1210.
E1211.
E1212.
E1213,
E1214,
E1215.
E1216.
E13. Otros
E131.

Acreedoras

Cuotas y Suscripciones
Correos y Telegrafos
Aseo y Limpieza
Impuestos y Derechos
Luz
Mantenimiento y Conservacién
Papeleria y utiles de escritorio
Combustibles '
Pasajes
Previsifn Social
Seguros
Rentas
Sueldos a empleados
Depreciaciones
Amortizaciones
Varios
Gastos
Intereses sobre préstamos

E201. Honorarios por servicios profesionales

E202. Ingresos por otros servicios
E203. Otros Ingresos
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CONTROL DE RESULTADOS FISCALES DE LA SOCIEDAD

Las siguientes lineas tiene por objcto ¢l dar a co-
nocer aquellos rengliones de la Contabilidad que son
caracteristicos de las Sociedades Civiles, asi como-
el tratamiento fiscal que se les puede dar.

INGRES(OS POR HONORARIOS

La Contabilidad registra como honcrarios aquellos -
que se hayan devengado, independientemente de que -
se hayan o no cobrado, segiin lo marcan los princi--
pios de contzbilidad generalmente aceptados.

Sin embargo, para efectos del impuesto sobre la Ren
ta, solo son objeto de impuesto los ingresos en e--
fectivo o en especie que se perciban como remunera-
cién al trabajo personal.

Somo se puede apreciar, no son iguales en la mayori:

a de los casos los ingresos contables y fiscales,

por lo que para llevar un control adecuado de estos,

es necesario conciliarlos por los siguientes conceptos:

a) Honorarios pendientes de cobro.-
Los honorarios que no se hubieren cobrado, debe-
rén deducirse, puesto que la Ley del Impuesto so
bre la Renta no grava los ingresos en crédito, -

b) Cobros por Gastos efectuados por ¢l Cliente.-
Es frecuente que durante el desempefio de las ac-
tividades profesionales, se eroguen gastos por -
cuenta del cliente, los cuales posteriormente --
reembolsari, sin embargo el tratamiento contable
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que se les d4 a estas partidas, no es igual al -
que se les d4 fiscalmente, puecstoc que contable--
mente solo se carga a clientes, en tanto quc fis
calmente existen tres casos posibles:

1.- Gastos comprobados a nombre de la Zociedad.- en-
los casos que se efectﬁen gastos por cuenta del ~---
cliente, y que los comprobantes sean expedidos a nom
bre de la Sociedad, se deberén adicionar estos a los
honorarios y considerarlos como ingresos en el pago-
provisional, el monto de los gastos mencionados po--
dran deducirlos de sus ingresos, por lo tanto, para-
conciliar los resultados fiscales, con los contables
habré que aumentar efectuados por cuenta del cliente
y ademas adicionar a las deducciones el importe de -
los gastos por este concepto.

2.- Gastos comprobados a nombre del cliente erogados
por la Sociedad Civil, este caso no implica ningln -
problema, puesto que la sociedad se encargari de pro
porcionar dichos comprobantes a su cliente y éste e-
fectuari el reembolso correspondiente.

3.- Gastos efectuados por cuenta del cliente sin com
probacién. - cuando se efectden gastos por cuenta de

terceros y por la naturaleza de los mismos no sean -
suceptibles de comprobarse, se deberé adicionar el -
importe de los mismos a los honorarios y considerar-
los en el pago provisional, éstos a su vez, deberin-
conciliarse del resultado contable para la determina
cién de los Ingresos Brutos y de las deducciones pa-

ra efectos fiscales.
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3.2 PERSONAL

Una vez constitufda la Sociedad Civil, sc¢ debe pro-
ceder a elaborar la estructura administrativa de la
misma, tomando en cuenta que el objetivo de la so -
ciedad es la prestacibn de servicios profesionales
y que los socios de esta no pueden desempefiar todas
sus funciones, por lo tantc el contratar el persoal
adecuado e¢s indispensable para el buen funcionamien
to de la Sociedad.

La obtencién del personal capacitado y el mejor a--
provechamiento de éste, es posible lograrlo median-
te las técnicas modernas de la administracién de --
personal, ya que la administracién no se debe limi-
tar a distribuir el trabajo, sino que se tiene que
lograr un equilibrio entre el trabajo, efi personal-
y el medio ambiente.

3.2.1 SELECCION

Para lograr una buena seleccién de personal, e¢s ne-
cesarioc un nlmero adecuado de candidatos, los cual-
les deberfn contar con los requisitos minimos para-
aspirar a ingresar a la Sociedad Civil.

De manera enunciativa, se citarédn ciertos elementos
para evaluar a los candidatos como son:

- El nivel académico

- Experiencia

- Presentacién

- Iniciativa
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3.2.2 CAPACITACION

Obviamente el personal seleccionado, afin cuando ten
ga experiencia y conocimientos suficientes para de-
sempefiar su trabajo requerird entrenamiento y/o ca-
pacitacién espec{fica para las funciones propias -
de la Sociedad Civi] determinadas principalmente -

por su giro, normas y politicas.
Generalmente este tipo de capacitacién la proporcio
nan los funcionarios de alto nivel o los socios en-

orden jerarquico.

Sin embargo, puede existir alguna area dedicada a la
capacitacién y desarrollo del personal.
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3.3

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

Una vez seleccionado el personal y se le ha prepara-
do tecnicamente para el desarrollo de sus funciones,
es nececsario darle a conocer ciertas caracteristicas
y procedimientos especificos de la sociedad, los cua
les servirin para su adaptacién a la misma, asi como
una serie de recomendaciones para su actuacidn profe
sional. En lasgrandes o medianas sociedades, se ha-
tomado la politica de tener un manual de procedimien
tos, el cual debe contener los siguientes puntos:

a) Indice General y Departamental.- El indice puede-
ser elaborado siguiendo lasecuencia del manual o por
orden alfabético de materias, el cual puede formular
se ¢n un lenguaje diferente al técnico, para hacerlo
mas accesible.

b) Introduccibn.- en los que se indican los objeti--
vos bédsicos del manual, el contenido, la forma de u-
tilizacién y control, as{ como un resumen de la his
toria de la sociedad, su organizacién y la importan-
cia de sus miembros.

c) Grifica de Organizacién General o por Departamen-
tos.- esta permitirid a los lectores ubicarse dentro-
de la organizacién denegal de la sociedad, observan-
do las lineas de autoridad y los departamentos con -
los que tiene relacidén directa.

d) Descripcién de Puestos.- Debe contener los proce-
dimientos que debe efectuar el individuo para el de-
sarrollo de su trabajo, asi como sus funciones den--
tro de la Sociedad.
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e) Catllogo de Cuentas.- El cual contendri instruc-
tivo y gufa de contabilizacibn, para simplificar --
los sistemas de registro, as{ como para unificar --

los criterios existentes.

f) Procedimientos Administrativos.- En esta seccién
se deberd incluir lo correspondiente al instructivo
en donde se sefialan paso a paso las polfiticas pro--
puestas.

La extensién de los instructivos variar4 conforme a
la amplitud de los elementos complementarios, como-
son griAficas, formas y registros. '

Las gréficas o diagramas de flujo, se anexardn a su
instructivo y dependeré de los primeros la extin --
cién de 1los segundos, ya que los diagramas conten--
drén notas aclaratorias que no requieran sefialarse-
en los instructivos.

Es conveniente que también las formas y registros -
que se vean afectados por la operacibn, se anexen -
al manual, ya que estos permitirén tener una visién
mas clara de la manera como se controla la opera --
cién.

Desde luegc, puede tambien considerarse la posibili
dad de integrar un cuaderno especial a manera de ca
télogo, de las formas requeridas por la socicdad, -
con la desventaja de que tendrd que indicarse su lo
calizacibn , con la necesidqad de consultar dos ma-
nuales en lugar de uno., sin embargo, dependerd de-
las necesidades particulares de cada organizacibn,-
en la cuestién de decidir por uno y otro sistema.

- 47 -



3.3.1

3.3.2

Las ventajas que presenta la utilizacién de un manual
son innumerables, ya que entre otras, facilita la a-

daptacibén al personal.

EVALUACION

La actuacién del personal, tiene que valuarse cons--
tantemente, para poder dotar de nuevos conocimientos-
técnicos, segln el resultado satisfactorio que demues
tre durante su actuacién en la Sociedad.

CONSERVACION DEL PERSONAL

El mantener dentro de la organizacién, a los elemen--
tos que han desarrollado con eficacia sus funciones,-
es uno de los problemas latentes c¢n la sociedad, el -
que los colaboradores quieran aumentar sus ingresos o
en ocasiones sobrevalfien su capacidad, sin considerar
que cse clemento puede estar respaldado por toda una
organizacibén que lo apoya, son las causas principales
de abandono de la Sociedad, de ahi que es necesario -
conocer lo que espera el personal de la agrupacién, -
puesto que en muchos casos ellos se sienten ajenos a-
la Sociedad, por lo que es importante darles a cono--
cer que son parte integrante de la Sociedad.
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© CAPITULO IV CASO PRACTICO



4.

1

DETERMINACION DE LOS RESULTADOS FINANCIEROS Y FISCALES DE UN

GRUPO DE PROFESIONISTAS, ACTUANDC EN FORMA INDEPENDIENTE

Y CONSTITUIDO EN SOCIEDAD CIV1L

Constitucién de la Sociedad.

Los Sefiores A, B, C, Dy E, con profesién de Contadores - -
Pliblicos, se agruparon bajo el regimen de Sociedad Civil,

para proporcionar sus servicios dentro de la Sociedad. Sus
aportaciones al capital que fue de $8'000,000.00, fue de la

siguiente manera:

Porcen-

Socio _taje _Aportacién Especie Efectivo
A 22 1'760,000.00 1'000,000.00 760,006.00
B 21 1'680,000.00 600,000.00 1'080,000.00
c 21 1'680,000.00 1'300,000.00 380,000.00
D 18 1'440,000.00 400,000.00 1'040,000.00
E 18 1'440,000.00 1'200,000.00 240,000.00

Suma 8'000,000.00 4'500,000.00 3'500,000.00

Nota:

Las aportaciones en especie, fuerom principalmente con-
sistentes en mobiliario y equipo de oficina, asf como -
de transporte.
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PRIMER PAGO PROVISONAL

(Mayo, 1984)
Ingrescs de enero a abril 7'000,000.00
Gastos 3'343,000.00
3'657,000.00
Salario Mf{nimo 413,440.00

Base para prorrateo a Socios 3'243,560.00

s

‘Socio A - 22%
Base para cfilculo del Impuesto 713,585.00
Impuesto tarifa Art, 86 L.I.S.R.
Socio B - 21%
Base para cflculo del Impuesto 681,148.00
Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.
Socio C - 21%
Base para cflculo del Impuesto 681,:48.00
Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.
Socio D - 18%
Base para céiculo del Impuesto 583,841.00
Impueszo tarifa Art. 86 L.I.S.R.
Socie E
Base para cflculo del Impuesto 583,841.00
Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.

Impuesto Determinado

Impuesto Retenido por Sociedades
Mercantiles

Impuestc a Pagar
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172,512.00

172,512.00

140,133.00

140,133.00
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SEGUNDO PAGO PROVISIONAL
{Septiembre, 1984)

Ingrescs de mayo a agosto

Gastos

Salario Minimo

Base para prorrateo a Socios

Socio A - 22%

Base para cdlculo del Impuesto

Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.

Socic B - 21%

Base para cilculo del Impuesto

Impuesto tarifa Art., 86 L.I.S.R.

Socio C - 21%

Base para cédlculo del Impuesto

Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.

Socio D - 18%

Base para célcula del Impuesto

Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.

Socio E - 18%

Base para célculo del Impuesto

Impuesto tarifa Art. 86 L.I.S.R.

Impuesto Determinado

81400,000.
31344,000.

5'356,000.
460,360.

41595,540.

00
00

go
00

00

1'011,041.00

9L5,084. 00

965,084.00

827,215.00

827,215.00

293,676.00

275,734.00

275,734.00

223,993.00

223,993.00

Impuesto Retenido por Sociedades

Mercantiles

1'293,130.00

1'000,000.00

Impuesto a Pagar
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TERCER PAGO PROVISIONAL

{(Enero 1985)

Ingresos de Septiembre a Dic. 12'600.000.00
Gastos 4'458.000.00

_ 8.142,000.00
Salario Minimo 496.128.00

Base para prorrateo a Socios 7'645.872.00

Socio A - 22 %

Base para Célculo de Impuesto 1'682,092.00

Impuesto Tarifa Art. 86 L.I.S.R. 584.678.00
Socio B -21%

Base para Célculo de Impuesto 1.605.633.00

Impuesto Tarifa Art. 86 L.I.S.R. 549.507.00

Socio C - 21%
Base para Célculo de Impuesto 1'605.633.00
Impuesto Tarifa Art. 86 L.I.S.R. 549,507.00

Socio D - 18%

Base para Célculc de Impuesto 1.376.257.00
Impuesto Tarifa Art. 86 L.I.S.R, 447.661.00

Socio E -~ :18%

Base para Cilculo de Impuesto 1'376.257.00

Impuesto Tarifa Art. 86 L.I,S.R. 447.661.00
Impuesto Determinado 2'579.014.08
Impuesto Reternido por Sociedades
Mercantiles . . 1'790.000.08
impuesto a Pagar 789.014

LE-3-3- 2-F 2 3 20 F 3 3 3
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A, B, C Y ASOCIADOS, S.A.

Estado de Resultados del 01 de Enero al 31 de Diciembre

de 1984
Ingresos ; 28:000.000.00
Gastos de Operacién Directos 5'200.000.00
Gastos de Administracién 5'945.000.00 11'145.000.00
Remanente Distribuible 16'855.000.00
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4.1 DETERMINACION DEL RESULTADO FISCAL DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA

EL CALCULO DEL REMANENTE A DISTRIBULR.

Utilidad Contable $ 18'855 100,00

Mas:

Partidas no deducibles:

Vidticos 200,000. 00
Representacifn 300,080,00 500,000.00
Utilidad Fiscal $  17'355,000.00

Nota:
- Dentro de las erogaciones de la Sociedad, existen partidas que

no re“unen requisitos fiscales, importando § 500,000.00
Vidticos §$ 200,000.00 Representacidn §$ 300,000.00.
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CONCLUSIONIS

En general podémos decirque:

La situacién actual del pafs, requiere de profesio--
nistas capacitados que contribuyan con su esfuerzo -
al progreso de México.

Pro tal motivo, deben desarrollar al midximo sus fa--
cultades y especializarse con el fin de proporcionar
una tecnologia propia.

El desarrollo de la actividad profesional implica --
responsabilidad y compromiso ante el ptiblico, debido
a que este deposita su confianza en la capacidad del
experto.

El ejercicio de una profesién representa problemas y
riesgos que son necesarios superar la préctica ha de
mostrado que cuando dos 6 mas personas con los mis--
mos intereses, colaboran y se ayudan, se plantean -
mayores oportunidades de triunfo, las ventajas que -
ofrece son innumerables, como una mayor estabilidad-
financiera por los diversos recursos ocue aportan los
socios y un nfmero mayor de clientes que solicitan -

su servicio.

El profesional en esencia desarrolla actividades den
tro del campo civil, la forma de agrupacibn mas reco
mendable para su agrupamiento lo constituye la Socie
dad Civil, en ella el profesionista no renuncia a su
individualidad, ya que sus responsabilidades son emi
nentemente personales, asi como sus obligaciones fis
cales y estructura, que esta encausada dentro de la-
ética profesional.
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Por io expuesto anteriormente, es conveniente crear
en todo aquel dedicado a la actividad profesional, -
conciencia sobre los beneficios que pucden obtener

al agruparse.

De manera particular y en base a la investigacidn -
recalizada en el presente trabajo, podémos concluir,

lo siguiente:

La Sociedad Civil, esti reglamentada por diversas -
leyes vigentes en los Estados iUnidos Mexicanos, de-
donde se¢ desprenden diversos derechos y obligacio -

nes.

Dentro de las obligaciones se destacan principalmen
te las tributarias, para cumplir con estas obliga--
ciones es necesario seguir normas y lineamientos es
tablecidos por la técnica contable.

Es conveniente para los profesionistas integrarse -
bajo la forma de¢ Socisdad Civil, va que sin perder-
su independencia cumplem sus obligaciones tributa--

rias a través de la Sociedad.

Cuando los integrantes de la Sociedad Civil optan -
por pagar el Impuesto sobre la Renta de manera indi
vidual, se logra la transparencia fiscal, evitando-
asi la duplicidad de deduccibén y pago del impuesto.

Como la Sociedad Civil tiene la obligacién de lle--
var cuenta y razbn de sus operaciones los profesio
nistas los profesisnistas que la conforman tienen -
un mejor control sobre las actividades que realizan

asi como de sus ingresos y erogaciones.
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Los socios aue formen una Sociedad Civil tienen res-
posabilidades yobligaciones dentro de la sociedad so
lamente por el monto de su aportacibén, lo cual redun
da en su beneficio personal fuera de la Sociedad.

Los integrantes de la Sociedad Civil pueden excluir
a otros por ineficiencia y/o dolo lo cual coadyuba a
proteger la inversidn realizada y la obtencibn de be

neficios.

Al formar una Sociedad Civil, el estado tiene mayor-
control de las obligaciones fiscalesde . ésta y de sus
integrantes promoviendo el desarrollo economico de -
ellos y del pais.
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