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INTRODUCCION

Dado el poco natirial escrito a la fecha, relativo al tema
de las Asociaciones y Sociedades Civiles o de las personas mora-
les con fines no lucrativos, es que esta tesis estf orientada a

exponer y analizar todos aqéollon conceptos o elementos que in-
tegran su constitucién, actividades y aspectos fiscales. Asf co
@m0 sus modos de allegamiento de fondos, parte principal para el

funcionamiento de toda empresa.

Respecto a los registros contables que se utilizan, pode-=
mos decir, que como sus fines son esencialmente n; lucrativos,
en lo que ooncierne a las asociaciones, es que se pusden simpli
ficar de la forma mis sencilla que se pueda. No asf, lo de las
sociedades, que bien pueden equipararse a una sociedad mercan--—
ti1l, con la salvedad que no realizan especulacién mercantily ——
esto es, que son exclusivamente de prestaciém de servicios pro-

fesionalese.

Por otra parte, la benignidad de las leyes en cuanto a la
simplificaci6n de aspectos legales y fiscales, se debe a que -~
en esta vida tan agitada y con multitud de presiones de toda -
fniole, es bien visto y aceptado que todas aquellas agrupacio-
nes de beneficencia, deportivas, culturales, etc., cuenten con
los estfmulos necesarios parz la prolongacidn de sus activida-

des.



CAPITULO I. Caracteristicas y aspsctos legales en su constitucidn.

" ASPECTOS GENERALES

a).- ASOCIACION CIVIL.

1e= DEFINICION.- Se puede definir como la reunidn de dos '

o ods individuos con una finalidad 1f{oita, que no --
sea de caricter preponderanteaente econdmioco, pudien
do seiialarse yue es una persona moral con personali-
dad jurfdioa, macida de un contrato por la reuniém - l
de d;u o Bés individuos que persanentemente se agru-
pan -para llevar a cabo un fin que, por lo general, -
debe tener un caricter altruista, ademis de que sea
peraitido por nuestra ley méxima, es decir, 1fcitoj

posible y de naturaleza no econémica, pudiendo mer -

A por consiguiente polftico, cientffico, artistico, ré

2o~

ligioso o de recreo. La Asociacién, es una entidad -
de caricter privado y se constituye formalmente me-~
diante contrato dencminado INSTUITU PERSONA, es de--
cir, por cunsiderar a las personas y la confianza au
tua, asf como sus aptitudes y conoocimientos para el

logro del fin propuesto al haberse constituido.

ELEMENT0S ESENCIALES,-

a8).~ Consentimiento, el pacto de voluntades es la ca




de-

4

b)e~

c)em

d)e-

racterfstica esencial, es consegyir la finalidad licita,
posible y determinada. l

Objeto. Unicamentie la ley sefiala limitativamente en for-
ma positiva y negativa {Art. 25 Conatitucional), indica
en forma positiva que pueden tener un fin politico, -
cientifico, religioso, artistico o de recreo. Art.2670 -
del Cédigo Civil, previene que llevarén a cabo "un fin
que no n-téjprohibido por la ley y que no tengs cardoter
Preponderantensnte scondaico'.

Capacidad. Bs requisito indispensable para coatratar y
obligarse, también dederi tener capacidad especiasl para
enajenar cuando deba aportar bienes. Art.27 Constituc.-
La forua. Es necesario que conste por escrito y para que
surta efectos contra terceros, deben ser inlﬁrito- en el

Registro PUblico.(Art.2671 y 2673 del C8digo Civil).

OROGANIZACION.- Tanto la Ascociacidn como la Sociedad Civil tie

nen una organisacidén similar, en lo que respecia a su funcio-

naniento y administracibén. Para la realisacién de actos que -

d-ban.llovapld a cabo, sélo scn vilidos si son aprodados por

mayorfa (art.2677 C.Civil), y no por unanimidad como sucede -

en otras corporaciones sociales.

ORGANOS DE LA ASOCIACICN.~ La ndxima autoridad es la Asamblea

General de Asoqindon. pudiendo haber Directores con faoulta—-

des establecidas en sus estatutos o en acuerdo de Asamblea, -

dicha Asamblea deberd reunirse cuando lo estihulen sus estatu
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tos o cuando sea convocada por la Direccién. Esta deberd ci-
tar a asamblea cuando para ello fuere requerida por lo menos
por el cinco por ciento de los asociados, o 8i no lo hiciere,
on su lugar lo haré el juex de lo civil, a peticién de dichos
agooiados, pudiendo resclverse en éstass
I.- Sobre la admisién Yy exclusidn de los asociadosj
Il.~- ﬁobro la disoluocién antiocipada de la asociacién 0 soe
Abro su prérroga por afs tiempo del fijado en los esta

tutos}

IIl.~ Sobre el nombramniento de director o directores cuando
no hayan sido nombrados en la escritura constitutivag

IV,- Sobre la revacacién de los nombramientos hechosj
Ve= Sobre los demfs asuntos gue le encomienden los estatu

tos.

Las asanbleas generales s8élc se ocupardn de los asuntos cone-
tenidos en la respectiva orden del dfa. (Art.2675 al 2617 ==
del Cédigo Civil).

5e= CARACTERISTICAS DEL ASOCIADO.-

I.~ Cada asociado gozard de un voto en las asambleas gens
rales. Art.2678 C.Civil.

II.~ El amcciado no votard las decisicnes en que se encuen.
tren directamonte interesados él1, su cényuge, sus as-—
cendientes, descendientes o parientes colaterales den

tro del segundo gradoe. Art.2679 C.Civil.
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III.- Los‘nioniro. de la asociacién tendrédn derecho de se-
pararse de ella, previo aviso dado con dos meses de
anticipacién. Art.2680 C.Civil. ‘

IV.- Los asociados sdlo podrdén ser excluidos de la 880--
ciacién por las causas que seifialen los estatutos.

Art.2681 del C.Civil.

V.- Los asociados que voluntariamente se separen de la -
asooiacidén o que fueren exoluidos, perderdn todo de-
recho al baber social. Art.2682 C.Civil.

Vi.- Los mooios tienen derecho de vigilar que las cuotas
se dediquen al fin que se propone la asoociacifém Yy =
con ese objeto pueden examinar los libros de contabi
lidad y dends papeles de &ésta. Art.2683 C.Civil.

VII.- La calidad de socio es intranasferible. Art.2684 C.C.

6.~ DISOLUCION.- Las asociaciones, ademfie de las causas previs
tas en los estatutos, se extinguen por
1.~ Por consentimiento de la asamblea generaly
II.- Por ‘haber concluido el término fi jado para su dura-—
0ién o por haber conseguido totalmente el objeto de
su fundacidng
III.- Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para
que fueron fundadasg

IV.~ Por resolucién dictada por autoridad competente.

En caso de disolucidn, los bienes de la asociacién se apli-



cardn conforme a 1o que determinen los estatutos, y a falta
de disposicién de éstos, segin lo que deteraine la asamblea
gonerai- En este caso la asamblea sélo podrd atriduir a los
asociados la parte del activo social que equivalga a sus —-
aportaciones. Los demds bienes se tplio-:‘n a otra asocia—-
cidn ¢ fundacién de objeto similar a la extinguida.Art.2685
¥y 2686 del C8d.Civil.

Las asociaciones de beneficencia se regirin por las leyes -

especiales correscondientes. Art.2687 C.Civil.




B).- SOCIEDAD CIVIL.

Tem

Qo=

DEFINICIOK.~ Es una corporacién de ocaracter privado, -

con perscnalidad jurfdica, Yy que se constituye por me-

‘"dio de un contrato celebrado entre dos o mfs personas

para realisar un fin comin, 1fcito, posible y prepondg
rantemente econdémico. Constituyéndose por medio de ——-
aportaciones de bienes o industrias o de aabas, sieo——

pre y cuando no se lleve a cabo una especulacién comep

oial que adapte la forsa de una sooiedad mercantil. —

Arte2695 CoCivil y Axrt.1® y 4° de la L.G.8.N., especi-

- fica cuales sociedades se reputarin como mercantiles.

El art.2688 del C.Civil define la sociedad oivil, co-

nos

"Por el contrato soocial, 108 socios se obligan mutus—-
mente a combinar sus recursos o sus esfuersos para la

realizacién de un fin comdn, de clr‘otor‘ preponderants
mente econémico, pero que no constituya una especula~—

cién comexrcial."

ELENENTOS ESENCIALES.-

a).~ El1 contrato de sociedad, debde constar por esorito
perc se hard constar en escritura publica cuando
algin socio transfiera a la sociedad bienes cuya
ena jenacién deba hacerse en escritura piblica.

b).~ Las aportaciones, de los socioa pﬁdon consistir

en una cantidad de dinero u otros bienes o en su

12
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industria. lLa aportacién de bienes implica la trans—
misidn de su dominio a la sociedad, salvo que expre-~
samente ce pacte otra cosa. Art.2689 é.Civil.
Taabién puede consistir en la prestacidn de sus ser~
vicios, en este caso, el socio tendrd las obligacio-
nes que imponga el contrato para dichas prestaciones.
C)e- Gapacidad, siendo una sociedad de derecho privado co-
mo corporacién, se constityye con personalidad jurfdi
ca distinta a la de los socios, estando ocapacitada pa
ra aotuar, conparociendd en algin juicio como actor o
demandado, teniendo las caracterfsticas de un sujeto

de derecho para contratar y obligarse.

3.= CONTRATO SOCIAL.- Debe conatar por escrito, pero se hard -
constar en escritura piblica cuando algin socio transfiera
a la sociedad bienes cuya enajenacidn deba hacerse en es-—-
critura piblica.Art.2690 C.Civil.
Ademés debe inscribirse en el Registro de Sociedades Civi-
les para que produgca efectos oontra‘torcoro-.Art.2694 c.C.
El contrato de sociedad debe conteners (Art.2693 C.Civil)
I.- Los noubres y apellidos de los otorgantes que sen —-
capaces de obligarsep
Il.- La ragbn socialy)
IIl1.- E1 objetoc de la sociedadj
IV.~ Bl importe ﬁol glpitul social y la aportacién con --

que cada socio debe contribuir.




4=

Si faltare alguno de estos requisitoe se aplicard lo que
dispone el art.2691 del C.Civile.

Despuds de la razén social se agregardn estas palabras -
"sociedad civil".

El ocontrato de mocisdad no puede modificarse sino por -—

consentimiento unénima de los socios. Art.2698 C.Civil.

OBJETO SOCIAL.- Es integradc en el patrimonio que esta—
rd formado por capital, trabajo o ambos. El objeto'oatc-
4 constituido por el conjunto de prestaciones que impo-
ne el contrato de sociedad de cada uno de los socios y =
en favor de hacer o no de la sociedad creydu.

Si se formare una sociedad para un obje-
to ilicito, a solicitui de cualquiera de los mociocs o de
un terceroc interesadoc, se declarari la nulidad de la so-
ciedad, la cual se pondrf en liquidacidén. Art.2692 C.C.

LA FORMA.- La falta de forma prescrita para.el contrato
de sociedad sSlo produce el efecto de que los socios pue-
dan pedir, en ocualquier tiempo, que se haga la liquida~--
cién de la sociedad conforae a lo convenido, y a falta de
convenio, conforme al capftulo V de esta seccién (De las
liquidaciones de las sociedades); perc mientras que esa -
liquidacién no se pida, el contrato produce todos sus ——-
efectos entre los socios y éstos no pueden oponer a tdrog
ros que hayan contratadc con la sociedad la falta de for-
ma. Art.2691 Cédigo Civil.

El art.2695 del C.Civil, dice que, las sociedades de natu

raleza civil, que tomen la forma de las sociedades mercan

tiles, quedan sujetas al Cédigo de Comercio.

14



6.~ RELACIONES CCN TELCERAS PxRSCNAS.~- Las obligaciones socia-

les estardn garan:iizadas subsidiariamente por la responsa-
bilidad ilimitada y solidaria de los socios que adminis——-—
tren; los demds socios, salvo convenio en contrario, sdlo

estarin obligados con su aportacidn.Art.2704 C.Civil.

Cada socio estarid obligado al saneamiento, para el caso de
eviccidn de las coua; que aporte a la sociedad, como CO~--
rresponde a todo enajenante, y a indemnigar por los d?tec-
tbn de esas cosas, como lo esti el vendedor respecto d;l -
conpradof; s B8i 10 que prometid fue el aprovechamiento -~
de bienes doterninsdon; responderd por ellos segin 108 —w-
principios que rigen las obligaciones entre el arrendador

Y el arrendatario. Art.2702 C.Civil.

En relacidén a la administracién. de la sociedad, puede con-
ferirse éeta a uno o més socios. Habiendo s00ios especial-
mente encargados de la adminigtracién, los demds no podrin
contrariar ni entorpacer las gestiones de aquéllos, ni im-

Pedir sus efectos. Art.2709 C.Civil.

El nonbramiento de los socivs adminietradores no priva a -
los demés socios del derecho de examinar el estado de los

negocios sociales y de exigir a este fin la presentacién =
de libron, documentos Yy papeles, con el objeto de que pue-
danrhadorao las reclamaciones que egstimen convenientes. No
es vdlida la renuncia del derecho consignado en este artic.

Art.2710 Cédigo Civil.

1

¢



El nombramiento de los socios adm:nistradores, hecho en es-
critura de sociedad, no podrdn revocarse sin el consentiw—-
miente de todos los socios, a no ser judicialmente por dolo,
culpa o inhabilidad. El nombramiento de administradores, he~
cho después de constitufda la sociedad, es revocable por ma~

yorfa de votoas. Art.2711 C.Civil.

Los socios administradores ejercerdn las facultades que fue-
ren necesarias al giro y desarrollo de ios negocios que for-
men ol objeto de la sociedadj pero salvo convenio en contra-
rio, necesitan autorigacién expresa de los otros smocioss

I.~ Para enajenar las cosas de la sociedad, si ésta no

se ha‘conltitpfdo con ese objetoj

II.~ Para empefiarlas, hipotecarlas o gravarlas con cual=-

quier otro derecho realy
III.~ Para tomar ospitnlcs'prestudos.
Art.2712 del Cédigo Civil.
Las facultades que no se hayan concéidoQ a los administrado-
res serén ojoroitnd-s-por todos los socios, resolviéndose -

los asuntos por mayorfa de votos. la mayoria se computard --

por ocantidadesj pero cuando una sola persona reprcsente el -

mayor interés y se trate de sociedades de mids de tres socios

se necesita por lo menos el voto de la tercera parte de los

socios. Art.2713 C.Ciwvil.

Siendo varios los socios encargados indiatintamahta de la —-
adainistracién, sin declaracidén de que deberdn proceder de -

acuerdo, podrf cada uno de ellos practicar separadamente los

yv
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actos administrativos que crea oportunos.Art.2714 C.Ciwvil.

Si se ha convenido en que un administrador nada pueda practi-
car sin concurso de otro, solamente podrf proceder de otra ma
nera en caso de que pueda resultar perjuicio grave o irrepara

ble a la sociedad. Art.2715 C.C.

Los compromisos contrafdos por los socios administradores en
nombre de la sociedad, excediéndose de sus facultades, 8i no -
son ratificados por édésta, sflo obligan a la sociedad en ragén

del beneficic recibido.

Las obligaciones que se contraigan por la naibrin de socios -~
encargados de la administracién, sin conocimiento de la mino--
r{a, o contra su voluntad expresa, serin vilidas; pero los que
las hayan contrafdo serdn personalmente responsables a la 80--

ciedad de los perjuicics que por ellas se causen.

El socio o socios administradores estin obligados a rendir —w=
cuentas siempre que lo pida la mayoria de los socios, aiin cuan
do no sea la época fijada para rendirlas, estipulada en el con

trate social.
7 o= DISOLUCION DE LA SOCIEDAD.- La sociedad se disuelvej

I.- Por consentimiento unénime de los sosicos;
II.- Por haberse cumplido el término prefijado en el contra-
to de sociedad;
IIl.= Por la realizacién completa del fin social, o por haber

Be vuelto imposible la consecucidn del objeto socialy



IV.- Por la muerte o incapacidad de uno de los socios que tenga
responsabilidad iiimitada por los compromisose sociales, —=-
salvo que en la escritura constitutiva se haya pactado que
la socidad continle con los sobrevivientes o con los here-
deros de aquéls

V.- Por la muerte del socio industrial, sieapre que su indug--
tria haya dado naciniento a la sociedad;

VI.. Por la renuncia de uno de los socios, cuando se trate de -

socciedades de duracién indeterminada y los otros socios no

deseen continuar asociados, siempre que esa renuncia no ——

sea maliciosa ni extemporinea;

~ VII.- Por resolucién judioial.

Para que la disolucién de‘la -ooiedad,’urta aefecto contra terce-
ros, es necesario que se haga constar‘en el Registro de Socieda-

d.-- Lrt-2720 C.Civil.

Pasado el términoc por el cual fué comstitufda la sociedad, si és
ta continda funcionando, Bse entenderd prorrogada su duracibén por
tieanpo indeterminado, sin necesidad de nueva egcritura social, y

su existencia puede demostrarse por t0dos los medios de prueba.

En el caso de que a 1a muerte de un soocio la sociedad hubiere de
continuar con los supervivientes, se procederd a la liquidacidn
de la parte que corresponda al socio difunto para entregarla a -
su sucesifn. Los herederos del que murié tendrdn el derecho al -
capital y utilidades que al finado correspondan en el momento en
qQue nurié y, en lo sucesivo, sélo tendrin parte en 1o que depen-
da necesariamente de los derechos adquiridos o de las obligacio-

nes contrafdas por el socio que murié.

La renuncia se considera maliciosa cuand: el socio gque la hace -

[P

Q:



se propone aprovecharse exclusivamente de los beneficios o -
evitarse pérdidas que los socios deberian de recibir o repor

tar en comin con arreglo al convenio.

Se dice extempordanea la renuncia, si al hacerla las cosas no
se hallan en su estado integro, si la sociedad puede ser per

judicada con la disalucién que originarfa la renuncia.

La disolucién de la sociedad no modifica los compromisos con

trafdos con terceros.(Art. 2721 al 2725 Cédigo Civil.)

LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.- Disuelta la sociedad, se pondrd
inmediatamente en liquidacidén, la cual se practicari dentro -
del plazo de seis meses, salvo pacto en contrario. Cuando la
sociedad se ponga en liquidacidén, deben agregarse a su nombre

las palabras " en liquidacidén". Art.2726 C.Civil.

La liquidacidn debe hacerse por todos loe socios, salvo gque -
convengan en nombrar liquidadores o que ya estuvieren nombra-

dos en la escritura social.

Si cubiertos los compromisos sociales y devueltos los aportes
de los socios quedaren algunos bienes, se consideraran utili-
dades y se repartirdn entre los socios en la forma convenidas.
Si no hubo convenio, se repartirdn proporcionalmente &8 Sus —-

aportes.

Ni el capital social ni las utilidades pueden repartirse sino
después de la disolucidn de la sociedad y previa la liquida--

cién respectiva, salvo pacio en contrario.



et
S3i o4l Jiqguidarse tu oses:eiad no o gaetaren Llenes sulicientes noaca eaeriv
con 1os comprumisco .sociziew ¥ devolver sus avorrtes u los sociog, el dé-
ficit se considerari pérdida, y se Tepartirdi entre los socios en la for-
ma establecida en el contrato social.
Si s6lo se hubiere pactado lo que debe corresponder a los socios por uti

lidades, en la misma proporcién responderin de las pérdidas.

Si alguno de los socios contribuye sélo con su industria, sin que ésta -
8e hubiere estimado, ni se hubiere designado cuota que por 211a debiera
recibir, se observardn las reglas siguientest
I.- Si el trabajo del industrial pudiera h30ers; por otro, su cuota -
sera la que corresponda por razdn de sueléOs i honorarios, y esto
migmo se observard si son varios los socios industriales.

IT.- Si el trabajo no pudiere ser hechoc por otro, su cuota serd igual
a'la del gocio capitalista que tenga mds.

III.- Si sélo hubiere un socio industrial y otro capitalista, se dividi
rdn entre af por partes iguales las ganancias.

IV.- Si son varios los socios industriales y estdn en el caso de la —
fracc.II, llevarin entre todos la mitad de las ganancias y la di=-
vidirdn entre sf{ por convenio, y & falta de éste, por decisidén -
arbitral.

Si el socio industrial hubiere contribuido también con cierto capital, -

se congiderardn éste y la industria, separadamente.

Si al terminar la sociedad en que hubiere socios capitalistas e indus-.-
triales resultare que no hubo ganancias, todo el capital se distribuirA

entre los socios capitalistase.

Salvo pacto en contrario, los socios industriales no responderin de las

pérdidas (Art.2727 al 2735 C.Civil).
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CAPITULO II.- Captacidn de recursos y erogaciones.

a)e= ASOCIACION CIVIL.
Productos de operacidni
En virtud de la diversidad de fines que
guen las asociaciones, no es posible séﬁalar una forma similar
en todas ellas, péré sf las caracteristicas semejantes.
Existen asociaciones que pueden desti--
nar sus Tecursos a fines egpecificos, sobre todo en los casos
de los donativos. En otras, sus recursos tienen un fin comin -
y geheral. Estas caractersticas determinardn el sistema conta

ble que se utilice.

Sus formas mds frecuentes de allegarse

fondos, serins

1= CUOTAS.- Con relacidén a las cuotas, diremos
que son las aportaciones en efectivo que se comprometen a cu-
brir los asociados en forma peridédica al ingresar en la a80~-

ciacién.

Las cuotas se dividen en Unicas, -
que son las que paga el éocio en una sola ocaeidén, y cuya pa-
g0 le confiere derechos especiales, generalmente llamadas tam
bién Cuotas de inscripcidn y, perifdicas, que son aquellas --

que se cubren mensualmente, bimestralmente, etc.



El monto de las cuotas estd fijado
en los estat@tos, al ipual que el tiempo en que deben de cu--
brirse. Pusde variar segin las categorias de socios existentes.
Finalmente tenemos las cuotas extraordinarias, que como su nom-~
bre lo indica, son decretadas por el comité ejecutivo o la asam
blea general de socios, con el fin de realigar una actividad eg
pecifica o cubrir un compromiso determinados

En los dos dltimos casos existe el -
problema de la morosidad en el paéo-y aunique las asociaciones -
pueden recurrir al cobro jﬁdiﬁial, normalmente no lo hacen, si-
no que se limitan a excluir al socio que aleude determinado mi.
mero de cuotas.

Es costumbre que cuando un 80cio ha-
ya sido excluido por falta de pago, si desea ingresar nuevamen-

te a la asociacién, deba cubrir el adeudo anterior.

2.- DONATIVOS.-Las asociaciones civiles reciben fre
cuentementebdonativos tanto de sus nmismos socios como de extra-
fios a la organigacién, en la.forma de bienes, derechos o efec-
tivo. Existen varias clases de donativos a sabers
I.~ Donativos simples, cuyo destinovpuede ser fijade libremen-

te por la asociaecidn.

IT.~ Donativos condicionados o destinados a la realizacidn de -~
uha actividad especifica, previamente fijada por el donan-
te, quien se reserva el derecho de comprobar si se cumplid
con su voluntady

III.-Donativos en lon que solamente puede ser usado el producto

que se obtenga iel mis.o. En estos casos puede suceder que

Ny
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el destino del rendimiento sea fijado librementc por la asocia-
cidn y el donante s6lo se reserva el derecho de comprobar que -
el donativo no haya sido tocado, o bien que el rendimiento haya
sido aplicado a determinado fin previamente fi jado por el donan

te, como podria ser el de incrementar el donativo o fondo.

3.~ DIVERSOS.- Existen otras clases de productos que
pueden obtener las asociacionesj por ejemplos Rendimientos en -
inversiones, premios, ventas de publicaciones y ediciones, ven-
ta de Buscripciones a revietas, realizacién de estudios eapecia
les o investigaciones, venta de valores, venta de-activo fijo,-

etc.

CONTROL DE CUOTAS

Para el control de los ingresos por cuotas -
se usardn recibos impresos y numerados previamente. Serid conve-
niente que estos recibos indiquen si la cuota se destina al fin
general o a algin fin especifico, o fondo. A continuacién se i~

lustra la forma de un recibo de cuotase.



LA CASA DEL DEPORTISTA, A. C. 001,

Av. Universidad No. 1783 México 12, D. F.

R. F. C. No. CDE-820201.

RECIBO POR CONCEPTO DEs
Cuota ordinaria

Cuota Extraordinaria

. México, D¢ F.y a de _% de 19

RECIBIMOS del Sr.

Socio No. la cantidad de §
(

Correspondiente a cuota del mes, bimestre,eto.

Otros conceptos |

Administrador General.

En los clubes y demis asociaciones que cuentan con una gfan can-
tidad de soqids, los recibos se expiden con la ayuda de mfguinas o de

computadoras.
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CONTROL DE DONATIVOSS

Para el control de ingrescs por donativos tam-
bién deberdn usarse recibos previamente foliados. En estos casos los.
recibos deberdn mer firmados por el Presidentie o Vice-Presidente de

la asooiacidén. Un iodolo de recibo podrfa ser como sigues

LA CASA DEL D EPORTISTA, 4. C. 001
Ave. Universided No. 1783 México 12, D. F.

R. F. C. no. CDE-B20201.

RECIBO POR DONAT1VO
{Exento segin oficio No. 8429 de fecha 4 de
snero de 1980).

RECIBINOS del Sr.les)

la cantidad de $
( )

Por concepto de donstivo.

Héxico. D. Foy a De de 19
[-T9
Presidente del Consejo Directivo. Administpador General.

A partir del 1°.de enaro de 1981, solamente serdn deducibles los
donativos otorgados por los causantes del I.S.R., para obras o servi-
cios piblicos, para instituciones asistenciales o de beﬁeficencia e
institucionea de investigacidén cientifica y tecnolfgica inscritas en

el Registro Nacional de estas instituciones.




Castos de operaciéni

Los gastom que realizan estas instituciones se
pueden separar en los sigaientes gruposs

1.~ Gastos generales, que -

son aquellos que deben erogarse independientemente de que se reali-
ce o no cualquiera de las actividades de la asociacién. Se agrupan
bajo este rubro todas las ﬁartida. que gse refieren a la administra-
cién como, sueldos y sus prestaciones al personal, rentas, lirvt-—-

cios, papelerfa y mantenimiento de oficinas, sto.
”

2.~ Gastos especificos, que
son aquellos gastos propios de actividades culturales, deportivas,
sociales, ci{vicas, etc., que representan el costo de cumplir con al

gunos de los fines sefialados como objeto social.

3.~ Otros gastos, que todos
aquellos ajenos 2 la operéci&n de la agociacién. Algunas agrupacio-

nes incluyen en este rubro la cancelacién de recibos de cuotas, etc.

El control recomendabl}e para los 3altoi en las -
asociacicnes civiles, es el mismo que se utiliga en cualquier nego-~
ciko lucrativo, eon§ nént Formulacién de presupuestos, autorisacién -
previa al desembolso, pago de compromisos por medio de cheques nomi-
nativos si su imports 10 amerita, o bien de fondos de caja reembolsa
bles. Ademds, con la variante de que cuando se tienen qui oontrolar
lom ga-tba por fondos, en cada oaso deberf indioarse el fondo reapes

‘tivo, ya sea con sellos o papelerfa de distintos colores.



b).- SOCIEDAD CIVIL.

Productos de o;rnraciém

1.- HONORARIOS.- Es evidentemente el ren-
€l6n que provée de mis recursos a la sociedad, ya que e8 la Té~
tribucién mis.tipica por la prestacién de servicios profesiona--
les. V'l'od.o- "lo--ingro-o- por hanorarios deben ser comprobados por
recibos foliados que contengan el nombre de la sociedad, ocon do-

micilio, naturalesa Yy especifiocacién de los servicios prestados.

2.~ DONATIVOS.- Captacién pooo frecuente
dada su naturalesa. Su tratamiento fisocal es que deberén ser aocu
mulados a los ingrescs norsales, ventia de amauebles y enseres, te-

rrencs, etc., siendo sujetos del I. S. R.

3.~ Diversos.- A diferencia de las 8'0019;
ciones, sf tienen facultades para procurarse fondos recurriendo
al financiamiento de terceros~bancos-, utilizando un razcnable -

apalancaniento financiero.

Gastos de operacidénmi
Son los que necesariamente debsn erogar pa-
ra la realigacién de lo‘- fines propuestos, se pueden clasificar
eni
Te= G‘-to- generales, que son aquollbs -
que deben erogarse independientemente de que se realice o no --
ocualquiera de las actividades de 1a -qqiedad, como sony Sueldos

Yy prestaoiones al personal, rentas, servicios, papelerfa y mante



nimiento de oficinas, etc.

2.- Gastos espec{ficos, que son aquellos
erogados especialmente en la realizacidn de los servicios que se

prestan al cliente.

3.« Otros gastos, se incluyen en este ~-
rubro, aquellos que pueden considerarse fortuitos, o los que no

se relacionan directamente con la prestacién de servicios.

El control de gastos recomendable en las
sociedades civiles, es el mismo que se utiliza en cualquier nego-
cio luorativos Formulacién de presujuestos, autorizacién previa -
a las erogaciones, expedicidn de cneques nominativos, de acuerdo
al monto y con firmas mancomunadas, etc. Tomdndose en cuenta to--
das las normas de control interno necesarias para el correcto fun

cionamiento de la gociedad.



CAPITULO III.~ REGISTHOS CONTABLES.

a)e- ASOCIACION CIVIL

tem

Libros de contabilidad.-

En primer término habri de
considerarse si se desea mantensr la contgbilidld -
sobre la base de acumulaciones o bien sdlo de entra
das y}n-lidil d, oajae
La contabilidad sobre la base de acu-ulnoiéno- es la

que utilisan todas las empresas con fines de luoro ¢

" incluye los ajustes por depreciacidn, asortizacién, -

agotamiento, cuentas malas, e6to. La contabilidad de =

entradas y salidas de efectivo es recomendable para -

- aquellas asociaciones de pocos recursos y con un velu

20-

sen muy bajo de oﬁornciono-. Eata cuenta de caja es -
muy sencilla y rio la incluiremos en nusstras explioca-
ciones.

El sistena dp contabilidad que deba iaplantarse en -
una asooiscién depende de la polftica que se adopte -~

respecto & la utilizacidn de lom recursos. Si éstos -

- se do-tinln al oulplilipnto de fines espec{ficos, se

utilizard 1a contabtdlidad de fondos. Bi los recursos
se destinan al cumplimiento de un fin comin, se utilia
zard una contabilidad general. Libross Diario y Mayor.
Contabilidad de fondosjy.

Es una de las caracter{sticas

que distinguen a las asociaciones civiles, como ya di



jimos antericrmente; se origina por la necesidad de in-
formar acerca del destino y aplicacién de los bienes re
cibidos.

Primeramente se tendrfa que detersinar la naﬁhralo:a -

de les fondoss es decir, s S?thinnriﬁ .gpiudtoi y san-

tos importantes que noifcilljuqn a llev _Quﬁéﬁli de re

sultados durante ol»parféd,. 7 selamen hl;‘fil de afio

afectar -con su resultado al importe ddif?onto, ® bien -
si por tener un movimiento Teducido éste se pusde regis
trar directasente afectando la cuenta del fonde.

Ejeaplo de un fondo con.pocas operacioness

Una asociacién recibe una cantidad en efectivo para —-

otorgar becas, ésta me registrarfa con el nombre de " -
Patrimonio para Becas" y su importe se depositaria en -
una cuenta especial ‘de cheques 0 bien se ‘invertirfa en
valores, por medio del siguiente asientos

rme X ==
Bancos = Cuenta de becas. —
Inversiones en valores -Fondo de bdeCe—s—
Patrimonio para becase. -

Al otorgar las becas Y Pagar las respectivas escuelas,
se harfa el siguiente asientos
. e e X ==

Patrimonio para becas. - g
{Becas otorgadas)

Bancos= Cuenta de becas. -— o=

Al gunar intereses sobre los valores se registrarfa, en
el caso de cobrarloa.onio asiento 1@
-ee X e=-a
Bancos - Cuenta de becas. , - —
Patrimonio p/becas [

Intereses ganados.

Jo



En el caso de reinvertir los intereses:
P S,
Inversiones en valores - ——
Fondo de becase.
Patrimonio para becas. -y

Intereses ganados.

Ejemplo de un fondo con un nimero considerable de operacio-

Una asociacién maneja un fondo destinaco a la edicién de 1li
bros, que llamaremos "Fondo editorial™. Tendriamos entonces
productos por'ventbs, los cuales podrfan clasificarse por -
ventas en librerias propias, en librerias de la ciudad, del
interior de la repiblica, del extranjero, etic., Yy como gas-
tos tendrfamos el costo de los libroes vendidos, comisiones,
publicidad, sueldos, rentas, eto.

Asientos contables.

Al constituirse el fondos

-—-- F - - -
Bancog -~ Fondo editorial. - —

Patrimonio -— Fondo editorial. —

Al venderse los libros tendriasmsmss

e X ==
Bancos -- Fondo editorial. -
Clientes --Fondo editorial. —
Ventas -- Fondo editorial, Y
Ventas D.F. ———
Ventag Rep’blica. ——— .
Etoc. o

"Por el costo de las ventas
- X - -
Costo de ventas -~ Fondo editorial. ————
Gastos de venta == Fondo editorial. -y

Bancog -~= Fondoc editorial. -



Al fin de alio se saldarian las cuen:as de productos y gas-
tos contra una auenta de " Resultados excedentes fondo edi-

torial v,

3.-Contabilidad de fondo generals
El sistema de contabilidad -
que se llevarfa cuando todos los broductos Yy gastos no tig
nen una aplicacién espec{fica no difiere en nada, si acaso
en el nombre de las cuentas, de la contabilidad de cual-—a

quier negocio.

4.-Contabilizacidén de los productoss .

En algunas asociaciones =
aln cuando se lleva el sistema tradicional de contabilidad,
los productos se registran hasta el momento en que se reci-
ben. En estos casos se presenta una combinacidén de las dos

varianteg de la contabi lidads Acumulaciones y caja.

5 «~Estados Financieross
En las asociaciones civiles se debe dis
tinguir al balance general con el nombre de Estado de recur
808 y obligaciones y al estado de resultados con el de Esta

do de productos y gastos.

Se consider: que el nombre de Estado de

recursos y obligacicnes es mds comprensible para los asocia
dos. El nombre de Eatido de Productos y gastos denota que -
la asociacién no persigue fines de lucro y que si hubo, por
ejemplo, un exceso de productos sobre gastos, éste no se —-
coneidera un resultado, como en los negocios comerciales, =~

g8lo un sobrante.

7 Ejemplog de Egtados financieross
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ESTADC DE PRODUCTCS Y GASTOS FCR BL PERIODO DEL

1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE 19ccecscanses

TJRISMO COLONIAL, A.

PRODUCTOS s

GASTOS:

Ventas.

C.

Venta de espacio publicitario.

Ingresos por intereses.

Donativos.

Costo de edicién.
Sueldos'de personal.
Cuotas IMSS - INFONAVIT.
Correos.

Papelerfa, etc.

EXCEDENTE DE FRODUCTOS SOBRE

GASTOS.

33
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TURISMO COLONIAL, A. C.
ESTADO DE RECURS0S Y OBLIGACIONES AL 31 DE DICIEMBRE DE 19...

OBLIGACIONES

RECURSOS
A _MENOS DE UN ANO:
t S Documentos por pagar. $
Acreedores diversos.
Suman las obligaciones a menos de un afic. § ~—.~-

DISPONIBLES)

BEfective en caja y bancos.

—— o=

— -

Cuentas por cobrart
Cuotng extraordinarias de 80cios $—-e~=

Cuotna ordinarias de socios. —— -
[ M- A _MAS DE UN ANO:
Deudores diversos. e p e $one g Préstamo hipotecario, con garantia del te-
Suma de recursos disponibles. | JSSR—— rrenocs. I
INMUEBLES Y BQUIFQOSs Suma total de lag obligaciones. | J
Deprece.
Inversione. Neto
Acumul. PATRIMONTIO
Terreno (Dado en ga~ PATRIMONIO
rantia). $ ——omv $—om Fondo general. $
Bdific.y Constriccionegss ~we~= $ i i Excedente de productos sobre gastos
Muebles y equipos ———— v o de ejercicios anteriores. — o
Excedente de productos sobre gastos
Bt dm ans . — -t e g . o .
Batipo de transporte del ejercicio, segin Estado de Pro-
L T Al e ductos y gustos. b e g

INVERSIONES s
Inversion~s en valores de renta figja. —
‘-' . m—— | 2T,

|




6um

Control presapuestals

Toda empresa, POT pequenia gue sgea, -
necesita la elaborac.dn de un presupuesto anual, tanto de
gastos como de productos. En las asociaciones, el control
presusuestal opera independientemente y sin ser incorpora
do 4 1la cont:bilidade Solamente se utilizari en los esta-
dng financieros para fines de comparacién con los ingre--

305 Yy egresos reales.

Otross
Pueden establecerse ademis todos los registros auxi
liares de cuentas por cobrar, inversiones en valores, —e=

cuentas por pagar, g£astos, etC., QuUe Sean necesarios.



b).~ SOCIEDAD CIVILs

Yo

Libros princi:ales de contabilidad.

La L.I.S5.R. y su
reglamento mencionan que las sociedades civiles debe-
rén llevar como registros mfnimos obligatorios, el —-
llamado de " Ingresos y Egrescs " y el " Registro de
Inversione§ Amortigzables y Depweciables ", anbos debe
rdn contener el sello de autorigacién de la S.H.C.P.
para tener caricter de legales.

En el 1libro de In-
gresos y Egresos la sociedad estd obligada a llewar -
cuenta y ragén de las entradas y salidas de efectivo
o0 especie derivados de su actividad, y también los -
extraordinarios. Como lo fijan la Ley del Impussto so

. bre la Renta y el Cédigo Fiscal, deberi tener;, en ca-

" 80 de una inspeccidn, un atrasc miximo de 60 dfas en

sus asientos contables, computindose estos a partir -
de la fecha del dltimo asiento registrado.

El plazo para auto

rizacién de este libro por primera veez, es de 10 dfas-
_hibiles contados a partir de la insoripcién en el Re-

gistro Federal del Causante. Se tiens el mismo plago
en oaso de que se necesite un nuevo libro en viseta de
que al actual se le hayan agotado los folios utiliza-
bles. Evidentemente en este caso los 10 dfas empeza--
rén a correr de la fecha del (iltimo asiento.

Libro de Inversio-
nes amortizables y depreciables, como su nombre lo in
dica, en &1 se llevan los registros detallados det

I.- Mobiliario y equipo de oficina.
IT.= Equipo de transporte.
IIT.- Edificios y terrenos, etce.

. Asf como 1la depreciacidn o amortizacién acumulada co-

rrespondimnte.

fn caso de inspeccidn de la S.H.C.P.,, deberi tener un

atraso miximo de 60 dfas a partir del Gltimo asiento,
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) Libro de Aotas, aquf
deben registrarse todas y cada una.de las Asambleas ordina

rias y Extraordinarias de los asociadoa.
Debe tener registra-

da cuando menos una Aeamblez ordinaria anual.

2.-Regigtrop Auxiliares.
Como en el caso de las Asociaciones -
o cualquier otro ente econdmico, el uso e implantacién de
registros auxiliares estard supeditado al wolumen de las -
operaciones de la sociedad y a las necesidades de informs-
cién a la Diroooi&h Y a 1la Asamblea de Asociados.
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3.~ Estados Financierosi

Puede equipararse. a cualyguier ente econdmico,
siempre y cuandc no especulen comercialmente, es decir, que no efec
tien operaciones de compra-venta.

Su presentacidn puede mer la siguiente:d

DESPACHOS CONTABLES LOPEZ Y LOPEZ, S.C.

ESTADO DE FRODPUCTOS Y GASTOS DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE 19..

INGRESOS DE OFERACION)

Honorarios por servicios a clientes. B .
Honorarios por asegoria en general. - -
Honorarios por servicios contables div. « = ¢ - =
Intereses por inversiones bancariase. - = o

- e g me e e ww g = e

Otros.

EQRESOS DE OPERACIONS

Administrativoss

Sueldos. - a = -
Gratificaciones. -t = -
Anticipos a sgocios. ' e e e m
Renta del local. ’ - - -
Teléfonos. - = -
Luz. ‘ - — . = -
Papelerfa. - - - -

Impuestos varios.(IMSS,INFONAVIT,ETC.) -~ = « ~ ~

Aseo y mantenimiento. -~ e = -

Otrosa. ) - 4 = e .y e =
Financierosgs

Cargos e in‘'ereses bancarios. - w e e

REMANENTE DISTRIBUIBLEs -~ - - - = =



DESPACHOS CONTABLES LOPEZ Y LOPEZ, S. C.

ESTADO DE RECURSOS Y OBLICGACIONES AL 31 DE DICIEMBRE DE 19...

OBLIGCACIONTES

RECURSOS

A _CORTO PLAZOs

DISFONIBLESS
Efectivo en caja y bancos. — Documentos porvpagar. L emema——
Cuentas por cobrari Acreedores diversos. —n g
Por Auditorias, - Suman las obligac.a corto plazo. —
Por Asesoria. ————
Por cursos. an  mee s g A LARGO PLAZO:
Deudores Diversos, am e o g e Documentos por pagar a Bancos. —
Suma de Recursos disronibles. — e
PATRIMONIOs

EQJT PO FLIOs

Remanente Distribuible sobre gastos

Muebles y equipo de ofic. [
MenossDepreci acidn. e e del ejercicio, segin Estado de Resul
Equipo de transporte. ——— tado. e
Menost Deprec.acumulada. Smams meeme e

INVERSIONKS:
Inversiones de Renta Fija. - g

|
|




CAPITJLO IV.-~ ASPECTOS FISCALES!

ASOCIACION Y SOCIEDAD CIVIL, Layes con que se relacionan.

le~ LEY DEL IMFUESTO SOBRE LA RENTA.~ Para los efectos de esta

ley, se consideran personas morales con fines no luorati--
vos las sooiedades y asociaciones ociviles, las sooiedades

'oooporntival, las sociedades de inversién i en general las
personas morales distintas de las oo-pr.ndldﬂu on el Mtu-
lo II de esta Ley. Las personas morales con fines no luora
ttvOl'no son contridbuyentes del Impusato sobre la Renta, -
salvo lo dispusstc en el dltimo pirrafo del Art.73 de esta
Leys, ¥ sus integrantes deberdn considerar como ingresos su
Jetos a dicho impuesto, los que obtengan las citadas perso
nas morales inclusive aquéllés nue no han sido distribui-.
dos, siempre que se trate de remanente distribuible en los

términos de este tftulo.(Art.68 LISR).

DETERMINACION DEL REMANENTE DISTRIBUIBLE POR ANOS DE CLLQ!
DARIO.~ Las personas morales con fines no lucrativos, de-.
terainardén el remanente distribuible de un afio de calenda-
rio correspondiente a sus 1ntogrintol, sumando los ingre-=
sos obtenidos en ese perfiodo, a excepcidn de los sefialados
en el art.77 de esta Ley ¥y de aquéilos por los que se haya
pagado iapuesto d;finitiVo, ¥y efectuando las deducoiones -

respectivas del T{tulo IV de esta Ley.

INGRESCS POR ENAJENACION DE BIENES.- Tratdndose de los in-

grasos jpor cnajenacién de bienzs a que se rafiere el Cup(-

40



tulo IV del Mtulo IV de la presente lLey, tnicamente se inclui-
rd.en el remanente dimtribuible, la parte de esos ingresocs que
se acumulable en los términos de las citadas disposiciones,; los
integrantes personas fisicas quedan obligados a pagar el impues
to por la parte no acusulable conforme a las mencionadas dispo-
sioiones. _

INGRESO ACUMULABLE PARA INTHGRAWTES SOCIZDADES NERCANTIIES.- -
Cuando alguno de los integrantes de las perscnas sorsles con fi
nas no lucrativos sea contridbuyente en los términos del Mtulo
Il de esta Ley, se susari a la parte del remanente distriduible
que 1e oorresponda, la parte proporoiomal de loa ingresos que -
no se considerarcn pars determinar dicho remsnente, & excepoifn
de los aeiialados en la fracoifn I del artfculo 10 de esta ley.
Refiéress a los Dividendos diatribuidos.

REMANENTE DISTRIBUIBLE CUANDO TODOS LOS INTECRANTES SRAN SOCIE-
DADES MERCANTILES.- Cuando todos los integrantes sean contribu-
yenten del Titulo II de esta lay, el remanente distribuidle me
caloulard sumando los ingresca y efectuando las deducciocnes que
ocorrespondan an los términos de las ﬁt-po-icionu de dicho T{tu
lo II.

LOS REEMBOLIOS DE APORTACIONES NO SON INCRESOS.- Los integrane-
tes de las personas morales con fines no lucrativos no oonside~
rardn como ingresos los reembolscs que déstas les hagan de las -

sportaciones que hayan efectuado.

PECEA DE PERCEBFPCIOF DEL INGRESO PARA LOS INTEGRANTES DE PERSONAS
'MORALES ¥O LUCRATIVAS.- Las personas f{sicas y las morales con -~




fines no lucrativos, integrantes de otras personus morales consi-
derardan percibido el remanentie digtribuible y, en su caso, el in-
greso no acumulable por enajenacidn de bienes, en el afio de calen
dario en que lo obtenga la persona moral. Tratdndose de los inte-
grantes a que se refiere el Titulo II de esta Ley, considerarin =
percibido el remanente distribuible y, en su casoc, los ingresos -
sefialados en la fraccidn I del art.10 de esta ley, en el ejerci-—-
cio fiscal que corresponda al mes de diciembre del afio de calenda
rio en que la persona moral con fines no lucrativos lo obtuvo.
(1) No serén ingresos acumulables para los integrantes de las
socledades de inversidn, los que obtengan por la enajenacién que
efectien de las acciones emitidas por dichas sociedades. Tampoco
seridn ingresos acumulables para los integrantes de las personas -
morales con fines no lucrativos a que se refiere este TItulo, los
dividendos o utilidades pagados por las mismas siempre que el im-
porte de éstos no se haya incluido como remanente distribuible de

un ejercicio anterior en los términos de este Tftulo.

PERSONAS FISICAS INTEGRANTES DE PERSONAS MORALES FO LUCRATIVAS Y

SOCIOS DE SOCIEDADES MERCANTILES TRANSPORTISTAS.~ Las personas «-
fisicas integrantes de personas morales oon fines no luorativos y
los socios de sociedades mercantiles, nue realicen actividades de
transporte terrestre de carga o de pasajoeros, en camiones o auto-
buses. podrdn cumplir con las obligaciones establecidas en esta =
Ley en forma individual, siempre que administren directamente los
vehfculos que les‘correapundan o hubieran aportado a la persona -
moral de gue se trate.

Cuando opten por pagar el impuesto en forma individual deberin co



municarlo por escrito a la persona moral respectiva, dentro de
los tres primeros meses del ejercicio de gue se trate.

Las persénas figsicas que hayan optado por pagar el impuesto in-—
dividualmente, podrin deducir los gastos realizados durante el
ejercicio que correspondan al vehficulo que administren, incluso
cuando la documentacidn comprobatoria de los mismos se encuentre
a nombre de la persona moral, siempre que dicha documentacién --
relina los requisitos que geiialen las disposiciones fiscales e —-

identifique al vehfculo al que corresponda. Art.68-A. LISR.

PAGCS PROVISIONALES DE LAS PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS.- Las

personas morales con fines no lucrativos efectuaran pagos provi-
sionales a cuenta del impuesto anual de sus integrantes, durante
los meses de mayo, septiembre y enero del siguiente aiio, median-
te declaracién que presentardn ante las oficinas autorizadas. El
pago provigional serid el 20% de la diferencia que resulte de disg
minuir a los ingresocs del cuatrimestre anterior, el monto de las.
deducciones que correspondan conforme al T{tuloc IV, Para este --
efecto considerardn, en su caso, tantos salarios mfnimos genera-—
les de una o varias gzonas econdémicas, como integrantes, personas
f{sicas, tenga la persona moral. No se efectuari esta deduccidn

por los integrantes que obtengan ingresos en el cuatrimestre de

los mefialados en el Capftulo I del TLftulo IV de esta Ley.

INGRESOS QUE NO SE CONSIDERAN PARA LOS PAGOS PROVISIONALES DE ——-—
LAS PERSONAS MORALES NO LUCRATIVAS:
a).- Ingresos provenientes de fuente de riqueza ubicada en el

extiranjerosg



bJe= Ki ingresos seralados en el art.77 de esta Leys
¢)e~ Ni los ingresos por enajenacidén de bienes, intereses y =~
prenios siempre gque, en su caso, el pago correspondiente
se efectie en los términos de los articulos 103, 121, ——-
126 y 130 de esta Ley.
El monto de los pagos provisionalee podrd acreditarse por cada -~
integrante, al presentar su declaracién anual, en la parte que le

corresponda.

PERSONALES MORALES NO LUCRATIVAS QUE NO DEBEN EFECTUAR FPAGOS FRO-
VISIONALES./= Quedan relevadas de presentar declaraciones pProvie-
sionales las personas morales con fines no lucrativos, cuyo rema-
nente distribuible en el atio de calendario inmediato anterior ne |
hubiera escedido de cuatro veces el salario mfnimo general de la
zona econémica correspondiente al domicilio de la persona moral,
elevado al afio, asf como las personas morales a que ge refieren -
loa artfculos 70 y 73 de esta Ley, y las sociedades cooperativas

de produccién. Art. 69 LISR.

CASOS EN QUE LOS INTEGRANTES DE LAS FERSONAS MORALES NO LUCRATI~-
VAS DEBEN ACUMULAR UNICAMENTE LAS UTILIDADES DISTRIBUIDAS.Z Los -
integrantes considerarin como remanente distribuible dnicamente -
los ingresos que éstas les entreguen en efectivo o en bienesy; ===
siempre que en este Ultimo caso, tratindose de personas ffsicas -
excedan de -la cantidad a que se refiere la fracecién XXIV del art.
77 de esta Ley,vrefiéroee a los que se reciban como donativosi
a)e.= Entre cényuges o entre ascendientes y descendientes en

1fnea recta, cualquiera que sea su monto.

,-
S



B)em

Loz demas donativos, siempre que el valor total de los
recibidos en un afio de calendarioc no exceda de tres ve-
ces el salario minimo general de la zona econdmica del
contribuyente elevado al afio. Por el excedente se paga—

rd impuesto en los términos de este TLtulo.

Las personas morales cuyos integrantes gozardn de estos benefi— .

cios son

Tom

I1.-

I1l.-

IV.-

Vem

Vi.-

ViI.-
VIII.-

IX.-

las siguientess

Sindicatos obreroa y los organismos que las agrupen.

Asociaciones patronales.

Cémaras de Comercio, Industria, Agricultura, Canaderia
o Ponéa, asil como los organismos que lams agrupen.
Colegios de profesionales y 1los organismos que 10s ——-
agrupen.

Asocciaciones, Coopsrativas, Sociedades, Uniones o mu-—
tualidadol y otiros organismos semejantes, en los térai

nos de la Ley Federal de Reforma Agraria, de la Ley Ge

neral de Crédito Rural y dem&s ordenamientos aplicables

en materia de crédito rural y agricala.

Instituciones de asistencia o de beneficencia autoriza-
das por las leyes ﬁe la materia.

S&ci-dados cooperativas de consumo.

Organismos que conforme a la Ley agrupen a las socieda-
des cooperativas, ya sea de productores o de consumoce.
Sociedades mutaalistas que no operen con terceros, siem
Pre que no realicen gastos para la adquisicién de nego-

cios, tales como premios, comisiones y otros semejan{nn.



Xe- Sociedades o asociacion.s de cardcter civil que se dodiduen a
la ensefianza, con autorizacién o con reconocimiento de vali--
dez oficial de estudios en los términom de la Ley Federal de
Educaéién.

XI.~ Asociaciones o sociedades civiles organizadas con fines cien-
tificos, polfticos, religiosos, culturales o doyortivo-.
XII.- Sociedades civiles constitu;dnp dnicamente con el objeto de
administrar fondos o cajas d§ ihorro.
XIIl.- Alooiiciono- de padres de familia oodltltuiéa- Y registradas
en los términos del Reglamento de Asooiaciones de Padres de -
Panilia de 1la Ley Federal de Educacién. (Art.70 LISR ).

LAS UTILIDADES DISTRIBUIDAS POR CCOPERATIVAS DE PRODUCCION SE ASIMILAN
A‘LOS SALARIOS.- En el caso de -ooiodndnn cooperativas de producoién, -
los ingresos que de las mismas psrciban sus socios se asimilarén a in-
&rosos por salarios en los térainos del Capftulo I del Tftulo IV de es-
ta Ley. Loo ingresos en cr‘dito.quo obtengan los cooperativistas se de-
olararén Yy se onloplnr‘ el impuesto que les corresponda hasta el afio de

calendario em que sean oobrados.

OBLICACIONES DE LAS PERSONAS NORALES NO LUCRATIVAS:

1.= Llevar registiros contables, de conformidad oon el Cédigo Pisoal
de la Pederacién, su roglllnhto y el reglamento de esta ley y -
efectuar registros en los aiemos.

2.= Expedir coaprobantes, o dooﬁnontaoi6n que acrediten las enajena
ciones que ofootﬁen,‘lol servicios que presten o el otorganien-
to del uso o éoco texporal de bisnes y conservar una ocopia de -
los misaos a disposicién de la SHCP, los que deberdn reunir los

requisi tos que fije el roglllinto de esta Loy.
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Presentar declaracibén, en las oficinas autorizadas en el mes

de marzo de ocada afio, declaracién en la que se determine el -
remanente distribuible, el ingreso no acumulable por enajena-
cidn de bienes, la proporcién que de estos conceptos correge-

ponda a cada integrante y las bases para determinar la parti-

cipacién en el siguiente afic de calendarioj cuando hubiere mo ‘

dificacién & las bases, éstas se hardn del conocimiento de d-
las autoridades fiscales dentro de los quince dfas siguientes

a la fecha en ﬁuo se acuerden. Con esta diolnrnoi&n, en su oa

' 80, me pagard el impussto a que se Tefiers el art.153 @o‘oltg

4.-

Ley. . .

Cuando los integrantes sean contribuyentes en los términos del
T{tulo II de esta Ley, en la declaracién se dederd considerar,
ademfs, la parte proporciocnal que les corresponda de los in—
gro;o- que no se hayan considerados para determinar el rens—-
nente distriduible, asf ocomo la parte proporcionul del impues
t0 que =e hqyu pagado por dichos iHCIDSOI.ky en su CaRO, 8O -
sefialarfn los ingresos a que se Tefiere la fracoifén I del art.
10 de esta ley.

Constancia de Remanente Distribuible, dobor‘n proporcionar a
sus integrantes, constancia en la que se sefiale el monto del
remanente distribuible, del ingreso no acumulable por ena jena-
cién de bienes que a cada uno de ellos oorfo-pondn y del monto
de los pagos provisionales acreditables, La constancia deberd
proporcionarse a mfs tardar en el nes de febrero del siguien-

te aflo.

Cuando los integrantes sean contribuyentes en lse térainos ——




del Tftulo II de esta Ley, la constancia deberd sefialar, ade-
mas de los datos a que se refiere el pidrrafo anterior, la par
te proporcional que les corresponde de aquellos ingreaocs que

no ge ﬁayan congiderado.-para detarminar el remanente distri--
buible, la parte proporciohal del impuesto que se haya pagado

por dichos ingresoa Yy en su caso, se ssfialardn los ingresos -

~ & que se refiere la fracoién I del art.10 de esta Ley.

Retener y enterar I 8 R y obtener coamprobantes, que refnan —-
requisitos fiscales, cuando hagan pagos a terceros y estén -
obligados a ello en los términos de esta ley.

Quedan relevadas de ocumplir con las obligacicnes estableoidas
on las fracciones I y II de este artioculo, los sindicatos &
obreros y los organismos que los agrupen. Asimismo, quedan re-
levadas de cumplir con las obligaciones a que me Tefiersn las
fracoicnes III y IV de este artfoulo las personas sefialadas -
en el articulo 70 de esta Ley que no determinen remanente dis
tribuible.

Tratdndose de las personas a que 88 refieren las fracociones ~
V a XIII del citado articulo, presentardn declaracién anual -

en la que informardn a la SHCF, de los ingresos obtenidos y -

de las erogaciones efeotuadas. Dicha declaracién deberi pre--

sentarse a nds tardar en el mes de marso de cada afio.

DISOLUCION DE SOCIEDADES NO LUCRATIVAS.- Cuando se disuelva --
una persona moral con finea no lucrativos, las obligaciones a
que se refieren las fracciones III y IV & sl antepeniltimo pd
rrafo de este articulo, se deberdn cumplir dentro de los tres

meses siguisntes a la disolucién. ,pr¢.72



.OBLIGACIONES PARA PARTIDOS Y ASOCIACIONES POLITICAS.- Los partidos y
asociaciones polfticas y legalmente reconocides, sélo tendrdn lag ~=
obligaciones de retener y enterar el impuesto y exigir documentacién
que relna requisitos fiscales, cuando hagan pagos a terceros y estén

obligados a ello en términos de Ley. A sus mieabros se les dari el -

tratasiento contenido en el primer pirrafo del artfoulo 70 de esta -

Ley. (Art. 73 )

I 8 R SOBRE DIVIDENDOS COBRADOS.- Las personas & que se refierc eate

articulo y las sefialadas en sl art.70 de esta ley, serdin oontribuysn .

tes del impuesto sobre la renta, cuando perciban ingresos por eonoig
tos de dividendos o utilidades pagados por soociedades residentes en
el pais. En estos oasos la rotencién del 55% que se les ofoot\io ten-

dréd el cardoter de pago definitivo..



tribiible en 1:

5
2,
tribuyd enire B nuuriados e partes iguales, a cuentu de las

sy A. ., osbtlene un renanente dis-—

£7, por ln canvidad de 3 2,500,0:0.00 , 1o gu

recibleron enirecas cuatrimestrales de & 125,000.00 , 3 125,000.00 y

$ 62,550.00 + Lz liguiiducidr anual se hace una vez conccido el rema—-

nente distribaible.

Los ascciadus o

ingresos en el ario.

RES PULES TAs

ercen livremen<e egu profesidn, obteniendo otros

Lz asosiacidén debis retener el 20% le las. percepcio-

nes entregadas cuatrimestralmente ; enterarlas cnmo sigues

PEKRIODO PAGOS EF:CTUADCS 1HMFORTH RETENCION
Enero a Abril. $ 125,000.00 ¢ 8 = % 1,000,000.00
~Salario M{n.Grul. 523.05 X 30 X 4 X 8 = 502,080.00

3 497,920.00

20% $ 99,584.00

Muyo a agosto. I G AL ANT.CJATRIM. " 99,584.00
Sept.z Diciembre. § €2,500.70 X 8 = $  500,000.00
~Salario Min.Gral. " 50p2,080.00 ~40.=

Presentar declaracidn en o] men de marzo.

POR CADA ASOCIADY LE CORRISPONDES

DEL REVANENTE DISTRT HITHLY,

$ 2,50,000.22 & 8§ 117,520,900
Tmpuassto acreditahles

2 IU, 160000 & B "D Ree, D

$ 199,168.00
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Las personas fisicas integrantes de la asociacién, deberidn acu-
mular la participacidn recibida de 1la asociacidn a los demds ingresns
que obtengan en el afio 1982 y presentar declaracién conforme a lo dig

puesto en el Titulo IV, de acuerdo al capitulo correspondiente.

En este ejemplo se considers, que los agociados son personas fi-
sicas que no reciben sueldog o salario, porque si aaf{ fuera, no podrian

haber hecho la deduccién del Salario Mfnimo General. (1) : .

1. Los salaricos mfnimos considerados en todos los ejemplos, mon los -~
vigentes desde el 14 de junio de 1983, es decir, $ 523.00 ya que -
anteriormente era de $ 450.00.



2., INSTITUTO MEXICANO DEL SECGURO SOCIAL.

La Ley del Seguro Social, especifica en el Titulo primero, lo siguien~
tes
Art.1°-~ la presente lLey es de obe:rvancia general en toda la Repl--

blica, en la forma y términos que la misma establece.

Art.2°- La seguridad social tiene por finalidad garantirzar el dere
cho humano a la salud, la asistenoia médica, la proteccién de los -
medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el

bienestar individual y coclectivo.

Art.3°- La realizacidn de la seguridad soccial estdi cargo de entida-
des o dependencias piblicas, federales o locales y de organismos --
degcentralizados, conforme a lo dispuesto pow esta Ley Yy demds orde

namientos legales sobre la materia.

Art.4°~ El seguro Social es el instrumento bisico de la seguridad -
social, establecido como un servicio plblico de cardcter nacional -
en los términos de eata Ley, sin-perjuicio de los sistemas institui

dos por otros ordenamientos.

ATt.6°= El Seguro Social comprendes
I.- El régimen obligatorio y

II.- El régimen voluntario.

Art.11°-El régimen obligatorioc comprende los seguros des
I.- Riesgos de trabajoj
IIl.- Enfermedades y maternidadj

III.; Invalidez, vejez, cemantia en edud avinzada y mucrte; y



IV.— Guarderias para hijos de aseguradis.

Art.l2.- Son sujetos de aseguramientc del régimen obligatorics

I.- Las personas que ge encuentiran vinculadas a otras p r una

II.—

relacién de trabajo, cualgquiera que sea el acto que le dé
origen y cualquiefa que sea la personalidad juridica o 1la
naturaleza econémica del patrdén y aun cuando éste, en vir
tud de alguna ley especial, esté exento del pago de iM—e-
puestoé ° dérechos;

QOtras.



Jem

LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACICGNAL DE LA VIVIENDA FARA LOS
TRABAJADORES- (INFONAVIT).

El artfoulo 123 apartade A fraccidn
XII de la Constitutidn Politica de los Estados Unidus Mexica-
nos, establece gue todas las empresas estdn obligadas 8 pro--
porcionar a los trabajadores habitaciones cbmodas e higiéni-—-
cas; Esta obligacidn, eegiin lo sefiala el mismo dispositivo, -~
se cumpliri mediante las apoftacionea‘que las empresas hagan
a un fondo nacional de la viwienda, a fin de constituir depé-

sitos en favor de sus trabajadores y establecer un sistema de

financiamiento que permita otorgarles crédito barato y sufie-=

ciente.

BASE DE LAS APORTACIONES:
lLa Ley Federal del Trabaja, estable~

ce que las aportaciones al INFONAVIT deberin ser el 5% sobre -
los salario que pagan las empresas a partir del l1o.de mayo de

1972. Estas aportaciones tienen caricter fiscal.

las aportaciones equivalentes al 5%
deben calcularse sobre los salarios integrados. entendiéndose
por salario integrado como lo seriala el artfculo 143 de la ===
LFT, la cantidad que percibe cada trabajador en efectivo por ~
cuotg diaria, aumentédndosele una parte proporcional de ia gra-
tificacibn y pagos tales como primas, comisiones, presiaciones
en especie y otros pagos semejantes que se hagan al trabajador,
con excepcién'de las partidas que el propio articulo 183 de la

LFT gmefiala. Eatableciéndose como Enlario mdximo para el pngo de

las aportaciones g1 equivalente a 10 veces el silario mfnimo —-



general en la zonw dn j.e se trate. Lonsecuentemente las aporta-
ciones que se paguen por cada trabajador no podridn exceder del -

50% del salario minimo mensual de la regidn que corresponda.

EJEMPLO: s
Sueldo mengual base mdximo en el Distrito Federal(lO veces el sa-
lario mfnimo general). (1)

$ 523.80 X 30 dfas X 10 veces ¢ ;_l56.900.99

-TRABAJADOR

Sueldo Mensual. ' AN " R"

Por cuota dial‘ia, 60,\))0.% ' 150’OWO00

Otras percepoiones. " 15,000.00 " __40,000.00
$ 715,000.00 $ 190,000.00

Célculo de la aportacidns

Por § 75,000.00 X 5% = 3,750.00

Por '"190,000.00 sélo se toms

"156,900.00 X 5% = 845 .00

En el caso del trabajador"B" la aportacién equivale al 5% del sala-
rio mfnimo mensual del Distrito Federal, aun cuando el 5% de su v

sueldo Wmensual integrado asciende a 8 9,500.00

(1)e~ Nuevo salario minimo general para el Distrito Federal, a partir

del 14 de junio de 1983~ Diario Oficial.



4.~ IMPUESTO SOBRE LAS ERCGACIONES POR REMUNERACION AL TRABAJO PERSONAL

PRESTADO BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE UN PATRON.

ART.UNICO.- Las personas fisicas y morales que hagan pagos por con-
cepto de remumeracidn al trabajo personal prestado bajo su direccidn
y dependencia, causardn el impuusto a que se refiere este articule,
con la cuota del 1% que se aplicard sobre el monto total de los pa--l
808 que efectien, aun cuando no excedan del salario mfninmo,

EPOCA DE PAGO DEL INPUESTO.- El impuesto se enterard en efectivo, me
diante declaracién que presentarin los coritribuyentes en las oficinas
autorisadas a mis tardar el dfa 15 del mes siguiente a aquél en que -
hagan los pagoe base del gravamen, o el dfa hdbil siguiente, si aquél
no lo fuere. Lus rersonas morales a que se refiere el Titulo III de —
la Ley del Iapuesto sobre la Renta y las personas fisicas cubrifén —
" eBte ispuesto bimestralmente mediante declaraciones que Presentarén -
ante las oficinas autoyisadas, conjuntamente con las declaraciones —=
mediante las cuales hagan el entero de las Tetenciones que efection -
en materia del impuesto sobre la rentay por las remuneravicnes que cu
bran por la prestacién de servicios personales subordinados.

EXENCIORES.~ Las exenciones y franquicias establecidas en otras leyes
no son aplicables a epte impuesto, salvo las contenidas en el articu-
lo 16 dsl Cédigo Piscal de la Federacidn y estin exentos del pago de
este ippne.to los Estados, el Distrito Federal y los Xunicipios.

6



5.- LEY DEL IMFUESTO AL VALOR AGREGADO:

Prestaciones de Servicios Exentas de pago de I.Y.A.(Art.lsl

Fracc.XII de la LIVA).

Los proporcionadogs a sus miembros como contraprestacién nor-

mal por sus cuotas Y siem re que los servicios que presten ~—

sean Unicamente los relativos a los fines que les sean pPro--

pios,

8).—

b)em

C)e-

d)--

®)e-

tratandose de

Partidos, asociaciones, coaliciones y frentes polfti-
cos legalmente reconocidos.

Sindicatos obreros y organismos que los agrupen.
Cdmaras de comercio, industria, agricultura, ganade--
ria o pesca, as{ como los organismos que las agrupen.
Asociaciones o sociedades civiles organigadas y cole-
gios de profesionistas.

Asociaciones o sociedades civiles organizadas con fi-
nes cientfficos, polfticos, religioéo- ¥ culturales,
a excepcién de aquéllas que proporcibnen servicios -
con instalaciones deportivas cuando el valor de és--

tas representen mis del 25% del total de las imstala-

. ciones.

Esto es, porque en el Art. 1 de la LIVA, eapecifica ques

Estdn obligados al pago del impuesto al valor agregadoc estaw

blecido en esta ley, las personas fi{sicas. y las morales que,

en territorio nacional, realicen los actos o actividades si--

guientest



II‘-'
Il.-
IIT.-

IV.-

Enajenen bienes.
Presten servicios independientes.
Otorguen el uso o goce jemporal de

Importen bienes o servicios.

bienese.

W

[24]



Ge.~ LEY DEL IMPURSTC SOBRE ADLYLISICION DE TUMURBLESS
Esta ley especifica en su Art.l lo siguientes
Estdn obligados al pago del impuestn sobre adquisicidén de in-
muebles establecido en esta ley, las personas {isicas o mora-
les gque adquieran inmuebles jgue consistan en el suelo o en el
gsuelo y las construcciones adheridas a €1, ubicados en terri-~
torio nacional, asi como log derechos relacionados con log --
mismos, & que esta Ley se refiere. El impuesto se calcularid -
aplicando la tasa de 10% al valor del inmueble despuéds de re-
ducirlo en 10 veces el salario minimo general, elevado al afio,

de la zona econdmica a que corresponda el Distrito Federal.

Cuando del inmubble formen parie departamentos habitacionales
la reduccién se bhari por cada uno de ellos, Lo dispuesto en —

epte pdrrafo no es aplicable a hoteles.

ADQUISICIONES EXENTAS DE ESTE PAGOs
Mo se pagari este impuesto en los siguientes casoss
I.- En las adquisiciones por las instituciones de agisten~

cia o de benefioenoia, autorigadas por las leyes de la
wateria, instituciones piblicas de ensefianza y estable
cimientos de ensefianza propiedad de particulares, con
autorizgcién 0 con reconocimiento de validez oficial -
de estudios en log términos de la Ley Federal de Educa .
cidén, por los bienes destinados exclusivamente a sus -

fines educativos.



Il.~ En las aiqusiéiones que se realicen al constituir o di-
solver 1la sociedad conyugzl, as{ como en el acto en que
se cambien las capitulaciones matrimoniales. No queda &
incluida en esta fraccidén la transmisidén hereditaria --
de la parte correspondiente a cada cényﬁge en la socie-

dad conyugal.

IIl.- En las adguisiciones por los Estados, ol Digstrito Fede-

ral y los Municipios, en caso de reciprocidad.

IV.- En las adquisiciones por los partidos y asociacioneé -
—;M_‘ politicas para su propio uso.
\‘\; ‘ -
Y-}«Enmlgf adquisiciones realizadas por organismos descen--
Faiuh iuiiated
tralizados de la Federacién, del Distrito Federal, de -
los Estados y de los Municijpios, que promuevan la vivien

da de interés social.

I
(=]



7+~ PARTICIPACION DE LOUS "RABAJADORES EN 1LAS UTILIDADES DE LAS EMFRE~

SAS.

SUJETOS OBLICADOS A PARTICIPAR3- Estdn obligados, todas las uni-
dades econdmicas de produccidén o distribucidn de bienes 0 servi-

cios y en general todas las personas fisicas o morales que ten—-

gan trabajadores a su servicio. En los términos de la lLey Fede— -

ral del Trabajo, Unicamente estin exentas de esta obligacién las

siguiontes personass

a).- Las instituciones de asistencia privada, reconocidas por =
las leyes, que con bienes de ptopiedad parpioular e jecuten
. actos con fines humanitarios de agigtencia, sin propésitos

de lucro y sin designar individualments a los beneficiarios.

b).~ El I.M.S.S., Instituciones descentralizadas con fines cultu-

rales, asistenciales o de beneficencia.
C)e= Otros.

érécticamente se puede considerar que las Asociaciones Civiles -
estin exentas, ya que sus actividades son no lucrativas, y por -

lo tanto, no tienen casi nunca excedente gravable.

BASE.- El monto de la participaciém de los 3rabajadores en la —-
utilidad (PTU) es el equivalente al 8% del ingreso gravable, de-
terminado conforme a lo que establece la ley del Impuesto sobre

la Renta.

PARTICIPANTES .~ deos los trabajadores de plants independiente-

mente del nimero de dfas trabajados en el afio, con excepcidn del
Cerente, Director o Administrador General. También participan -
los trabajadores eventuales cuundp hayan trsbpjado por lo menos

60 dtas'durante al afio.
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PROCEDIMIENTO PAEA EL CALCULO Y DISTRIBUCION DE LA P T U.

A la utilidad a repartir determinada, deberd sumarsele el impor-
te de las utilidades no reclamadas por algin trabajador, durante el
afio siguiente a aquél en que se efectud el reparto. La cantidad asf

determinada se dividiré en dos partes igualess

La primera se distribuye entre los trabajadores, en funcién al -
nimero de dias trabajados por cada uno durante el afo, sin importar
el monto de los sueldos que perciban.Bara estos efectos se conside~
ran como dfas trabajados los que correspondan a permisos con goce -
" de sueldo, perfodos de incapacidad de los trabajadores victimas de
un riesgo de trabajo, as{ como los periodos pre y postnatales de .-
las madres trabajadoras.

La segunda mitad se reparte en forma proporcional a los salarios
por ocuota diaria que haya percibido cada trabajador durante el afio.
No tomandc en cuenta percepciones por gratificaciones, horas extras,
vidticos,etc. Sin embargo el sueldo miximo que ge considera como —
percibido en el caso de los trabajédores de confianza, no podri ex-
ceder del 120% del que corresponda al trabéjador de planta que per-

ciba el salario mads alto dentro de la empreaa.

En el caso de salario a destajo o de salario variable, ae consi-
dera como sueldo el promedio de las percepciones obtenidas en el --

" afloe
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CUADRO COMPARATIVO
CAPITULO PRIMERO.
ASO0OCIACION CTIVTIL, SOCIEDAD CTIVITL
1.~ Reunlén de dom o mfm personas con una finalidad 1.~ Corporacién de eardcter privado entre dos o més

1{cita, que no sen de cardcter preponderantemen. personas pura‘realizsr un fin comin, l{cito, po
te econémicoj es decir, gque sea mds bien altruis eible y preponderantemente eaonémico, pero gque
ta y posible. Pudiendo tener un fin polftico, -~ no constituya una especulacién mercantil.

cientffico, artfistico o de recrec.

2.~ Se constituyen por medio de bienes, industrias
2.~ Después de la razdén social debe agregarae " Aso 0 de servicios peramonales.
ctacidén Civil®,

3.~ Despuds de la razdn social debe agregarse " So-
cidad Civil",
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CUADRO

CAPITULO

ASOCIACTION CIVIL.

COMPARATIVO

SEGUNDO.

SOCIDAD CIVIL.

CAPTACION DE RECURSOS:

1e= C U O T A S.- Aportaciones peribédiocas en efec-
tivo de los asociados.

2,-DONATIV 0S5 .- Recursos frecuentes gue —
se reciben tanto de asociados como de extrafiom
a la organizacién en forma de bienes, derachos
o en efectivo. Pudisndo ser éstos » Simples o
Condicionndos.

3.-0TROS .~ Recursos provenientes de activida-

des poco frecuentes o casuales.

EROCGACIONES: s

1.~ OASTUS CENERALES.- Partidae administrativas nor-
m:les como, sueldos, rentos, papeleria, manteni-

miento de oficinas, etoc.

2.- UASTOS ESFECIFICCOS.~ Gastos propios de las acti-

vidades de la asociacién en su realizacién.

CAPTACION DE RECURSO0S:

- HONORARTIOS .- Retribucién tf{pica por
la prestacidén de servicios profesionales.

2, DONATIVOS .- Ingreso poco frecuen-

te dada su naturaleza profesional de pres-
tadora de servicios.

EROGACIOXNES

1.~ GASTOS UENERALES.- I'artidae administrativas
normales como, sueldos, rentas, papelerfa,

mantenimiento de oficinas, etc.

2.- GASTOS ESIECIFICOS.-Oastos propios de las ac-

tividades de la sociedad en su realizacidn.




CUADRDO COMPARATLIVO

CAPITULO TERCEROG,

ASOCTACTION CIVTIL. S0ClwDAD CTVIL.
SISTEMA CONTABLE DEPENDIENTE DE LA POLITICA DE UTILIZA- REGISTROS MINIMOS OBLIGATORIOS:

CION DE LOS RECURSOS3:
1+~ LIBRC DE IN RESCS Y EGREECS, la maciedad

1¢= CONTABILIDAD DE FONDOS.~ Si los recursos se desg- va cuenta y razdén de lan entradas ¥

tinan al cumplimiento de fines eapecificos. en efective o eepecie, derivaday de

dad, y de los actos extracrdinarics que

2.- CONTABILIDAD DE FONDO CGENERAL.- Si los recursos zare.
se destinan al eumplimiento de un fin comin. No . )
difiere en nada, ®i acaso, en el nombre de las - 2.~ LIBRO DE IRVERSTONES AMORTIZABLES ¥ Dijwinl.
cuentas, de la contabilidad de cualquier negocio BLES.~ Como su nombre lo indicu, en 41 o
mercantil. van registres detallados de modbiliiario

po de oficina, de transporie, ~dzticios .

3.~ ESTADOS FINANCIEROS.- Se distingue al Balance Ge~ rrenom, etc., con sup depreciacicne:s: oo
neral con el nombre de “"Estadode Recuracs_y Obli zacionrg acamuladas corres;ond: ontes.
gaciones" , y al Estado de Resultados con el de -

" Bgtado de Productos y Gagtos". 3, ESTAD 5 FINANCIERGS.- Balance Cereral

de Rosul tados, yo que ne egiipara oo
b .

ernte ceondmic:, peTo ain es: ool ardn




CUADRO COMPARATIVO

CAPITULO CUARTO.

80C O N S LYLL,

80CIDAD CIVIL.

1.-IMPUESTO SOBRE LA RENTA.- No son comtribuyentes del I.S.R.
8ino que son sus integrantes lom que deben oonsiderarse -
sujetos a dicho impuesto.

P .-INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.- Son sujetos del pa-
go de las cuotas. Las personas vinouladas a otras por una
relacién de trabajo, cualquiera que pea el acto que le dé
origen y cualquiera que sea la personalidad jurfdioa y --
econdmica del patrén.(Art.12 LINSS) PAGO BIMESTRAL.

3. -INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRA-

BAJADORES.—( INFONAVIT).~ Son sujetos del pago de esta apor

tacién todes las empresas. Art.123 Ap. A Fracc.XII de la -
Constituc.Polftica de los E.U.N.) Que meri el 5% sobre el
salario diario integrado. PAGO BIMESTRAL.

p.—1ﬁ SOBRE LAS ERCGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO —-
PERSONAL.- Son sujetos de este impuesto las personas f{si-
cas y morales que hagan pagos por concepto de remuneracio-
nes al trabajo personal prestado bajo su direccién y depen
denciae. ART.UNICO - PAGO BIMESTRAL.

1.- IMPUESTO SOBKE LA RENTA. Igual situacidn que las
asociaciones.

2.~ INSTITUTO MEXICANO DEL SECURQO SOCIAL.- Igual
situacién que las asociaciones.

3.-~ INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIFNDA ‘PARA
10S TRABAJADORES (INFONAVIT).- Igual situacién -
que las asociaciones.

4.- 1% SOBRE 1AS EROOACIONES POR REMINERACIONES AL
TRABAJO PERSONAL.- Igual situacidén que las Aso-
ciones.




CONTINUACION CAPITULO CUARTO

ASOCTIACION CIVIL

SOCTITEDAD CIVIL.

5+.-IMPUESTO AL VALOR AGRECADO.- Exentas del pago de este

impuestoe

6.~-LEY DEL IMFUESTO SOBRE ADQUISICION DE INMUEBLES.- Exen-

tag del pago de este impuesto.

7+.~-PARTICIPACION DS LOS TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES DE

LAS FMPRESAS~ P.T.U.~ Exentas del pago de esta parti- ]

cipacidn, ya que sus operaciones generalmente no gene-

ran utilidades o excedentes.

5+~ IMPUESTO AL VALOR ACREGCADO.- Son sujetos del pago

de este impuesto.

_ 6.- LEY DEL IMPUESTO SOBRE ADQUISICION DE INMUEBLES.-

Son sujetos dgl pago de este impuesto. Deberd hu-
cerse al mes siguiente a aquél en que se realizsd

la operacidn.

7+~ PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS U ILTDA~
DES DE LAS EMPRESAS-P.T.U.-~ Estin obligadas al pa
8¢ de esta participacién. Cuyn porcentaje gerd el
8% sobre las utilidades de las empresas. Deverd —
pagarse a los 60 dfas siguientes a la fecha en qua
debe pagarse el I.S.R. anual.
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Aldngar ., zants luo zeos. Liiones somo lis gsociedades civiles sean consie
aeradis Cumo personaz morel-o 3 son Sines no lucrativos, puasde decirse que -

dnicvanente eon las asoclaclones las gue persiguen fines altruistas, es de—-

cir, no ecenduicos.

Es ccnfortante en la si+uacidn actusl saber que todavia existen perso-
nas que prefieran sacrificar tiempo, dinero y algunas veces hasta la vida,
par ver realizados sus buenocs doseog de cogé;aternidad universal, bien sea
mediante la polftica, la ciencia, el arte,fié religidén o la recreacifn. Ac
tividades nobles y loables cuando se practican con rectitud y afdn de ser~
vicio.

Dado lo anterior, es perfectamente razonable gque los recursos que se
allegan las asociaciones, procedan exclusivamente de las dpotas de EUS ——
asociudos y de las donaciones, de todos aquellas personas fisicas y mora.
les que simpatizan con la causa. No asi, las de las sociedades civiles,
ques proceden de los Honorarios por los servicios profesionales prestados
directamentc a sus clientes, hecho que se aseme ja mias a una sociedad mer-

cantil, aunque sin especulacidn comercial.

De est~ se deriv: que los registros contablés dec una y otra, sean -
diferentes. l'orque mientrag en las asociaciones, son muy simplificadesj-
en las sociedades civiles, son mis técnicos y elaborados. De ahf que el

Balanue General de 1la sociedad civil, sea el Estado de Recursos y Obliga

ciones en lus asociaciones, y el Estado de Resultados de la sociedad, sea

ol Mstado de Prodictos y lnstos en 11 asociacidng ¥y que al Resultado del

Kijercicio de 1a sociednd, sea el Zxcedent~ de Productos sobhre Gastos O -
S ———— —— ’

de (=zstos sohre Productos de lz asnciacidn,.




En cuznto al aspecto fiscal, diremoes nue ln ma;«'i\i‘-‘sx de log impaestos
de previsidn s.;ocinl, comn sont T.M.5.5., INPONAVT'®, 14 SOBRY REMUNYRACIC-
NES, son aplicablee a ambas partes, es decir, son aujetos del pago de di-
chos impuestos; pero no en los demis, como sont l1.V.A., ADQUISICION D® IN
MUBBLES, ¥. T. U., que serin pagadog por las sociedades civiles, pero no,
por las asociaciones. Dado que una asociacidn civil cusndo expida algdn -
recibo por servicios serd como por cooperacidn, y no cargard I.V.A.; cuan
do adguiera algin inmueble, estari exenta del pago de dicha adquisicién;

¥ por Gltimo, no tendra Utilidades ﬁue repartir a sus integféntes.
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1.~ Estudio contable de los impuestos.-~ Autori C.P. César Calvo Langarica.

Ediciones- Publicaciones Administrativas y Contables, S.A. =1l2a.Ediciédn.
2.- Cédigo Civil para el Distrito y Territorios Federales. Edic.l1983.
3.- Ley del Impuesto sobre la Renta. (L.I.S.R.)
4.~ Ley del Institutc Mexicano del Seguro Social. (I.M.S.S.)

5.= Ley del Instituto Nacional de 1la Vivienda para los Trabajadores.(INFONA-

vIiT). ( 5% )

6+~ Impuesto sobre las Brogaciones por Remuneraciones al Trabajo personal -

Prestado bajo la Direccidén y Dependencia de un Patrén. ( 1% s/Remunerac.)

7.~ Ley del Impuesto al Valor Agregado.( I.V.i.)
8.~ Ley del Impuesto sobre Adquisicién de Inmuebles.

9.~ Ley Federal del Trabajo( Particip.a lds Trabajad.en las Utilidades de -—=
las Empresas- P.T. U.)

10.-Contabilidad de las Asociaciones Civivles- Autort C.P. Andrés Cué Vega.
Editorials Banca y Comercio, S.A. '

11.-Expoaic16n Prdctica y Comentarios a la Ley del Impuesto sobre la Renta.
Autors Lic.Aguntfn LéSpez Padilla- ¥ditorials Dofiscal Editoras-1983.
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