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CAPITULO 1 

PREPARACION ACADEMICA DEL LICENCIADO EN CONTADURIA 

	

1.1. 	Intnodueean 
1.1.1. 	Anteeedente4 y evolfir16n de ta Conta- 

duAla Púnica. 

1.1.2. Evo/uei6n dada/2w 

	

1.2. 	C6digo de ética pkoéeziona/ 

	

1.3. 	Espee.atidadu de/ Líeene-i.ada ex Con- 

taduxin. 



1.1. 	Intxoduccan.  

En la Ipoca actual en que eL hohizonte del conocimZento humano uta avanzan.,  

do igual que lah ghandee tAanzlonmacionea de la sociedad, no ze eácapa a 0.6.. 

ta pnoblendtica el campo de Las mdttip/ez y vaniadaz tahenh y neaponzabítida 

des que debe cumptin eL Licenciado en Contaduhta, cualquiena que zeg el cam-
po de zu actuacan. 

La panticipación activa de la phoéezi6n en et phocezo de mmbio y pencep-... 

ciffn de /a contabilidad, en zu amp&o panohnma como lenguaje univeneat de -

loa negocioe, ha Llevado aL pleno conocimiento de que ea impehativo y urgen-

te elevan eL nivel pnoleáionat de actividadeh en todas aua lonmaa y ezpecZa-

tidadez. Pon uta /tazón ce neceeaxío celan en penftnnente ¿upe/ación y acta* 

Uzací6n de t/zniciu, pollticaz y pnocedimientoa a Gin de catan a/ dta en to 

do lo heiacionado con luz 6uncíoneh pnopíaz de un Lícenelado en Contadunín. 

Ea de auponenze que .todos loa pulezionatez no son ígua/ez, que /a (Wenn--

eia eatd en /a expettienca, conocimiento, Onmación, antiguedad y pheztiglo 

dentno del medio donde actann. 

Lo antenioh ea (recuente que ae cueátíone a lae inatitucíonez de, educación - 

aupenion avine /a netevancia en In preparación de Loa jóvenes pnolezanatez. 
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Se cuettiona isobxe, ei Acalmente laa iastituciona de eduracidn .supexioA et. 

tdn habilitando con conocimientos Adevantea a loe pkodetionalea que ea/en =a 

de atm autah, pana que &taz puedan hacen boite a taá necetidadez de una 40. 

ciedad compleja, dinámica y de cambio. 

Pon lo que ',trua", colegias y univemidadu te han conventido en el phine.4 

pa/ vehlculo de tAanemitan de conocimientos a /a4 jóvenes genenacionet de la 

eociedad. 

Actualmente existen teitioe cueationamientas hobAe la habilidad de taz inttUu 

cionee de educacidn aupexinx, pana adaptahae a las condiciones cambíantea det 

medio ambiente. Su producto ea continuamente evaluado en hetacan a las 

peetativaa °píllalo  de la sociedad, pon lo que 	inatituaione4 de educación 

eupeAiox debienan °penca con mecanismot de ketAoatimentaei6n pana unen, ,zmécot  

nación Mote ¿u pxodorio y, de uta Oftma heatízuA toa ajutee necesarios pa-

na aatiadaceh /da demandas, xenuciamientot y upectativat cambiantea de una - 

sociedad cada dla mde dindm¿ca y compleja. S/ las inktitucionet ajustan eue 

pftoceáoé educativas pana envían_ un phoducto adecuado a la me/edad, en 'Ata - 

Ionma demastAaAdn zu netpowsabilidad pana con teta, y a¿I jutiéicamin tu e--

Xistenc.ia. 
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1.1.1. "Antecedente4 y'eVotileWpi'de'la'Coittadnftta'Pdbllea.  

.Et eigto en que vivímoá ae ha canacteiulzado pok loe gnandeá combas que ha bu 

lftído la humanídad en todoe'eue ambitu. La contohilífind como dieciptina y u 

mo actívídad pkoleaíznal no ha zido ajena a ellos; ato debido a la tutnáloh,  

maci6n que en eu campo de acct6n ha zu6nido; en electo, eL Mexcantatsmo del 

eiglo XVIII y eL LíbeAatiamo del XIX, apahejadot a la Revolución Induttnint, 

híciemn que /a contabilidad ee superara pana atcanzah eue objetívoe. 

La contabilidad es una ttcnica que uta hegida pox un conjunto de phinelp46 

phoptoe cuyo objet¿vo es moátAort /a hietohia «mane/eta de una entidad pam 

linee in6onmativoe phopioe y de tencemá. Pon. tanto, 45eAdn hechos econ6mle06 

loe que hagan que /a contabilidad ee modilíque y adapte a e//o; en este ágni-

~Lo de investlgaci6n ee coneidehl adecuado dividix la evolucí6n de /a Corta 

chata Pábtica como eigue: 

- Edad antigua, que echan= dude et teátímonío m'U antiguo ~lodo NeoUtt 

col, huta la raída del Imperio Romano de. Occidente. 

- Edad medía, abarca desde 476 hasta In calda de Conátonlinopla en poden de 

loa oloodnot. 

Edad moderna, abahca dude 1453, huta la Revolución Francesa. 

Edad contempondnea, abarca desde 1789 huta nueistmet dtah. 

EDAD ANTIGUA.  

La heuni6n de hombree -organizados lo/cm/mente en sociedad- origina necetida- • 

du cada vez más comptejas de eatie tíaceh, de aqut nace eL hequehimiento de - 

auxitínhee de un medio de inlohmaci6n de natuhateza perenne, que ea Lo que da 

o Pasen a la ezehítuno, a be nameAve y como coneecuew,ia a una phdatica canta 

bte. 
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Sin embargo, la complejidad de actividades dio motivo a la apanící6n de #4 0, 

vieí6n deL trabajo; puede euponenee que /a domeet¿cací6n y la e/tia de ganmdo 

gue /a pnimena ocupacíJ5n donde aparece claramente di ttnguida /a pnímena diva 

4i6n delthabajo. Eiste hecho econ6míco puede localizaue at pníncipío de ko - 

que COACICefflO4 con eL nomine de Neatttíco, o 4ea hacia /ve diez mí.t affoe (410_4 

de Jezucni4to. La agnicultuAa gue una actividad tAibals pozten.ton. a /a paeto-

ni/ y cazadona, tuvo como origen eL de loe paetonee n6madae, encontAanon bue-

no/ paetoe peAmanente4, dando ilugar a una divi4i6n deL trabajo md4 dietintívas 

agricultura y pastokeo; de este hecho gue geetdndase poco a poco eL concepto -

de propiedad eobxe e4clatio4 (loe cuale4 4e obtentan de las actividades guenne 

rae), de4pug4 4obfte lo4 uteneítioe de trabajo y, poetenionmente, pon naz6n de 

au continuo u40 y explotaciln, 6obxe la ayuga:. 

Boutocheby en eu Hiátoftia de Egipto y 104 Fanaone4, negíehe que hacia eL alfa - 

de 3,623 A.C., con xupecto a /a adnInietnacMn de la ca4a del Faraón Menach, 

loé eécitibanoe obedeciendo Mdene4 de ha& eupehíokee, anotaban loe hecho/ d,. -

eu vida domf4tica, xegihtftando exactamente :AA e.nt.nadaé y 104 ga4to4 del 40be 

nano, teniendo en buen orden eue cuenta/. Jean Foulubstie, en La Contattílitt. 

dice que aparece plenamente demoatudo que entre loé 3,400 y 3,200 cuba A.C,, 

loe akixioé llevaban la contabilidad pon. medio de un Indice de contnatoe, de. 

bid° a que la xecolecci8n de impueétoe obligó a loa =mantee a commun. We 

bol de 4u4 pago/ en .tableta/ de hamo. La Enc¿c/opedía ~raza inéonsa a/ - 

keepecto que, en el ImpeAlo Egipcio 2,500 Ova A.C., loé e4chiba4 llevaban tu 

timonioé de todu /a6 actívídadeds línancimu. 

Pon. el año 2,100, Hammuftabi en eu /minado en Babilonia, non117a la celebre --

coditSicaci6n que lleva eu nombre y en ella hace mención a /a con/a/Avda pdbtl 

ca. 

• Tribal: Actividnd en  grupo. 



Pon lo que ee neliene a Grecia, adío tenemos como teetimonioe eepectlicoe bu-
bne la pftdctíca contable el que roe indíca C. Taganí, en ¿u cha 1 Líbni Co,. 

me/ir-U.14 guíen al neéeninee a la Atenas del e4to V, A.C., menciona que ha.4 

bita leyes que imponían a loe comehcZantee /a obtigacan de ,llevan, determino.., 

dos lanze, con et éin de anotan las openacíones celebnadaa; no menciona a .. 

que lame ni, a cuál cuehpo legal he nelenta dicha nimma. 

En eéecto, son pone loe teetimonina que eobne la contabilidad tenemos de 14 

época gníega, peno ee lógico suponen la enorme ,importancia que debe habeh 111 

gado una actividad tan indíepensable como /a Contaduhta PUtÁza en un hégíffith 

económico phecapitatiesta como lo éue et gníego. 

Roma: En un phincipto éue una agnurari6n  tniebal, después ee tnanséonmd en Chi 

dad Estado y cabeza de una Federación. 

Desde loa ~eme eigloa de Roma, todo jebe de éamílía tenía cuidado de «.-

exibix día a día en una especie de borrador, Llamado "Advenhania", euz Zig«_ 

hoe y &U gastoa; despide, todos loe MCALS, loe tnanecnibla a un registro lle 

vado con Me roidddo y que CM el dttimo conservado. 	 • 
En euma loe nomanoe llevaron una contabitidad que constaba de dos líbloht a 

. 	44 Advexelutia, en et wat he 'matizaban (atento&1  heéenentee al Anca (Caja) y et 

denominado Codea en el cual te hegiethaban operaciones en taz que ee eeptcilL 

cola el nombre de la peheona, ha causa de la openacan y et monto de la %Cama. 

EDAD MEDIA.  

Durante et pentodo románico, la contabilidad, como inetumento mehcantit con-

tinud eu éuncan inéohmativa paha toman deciaioneh. 

Loe mueutmanez -amén de 4u4 actividades gueAnotah- phacticahon el comercio, 

y pon tanto, he supone la contabilidad. 



La ígtuía eat4líea gue la que mantuvo en parte viva4 toda4 rae pAiIctica4 cut 

tunaleA, ~Le otAaA la de lleva& cuenta y /tazón de tdé opeAdcZoneá econdmí--

caA hoalt,adaé, taA cuate6 étutliOn eiempke llevada& en loe mondAtexioA, a la - 

(usanza Pcomana. 

Venecia, durante toda la edad media gue un centro comekcíal que vivió unido a 

Oniente a tAavé4 de Constantinopla. 

Durante loé Aígloe del VIII at XII, Europa Central Ae encontftaba en plena Ipo 

ca deuda; aparte de loe comeAcianteA n6madas, la pAdctica contable osa /Leva 

da por escxibanot a las Ademe de lobe.#1ofteA Seadalei, quienes no conAidtka 

ban vaxonít ní propio dedieame a .tarea meneztehee. 

FueltOtt rae cAuzadaA, al ínicíame el eígto XI, las que thajekon nuevamente, -

el auge ~cantil at Reht0 de Eumpa. 

Fue aa como del ¿4gto XI al XIV, Europa haba un cambio Sundamental en eu #14 

tkuctuu económica, haciendo que la contabítídad Llevada a la usanza 'tomos,-

pon, loe monjes y amanuenee4 del Seudo, Sueée -poco a poco- tubAliMda pon, 

una pactioa mde pekSecta, que éungi6 con motivo de las nuevas necesídadee - 

det creciente ÁnteAcanbto comeAcíal y ekediticío. 

Trae ciudades ítaíanaé Ae diatinguienon de rae otAdA y conetituyeAon loe So-

coa de donde paktiO una contabilidad a partida doble tal como la conocemos -

actualmente, guenon ellas: Venecia, Génova y Florencia; ¿eta dttima nao bien 

como centro índuatkial y bancaAio, paktícutaAmente a paktik del Aiglo XII, 

LaA ciudades ítatíandá deáaAAollafton a 4u mdkínv la contabítídad, de donde --

este conocímientó paAtíma pana ser upakcido por toda Europa. A pantik del 

4Lgto X, encontRamoá una evie de teetimoniot contables de gran ímpoAtancías 

En 1157 An4a/duz Boítomiue (nota/tic genovés) kepahti.6 la ulífídad de una aso-

ciación comekciat, paxtiaipacan que tuvo como base el Baldo de la cuento de 
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ingfteáoe y egheéot. dividido entre loe que Untan derecho a la mierra pnopoft. 

cionatmente a bu inottLi6n y al trabajo que deéannollanon. 

'EVADMOPERNA.  

AL aíeídA4t el Remac.~to. comienza la etapa de cli.vutgacidn de la Contado-

/da Pdhlica, debido a la gemeitatizacafn de la imptemt.z. Fue genedetto Cembv-

gti Rangeo, el pionero de loe teztoe zoblie contabilidad. 

La técnica contable éue eétablecida pon un monje 6nIAC4ACAfto llamado Fnay 1m. 

ca de Paciolo, quién publicó en Venecia, en 1494 un Libro de Matem~ el_ » 

cuat taataba mínimo de Contabilidad. En eu obra, el eiátema de contabilidad 

ae eétablece a baáe de loe 	Inventaftio, %wad" Piado y Mayo*, dan.,  

doée aegtao pana llevan cada uno de «loe. 

EL apogeo del meAcantatemo áe localiza chocante loe áigloé XVI, XVII, XVIII. 

AL comenzan el higlo XVI, alborada del Renactmitertto, la actividad contable en 

.Uta en una etapa de gran auge, tanto en el campo académico como en el puse-. 

tional. 

Se tiene noticia de que allá 'pon el año 1581 ya habla aompacionee de contado 

'Lea que te dedicaban a la pnoéeái6n en una éonma independiente; eéto en Ve~ 
cía. 

En 1590 ée impftime en Madxíd et px¿mex e.studto éonmal en tengUa castellana éo 

bnecontabitidad, bajo el titulo de: Libno de Caza y Manual de Cuenta& de Mex. 

cadexe4 y otAaz Penaonaá. 

En Milln alta pon 1739 ya ee agrupaban loé phole4Unatee que ejeActan la con- 

t 	de manera independiente, conatituyendo una aáoeinoiiln; en 1742 ea - 

gobennadon genenal publicó un aAnncel pana que x¿Tase loa eenvicioe de eáto4 
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contadokeá. En 1774, Luía de Laque publi.c.6 en Cádiz un estudio zobhe la 

ida contable, bajo el hubho de Ante de Patada Doble Ilustrado. Cattos b4utulet-

IV, poh uta epoca Rey del Pixunonte, manda heonganizah La phogezt6n de Conta—

do/f. Pablíco bajo /a base deux anicamente el pto6esionat autorizado, /a pemy 

na cati6icada pana ejencen dicha activídad; quince años mas tande -en 1805- Na.  

pole6n establece como henuaito indispensabte, que toda peuona que quieiem 

pnactican. la photSeái6n contable deberla pasan un severo examen después de hu.., 

ben .trabajado pon. a/0n tiempo con un photSesionat autotizacio. 

En nuestAo pala al 6undaue el Ayuntmníento de VeltACAUZ, en 1519 -al ínicto 

de la conquata de naco pon. Cantee- heáult6 electo contado_ de dicha ins04 

ci6n, don Al6on6o de Avíla. 

Taca años después, e/ 15 de octubhe de 1522, CdAtos V, al temen notica de tdf. 

conáigidaci6n de la conquata de lo que se llama/tía mdá .tarde Nueva Upa" .. 

emite en Valladolid una /wat adula en la que ase ohdena el nombnamiento de Con 

tadoh Real a don Rodhígo de Albornoz, se ohdena al mismo tiempo que pana evi—

tan dachepanciaá, todas las pahtídah que áe hegathen vayan ItiAmdaá poh te--

Contadora y et Te4oheho, phincipiz 6undamental de conthat que habhla de peAdu--

ALIA a través de loe aRah. 

Loa aboklgene4 llevaban cuenta y razón de sus tnanaaccionee mexcantaem loe - 

aztecat, hactan e/ encalo y cuenta de loa tAibutoa que impontan a loa pueblos 

sojuzgados, tal como lo helíehe ét célebre cddiee Mendocino. 

EDAD CONTEMPORÁNEA.  

AL comenzara el sig/o XIX, la áobehanta polttica se comídeA6 pathímonín del --

pueblo, /a ciencia expenimenta/ ee enconthaba en un grado de deux/imito nunca 

antes visto; /a razón, madAe del encíclopedamo, eha la soberana intetectuat,-

la buhgueóta de comeneíantes Cha ya opulenta y el ptoceao induatnia/ comenzaba 
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zu cava/La de éxítoz. Adam Smith y David Ricahdo -padrea de la Economtd- ha--
btan echado taz gueAtez hatcea det Libehatizmo; gue a pahtih de esta tpoeu, 

cuando ti contabilidad aghonta thaaceAdentalea moditSicacionea de hondo y de •• 

gohma. 

DE'FONDO .  

a) Eapeculacionez 4obne ta natunateza de taz cuentas; eon4títuyendo Valt44.4 

eacuelaz: 

Pemonatizta, 

De Valoh, 

Abathacta, 

Juhtdica, 

Pozitiviata. 

b) Se inicia el estudío de poninelpio4 enbeado¿ a zoluciznah phoblemaa hila- 

cionadoz con loa precios y tutldade4 de medida, apaheciendo conceptoa .tales co 

mo : 

- Depheciaci6n, 

- Ammtizael6n, 

- 	ReseAva4, 

- Fondos. 

c) La p►iagma/ea puntualiza tu ghontexaa y el contenido de la ingohmac(.6n -

plantando de un concepto hazonable. 

d) EL ai4tema de enseñanza academicaae thata de hacen md4 accesate de a---

cueitdo a loe cambioz . 

e) Un eeptnítu de elevada Mea phogesional, e4 el einulento de una honohable 

clase at ¿envíelo de la comunidad. 

DE FORMA.  

a) Apaftece eL Diahí0 Mayo'. Unico, el Siztema CentAdtizadoh, la Meeanlzael6n 

Contable y la Electh6nica Contable. 
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b) Se inicia una nueva Ttcnica Conexa; toe Cuto, de Phoducc26n. 

c) La A Cxecienteá Athibucioneá Eátatalee, enmahcan - cada vez ,da- 1o4 hool 

¿hitas juntdico-contableá, ate como el Usa/chalo del ¿envicio modem:out. 

En Macizo, en el año de 1905, ee eetablece /a cauma de Contado' de Comem4, 

das Mas deepuee Fehmutdo Diaz &nue° euetenta el phimenexamen phoéeeionde 

pana optan a/ Uta° de Contador. Pdblito TLtulado (C.P.T.). 

En el ano de 1917, ee ¿anda /a A6ociaci6n de Contadoneá Pdblicoe Titulad" - 

éecha que coincide con el. eetableaniento del. lnetitalo Amehicono de Contado- 

heá en Eetadoe Unidas, heneduto de /a antigua Aeociacidn, publiandase ta -- 

jahneJtae neglae a que deben eujetame 4u4 miembou pana /a dictaminacarn dt ha 

lancee y adopta un c6d2lo de ética pno6e.64onae. En 1921, ee edita en Nexteo - 

un eibm baeado en el metodo paha endleAdA la contabilidad a pantin del Balaw. 

ce Genehal, bajo las auepicioe del. maeátho Ahnotd HaAmony, '<todo inthoducido 

en Nexico - agoe antee- pon el phoéeeon. Femando Plaz &moto; en eu calidad 

de imputan. de la Sec./ataxia de Educacidn Pdb/ica, éue eeguido pastehiourren-

te pon el C.P. Alejandho Phieto. En 1923 /a Bolea de Nueva Yohk establece et-

xequieito de que paha,cotizah un val" e4 nece¿anio que ta ~cima de que he 

thate pneeente un balance dictaminado pon un Contador. Patico independiente; 

a portL& de ea catAbtA56ica chióil. de 1929, la Comailin Fedenat de Botta e : --

Invenzionee detehmin6 la neceeidad del dictamen de un Contadox Pablico; peAo, 

conáidehando -phudentemente- que todo inéohme contable, mde que una eentiéi--

cacidn efta un eimple juicio, the adopt6 la «inmuta "en nueetha opinan", mima. 

que ealvaguandaba la fteooneabitidad pho¿ezional de pasiblee lezionee ungí--

dae con motivo de centiéicacianee, que en adeZante ee denomina/tan dietdmenet; 

4in embamo, loe economietae demastAahon que la inlohmaciAn contable ea ineu 

liciente puee lob datas que pneeentaba panticutanniente de las activas; no mas 

thaban las valona matee. A punto eetuvo de cnneidenanee /a t/cnica como ind 
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lit, peno el ináliÁulo Amen. cano de Contadoheá Ribticoá -ante esa 

ohganiz6 dívekeae agnupacinnee, acadtWoe'y pnácticae con objeto de eatugUak 

el problema, eiintiéndoée en 1934 etilo heágble, que ee conáidehan como el Flhotk 
intento conocido de Phincipioá de Contabilidad. En 1933 la Bolea de Valone-4 fíe 

New Yokit establece ~vos eetdndakee pana deiSinir el thatamiento que ee 1e4 dt 

be dan a la 	 pok realizan, a la acumulada y al eupePtIvít de capítat. 

En 1936, la Amenizan Accounting Aááociation emitid y publicó eu primera 'Leo)». 

mendacidn a la cual denomind "Resumen Tentativo de loe Phincipine Contable0, 

.tratando éundamentatmente loe puntos helacionadoe con costos y valonet, dom.. 

minacidn de la atítídad, capítat y superávit. 

El ineatuto Amexícano de Contadonza Pdblicoá en 1938 conál2tuy6 éoftmatmente -

un comal cuya misión serla la invutigacidn y phopoáicidn de loe nuevos pan. 

cípíot que tendhlan pon. objeto cohhegih aquello, zobhe loa cuales hablan mut« 

.do dudas. Dicho oftganizmo después de más de 22 afta de 6nuctl¿eho ea¿uehzo con 

eecatívo publicó -en 1953- el C.P. A. Handbook, que incluye en eu cuerpo Icon 

el ndmeho 43) un bola& en que keaumta et eáéuehzo realizado acerca de loé --

Nincipioa de Contabilidad genehalmente aceptados; éonmalmente, et intento mdá 

acabado de poátutadoe bhicoá impneáoá hasta la ¿echa. 

En 1925 ¿e promulga la Ley del Impuesto Sobre la Renta y en 1929 ee eátablece 

la Facultad de Comercio y Adminiálhacan en la Univenzidad Autónoma de México 

y la antigua Escueta de Comercio y Adminietnacidn pacta a dependen del huata-

to Politécnico Nacional. 

En 1926 en Amatekdam ee heunil el podmek Congreso Intehnacional de Contabiti--

dad. 



En 1944 en México, ze expLde /a Ley heg/amentax¿a deL attteu/o 4o. conatitu.. 

cional y en ceta eztabtece que /a photlezi6n de Con tadoh hequiene trtulo paAo 

su efeneicio. 

Et 30 de abtit de 1959, et Dianio Níciat publica un decheto expedido poh vi 

Ejecutivo utabteciendo un nuevo onsaniamo dependiente de /a SeciLetahta de 10 

tienda y chedíto M'Uzo, con las 6uncionez exphezaz de vigilan e ínveztlooh 

eL cumplimento de Las obligaciones 6izeatez, a/ que ze Le denominó Auditotto 

Faca/ Fedehat estando a canso de un Contadoh Pablico. 
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1.1.2. 	Evolucidn didáctica.  

La enseñanza comercial que .se .impartía antes de 1905, utaba iniltuida, en 'p 

medida, pon. el pozitiviámo que pon. esa época imputaba, en4ocando el conocimiym 

.to en loá áiguientes aspectos: 

Ax¿tmétiwx 

Contabilidad 

Pnácticaz meAcantZte.6 

Economía 

Geognalta 

Hiatonia 

Legiálacidn mencantit y adm¿niztAativa e 

Las mateAins que se cuuaban en la escueta especia/ de comemío, eátaban im--- 

rPuldaá en /a Ley Ongdnica de Instnucci6n Patica en et Diátiato Federal de -- 

1869, como sigue: 

Estadística comeAcial, monedas, pecas y medidas comparadas, cambias, ',Ute 

mas de bancos y comparitas de zegmas. 

Contabilidad 

Cohkezpondencia mexcantlt 

Elementos de Economía Polltica 

Geogfta4la explicada y dibujo de planas 

▪ Historia General del Comekcío 

▪ Nociones de Legataci6n Mercantil y Denecho Maxttima Univemal. 

Peft4eccan del idioma castellano 

Maneta, inglés y Alemdn 
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Dado que loe bancos y compañíaa de seguros kealmente no habían comenzado a ay 

éuncionait en 1864, el eetablecimiento de .su estudio en et plan de ese ah he& 

ce que et miemo ee clJnaideke adelantado a la heatidad de eu tiempo. En cuanto 
a /a Contabilidad, compundía todos loe eietenas y openacionee de cd/c4b Mot  

cantil y, en n.eLaci6n con taz nociones de tegietacidn mercantil, abarcar)„ 

loe aspectoe nacional y extaanjuto, eatudidndoee aranceles de aduana copo m_ 

dos y, tAatadoe de comercio entre todas taz naciones. 

Ve acuerdo con la ley del 7 de enero de 1905, ta eneerlanza comencial ee 4vi-

di6 en pninuhia y eupehioh, con una duración de 2 y 3 coba neepectivame01 e 

impaatiéndoee, La pnimeha en escudas comeAciates pniin~ y /a hegundo en - 

/a escueta Supehinx de Comekcío y AdminietAación. 

La impohtancia que ee daba at nivel eupenion, implicaba ya un neconocím(ento 

- de que no bastaba la contabitidad parta el manejo de loa negocíoe, eino que --

cha indiepeneab/e utitizah a quienes tuvíenan una visión más amplia de td4 --

complicacionee que phincipiaban a geneAanze en Ida diveA4a4 actividades de tia 

existencia econ6mica; de tal manera, el plan de estudios señalado pon_ et /e--

giztadoh comphendta taz eiguientee matehia4; 

AA-Un/ti= mercantil.. 

A/gebha y opehacionee 6inanciehae. 

Teneduhía de Libros y contabilidad Itaca/ 

Química apticada a/ comehcio. 

Conocimiento phdetíco de e6ectoe. 

Geoghaipta Económica Univeheat. 

Nieto/tia del Come/tejo. 

Derecho MeiteanUi. 

Deheeho AdmiitathatAlvo e. Intehnaciona£ Público. 

Derecho Físeaf. 
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De/techo Constitucional 

Lengua Nacional 

Enanca, Inglls o Alemán. 

En cuanto a las metodoá de enseñanza implantadas, destaca el hetativo a °flagti 

rizan las clases como hephoducci6n de casas comehcialeá modelah y de inát4t4s. 

ciones bancaAid4, de tal 4ohma que el aphendizaje éueáe phdctico al timutak« 

todas las operaciones usuales tan aderuadnmente como éueze poáibte. Otra ea.. 

hacteAtstica que puede mencionaue es la de enseñan la contabilidad con beue 

en /a igualdad dehivada del balance (Activo-Pasivo + Capaz1), eliminando e/ 

sí4tema antexioh que ;neta heéetencia a La naturaleza de taz cuentas. Uta 

.innovación ze adopta a paxWt de 1921, éue auspirinda pon. Ahnold Hahmony y -

mis .tarde zeguida pon Alejandro 

Debido a .Las heéonosu que phopici6 Diez Samaso en eu ralidad de inspectoh 

"ttenica, /a Escueta Superciax de COP~ y Adminiáthacan aument6 en 1922 el 

tiempo deátinddo a la carrera hasta cinco «as, que compkendlan un hachilte. 

hato comeAcial de theá añore y et departamento áttpeltioh de das culoá; el plan 

de utudin4 implantado zobhe esa base pana /a carmena de Contador de Comeh-- 

cio, éue.caái e/ mismo que estaba vigente en 1928 y que adicionado con cin- 

co matexiaz md.s, integh6 el de la cahm.eAa de Contado'', Patito. 

Con antehiohidad a la incohpohacan de la carmena en el 'hilito un ivemsLtat---

r.io, en enero de 1929 Jse expi416 e/ pian de ettudioó (Ver anexo 1) de la --

cahheha de Contador Patico y Fiscal, que debla impahtVue en la Escueta Su-

putiox de Adminizthaci6n Pabtica, con un año phepaitatohin y cuatro de eátu--

dime 2,upeAinhC6 propiamente diChob. 

la WAACAA unta de .free alas de experto en Contabilidad Palita, que ese -- 

mismo año se estabteci6 en la Escuela Nacional de Comercio, inrlula  dentho 

- 15- 



de au p/an de eztudiot lao ziguientez mateniat: 

Contabilidad Pública 

Onsanizac46n de Nicinat Públicas y 

Auditoría Fiaca/. 

A/ ten. incohpohada /a Escueta Nacional de Comencio a /a Facultad de Derecho y 

Cienciat Sociatez en 1934, ze zupnimienon Yaz cannenaz cortas y te ettabOtIG 

un plan de ettudiot pana /a carrera de Contado& Público y Audítoh, a bate de 

cuuot phepahatehioa de cuatro t/tminoe, y cuhum pnoéezionalez de seis téAmí-

noe. 

1.045 curaos pnepanatanioz debían dezannolianze mediante witedhat y eeminahiot, 

estudiándose algunaz maten. az en /a teccan de Comencio y Admínittnación de -

la Fneultnd y e/ huta en /a propia escueta. Respecto a /cm CUA406 pxoéeziona 

tez te ettabteci6 que, pana los 4C.(14 tthminoe de par-ticas de contabilidad --

phevZsto4 en el ptan habida un jeve de ctatet y en cada uno de loa gnupoz de 

routeticaz de Contabilidad, Coztoz y Auditona no podada haber más de 25 alum-

nos; zin embargo, durante loe dos años e/guíen/ea éue suprimida del plan de - 

eztudioe /a medican a base de términos, pana eetabtecehte nuevamente /a de -
afta y señalarse cuatno para Loe CUA.406 pitepanatonioa y tACA para loe pholSe--

tionatet. 

En 1931 se modiéic6 et plan de estudios (Yen anexo II), zuphimilndoee la di-

visan de cantos pupanatoniae j eupek¿ohee. El plan de eztudioá que compiten-

dia ziete años dezpuéz de la phimahia, eutShi6 ligenaz modiéicacionez en cuan-

to at ondenaniento y contenido de las mateniaz en 1939 y 1940, en que te eó-

tablecienon taz CahhCAOA de Contado/t. de Comercio y de Actuhahio; la phimexa -

debía dezahhottahte en cuatro años y /a segunda debenía tunante una mis des-

pués de loa ptimenoe cuatro aloa de La carrera de Contadora Público y Auditon. 
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Al moditSicanze el estatuto univenzitanio, deaapaneci6 e/ aiatema de 6actaja. 

des y la Escueta Nacional de Comencio adquini6 categonia aparte pana elec.44 

adminiatnativoz y docentes. Pon tat motivo, ae conzidenanon como bachitte..,. 

nato -a pcintin de 1941- loe tima pnimeitoa años de /a carmena y en calidad de 

plto‘ezional loa aitinum euatno, aubeittiendo lamban /a de Actuanio que hl 

6inatm  ente aupnimida en 1945. Respecto a loe pnogitimaz de las matenias que 

.se avezaban en la connena de Contado& de Come neiz, eran exactamente iguatta 

a toa de las matenas de la de Contadora Público y Auditon, con excepción ele 

Denecho MeAcantit, Legialación Fiecal y Economía Politica que en esa aWma 

erran neta amplios. Un paso de finan impontancia eigni6ic6 que en 1941 ae mut& 

licana a plan de eatudioa, (Ven anexo Ti!) compnendiendo cinco cuba y tata 

bleciindote como nequizito de ingkezo el centilicado de tecundania, sin 

bango, el avance ya había sido iniciado y en 1951 ee.imptant6 un nuevo plan 

(Ven anexo TV), con el cual la carmena ¿e elev6 a/ nivel de las pkoiSetionea 

libutalea, ya que ae estableció como kequieito de itdontaión el bachillerato - 

de humanidades. 

En 1958, bajo la dirección del Contado. Palie° Attuno Elizundia Cha/eles, ae. 

coneiti-tuy6 una contiaan Revieoita del Plan de Eatudial y Phognantaa de la Ca 
.nena, con el pPeop6aito de que be neunienan toa elementos eu6iciente4 de ju4 

cio acerca de tu adaptación a tu condiciones mutables del medio pno‘eaional; 

como maullado de la inveatigitc.i6n nealizada, en 1.961 ¿e ánima/ton ajuatea y 

inodiéicacionee mininas 6obne métodos periagógicoe y honda de eatudio dentro -

de algunos pnoguunaz (Ven anexo V). 

A panta. de 1962, como consecuencia del inteAls moetAado pon. Rectoría en la 

n.evi4i6n de /cm planea de eetirlioa univemitoviioa,/a Dinecci6n de/ plantel - 

coonizion6 a amos pno tSetionate4 pana detenminan ti el plan en vigon.fteepond/a 

e6icazmente a tu neceaidadez y exigencias de la vida zocial y económica del 
Pat6; 



como /maullado de /a inyeetigaelin neatizada, que he basó éundomentamente .0 

Az consulta de loe cuschivoe de la ComiAilln ante,tiot, en Las opinionee dadse pok 

Loe papéesiout que tleeicon coneultadóe y en La conhontacien de loe Planee y 

Mttodoe VidActiene .implantados en otme cenbum univemitakioe nacionalee y 4 

sticanjeme, éonmulálkdoee un nuevo Plan de Eetudioe y loe connetpondientet  

ghamae de Stotvtiae del Phíffiek ano, que apaobadot el 11 de di.eLembne de 1963 . 

pon. el Consejo Técnico del plantel y el 10 de enero de 1964 pon el pleno dtt 

Conejo UníVellAitdA40, han embudo en vigok a paAtiA del período lectivo dl 

1964. 

A pan/in de eeptiembxe de 1969 ee eomenzanon a Mazan, en /a Facultad de Con. 

taduisto y Adminiátitacifin, loe lineamientoe pana ta xeeetituctunacitIn de la 04. 

ganizacién académica vigente que coneidemban ~ataba obsoleta junto a tos 

~hipe expexiMentadoe pon La economía en el pote, ee hequeltian nuevos objet¿ 

vos educacionalee, nuevas tteniont de enteRanza que suenan en panateeo al --

nitrito avanzado de loe acontecimientoe sociales, tecnoldgicoe y cieottlicoe. 

rot 1970 tSue implantado el denominado Flan 70, empezando con la 0^tonlizacilln 

t planee y ploglutms de eetudié. evaluando maeeticoe y método& antexiohee, ad 

botando mIteitia/ didAP-ficn aconde con la nueva concepciOn y haciendo énéaelA 

en CIAAA04 de pedagogía y ~Wien  pana puéeemee (objetivos educaciona/et). 

En 1912 se inicia /a apticaeidn del denominado plan modulan, siendo en abril 

de 1973 cuando se gene/u:1.14'20 eu apticacién, basado en 38 módulos e/ plan era, 

desde e/ punto de vista de taz ~tienta pedag6gicas contemponAneae, un a—

vance valioso amputo a los planee de estudias cuttexioftmente vigentes. en /a 

Foryttod. 

En base a las expexienciaz de loe dos planee de eetudio, 70 y modulan, es -- 
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apUcado el llamado plan 75 de actual vigencia en la Facultad de Contadutta 

y Admínattacarn. 

E L PLAN 70  

El plan 70 (Ver. anexo VT) ee un/6W en la4 cameAa6 de Contaduxta y Adellnie-

tnacan con una dumean de ocho 4eme4tAe4 con 416 cAldíto4 cada una, adecudn 
dome loe pxogftamaa de utudio a un calendaAío e4colax. 

Se fteeetAuctu~on pAognalm4 con la inclukiln de nuevo4 cux4o4 y la eup4m1gn 

de atm& pox con4idenaA4e olmoleto4 y/o ínadecuado4 de atoe nuevo4 cux4o4 la 

mayoAla man compleme~o4 a amha4 ~AMA ~ti...Ad° de un tronco coman. -

Se hacen dehapaxecex la4 e4pecíalidade4, dándote a la toívaían de E4tudío4 Su 

petioxe4 uta Auncídn. Se implanta el eatema de cAldito4 atablecílndoée 3 - 

~4: caldito pox clue, pox pvutctíca6 y pone ínve4t4lacíone4, con el pxopd-

iito de Omentax en el ettudiante un mayok eentído de xe4pon4ahilidad y una 02 
pacídad maym en la inve4tigac26n. 

Se nombraron cood4nadoxe4 de matexia4 y 4e lltv6 a .cabo La contnatacian de - 
alxededox de 30 mae4tAo4 de medio .tiempo y ampo completo. 

Se eetab/ecí6 que La evatuach6n del 4eme4tAe eenta a ticavl4 de lita idAtAt4 
pare alee. 

Se 4ub.st¿tuy6 /a /tea pox un .trabajo de ínve4t4acíOn d(Alaída, como materia 

de.un eemettice. 

Loe mame ~patee que éundamentaxon la ímplementacílfn del plan 70 éue--
'ton: 

a) La neceeidad de una xegohma permanente en el cuerpo educativo dentfto de -

la unívemidad. 
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b) La necuidad de contar con las inatitumentas neceuutias pana dan una Itg4., 

puezta adecuada al gran aumento de población euotax, denlito de loh 

cepcioneá de la educación maáiva. 

c) La neceáidad de hacen mide eiSiciente la xelori6n casto-benelicío dentito 

del mocee° educativo, xmolviendo phobtenim de de.sexci6n y aluntpubs 1./01 

gulaxeá. 

d) El impehatimo de comba í& la gran dígexencia con que 4aLLan pupaxados 

las eátudionteh de lao datíntaz cameou, a thavd4 de Una base coman pu 

ha ambaá y del dezaxxollo y phepanacan diddctica de/ campo docente. 

e) La necedidad de eatablecu una planta de mautAoá de tiempo completo que 

pudiera atender lao divemas taheaz que planteaba la docencia y, con0a-

buíx a elevan el nivel académico de ta Facultad. 

El plan 10 tagníéic6 un avance en la actividad acadtm¿ca. No te produce una 

modMicací6n xadical de la concepción metodoblgica que eátJuLatuiLaba el flan 

de eátudias, el cual ee reduce a un tíztado de matexia4 con alguna tetU01--

c1a4, peno tan una net4c1.5n coordinada y de unidad de mateAiu enthe 4t y de 

dlteuá„ AL no haber un pex4it pRodeáíonal rimo, no puede haber organización 

ní jeoaxquizaci6n de 104 ftletehia4. 

EL PLAN  

Se initi.6 con la ornmqh de m6du/04 a loe eatudiante4 de aula genexací6n, 

el plan de eátudias he aphob6 en 1973 pon el Coneejo Uníveuítanío, basado -

en 3$ módulos. 

Las ptinc¿pioá Wico4 que 4e mutentan en .torno al eiAtema modulan aon: 

4 Concepción moitidiáciptínahia de /o4 pub/e/fuá y 4u eatudíz pon medio de 

pnogRamme inápi,tadot en sea concepción. 
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61 9inamt4mo en La enseñanza tAaducido e4peciatimente en el omento del dem. 

xxotto autodidncfn. Se pAetendta que cate principio -en etapa& pastexid.. 

Ae4- ae entnzand con el proyecto de Univemidad Abierta. 

c) Vincularan del cultAteulum con la4 exigencias moée4ionale4 de La 45004,.... 

dad nacional. 

d) Adecuación de /a 13/táctica a La teoxta en ta enaefianza de /a caiaeha. 

e) CooAdinaci6n genenaL entxe las divexsas m6dulo4 a fin de que éoxmaxan un 

4i4tema global y totatízadox. 

é) Oxientaci6n de La emeRanza hacia  La 4atZséaccan de neceeídade4 ocupo». 

cionale4 concxeta4, tanto étmale4 como inteAmedia4. 

El plan pte.tendta que loa eatudianta adqutAienan un ematnitu c/atico de la 

xeatidad, que 4e tonna/tan autodidacta4 e inveatigadone4 con eaptnitu abitAto 

a dimitan. au propio plan de eatudin.s. 

Su apliPncinn atuvo muy Lejos de Lo que ee planteó oniginalmente, debido a 

la impxovi4aci6n aunado con una notable salta de coMunicaci6n entice ta4 auto 

Aidade4 y las elementos activas del 4i.stema (conéexencia4, cooAdimadoxe4, mo 

nitoxe4, o/tient:do/m.4, etc.) y /apeada& banal en el a4pecto admini4tAativi 

de La implantacan del plan, existió un mamado meztominio de loe metodo4 cm 

piAnta4,1,  poco o ninguna pakticipacan de'pxoée4oxe4 y eatudiantek en la éoft 

mutación de objetivas y pousnania4 y, 4obxe todo, la salta de concepción cla-

ra del aigni..«cado cienttéíco de las mincipio4 lohmuladas como bhico4. 

- 21 - 



El Plan Modulan. operaba con 4 pe lodo¿ académico¿ al año de 10 ¿emana dt 

ame. 

En cada periodo te ptognavaban doe m6dulim cada uno de Loe cual¿¿ ae dívídta 

zu hohohio -semanal de la aiguiente &Ama: doe conéehenciat de doe hora¿ cada 

una y una orientación también de doe hora¿. 

Pana dame una idea de /a complejidad del eittema, bazta teRalah el asunto -

de Loe pho‘ehohet: cada pextodo académico hequehía de 60 nuevo¿ phot5e6ohe4 - 

-grupo pon. m6dulo, ea decir 120 pho‘etohet- grupo en total. 

EL elemento docente &inda:nen-tal era la conémencia !nativa, que éhaccu6 dehZ 

do a que e/ alumno no uta acoetumbhado a Llevan tolo doce hohat de etaze --

pon ¿emana (ocho de taz =lee ton en un auditonío de quinientaz butacaz), 

Como la mayonla de loa phoéetohet con que te contaba eran de azignatuna, que 

ditgzaJnente podían adaptatze a Las nueva¿ cincunztancZu, et hekillind0 W-

nat eta que taz contSehenciae he convehltan en etazez masivas. 

Pana octubhe de 1973, el Plan Modulan habla ya apenado doce de Las catoKce 
m6dulot éundamentalet y bdeicoa, pon lo que la Sechetanla Académica phomovid 

taz ziguienteá medídaz: 

Eatabtecen pehlodoa eenveztAatez en lugar de 10 hemanaz. 

Impanah dos hora¿ a la -semana de con6ehenciaz y cuatro de ohientacidn. 

La modificación del anden de Osunas mateAíaz. 

La moditSicaci6n del contenido de a/gunaz mateniaz. 

Aumento de matehiat, voluntariamente cumadat pon. loe eztudiantez, que 

hin conéehih 	 ampliaron tu heducido númeho (etilo 20 en et Plan 

Modulan) ¿in tener necezidad de moditSicax el cuhhírulum aprobado. 
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ELTLAN'75 

EL plan 75 (Ven anexo VII) e4 et Amultadó de las expeAienciat obtenidas de . 

los planea de estudio que le antecedleAon. 

VeAcAipetiln Geneftal (Caxxeta de Licenciado en Contadultlal. 

A) Loe eAtudiot ee han dividido en cuatAo guinda dheat: 

a) Contaduftla, que incluye /a teoxla genes 1, loe conceptot, categotUA, 

ttcniZak y pkincipiot contablet, linanciexoe y 4U aplicact6n en todo tipo 

de entidades. 

b) Adminatnacan, que .intuye la lux& general, Loe ptincípioa, con--

ceptoh y técnicat de la adminitt/utellin mde trepo/Llanta pana el Licenciado 

en Contadutta. 

c) Matad/Ude, que incluyen un conjunto de elementos oxientadoe al plan 

teamimmtn, conceptint¿zaWn y Retolucidn de phoblemat adminittAativoe y 

contables. 

d) Cienciat Socialee, que incluyen un conjunto de conociiníentot econdmí-

co4, eoclológLcoe , paícoldgicot y juxidicoé que permitan analizan la Reaí 

dad en la cual el ¿utuAo pxoéesionitta aplifflaftd 4G4 conockftientoe pana con 

ello dan una pempectiva ¡cabal a loe estudios de Contadlotta y AdmínitlAa-

can. Wat cuatro dheaA te distribuyen en un conjunto ordenado de asigna-

tuAah que ton apoyadas pon una eheAie de 4LIIIMAL04. 

8) El plan 15 no te propone ckedh eápeciatZstae, labor que Ése contídexa debe 

vetan a como de /a DívUí6n de Ettudioe SupeAloxet. Pox lo contAaAio, ée 

buca un pmée.síonat genexatitta con una éonnaci6n ,integral que le petm¿ta 

deeempeganhe en un muy vaniado tipo de entídadea, en loe campoe de la ín-

iSonmac¿6n Ouncielta y de la administración en todos eue niveles y etge--

ha.6 . 
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C) En zu conjunto taz asignatuna6 hacen un total de 44, que ae traducen en 4 

368 exedítoa paAa la ticencíatuna, calcula:ha de acuexdo al neglamento dy, 

nexat de Estudíoe récnicoa y Pkoée6iona/e4 de /a Univensidad Nacional Au,  

tdnoma de ~cc Mente pana 1974. 

V) Su diatxílueiln ze nesume det aiguiente modo: 

1. 	AeígnatuA44 de Contadunla y Fínan2a4    13 

II. Azignatunn4 de Ad/ni:ni:A/Juman 	  3 

III. AzígnatuAu de Cíclicas Soc. atee 	  13 

IV. A¿ígnatuAas de Matemáticas e Inlwurdtica 	  6 

V. Seminanas 	  9 

	

TOTAL 	if 

E) La dunacan de La cante/babe calcula pana 9 aemestxes .141 ¿e zigue el plan 

de aecuenciaa que ¿e ¿ugiene al estudiante, pena podxl aumentorue o diamí 

nuíxae de acuendo a/ dem/tolla escotan del alumno. :.o.s planes de estudio 

oeinnles tienen una donación pnomedio de 8 heineebte4. 

F) La canoa honanía de loa estadiza que ¿e ¿ugíexe, contempla un promedio de 

20 honaz de ames a la ¿emana. 

G) Incluye un 4C14~0 en e/ pnimet theinestAe aoloce comunicacan y métodod -

de estudio, que pretende dotan al estudiante de un inetimmental mtmGmo pa 

ml eL proceso de autoap2endt5aje y de comunicación. Este zentínanZo ¿e pon 

pone como una ftespuesta del problema de /a de‘iciente pnepanacan pftevia 

y, malva lufbítoé y actividadea de estudio con loa que /Legan lob estudian 

tes de bachillenato. 

H) EL tem:Junio de ínveatigacidn pata line4 de pnepanacan de un .trabajo m-

ocito, tiene la duAaci6n de un aemestne con un curso puya de metodologta 

de /a ínve.stigací6n cientqica. Esta medida llene pon objeto íncnementan 

e/ eisluazo de inve¿tígaciln y, mejonan La ralídnd acadtmica de loa traba 
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jo.5 que he xeatizan en /a Faenftn4 de Contadunla y Admin¿ztueí6n. 
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ANEXO 1. 

PLAN DE ESTUDIOS 1929 PARA LA CARRERA DE CONTADOR 

PUBLICO,DE LA ESCUELA NACIONAL DE COMERCIO 

ADMINISTRACION. 

BACHILLERATO COMERCIAL 

Hona6 
SemmulhA PRIMER ANO 

Akitmétiea y Elementot de Algebna 	 5 

Documentaeiln, 1Ch. cuneo 	 3 

Ing11.6,1ex. cuneo 	 3 

Lengua, len. cunzo 	 3 

Geoghaga Gene/tal y de /a Repdht¿ea 	 3 

Taquigkaga 	 5 

Meeanogitaga 	 3 

Eackituka Comercial, len. CUA40 	 3 

Gimnahia 	 5 

33 

SEGUNDO ARO 

Doeumentaci6n, 2o. cuneo 	 3 

rigleutoe Mekeantiteh, ten. CUA40 	 3 

Geognailta Económica y Pattica 	 3 

Lengua, 2o. eunzo 	 3 

Ing/Z41, 2o. cuneo 	 3 

Ese/U/una comercial, 2o. cuneo 	 3 

Tenedunta de Libkot, len. cumo 	 5 

Anatomía, Fizinlogta e Wg.i.ene 	 3 

Gimnasia 	 5 

31 
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TERCER ARO  

Albegka y EjeAcício4 LogatZtn¿coe 	 2 
Cdtadoe MeAzantilee, 2o. coreo 	 3 

Documentación, 3et. cuneo 	 3 

PAdatizaa de Cormhilidad 	 5 

Ingttó, 3en. CUPD50 	 3 

Nociones de Derecho Uva, Mexcanti/ y EconomEa. Polltica 

Teneduría de Laltoe, 2o. cuneo 

EtZca. y Cíviefte 	 2 
Gimnasia 	 5 

33 
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ANEXO /I  

PLAN DE ESTUDIOS 1937 PARA LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO 

Y AUDITOR, DE LA ESCUELA NACIONAL DE COMERCIO Y ADMINISTRACION. 

flon.ae 
Semanale.4 PRIMER ANO 

AnZtrnItica Razonada 	 5 

Lengua Ccuteelana, len. caneo 	 3 

Ing/65, luz.. cuneo 	 5 

PnActicas ComenUaiez, 	 5 

E6 ClattOta 1.1u,seutaA. 	 3 

Taqta.giuzgla 	 5 

Meennogha4,1.a 	 5 

31 

SEGUNDO ARO  

Algebna 	 3 

Lengua Castellana, 2o. cuneo 	 3 

Ingt/s, 2o. cun..6o 	 5 

Geogn.aga Gene. Z, Económica y SocUl. 	 3 

Tenedunta de. Libn.oz, 1eit. cuneo 	 5 

Hízton.ía General 
	

3 

22 

T ERCER AÑO  

Geome.ticla y Tnigonometith 	 3 

Ingtts, 3en, cuneo 	 5 

Fkancts 	 5 

Geogulta. Económica y Social de. la RepúbLica Mexicana 	3 
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Tenedunía de Libxo.s, 2o. eux.so 	 3 

Calculo6 Mexcantilet, le.&. cuneo 	 3 

Hiatohia de México 	 3 

L6gica y Etica 	 3 

28 

CUARTO ARO  

PAáctíedis de Contabilidad, len. cuneo (Pnincipio.s de 0Agani- 

zaean Contabte y Pxdotica de MItodas de RegiatAD) 	 3 

0Aganízaci6n Come/tía/ y de Olíeínaz 	 3 

Inglel, 4o. cuuo 	 5 

Cdtcalo6 MeAcant¿tes, 2o. cuneo 	 3 

Híltoxia det ComeAcio 	 3 

Nocione4 de Derecho 	 3 

Compternentoe de gatenetieu 	 3 

23 

QUINTO ANO  

Cdteuto4 FinaneieAoe, 1 e&. como 	 3 

Contabítidad IndutAiat. y de Co4toz 	 3 

Contnot Contabte Nelupuettat. 	 3 

Legalaci6n MeAcantLe, len. como 	 3 

Legataeid5n Useat 	 3 

Economía Politica, len.. como 	 3 

Sociología (un zemestAe) 	 3 

Dexecho Constaucíonal y AdmnietAntivo (un .6emutne) 	 3 

24 
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SEXTO'ARO 

Ulcuto4 Financíehoa, 2o. cuna° 	 3 

Legalaciiin MeAcantil, 2o. cuneo 	 3 

Phitc-tícas de cs.sto.s. 	 3 

Pniqc.ticas de Contabaídad, 2o.cuuo (Contabilidad Aghlcola, 

Minera y de FeltADCAAALUS) 	 3 

Economía PoUtíca, 2o. canso 	 3 

Estudio Contabte de Sociedades y Asociaciones, líquidacLones, 

Quiebras, Fwannee, etc. 	 3 

Auditohta, len. cuto 	 3 

21 

SEPTIMO AÑO  

1,9bIcticas de Contabilidad, 3eh. curso (ContabíLi.dad Bancaria 

y de Seguh06) 	 3 

Estudio. Contable de toa Impuesto6 al COMCACíO y a /a Inda!, 

thia 	 3 

Audifonta, 2o. cuhso 	 3 

Estadtstica 	 3 

Viacuzi6n de Phobleftaz del eje/Lo-ajo de la cahheha de Contadora 

Pabt¿co y Audi-ton 	 3 

Derecho Industkiat 	 3 

MItodos Mecdnícos de ReflistAo 	 2 

20 
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ANEXO III  

PLAN VE ESTUDIOS 1941 PARA LA CARRERA VE CONTADOR PUBLICO 

Y AUDITOR, VE LA ESCUELA NACIONAL VE COMERCIO 

ADMINISTRACION. 

Hon44 
PRIMER ARO 	 Semana/eh 

PhActicab Come/tea/u 	 5 

Contabiti:rind, 1 en. cuA.so 	 5 

Calculoe MeAcanUtee, len. eukho 	 5 

Comptementoa.de gatemItZeaá 	 3 

Ingtb Supeniox, le.t. cuneo 	 3 

Ute/tatuita Gettehat 	 3 

Ese/ti/u/u Muheatak 	 3 

Mecanognagta 	 5 

32 

SEGUNDO AÑO 

Contabilidad, 2o. cumo 	 5 

Cateutoz MeAcantite4, 2o. cuneo 	 3 

Cdlculob Fímanetehoz, len. cuneo 	 5 

Ingtéz SupeAíox, 2o. como 	 3 

Intkoduccan at atilda det De/Lecho y Nocione.6 de DeAecho 

Civi/ 	 3 

Hatokia det ComeAcio 	 3 

Economía, 1CA. cuneo 	 3 

SociotogU 	 3 

GeognaAfa Económica 	 3 

31 
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TERCER ARO  

Contabilidad, 3et. CUA40 

Cd/cutoa Fínanciema, 2o. CUU0 	 3 

Contabílidad Indwitaíal y de Coatoa, 1eA. cuna() 	 5 

Deneeho Metcantit, lex.cuuo 	 3 

Legíalací6n Fiscal, lex. cuuo 	 5 

Economía, 2o.cauo 	 3 

Ohganízací6n Comenulal 	 3 

Dekecho Constitucional. 	 3 

30 

Optativa: Inglés Supenint, 3ex. cuita() 

CUARTO ARO  

Contabilidad Industrial y de Costos, 2o. mazo 	 3 

Contabilidad de Sociedades 	 5 

Auditokla lex. cwtao 	 5 

Legistacan U...6w/ 2o. moteo 	 3 

Economía, 3ex. curso 	 3 

Dexecho MeAcantit, 2o. cuas° 	 3 

Eáladlátíca ApUcada a loa Negocine 	 3 

Deheeho Admíníatkativo 	 2 

Contabieídad de InduztAlas Extkactivas 	 3 

Una obligatoxía entre Contabilidad de CoopeAntivaa y Agxtcota 

y Contabilidad de Sextrícíos Pabtícol 	 2 

32 

- 32 - 



Optativa: Ing/0. Teeníeo. 

QUINTO ARO  

Auditwda, 2o. cuneo 	 3 

Estudio Contab/e de /pa Impueetim 	 5 

iztudio de Pnob/emaz PhoiSesionales 	 3 

And/i4i4 e Intenlotetacíffn de Estadó6 Fínanciehoe 	 3 

Organización y AdminiztnacL6n de Empxua4 	 3 

Derecho de/ Trabajo 	 3 

SemaahLo 	 3 

Contabilidad Bancahía 	3 

Contabitaad de Segunda 	 3 

•29 
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ANEXO IV. 

PLAN VE ESTUDIOS 1951 PARA LA CARRERA VE CONTADOR PUBLICO 

DE LA ESCUELA NACIONAL VE COMERCIO V ADMINISTRACION 

HohaA 
PRIMER ARO 	 Semanal« 

Contabilidad, lex. cuna° 	 5 

IntAnduccan al Estudio del Ve/techo y Nociones de Desecho Civil 5 

Calculas Mexcantiles 	 5 

Economía, 1ex. cuino 	 3 

PndoncnA AdSiniztlativas y Come/te-U/u 	 5 

Hi4toxia del Comexcin 	 3 

26 

SEGUNDO ARO 

Contabilidad, 2o. cutis 0 	 5 

Velacho Mexcantil 	 5 

Cambioe, Axbitmjea y Metales Pheciozot 	 3 

Economía, 2o. curso 	 3 

Derecho Coputitueional 	 2 

Derecho Adminiátnativo 	 2 

Matemdtims Fimancieme, lex. Unzo 	 3 

Sociologta 	 3 

26 

TERCER ANO 

Contabilidad, 3en.. cuneo 	 5 

Derecho Faca/, len. cuneo 	 3 

MatemItims Financiehas, 2o.cumw 	 3 

Phineipioh de Onsanización Adminatnatíva q Contabft 	 3 

Contabilidad de Costos InduztAiatu 	 5 
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Coní4hi/Mad de Sociedadet 
	

5 

Vehecho.del T'abajo 	 5 

21 

CUARTO AÑO  

Auditohla, lex. cuneo 	 5 

Elktaahtica Aplicada a/ COMACin 	 3 

Dexecho Fitcal, 2o. cuneo 	 3 

Estudio Contable de ImpueAto4 	 5 

Co.stoe de Díztkauci6n, Coetna Nedetexminadot y Phetupuettoe 	5 

ContabiUdadet Upecialet, lex. ~40 (A) 	 4 

25 

QUINTO AÑO  

Auditoxta, 2o. cuneo 	 5 

Estudio de Problema Phoémionalet 	 3 

SCRallahíD 	 3 

Andtí4íz e inteitpketacL6r1 de Estados Financiehoa 	 3 

Phomoci6n y Oftganizacan de Empkezas 	 3 

Contabilidades Especialet, 2o. curso (8) 	 4 

Phoblemat Econ6micoe de México 	 3 

24 

(A) Loe cantor, que te ir:Tan-LO:Ah en "Contabilidadu Especia/u, ;eh. Canso", 

exén .Loa comeapondientet a: Contabilidad de IndastAíah EttAac,ti.vaz y Con- 

tabilidad de Sehvicio8 Mb:cae y Satemaz Meednícoa de Regiztnn. El alumno 

.tendrá la obliflacan de toman, clac, cuuot de ebtu "Contabilidad Eepecíate4". 
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(8) Loa CUA404 que 6e impantihdn en "Contabilídadcs Especale6, 2o. CUA40", 
¿Mn loe conAupondientee a: Contabilidad Baneanía y ContabLUdad de Seo-
Ao4. E/ alumno tended la obligaeidn de toman do4 cuma6 de csta4 "Contabl,q 

dadeh Especia-1.W. 
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ANEXO V.  
PLAN DE ESTUDIOS 1964 PARA LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO, 

DE LA ESCUELA NACIONAL DE COMERCIO Y ADMINISTRACION 

Nanas 
PRIMER ARO 	 Se/nana/fu 

Phdelicas Adntínietnatívaz y Comeneíatez (Tnansit;nia) 	 3 

Contabilidad, lex. cuece o 	 5 

Intnoducci6n al Estudio del Derecho y Nocionm de Demcho Civil 5 

Economía, 1en. cuneo 	 3 

Soc. ologia 	 3 

Matemdtieas Fínaneívtaa, len. cuneo 	 3 

Métodot, y Tdenica.6 de /a Inveatigacan Socinecon6mica 	 2 

.24 

IGUNDO ARO 

AdmíníAtmean, lex. chica O 	 3 

Contabilidad, 2o. cuneo 	 5 

Desecho Comtitucional y Adminietnativo 	 2 

Derecho Mercantil 	 5 

Economía, 2o. cuneo 	 3 

Matesdaeat Financieras, 2o. cumo 	 3 

Intnoducean a la EstAdietica 	 3 

24 

T ERCER ANO 

Adminatmzei6n, 2o. canso 	 3 

Intutimetaci6n y Apticaci6n de t'atoe Ea tadteticoa 	 3 
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Contabilidad, 3ex. cuneo 	 3 

Contabilidad de Coetah, lex. cacao 	 3 

Contabilidad de Sociedadeh q Mociacioneds 	 3 

Derecho P.e:haat, lex. cuneo 	 3 

Economía, 3ex. cuneo 	 3 

21 

CUARTO ANO 

Contabilidad de Cobtoa, 2o. cacao ' 	 3 

Auditoxla, lex. cuneo 	 5 

Derecho Fihcal, 2o. cacao 	 3 

Derecho del Trabajo y Seguridad Social 	 3 

Finanzas, len.. cuneo 	 3 

Tecnica de la Disentacián 	 2 

19 

QUINTO ARO 

Procesamiento Mecánico ,y E/ectit6nico de Datoh 	 2 

Tlcnicah de Contabilidad Aptirab/e4 a /a Tftibulaci6n Fiaca/ 	3 

Auditox/a, 2o. cuneo 	 3 

Senandha 	 3 

ContahOidad Gubuutamentat 	 2 

Contabilidad Especializada (una obligatoxia de /as optativas) 	2 

Finanzah, 2o. cuneo 	 3 

18 

MATERIAS OPTATIVAS: 

Contabilidad Bancakia (un ume.stne) y de Seguros (un zemezthc) 

ContabLUdad de SCAWCiOb Pdbticos (un semeztAe) y de. Tna►:apon.tm (un .seme4- 

tne ) 

Contabítidad Hotelera (un .soneAtne) u de Uoapítatee (un ecnicatme) 
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Contabilidad Avaectita (un 4emeetxe) y Ganadero (un eemektke) 

ontabífidad de InzWucione4 ein fyi.nea de /uoto (CUAAQ anu4t1 
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Et Hombre y La Adlaütitb 

buteL6n,  

Recuu o .1 Hwnanoz 1-11 	Sateinchs de Ductmotto 

Humano. 

W •gfatgabilidad FU ea/ Sistema!, Tnibutaniot 	Contahif -"dad  V 

Proceso Admini4 tnativo 

y Anexe 	?ls--- 

fkoce4 o Adni.n.i.stAatívo 	Pn.ocet o Adnvinittnativo 

ANEXO VI  

TABLA DE EQUIVALENCIAS 

CARRERA DE LICENCIADO EN CONTADURIA 

N OMBRE DE LA MATERIA 
PLAN 70 

MODU LAR 	 PLAN 75 
NOMBRE DEL MODULO 	NOMBRE DE LA ASIGNATURA 

C o ntabilidad &laica .1 	Contabilidad Adinín¿a.tut 	ContabLUdad 1 

Uva. 

ContabUidad Bazica I I Sitt eruta Contables 	ContabUídad II 
e 

Cciottabili dad E& iza T II 	Ninguna 	 Contabilidad I I I 

Contabilaad &Laica IV 	Ninguna 	 Contabaídad IV  

Coetoe I 

Coetchs IT 

Finanzas I 

Finanzas II 

F inanzas I I I 

A uditonta I 

Auditor la III 

Ninguna  

Sate:ft:u de ValtuteL6n 	Coz toa I 

Financieita 

Ninguna 	 Coetoe TI 

Sittenas Financienot 	Finanzas 1 

Ninguna 	 Finanzas IT 

Ninguna 	 Finanzas I I I 

Evalunci6n Fínanciena 	Audítohta 1 

Ninguna 	 Aud¿toxta. II 

Ninguna 	 Auditokta 111 

Ninguna 	 Ninguna 	 Tn.Uwduccíón a la Adrú 

ni6 »tutean. 

Sociología Adminittnativa Soe¿togta AdminittAntiva Dindmica Socíat 
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Ninguna Pitobiemas de México Pkobtemaz y PotttOM 

Econ6mica de México 1 

Sociología de /a 0/Iya 

nizaci6n. 

Onganizaciones Ninguna 

P4ico/ogia de /os Ohu 

poó de Txabaío.  

Psicotogia Administ/tativa Ninguna 

Rehecho IV Thibutacién Dehecho Faca/ 

Rehecho Ninguna Rehecho dei Trabajo 

Economía y la Emphe6a Economía de /a Empoteza 	Ninguna 

Matemiticas Usir_as Matematicat Bdtitas 1 y 

Matemdtica.1 Sdáicah 11 

(Ambas Gen.12) 6 Andli-

4i4 de E4tAuctu/ta4 (Gen.73) 

Phoblemas y Poli-tira 

Ecou6méleoe_de_Ux2Co.11. 

Semintuao de Cienc.at 

Socitteek. 

Ninguna 

Ninguna Ninguna 

Ecología y &14 040ani 	Dexecho 1 

zar-iones. "A" 
Rehecho Conetitucional 

y Adminiatnativo 

Inthoducción a/ Eatudin 	Ninguna 

del Derecho y Nocione4 

de Rehecho Civit 

Rehecho II 

Rehecho Mexcantil Rehecho III Ninguna 

Ninguna 

Matemáticas (3d.sicas 1 

(Gen. 72) 

Dinámica Socia/ (Gen.73) 

Macao:Emana 	 Wugua 	 Eccuumta_l 	 
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Audi-Lo/dan 
	

Ningtuta  

Ninguna 
	 Ninguna 

Seminario de Contabiti- 	Ninguna 

dad. 

Slingtina 
	

Ninguna Seminahio de Cama en 

Co atoa. 

Pdletícas en pladitokta 

Seminaxto de Cama en 

Finanzaa. 

Seminario de Deaahhotto 

Phoiezional 

MatemIticaa &Mula 11 Paícologta Adminiathativa Matenftícu Fínandíehaz 

(Gen.72) 6 Pxoceao y Técní e Inthoducci6n a ta To 

caa Deciaianatea (Gen.75) ma de DeciaioneAt  

  

M ttodoe Eatadtaticot 
	

Ninguna 
	

Estadtatica 1 

M &pdo.!, Pxobattsticoe 
	

Ninguna 
	

Estadtatíca 17 

Inve6tigaci6n de Opexacio Ninguna 
	

Inveátígací6n de Opeha- 

nea. 	 cionez • 

1níokmdtíca 

 

Sistemaa deIníohmaci6n 

 

Iniohmdtica 

 

   

ComunicarÁnnea Conunicacione4 

 

Comunicación y Mítodoa 

de Estudio 

Ninguna 
	 Est/meta/u Contable 	Siatemaa de In6ohmatan 

Financieha 1 

Ninguna 
	 Ninguna 
	Satenaz de Inlonnmei6n 

Financieha II 

Ninguna Seminario de Investiga 

ci6n Contable 1  

Metodologta de ta 1n--

vutigaci6n.  
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Sotana/tío de Inveatigaci6n Se:sin:mío de Investigaean Sem:nonio de lnve4t41 

C ontabte 	 Contable TI. 	. 	ei6n. 
*adié, 

Ninguna 	 Ecologla y bu chamiza- Ninguna 

cionet "8" ** »ár.. 

Ninguna 	 Satemaz de. PitoduceitIn 	Ninguna 
... 

Ninguna. PurrectIn y Deeavt.ollo 	Ninguna 

Oujanizacionat  

 

   

N.cnguna Siatemaa de Comehtiati 	Ninguna 

zaci6n. 

Retacionea P6bUe.a.s Ninguna 	 Ninguna 

 

   

O rfriziva 6wvt.a de. La 	Ninguna 	 Ninguna 

Faruttad 

~va buena de. Pa 	Ninguna 	 Ninguna 

F acatad. 
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ANEXO VII 

PLAN DE ESTUDIOS " 1975 " 
HORA/SEMANA 

MATERIA 	 CLASE 
CR 	EDITOS 

PARCIAL 	TOTAL 

Contabilidad I 6 12 

1 ntr.oducci6n a ta ActnaitiestAa.-
ci..6n. 6 12 

Moternáticaz Becbicab 4 8 

Corrunicacan y Metodoa de. 
E etudio 8 

Dindmica So cine. 8 48 

Contabilidad II 6 12 

Pu c. Admitívo. y Aneas Fur.cio 
n afeó. 6 12 

14ateakfticaz Fiarme— e. Intao-
ducci6n a /a Toma de Decizionez 4 8 

enecho I 4 8 

Econontla 4 8 48 

Contabilidad III 4 8 

E etadtst¿ca I 4 8 

O eitecho II 4 8 

Pitobternaz y PoUti.ca Econ6inLcoa 
dr. MtLico I 4 8 40 

C ontabilidad IV 4 8 

Coto 4 8 

Eztadt6t  ca  II 4 8 

12 mecho TV 4 8 
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Hong/Semana 	CREDITOS 
MATERIA 	 r laA  e " 

	
Rancia/ 	TOTAL 

Pnob/eniaa y PoUticaz Econ6 
mi_coa de México II 4 8 40 

Contabilidad V 4 8 

Coto 	II 4 8 

I ngonmdtíca 4 8 

V mecho V 4 8 

E conomta de /a Empke4a 4 8 40 

A uditoida. 1 4 8 

S Zstemae de Inloamación Finan 
cima 1 	 _ 

4 8 

F inanzu 1 4 8 

1 nvezagac/5n de Opehacioneó 4 8 

Sociplogta de la Oaganizaci6n 4 .1 40 

P foleticaz de Audítohta 4 8 

S iztemaz de Inloxmatíln Unan-
ci.eica II 4 8 

F ínan zal I I 4 8 

E I Hombre y la Achninatme¿dn 4 8 

14 etodologta de la. InveztÁsacdin 4 8 40 

Auditonta 11 4 8 

S enti.naAio de Cazol. en Coetne 4 8 

F iitanzaz 111 4 8 

Peicologla de lob aupot de 
Tirabajo 4 8 

Semlnanio de Cíenc,LaA Socialea 4 8 40 
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MATERIA 	  
Honor /Semana 

etzt4 e 
CR El)  I TOS 
Pcvte.2.01. 	TOTAL 

Matan-U II I 4 8 

S elfti.itala.0 de Vuoitnotto 	ge- 
ionat 4 8 

S enixanio de. Caz 04 en Fintut-
z 0.8 4 8 

S estinatio de. Inveetisaci6n 
Te4a 4 8 32 

TOTAL 368 

Cuadro Tomado de.: U. N. A.M. ad 11.0  de. Cam.ente 

MEV= 1977 p.p. 81-82. 
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1.2. 	Migo de - ética- phoéezional.  

La necezidadde Cenen un código nace de la apticaci6n de las normas genmatu 

de conducta a la práctica dimitía. Puesto que todos loe attos humanos bah tít., 

Idas pon. la ética. 

EI código de ética pho4e6iowal no ¿sao einve de gula a la acción moral, «nu 
que también mediante el, la pnoAeti6n dectana su intención de cump/ix con gd 

bou:edad, de zenvin.ba con lealtad y diligencia y de nezpetanze a st mama, 

Se ha reconocido la oriztencia de vaniza ~Upas de /ti= nml(rablez d'Ate  

tamente a nueztna pnoiSezi6n, loa matee ze menionan como poztutadoz. Se han 

agrupado en cuatnn 'canoa 6undamentates que son: 

La delinican del alcance del propio código. 

Las nonmaz que conéonman la nezponzahítidad del pnotSezional &Lente a 

La zociedad. 

Las nonmaz que empanan taz negaciones de trabajo y de belLIPLCZ2 muMed. 

zionalez. 

La kezponzabilidad hacia la pno‘ezidn. 

IISTULADOS. 

Alcance del C6digo.  

El c6digo de Mea pxoéezional ee aplicable a todo contado& petíco pon e/ --

h echo de serlo, ¿Ln impontax la índole de zu actividad o eápeefildidnd que cid 

tIve tanto en e/ YeACiCi0 independiente o cuando actde como 6uncionanin o em-

pleado de .instituciones pdbticas o privadas. 

Loe ziguientez poztuladoz .se ftelieAen a la actuari6n pnogezional del Licencia 

do en Contadunía y zon: 

Rezponzabilidad hacia la Sociedad. 

independencia de eAíteAio paca emitíA juicio pkoluional. 
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Calidad phoAelional de loa tAabajoa. Actuahd aaimiamo con la intenci4n, 

el cuidado y la diligencia de una pehsona hesponsabte. 

Phepahacidn y calidad de/ phoiSesionat. Debehd .tener entAenamiento ttl,ent 

co y la capacidad neceaanía pana heatizah las actividadez pholetionate4 

aatU6actohiamente. 

Reeponeabitidad pe/Leona/. Aceptará una heeponeabilidad pe/Leona/ poh 106 

tAabajo4 ttevadoe a cabo pon. et o healizadoa bajo eu diheccidn. 

Reaponaabilidad hacia quien pathocina loa 4eAvicioa. 

Secheto pholeeionat. Tiene la obligación de guardan el eecheto phole4I,o 

nal y no huelan pon. ningdn motivo loa hechoe, date4 o ciheunstanciah 

de que tenga conocim¿ento en et ejehcicid de eu phoéesidn. 

Obligación de hechazah tanteas que no cumplan con tu monal. 

Lenttnd hacia et patAocinodon. de /04 4eAVíe£04. Se abetendhd de apnove-- 

chahee de eituacionee que ~dan pehjudicah a quien haya contAatado 404 

lehvicioe. 

RetAibucan económica. Debend teneA phesente que la hethibuciln poh 

leAviciph no conetituye et único objetivo ni /a razón de ten del -- 

ejercicio de 4u phoée4i6n. 

Rompon4abUidad hacía la phobuidn. 

Respeto a loa cazgae y a ta phoAeeidn. Cuidahd eue helacionee con 1414 

colabonadoke4, con 4u4 colega4 y con 1114 inetitucionee que loe agrupan. 

Dignilicacan de la .imagen pholesional a base de entidad. Se va/dhd dni 

camente de 4u calidad pholezionat y personal, azt como de la promoción 

inetitucionat. 

Dilueidn y enee►3anza de conocimientos tIcnicoa. Cuando tAanemita 40.4 

conocimie►ttoe, tended como objetivo manteneh 144 más attge roanas mole 

eionatte y de conducta y co►tth.Lbu,i& al dezahhollo y di6u414n de loa co-

nocimientoe phopioe de ta pho6cei6n. 
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También »se mencionan taz }tonna& xeinrionadae con a tipo de actividad que do. 

a amofla ee Licenciado en Contadvida en el ejencí.cio de. eu pxotSesilin, out c.or 

m o taz »sancione& que pudieran apticaue, cuando »se ItubLesen %M atado 4a4 

maa gijadat. 
Lo anteitíox ¿e. eiaboir.6 con el lin de. .tener una eellie de. neg./ais que peitmUnti 

n.egin /a actuaci6n de. todoe 	Licenciadoe en Contaduxta. 
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1.3. Especialídadea del Licenciado en Contadunia.  

La eópecializaci6n puede delininae como loa eatudíoa poatenionea a loa de lo 

licenciatuna, toa cuales conatituyen el conjunto de conocimiento, y hahLt141 

des ezpeatlico.s en una dizciptina determinada y en /411 aápectas cienttlicoa, 

técnicoa y humantaticoe que exige el ejencício de /a photSuidn de Licenciado 

en Contadunta. 

El método que debe zeguinze pana determinan el penAit del ospeciatizta pil. 

de. variar aegdn el aíztema y laa cincunátancinz en donde he desarropa; sin 

embargo, ruafquien modelo que pudiera adaptanze deben& toman en cuenta el 

po de connelacan que debe eztabteceue entre un .phocezo educativo y Paz nl. 

cezídadeá del entonno donde ee deaannolland. Ae.t mamo debe establecen chim 

mente ta hezponzabitídad zoca/ que adquiere quien neatiza /04 (224:ud.as d/ 

eapeciatídad. 

Lo antenion ee manikieáta porque /a pkepcvtaci6n del Licenciado en Contaduh.(4 

eapeciatizta no puede n.i debe aen eupenéícial y mucho menas mecdnica; debeml 

en. una pupa/tau:6n phoAunda, nacional y congruente con eu heatidad aociall 

d ebend tender a la éohmacien de un pho6ezionat con amplio sentido de neaponaa 

áociat, capaz de em¿tih juicios chtticoe, phepahado pana loe cone/dm 

tez cambas de nueztha época y, capaz de modiAican /a eituacan del molla --

cuando Cate no bniende poáihaidadez de deaannollo a/ hombre, eá decir, de--

ben ISonmahze pnoAeaionalea que lleven en ta conciencia ln necesidad de pheví 

616n, ya no a conto, ni áíquieha a mediano plaza, sino con una phoyeceidn a/ 

IStituno en e/ que á.e puzuponen mode/u. áocialeá, económicos, tecno/dpicois y 

pottticoá sobre loa que hoy podnanoa penan como utopia. 

A ctua/mente ta e4pecatizacL6n conIxonta cuatro problemas bdhicoá: 

a) Identílicacidn de taz ezpeciatidadeá. 

b) Capac¿tación del eápeeíatizta. 

c.) 	Reconocimiento de/ upeciatizta. 
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d) 	PehiSeceionamiento de 144 nonnaa de Mea en contidenacan a &á eepeeinq 

dada. 

AL respecto, ae propone que en una pnimena etapa, te tholucíonan bazicamente, 

loa doe WaffiCA19,5 pnobtemat a que be ha hecho neéenencia, et decir.: /a iden«. 

&icacan de la4 etperinfidadet y ta pkepanaci6n de/ etpecÁtditta. Quedando p/n 

d iente pana e/ 6utuno /a eoluci6n de loa dem attímoa phobleftas ptanteadott 

reconocimiento dee etpeeíatitta y eZ peMeccíontuniento de taz no/mut de UIti, 

en conzidenacan a lar, etpeciatidadet. 

Se identilíican loe eiguiontet campoh de eepeeiraZzaci6n de/ Lícenciado en COM-

tadunLa: 

1. Audtonía externa 

2. Conmatonía 6acal 

3. Conzuttohía en adnnittnación 

4. Aucti,tonía intenna 

5. Contabilídad de cotos 

6. Finanzat 

7. Conmatonía en .tittema de 'moceó° de d'atea 

8. Otnoe. 

1. 	AUDITORIA EXTERNA. 

Et la luncan que ejerce en Onnia independiente pana opinan ¿obhe ea nazonabí-

/idad con que Ida ettudot linancieum pnetentan o no /a situación linanciena, 

saz cambios y eL neeuttado de /a operación en una entidad. 

La inlonmación anteniot puede nelekinte a una entidad tanto púnica como ph.1--

trada, tucnativa o no /ucnativa. 
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Poh lo que ee he6iehe a laa nwunas de auditonia, zon e/ lundamento en eL que 

eL Licenciado en Contadunia ¿e apoya paha dezankoteak zu examen. 

2. CONSULTORIA FISCAL. 

Se coneídeha que es /a planeación, u/pe/u/izan, neviaan, ande-U/4 y eon4hol 

de /az opexacionez de una entidad económica en eu aspecto impoeítivo, az/ co-

mo eL azezohamíento en matenia lizcat y, en zu G240, /a heviei6n y contnot 

cumptímiento de /44 leyes impoeitivae, con base en eL estudio pxoéundo y 

permanente de La /egiz/acian 6/e cal, tanto nacional como de ~a paizez. 

En ténminoa gene/catee, puede dec.inze que loa phincipa/ez behtlíCíO4 de ~JIM 

loza phoéeeiona/ que puede hendir el Licenríndo en Contadunia ezpeciaLizadu 

en impueztoe, aon /o6 ulguíentee: 

a) Reviei6n o phepanación de dectanacionez; 
b) Mezo/tía y p/aneacian 6izca/-6inanciena 

cl Colabonacan con e/ cuente y eL auditnn. en la tnamitaciU, pnepanael4n - 

y pneeentacZ6n de dictdmenez ante La Dikeecan General de Faca/izacian. 

d) Repheeentación de eu diente ante la4 autokidndea liecatez; 

e) Artuaribn como peto independiente ante taz autonidadea ISizcatez y eL 

Thibuna/ Fieca/, ante otium onganiamoa y ante .tenemos. 

6) In6ohmaci6n y ohientación opontuna en match& lizca/ a clienteó; 

g) AL éhente del departamento 6ieca/ de una empheza o como 6uncionanio pan/ 

co. 

Si coneidenanoe que toda pko6e4i6n ee juztilíica como tal, runndo ee capaz de 

cohhezpondex a/ medio ambiente que /a eztabteci6 y en el wal ee dezannotta, 

se conaidexa que eL Licenciado en Contadunia, cuando actea dentho de/ campo -

de /a eepecia/izacan en impueztoe, .tendrá que hezponzabítizanze de tu actua— 

ción ante 	e-Ciente/a, ante e/ 'Saco, ante /a m/ema pholezión y en una 60,04 

general ante /a eociedad en la cual ae deaanAolia. 
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3. CONSULTORIA EN ADMINISTRACION. 

Este campo cofticeeponde a la neatización -en 6ohma pnepondeAante- de: pnomuci4di  

asezonamiento, ejecuci6n o contAol de /az siguientes actividades: 

a) Cuatezquiena de &u netacionadat con et pnocezo adminiztnativo. 

b) Pxoyectoe de expansión o divemi6icación. 

c) Phoyectoe de éuái6n, tAanatSonmaci6n o /iqudacián. 

d) Promoción y onganizacan de empnezads. 

4. AUDITORIA INTERNA. 

Es /a actividad desarrollada dentAo de una entidad plbt¿ca o privada, que -- 

tenga pon. objeto la nevizi6n de /44 operaciones contableh, adminittAativa4 

de cualquien otea índole, y cuyo objetivo ett ()Unan la in6onmaci6n que 4C-- 

quiera /a diAecci6n de ta misma, pana evaluar ea e6ectividad de loe contra-- 

Lee eetablecidoe. Laz .tres gnandeá divizionez de esta uperinlidad te tiene 

bázicamente a las auditoAlas. 

a) AdminiztAativa 

-b) OpeAacinnal 

C )  FiXanCiPAll 

A4111104 conceptos eoblte Auditoftíae. 

Auditoria adminatitativa (a)  

Et el examen met6díco, objetivo y conetnuctivo de tia ettAuctuna ohganízatí-- 

va de una entidad en iSokma integnat o bien en netaei6n a alguna éunc¿in o de- 

p aAtamento, con objeto de vehiéícalt loe métodos de control, medica de opeAa- 

ci6n y el aprovechamiento de 106 recursos humanos, técnícoe y matexiatez con 

que te cuenta. • 

- 53- 



Auditohta operacional (b)  

Audi-ton/a operacional debe entendeme como el 6121tViCi0 que presta e/ Licene4a-

do ed Contadunla cuando examina cientos aapectoe adminietnattvoa con el phop6-

tito de logran blenementan ta eéiciencia y eéicacia operativas de eu cliente, 

a tnavía de proponen. Cae necomendaciones que conáidena adecuadas. 

El concepto anterior .incluye dos elementoo éundamentateá que deben .tomarse en 

cuenta al kenli7an el trabajo: El primen que ee heiíiene a /a realización de 

nvettigacionea y andliái4 de loe datos hecopitadol y el segundo que ea et he-

lativo al armado y presentación de xecomendacíoneá .tendentes a he4olveh tah de 

iciencia4 localizadas, ein intehveniA en el dieeflo detallado de loe camb(oa y 

4 u imptementacan. 

Auditonía 6inanciena (c)  

La auditolda éinanciena puede deSininee como "La inveatigacan hecha pon. un 

cenciado en Contadunía independiente en loe tibtoá, negiztnoe, bienes y ,Usare 

acciones de una entidad econ6mica, realizada conéonme a técnicas eapeciatee, -

con et objeto de 6undamentax su opinión respecto a /a Aazonabliirind con que -

loe estado8 éinancienot, iniCiatmente phepanadoe pon /a adminietnaci6n, phe--

eentan /a eituaci6n éinanciena y loe resultados de openaci6n de acuerdo con - 

pnincipioe de contabilidad genexatmnte aceptados". 

(a) Auditohía AdMinietnativa (William P. Leonand). 

(b) Bolet.Ln No.1 Comi4L6n de Auditonía Operacional. 

(c) Apunten de Auditonía 111 Volumen 1.Facuttad de Contadunía y 

Adminietnación. 
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ANALISIS DE LAS PRINCIPALES CARACTERISTICAS  

EXAMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS  

NoAna4 de cuulátoRta lobtigazión del Contador Patico de xeatizah): 

Estudio y evaluación del hittema de contAol intenno, lo cual eer 

Base pana detemninaA La conéianza que he depolativul en el mamo 

If pana la detenninación de La natunaleza, (l'aman y opontunaad át. 

/pe pkoceclimZentot de nudit'onía a apticax. 

En adición, exihte la neapomabilidad pnoéeaional de inéonman a la -< 

adminiAtAación de /a entidad eobfte /a 4.1tuacan que guando e/ contAne 

interno, examinado con motivo del examen de loe eztadoe éinancieAo4. 

Con objeto de pnomoveh la elicienu:a de opeAación. 

AUDITORIA OPERATIVA. 

- Senviceío pmeetado pon un C.P. en cande/cn de auditor. 

- En boneta coondinada con La auditonta adostn¿stAativa. 

- Con el pnophito de incnementax La elieZene44 y etSicacia operativa. 

AUDITORIA ADMINISTRATIVA.  

Examen metódico, objetivo y conetnuctivo. 

- Con objeto de veAitSicaA: 

Objetivos y Politica& 

Método& de contAot 
	 Eéiciencia 

Medio& de Opeftaci6n 
	 y E6icae.i.a 

Apmovechamiento de /08 ftecuudge 
	Opmativa4 

SeAvício pneatudo pon un C.P. o ountquieh atto pnoleisional. 

Sin que medie un examen de Wadoa linaneienoa. 
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COMPARACION DE LAS AUDITORIAS FINANCIERA 5/ 

ADMINISTRATIVA 

AUDITORIA 
CARACTERISTICA 
	

FINANCIERA 	 ADMINISTRATIVA 

1. Phopósíto 	 Exp4e6aA una opinan 	Aprecian y mejohan fn 
habUídad adminatna- sobne tos e6tadoe 6ínan 

cienos. 	 tiva  

2. Atcance 	 La 6ituaeión 6inanclena, Una ¿peAaci6n o 6un- 

6(16 cambio6 y e/ nesutta- can, /a entidad cm - 

do de openaci6n. 	6E, peno dude et pum 

to de vista admínÁ4--, 

tAatívo. 

Hacia eL estado °pe-- 

nativo de /o6 

cías: pxuente y 6utu 

no. 

Los pkincípias de ad-

ministAaci6n de las 

opeAaclones. 

Las técnicas de in -- 

adminiztAacan de /44 

opeAatlones. 

RelatUa 

InteAno6: ta genucia 

bleAno, el pánico. 

8. Reatizacan 	Real 	 Potencia/ 

9. Necesidad 	 Requerida tegaimente 	Opcional: pneAnogativa 

de ta gmencía. 
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3.  Onientación. Hacía e/ e6tado unan- 

cieno de los negocias - 

desde un punto de viata 

netno6pectivo. 

4.  C6digo a vekilicah Las pnincipioz de unta 

bitidad. 

5.  Modo Las nvhata4 de auditonla 

6.  Pfteci6an Ostensiblemente abso- 

Puta. 
7.  Intehetado6 Pkincipatmente exteAno6: 

los accLonístu.s, et go-- 



10. Hietonía 

11. Catolizado& 

12. Fnecuencta 

Larga exíztencia 	Reciente, netacívnada 

con et eniSoque de /04 

eietemas. 

La tnadican 	La petici6n del ejecu. 

tívo. 

Regatan; cuando menos 	PeAiódica, peno ¿U pe- 

anuatmente. 	 niodicidad ee indell« 

da en /a mayor pan te . 
de £o6 C4406. 

5. 	CONTABILIDAD DE COSTOS. 

Ee /a acttvidad coneietente en estabtecen, mantener y °penan eietemae que .-

emitan ináonmaci6n acerca de /De coetoe de /a entidad pana /a medici6n de .(n 

gneeoe, evaluación de activoe, íniSonmaci6n pana /a ptaneací6n, et contnol ad 

miAiztnativo de eue openactonee y pkíncipatmente pana la .toma de decízívnem 

con base en 106 patnone4 de compontantento, actividades y pnocuor. con 104 

e. ua/ee ee nelacionan loa phoducto6 o eeAvicio4 de la entidad econ6mica de 

que ee .trate. 

6. 	FINANZAS. 

Corresponde a ceta zecci6n el duannollo -en una entidad económica- de las - 

.1iguiextes 6uncínnes: 

a) Planean, contnolan y &caliza& ta consecución y aptícatí6n de /pe /tetan 

eoe, pantícuiDiunente etnuoleAnAío, parta 

b) Optimílzan el nendímiento de /De m¿ismoe, mediante eu empleo nationat, y 

así 

e) 	Pxoconan et eatielSactonío de-san/calo de /as activídade4, dentAo de/ --

manto econ6mico de/ ámbito en Que ee deeenvuetve ta entidad. q 
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d) 	Utilizan tilo aplican taz técnicae de phon6aticoz Ainancienoz. 

7. 	dONSULTORTA EN SISTEMAS DE PROCESO DE DATOS. 

La especialidad en Inéonnetica nequiene conocimiento¿ y habilidadez pana: 

a) Adaptan ziztemaz de inéonmación tanto técnico¿ como admini-Wcctavoz,—

que eleven ta qiciencia de taz actividadez de empheacts o inztLtucío--

net,. 

b) Diagnoztican métodos de opew.ción. 

e.) 	Dizeflax eiztemaz técnicos adminietitativoe de inéonmación o modifica. - 

loe exietentea. 

d) Proponen altennativaz de openación, de6iniendo phocedimiento4. 

e) Auxilian. en /a toma de decizionez, dando xecomendacionez como: Adic44n, 

combinaci6n, elÁlninaci6n, modílicaciln, eimp/ilicación, etc. 

11 
	

Dizeñan, .integran, y eztab/ecen bancos de dato¿ que den ¿oponte, tanto 

técnico como adminiztAativo neceaaltio pana que la in6oninacan azi ob-

tenida pueda explotare¿ en 6onma 6ptima y (Tontuna, atabteciendo tot 

conduatoz de combinaci6n, coondinación, aupehviai6n, evaluación y con 

tAol de todas Lae actividade4 inhenentez de una emplaza o in~can. 

g) 	Analizan, diseñan, pnIgnimman e implantan eatemas de iniSonmación con 

o zin el uzo de equipo¿ convenaionalez, electAlnicoz de phocuamiento 

de dato¿. 

La tendencia de uta e4pec¿atidad ee /levan a/ estudiante a una preocupación 

mayor zobte e/ utudio de la iniSonmación a 4atematizah, ante4 de llegan a 

la implantación de/ aietema en una computadona o .6i.stema cua/quieha de phoce 

4amiento de dato¿. 

S. 	OTROS. 

Se mencionan taz 8íguientee upeciatidades en pnoceao de lohmación; 
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a) Comíttaxi.a. 

b) PC.A.U.0 contable en lÁtigioe 6iáca/e.6, civi/eá o pena/eá. 
c) Inveát/gacíoneá eápecateá. 
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CAPITULO 2 

RELACIONES HUMANAS DEL LICENCIADO EN COUTADURIA 

	

2.1. 	GenuatUade4. 

	

2.2. 	Can eus c/ientet. 

	

2.3. 	Con zu4 eupeAíokez y zubondinadoa. 

	

2.4. 	Con autotadade4 gubvinamentalea. 

	

2.5. 	Con 4U4 cotega4. 



2.1. Genenatidadea. 

Concepto. Ea La 6ohma de obteneh y conaehvaA la coopenaci6n y la con6ianza 

de loe integhantea de/ grupo, así como el de eatahteceA nuevas nelacione4, 

comunicaciones e inteAacciones, de acuerdo al medio ambiente en que ae deaa-

/unten. 

Impontaneia. El 6utuno de /a empnesa depende en gran pante de loe conoci---

mientoá, habitidadea, expehiencia4 y motivacione4 que tenga et elemento llama 

no. Pon ello no ea conveniente dejan a la deriva /a ptaneación y de..san/tollo 

del pemonal, eino pon_ el contildnio, ae hequíehe de un ee&tenzo que 6undamen 

talmente coondine y aphoveche de La mejora mancha Coa recursos humanas, en be 

ne6icio del individuo, de la entidad y de /a sociedad. 

En eiSecto el Licenciado en Contadunía thata con pe/izan/u que como El, paseen 

diveAaa phepaAaci6n, cuttuha, canacteA, tempenamento, ocupacan, etc.; peno -

con un 6acton. común inaepahabte e inconAundate: poseen corno elites nacionales 

una "dignidad humana". 

2.2. Relacionez humanas del Licenciado en Contnduhia con sus ctivn(ea. 

a) 

	

	En fusca de aua clientea. Loa aiguientes puntos puvdvn ser tftifet poma 

actuah dentho de un ambiente de hetaeíunca luollanas. 
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1. Aneltaie de taz habitidades que poseen, nadie da /o que no tiene, 

2. Suecan donde están loe problemas a hetolvex, no quién paga mejoneA 

nonaltioa. 

3. Entnevietan a la pe/Leona responsable de loe pkobtemae. 

4. Pensar que serán personas lao que ee matarán y no eietemae o documcn-

toe. 

5. Observan. ei el personal es apto pana tratan con éxito a esas pemonnh, 

6. No eeña/an loe de6ectoe del colega que ocupaba el lugar. 

7. No opteceh mde eenvicio6 de toa que ee pueden dan. 

8. Tratan de conocen no colo a /a entidad, tino a las personas con quieneA 

te thatand. 

9. ()pace/Lee a et miAmo incondicionatmente en una buena am¿stad. 

10. Aceptan como no/matee la duconéianza, /a avenei6n, antipatta, etc., 

que el contratante pudiera .tener. 

b) 	Contnatación del cliente. Pana pkettah un zenvicio pholíezionat no ha-

/Lía LaLta un contutn entne la persona que necesita ese OCAViCin y el pkoée-

dional; ain embargo, ee tnata de establecen un ambiente de conéíanza y, en -

todo cato debe putentame al beneéícianio un phoghama de ejecución. Esa pa-

na cumpla con /a sentencia coman: "lo que he eecnibe vive", éste C4 pitee-tea 

mente el. llamado Contrato de Servicios. En esta segunda etapa de contacto 

con el cliente que ee pu/pariente el ínicin de una lama relación con el -- 

c /Lente, tuut conveniente tener en cuenta algunos detattes que hacen que el 

mismo ee vea y tea buitado como 4Ch humano dotado de lentibilídad. 

1. Invitan al cliente a la oéícína. 

2. Acudía a loe oéícinal del cliente pana presentan al personal del pro--

lesiona/ que habed de prestan 6CAVíCi0.5 en eu nepnetentaci6n.. 

3. Dan loe gnaciaz pe/Leona/mente pon /a dietinción que el diento tuvo --

con el Licenciado en Contadunta, pon penmititte prestan tut ACAVI:CíO.S. 
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4. 	Sottenex una charla con et penzonal de la lama pana o/tienta/v.1oz en te 

laci6n a/ tato humano y, pon lo mizmo, el hezpeto, educación, anmonía, 

contezía y otnaz nonmaz de compohtamiento pnimondia/ez a/ pneztan sub 

zenvícioa. 

c) 	Contenvacan de/ cliente. Con frecuencia ze exige demaziado a /as .se. 

tez humanas, una la/ta en /a apticacii5n de taz técnícaz de nelacionez 

naz, podhía traer como contecuencia penden al ctiente. 

Normalmente tos uzuanint que contnatan los ¿emir-int. det Licenciado en Conln 

dunía, ze gonnutan en un momento dado taz zíguíentez preguntan: 

- ¿Los hCAViCi04 pnogebionalez del Licenciado en Contadunta son neceta--

Ai06 en mi. cazo? 

- ¿Se preocupa e/ pnole.sionat que me presta euz eenvic¿at pon 171.a pnoble 

maz y necezidadet? 

- ¿Comprenden/ e/ pnoéeziona/ mi neuno.siz y anguttia ruando andan mal 

/az cotaz? 

¿Ezte pnogezional me zeAd dtil en et gutuAo de atuendo a mi checímlen-

to y desarropo? 

¿Quién aprovecha mdz 6u6 zenvicias? al o yo? 

¿Cauta mo/eztiaz a tal grado que ez poco guío a loe miembkoz de uta 

ohganizacan? 

Pon tanto, de aquí en adelante ten.1 necezanio gonftulnx el eiguiente pnop46i 

to: "Ptoponcionan un zeAvícío detintenezado peno no caneaste de ínten16". 

Lo cual hand que el utuanio conteste 6iemphe potitivamente taz pneguntaz 

que te plantea. 

E/ finten/4 al pnetentan un 6CAVíC,í0 debe ten: 
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1. Procuran bienehtah emocionai, econámíco y hacía/ a/ e-tiente. 

2. Mantener una ímagen limpia y honehta de /a pnolehan. 

Debe pnoponeanánhele bienehtax emocíonat al ttsuanZi,ayudándole a nehoeveh r 

toe pkobtemah, puco también debe phoponciondmete bíeneatah eocial otoAgand9 

hotuciones a con tStictas humanoh. Se tebAindahá bíenehtax económico ayuddndo,  

/e a obtener eiSicíencía de openacián. 

La buena imagenpno6ehionat que e/ Licenciado en Contadunia pnetanda obten" 

d ebe comeguinla pensando que nepnehenta a mí/eh de miembhoa de /a pnoge-- - 
hí6n y a milch de ubutthiob de loe servidos de Utoh. Soto enuncíatívamen4v, 

se men¿Unan loe cinco etementoh pnincípateh pana pnopotobnak cha imagen pho-

15eaíonat: Integnidad Humana, Competencia, Dedicaci6n, ActwItízacan y W40-

Anollo PnoiSehiona/. 

At nupecto el autor del líbxo 'Proyección Social def Cantado& Público" pito-

p one et higuiente decálogo a obhenvan pana conhehvan un etíente hataletho y 

que aphecíe a euvicío que he /e dé, así como pana logAar una buena ímagen 

pho6ehional; 

1. No ehactimmx conociiníentot y habítídadet, porque loe conocímientoe ¿.(n 

maní tSeetahhe -son nuloh. 

2. Comunícact6n cometante con et cliente, para íngonmak eobte loe moví—

míentoz socioeconómicos de lo encomendado. 

3. SugeAih y aptican eolucíonee 'gnu/haz a loe pkoblemae de/ retente; 4e-

ná /a única prueba de que nuehtme zeAvicíoe zon 6títeh. 

4. Proponen a/ cuente de que tos henvicíoh que le phopohcíonamoh ín6tu--

yen en hu bienehtan, hí he busca e/ intehéh de ít y no e/ nuestro. 

5. AdmitiA nuehtAah timttacioneh y nuezthoh en/u:inch. "Es mucho más 

eecuchat nueztita wtopia mitra, que La cenhuha de latmloe ajenos". 
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6. Evitan mote-eta!, y pub/wat a/ suerte y a tu pentonat. 

7. Pneocupa,utot porque ¿ea buena Za conducta de nuettno penzona/ hacia to 

entidad. Esto es negtejo de nuettnat buenat /te/aciones humanas. 

8. EL pno lSetionat debe otorgan zuz conocimientot integnaimente (t'in hiMek 

van). 

Loa conceptos de Retacionez Humanan antutionmente mencionados, ton aptiou(;bA 

a cualquier labot pno6esional pneztada pon el Licenciado en ContaduALa; 

embargo, cada uno de toa tenviciot que et Licenciado en Contada/Lía tea capaz 

de prestan, implican aituacionez etpecia/et, bannenat, actitudes a cont de-. 

!can o cambian. 

2.3. Retacioneá Humanan det Licenciado en Contadunia con tus zupenionety 

Auhondinadoa. 

A) 	Con los zupenionet. Con Inecuencia te encuentna et Licenciado en Con-

tadunía dentro del onganognama de una entidad, 

Quizá no tea digail llenan tal o cua/ cuadro en un onganogAnma; ¿peno 4e ha 

penado en loe pkoblemaz que con bate en Za 6nagitidad de tan penzonaz, puede 

acannean una relación humana mal entendida? 

Et gae ocupan puettoe de alta jeltahnuíá, peno que digzil nesulta a Za va-

nidad humana ocupan pueztot en loe que tan 6ndenez de lo¿ supenionez tengan 

que neafizante a puan de quien arfan. Resulta agnadabte dan 6ndenet peno no 

AecibiAia4; kezutta hnIngadon ten et superior, peno subordinado et peno6o. -

Esto, alano, pana aqueilat peonan que te dejen invadir pon cincunttanelat 

mal oxientadaz. 

En Gin, Za actitud como subordinados, puede ,SQA vaxiable y lo que hay que ha 

cen ez un autoandli6i4 haciéndose como mínimo /as ziguientez pneguntaz: 
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¿Mi cencanta con mi eupeitiot ea tan exagerada que mis atencione4 pahyt 

can adulación? 

¿Con 6necuencia me ciento un "máhtih" porque mí zupehior ez demazi(xibi 

duna y exigente conmigo? 

- ¿Adopto ta vendadexa kuponzabitidad de lo que me ha encomendado? 

- ¿Le phegunto a mí zupeniox sotas tan sencillas que cohhezponden a n►i. 

iniciativa? 

- ¿Mi helaci6n con mi zupexioh ez de tal. mancha que parezco zu guandavA-

paldaz? 

¿Ingohmo a mi eupehiah con oportunidad de. laz laborea que me ha enco—

mendada? 

- ¿Con 6hecuencia moco de mi superior de ta/ mancha que lo dezpAe44.(-
gio? 
¿Siento envidia de que haya otros menos capaces zeg(un yo, que ocupan - 
pueztoz mejores? 

- ¿Siento envidia cuando mi zupehioh tiene atenciones con °tito de 4U4 -- 
subordinados? 

Si taz contutacionee a eztaz pteguntaz hevizten un aspecto negativo, IleAdn 
barrenas en taz heiacionee humanan con e/ zupehioh. Una vez que ze ha debcu 

biento esta actitud mediante la autoodtíca, deben detenminamie taz bahhehaz, 

taz cua/ez podicían helSeAihte: 

a) 	Malaa íntehphetacionez. 

6) 	Problemas de entendimiento y comunicaci6n. 

c) Falta de buenas xelacione6 por parte del zuputioh. 

d) Otna4. 

EP ziguiente paso ,se Ata deocubih cual o cuates de las causan de fot e6ectoz. 

Hay ciertas cahactud.Zticaz de la natuha/eza humana, tale4 como ongulto, en-

vidia, deUnin de grandeza, egoamo, compeejo de iniSotionidad, vatono, ten-

timientoz, etc., que bou Ocieez de dezcubnih. 
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El lamoso psicólogo Sigmund Fheud decta que .todo Lo que hace e/ hombhe 

ge de dos motivos, el impulso sexual y el deseo de sem. grande o impontante. 

Lo malo no está en .tener ese impulso, La propia naturaleza lo brinda, sino 

en los medios que se usan pana obtener tal o cual e6ecto. La satis6acción 

de ese impulso phoduce gnandes genios y artistas, así como phandes cti.minaly4 

sin olvidan a loa habitantes de los maniumios. 

Se supone que sí el Licenciruio en Contaduhía que, 6unge como empleado en ¡mí 

empresa o institución y que pon lo mismo tiene je6es o supexiohes, usa la 

sixcehidad y encauza cohnectamotte ese impulso, tendnd como resultado unah 

nelaciones :tu/nanas óptimas con sus supehioheó. 

Otha causa que erige bashehas, son las malas intehphetaciones que se 6onmobin 

con base en sólo apariencias o ISigunacíoítes, bruto de un c.nLtenio limItado y 

mal gobernado. 

Puede sucedes que e/ Licenciado en Contaduhla subordinado -pon_ una 6a/ea in. 

tenpftetación- considene que se /e subestima, que el jebe anda enojado con tt, 

que no se /e da impontancia. 

Juzgan_ las hechos o circunstancias de /a mancha mas objetiva, es la mejora áo 

/ución.a este pubtema; ¿cómo? mediante la comunicación. 

E6ectivamente, /a ausencia de /a misma o /a comunicación delectuosa provoca 

congictos de netaciznes personales indeseables. 

Lis malos entendidos o intehphetaciones balsas perduran pon siempre si no 

4C recurre a /a explicación mediante ese vatioeísimo instrumento que ea el 

Lenguaje. Viene a/ cazo la puse de Pie/the WeLL "El Lenguaje es et coma mdh 

poderosa y e6icaz que e/ hombne posee". 

Peno así como el lenguaje soluciona muchos problemas, sí no se sabe corven 

san, escuchando y hablando cohhectamente, el mismo Lenguaje causan4 Osos 

desajustes de relaciones humanas. A menudo roe desespera que no nos esto-- 
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chen con atención, peno en oca4ione4 no 4abemo4 ucuchan a 104 demits. O, pot  

lo cantnanio, no podemo4 tener una conversación, porque entabeamo4 una d(4«4 

4i6n. 

Da/e Cannegie dice: "EL Cínico medio de ealin ganando en una di4cuei6n, Oh 

evitándola". En todo cacto debe e4tanze con S6exha Wnight y Rice: "El deán,' 

cuerdo no debe 6Qh motivo pana penden c/ dominio de /a4 emocione4, Bino 

que debe aprovecharse pata comentan. couthueUvamente". 

O como dice eL Dh. HannZs en: I'm OFF you Oh. "Ubíque4e en adulta". 

5) 	Con loa aubondinado4. E/ Licenciado en Contadunia podnd vete 	..- 

6nente de persone bajo 4u ne4pon4abUidad en cuanto a dihección y 4upenvi. 

4i6n 4e neliene, pon Lo menos de tu 4iguientez 6onmaz: 

Gerente o Díhecton. 

Contnalon. Gene/La/ 

- ielSe de a/gdn departamento 

- Auditon. interno 

Otnne 

Apante de toa conocímientoe Mcnico4 que deba ap/icah en cada caso, 4u 6V,-

to utand en /a buena ap/icaci6n de taz tecnica4 o nohmaá de taz hetacione4 

humanas. Tan ditSicie e4 4ex buen.aubohdinado como buen jeve; a lo segundo - 

he he6ienen Loa 4isuiente4 pdhha6o4. 

Claho que 6J. 4e trata de un gerente o díhecton, abarca /a totalidad dee Oh. 

ganoghama de /a empne4a y, toa pkobtema4 de netacione4 pubsona/e4 imptican 

muchos a4pecto4 que po4Lb/emente at je6c de un depantamento no ¿e te pne4en 

ten o, tse pnob/ema4 del auditoh intehno aenan di6ehente4 a Loe ptanteado4 

antenionmente. 
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E.C. pemonat de una entidad peAzigue loe aiguientez objetivos a/ pheztah 81E4 

6CAVíCi06. 

Recibíx buena paga 

- Temen .trabajo seguro 

- Tener honanio modenado 

Eatah photegidoa contra toa accidentes 

Sera thatadoa justamente 

Que ae. /e /reconozca dignidad pemonat 

Obtener prestigio 

Obtener pnogneeo pehaonat 

Generalmente et trato a un grupo de peAzonaa a dizpoaici6n de un auputioh, 

está en 6uncan de to que dicho aupeniox o Me desea que .se haga; pana tu 

cual debe atender pon lo menos a loe aiguientez puntos: 

a) Motivan a taz personas, dando con6enenciaz y cumoh de dezaAnotto ---

eobne /a entidad o sobre loe problemas dei pehzonat. Phoyectah optín4 

mo y leticidad. 

b) Conocen hasta donde sea poeible taz emociones y tentimiento.s de loe - 

aubondinadoz (sin llegan a /a lizgonehta). 

c) Preocuparse pon taz hetacionea entre toa miembnoe dei ghup9 de cotabo 

nadonee. 

El comportamiento deieubondinado az/ como e/ eumptimiento de au deber, en 

mucho tiene que ~t. con taz de6icientez hetacionez que existen entAe loe --

compañema de txabajo. Si entre eiloa exiaten envidiaz, /renco/rea, egotemo, 

malas votuntadea, niñas, etc., no ¿e deáenvue/ven en un ambiente de condia-

lidad, /o cuaL hepeheute en au elíciencia y deeaAnotto. En ezte cazo ez con 

veniente que ae den CUA406 de hetacionez humanan, haciéndotez ven que ea 

actora deteminínante ta gelleidad. 
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d) 	Conocen, dentro de tos Vimítez de /a diecneci6n, et ambiente zociat 

en que ze dezenvuetve et eubondinado, az/ como au vida phívada. 

Cazi ziemphe /az cincunstanciaz zocíaleó extfullabokalea hepucuten en et 

objetZvoe, habitoe, etc., del pemzonat. 

Se zugiehe que et jelSe conozca y tome en cuenta e/ clait.Zetibun vitae (tos on 

tecedentez) del eolicitante o colaborador. 

e) 	Hacen ven a loe colabonadokee que zu trabajo ea muy importante poma - 

todoe. 

6) 	Elogian lo bien hecho pubticamente, connigiendo lo inadecuado en tion- 

ma conetAuctÁva. Loe MéhLt94 en pábtico, loe monea en - ptvado. 

g) Dah confianza. 

h) Laz 6hdenez del zupemion deben euL exphezadaz en tbsrhime de una maní 

6eetaci6n de la voluntad de la pe/Leona que elíectiahamd et trabajo. No 

utilizan 6hazez enémgicaz o impemativaz. Logran que £04 óndenez ema-

nen de/ grupo, o eea liaban de equipo. 

i) Mantenemze en conetante comunicación directa con loe eubondinadoe. 

j) • Evitan deziguaidadez al tnatan. a loe zubohdinadoz. 

Suzcita envidias y deeequilibnio entAe et pemzonat, ademáz de que no 

hay haz6n pana tratan a unce mejor que a ~e. 

	

h.) 	Pedir opinionez y 6omentah /a iniciativa y ciLeativaad de loa colaba- 

nadonee. 

Eztat, con 6ohmaz de da/L impontancia al colabonndon, ademan de que cuele ha-

b ex buenas opiniones muy átitez en benqicio de &'u,. 

	

1) 	Mani6iézteze como un amigo, maeztmo o compaíleno de ,trabajo hacia 4(14 

cotabonadonee. La amabilidad, zencittez, buen humor, etc., a menudo - 

eon mangeetacionee etanae de amistad y companenizmo. 
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m) 	Exiaten incentivoe que pueden apticaxse y que phoponcionan bienes( . 

al miámo tiempo, dando un ambiente áamitian y de compaffeAiamo enthe 

/va colabonadoheá. 

2.4. Relaciones humanas del Licenciado elt Cantaduhía con autahidadeá  aabst4 

namentatea.  

Pana inician loa comentaxas aobne eate tema, ea adecuado anatizah toa com,-

poo de actuaci6n en que e/ Licenciado en Contadunía tiene en nelaci6n a taA 

autonidadu gubelnamentates. 

a) 	EC Licenciado en Contaduhía independiente, tiene heiacionea con Cae 

autokidadea gubennamenta/ea, pon Co menos pana: 

Dictaminan. pana etSectoá Itaca/ea. 

Gestionan algunoe asuntos. 

- Como #2,5C4011., etc. 

b) 	Si lo ea en /a empresa, tiene que entablan he/aciones con /ah autohi- 

dadeá gubehnamentalea: 

Haciendo geationea, como hepneeentante. 

'Pana eáeetuah mani6eátacionez o decianacionea. 

e) 	Si trabaja pana el Estado, et tipo de Aetaciones aeAdn de °t'in índo—

le: 

- Funciona/ i°. 

- Repnezentante. 

Como ae ha °bu:A:ad°, cuatquieAa que aea la gonma en que actúa el Licencia-

do en Contaduhía, tiene que entabtah netacionee con penaonat del Gobierno. 

Peno hay que hecohdah: una ea ta naturaleza de ta inatitucan y otea /a hu-

Mana. 
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Si se maeintenputa una actitud, La gama de la instituci6n deh4 -si acabo-

de que tiene matos elementos, peno /os cn.lticados serán sus elementos 

noe. 

Se está tratando de/ Licenciado en ContaduAZa y pon. e,50 et phogesionatísmo 

de este es e/ arma más 41/T0/teca:te pana que mantenga unas 'relaciones pensona 

tes dignae. 

Pon lo genenat, et Licenciado en Contadunia ejerce una np/hción pánica, -. 

puesto que sinve como intenmedia/Lio o neptesentante de una entidad ante una 

institución gubennamenta/. 

El auto& deL /ibho "Como inicianse en hetaciones pánicas", Victok Ray, di4, 

tingue cuatro elementos en eas u/aciones pánicas: 
a) Las pensonas 
b) La materia 
c) Las bannenas 

d) Los medíos de comunicación. 
Hab/tia que analizak ta actuación det Licenciado en Contad:ocia en tolmo a -- 

estos cuntAo elementos. 

a) 	Las pensonns en este tipo de hetazinnest 

S on el elemento gundamentat en las kelarionce pánicas ya que se t'uta de -

establecen un .trato nacional, humano, de gentes. Peno detengámonos un poco 

pana anaeizan cómo debe .tratan a/ elemento humano et Licenciado en Contada-

/tia que etfectúa atgunas geztioneí o decennaciones ante taz diversas depen—

dencias gubennamentates. 

En estas hay pensonas que deben set comprendidas y ayudadas hasta donde sea 

posible, ya que todos aquettos vicios o negUgenc-ins que pudiesen existin, 

muchas veces son provocados pon nosotros mismos. 

Las pu:sanas que llamamos "bun6enatas", son tos hephesentantes gubemnamen—

tales. 



EL Licenciado en Contadutta -debe teneh en cuenta que ea /a hetación dl yn 

hephesentante de una persona o inztitución, pon. /o cual debe evitan- hasid:. 

donde sea posible- .todas aquettaz apneciaciones de meitcantíLizmo y coyo14.—

je. 

Qué decir de las netacionez humanaz del Licenciado en Contadwda que Idiota 

dentro det gobíeAno. Debe ;suceden. - penando ante4 que nada- en hacen bue 

maz helacione6 pubsonatez, manigeztándoze como un ptogeziona/ que ejerce. --

una actividad hegu/adoha entre personas que ocupan digenente litio. 

E/ Licenciado en Contaduxa tiene un comptomízo con ce Estado y che compro-  

mito lo debe cumptin a través de tu autonídades gubehnamenta/ez. Tal com--

phomízo ez 2a gratitud pon habeas obtenido pheeizamente /a entidad phogezto- 

na/. Ez muy humano que et Licenciado en Contadmía aproveche cuatquien 4í--
tuación pana cumptixto y, trabajando dentro del gobienno tiene una may bue-
na opontunidad. 
En genena/, deben cubninze /os 'siguientes cuatho puntos pana que el elemen-

to persone/ .sea .tomado en cuenta. 

Que et Licenciado en ContadunIn conozca a Ondo et .trabajo que esti/ - 

egectuando, tomando en cuenta et intente o negtejo humano que él/.e, po 

zee; 

Que et Licenciado en Contadunía posea un intenéz !tea/ y objetivo pon 

taz persone como teteza loe que e4t4 dirigiendo zu trabajo; 

Que cate dotado de imaginacan paha hephezentan a taz pe/leona/ o dase 

títucionez a quienez muta zuz 

Que este convencido e/ Licenciado en ContaduAía, de /a catidad, phes-

tigio, honestidad y egectividad de taz inztitucionez emphezanía/ez o 

de ta pepona que // neptezenta ante taz autoxidadee gubehnamen/a/ez. 
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b) 	La matenía de eate tipo de nelacionee. 

Este elemento coneiete en e/ aspecto mate/tía/ que aíAve de pretexto paha que 

e / hetananieta -en este cazo e/ Licenciado en ContaduAía- tenga esa netacidn 

con taz autonidndee o hepteeentantee gubeAnamenta/ce, ee decin loe estados 6i--

nancienoe, dictámenee, dee/a/u:tu:anee, manileetacionee.y cualquier otro documen-

to. 

Ea neceeaxa que e/ Licenciado en Contadon.da conozca a Sondo .todos estos docu-

mentoe, paha que ¿ea elíicíente eu tnabajo y de buena eo/ución a loe pnobtemae -

de que ee thate. Pon, tanto, /a elatídad, /a eencii/ez y /a buena pneeentacídn -

de eu trabajo serán mueetha de pno6c4ionatiemo y además signo de que está Ma—

tando con humanos dígnoe de atención y respeto. Sí el Lícencíado en ContnauAía 

ejerce una actividad de kepteeentacidn, el conocimiento , que late tenga de -

la inetitución o sociedad que tepteeenta, ceno de impontancía. 

c) 	Las bannenru, que pueden pteeentatee. 

En eu actuacidn como nebacionieta, e/ Licenciado en Contndunia tAopezand con --

címtaz ciAcunetaneía6 dee6avohab/e4 ajenas a U. Se ha dado en ven las nelagio 

nee 6i4ca/ce con el gobienno como una eítuacan embarazosa y de temor hacía una 

entidad eolo en6ocada a necaban loe mayores impuestos potibtee,imponeA muttaC 

y eancionee a /a menor ín6nacei6n de /a ley. No ee quívLe decir que e/ Licencia 

do en Contadunia tenga que ennadican este phob/ema, cambiando /a mentatidad de 

una y otra pante, peto el. ea posible tnatan de mantener una eituación menos ten 

aa evitando aqueffaz ínteAphetacionce que aumentan et panizo a/ gobicAno, ya --

que en muchos caeoe ta/ vez no exíeta ninguna /tazón paha ello. 

Las cAíticah a ene autonídadea gubeAnamentalee en muchas oeneance edintan o - 
hacen notan que ee trata quizá no de peneonae en 	sino de eietemne que en - 

Lo pattículan no dependen de un individuo o un grupo de peheonas. 

- 73- 



OtAa barrena que puede seña/anze es la diapaAidad de ídeo/ogíaz poUtícas 'que 

en un momento dado puede alnantan e/ Licenciado en ContaduALa. Vale /a pena nv. 

c ondas La .independencia y ese cAiteAio que a este respecto debe adoptan el, p40 

6e6ional, pon lo que debe pasan pon atto actitudes que en un momento dado emtkt.: 

rien Las buenas &e/aciones humanas. 

d) 	Los medíos de comunicación. 

Nonma/mente La comunicacíón de/ Licenciado en Contaduría con Las dependencias 

se hace peAsonatmente, mediante olicios, comunícados o a su vez con kepnemn--

tantee del pxopio pno6esiona/. Su cuidado est/Liba en .tener en cuenta que ef men 

saje va din@do a personas que nequímen respeto, atención y, pon tanto, la ex 

pnesan con-tés, /a e/anidad y ta /ímpíeza son cualidades que habrán de acompa- 

ñan a 144 comunícaciones. 

En general pana que e/ Lícenciado en Contadwaa mejore sus he/aciones ante. /az 

dependencias gubernamentales, es necomendab/es 

1 	Toman un ea/tu) de ne/acíones patícas. 

2 	Estudian La ideología, plophitoe y ettnuctuna gubennamental (el ¿(tema). 

3 	Educan a taz personas que auxitZan, con un buen senado de nesponsabítí-

dad. 

4 . 	Hacen phoposicione6 pon. escrito a /os a/tos 6uncionaAioh, sugiAiendo al-

guna modilSícación o adaptación a/ aíhtema. 

5 	Evitan hasta lo milicímo el 6obonno o comemcialización con los 4CAVíCíO4 -

que gnntuífamente pnezta el gobierno. 

6 . 	Mantener Las ea/tac-tenísticas Aetativa6 a la psicología, 6Lsíco y pensona 

lidad que debe tener todo buen netacionísta. 
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2.5. Relaciones humanas det Licenciado en Contadunia con sus colegas. 

A) 	Naturaleza de las helaciones enthe colegas. 

Las he/aciones entre colegas hevisten aspectos hasta ciento punto dí.6ehe►U.yu 

a /as hetaciones que el Licenciado en Contadukta sostiene con othaz peAzono4, 

Lo anteitiot se debe a que existe, ya no solo e/ 6actox común de thatahse de 4e- 

'tea humanos, sino además /a caAaetenlztica de 4CA de /a misma pu/lesión. 

va no es /a hesponsabi/idad de prestan un satiz6actohio senvicio envuelto en  _ 

ambiente de gnataz heeaciones, ni la misión de t'eh in-tu:media/tío, equilÁbkondo 

las he/aciones con un teAcem, sino que existe una thip/e hesponeabitidad pon. . 

parte de/ Licenciado en Contadulda en su Puto hacia sus colegas: 

a ) 	Se .trata de naturaleza, caxIcteh y temperamento, dilleAentes en cada uno 

de los colegas, haeón por la rual se está obligado a convivir de manaba 

más equitibnada y sana. 

b) Se t'uta de/ pheztigío y dignidad de una pho6ezibn, qué cada uno de tos 

colegas de ta Contadunla Pública están obligados a hespetah y engunde--

ce& independientemente de las idea/es perso►uxles de tus miembhus. 

c) Se Chata de compañeros dotados de la misma phepaAación, con tos ffam104 

objetivos phollesiona/es, el Mi!~ ambiente social, peno cada una de u--

tu cahlacteAnticaz /imitada a luz posibilidades peAsonates. 

8) 	Obsticu/os que pueden phesehtahse. 

Cuando en una empheza existen thabajando dos o más contadores, pudieran 

sentaAse algunos problemas de helaciones. 

La actitud honesta y cohAecta de los Licenciados en Contadw►.£a debe catan 441071 

pite óundada•en su categotía pho6esionai; de maneha que ni Los sentimientos hu-

manos negativas, ni las actitudes o ingueAcias políticas, deben altmak e/ --

proceden de un pho6esional. 

A continuacl& se hace mención al ambiente de he/aciones del Licenciado en Con 
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tadutla buena de /a empteza en et ejehcica libre de /a phodezión. CU() puede 

catitSicaAze el proceden de un Licenciado en Contaduhta que, platicando con w 

e m'ateza/cío después de que tete dezeiribe taz laboree contables desempeñada¿ 

el contado& a zuz zehvicioa, el colega intextocuton ze expresa de /a ziguivut/ 

éohma:"Ademdz de que au contadora le cobra altas honohaniot, buz Servidor 400 

de6icientez ya que lejos de hezavex phob/emaz, toa complica y enea °that; par 

tanto, yo le oénezco mis teAciciaz loa cuales zendn más etSicientez y econdmi-- 

C06". 

Lo phimem que ealta a /a vista ea ta 6alta de ética pho líezionat con que e4td 

procediendo, además de ser un vendedora de meheancaz que Puta de danah a un co 

lega y compañero de phoéezi6n éaltando a loa más elementales phincipioz de rapta 

cinnez humanas. Y, lo que ea peor, en el ejemplo el intehezado no /e estaba ao 

licitando aun zehviciot; y dudahd de la capacidad del Licenciado en Contadunta 

q ue tiene a tu aehvicio con el consiguiente desprestigio de /a pho6ezión. 

EL Licenciado en Contaduhia que ejerce en 6ohma independiente, entna en contar 

to con loa colegas dende muchos dnguloa ; poto uno de ellos -que en 

vo- en el hecho de .tener empleados o 40CíA96 que al mimo tiempo son colegas o - 

vicevema. Se tendal que ejexceh una Laboh de jebe pana cohhegih, exigih., pe--

din cuentaá, etc. Si nohmatmente es delicado dezempenah ente pagel, con miem-- 

bhoa de la phoéezidn lo ez mdz ditgeit. 

También en e/ cazo de colegas zociol, podxta ducedeh aquello de que "yo hago - 

mda que td" o "tu hacen memos que yo". Pana evitan eso debe exiati& un manual 

o convenio en que se pacte el trabajo que cada quién debe dezempeñah, pero in-

dependientemente de cso la bahheAa puede exiztiA, lo cual hace que ze dizton. - 

cionen taz hetacionez peAzonalez. 

También puede datze e/ cato de cotegaz que guíe/tan hacen suyo un cliente de --

atm colega. 
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flan más deealentadoka e4 la ifflphezidn que algunos colegas llegan a tencA de --

loe demás, la de eet unas competidotee, no un compañero o colega. 

C) 	Contecuenciae de las matas kelacioneá. 

La natunaleza humana eetA inclinada a esas 6fticciznee aocialee que con intuí--

tablee el no ee uta alerta con una gran &rae de buena voluntad y un conoci—

miento 6undamental de peicologla, y ética bdzicamente y en este Cazo zi no ee 

reviste el individuo de un eeplicitu pto6ezional digno y humano. 

Todas taz malae telacionee humanan, ee decir, loe deaajuetee de cahdeteh, tem-

pehamentoz, inte~, etc., que magen enthe las pemonae, timen conzecuen---

c rae negativas, poto en ente cazo conecto -el de las telaeionei ente colegas 

de la contaduida pública- con evidentee las ziguiemtez: 
a) Se pierde ta con6ianza pon parte del público, cuando tete llega a teneA 

conocimiento de cacos como loe mencionados. 

b) Se le *uta valor e impontancia a la pto6eái6n. 

c) Se dezpheatigia. 

d) Se estanca o hetmcede el phocezo de avance de la mo6man. 

e) Loe miembhoe de la pto6asi6n ee &metan o deeilasionan. 

6) 	El ambiente pana dezempenah la pho6eái6n ee torcaz penado. 

g) 	E/ zemicio pheztado al público teáulta de6iciente. 

Si las mida relacionen de/ Licenciado en Contaduría hacia el público en gene- 

ral -pueden .traen consecuencia¿ como lar eenaladas anteltionniente- cuando eelue 

mizmaz provienen de las hetacionez entre colegas, hezut.thn 	más eéectivaz - 

pana la autodezthucción. 
Hay veces que .tales conzecuencíaz con 6ftuto de melt0e maloeentendidoe o malas - 

intehphetacionez pon pan.te del público, loe cuales carecen de todo 6undamento. 

E n tal caso la labor pana evitantoz o eLiminahtoz cohnezponde al phopio pho6e-

zionat y, con una buena campaña de educación y concientización ce pabeico, ¿e. - 

convenceAd de 	contrarío. 
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y) 	Mejonmaiento de las helar:anee humane. 

Es evidente que &mame lo mejon pana nototno8,. en la medida en que igual 

teme y deteemas pana el pft6jimo, nuettnah netacione4 humanas eeháln mude 

éactania4. 

Pana mejonan taz nelarioneá humane entice colegas ce 'necia° como mlnimo te --

guin loe eiguientee pasoe: 

a) Recapacitan zobne la canactenUtica pnoéeJsional a que nos hemos hecho --

acheedonee, al e/egih y zeguih una caAlteha. 

b) Reélexionax eobxe e/ compromiso que hemos adquirido con loe miembone dt 

nuestra photíe.san. 

c) Meditan en el gran comphomíeo que tenemos con la eociedad y con /a pa---

//tia. 

S í loe puntos antexionea, ee adícianan con loa tres eíguientes, the eetand com-

plementando un camino eéectivo hacia el mejonamiento de las buenas he/acíonee 

humanas. 

a) Conocimiento de nolsolnot MUM0,5 pana libnannoa de nuettnat tendencias e 

inclinacionu negativas. 

b) Conocimiento de loe colegas pana eatitéacen lumunamente eut deteoó y bus 

ras tendencias. 

c) Conocimiento del c6digo de ¿tica pnnécsional y de las nonmas de ne/acío- 

nee humanas. 

El conocimiento de noesotnot miemos abanca loe eiguiente4 puntos: 

Capacidad .intelectual 

Cultuha 

Av/naciones 

intereses 

Tempemmento y cande/eh. 
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CAPITULO 3 

LA IMAGEN DEL LICENCIADO EN COUTADURIA, EN LA ACTUALIDAD 

	

3.1. 	Peuonalidad del Lícenciado en Contodu- 

/tía en /a <sociedad. 
3.1.1. Pftepahacan 

3.1.2. %abajo 

3.1.3. Pemona 

	

3.2. 	C6mo mejora/ ta ímagen de /a pAoéesan. 

	

3.3. 	Imagen éutuAa del Lleenclado en Contadwda. 



3.1. Penaonaeídad dei. Licenciado en Contadunía en la hociedad.  

El concepto de peAzonatidad puede conceptuanae como ce conjunto de canactent4ti 

cae innatas o adquiAidaa que, delinen /a act¿tud y pnesentaci6n de una perno-- 

Ha. 

Si ce Licenciado en Contadunía /matiza con WAD Las actividades en /a4 cuateh 

ze dehaAnotia, ein duda alguna debe .tener canacteníatícas que 6onmanán una ima-

gen pasítiva y 6ptima de/ míamo; ta/e4 canactenaticaa pueden ¿e.&: 

3.1.1. Pnepanaci6n.  

a) 	Vocación acuitada. Ehto ae ketSiene a adoptan una cannuta pnoleaionae, - 

deapuéa de haber matizado un estudio conaciente sobre lo que daca. ¿en en /a 

vida. 
Se conaidena que cuando ae elige una pno6csan, debe atenduuse a toh eiguien--

tez puntas: 
Inetinación y atnaccan. 

Guato pon /a actívjdad. 
Aptitudes paica dezempeilan/a, y 
Futuro horild  y económico. 

b) 	Apnovecham¿ento. Una vez que ae ha emphendido la prolongada etapa de ¿a 

preparación pnolcaionae, Co mejor Whd aprovechan todos loh conoc.imientoh téc-

nicas, cientilSicas, cuttuna/ea, empUicas y de .toda índate, ponque de Co contna 
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nio podnta inewthihee en un &tacazo personal, no concluyendo loa eatudi" o u 

que ee peoh, desempeñando una phoéesan de tal maneta bastante y deéíciente, 

que ee dañe al tecton. coda.¿ en que aborde cualquieh thabajo. El estudiante . 

que ha elegido tu pxotSezión como una meta mediante /a cual eehvihd a buz tem/ 

jantet, tegunamente que aphovechakd .todas las emeñanzat puestas a tu disipo« 

can. 

c) 	Culminación. Ee obvio que tí no te concluyen loe e,etudioa cohonandoee 

con loa tAdmítet, eeéuehzoe y conocimientoe neceeahioe pana obteneh un títuto 

phoéeeional, no podrán atumixte heeponsabilidadee y, pon. ende, loe tenvícioh 

podhlan .SCn incompletoe o intulicientee. Simplemente no te cut/Tibió /a prole-

tan y la meta pxopuetta; en eete cato, el campo de actuación atand Uffiltado 

y a que no existe /a base en que deecanuthón todat las dende cahactenleticae -

no pudiendo ejexcen en &Ama independiente e integhal la moiSeeión. 

3.1.2. Trabajo.  

a) 	Conetancia y On.den. Paha que tea iSnucttileita cualquieh labora que e/ U--

cenciado en Contaduhia eéectde, debe .SCA conetante y ohdenada, dada la natuha 

loza de Int thabajoe que deadhholla así lo nequiene. 

b) 	Clahaad y limpieza. La contabilidad es una hiato/tia, como ta/, debe - 

eeh claha y objetiva. Es decih, loe dic.tilmenez, comentahine, indicacionet y - 

consejoe a 1.4 culminación de cualquien otho thabajo de loa que el Licenciado 

en Contadunt.a lleva a cabo, debehAn ¿eh clahoe y objetivoe, en tal éohma que 

las persona que te eihvan de ellos, loe entiendan e intenpneten éacilmente. -

Además, deber )en pnezentab/e4, de manera que pon tí tape inviten a tu /ectu 

ha. 

c) 	Puntualidad  y dedicación. La &Un de estas el/ab:dm-1u puede teneh con 

secuencias negativat, en el sentido de que muchat de las ¿abones ACquíMen de 

especial puntualidad; pok cjempto, taz dectaAacionet de impuestoli, tí no con 

pagadas puntualmente, okigínan lecangoe y canciones pana loe cauminfeb: Ati-- 
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mimo, la pemeveAancia heculta indispensabte pana que e/ trabajo sea tehmibut 

do puntualmente. 

d) 	Sencillez y pxecieMn. Genotatmente el Licenciado en Contaduría -pana 

eéectuax sus taheas- tiene que teneh comunicacan con didehentes personas, 

adonde de redactan in6oAmes, avizos, etc., ti no hay sencillez y pkeeÁ4415n wn 

dichas inlonmea, pudiehan nesuttaA intetigibtes pana quienes traten de senviA 

se de ellos. 

3.1.3. Athibutoe y/o peAtíit de /a Pemona.  

a) Accesibte y contb. Estas ruaPidades con de vita/ impontancia para 

éxito del contacto zoca/. del licenciado en Contaduida. 

b) Cu/to e intelertani. Una pemonalidad culta e íntelertunl cena ta ralo,  

cunda pana un pAo‘esionat que tiene que ~tan con di4cAentes pubsonac en el 

ejeAcicio de eu carmena. 

e) 	Entusiasta y optint¿sta. Mente siempu despienta y latunada de ideas rnL 

aitivas pana emprenden una tarea y eapeAando eatib6actonios Resuitadoa. 

d) Agi/ y dintbnico. Es decir, manera Molada y subí de pensar y actuar, 

<mí como una constante inquietud pon buscan dilehentec alteAnativac y eoluci,o 

nes a ,Itobtemas, así como la reacción oportuna ante situaciones posítívas o 

negativas. 

e) Compnensivo y humano. Cuantas veces /a compnen6i6n y e/ sentido humano 

traen Adpída y catic6actohia colación a cantas phoblems de índole social, -

Estas cualidades son 6undamentates y en ellas debe descansar ta aetuaeMn de 

todo aquel que siAve en alguna &Ama a sus 'semejantes. 

EL Licenciado en Contadunía debe tomara en cuenta e/ elemento humano que, en -

todo momento se encuentAa dentro de las openaciones, datos o eilnas que apura 

pata logran tu objetivo. 
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3.2. Cómo mejonan /a imagen de /a pxo6eái6n.  

Podhd habluxse de /a imagen de nuestra phoéezan y, en cua/quiex tiempo y 41 

cunatancia ae heconocetd que ea neccsanio mejonaida, ¿pon. qué? -No so/amen/1 

porque pudiera aex inadermoda aino porque aiempke ea poáibte mejohahla. En tan 

to que es una actividad humana y pon lo mimo dinámica, que te aplica en un = 

campo igualmente en constante attenaci6n, /a phoéesan contable ae ampUa y . 

enriquece penmanenilmente; pon /o que, cuaiquien programa dg. diéwsidn ¿cine - 

ella phoyectahd necesahiamente y en todo tiempo, una. mejora imagen. 

EL pula de la phoéeaidn ha sido -en téhminbs genetales- de6icieute ante la 

aociedad, incluso, en aquettas mace en que eu utilidad y sus apontez Chad --

bien heconocidoe pon algunos .sectone4 de la comunidad línancimmu lo maamy en 

taz dheas gubehnamentalea que pnivadns, ee ha llegado a penden pante del pitee 

tigío, en viata del cuestionamiento a que .se ha eometido la contabilidad tiren 

te aL problema de las economtas inétacionadas, eituaci6n que a ti hecha no .se 

ha hesuelto. 

No obstante esta aituacidn, o quizd pana hacehla más impontante aún, la deman 

da de aehviaias de'contadohes ea cada vez mayor, aL igual que la cantidad de 

aápinantes que ae inachiben en taz universidades. 

Un phogura actuhlizado y adecuado de diéutan de La imagen de la phoéesidn, 

ea nenesahin pon lo aiguiente: 

El pen‘il de la ContaduxtdPúbfica en la .sociedad .se conaideha deéícien 

te en general y debe mejohahae; 

Las comunidades econdmicas y éinanciehaa, pdblicas y phivadat, que asan 

las aehvicioa de la phoéesidn, deben ¿CA oh-Untadas hespecfo a Lo que - 

aomoa capaces de ofrecen y, pon lo mismo, a Lo que pueden eepcdtaiL de --

nuestna capacidad y habilidades; 

EL decahhollo ha inutementado -y ae va a inutementah mía- fa demanda -.-

de las 4CAViCiD4 de /a pno6e4i6n; 
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Es impeitínáo atweh a /a pholeción contab/e mas estudiantes eupeniohee 

y, coneeeuentemente, más pholecohes pana /a educación cupehioh, mas he-

cauce a /a educación mama y mas pahtícipación de/ Gobienno y de ias - 

emphesas en phoceso. 

E/ phob/ema no esta en la lohmulaciffn de un phoghama que phoyecte /a imanen -

de Lá pholeaan. La cuestión lundamentat se ubíca, en kevieah /os conceptos -

y /a phopia éilosoga; conocehloe a éondo; modilican/oe y-en e/ seno de tu mis 

ma pholeean contable- comentahloe pana mejohaA tos objetivoe, lundamentoc y 

conceptos de /a contabilidad y de La pholeción, que basa en elloe su 'tazón --

de sem. y de eenvicio. Y, entonces dilundin/oe después de el/o. 

Mientrme lee Licenciadoe en Contaduhía no sean capaces de entendeue,y ponen-

he de,acuendo aloe miemoe ~cato de que con y que pueden hace/t., eend índ--

tí/. y muy costosa cuainuien campaña que se intente pana mejohah la imagen de 

/a pholeción. 

En cuanto a /a phoyección eocial podhía decinse entie^to sentido que: pho---

yecci6n eigniéica ínéluencia, ínélujo poderme°. Hablan de phoyección social - 

• de/ Licenciado en Contaduhia imptica entonces, aula/ah los mejohee medios con 

Loe que nueetna pholesan debe inguin en la eociedad, a lin de que eu 

malo sea ~Mico y heeponda a las neceeidadee y aspinaciones de nuestno --

país. 

Estamos eegurme de que /a inguencia de /a Contadunía Palita en tía caución--

de ghaves pub/cimas que atañen a/ phogheso ¿ocia/ de nuestno país, no eend eu 

liciente ei se concibe bajo la imagen que actualmente tienen Sus aepinaciones 

y tus phophitoe, generalmente coneidehadoe. 
Entonces, ¿qué se debe hacen?... 

renoh la convicción de lupenanse a través de /a inopia tnanslohmación. 
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Ee indiacutíbte que loe paoéundoe cambioe que 'quite la conéinmaci6n de qyt 

eue eetAuctunae eocialee, a éin de que aeepondan mejor a I= vigentea neceo!_ 

ladee de .toda la comunidad, exige igualmente de ello un cambio /Mira' y 44p, 

cuto. Un cambio que lea permita phoyectax, con autenticidad, La realidad de 

eu comphooleo vtvidamente eentído y aceptado. 

-- 	Que La proyección de au imagen puéeeional 4C, .traduzca en una mda 4i--
ciente ayuda a la eociedad, a t'uy& de quienca utitícen toa eeavicioe 

del Licenciado en Contadunia, lo cual implicand Uner un pida cabat co—

nocimiento del concepto empama y de la éuncan eoc.ial que Beta debe --

eatieéacea. 

Una paoyeccan eocial que ae .traduzca en una milla pnoéunda, dilICCAA e .un 

prviceíaL apofttacan de ideas y aealizacionee orientadas hacia el mejora--

miento de loe eietenne econ6micoe, adminietnativoe y Legales de nuestro 

pata. 

Una paoyeccan eocial que en el aspecto taibuimiio no ee Limite a/ utu 

dio del tema éiecal pana La detenminacan correcta de las diéexentee ba 

aea yuivabteá y aL estudio deL adgimen éiecal de deteaminadoe aectofteó, 
eino que vaya pide attil y éundándoee en toa éinea econ6micot y aocialee 

de loe impueetob, con /a inteligencia, dignidad y enengla que ¿can nece 
¿anide, opine zobne 1124 gnandee deavíacionee que .padieaen obbeavan, --

.sintiéndote éuettemente compnometida con la eociedad y sabiendo que, di 

vulgar en un momento dado eu opinan hCAVall pana Oxtatecea las ineti-

tucionee que dan sentido a tu vida comuni.tania; 

Una pxoyecci6n social derivada de apontaa aws conocimiento¿ en beneéicio 

de aquellos aectohea neccsitadot, que poa ignonan en que puede ayudaaloe 

e/ Licenciado en Contaduida o poh no poden pagarle, elan dejando de ob 

tener un eenvícin que debiera paoduc.intee eeneiblee mejohlab, tí au tec 

mica loe auxitiana. Tal CA el caso del campesino, municipios con capaci 

dad econ6mica Limitada o casi nula, eontnÁbuyentea menonva, coopeacti-- 
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vas establecidas o pon ehtableceA, hociedadeh de benelciencla, inetitu 

cionee educativas, etc. Compoe de persone o entidadee que no han tenido 

contacto pew que podntan o debelan Aecibix loa bemeéicíoh de un beAVI, 

cío puéehional a que socialmente tienen de'teeho. 

Una phoyeecidn aocial que pan elle nobles y demohtAadat caftactextstícah 

humantzticah he tAaduzca en un podenca() atAactivo pana loe j6venee que 

han de estudian la cantera de Licenciado en Contadunta y panaaluello4 

que la están estudiando. De tal cuente que independientemente de eu na 

tunal vortwidn y sobre todo, ein que el atractivo económico lea pana --

aloa lo Me impontante, encuentAan euéícientee elementos de juicio pa-

na decidinee a hen Licenciados en Contadunia, en atención pkincipa/men--

te a /a tAaecendencia que pana ellos llegue a teneA uta actividad, en 

loa dideAenteó campos de dehaAnollo hocial. 

Una pxoyeccan social concebida de ta/ manena.que,penmita que el 4SCAVí 

cio que pneetan loes pasantes de la canten eea un auténtico trascenden-

te éCAvíGiO me-al y'no be /imite únicamente al t'abajo en dependenciae 

del. Gobierno o a laborea adminihtitativas en Las di¡enentea escuelas y - 

époultadea. Y a/ AeiSeAíAhe a ehah posibilidades cspect6icah de teAvicío 

social no se está pensando solamente en la promoción de actividades de 

tipo asistencia./, como pudieran een el auspicio de bulíetee gratuitos, 

la pneeentaci6n de hCAViCi06 a grupos marginados, ejidatanioe, etc.; en 

esencia, se está contemplando un cuadro integral, un aspecto en que la 

mdctica pkoéesional, toda y a cada inetante, esté precedida pon un de-

eco de servicio eociat, pensando en la nide pohitíva y valiosa tnaecen--

dencia de eta, actos, concibiendo de eleve que no únicamente deben comi 

denanee como bueno, cuando bene6icien al inmediato ueuanio de 4(01 beAVí. 

ei0á bino a toda La comunidad. reto no contrapone con /a poeibltidad, que 
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en /a pxo6eai6n onganizada también tiene que aenvin a aquellos aectoheh 

eociatmente manginadoe que tienen denecho4 y necetidadet y, que encun..,  

manían majo/tea t'ah de ao/uci6n pana tu problema no en lonma 

/tetada, 4i110 muy intenuada peno a bajo cuto, con lo cual /a pno6u14n 

lee bnindanla la nobleza de eu técnica. 

Pana que /a pxoyecCi6n <social tea .tan amplia y humana como ae desea, deben gon 

aidenanee lat aiguientel condicionea bdaicaa: 

a) 	La ISonmaci6n pnotSezional del Licenciado en ContadunLa debe conjuntan una 

tala pnepanaci6n en lo técnico y un conocimiento cabal y razonado del --

medio aoc.ial y econdmico. 

Esto imptica dotanto, necuaniamente, de un alano concepto y de una am.-

ptin  intSonmaci6n tolva loa pxoceeoe pon loa que te dittnibuye la ninoe-

za que te genera con el eatSuenzo de .todos y, al mamo tiempo, zobne ta - 

hittonia y las coneecuenciat que loa mouimientoa eocialea han eigni‘ita, 

do en /a contSonmaci6n de taz eatnuctunaa del pnoéetional. 

b) 	Dittinguin y reconocen e/ pnivitegio que entitalia ten putSeaiona/ y, Mea 

tan /tu netpontabiLidadet que ello CAUCAAA. 

e) 	Contidenando que La empneta privada y el Utado nequienen de todot 4114 

integnantea, una contitibucau prinpniqva  y pnoponcional pana cumplía con 

aua tnatcendentet atnibucionet en benelLcio de /a comunidad, e/ Licentla 

do en ContadunZa hafoul de temen conciencia, tanto de au capacidad pana - 

incnementax loe necunaoa y no 4610 pana coadyuvan en au mejor manejo y - 

contAa, como de,au comphornUo pana íngtah en la dathaucan de loe --

miamot. 
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3.3. Imagen lutuna de/ Licenciado en Contadunia.  

No ea la íntencidn mitin phon6aticoa 4obhe /a imagen éutuna dee Licenciado --

en Contadunía, aino vie/umbitax de acuerdo a la obhehvacan, tendencíaz y ola,-

bifidndea 6obhe /a imagen que diaptutand e/ Licenciado en Contaduhta en Un 0-

tia° no muy nemoto; dicha imagen ein dmin  alguna debe teguin cohheepondiendo a 

au actuación puleeiona/. 

Su campo de actuación debe ampti¿icanee, lo cual debe estan bagado 

mente en /a evauci6n de: 

A) 	La eociedad. 

E) 	La pno6eei6n mierra. 

A) 	La evo/ación de /a aociedad comprende a eu vez a loa eiguientee etemtn--

tne: 

a) Cxecímiento demoghdéico. 

b) Phogneáo cieAtLéico y tecnológico. 

c) Aumento de la magnitud y cantidad de empheáa4. 

d) Aumento de lag cm:gene-as gubutnamentatee. 

e) Evo/ación menta/ de lag pouonat. 

B) 	La evolución de ta phoéelhan comprende foe aiguiente4 éactohez: 

a) Inc/:nación. 
b) Caparidnd técnica artunfizada. 

c) Enluce de caparidad técnica y heáponzabilided. 

d) Enhíquecim¿ento cuttuna/ univenea/. 

e) Independencia. 

6) 	Integnidad mona/ e íntelerfuni. 

g) 	Eaperinfizacíón. 
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La evolución de la sociedad en todas 6U4 elemental, hesulta evidente a thav94 
del tiempo. 

La evolución de las phogeeionee viene como consecuencia de la evolución eociat, 

La amptidicación de las Laboree que el Licenciado en Contaduhla des empella, no 

esthiba pnecízamente en eéectuah laboree ajenas a la natuhateza de sus Camp04 
de actuación. Coneittiful -mas bien- en enéatizah, intensiéicax y actuatizuh 
las laboree phoéesionalee, peno dentho de loe campas phopioa de eu actuación. 
Esto no quiere decin que ee dedique a othas laboree, eino que las pehéeccione, 

intemiéi4ue y adapte a las neceeidadee.del éutuho. 

En cuanto a la phepaxación del Licenciado en Contaduhla, ee espeha -en todos 

loe eectohee- una phepahación intefjhal; pahtiendo de la premisa que set CdhaC 
te/int/ea ¿I especialización en dliCA4 eapect6ícaz y deéinidae. Por tanto, Jebe 
bueconee una mejohia coordinada de todas loa elementos que contribuyen a la --
phepahación del phoéebional; es decih, tal pxogheeo ce contemptahd en loe pta.. 
nes. de estudias mde completos y adaptadas a lae neceeídadez; sistemas de ense-
ñanza mdz avanzadas; catedháticas adecuadamente phepahadoe en éohma obtigata— 
hía y con éohmación de instAuctonez especializadas, en bale a objetivoe educa-
cionales. 

En esta éohma, ee L.nte►ttand lograr mayon. panticípacidn del Licenciado en Canta 
d unta y de eu 15uncí6n, pon. parte de todas y cada uno de loe eectohes eocioeco-

nómicas, lo cual eehla el p' meo paso pata roneeguil una meinh xmagen de dicho 

phoéesional. 

EL trabajo del licenciado en Contaduhia como la 6ptima pnepautcan integhat --

por un Lado y, la eepePirdización pon. el «no, pnopohcionanón una amptibleacídn 

de taz Labores o actividadez del Licencíado en Contadun.ti, as,/ como un deepta-
zamiento a Las activídadez de eu competencia. Dicha amptilicacan y deeplaza--

miento ee esputan, phincipatmente en las siguientes actividades: Admi►tibtha---

c.ión pública y privada; aeezonla adminizthativa, gínancima y iíuzcal; pkeeupuez 
tos y planeación 6ínanciena; andt£4.(.5 estadtstico; in6okmdt.iza y computación - 

etectAGnica; educación o docencia, etc. Tambiln ee espera que ef licenciado en 
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ContaduAZI eéectde con bato en - ocatíonee etpechatee, éuncionee de helaUunt4 

páblícae, de adminietAaciln de pemonal, de me/.cado, de cAedíto y cobltanzae, 

etc., debido a La ptepanacan que obtendrá y de acuerdo a &e neceeidadee gut 

ee pkeeenten en eu campo de actunciAn. 

La in6onmaci6n deben& een. mde °pont." y apegada a La keillidird,  puebto que hd- 

bAd hennamientaz de trabajo, tales como loe aietemaz de computación etectuln,& 

ca y una coondinacan mde ptecaa. 

En lo aelenente a /a peneona deL Licenciado en Contada/da Lógicamente, loe edm 

bine poeitivot en La preparación y en et .trabajo del mismo, kepencuten en eu 

pftoéeeíonatiemo. En eéecto, habrá cambioa en La actuación deL mismo pana: 

Dame a conoceA mde a la sociedad, pana que sepa quién ea y Lo que puede hacen 

en benelicio de eted. 

DemoetAaA4 lo neceeaido y beneéicLoeo que son Loe 4CAVíCíO6 de/ pto6eeionat --- 

mencionado. 

EL Licenciado en Contidunta, pon. eu pante, ee revestirá de r_unlifindu humanan 

cae, que le peAnitun toman mde en cuenta a/ elemento humano, en todas ene labo 

!Lee. 

EL Licenciado en ContaduPda deberá .sex y -ae£ ee eepena- mde culto, de maneAd - 

que proyecte una peneonnfidad digna de un p►w6eeional. 
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I B L 1 0GRAF1 A  

Ohigen y Evolución de La Contabilidad 

C6digo de Etica Pno6e4biona/ 

Auditohía Intehna 

Memonia 1965 

Ohganizaci6n Académica 1975 

Phoyección Social de/ Contado_ 
Público. 

Fedehico Gehtz Maneho. 144«to 

1964. 

Inátituto Mexicano de Conlodo. 

hez Públlcoh A.C. 

C.P. Jorge Lozano Nieva. 

Edito/tia/ E.C.A.S.A. 

U.N.A.M. Facultad de Contada--
hía y Admínizthacan. 

U.N.A.M. Facultad de Contada--

ala y Adminizthación. 

México 1975. 

C.P. Joáé de J. Vazquez 
Inátitato Mexicano de Contado - 

heh Públicoh. 1976. 

Pitincipioe de Contabi/idad y 	 lastituto Mexicano de Contado-- 
Phonunciamientoh zobne la pm-- 	hez Públicoh. 

yeccan u/Un/ de/ Contadoh --- 

Público. 

Bo/etín No. 1 	 Comihión de Auditoata Opehacío- 

nal. 

Apunteá de Auditohia 117 	 racu/tad de Contaduitla y Admi-- 
niáthación. U.N.A.M, 



REVISTAS  

Revista de Contadunia Púbica. 

La Necesidad de ea Especia/2-

zaci6n en Impuestos. 

Revista de Contaduría Púbica. 

Especia/ízación PIT.o6eeionn2 en 

Acción. 

Revista de Contadunia Pablira. 

Pkepataci6n Academiza pana eL 

Contadora Púbico en loe pk6xi--

nye 25 años. 

Revista de Contadunia Púnica. 

Mejoran &z imago:. de /a pno6e-

si6n de /a Contabilidad. 

Revista de Contadunía Púbica. 

Presente y Futunn de la Canta:-

dun/a. Púbica, su contenido Eti-

co y Social'. 

Enero 1974. Inst¿tuto WIfedho 

de Contadones Páb/icos. 

Julio 1974. Instituto Mexívdno 

de Contadokee Públicos. 

Manto 1975. Instituto Mucícono 

de Contadokee Públicos 

Abnit 1979. inztituto Mezícano 

de Contadores 

Noviembhe 1979. lnetltuto Mexi-

cano de Contadones Públicos. 

Lieenciatuka en Ingonmdtica. 	 Mateo 1979. InatZtuto Po/ittc-- 

nico Nacional. 



Revata de Contadunla Pública. 

ConáuLtonla en Admi.nietnacan 
puatada pon. el Contado& Públi- 

co. 

Revata de Contaduría PábUca. 

El Contado& Público y /a Suputa-

ción Pho lle4ionat. 

Junio 1980. Inatítuto MeV-cano 

de Contadon.ea Pablícoe 

Julio 1980. Instituto Mexicano 

de Contadohee Pabticoa. 

Revízta de Contado/da Pábeica. 	 Agasto 1980. Inatítuto Mexua-- 
La Especiatizacan del Contado& 	 no de Contadoku PúbUeo4. 
Público. 
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