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fTarTROPUCCTION

Estamos viviendo une €poca de avasces comstaates -
en todas las rames del saber humano, tante ca las ciemcias-
como en las antes; asl, la disciplina de ta Contedunte Pd--

blica no permanece al margea de dichos avaaces v evolucio--

nes, siuo oue parnticipa em ell

Los cambios sufridos pon ta

hecho que el Comtador Péblico ¢ Liceaciade

participe em ta vida de U

Entidades Econbmices, no como -
un sdeple temedon de Libres, siue coms wa sujeto c

te ¢ en la ! de tas mismas.

La dnquietud que se ke despentade en et medio doa-
de ae et - de hacer de-
Ruestra profesifn o que wae sisple activided, mos ha Cle-
vado & elegin el tema: SPREPARACION ¥ CARPO PE ACTUACION -

oL L [ como objeto de --
auestro Seminario de lavestigacisn Contable.

Westre props; t
suieate trabejo es el de apontan, en Ce medide de




dnvestigacadn g caperiencia, un pesorame gencral de cfwo sc
Pacpars paofesionaloente g quid hace ua Licenciads ea Conta-

darte.

EC Semimanio de Tmvestigacifn, se imtegra de cimeco
pantes €L L [T} s "Prepa-
taeldn P L del o e o "Resulte-

4o de wns Encucste® gy Socdal det L b ea-
Contadunta®; cabe decin que Cos subtemss cornes
cads enunciade 40n el propfaite subyaceate de tos mismos.

Se sedate que e fuacifa coatadle oy en dla ac o8
20 tebasa Lo 1 de Les Eued

dades, sino que va cucelendo ¢ imclusive com cieato grado -

de copeciatizacifa en aueves caspos.

3¢ tcaliza ana facussta sobre la epinifa que te --
tdene dal Licenciade en Contaduntla, ¢n donde se ve que mues
aa pasfesifa tieade a ser definida y pr
da por otaas disciplinas.

esiste, aunitia-

Pere en doade se nota el desannollo y la expansifa
det atcance de la profesifn contadle es en el aumento de la
demanda por sus denvicdos; se habla tambife de las Relecio-
et Namanas de eote profesdonal ca sas diversas manifesta--
ciones como pante (msepanable de toda profesifn que pretea-



de servin tanto a Cos usuarios de las mismas, como & Los --

que Ca han tomado como pante de sa vida.

Finalmente, se trata ta mecesidad que tiemen Los -

Licenciados en Contadurfa de apoyarse ea Cas Ciemeias del -

Comportamiento, en donde se encuemt:

ta jeranqula de ta -
PAOfesidn, la vocacitn prcfesional, ccmo ua Clamado date---
Adon pa

servin u ta pericia del profesicaat para resolver

Los que e som

Por tanto, deseamos que este trabajo sca de wtili-
dad pana gemeraciones futur,
Contadurfa Pablica y para &

intenesadas ea la cannera de

s aqueltos estudiantes w0

han encoutrado todavia e

e, ea la que de puedan desen-
votver con eficdencia.



OBJETIVOS ENERALES DEL SEMINARIO DE INVESTIGACION.

s

Comocer ta Ubicacifn de la Contadurla Pdblice em el da-
bito de Cas Profesiomes de diversas namas.

Compaender ta mecesidad de cumocer el Perfil Acadtmico-
det Licenciado em Contadurla.

Comocen que responsabilidad (es) tieme el Liceuciado en
Contadurta.

Conocer Los Principios Eticos de te Profesifn Comtable.

Ltegar a tos obj que ta Est fun
damental de ta Carnera de Comtadurlz Pdblica.

Comocer Plan de Estudios.

Comocen las temdemed

tas (dad

en et dess
Anollo profesionatl hacia el progreso.

Comocer el Campo Actual y Future de Actuscidn del Licen
cdado en Contadania.

Obtemen comclusioues de la Fucuesta.

Comocer ta Proyeccidn Social del Licemciado em Comtadu-

ala.



NIPOTESTS

SREALMENTE LOS ESTUDIANTES PE LA CARRERA DE LICENCTADO EN -
CONTAPURTA TIENEN UN PANORANA ANPLIO ACERCA DE LO QUE SERANW
3US OBLIGACIONES PROFESTONALES EN EL FUTURO?



1. EL LICENCIADO EW CONTADURIA



1. EL LICENCIADO EN CONTADURIA

Generatidades.

Ubicacifn de la Cannera de Licenciado em Com-
tadur,
Perfil Pavgesdonal del Licemciado e Contadu-
e,

det Ui 1]
1.4.1 Responsabilidad Social.
1.4.2 Respomsabilidad Leget.
Ctica Prcdesional det Liceuctade en Contadu--
e,




1. EL LICENCIADO EN CONTADURIA.

1.1 Oemenatidades.

Los Liceuciados en Contalurla comstitalmos usa pt

(esidn comseida come Contadunla Pdblica, Ca cual mos enige-
e realizacidn de uns tenes o wa comjante de taveas sobac -
todo de Infonmacifn, que un grupo social mecesite pave ase-
gurat su dupervivencia y su desarnollo, es deein, muestaa -
Profreida redue Los nequisitos acadlmicos, sociales, fega--
tes ¢ intetectuates, para comsidenanse cowe taf.

Anturo Elizondo L& meacions at-

€€ Paoges

@ travfs de um proceso, obticme v comprueba la

ciena sobre pox

micas® (o).

{+) EL Proceso Contable, C.P. Antuno Elizendo LOpez, ECASA
ileo, VY., IVIT, pdy. 0.



€4 coaveniente seacionan que existe ung comfusifn-

Re el comcepte que s¢ Cieme acerca de dos términoss “Con
2abitidad® w4 “Contaduria®.
¥ pase ettos

Aclaramos eue Coatabilidad ¢o una rsme de 8a Coats
durle, v €ata & su ver. Camp autes se memcions, representa la-
désedpling profesdonat.

[ hacernos las -
Contadurlat Su

40udl€aes som o quf hacea os ticenciados

ifa y eds on son pars
Los dntensses de quienes comffan en los resultad

seaviedos paofesdonales y de quicnes, basados ea

aenes, {nvienten su cepitel o pataimondo? [Su ftice profe-
sdonat L) de sm

e tes o tas .
nos aqut--
4{tdidad de eatonizan cientas
Aacdones fimanmeicras basadas em cifras y datos calzados com
§4rmas de Lécenciados en Contadunte.

22as que tiemen Ca respou

las pusden estar jades --

efdedd
Pan, y pera dan @ conseen eato, sin lapar & dudas se requie
mas qua {nspdaes confianta, la comfianta sufi- -

emante, peae se mecesite que Cos nteresados Lo se-

ae de po




cdente para desperntan en ol pdblice el desee de depositar -
4u capital en manos ajenss, pars que Gotes hagan de o2, Lo-
als prudente ¢ ¢ficar deade of punte de vista econbaice gy -
(Unaseders,

La confianze ¢s, o4in duda, Lo priacipel razfe do -
& exdstencia de la carrers de Contaduria Plblica; ponga--
=04 un ejemplor

34 en ¢l dictamen que el Liceaciads en Contadurle-
Adnde, y que s¢ publice, se juzge la situscifa fimamcitra -
de un negocdo y ¢ emcucntrs que cita situacifa o4 ratesa--
blemente corrects, el pdblice podrd obteaer e tranquilidad
de hacer una (nversidn segura, o cuande menes razenablesen-
e sagura.

tos - s onga-
aizados pon madie de cueapos colegiades come:

€L Tnatitute Mendeane de Contsdones PEbLicos, A.Cy
ta de Colagies Pn Les (eate concepts ¢4 -
Acletivamante nusve, ya que preteade indican que s¢ agrapen
onganismes contables de todo ol pals); la Adociacifn Mendi-
cana de Contadones PEblices, A.C., y e Colegio de Contade-




xes PabLicos de Wexico, A.C., que tiemen como objetivo ea -
4 ta profesis:
fesionates que ta - -

comdn vetar por et v
o

¢ (mponer mormas de conducte

ejencen.



”

1.0 Ehasscife de la Carrsas és Licenciads en Contadn--
s

s Contadaris PObLics ¢s88 abicads deates de Las -

. o decin, que 800 -

profesionales gue Lo ejerces puedes hasenle en foans lade--
peadients.

“Pase qee sas Peofesife se dessrnelie
chares s¢ Sequient qaa enistan secedida--
des @ satisfacar, o sfte que enisten co-
@ becko teal, sine que bapa conciencis -
s an eniodeneia®. (o}

[ 1) deeln que tas -
satisfacen nacasidodes concneles del prape socist, por &» -
et fa ssgents do Cos eafuenaes ticasn sowe fia optimiter -
o ¢ eniter s

¥ ¢ aqul dvade ta Contadurnie satisface ane atessi
dad soelats




con et onigen y ta apt

dos pox Las
de entidad econdmica com el paoploito de subragarn que (s --

Contadurle puede servin a todo tipo de Onganizacifa, wo lu-
portands et objetivo que se pensiga.

las Fenamzas el campo de (fa aa-

tural de Los Licenciados em Contadunia; a su ver las Fiman-
248 s¢ ubican dentro de ta Administeacifn y €sta deateo de-

ta Economla. De aqul que Ca Comtadunle comstituve maa d

edptine de los que ofrece

eote profesionat giran ea toano & e Obteacifn de nforma--
cd0u Financiera de tipe histdnico o presupuestel, sl como-
ta Comprobacifn de dicha Informacifa.



1.3 Pengdl Profesiomat del Li iado en

Le expresddn “Penfil Profesional® [+) se he wtili-
zado sucesivamente pars (ndicer les distintas cepacidades -
#lodcas y poicotfgicas dantre de um nivel mlfaimo indispensa

bte para et de prode-
sdomales.

€ decinr

EC Licenciado en cate itado pare -
preparar todo tipo de i6u Financiera -

de cualquier per, o Eatidad econfumica, ded. clara-

mente Lo4 nequendmientos de oo wsuanios de este senvicio.-

No debe esperar que ellos te mamifies

sus mecesidades, -
€ evideacia. €

debe por el e
blecerd &
tuscifa pere capty
sente & a entidad. e tos ney

procedinientos y sistenas adecuados ew cada oi-

tas operaciones que afecten fimanciena-

e tos Tiene que comoces-

¥ comprender tes nealidades bumenas ¢ sociales que influyen

en ta InformaciOn. Plamificard y oad ta inforancitn -

[ iene para « tes i idades cca--

cretas de diversos miveles de operacidn de

0 det marco te

| facictopedia Satvar, Momitor No. 199, Mevice 1971, - -
Phas. 4771 g 472,



”

gat ¢ sobee ta de ingor--
ses y por Ultimo como menciondbancs aatenionmente, interpac
tend te (nformacifn para que vinds magon atilidad a Los - -

wbuarios.

¥ por comsiguiente:

€0 Licenciado ea Contaduria estd obligado @ neali-

zan todos los que con ta as

€tica profesionat.

Ahova bient

duria -

CEt Peagit det licemeiado en Co
parte de la nccesidad waiversal de imfor-
$dvanciena que ticoen pensonas ¢ -

.acd
entidades para toaan decisiones, para com
Pt obligacioncs legales, flscales o pa-
e ejencen control sobr

a8 biemes, dene
ehos o pataiseaic®. [+)

Nacstre ifa sicmpre ha

do, estd g estard
e, que se tores impresein-

de tas por -

77, huud « tnlu-nu Administag
mr—vm wr, ’



oo Eopre--
a8 Pblicas o Privadss, independientemsate de sus objeti--
vos propios, e

€C sdstema de Informaciin Financicra comprende la-
de ta et 3
edfa de la aisas g La dictaminacifn de Los Eotados Vinamcie

a0l o cual, el sistema de luformaciln we debe contem
»

bita tas progecciones fut

sotamente un aspecto histhrico, sine que compreade tes

1.4 itidad det 1 -

€L comcepto “Responsabilidad® determina que was --
PeRIces, en sile case on profesionst, €088 obligade @ Nes--
ponden de clentos actos que nealiza g & satisfacerntos ea --
fonms efdeiente 9 cate vefleje en Lo alte calided de sen
wieios que putde ofaccen ol geape social ol cnal peatenece.

1.4.1 Responsabilidad Sociat:

€ pane el Li L] -
ante fa Secicdad en general el baindar & la aisums, en la 0¢
dida de 2us posibitidedes, to mejon de Los comvcimientos --
eue ha edquinido ¢ la wrjon (orme de cumplin com este com--
peenise e la de ous 9 expe! -




edas, pero el primed de ser-
viedo y honestidad que debe de negén su comducta.

¢ ante ta socie

Lla responsabilidad del profesio

dad s maycr que (a del simpte ciudadawo debido & ta capaci.
ded que ha adquinide, aunando a estc el papel prepondenaate

que desempeila dentro de Ca misma y que hace surgiv uma se--

Ade de devechos y obligaciones que se (mpo

€40n de cada une de cllos.

1.4.2 pousabitidad Legal:

€5 pana wesctres couocido que el Liceaciado e Cor

onat-

tadutla es vespomsable divecto ¢n el desempeiic profy
de su trabaje, es por este que debe cumplin com Cas moveas-

¥ principios que vigea a Ca profeside.

€ decin, el liceaciade ew Contadurle em sus

Aentes fumcicnes o especiatidedes puede iacurriv en aespon-

sabitidad por wegti

eucia o fraude, Co que trae como eomse-

cuencia que su cliemte y el pdblico que ufilicem sus servi-

cios sean perjudicados y Las neclamaciomes que edtas pens.

14 presentan en comtra de €0, ham creado prodblemas de ves-

ponsabitidad tegat.

Se de por cuan-




- » -

do €€ pav, sdomal comete ernones, omisiomes o altenacioncs-

al nealczan su trabajo.

La nesponsabitidad pon fraude es cuando iutervieme
et dolo, abuso de comfianza ¢ mala fe, com comecimicuto de-

causa,



1.5 Etica Prof € det Li iado ea

Las Ascciacdones prefe
de Comtaderes PAbL

uales tales como el lasei

Cute Ne o A.C. w las divevsay -

tiemen ides COdigos de Com--

ducta Profesional, por cuya violacifn un micabro puede o

expulsade, suspendido o sancicmado.

sancicmarlo cuawdo, despuls de te debida motefi- 1cifn y - -

. tas i de ta wata-

conducta det profesionat.

1.8.1 €L COdige de Etica Profesional.

€ Ca aceptacifn voluatania de & e te

Prodesion de la obtigacite de comptin con ana diseipti
que sobrepase 04 vequenimientos Legal

lemb

con el objeto de-

ecen mayo £ Sotveacie moval auwadas com --

tas de seavicio at pdblice.

la atitidad de tas aormas mmestran al profesional-

€como mantemer une actitad de wonalidad w de sevvielo,

ta estractura del C8digo de Etica se emcuentea im-




tegrada en cuatro grupos que cubre Los objetives de La pre
I de ofrecen ab phblico mayores ganantlas y dan & Lo
aleabn
¢

noreas de pera et
an el weueionads COdi

9repos que (at

1. Aleance det Codige.

2. Respomsabitidad hacia la Seciedad.
s bacda qaien ina tos é
‘. dad bacia ta profesio

1. Aleance del C4

teend o condacta y send obtigato
Pabtico o Licenciado en €

adurte ror

de senle, ya que ha de guianse po ane Ctica apld
eads @ to de ta

o actividad que desarnelle ¢ aldn coande cjenza oten profe--
440n simuttdncanen:

t. Responsabilidad hacda la Sociedad.

L judeds

de un Liceaciado en Contadurla estd base
do ea la reati
cdat, capar de respatder ta calidad profesional de quien to
esite.

d, intetigentemente emitido, Libre ¢ impan-




Su trabajo debe reflejan el empedo, cuidado y apti
tud, habieado aplicado em €L tas mormas profesiomales apli-

cables & cada situseidn,
Para poder ofrecer el seavicio habad estudiado lea-
teonda, La técmica, pana que despuls de haberla (levado a -

ta prdctice, baiude um mejon servicio paofesiomat.

5. bitidad hacia quien patrocina Los

At cacomenddnsele un trabajo al prof

at se te-
otonga comfianta y se le brindam facilidades para poden tle
varle a cabo, pon Lo @ismo el profesicaista quandard en sus
papeles de trabajo y en su memte tas imformaciones de sus -
clientes.

e monat serd uaa gulfe pase su actividad y dentro-
de elle actuard siempre, absteaifndose de perjadicar & - -

quéen le haya solicitado sus servicios.

La fijacifn de homorarios se hand ea forms propor-
clonal at ticmpo, al tipo de servicio que se va @ prestar -

y & los elemeatos requeridos para tlevarlo e cabo.



1

‘. bilidad hacis ta Proesid

€L Licemcdado em Comtadurle debend teaer como mor-
ma fundamental de su comducts socdal mantener altas y dig--

n cotegas, v -
principates, asl como com Los miembros de iastituciomes que
tos agaupen, vetands pon et prestigio de ta profesid

teaiendo una images digaa y positiva aste ta socieda

tdi€ndose de su catidad profesional y perscnal.

€t Licemedado en Contadurnle al nealizar activida--

des de K idn de imi teadrd en

comsideracdn elever en o ms posible tas monmas profesio-

€3, asl como promover el

areollo de La professdn.



1. PREPARACION PROFESTONAL DEL LICENCIADO EN CONTADURTA



PR
s

Gemeralidades.

Objetivos Gemerales de la Canners de Liceaciado en
Contaduni
Culture Gemeral g Comoeimientos Tecmicos & Mivel -

Licenciatunar
£.5.1 Plan Eatudios.
a Mivel Sy

Cansos de Actuslizacifa:

2.4.1.1 Potlticas de lmgrescs e Cos Cul
de Actualizacita,

1.4.1.2 Programs pare los Cunsos de Actua-
tdzacd
of

2.4.5.1 Nacstnler
a) Ea Adniadotraed
&) € lavestigacida g Docencia.
e) Ea Aduinistracifa de fa Aten--

eifn Medica g de W tates.

4) € Contadurle.

1.4.3.2 Doctorado:
a) En Aduindstracifa.

2.5 Requisitos Legales enigidos, para ejencer ta Profe

446 de licenciado em Contadurle ea MWerico.



2.1 Genmesalidades.

te dot grade ™ e
Contedurle neqaiess on profode de Sitape veletivameate pas-
tongado, debide a ta conplejidad g profandided de Los coue-
edmdant Qe ou secesarios pasa 4o eficar ejenededo.

La Profesibe Coutable nos erige wns preparacifn oo
ceatros de uivel acadlaice suprnion, custquiens que sea ol-
senbre con que 0¢ (s comezca: Buivessided, Imstitate, - -
ote.

Bucstes prepasscifn ¢ focnscife debev de cbatesn -
dos grondes campos: b coltunst g of flenies.

Ua 20 actuslidad se hable de quz 800 dinigentes &
s pals sea oquiiltes que bon liegade & un eivel superien en
204 sstudiss, sicnde Gatos, Cos qoe mmnejos (04 clementes -
de tos que dapende ol foncionanicate de la Seciedad.

1a (srancife collnrat Aoad coupasndes of pasfesie-
88l 2os prodlenas de La Epocs eu que vive g a0 ol del gra
Po docial et que pertences, sino tasbifs del aeste de e ba
wtaidad) este formscife tiewe copecial iateads shora que ¢f



aande ateaveess pon grandes cambiss em perlodos nelativemes
te contos de ticape.

las escuclas supeniones L
vieads como fumeifn de entace de Cos comocimicates del alem

a0 ¢ terminands con la eplicacidn de €ates en canpe de -

actuseisn, ya cons profesional active.

e escuele superion enscdand ot estudisnte o este-
dian por oL sisas ya que €0 complemeate Los covocisieatos -
que (n8 adquinieado en fas antas. EC estudiente debe apren
den o peaser setbdica y asallticameate, no dejandose (nftucs
edan por las i sdno at ¢

to

8 6l del prokl
Aeedbida an ¢
te pacseata.

. PesA que, com du flewica especlfica -
ta, busque solucila idfuca a lo qor oe-

€8 €xite ca ancatrg profesibn cstd deterninade ea-
butna parte poa ta capacidad de edqaisicibn de nueves cone-
ednientos, ya que nuestea preparacife s¢ profosge pos foda-
e vida.

Sarge otra castided desarnollads en ¢l ante: s -
coniosddad pon (avestigan el ponqaf de tas cosas.

Por sa misma sateraleza fa educacife de an profe--



sional debe de ser onieatads al futuro, por Lo que debe de-
coter pendicnte de tas connieates actustes del peasesicato,
de €os adetantos teemicos y de Los cambios sociales que o

€t oniginando en el preseate y caga presencia futers se-

aprecia aunque sea vagamente.

E4 en ta escuela donde debemos preparansos para wo
quedan duhabilitados cuando muevas técaicas o aueves wodos-

de hacer dejem sim aplicacifn una buces pante de los ¢

mientos acumulados hasta el womente,

En conclusifa, podesos afitmar que las escuelas --

profesionales debea semb et ideal de estudian y desanno-

Clar ta habitidad para reatizanto ea forma petsonal, wedi
Jents de une cul

ue Les permita eatenden ef medio tm que vivea y actusr

te ensedanza general, tefeica y prdetic

tun

o e,



2.1 Ubjetivos Gemerales de te Cannens de Licenciado en
Coatedurla:

108 objetives que s¢ debea de aleanzar at coucluin

et procese podeses e Los
sdguientess

@) Teaen conciescia de le fancifn que desempeiand
deatro de la secicdad g de la obligacita de ejencenta den--
a0 de princdpios Cticos.

§)  Compacader la nealidad humana y social donde -

va e .

€] Comocen €t manco janidico-tegat donde se des
Anella ta actividad finaneiera.

4) CEatender Los fendmenes ecombmicos y fimancic--
A0s tanto a nivel general de te econcmla, como & aivel de -
€04 diversos tipos de entidades.

) tas dades d fie-

nanciera de cualquier entidad y diseldar ¢ instalan sistemas

Pana su obtemcefn, estableciende Les comtrcivs que se te- -

Quieran,



§) Connegdin tas defeciencias de operacidn de o

temas catablecidos y/o mejorar su operacifa.

9) Dirigen  openan el sistema de imformacifn fi-

mancera de €4 entidad, vigi s

¥ controt.

h]  Comocer cl feudmenc Cributatco v dus implica--

clones contables y fimaneien,

& nivet gen

4) Dictamiuan Estados Finaal

iy Informacifn ¥

B) Comccen ea foama geacnal Cos distintos campos-

actuacidn que actuateeate sc ¢! @ tos que & futuro-

‘e

uteo de te Pbtice.

) Comocen ta Paoyece.
Contable.

la Socdal de ta Profesdln -



»

2.3 Cultura Gemeral y Comocimieatos Técmicos & Nivel -

Licemciatura.

la estructura de los plames de estudio deberd ser-

determinada, como antes se memcical, tomaado en cuente &
Comtadurfe teadrd
de timit,

mecesidades sociales que el Liceaciado e

que satiefacer en el futuncs ao se d

nes de eatudio & Los que el profesicual ha hecko o

tuatacate.

€4 obligacisn de las cocuelas preparen al estud

te pane que d€ prestigio a te profesidn y comtinde el cami-

uo ascendente que Cite eguido en su compleja y fructife

Ae vida,

Pana esto se requiene de wnm profesional (Cenible,-
atenta y com wma bese de comocimientos que fe peamitan mo -

4000 emfrentanse al cambio, simo sen ageate del mismo.

e a0 neatizanse eato, existen graves rdesgos de -

que auestra paofesifn se vea desplazada ea algona de sub --

dneas de ifa pon otnos {1 2

2.9.1 Plan de Estudios:

La preparacidn mecesania pare Los estadios del Li-
cencdade en Contadurfe comtemplen programes de teabajo pre-



parados por as escueles profesionales, que comtiemen iguat
mente cultuna gemeral y comocimientos tecaicos.
€3 por esto que:

i 13 diante de durle mccesite

una elevada capacidad amalltica, amplia vi.

i0n de Los pro--
blemas, facilidad pava la localizacifm de datos y pera la -
toma de di v

Teadrd que -
Aelacionar entae of Cos factores tecaclfgicos, ecomdmicos,-
Potiticos w humamos demtro del marco de uma visifm esplia y
globat  del mundo y de Cas imstituciomes. Debe de desanto
tlar el sentido det ordem y ta exactitud, asl como ta faci-
tddad para sistematizan, vequiene de buema mewonia para ci-
(res y manejo de almbotos®. (+)

las escuntes profesionales buscan preparar a Los -
PrOfesionates de asta actividad, de acuerdo com fas mecesd-
dades reates de

estro pels u co capacitacifa generat
Anite { tos
o4 de su vida proes

que tes

conche

e, ot

permite continuer sus es-
tudios a mivel post-grado.

Cun base en Co antenion, se muestra « continuacifn

o) Paimes Tngaese s: fqctind de ¢
T TR TS, pla.

fa ¢ Adninistra-



1

un ejempiu de um Plan de Estudios de uma cocacle profesio--

nal que integra la cavnena de Comtadurfe Pdblica, el cual -

¢ ednco dneas bdsicas que sous

@) de Contabilidad y Finanzas.
b)  de Administracida.

e} de Matemdtices.

d)  de Clemcdias Sociales.

€) de Seminanios.

Area de Comtabilidad g Fi

281

Se propome desannollar en el alumac aptitudes, sen

44bdlidad y critendo s0tido para comprenden, sistesatizar,-

v tos X
que se oniginan en el proceso conteble- financieno.

La base del desanxolle de ese criterio puofesional

& adivel ticemciatura abance tres campos:

1. €L Operativo-comtable:

Comprende ¢l comocimicnto y aplicacifu de Los prin
cipdos, moames, metodes y procedimientos de comtabitidad --
que el egresado requicre para el desempedo eficiente de sus

funedones.



2. EC Administrativo-comtables

Comprende et comocimiento de la fuscifa y rantici-
pacion de ta contabilidad em el procese administrative.

5. € Ciemtlfico-contables

Comprende fa investigaeidn que comduzca al comoci-
miento det fendmeno contable y su desarnollo histénico.

€3 uecesanic decin:

Que como disciplina, ta Comtadurfa wu puede fun--

tecmica; para et despliegue de to

cionan aistada, come
des sus posibilidades, ha de ccmsiderarse deatno del ambien
te y objetives paopics de a Eatidad u fsta al mismo tiempe
debe eatan integrada en el comtento especlfico de las nela-

ciomes extermas y cow el desarnollo de la Sociedad y la com

tdnua é de e ta, ta divisitn y-
it del x
thaves de ta preducciba y circulacifn de capitates, dinero,

0 y ta coopenacifu espoutdmea (ndirecta la

valeres y mencanclas) de productores que ejecutam y ongani-

zan trabajos pavciatles demtro de un medio complejo.

Que esa neatidad en Cos procesos fimancieso - econd

®icos ha conducido ea te prdctica e ta comfiguracifn de b
Contadurle con fumciones de alcamce €tico, distinte de ta -



Ll

actividad productiva propiamente dicha, pero capaz de dise-

dan, caleutan, preveen y optimizan su ongamizacife  estimu

tar su fuerza creativo

b)  Area de Adminds.

En el estudio de fa Administracifu ta cannena del-

L iado en Contadurla tieme como 0sito que et alummo

anollo de ta Ad

adquiera una visifn ea gemerat det de

tracddn y ew o particuler, de Los primcipios fu

y Los elementos del Proceso Admimistrativo.

Abarca tambifn Lrs comocimientos fumd

tas dneas funcionates de tos ongamismos sociales w Cos ins-

s pare ta izacidn det tral

tas oficimas.

] Anea de Matemfiticas:

EC enfoque de la cosedanza de Cas Matemfiticas en -
tas escuelas profes
de vista

e desde un punto

4 ¢rumental.

€ decins

Los comceptos y tas teemicas de Matemiticas deben-
de at tucifn y za-
edon de de te yte -




pot ctra parte, la sibtematizacifu mecesaria em el estudio-
de (as mimas s¢ integra come mftodo de pensamicnto ea el o3
tudiante, de tal mamera que (e permita trams ferinlo & sus -

otras dnees de estudio.

la estructuracidn del plan de estudios y det conte

nide de Cos programas se elabord ca cuanto « las meced.

des de muestro medio, expresada e et Peafit det ticemciado
en Comtadurfa (1.3).

€L conjumto de los objetivos que @ contimmacifn se

proponen es dinfmico en c aeoll be de --

421 sujeto a revisifia continua y ta ta capacidad --

que et estud

te v el egresado d en al final --

det proceso de aprea

- Analizar y desanvollar et

Toma de Decisdomes.

- . tos reta
tivos & Cos comglomerados de datos.

- e ‘ Los mismos fe--

- Etaborar wodelos y i en tos

a Cos comglomenados de datos (distribucitn de probabili--
d




- Analizan las nel cansales oi i entre al-

fenlme de inteals para fa elaboracidn de pron

de idn y

Lices lantl

- Realizan imfencac

acenca de un

& pantin de -

une muestra.

- Disedan mmestras neprescatativas.

- utitdz

®odelos matemfiticos para el andli de

s de tas ciemcias sociates como wa ejemplo: et wodeto

de

(Librio de ta ofenta g la demanda).

- Utitizer wodetos para et v rese
CuciOn de problemas de la contabilidad y de ta administrg
cifn Cinea

catn (por ejemprcs tlacas de eape

duventandos ete.)

Deatro det enfoque instremeatal de Cas Matesdticas

de uua escuele profesionat, et Logre de los abjetivos amte-

Aiones nequiene de un comjunto imtenvelaciomado y secuencia

do de en forme

dependiente de tas otras @neas de comocimiento.

Por Lo tamtor

tos ? para et to
9%0 de Cos objetivos mo peamiten que el comocimicato matemd

tico se dituye em el resto de las dveas.



d) Area de Ciemcias Sociales.

El estudio de las Ciemcias Sociales em una escuela

L tiewe como pai é en -

04 alumnos um criterio ciemtffico que les permita elegin -

0 erear muevas opcdomes em su actuscifa profesional, e las

que una visifn husantstica sobre Co we

Aamente teemico-openativo.

D¢ esta manera:

Los objetivos y temdtica de las Ciencias Social

¥ €t Derecho que {ategran el Avea comstitayen

proceso we

todoldgico pana formar um profesicual lategro y nemovador.

Para el cumplimiento de Lo antenion, las metes ols
4dmpontentes del Anea pucden siutetizanse de la mamera 44- -
pudente

- at alummo sobre Las pi »
tes de tas é junt-
dicas, v icas) que i et mbito-

donde ejercend su funcifn profesionat.

- Botarto de capacided metodolfgica de andtisis y de calti-
ca.

- Sebre tos grandes problemas de onden social (Mistorico




ciotBge. 3, juntd y paicotsgicos), que Le --
peasitan evalusr deade wns juste perspectiva los fendme--
w08 que e aquel dmbito acacces, asl como sus repercusio-

- o eritenio ico, su eaplritu de coopers
ci0n social y su aesponsabilidad profesional en Los pro--
blemas que afronts Mevico.

- Despertan en el estudiante interds por tes comquistas eul
tunates de tas gemenaciomes precedentes, con el objeto de
que s¢ desanrolle un caditenio amplio y une visifnm wultila
terat
de ta hunsnidad al seavicio de ta

e Le posibiliten pomen tas mejores experieme

texpretacidn y mejora

de tas realidades a que se avoc

e)  Anea de Seminanies:

EC Avea de Mmimanios tieme Cos sigudentes objetd-

vos:

- Que el cstadiante adquicrs wne visiOn gemeral de la meto-

Le de e investigacifa cientlfica, como base mece.
Ada pare ot disere, desarnollo y exposicifn del trabajo -
de {aveatigacdfa que posterionmeate tlevard e cabo.

.
- Capaciter al alusno para disellar, onganizar ¢ implementar
um sistema de prcsupucstos para ene Entidad.



- Capacitar at alusno en Ca aplicacifa de sus comocimientos
para te é ia para el con- -
exot y toms de decisd
quier Entidad.

4 Relativos @ Los costes em cual-

- Capacitar al aluswo pars la realizacifn padetica de uns -
auditorta de Estados Finaacienos (Balamce Gemeral, €tado
de Estado de Vari at Capitat be

y Estado de Origem y Aplicacifm de Recunsos).

- Ejencitan al alummo en el estudio y andlisis de casos @ -
{4 de que adquiera perspectivas adecandas am el wio de -

la informacifn fimamciena pare ta towa de decisdones.

- EC atummo comocend tos campos de actuscidn profesdonal --
det Liceaciado e Contadurla.

- Cue et Los aftodes g su-
telacifn con le Teorts del Comoelmiento, que Ce pucdan --

auritian o v hacen oy efici su pantied-
Pacidn pensonat o em gtupos de trabajos, em el proceso de
ensedanza-aprendizaje. Ademds de que desarnrolle use actl
tud ods activa frente al estudio y optimice su capacidad-

de actuscita y de expresidn.

Peseripcisn Generat de an Plan de Estadios:

En conjunto, tas asignaturas hacea un fotel de 44,

que se tanducen em calditos para ta Licemciatura, caleula--



dos de acucado @ wn Reglamento Gemeral de Estudios Tecmicos
v de une de Supendion.

Su distribucin se rcsume de La forma sigudente:

- A “ iLidad y Fé
- Asiguaturas de Administracifn.

- Asignaturas de Ciemcias Sociales.
- de i e
- Asignaturas de Semimanios.

Le duracifa de la carners ac calcula pare 9 semes-
taes |y umo wds pare et de 8
a4 se sigue et pt
diante

de secuencias que se sageninda al estu-

ere podrd auscatanse o dismimuninse de a cuen

e-

desarnolle escolan del nisme.

(13 i de 1 0n para fi--
de preparacifn de an trabajo escrito teadrd ta duracitn
elnine de un semestre y odring de

o prevdo-
de Metodotogla de ta Investigacifn Cieatffica.

Este medida tiene por objete imcaementan of e¢éfuen
20 de (avestigacifn y sejorer la calidad acadénica de Los -
2rabajes que se nealizas en Les cocaclas.



“

PLAN DE ESTUDIOS
Licemciado en Comtadurnle

Anea de Contabitidad y Fim

Contabitidad 1
Cont tad 11
Contabitidad 111

Contabitidad 1V
fad v

Contabi.
Costos 1
Costos 11
Auditonta 1
Auditonsa 11
ta 111

Area de Administracida:
Tatroduceifn o ta Adsinistracidn
Proceso Admindatrativo y Areas Fumciomales

EC Nombre y la Adwimistracifn

Avea de Ciemcias Sociales:
Pindnica Social
Eeomonte 1




1t otemas y Polltica Econdmicos de Mexico 1
Problemas y Potltica Ecomfmicos de Mexico 11
Econonla y la Ewpresa

Sociologla de la Ongamizacidn

Paieotogle de Los Grupos de Trabajo
Semimanio de Ciencias Sociales

Denecho 1

Denecho 11

Oerecho 111

Derecko 1V

Denecko v

Area de Matemdt{cas:
Netemdticas 84sicas

e 6n a ta Toma -
de Decdsiones.
Estadlotica 1
Estadlotica 11
Tavestigacifa de Operaciones
Taformdtica

Area de Semimanios:
Comunicacifn y Metodos de Estudio
Sistemas de

formacifn Financiera 1
Sistemas de TmfjormaciOn Fimancicra 11

Seminario de Casos em Costos



Padctica de Audctonla
Seminanio de Casos e Fimanzas
P de Profesionat

Metodotogla de ta lImvestigacifn

Seainario de Tavestigacidn

S8t mos queda hacen al vespecto, uma observacibar

EL Area de Com s¢ debernla de -

itidad y Fin

244%, por ta razdn -
, Coutabilidad y Fi-

denominars “Anes de Contadurla y Fi

de que integre asignaturas de Auditorl,

nanzas,



- “ -

2.4 (6 a Nivel S

2.4.1 Cursos de Actualizacidn.

Debido & La situacifn que se preseats ea Los aspi-
nentes & cunsan la Macstels en tas dife

ates escuelas y -

con diversos plames de estudios entre 3£, se ve la neces

dad de crean cunsos que sirvie

pane homogeaeizan os co-

cdmientos de os participantes ea ta Macstrla y asl se --

partiens sobre una misma base.

AL {nicianse estos cunsos se adnitla a todo aquel-

que to soticitera hasta et cupo. A pe-
sar det amplio peatodo de Laseripcifa, Los primeros dlas --
quedaban completamente saturades. Con este, muchos aspinen
tes quedaban fuera de esos cursos. La solucifn a este pro-
blema (ul la isplantacifa de wa enames de aptitades que com
dujena & una Aazonable y justa seleceddn.

Paic8logos expentos se avocarom a la formulacia -

de eite exdmen, que ya teamimado comjugaba pructas de razo-

namiento verbal, de de idad ny
ofrica y de personalidad, asl como una prucha vocacionat, -
pare ta det ea e toma de -

decisdones.



Z.4.0.1 Polltdecas de Tugneso @ Los Cunsos de Ae--

tuatizacidaz

Las potlticas que se siguen para otorgar el iag

50 a tos cursos de Cas diferentes Macstrlas, som las oi- -

guientes:

a)  La imscripceéa sc ctovga segdn Cos resultados-

que artojen Los exdmen

0l S¢ prepetcienan ad asparante {03 cunsos mece

Rios pane presemtar el examea qae se Requiere-

pare ta admisifn o ta macstrla.

o

Todos tos prog e

en base @ Los nequerimientes de la Masstrla.

d

EL paofesora

que iepante los c

04 debe de-
temen comocimientos y erperndencia doceate a af
to nivet.

2.4.1.2 Programa para Cos Curscs de Actualizacidm:

Hoy en dla, U

curaos de actuati
€em en cuateo Sneas bslcas que som:

cifn se {mpan--



"

Administracifn y Contabilidad:

para Los aspi que leguen con-

una preperacdfa técmica.

b) Mateadticas y Lemguaje de Progremacibnt

pare tos i con uma prepara-

clfn profesional en las ciemcias sociales.

2.4.1.3 Objetivos que se persiguea:

106 cunsos de actustizacife buscan que Los aspiras

2es Logrem:

a)  Paeparanse para of ervamea de in
tala.

o) yh
que te &

de servin ot tado como

para Cos temas que se desantollardn en ta Maes
tala.

€) Permitin a Los catedalttico.

Macstrle coatar com un gtapo howdlogo.

ue Lepantindn ta-




2.4.1.4 Requisitos para la lmscripeidn:

Los xequisitos que debem reumir fo

aquettos as-
pirantes a Los cursos de actustizacidn

m Cos siguientest

Poscer el tltulo de Licemciata

o canta de Pa

sante en Institucidn de Educacifm Superion.

Aprobar el examen de aptitades.

las matenias que se ispanten em €4fos cundos 4o -

optativas, y por Lo tanto, me cawsan enéditos. Sim embangs,

el alumao puede tomar las que comsidere pentimentes para en

Adquecer sus comocimientos y prepararse mejon.

Como ae nealizam al ado dos cxdmencs pars el dmgre
40 @ La Meestrla, tembifa existen dos perlodos de cursos de
actuslizacidn pera preperar dicho erases.

las catadloticas dan como nesultado que desde que-
s¢ {mpanten Cos cursos de actuslizacifa, el aprovechamiento
de Los participantes em el curso he aamentado em un porcen-
taje dderable aobre los é e e--

208 cureos; se ha obtenido tambi€n uae seleccifn mis juste -
ot eomento de que toa 4 son Los mhs

¥ con bases mls s8lides y finatmente et profesonado, como -
4¢ busca ea Los ebjetivos de Los cursos de actestiracifn --



o

12.4.1.9], cuenta com an grape homoglaco dentro de las au--
tas.

Todo Lo anterion da como resultade mejores pacfe--
4onates, als capaces y con magores perspectivas de riuafo

at et qse afronta
auestre pals.



2.4.7 Cursos de Actvalizacidn Profesional en Admi
nistracifn y Contaduria.

EL Centro de Actustizacifa

0fesional e Adminds-

ergeidn y Contaduria (CAPAC) ofnecen seminarios y cursos de
ion a e ¢ fesionates y di e -
Ad tracid y treas & fin de per-

@itinles profundizar o actuslizer sus comocimientos em tas-

désciptines correspondientes.

€L CAPAC ticme de ! ¢

pertenccdente a ta Divisidn de Estadios de Post-grado de ta
Facultad de Contadurle y Administracidn y cucata tambile --
con ta in de de io com otros-
palscs.

Los curaos que compomen el programa de seminanios-
det CAPAC, som Los siguientes:

- Finaazas pasa ejecativos wo finamciencs:

Objetiver

e tos - -
paofunds sobre t€eaicas de plancacifn y control administre-
2dvo de xecersos fimancienss, como tesbila interpretar ade-
cuadamente os dnformes contables que reflejan la situscifn




0

econdmica ue una Entidad em particalen.

EC curso estd dinigddo a ejecutives imvolucnados -
en decdodomes fimamcienes de Las difencates @rcas de Lea ad-

ministracin tanto pdblica como privada.

- M€todos, Sistemas g Procedimicutos Admimistrati-

voat
Objetivor

Impantin ol particdpante técmicas que e permitan-
Plancer, onganizar y desarnollan sistemss y procedimientos-
@ §in de obtemen una mayor ejiciemcia y productividad de --
£0s elementos que (onman Los distemas administrativos, tan-

2o en {mstdtuciomes pdblicas como privadas,

€€ canso se dinige a geneates en sidtemas y proce-
dimientos, gerentes eu plancacifa y erganitacifa de siste--
w4, en gemerat @ todos aquellos ejecativos preccapados por

e optimizacifn det trabajo.
- Planeacifn y Toma de Pecisiones a traves de Simy
tacidn por Compatadore:
Objetiver

Promever habilidades del ejecutivo pare fijer ¢ i
Legran conocimientos avanzados en el procese de toman decd-



5

sdomes apoyadas com la ‘ i0n de

sdautadas en un programe de computadors.

Dirigido a genentes de mencedotecaia, finanzas y -

duceids (ot

¥ per

as e gijacita-
de metas en Entidades pdblices y privades.

- Immovacin em el Lidenazgo em las Orgamizaciomes;

Objetivor

Revisan comceptos y tecaicas neci€n desannollades-
en te administracida de las orgemizaciomes & fin de incre--
mentar la habitidad dinectiva del genente o fumcionanio tan
2o prdvado como pablico.

Dinigido o gencates, sje-
ooy tanto ea plbtica como pri
vada,

- ia Social y Pdblicas:
Objetdvort

Deserrollan el comcepto de mencadotecuia social, -
(L tlenicas ¢ en ua -
mareo tednice ouepeanita sa wtilizacifnm paldetica.




o .o °

Asslizan de quf maners, con qul adaptaciones ¢ pa-
as qof (dnes Las Clenisas de Lo mencadotecnia eomencial pug
den s of msres da tas
pblicas.

Dirigidos a todos aguallos cjecntives dal secton -
phblico o de . - -
a8 nelaciones entas sa exgenizecifn ¢ ol plblice.

- Administracifn do Ca farraze de Ventas:

Objetiver

un mstes de v-
auevas & (in de imere--
“eatan ¢on magon L det eje-

cutdve de ventes,

Pérdgide @ gereates de meacadotecnis, de veutas, -
de vestes, v
ea mejonen sas consednicates.

=~ la Conputadora coms barsanmicats de syuds e Las-
deelaiones adniniatratives:

Mjetiver

Tapartin o pertieipante 204 conteplos p las Cfeni
€80 oue peaniten of manefe de Las computadsnas ¢n Cos siaty
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@as administrativos tamto em imstituciomes pdblicas come --

privadas.

Dirdgido a Comtadones PabLicos, gencates admin

trativos, genentes {uancicnos, gexentes de sistemas w pro-

genentes de i0n y organizacifa de siste
mas y en gemenal a todas las persomas interes
i

o en ta uti

cd0n de computedoras.

- Estratac un juego de megocios:
Objetivos
Manejan uw modeto de simutacida ecomdmico pana o

mar a los ‘ en la vida iva de las Enti-
dades.

Las ensedanzas blaicas de juego som tas emtidades-
€n su medio ambicute, el gobierno de ta emtidad y Los siate
“as adsindstrativos.

Dinigido & genentes de (inanzas, genentes adminis-

trativos, o de orga

aiomos de i y entd v en ge-
aeral @ todo el personal tecmico especializado em el fres -
de (dnanzas y administracifn.



<.4.3 Cunsos de Post-grado:

2.4.5.1 Macatalar

ta univers

do Los ob--

d estd cumpl.
jetivos para tos que fue caeada,

e

- Ddfundin ta Caltura:

En este aspecto se companan, contrastem, criticas y mejo-

Aan tas corrdientes del peasamicnto em cada activided.

- Fomentan fas investigacdomes:

Eitas se Clevan a cabo, tanto em el campe puro, como ea -

et apticado, donde te fumcifn

ta Univensidad es operar
como (actor de cambios Cata

Recibido muchas caltic

en el seatido de que mo sigue el miswe ritwo de Cas neall
dades y mecesidades

Se ha comprobado que dic

enfticas scm especliicas em -

0 que se refiere e ta falta de preparacifa em miveles

periones, sobre todo em el campo de a administracidn.

Deatao del Reglemento Gemenal de Estudios Swpenio-
Aes, Le UNAN cxige @ la Divisifn de Estudios Sepeaiones, --
e der

que e ences




- la g ifn de prog € i9ad de atto mivet

acad€mico para la propea Universidad, asl como para les -

dends Inatituciomes de i superdon y de

citn cientlfica y fccactfyica det pals.

- Otoagar cometancies de Cursos de Actuslizacifa, Piplomes-
de Especiatizacifn, Grados de Meestale y Poctonedo.

- Ofrecen a Los profesionales mediante sus cursos de Actua-

(ezacifn, la opontunidad de semovan los comocimieatos ea-

determinadas disciply

- Preparan para ta docemcia, la iavestigacifn o el trabajo-

profesionat especiatizado por medio de le Macstrla.

- Preparan at t pare ta i

origdnal, com os eatudios de Doctorade.

Estudiando 10 agterionmente cd: . con el apoge -

de tas Autonidades Guberndwentales y fas de la Facutted de-

v Adai o 204 progeages de tas
siguientes Macserles.

a) Macstrle en Administracifa)

Aate el desequilibrio de La preparacidn de Los eo-



E

tudiantes, s¢ ha Llevade a cabo La opedfn de ofrecen cansod
blsdcos a mivel Macotrla pare homogeneizan Las bases de los
estudios superniones de la Macstrla.

la Macstala se ejence mediante tres miveles bladi--

1. Primen Nivel:

Eatd compueato de cdnco materias blaices para Le -
.
(8 de te L4

€atas msestrias son:

- Aspectos pedcotbpicos de la Ewpresa.

- ARtisds Eatedlotico Apticads.

- Process de Pates.

- Wiero g Macro Ecomonla para Aduinistracifn.
- Tavestigacife de Openacioncs.

1. Seguade Mivel:

S¢ impartes cuatas cursos onisntados hacia fa es--
Seeturs (uncisnst e La Entided (Tmprcsal.

Astaismo, sste aivel, que es obligatonis, imcluye-
on enrse de Puoblemas Politices y Junildicos do la Adninds--
racifn ea Blrico. Este cunse s de vital impontancis, ya-
que junte com o4 aspectos paicollpices de la Entidad g Los
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de comportamiento de tas Ongamizaciomes promueve a comcies

tizacibn ciudadana del estudiantado.

111, Texcen Wivel:

Los Cursos del tencer mivel se inclinan hacia el -

aspecto prdetico e imtegran Los cou

cimientos adquiridos en

Los mivetes primero y seguado.

Este nivel cubre Cos campos de la Docemcia, de la-

Tavestigacidn y de Los Sectones productivos.

Dentro de este mivel existea dos opeiones, de a--
cuerdo @ aquetlos alummos que tiemen especializacifn en al-
guna rama de la administracifn, g la otva, para aqufllos --
que tienen comocimientos gemetales y quienes adquirin te --
Macstals em un drea eapacliice.

La primena opeidan o Adninistracifn Gemeral, tieme-
Como materiss a cursanr

- Andlisis Cconfmico de la Gestifn Fapaesanial.

- Anltisds y Piseo de Sistemas.

- Canso optative de cualeuicsa de Las comcentracdo
nes.



La segunda opeifn o comcentracidan; se tieme divi

da esta opciOn ea frcas de comcentracifn, cada wna de las -
cuales ofrece un comjunte de matenias, de Cates el alummo -

debe escoger tres.

Las comcentraciones, son por ejemplo:

- Finamzas

- Econoumta, ete.

Se tieme anmt

V. Cuanto Mivel.

Que se omina Plencacifn Estratégica; €ata es la

jancidn de todos &

miveles anteaisones; aqul se tieme -
et acoumen de tos v de-

fas persones que ¢ inclinaron por fa opeifn de Comcentra--
edOn; este nivel ¢4 eminentemeate padctico y para la obten-
€4fn de la Maestrla ¢s mecesanio el Semimanio de Tesds.

Los objetives que se persiguca com oo
de Macstala en Administaacifn, se vesumen en L
pustes:

- EC alemme debe temen o0lida preparacifn en las técalcas -



de ewsenan:za

prendizaje que neduadan e uma buema fovma-

€dOn profesional.

- Eatl capaci.

o pana organizan y ecoaducin actividades aca

demicas.

- Cuente com formacidn metodolégica para podex desarrollar-

{mvestigaciones em ¢l campo de ta Admiwistracifa.

- {dad para é 9/ e el desa-

arollo adminis.

tivo.

- Basado en su 48Ctida formacifa humanfotice, puede promover

ca

4 tecmotdgicos, ecomdmicos y soc en Cas Entida

des u en ta Sociedad en aemeral.



b) Maeatala e Iavestigacidn y Docemcia:

la formacifn de csta Macstrla se imicid de comdm -
acuerdo entre ta Facuttad de Comtadurfe y Administracifn em

ios Superiones y el Cemtac de Diddctica

8u Divisdidn de Estu
de ta UNAM y com el Cemtro de Imvestigacitn de e misma fa-

cultad, estableci€ndose un Proguama de Maestala em Adminis

thaciOn con Formacidn em lavestigacifa y Docemcia.

Los objetivos que persigue la Divisifm de Estudics

Superiones, com este progaame, som que el eatudiantes

Se actualice em los comocimientos tednicos de ta Comtadu-

Ala y ta Administracin.

- lajormarto acerca del wmiverso tefnico comceptual del - -

hee de ta v ta ‘ iom y -
¢l problema del ejencicio de eatas profesiomes.

- Waceato ipe de que ayu-

continue y

peamanente.

-0 hacia ta ifa de sus v aptits

des, pare asl mejorar su prdctice profesional y su aporte
céfn & te sociedad.
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Las caractenlfsticas del programa de trabajo de Lo

Macotrla em Administracifn com formacifn em lavestigacidn -

y Doceac.

- Becas & Los profescnes e imvestigadones.

- Programe imtessivo, por a premsna com La que de Aequiere

capacdtan.

- entae ta de ta C

tracibn y tas funciones del profesorade.

- izacidn de .

Participacidn de (os estudiantes ea el papel de profes

Ppare ganautizan fe prdetica y ta aplica,

do,

n de to aprendi

- Trabajo em equipo para aseguran el funcionamicnto de Los-

®ecanismos de netroalimentacfa.

€L Plan de Estudios de Lo formacidn en lavestiga--
€46n ¢std comprendide por ua curse de Metodologla de la In-
vestigaciOn a nivel propedlutico o actualizaeddn y un Seml-
nario de Tavestigacifn que seavird de base a Los estudien--

2es en La elaboracifn de su fesdis.

€L Centro de DidMctica contaibuys con un plas de -
formacifa de Pocencia en res miveles:
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1. Primex Mivel o Blaicor

Pe candcten tednico-comceptual, que comsiste em e
tudien Las variables dncdiden en la sitascida de ta Do

cencda,

11, Seguado Mivel o Amalftico-MetodotSgicor

Conjuga tas implicaciomes pedagdgicas v La prdcti-
ca de tas fuaciomes.

111, Tercen Mivel o lategracidn:

la p de ta ! On de -

educativos, principatoente en ta orgaaizacifa de

de prod ea 3ul

vas {mstitucd

AL terminan el cunse, Co egresados poduda mcorpo-
Asrse @ sus Universidades, capacitedos para:

- 0s obj de je en tas Breas cog-

afectiva y pai .

- Evaluar la cokereacia imterns y exteans de las cdtedras -
que (mparten.

- L] L
Adencias sdgnificatives.

expe- -



- lapteseatan sus

8 con Los accunsos diddcticos ade

cuados.



[

Ci Maestale en Administracddn de la Ateacifn MEdi
ca y de Wospitales:

€€ auge de ta Medicina ke tlegado & adqa.

X pro--
poaciones asombrosas. L

avances de ta cieacia wldica y -

et ico han ido ta mat-

ipt. dn de tos de { de idad so-

cial, ete. Pero en el campo admimistrativo la ateacifu wf-
dica no camina ol mismo ritmo.

[T} de personel {tado para atender
e dn de Lo sedatade, se piende -
en la complejidad de tas mecesddades neales.

Dada s e v
28 Ddviadbn de Estudios Supenioncs de e WOAN decidil esta-
blecer un programs acadimico de Administracifa de to Salud,
de la Atencifn Medica y de Wospitales.

jetivos que se

can com esta Maestats, som
tos sdguientess

© Solucifn de problemas ée tipe acadlaico, social y econbmi
eo.

- la de ta
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adai

te formacifn adecuads ex ta funcifn acadtaica de L
nistradones de necursos humenos, fimameieros y mateniales,

- La adecuads prepanacidn de Los participantes pare el lo--
oyectos de mentenimiento y con-

gro de buenos disedos y

de tos ios ¢ & L2

tivaciOn det pexsonst, toms de decision

Respecto a ad--

quisdiciones, sistemas de comtrol de precd L como Los

Aectos eontroles, etc.
€L programe comsiste em:
~ Cursos de Actualizacifn permameate para peasonas inteness
das en el ramo,

- Cunsos de Macstale en ol dres cornespondicate o Lo Adai--
adstracifn de Le salad, le atencifn afdica y Los hospita-
Les.

- Taabajos de que oot~
€os y privados relativos a la adnieistraciOn.

= Prog de com otras de inves

tdgacion, superion ¢

108 Aequisitos que deben Lleman Los espinantes o -
ete Nacstala som:



-- Examen de aptitudes.
-- Examen de comocimientos.
-- Entrevista persosal.

Para la decisdfn final eriste wa Comite de Adumi- -
440n, presidido por el Jefe de La Divisidn de Estudios Supe
Adores o et Dinecton det Pregrame de Macatrls e integrado -

POR Lres profesones, quienes omanda ¢ cuenta e cade can-

didato.

=+ Los resultados det comcurso.
== Su cutniculum vitae.

- Su experdiencd

personat.

-+ las razones que Lo motiven & estudian.

d) Macstala en Contadunia:

9e acuerdo @ macotra {avestigaciin en la Pivisidn-
de Eotudios Supeniones de la Facattad de Contadurla y Admi-
Riseracifn, para el primen semestre de 1980 quedand (mati--
2tuida la Basatala ntadurie dentro de Los programas de-
eatudio de esa Pivisita.




2.4.5.27 Dectorador

a) Dectenado en Administracfn (Ongemizaciones)s

Objetivos

Lus plames de estudic de€ Doctonado em Admiristra-
cifn tendrdn come cbjetive ta prepara

u acadmica que pen

'a la neatizacifn de investigacicmes oncqinales, asl come
la capacitacifn para la docemcia a mivel supetion cm esfa -
diseiptina,

Perfdt det Doctorado em Adminestracida:

AC obtemer su grade académice, ct Docter em Admi--
nistracitn deb

que o cap en ta disei
pline administrativa,

- Una visifn (utegral de ta realided socio-ecombmeca, espe-

cdatmente ta de Mxico, que te permita comen.

ataso
tue

de problemes admimistrativos.

£8 prograse de Doctorado en Adminisfrecida estard-
dategrado por

wivetes de estudio. Ef primeso de ettos-
comprende t1 preparacin pana vealizan imvestiqaciomes de -

alto nivel e la disciptine administrativa; el segundo md--
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vel tieme pon objeto ta elaboracidn de imvestigaciomes pu--
nas ¢ aplicadas en Los campos de la admimistracibn.

En el Primen Mivel:

€L paograms de Poctorado & cote mivel sendl diseda-

do pare que cada o¢ capacite en -
Cas siguientes Mneas de cotudios

- Cusntititive
- Econdmice

. du an Cas

- Doceate.

cas cuantitativas dinigidas hacia te sotucifn de
de plancacitn, de
Ces, ayudar a wej

tte y coutrot
ta toma de decis

os on

de tos

@04 soclales a traves det

o de sistemas de computacifn.

- Ecombmicar

En este dxca se trata de profundizan el eo

cimien
o det wanco econdmico de e orgamizacibn pon eedio del es-



”

Cudio de tas teorles y pelitices avantadas de ta aicts g o

croeconomla.

- Investigaciba em tas O

€L objetivo fundameatel del 8a
gadures en el cotudio de tas Onganizacisncs, a fin de an- -
pliar et padetics y de ta dlacipti
adainistrative ea e toma de wejones decisiones.

e forman investi

- Docenter

€sta drea iateate profandizar Los convcinieatos do
ta teonla y tas Clenicas de la enselanta superion, asl como
ta problemdtica de ta docencia en imstifucioncs saiversita-

nias, particutarseate en les qot inpartes casedenre sobue -
¥ Aduinistaseisa.

Contae
En el Segands Nivel:
Et programa de Doctorade & este aivel esth eonati-
tuldo por tos Semimanios de lavestigpacife Pirigids ¢ le Te-

ais Doctonal.

- de

Tiane poa ebjets la elaborseifa de tasbajos eaeni-
204 ¢n dos campes de le adninistracife eue constitugen apli



- " @ -

cacdones d: las tlenicas de investigacifa apreadidas y ua -
desarrollo de los comocimientos em eolos campos. Se emtien
de pon campo un rea de comcentracifn especliica a mivel de

doctonado.

- Teads Doctorats

Esta serd una (nvestigacifn oniginal de ta disci--
pling adainistrativa que peamite evaluar ta sadurez acadfnl
ca y et juiedo erltico det sustentante, asl como su capaci-

tacifn en la metodologla y la aplicacifa de t€cmicas de im-

vestdgacidn.
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1.5 Requisitos Acadlmicos y Legales exigidos para ejer

cer La Projesifu de Licemciado em Comtadunie ca ME

Lo podemos nesumin em lo siguieater (Ver ¢

Prearequisitos Academicos:

Requisitos Academicoss

tizan el Servi--

$ ados de ta carnera de Contadutla,

cio Social y opeifn termimals Examen Profesionat.

Requisitos de Expeniencia en adost
No mecesania.
Requisitos Legates:

Teeulo Profesionat, Cldula Profesicnal expedida por la-
Generat de P i de ta de --

EducacdOn Pdblice, Licemcia pana practicar Auditornle --
ineccidn de Auditonla Fiscal de la Seche-

Fiscal de ta
tarla de Nacienda y Cnédito Pdblico.
Con é de te Ley de et ane. -

So. Comstitucionat.

Teeato otorgado por:
Universidad, Escuete, Instituto, etc.

de e ane Paofe-

sdonat,
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3. CAMPO DE ACTUACION PROFESICNAL DEL LICENCIADO
EN CONTADURTA



3.

CANPO DE ACTUACION PROFESTONAL DEL LICENCIADO EN CONTA-

3.1 Ocacratidades.

‘3.2 Aneas de é det L do ¢n -

Comtadurla:

s.1.0

En fa Actualidad:

3.2.1.1 Comtabilidad e Emtidades.
5.2.1.0 Auditornla.

3.2.1.3 Comsultonla.

3.1.1.4 Docencie ¢ lavestigacidn.
3.2.0.5 Otnas Actividades.

En el Futuror

3.2.2.1 laformdtica.

5.2.0.1 Matemdticas g Eatedlotica.
3.2.1.9 Plensacifn Financicra.
3.2.2.4 Fiscatl.

5.2.1.3 Sector Pdblico.

9.2.2.6 Otras Actividades.



3. CAMPO DE ACTUACION PROFESIONAL DEL LICENCIADO EN CONTA
ouRIAL

3.1 Gemeaalidades:

La Paofesidn Contable y fa Sociedad ¢n general es-

peran del Liceaciado en cienta paud

en s -
actuaeddn, asl como el de tomar ea cuenta el aspecto socio-

dgéco del ser humano; ¢4 amece e Cate afronte probt

mas, daudo ideas fructlferas, aportando onientacidu com

un bemeficio pdblico.

principios bdsicos que gemer

Declamos que Ca comunidad espera paudencia en la -
actuacin diarda de Los Profesionales, porque elle misma --
tes ha comfiado y otropade actustmente "Libertad®. La pata

bra Cibentad emcienna muckos significados, porque asl como-

Lememos Leyes Fiscales, que mos Lan sobre Lo mismo, s0--

bre todo emt Cibenctad (indepemdenccal para desarnollar cual

quien actividad, tememos eutre Las Leyes Civiles cabe men--

. eatre las Contables, tememos la -

de *Criterio® pon ejemplo: es (a implantacidn de metodos y
siatemas contables e une Entidad, sdempre deatao de Primed

pios g Mormas, que acs impome a Profesida.

*os ipor que tos
no tlegaron a diferentes resaliados? -
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La sespuesta ¢4 muy semcilla, dentro de la Profe--

440 significa que en ta féjacitn de an cbjetivo, mediante-

e apticacitn de un criterio o varios,

eudo tas mormas y

Prineipios Los mismos, (os nesullados sen

L nesultado fue el mismo, mo Aal ones en Lo

actuacifn, ¢sto s Lo que espera actustmente el MbLeco por

parte det L do en e esa t

tad de accitu,

AL (gual que ofras prcfesiones, ta nuestaa ha Lemi
do que afrontan, primenc, sus problemas meramente propios, -

€0 e, temiende respomsabilidad v ermenc em su ejencicic.

B Lécenciade en Contadunica ¢4 wn miembro als ¢u -
a vide de tas Entidades, v mo un siwple eipeciatlists em --

annegtos tiene g o . va que pos me--

dio de ta presentacifn de lujormes, que son resultado de --

une op dentro de las é s¢ comoce-
@ ondo ta realidad y ta ubilidad

e apontan estcs memsa--

jes.

Debe de existin cieato imeemtivo de Co que sdanidi
e 4u propia profesiln y em seguide juzgan y amalizan los -
cambios que ta Profesifn ha tendido, obtemifadose Lo ante---

Adon en basc @ um critenio formado pox us flujo de informe-



cidn tructd i de

en ta maternia.

al e

magaitud det sistema empres
4e ve afectado pon factones intermacion

ve ta g

auestro pals,
es, surgen problemas complejos y pana Lo caal, para du neso
tueidn, debe de haber uns mayor distribucife ea el frabajo a

desarnotian por pante de todo tipo de Entidades, este ccasic
ua que 4u tecuologla se vea veducida & uwa determinada sec--

edbn 0 depantamento.

Unge Ca ESPECIALIZACION pon pante del Licemciado -

en Conadurla para poden marimizar et esfuerzo y Ca Reali--

de su inforaacida.

Por Campo de Actuacifn Paoesionst debemos enten--
der et objeto de una profesidu, o see, aquellas actividades

que wn p e, por ou y é puede

desempeian con notable penicia y vazomable eractitud.

El Diccionanio de e Real Academia Espadola, defi-
ue el temino *Paofesifn®, como el “emplec, dacultad u ofi
cdo que cada uno tieme y ejerce pdblicamente® y "Profesiv--
#al® pox €a "persoma que ejence alguna actividad como prcfe

sidu",



"

Podemos comclucr que ta actividad del Licenciade -
en Contadurla es profesional, ya que su trabajo cumple com-

todos Los tequisitos que para ello se tequieren.

Lo que determina ¢ inglaye el Campo de Actuacide -
Progesional det Liceneiado en

€4 una senie de -
factores como som:

AN idades sociales a satisg

ue una picgesifu se desaarclle, se vequiere-
wecesidades o

que exista

isfacer, pero donde hay recur-
204 eacasos, debe de haber un mdrimo aprovechamiento.

Ea cuanto & la contabilidad, €ste satisface ane
cesidad 20

€ at proporcicnat informacifn de Pipe caantits
tivo, pana ayudas @ canalizes fos recw

4 em actividades -
Pproductivas.

B. Pemanda de o aervicios prestados por ta proge

Cada Fatided tieme modatidedes distintes y cada --
uno de tos

warios de Los servicios de ta Contadurila tieme

idads

o cuat provoca que-

ana gama de diversos tipos de (mforma
cdén pare satisg dad

et

servicios e




s usuanios que haw empleado (s sevvicios de€ Li
cenciado ew Comtaduria, al apanecen muevas wecesidades  de
peadiendo de ta imagem que €ste profesivmal haya preyectade,
soticitan

su ayude para resolves dickcs pacblemas, Co -~
cual ocasions que se vaya ampliando y especiatizamde su cam

po de actuacifa.

Comstantemente apanccen nuevas mecesidades de iu--

formacidu, o biem se solicitan perfeccic

éemtes a tas me-

datideies evistentes; asl et mismo campo de actuacibn se ve

agectado, por to que el profesicmal comtable debe estan

siempre alents, para descubrin v detectar Cos cambics o fac
tores que pueden afectar su actuacida.

€. Prepanacidn Universita

EC estudiante conforme se prepare, cvm La ayuda de
tos 1 L

9 com fe experieacia que va

ixdend

% du trabajo, comjuntemente com la actusliza--
cdfn g estudio comstante, e va formando como profesional, -
€8 decin, ¢s et producto de la com

cdfn de te erperien--
cia en et eatudio y ta experieacia em el Caabej

Las lastitucioncs de Emsedanza Superis

semi--
Cleacs de profesionales, en sus manes cifa prcveer & sus €d

tudiantes de bases y herranicatas para abrivie paso em el -



futuro, Co cual, cu pante, dctevmina ¢f campe ew el que se-
desenvotverd ese profesional.

La preparaciu del Liceuciade ew Comtadurnla we 36
Lo debe de in a ta pan de ta prctica, sinc tambifn antici-
parse a Ces cambios.

0. Expericncia:

ta Experiencia adquereda dutante el trabaje Ce va-

daudo at prcfesicnal madunez v agudi

su vésitn.

Duvante el tiabaje wace fa especializacié

cuando se pueden (1 resciviende preblemas co

plejos que suy
gen en ta prctica, u ese hecho, de estudian w saber nescl-

ver un cade especlfdce.



3.2 Are

dc Actuacida Proges o

det Licenciado e Couta
durta:

Segdw el Picciomario Espasa Calpe y Sopewa, la pa-

tabra "Actividad®, que proviese dil latln “activitas®

féica ta facuttad de o

i détigeaci.

en el obran v haber determimada cose.

Seadn Mcanis L. Cegam, em su (ibsc antctutade “tC-

Prcblema de defindt una Prcfesidu®, (Leaa a a conclusidni-

“una profesifn es uma veeacifn cuwcs principios se fundan -
en la compremsifn de (1 estructura tefrica de uma ciencia ¢

tama del saber, y scbre tode ta

tidad cuherente a dicha
comprensiéu) esta comprewsifu v esta habititad sew aptica--

bles a (vs asuntcs vitales del hombre®.

Una actividad Frogesional es ta facultad de cbrav-

con proatitud, eficacia y ditigencia en Co relative u perte

meciente al wagisterio de tas ciemei

y teemicas.

ie ivi det Li iado enm s una -
funcidu social, ya que €sta macid como una wecesidad de ca-
Adeten ecous

0, pues el Comencio de doade vealmemte pro--
social (mprescindible.

viene, €8

@ fuacd

€t Licenciado en Comtadurla ejerce pdblicamente su



"

profesitu en §; DEPENDIENTE, INDEFENDIENTE, en DOCENCIA

¢ INVESTIGACION y dewtro del SECTOR PUBLICO.

e L e

que presta sus seavicios a um teaceno, bajo su dineccifn y
en calided de asataniado.

Puede ser factos de comfianza e una Entidad, pues

€0 que puede temer @ su cango Ca Direccidn del estableci---
@iento eu calidad de administradon o aevente y que esta au-
torizade pana realizen opevaciomes Aelaciomadas com dicko -
negoedo, por cuents y mcwbre de los propietanios.

Puede e como d -

dinector, coutralon, efc., ew el aspecto financiercs ew el-
aspecto intennc de ta Entidad, (uagicade como comsejerc ia-

tenao de la misma, etc,.

€ L o e aquet

que preste sus servicios al pdblico em gemeral, por su pro-
Pia cuenta, siv depender ecomdmicamente de una sole persoc--

A este profesional, Lo podemos eacontaar como audi
Cox exterme, revison de cuentas aisladas, comsalfon em asan
208 fdacales, comsuleon e administracifn de Entidades ase-



senla en + estudio de problemas de mercado, de obteacidn -
o

€dn de sistemas adecuados para el cdleculo de ¢

de crtdite

plases de veata, producci do ¢ dnstata-

Los 4

taiates, control o i de de

cibn o de operacdfa, ascsonia a la Diveccidn, perito em jui

cos y ? ' inacifn de atguns -
cuantle de (raude), i e i b pa

ales y de ondem econbwico lea participacifn em el vepanto-

de utitidades), asesonla fiscal, especiatmente con el Jm---

puesto Subre la

nta, come jueces ew quicbras (jenarquizar
deudas, fusiones y Liquidaciones de Sociedades, etc).

€L Licemes,

lo ¢a Contadunie como DOCENTE (Cated!

ticol o INVESTIGADOR, deatrc de lastituciones de Emsedanza-

Superion.

€0 Liceaciado em Contedurla deatno de la Admind,
tracddn Pablica (towando e cuenta la Reforma Administ

val, fe ofrece el profesional com

te amplio campo de desa
nollo.

nuestra meate quedand emtomces el mombue ade---

Pare este pi

esionat, por te diversidad de puestos -

que ocupa y (umciomes que de

200Ca y podrd cjercen en et
futuro.
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Para magon ilustescifin el aespecto, se imcluye ef-
uiente Cusdro en la plgine precedente.




o CANPO P ACTUACION PROFISIONAL OIL LICENCIADO &
contapuera

TNPLFIROTINTE ~C. OETINDIINTE

INTIOAD §CONCNICA

ruscica | rajvaoa

srsracw arsencias
reoresionat conTasIL1oAD
oIt Turinne

Fravzas
InPUESTOS, (1C.

* Oe: "L procese Admimistuative™
C.F. Antuto ECize




3.2.1 (n (e Acteatidad:

3.2.1.1 Contabilidad ea Entidades:

Contabilidad e la tlcnica constitalda por los me-
todes, ¢ tecarsrs aplicables para flevar o -
eabo ef repistas, efasificaciin g vesamen de Los efectos (i
aaneienes qua provecan Las eperecioncs que vealiza la Enti-
dad, con ek objeto do obtenen e (nformacifn requerida para
ta toma de deciaiongs.

€8 concepte de Entided sconbumica se nefiene a uni-
dedes que manejen 2ecarses, 008 cmales acprescatan satlisfec
2ones cnye catudio coupete & la Econsmle. St hable de Entl
dad cconduics, en fugan du enpresa, para enfetinen que sus
objetives pusden sshasan of comtepts de laces.

Alguass Lipes de Catidades:

Gma pensens ffaice, g sca profesisnal, contrcian-
te, efe.; sas asociacife caltussl, deportive, efe.; ana --
gean tieads, sns poqucia aiscelines, ase socicded anfunima,-
L) ) ane s gobier--
80, oa crgeniser intesmscisast, ena (emilis, wes saiversi--
dad, ete.
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Cuando existe uma comunida de personas flaicas, se
da origen a otra clase de ENTIDADES. De cota mamera, el --
contrato celebrado por varias peasonas, en doade se estable
ce La obligacifn de comjugar Aecursos y esfuenzos, para la

On de ua fin i dan a wna mue

va Entidad (lamade SOCTEDAP.

las incipates det Li do en Comta-

dunla como Comtador Gemeral de uma Eutidad som las sdgudien-

tesr

a) Disedan ¢ implamtan um sistema comtable de ..
acuerdo con las mecesidades de ta Eatidad, este sisteme inm-
Plica en principio e iategnracibn de ua catdlogo de cuentas

¥ un manual de comtabilidad.

0)  Comtasler el sistema countable estableeids, es-
decdn, et xegiotre de tas opersciones realizedas durante la
activided econdmica de la Eatids Lo cual traead como ae--

sutltedo ta {1 ifn de Estados Fi .

e) Analizer ¢ tos Estados
de La Entidad, para o cual debe aplicar los mltodos de and
84ads comadatentes en ol catudio de las relaciones eatre --

o8 diversos v tas de di--




chos elemciios. La imteapaetacidnm vieme a sex la utiliza--
€dén de datos comtables como pusto de partide para descu---
badn hechos ecombmicos relativos e une Eatidad.

d)  Ademss, comtaolan y vigilan el régimen imposi-
tivo de ta Eatidad, participan en ta formalacitn de estedts
ticas y proponcionan iuformacifn al gobienso sobre tas act
vidades de ta Eatidad.

s comveniente sedalan, qae el Llicenciado em Conta

durle es nespomsable dinecto de sus propias actividade

pues de €L depende Lo d 9 correcta ifn -

de ingormacidn (inanciers, que deba dan « te dineccidn de -
ta Entidad.

Cabe Recordar, qae un sdistema coutable en was Entl
dad ¢ un medio parne necolectar, amaliran y presestar em --

2erminos monetanios informacifn nelative & la misma,

L) conveniente para el Contadon Gemernat, comside--
AGh e4e sisteme compuesto de dos pantes:

-Contabitidad Financieras gy
-Contabitidad Administrative

ta Contabilidad Fimanciers tieme e objetivo pria-



cipat de i I on iera & personas aje

@ ta operacidn interns de la Eatidad (bamqueros, acace-
dores, gobieano, accdomistas, etc.); por Lo tauto La técwi-

ca y principios comforme & Los cuales se necopilam Las cé--

ras y e aeftejan ta ie de e
o0,

La Con. ilidad Administrativa se refiene @ la in-
orsacifn comtable que es Atil pana los dinectivos del mego

edo.



3.2.1.0 Auditorfa:
Pe ana forme seacilla, pere de amplio ai,

podemos decin que La Auditorla es la comp:

cifn Finamcdera.

ifica

acidn de lagor-

Akora veamos, que para a0 coafundin los eleme

tos administs de Los ¥ Los
lo Catos

entaelaza

» dus &mbitos de imfluenci

son difereates eatre of, ya
auditortes, se deben de hacer distincione

¢ deade ta fimatidad especlii

e ¢ de oa

wera adpide aobre tas s
sobre Auditorlar

Auditorta de Estados Fimameienos:

la Anditorla Fimanciera, ofs que cotar emcauzade -
hacda e deteccifn de fraudes, malversacdomes o acciomes 4&

®itares, procure “wna opinifa sobre ta Nazomabitided de tas
cifras contemidas em ta Comtabilidad®.

Le Auditorla parte o tieme como base los Estados -
Fiuancderos y comtinda ana secueacia, pero ea sentido regre

44vo a ta comstruccifn de ta Contabilidad.

Al comtemer fa Contabilidad represemtacionmes cuan-



”

titativas de efectos, s6lo de la paobilidad de constatan -
Cas causas ea fechas postenionss de Las qus Catas oe snbei-
texon. Pon cste, Ls Anditerla de Sotades Finenciornses do pp
et ¢ sule impertancia a las consas y s8le avalde la connca-
cdln de Los cfectos asentades en La Contabilided 9 du Lo -
defdciencias producte det controt interne.

€L contaol interne, conprcndide dentre do cits fo-
ditorla, se apoye en Les negistass qus & 4a vez intagaen of
8i0tema contable genenal. Ps heche of control interne ¢4 -
uss pante det control aduinistrative de fa Entided.

ta Auditontla Fiusucdera, af ignat que Las denls, -
procers uae & ane-
eveluacifu de ass {nfersacife y couclage en ans opinifa so-
ae La razenabitidaded, emiticnds ana sorie de sugenencias-
eonnectivas.

Adends 40 obticns e camrcaniente de dessreolls -
Precdinnente ¢n apoge o les aonmas flenicss 9 proccdinisn-
204, que ke servide de Sase para constasin la Contabilided.

Tembitas

€rdsten aoanes g procediniontes copecificss psra -
48 Auditents, pere estas som denivadas de le tienies conte-



”

ble y van emcamimadas a oblemer como antes Lo menciomamos, -

elementos de juicio para opinar sobre usa Comtabilidad.

Eate tipo de Auditonls, ea un pria
Adde pare teaer te seguridad de Lo coutenido en Los negis--
hes contables, procursbe uss opinide sobre Los efectives -
dos. Pesibtes ot control iaterse y que-

Los regdataes fucran preciscs.

io, era reque

rexe, com la Lejidad y i 1 v
et desarnotlo soeial, ha obligedo, que demtre de tes sccie-
dedes de cardcten mencantil, se Lleve & cabo ans fese a4 -
dwportante hacia el exterion, como apoye administrativo a -

€0s socdos, al pensomal, ab {isco y @ otaos que puedan date

¢ en el adecuade d ollo de las Ctatidades.

Auditorts lnterna:

la Auditonte Taterns, segda ot lnstitate de Audito

"Una actividad apreciativa que, ea forma {n
dieate, se deatro de uns

como objeto Ca nevisifn de les opereciomes comtables, §iman
cienas g othas, como base pare servin & le Admimistracifng -
¢4 an contaesl adnimistrativo, cayas funciemes soa medin y -



evaluar la efecacia de otros comtroles®.

torla Tnt

bumen:

la Auditorla Inteama es un “comtrol” de comtroles.

Dentro de las mds impontaates fuaciomes de la Audi
teana, s¢ incluyear

de euteaticidad, exectitud y com--

al verifieac

cordencia con tas pollticas y procedimientos de

tas operaciomes realizadas.

b) verificacidn flaica y control de los activos a-

el én de v .

d) xevisidn de si tos proced -
tos priacipios de it .-
ceptados

el con otras i comn -
ta enistan aelaciones comtractuates.

tos audi operan -
temeate de Los sistemes coatables y su actividad es cada -
dle mls frecuente en Le eopresa mediens y grande y ea las -
wnidades gubernamentates.

la forme mfs comdn de desarnollean una auditonia is
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teane e e e totat, se-
analiza la correcta aplicacidn de Los procedimientos esta--

blecidos y de Las mormes de contaol iwtermo; tal ves lo

terion Levante Leves barneres para que se Le comfunda com -

onos tipos de auditonla.

Auditorle Administrativa:

[14 de ta Administrativa es la

evatuacifa de ta efectividad de ta "Toma de Decisidn®; se -

apoya ¢a tas (ases del process administrativo y en Los ele-
mentos emincatemente administrativos que permiten el desa--
AN0Leo de une Entided.

£ata se ocapa ya de Las cansas para necomstruin --

tos efectos o b

pare confinmer Lo adecuacidn de Los als-

e Auditorie Adninistrativa, mis amplia que la i-
thes dabitos (undameatales pars deter-

ciera, cample c

ainar una comclusifn:

- Aecopile informacida.

- evalus ta injormacifa.

- emite una opinida para (ines formales o biem su-
slenene tas modificaciones mecesarias para coane



941 Los efectos de las decisiomes administrati--
vas tomadas.

Eita forms de evaluss le

ormacifn se iaduce bd-
bdcamente & Las causas de las decisiomes que ha producido -
sobrer

efecto

a) Estructura gemeral de la Eatidad,
) Objetivos y Potie.
el o0
d) Aduinistracifa Financiena.
e} Neacadotecn.

nizacifn y Peasonal.

§) Sistemas gy procedimientos gemerales.

Todos eatos aspactos pers cumplin los slguientes -
etives:

@) tviter despeadicios y deficdencies.
0) Nejonan sdstemas adninistrativos.
medios de Contaol.

d) Pugnax por oL mej

) Pepurar ¢

aso de Los necursos humemos

ta ™ dnquie--
tad en Los Auditones Tateames, quienes comsideran poden res
Lézan uns ewaluacifn adninistrative, @ la ver que sus acti-




"%

vidades, tal vez, es razomable sa posiciba, pero, es tanto-

s¢ apliquen procedinientos especlficos y o se pi
mediante pruebas taadiciomales de le Auditorle contable y -

e que -

con Los ele e mioma tevisa se puede dan eficien-

wtos g
te opinidn y ias sobre ta
cdfn de una Entidad, to
en el intenion de e misma evalda la administracidn y erami

e seala aceptable oi el grupo que

na ta i por

materia contable y administrati

Auditorla Operacionals

¢ proceso de detegacifn en todo seatido, y wo 48-
€0 en et adminiserativo, neqaiene de evaluacifm comstante -
para tomar en cueata ta adecuscifn de s desarnolio.

A ta toma de evetuacifn de ta Openacifn de una En-
tidad se te ha tlamado Auditorta Operacional, téamimo que -

4¢ confunde con la Auditor{a Administrative.

Tambiln e ica la co-

®0 “la Auditorle de fondo®, por ocuparse de evaluan todo ¢
po de detalle producto de la operacidn de wn organismo.

Esta nevdsida debe ser efectunda por especiatistas
e cads matenia operative, quienes pedada sugerit maevas --



o

fases de vperacitn, o biew, mcddficar (as uperaccvnes que -

s¢ catdn desanrollando.

Esta auditorla procura el comteol de opetaciomes -

mly que el administrativo, mawejando valores cualitativos y

cuantitativos. Esta evaluacifm peamite detectar fatt

Los controles operaciomates y procura idemtificar
contnol de costos, efectuar mejonas de cperacidn v aumentay

ta productividad de una ptamta.

Tomaudv e cuenta todos Cos necuvsos que se utili-

También preved ta adecuacidn det eomtrol de cali--
dad y auatiza tas canacterloticas de calidad de Cos prodac-

08 0 tos servicios que proporcioua uma emtidad.

Clento ¢4 que ta Auditorle Operacicmsl se apoya en
ta potttica iat y en to i i

pero va fu

entatmente divigida a ta vevisifn de Cos pro-

ced

iewtos, rutimas y ofros vecursos ob

atorios o gulas-

especliicas.

Puede tomar la (oame de nepontes para Lo medicifn-

de ta efectividad onganizacional.




”

3.2.i.3 Comsultonia:

Son diversos Los cawpos em

puede utilizanse, sin embargo dada su gemeralizacifa y por-
€t hecho de que s en el campo admimistrativo doade se ne--

percuten fas fumciomes de uma Emtidad, wcs emfoc

s Lacia-
ta Consultorle Ada.

forma ideat de --

utitizar Los comocdmientos especializados requeridos pox --

las necesdidades de tas Entidades.

La Comsultonla Admiuistrativar

“Es ta funcifn de proporcio onla prcfes

mal a ta direccibn de tas empr

s en a tarea de utitez

con magor tos v reca!

. i .
para Logran sus objetivos® o).

iPon que se acude a Comsmtlonest

Las Entidades que utilizam ta Co

ttonta profesio

nal exteama, tiewe sus vazomes como:

Comisddn de Ce tonla Adainistrative,

(3} '“l enfoque ‘41‘.((' al imcremento de e ’lth:llvl‘d"



toempes

tes ejecutives (imitau sus actividades em ticmpo,-
peaque al pacscutanse o desatviollarse wueves plames o amali
se harla cou el -

zan pregectes o evaluar cportumidades,

cuddado y atencifn que se nequiere pana mejcran la eficica-

cia administrativa.

- cenveimientes y experiencias

tos Consultores externcs, dedccan el tiempo y la -
atencidn mecesaria a escs planes y pregectos, adesds cuew-
tan cow amplia imslruccidn y entremamiento contimuo en ..
@reas especiatizadas, cuentan com usa erperiencia basada en
a solucidn de problemas bajo difereates citeumstamcias (en

diversas ewtidades).

La posicitn det Comsuleer extenmo fe p

9ar Los problemas con impancialide

ey scn

que puede evitan situaciones comflictivas.

€ Licenciado en € s et profesionat

{tado pare ofrecer é de , sobae ba-
ses de especiatizacis

estudios conti comunicacifn di

Aecte cou o€ros profesion

tes, con el fin de abarcas un ma-

yoA campo de accidn, i de otxos fesiomates --

len drcas diversas) cuando as mecesidades de an proyecto -
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o demanda,

A comtinuacedu se mucstram alqunas dreas bAsicas -

en tas que el Lecencea

en Contadunfa esta preparade y -

cuenta com expercencca pare asesonan, cstas 4

s erencen -

fueate presidn scbre Cos dinectiv,

une Eatidad, deman--
dando comstantemente (a toma de drcisivers impentantes.

Som dneas de “.

. de-

mejorn Ca

un e384 sujeta a cambivs frecueates ew tic

cas y métodes. Reflegam ta complejadad det procese adm

thative w ta contemua ex

wcia de mayen efecioncia u pro--

ductevidad.

Comtnctr

Discidu de Scstemas de luformaciTn pana e CONTROL-

Mencadotecnia y Wi

Tadfico y Distaibucida

Costos de Produccidn

Gastos Fijos de Operacife

Programas de Taversiomes capitalizables
Flujos reates de Caja

Sistemas de Conerot Imteran

Programas y Procedim

208 de Anditon,

Intersa

- Plameacidnt

Oefinicitn de Potliticas w Objetivos



ot

Ptameacibn Fimancieras
Presupuestos de Operacidn: Veatas, Costos y --

Gastos. .

de Caja,

- Prespuesto de lavensiomes Capitatizebles

Eatudios sobre Adquisiciones y Fusiones:

Teendcas de Plancacifn
[
Camimo Caltico

- Ejecucddns

Ddseio o simpticacifn de Sistemas Operativos:
Contabitidad Generat
Contabilided de Costy
Sistemas de Registro y Procese de Tnformacifa-

Disedo de Sistemas para la Adm{alstracifa det
Elective
Cuantas por Cobaar
Taventerios
Inversiones Fijas
0taos Actives

Péselo g simplificacidn de Pascedinientos Adminis-
€retivos-Departamentales;
Pefinicifn de Grdficas de Flajo
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Disedo de Formutanios y Registros

€ de Prog de aeduccia de Cos

tos y Gastos
Evaluscidn de Persomel Administrativo Existen
Pefinicifn de Metodos de Eatremamiento y Capacita-
eidn de Telnicas Administrativas.

- Onganizacidn:

de de organd. 41

Totales, divisdomales, departementales
Pefinicidn de debenes g nesponsabitid

Selataniento de tlmites de anton.

Ayuda en Lo de €j v e
Anea de {inantas y adninistracita.
Ayude en la seleccidn de equipo pare Process de Da

tos.



ros

5.2.0.4 Docemeda ¢ lnvestigacidn:

Le Docencia debe de meaecer um profundo recomoed--

miento y el L do en C € otno -

PAofesional, tiene una gram deuda com ella; acase su desce-

pedo como siga siendo et tradiciomal cinco po

ciento del totalde sus actividades; este pequedlsime por

taje ¢

stituye un atraso en

tuencia sorat que, como com

viene a toda deuda, gemera imperturbablemeste i

ereses w0~
Aatorios, por Lo que, el Liceaciado em Comtadurla debe pre-
Ppararse para aprender a formar a futuros profesionales, § -
et

& 4u vez adquirin comviceidn de au preparacidn.

en s profes.

nal, establecer programes de magor amplitud y

lelante en -
e investigacifn de candeten cieatlfice. La {mvestigacifa-
(1} deberd dado-

que en cate neagldn de compare desfavorablemente com otras-
Aemes del comocdmianto.

Diversos obj ird ta iavestigacifn --

cdentlfdica en contadurniar

@) Entaener cada vez mejor al profesional em la -~
fanea de toman decisiomes o de ayadan a sus clientes a to- -
mantes, pata aal resolver problemes em Los campos de ac----



cddn que Le 40 propios.

] ta L
va apropieds & nuestre pals.
€) Propieian et desasrollo y ta difusibe de aneves

d) Explossn (s aealidad naciounal en Lo tocante a -
9 tefaicos de le contadania.

Cos mancos padetic
€) Impulean el activisme en Lo edacacifa.
§) Entrenan paofesionalneate en of empleo de Lo o¢
todologla de la dmvestigacdbn.

#) Comocer y majonan Lo efactividad de La labor
de sapenion.

e tas
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$.2.1.8 0tras Actividades:
Exdsten otras actividades que el Liceaciado en Com

tadurla tleva a cal

blen

Pero que por su misma maturalezs, tem

por ejemptos

«) Com.
b) Inteav

¢) Aseson Sindical

€L ticenciado ea

atadanle, se debe de definin -
asts Un individuo o gaupo de iadividass parte inte

rante det ongano de vipitancia de Ca Entided.

Sas comoeimientos gemerales deben asse en Comfe
bitddad, Fimanzas, locat ¢ ifn padn
cipatmente.

Sus fumcdon,

- Vigilar ta Contabilidad de Lo Eutidad.
- Vigiten La Adninistracifn.

- de Les Libros v -
endstencias de Caja.
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« Comvcdmiento de (as anzas de comprobacifa.

- Establecex orden del dia cuando se celebren

o
bleas.

- AB{atin a las asambleas sim temen denecho a voz.

b) Interventor:

EL mombramiento del Imteaveafor recae sobre el Li-
cenciado em Comtadurle cuando €ate es llamado para Aecleman

un Pago pura un acrcedor mediante un embango.

L acreedon

{ne una persona la coal Lo va a re
presentar y coadministrar Cos biemes del deadon.

Lla funeidn pad e del @

tas operaciones de o Entidad deudora o fin de deternminar -
tas e Las
de compra-venta de dicha Entidad.

Cabe aclarar que a Intervencifn en maa Entidad o
completameate legal y estan defdnidos Los puntos refenentes-

a Cos denechos y limitaciowes del imtenveator.

e) Asesor Simdical:

L o « para ---
oAdentan o las personas sindicatizadas y dar informacidn o



o1

bre uma situacifm socio-ecomdmica que afecta a los micmb:

de un sindicato.

Sus fumedd

4 pueden senr

- Oalentacidn sobre el Aepanto de atitidades de --
tas personas sindicalizadas.

- Actaracifn sobre descuentos que se hages ea ta -
ndnina det trabajady

- Oniemtacidn sobre la estructurna del comtrato co-

Lectivo y otras prestaciones.
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3.2.2 tn el Futuro:

5.1.2.1 Informdticar

e por las i ca-

€L gaan di
ta actuatidad demanda una emoame cantidad de informacibu.

a tomar decisi -

pider.

eada ver als precisas y con mayor

La Informdtica enfrenta estos problemas y ¢,

cdoma, estudiando ta mejor forms de proporciemar la im

cddn necesania, a fin de tomar decdisiones.

Para ¢ 4us metas, la lnformdtica estudia el -

e eqaipes, sistemes y procedimicen-

disedo y ta utitizaeion
04 que permiten captar y tratan los dates adecasdos para -
obtener (mformacidn de(t en La toma de decisiomes.

La Informdticar

es eatre lod-

€4 el estudio que defime tas relaci
otmacifn mecesania, -

medios (equipo), y tos datos g ta &

desde un punto de viste de un sistema imtegrado.

La Informdtica tieme dos rames paincipales:

- et proceso de detos



- el andtisis v diseno de sistemas de imfurmacidn.

€L proceso de datos estudia ta utilizacida de eq

po en Los sistemas de iuformacifa,

EC andtdsis y diseio de sistemas compreade el estu
ddo g dis

o de sistemas v procedimicatos com nefacitn a ta

toma de decisiomes.

La Inforndeica es uua ccemcia porque comstitune un
conjunto de comocemientos de validl: umiversal y porque uli
tita et mltodo cientlfico para el togno de sus objetivos, -
tambitn ta tla

ta ciencia de a comunicacib

Pesde ¢l punto de vista de la lefcrmdtica existe -

wna diferencia eatre informacitn w

tos; podemos comside--
Aar Los datos como Los imsumos o vesulfados de am feadmeno,
€8 decdn, se trata de maguitudes, cifvas o tvelaciones por -
dntroducdn o dendvar de ta operacifn de un aistems; 204 da-
204 pueden sen tembiln a0 ads

tos datos som

de ob. i6u divecta, o componen--
tes indivisibles de ta tf

La digereacda blsica eatre datos ¢ informacifa con
adate en que Los datos mo som dtiles o siguificativos como-
tales, im0 kaste que s0m procesades y convertidos a usa --
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forma 4eil Clamada informacibn.

La informacibn se puede comsiderar como el comoci-

miento derivado del amllisis de datos.

La nelacidn eatre la informdtica y Las Entidades -
se nefiere, a que ta primera estudia Los sistema de informa

eifn que en L

segundes se vequieren.

E4Cos sistemas de imformacibn se emcary.

jo de tos flujos de informacidu que necovres to pas-
fes que comforman una organmizacifu (Entided). A su vez es-

08 flujos permiten Ligan y coondiman Cas openaciomes de --

Cos diferentes compomentes de la tatedad, y som ellos Los -

que facititan una adecuada comumicacifn y ta amificacidn de

ta misma en una unidad integrade.

Los sistema de informacisn de cualquien Entidad de
ben de sen estudiados y medificados comstantemente. Por Lo
general, toda Eutidad tieme we “ciclo evolutivo® que afecta
sus sdatemas de imformacida; pon ellc debea de ser diseda--
dos en orme eldatice, temiendo en cueate su Crecisieato, -
ta introduccifn de muevos metodos y cambios memores y mago-
Aes.

Com et de ta se
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wn gtaw wdmete de especulaccones acetca de su potenceal en-
i desaravtlo dec hombre, sus implicacioues sobre el desem-
pieo, su capacidad para

pulsar el cree

o econdmico,-
ete.

Es evidente que ta computadcra ka femido cienta im
ftuencia en todos estos aspectos, sim embango, dado su ele-
vado costo, hace pocos adce solamete ena accesible a Cas -
gnandes Entidades, por o que su impacto ka sido memon al -

que se promostica

En os dCtimos ados se ha vemido popularizando el-
use de la minicomputadona, fa que ofvece la poschelidad de-
un cambio cualitativo em Cas implicaciones de la compute---

€{6n sobre la vida de Cas Entidades.

Eoto puede fundementarse em €res aspectost

- e ming € une que perece-
»ds adecuada a la realidad de tas eatidades de -
[

paloes en desannotlo.

- La (itosofla de disedo de Las winicomputadonas -
se oricate mls hacia et wsuario que hacia el ais
tema, como ka sido el caso em Cos e
3

pos comven

ates, Cos cuates tequi

complin edeatos e
plante de especielistas, alta efi-
cdeacia det proce

quisitoss

instataci

es especial

etc., pana ser econfmicameate justificables y dtiles.
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wo al mejoramients del s¢stema pacducteve o

auritian em ta plancacibn.

a apottacidn que puede hac

€s evideate ta vat.
s derivados -

ta Jajormdtica em ta solucibn de fos pr
det crecimiento de ta Admimcstracisn Pdblica, imceementade
fa catidad de tos seavi

su efieciencia y peamitiendo me jor

cios pdblicos.

i6u pava et Lo

la lajonmdtica es un campo de act
cenciado e Contadunla, doude cote puede sen am cspeciatlos-

ta en tlcmicas de andisis de sistemas qae P permitan par-
aza-

ticipar em Las decisiones que sendn tomadas ew fa on,

€ifn de esta dnea.

evo A=t pare el AUPI

tota situacifn presenta un
det juego para audi

se tas negt edi

fos Estados Fi de las que -~

han decidido procesar su informacifn por medic de fas com

TOR, al comb.

putadoras.

Ta et meacado menicanc existe uma gram variedad de
de . cuve idad 4 precio pueden

adaptanse a casi cualquiern tipo de Entidad.
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Sin emban,
tax el reglatro de operacioncs por medio de equipos de chm-
pute, w0 ks 4ddo aconds con el deserrolls y el crecimicate-
del mencedo de computadones, quedande el auditor sim medios
adecuados que Le permiten hacer ume Asvisddn satisfectornis.

. ¢t desanaollo de tecuicas pare audi--

Los controles {aterncs en un slstema contable wa--
auel normalamente eotdn bien documentados y son (lciles de -

seguin, Los de haa csta-
blecido La separacidn de trabajo, Les pistas de anditoris,-
pare ete., pars acds-

€dn Les opontunidades de frande.

Los neglotaes daban sen visibles y sdiempae hadnd -
une eopis de cada pass -
que ol anditor La pusda cnaminan ¢ L¢ 4irva comw pista para
Aviaan Los Aegiotass conteables. Con ol wio cads ver als -

de Lo e ol daea s -
pists do anditonia ya uo os visdbles las openacioncs o al-
@ edntas o en discos magalices y Los Ragistaos de

ve ae son jads

é eotdn disponibles pare une tevisifn immediata.

e cite meners el anditex o¢ ve obligade a desarns
Clan wan muave serde do principios g de tlcnicas para reatd
268 fa de ta por
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xas y pana veadfican oi ef contrsl interno ¢4 adecuads.

Ningusa tlcnice pucde rsemplazan la atencifn, res-
ponsabitidad, intuicidn y juicio de an anditon cuperimenta-
do.

Pare que ef anditex pusds Lener was sayer Aesponss
bilided y eunilion o ta direccifn de Lo Eatidad, casnde G-
te dngrese en ol drea de Lo inforndtica, deberd perticipart

- En La etapa de discho de Los sistemas.
~ En La ctape de implantacifn de Los sistemas.

- En L8 Aevdaidn accurncnte de Los sistemay.

& - 7 pera ae

vdsen en pasticulan cads sistems) com cols es poadible mtiti
268 Les anchives del computadon pars emplien Las pasebas de
pon medis de pari olle is.

€¢ mejon camine pera realiter Lo anterion, es ef°-
de establecer ua gaupo aterno de enditonfa, com geate espe
peciatizads en procesaniente de datos g en anditorla.

€ste ¢4 un peso may (mpoatente ea la mtuul--a
n centae do cluputo; £as personss que (ormen peate de este
grape debeada temer v catarn biea .-
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tecuicas de computacidn.

Este gaupo puede o mo ser parte de la anditonta

normal; de cualquier maners, wo debe temen wisgusa nelecin
con el departamento de procesamicato de datos y bajo ain
cia nepontar ol directon det misme departamesn-
20; mingdw elemento de €ste deberd peatemeces ol depertemen

o de auditonls.

A cineu

€ dinecton del gaupo de asditorie conveniente -

que este’ famitizanizado com todos Los

de computadoras. Asimismo, sus fumci
des deben temer Aelacidn com todos tes departemsatos ssna--
1008, con el depantamento de procesamicats de dates y con -
el pensonat de segurided de ta Entidad. Temer entonidad pa
e oadenay cambios, wodéfdcan y adadin procedinientes eatdn
dar at prccesamiento de datos.



"e

3.1.2.1 Matemdticas y Estadlotica:

Llas Matemdticas y te Estadlstica, hoy en di

herranicatas de trabajo ea el desarrollo profesional det Li

eencdado en Comtaduria;

iPor quer

Incaemente la c {dad de andlisis para nesolven-

Siaves para clasificar e identificar tas intevnels

cdones que puedan exdstin entre todas Cas pantes compomen--

2es de un problema, tambifa, para combinar tos elementos de
wna situscidn deda, com el ({n de determinar Cas distintes-
altesnativas de aceldn y evatusr ta infonmacife dispondble,
€on ¢l proplaito de Aepasar Lo fundamental de to ya realira

do.

Por Lo cual:

Se pucden desarnollan nltodos matemiticos para --
plantear y analizer alguncs {endmencs econdmicos g sociates
4 ¢ do y diverses

v:
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€L Licemciado en Comtadurnis, como expento em ¢l as

pecto 4 + puede formas i de-

pensaniento que Le faciliten ta Tosa racional de Ces Deci

siones, y com las técmicas eatadlsticas especificas nelacds
nadas con ese proceso, debe ademds de comprender Los comcep

tos de tas icas Financieras y ejencitan-

sus Lecmicas operativas.

Se debe capacitar para el manejo, presentacifn e -

de grandes de adninis-
trativa y contable, ¢ introducirse en el campo de las

bitidades.

oba

otae pante, que sea capaz de tesolves y amali-
Tar de de de --

. de fadices

€0 wso o La aplicacidn de ta Estadlotica tambiln -
€4 {mportante para el manejo de ta informacidn sucstral, es
decin, ea et ddsedo ¢ & ucstras,

@cate pare (imes de investigacifn de mencados, de anditorla
coatable y de contaol de produccifa.

Hacemos mencidn al drea de lavestigacidn de Opera-
ciones, sobae todo, para desarrotlen modelos matemfiticos mo
dermos a tos de adn. & 6a g a la -
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optimizacfn de necursos administratives Limitados.

Por dttime.

Se deben idemtificar wsos poteaciales del Metodo -
Estadlotico, asl como de tas Matemdticas ¢ lavestigacibu de
deatro de te v ta Adaini pe

Aa comocer las paincipales (uemtes de datos comtables y ad-
minstrativos.
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3.2.2.3 Planeacibn Fimanciera:

ta ki iena consiste en -
por anticipado, Lo que hay que hacer, cmo debe hacerse, -
cudndo es mecesario tlevarlo a cabo y qui€n debe nealizar--
to.

Mediante et proceso de plameacin se modifican es-
tratlgicamente Los heckos que estdn ocurriendo em beaeficio

de Cos acomtecimientos futuros.

Puede decinse, com aelacida & €o amterion, que tas

Entidades det pasado la utilizandn mem,

e Cas actuates y
wenos adn de o que serd wecesaria em el futuro, pero ahora,
en una economla compleja, doade tas Eatidades ticuea que -
abas tecen

mencado cade ver mis emplio y competido; sece-
sitan suficiente capitat pa

hacer freate @ sus Aequend---
aientos ¢ tos aspectos impositives estan de

cuerdo tambifn a Cos cambios sufridos por tas Eatidades; -

por Lo que el page de seavicios pensomales auments

s ete.,-
y como es de esperarse que ex el futuro esta situscifn se -

acrecd

nte considerablemente.

A neapecto, es mecesanio tomer en cuenta que edte

! dos aspector pero de iguat -
dmpontancia.
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no que se define por la esemcia

tidadt por sus metas,

y comsiste

§ijas objetivos, em expresar pollticas,

Lar procedimientos y em adoptan plames y prog

#as de aceidns
) €l segundo especto se encuentra e la iavestiga

cibn del medio ambiente cm que se desarroll
sus sctividades,

s(tuacin econfmica det pal

meacado, su cocpetescia, ta

ete..

Los dos aspectos se complemen

sdm el otro.

Desde tuego, el Licemciado en Contadunfs, em vista

my idad profesionat, estd

dos as-

atae de

pare ejercen, e, en o

pectos. Va que teadad como fim primendiatl, establecen, co-

ordinar y adninistrer un plen edecuado pare el comtrot de -
tas Entidades.

Ademds se debe de precisar an mecanismo de opera--
cifn, o see una ertructura formal, ya que tode ongamizacifn
Persigue ta optimizacidn de Cos Aecursos humauos, materia--
tes ldineno, capital e instataciones ) y tlemicos loistemas y

procedimientos) .
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dose con ellos

. tondos v o ade-
eunda (nvensifn, atilizacitn de siotenas y procedinisntos -
acondes con (e magnitud de la Catidad.

Debe de habes un Contenl para Lo apreciscila dat -
de la accidn con ol plen tvazade, ¢4
de tas desviacionss ¢ Las posible
@gdidas de corneceidn que emeniten tos plases enigisates.

te e o procese -

[ o0 sole on s fija---

cdfn de un plan, que 4¢ capera sea conplide satisfectonis--

aeate, simo por el contaanie, debend vigilen los factones -

40040 200 que a¢ basa y 44 Lates se aedifican pars logran -
e objetive deseado.

Los factores que iatenviemen en La plemeacifn pue
dea oot
) lateancs, como por ejemplo:
208 proadaticos de ventas, ta (eversiba , Cas -
retlticas y tes planes anteniones ol proceso de
ejecuciba, ate.
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6) Exteanos, por ejemplos
ta estabitidad potltica, coutsotes de gobienms,
ta potltica macionat, Los mivetes gemenales de-

precios, el avauce tlemico, ta deman

el mer-

cado de tradajo, ete.

Cada wno de
Adzados en funcidu de Cos objetivos, ayadard e trazar los -

tos factones, comvenicatemente valo-

plames técmico-estratlgicos que le permitan & la Catidad

Lemer el mayor ndmeno de bemeficdcs posibles.

que el Licenciade en Co lula, obte

dng 44 pera te . e ve-
qudere,
Entidad,

oc{niento paejundo de la -

tes que nada, de un ¢

objetor

Se debe de cencioran de su
dimieato o potltica ad ve que et pui ob-
jetivo de ta tabor, de

tanctura, de v prece

tabor es la ideatificacidn de los

Problemas imberentes at mejo e su esfructu-

Ra como de sus comtroles administratives, & traves de uns -
actitud metat objetiva y evpenieacia que penmitas pomes ea-
arche programes formales, pate Loghar el wejoremicato del-

aipecto (imancieno.




3.2.2.4 Fiscals

E¢ ticenciado en Contadurla, dewtro det dmbito §is
cal, puede desarrollar sus actividades como: Aseson F
Auditor Fiseat, etc.

at,

La Asesonta Fiscal la vealiza un especialista ea -

impuestos, pa quien solicifs sus servicios, -

e cualuier asunto relaciomade com el aspecto impositivo,-

compatible com su profesidn,

En todas tas Enti

des existe ta wecesided dtit y
opoatuna de ta Asesorla Fiseal.

iPen quet

Los {mpuestos Aepresentan actuslmente usa eroge---
¢dfn de mucha importancia en la ecomomla def Causante; se -
Aequiere dete

A0os contectamente, y @ Ca vez es umo de-

€08 priucipales vemgtumes en el Ingrese Naciomal.

€C Gobieruo Federal recomocid ta calidad profesio-
et det Licenciado en Contadurla, com fa creacidn de la Di-
Aeceddn Gemenal de Auditorla Fiscal, dep:

te de ta Se--
enetarla de Wacieuda y Crldico Pdblico, ongandismo que dif -

prepr ta ate fesitn, que e ‘ el oni--



yen de wu oo ecializacidn en fiscal, es decin la

Pictaminacisn de Estados F

mcieros para efectos fiscales.

Atendieado a que gran pante de su tiempo et Lice

e

do en Contaduala estd tratando difecemtes problemas fi
cales, que surgen com motivo de la aplicacism de Las movmas

impositivas, tanto (ederales, como locales, es acce

que estos servicios cuenten com la compelemcia tlcmica ve--

querida que g

ntice su calidad tefrica y prdectica.

Dentro det ejencicdo como Aseson Fiscat

diente, e L do en @ itn -

para et Fisco, mo 8680 al comtribuin « la justa recaudacin
de tos {mpueatos, sino que Por su mitma preparacifn puede -
ser um valioso auxilier en la elaboracile y modificacdsn de
Leyes taibutanias: respecto a esta importante colaboracidn,
actuatmente et Tnstituto Menicams de Contadores Pdblicos, a
€raves de su Com(sidn Comsultiva em Materia Fiseal, tieme -

contacto directo com autor.

des hacendarias, pare compul--
tas déversas de ambas partes; de la wisma manera, le Comi--

440 nepresentativa ante la Dineccdfu Gemeral de Auditonla-

Fiscat, tieme ‘ i6n com esa depead
cia, tratando de mamtemer un didlogo emtre la profesidm im-

dependiente y la que estd al servicio del Gobietwo Fedenal.

La especializacifn en Asesonfa Fiscal debe de sen-
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ansiderada en ef COdigo de Etica Pasfesionst y aecomocida -
por tos Profesionat igitadose cientos requi

440s para su ejercicio, coms seria ta Preparacidn y la Ex-

perlencda Profesionat.

€€ Contadon del futare seguitd emcarande an Aelo:-
el de ir, como ya o ka hecko, al paso de muevos ddspositi-
vos Cegales que Aeclamen capacidad tecmice y disposicibe pa
e participan activamente, pues esto es posible, ea ta defd
nicifa de mejores condicioues de vida commmitania.
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3.2.2.5 Secton Pdblicos

€a el Sector PdbLico, ef Liceaciado en Contadunia-

comot i io, aseson, hombre de
tines, etc.

€L Imstituto Mexicamo de Contadores Pdblicos, des-

de aus inicios empezd a ongamizanse precisamente para coa

2ar com uma estructura que le permitiena cumplin com sus ob

jetives; es por eato, que demtro del miamo se cred origi

mente fa Direccibn pa

el Secton Gubernametal; dada la im-

de tos « d ttarn en eote

Aa ercado la Vicepresidencia para el Sector Gube ental, -

cuge proplaito es servicio & este sector y a tos Comta-
dones PbLicos que en €8 Laboram.

Endate wua crecdente y acelerada dema det Sec--

fon Phblice de o4 comocimientos técalco-contables em su

feat proce:

ordenacddn y sistematitacifa, cuya eapre---

4don comceptuet nts aca

la ¢4 la "Reforma Admindistrativa®;
de te mencionada Vicepresidencia dependen pon ahora 4 Comi-
adones de trabajo con fumciomes especificas. :

EC Liceaciado ea Contadurle ofrece setvicios al --
Secton Pablico (asl como el Tmititato) em dos fonmas:
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1ndepeadientes

En materia de Pictemimacifn de Onganismos Pescen--

a Estatal; tembila co-

@0 Auditor para fines fdocates.

Las Comisdones de trabajo ticnen nelacidn estreche

por ejempto con la de idn y ¢

Secretarnla de Wacienda y Celdite

ice, @ su vez eon ta
Direceddn Jenerat de Auditorls Fiscat, sou el

titato Me-
icano det Seguro Socdat, etc.

di det Secton

prestando sus dervicios co

fumcdomaric, aseson u hombre -
de tluea; por Lo que cobra ¥
de ta Comtabilidad y Auditon.

tmente {mportancia el estudio

de eata drea, perc es mecess
Ado que tos L [ .

Piblicos

te que deben
objetivamente, y pare esfo enisten las 4 Comisiomes meacdo-

a) Promocidn de Membrecla e el Secton Pdblico.
3} bitided ¥

) Relaciomes com el Secton Pdblico.

d) Estudio de la Reforma Admiaistrativa.



Promocifn de Membrecla em el Secton Pdblice - la -
Materia Paimar

€L objetivo de eata Comisifm ¢4 Llegan @ cada L.C.
det Secton Pdblico, explican la estructura de servicio a &
te, ¢ invitan al profesional & que participe y se afilic al
Tuatitato,

La Comisifn de Retaciomes com el Secton Pdblico --

€¢ Campo de Accida!

@) Pefinin mecesidades de seavicio pon pante del -
14CP a eate Sector.
b) Macer Clegan a los miveles jendaquicos mils ele-

vados ta imagen y servieios det :.C.

c) Retroalimentar a las comisiomes de Laanbajo de -
o4 nequerimientos fecamicos del secton pana el estadio y de
ucifa.

o de Los limeamientos dtiles a la

la Comisidn de Comtabilidad y Audtorfa Gubernemen-
tales - te Normatividad Tlcadca:

jetivos de esta comisifin se emcaentran refe-
cdonedos com su mombre y abarcan fa actividad de os secte-
Re4 central y paracotatal; existen adends objetivos a conto
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plazo; se cemtra em (e imvestigacidn y promocién de curnsos-

de capacitacibn deatro del sector.

La Comisidn de Estudio de La Reforma Administrativa
taumental

- &t Apoyo 1

Porx to

e se Aefiere a la Rejorma Adninistrative,

cuy

cineo etapas (€structuna Onglnica, Sectonizacibn, Me-

caniomos i formad i y Adains--

tracifu de Recursos Humanos)dan el Licemciado ea Comtadurie

Plic campo de accidn, sobre pasa la contebilidad g al audi-

torla y Mos hace ves al campo de insteumeatacién y manejo -

de de pt o fi i6a y control, en
acepcidn mds amplia.

Veamos ahore las § elapas de a Reforma Administag

tivar

a) Organizan at Gobie
et des

Rganizan al Pals, para-
0to Socio-econsmico.

b) Adopten la orgamizacidn como (mstrumente funda-
wental del gobieano pana garantizan el cumpli--
wiento de Cos

jetivos.

€] tatablecer un sistema de administracifn g desa-
t pdblico g fedenat.

a iv at de to

wotly det pe
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polltica y federal.
e) Mejoner le edmimistracitn de justicia.

que et e puede, debe y -
¥a cotd panticipando en Lo que comsidera ta Reforma Adminis

Lrativar

deatae des

- Plameacidn

ento

del Presupuesto
tidad Gubernamental

- Inforndtica y E
- Auditorla

- Contaol

- tvatuacidn

- Recursos Mateadatles

~ Admiaistracifn de Sanco de

« Comumicacidn Sociat

- Capacitacida y de tlo de peasonal tecaico

contable.



85.8.2.6 0taas Actividadess

Erdote ana prspunts nds qus sos bacemvss

$Qu actividades cdents ds Las go vista pednll ejer
cer ol Licenciado en Contaduria ea 8o future?

Se " ”e sea ¢ da-
depesdiente, en el Gobierss, o en le docencia ¢ iaveatiga--
cdin.

({3 - dabens e ot
sdatema sconbuice det pals, es decin levan a cabe anltinis
cada ver nds profundes 9 (uncionstes, en obeas de bamaficie
phblico, mediante Ca planificacifn ¢ sedios de osntrol, Ue
gande @ una Contabilidad Piblica Macional.

Un ot Gaea da Tnenpltices, of Licenciade en Conts-
durla, debe de particdpar ea ¢eata aneve perspertive de desg
Arolle socio-cconfaice, ante eate Ca visifa ded prsfesional
contable Aacde Los arpectos (insaciers-adninistratives, pus
do dan objetivided y sa sentide det onden nestmente Liese -
que dafluin en alpo pora Aacer ¢ que decin.

a ta Contadilided Sotuténgics, ose dobs de eate---
dian nls o (sade Lo conpleje contabilided sopeniat do Las -



dindustrias minerometaldngicas, y ofrecer anevas alternati--

vas a tos que de esta Se de
be de (4jan eome preplaito contrslsn por separads la produc
eiba, v “tas v metates -

en su sentide laico, pero considensando copecialmente el as
pecto de Los comtenidos nicos de Los mismes.

Se debe & profuadizen es el comscimieate del feabor
a0 inflacionanio y en su efecto espectides de distensida de
e tasbita se debe de -
mostrar destrera, o4 et caso o nequiene, en el sesej
Problenas eontable-econdaless tate
vatuseidn y deftacitn.

como ta devatuacifn, ae

agee do a Contabilidad de Recunses Wemenos, las
®ediciones de L0s necunsos hsmenos syudardn el necomocimien
20 y di ifn de v oun da an factor -
€600 en ta prediceitn de euestivnes fatan
que Gate tamine se eocapa a la Leonla conteble tradicionel,
v hadrd de use de tas

en contabilidad y contrel.

puede decinse-

Cheacdfn de Obras Tlenicas, esforzarse ¢a ane actl
vddad (aportante: la difusifa, per escnite de Los comocd---
mientos (mherentes & su paofesdifn, con valer creativo.



4. RESELTADG PT WNA FNCUESTA



4. RESULTAPO DE UNA ENCUESTA:

4.1 Geaeratidades.

1 Motivos y Obetives de ta Eac
1 Cuestionario de ta Encaesta Reatizeda.
4.1.3 Motodotogle de la Emcussta.

4.1.7 4A quitaes se dinigié ta Encuestat

ota.

4.8 Andlials de Cos Resultados Obtenidos.

4.9 Comclusiones de la Facnesta.
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4. RESULTADO DE UNA ENCUESTA.

4.1 Gencnatidades:
4.1.1 Notivos y Objetivos de ta Emevestar

Para comocer fas canacterlsticas positivas y me

tivas de ana persona o de un grupo de petsonas g de ta {
o de Acatizan sus é e o -
que crdsta una enltica o autocrltica comstructivas g

blaicamente pare comocer el prestiy. e fema o imagen de-

tas mismas,

Esta caltica o antocnltica debea de estar onganiza

das en orma tal, que nesulten efectivass asl es como p

scemos una ealtica e
durle y

tauetive para el Lieenciado en Couta

profesidn,

iCon qul ebjetet

Con ¢t objete do e eaan degi--
cdencdas y superantas, de detectan mecesidedes g satisfacer

ecen eavones, e

tas,

dPara qult

Pare para a tos s0-
edo-auenfmicos, pars ofrseen mejones seavicios y de gran ea




5

tidad profesionat, ya que €ote es el propd
5i0n contable y de quica ta ejesce.

Hemos mencionado una variedad de

as que el Li--

“cemciado en Comtadunla puede desannollen, asl como aua se--

Ade de aspectos que tieme o debe te

En general, se pucden § decin muchas co

buemas 0 malas de nues tra profesid
ods 0 memos deil de

€ ofs, La misma, se -

puede comsiden e realmente ¢

mds 0 menos adaptada el medio) y esto puede ¢ w0 coimcidin-

con Las opiniomes de Los usuarndios de serviedos.

Akora biem:

Eatos wsuarios, o tas pensemas qus Lieaen comtacte

con et - ¥ que-

asmbicate ¢, pueden sedater, si ta teorle com

cueada com fa neald

0tro objetivo mlar

€, verifican g comprsban la teorle de la prdeti--
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4.1.2 Cuesticmanio de ta Eacuesta Realizadar

Tnstauccionest

1. Tenga a bondad de cruzar com wae °X°, Ca Letra que ¢
Aesponda & la coatestacifa que a su juicio eb la contec
ta.

+ E0CE€ usted seguro de que las nespuestas de este cuestio-

10 el de comocer Ca lma--

nario mo tiemen otro objeto,

€ impresion que en ta actustided se tieme del Licea-

ciado en Contadunla y de su progesida; 3¢ la teonla comcuen

da con ta realided.

Pox Lo tanto, le suplicamos sea tan geatil de com-

testarnos con la mayor sincen.
bte.

d que « asted te sea posi--



3

1. En 4w opirifn, ol Licencieds en Contadunie e
a) Us profesdonal qus realid su eprandizaje (ormal en -
Univensidades o 3 de Eotadios -

que tiane 008idos eonocimientos gy principios dtices.

o) ta que mangje 2lecaicas ¢ -
(astanmentos cou finrcs de plancacifa g eoonteol y que-
dnfluge an La Toma de Pecdsdones.

¢) Una persons que 4¢ encerge de Los thalmites de oficina

4) Una persons que s¢ cacanga de Les asuatos |iscale

1. Comsddena 84, que ta D Actest & Wi--
vet L et L L[] o
a) Suy Sessa.
o) Susas.
¢) Sufdedents.

@) tasajdedante.

5. ud. que ta Actnat @ Wi--
vel Superdon, come Cos Cunses de Poat-grade, que reatize
oL Licenclade ¢n Contodurle ot

o) Mg Bneas.
6] Sacna,

o) Safdedente.
4] tasuficients.
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En su opinidn, el medio «dbuec parna que se desanrolle -
paofesionatmente un Licemciade ew Contadunls es ejencien

do comot

@) Paofesional Tndependiente.

) Pacfesdonal Deperdicate.
€] Funcdomario Pdblico.

d) Docente o lavestigadon.

4En cudt aspecto (d ud. de te la On -

{esdonat de un Li do en

a) Ea su Preparacida Acadlmica.
8) En 4u Etica Profesional.
€] En du Capacided Profesional.

@) En s Relaciones Numanas ew geacral.

€n sa opinifn, pare que ¢l Liceaciade ea Contadutfe mejo
A¢ en el (utune s imagea, €4 imponteate quer

a) Oifunda las actividedes que nealize.

6] Sus comocimientos sean 38lidos y comstantemente ac---
tuatizados.

€) Se apegue a las aormas de Etica Profesiomal.

d) Se adestre al Estudio de otras diseiplinas



iQue opend 'id. de la Cultura gemenal de um Licenc

Contadurie, ea comp:
(Ingemieno, Ecomomista, Wedico, etc.)?

cifn com ta de otros profesionaies

al Tguat de Cutto.
b) Mo Cutto.

€) Memos Culto.

Ud. caee que adesdls de Cas actividedes
23
esionalmente en el (utuno, deatro del drea det

e aealiza ac---

podnd ejencen pro

al Inforndtica.

b) £ Secton Phblico.

¢) Plansacifn Fimancicra.
d) Flacat.

€) Matesdticas Aplicadas.

Teaiendo en cuente e Aabilidad det Liceaciado en Conta-
durle ante os prodlemes acteales de as Entidades y Cos
Problesas de Ces eismes que de aveeinsn, iQue futuno pro
acstica Ud. para ta Profesifa Conteble?

a) Progresand en forma acele
&) Progacsand ex orea Lemta.
e] Sufrind un estancanica




10. € su opinibu, €a Pregesifu Contable s, nespecto de

Las demds profesioness

a) M4s Impontante.
b) Tgual de lmpoatante que Cas demds.
) Hemos Tapontante.

Desarnollo Socio-econdmico de muesteo Palet

. 40ué papet et L - ea el-

a) Inteaviene en Ca Regulacife de algumos aspectos eco-

némicos .

b) Propicia et desanncllo de tas Eatidades por ol hecho

de colaborar en la formacidn de an mencade comfiable

de dinero y bles « tos 1 I
tas,
) Satds dades de Tag, de tipe §inan--

cdere, & cualqs

tipo de Entidade
seavolvimiento de todas

. el

candeten

12, Segdn Ud. ha cbservado, tos ests
de Licenc

aceaca de lo g

de-

sectones: pd-

tes de ta Carners -
de e Contadurle,itienen un panceeme amplio-

serda sus chtiguciones profesionates -



en el jutunot

@) SI, porque tieaem verdadena vocacidn profesional u -

n ea dnvestd
ido en Contadurl

qué cs v qul hace wn -

e,

b) No, 8800 la comsidenarnin fdcil de estudian g cos fi-

nes tienatdv




s

4.1.3 Metodologla de ta Ea

Para Clevar a cabo et objetive expuesto ea el apar

tado (4.1.1), Llevamos a cabe Lo siguienter

4) Determinamos la-mucstra, tomands em cuents fan-

el tiempo disponible de tas penss
nas entaevistades:

por Lo quer

Llegamos 4 La comelusifn de que amestna imvests

gacida tendrla como (uente 140 cuestionanios.

<

Pefinimos @ qui€n se Iba a emtrevistan.

e

Para obtemen Lo (nformscifa mecesania precisa-
mos elaborar wa cuestionanio que puediers ser -
apticado fdeitmeante.

s

Tn ta claboracifn de este cuestionario, se toms

Aon en cuente principatmeate:

© que s¢ imtegranam preguntas cennadas, por es-
€nlte; cualquien duda se aclers a tes perso--



144

nas entrevistadas, al momento de que Eotas -

contestanon el cuestiomario.

Comsideramos pertineate Llevarlo a cabo asl, -
porquet

- Pensonatmente se pudo explicar el ebjetivo de

a Emcuesta y el uso que Le danlam

a tos ae

suttados; se pidif que fueran simcenos y sin -
influencia alguna al con’estar.
- Wubo ceateza de que Las persomes elegides com

testaron por sl mismas las preguntas.
Vi

- Esto se Loghs pox sen conto el ndmene de pre-

guntas, y el sugerin venias Acspucstas pars -
que eliglese la que @ su juicio fucse La co--

Arecta.
Tambitn:

- Se togad evitar evasives y disgregaciones so-
bre aspectos comcaetos del Licemciado em Conm-
tadurfa y de su profesifa.

Por Lo que al §la:
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Tuvimos acceso a datos (Mciles de adalizan, imte--
gran, ¢ (mteapretarn; s¢ da a comecen et formato del Cuestio
aanio (ver 4.1.1) parna que wsted se forme an criterio sobre
el miamo.
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4.7.4 A quilues se dinigif Ca Eacucotal

Dade ta dad de {tend de i -

acadtnica, de mivel cultanatl y de difenentes grados de expe
Aleaca, integramos & Las personas selecedonadas ex § gu--

pos, Lomando em cuenta su campo de actividades, deatro de:

1. €¢ Secton Paivado:r
a) iates y de icios, imelu-

yendo lastctuciores Samcarias.
) Eaidades Industrdates.

-

EL Sector PdMLico:
&) Secaetanfes de Estado.
&) Organiomos Pescentratizados.

-

Pespachos de Contadones Pdblicos.
al PMbLicos

-

. Tustitaciones de Easedanze Superion (¢):
a) Progesones
) lavestigadores.
€) Atusmos.
(4} Facuttad de Contadurle y Administracitn de-
ta unan,



"

Escucta de Comencic v Admemestraceéu det
1.P.8,

Escuela de Comenciv v Admimcdtracifn de la -
Universidad La Salle, A.C.

Departamento de Coutadunfa Pdblica de ta Un,

versidad Tbescamenic,

Hacemes notas que mc mos dinigimes a Cos funcivna-
ties de alte nivel, comv per ejemplo: um Devector Gemeral, -

pero caee--

Pporque era un tante difleit Leegar hasta et
@04 que Los fumcicnarics en emea descendcmtc, tiemen mayor

meate esto -

contacto com et Licenciade en Contadusfa w
€3 Lo mds importante, peique fiemem una opiaifn o precisa

de €€ y dc sus actividades profesiomates.

Veamos et siguientes cuadro, dvade eratamos de ex-

plican et propcsito de estc apantado:

Oupo Ndm. de Ea-
Soclat fAevnitar._
Sector
Paivade
10 14.50
20 16,90
Seet Fuacionaniost
Pabico
2% 6.3

- P, .
- Otros Pro-
feacionales 0 14.30



Despacho de
dor

Pabt 20 14.30
l.u(uuunu - Projescaes e -

e Ensedanze Iy vuua-lnu 20 14.50
Sunuu - Atum) _10 14.20

Totat e

Al decin funcionarios, mos Aeferimes @ diversas ca

tegerlas como Sub-divectones, Geremtes, Jefes de Depantamen

to o de Oficina y a diversos profesionales come lugemiencs,

Licenciadvs em Administracidn, licemciados e Denecko, MEd(

cos y Economistas; independicatemente d2l tipo de trabajo -

que desempeden en Los gaupos sedatados.

Las Limitaciones que pudimos
guientest
- Temor a comprometensc.

- Se emcontad by

te apatla y barrenas pere Cle-

9er @ tos funed

%ios, pen divensas rezomes.

- Incluso los propios Comtadones Pdblicos (o Lices

cda

Contadunia) se megal a "penden ¢t

Po® e propoaci se opinitu.

Excepto em algumos casos, cuya actitad fwe de ir
terds, haciendo at

108 comentanios, a

bastante imtencsantes al respecto, e inclu-

40 nos hiciernda que Ces gustanfa sabev el-
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Aesultade finel de ta Eacuesta.

Tal vez:

N0 agotamos todo Co que se puede preganten aces
ea det Licenciade en Contadurta.

¥ para eslo Aeafirmamos qazt

$0Lo abarcamos aspectos que estda nelacionados com

Los temas de mucstre 1. 1 elano que -

ta timitacibn de algunas preguntas, pox Lo que wes sugin
Aom comcuetitar, peac wos basamos en.geueralizan, cou el ob

feto de integras ¢ te mayonle.

Eatouces:

Taatemos de ezplican ¢ demostasn que ¢ata (aforma-
eifn no ers comprometedona y con ¢ale se¢ destrnfa en gram -
pante el temon al xespeclo, pon lo que 4e (maiatif a la per
Soma cataevistade que tratars de enpresan se cosceplo, pes

teado en ta geaeratidad.

Tambitns

Wieimos ver que tratfbamos de comeceyfe Aealided,-
aln cuande wo fuera positive.
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¥ por otra pantes

En Lo que se Aefiere al futuro, em

tealan bases pequelias para proscsticar, pen
por €t; tat -

4 comocimicatos técm

cos, mds que pon ta prdctica, pene comsideramos de todos mo

dos d2it cotes

pues b



"

4.1 Anltc

de Los Resaltados 001

L ‘ i tes
que Clegamos, @l fimalizas le Emcaestar

1. En o Opinilu, el Contadon Pblice eo:

a) Ge peofesionat que reatize sa
aprcadizeje format eo Gmiver-
sedades o Tustitutos de Eota-
dios Supeniones, que tieme 88
Cudos conoeimieatos g privei--

Peos €0ic0b...cininrinncnnnnan 9

) Me progesionst que maseja con-
justomente tfenicas ¢ imstra--
wentos con fdoes de plamescitn
9 contart y que inflage en fa-

Tome de Decisionas.....oeee.. 19

€) Wma persces qae s¢ emcanga de-
tos trdmites de oficima. .

d) Gaa persone que se encangs do-
tos asmntes fiseales.......... .
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taas Ppinicacs 2 4%
Totat " o0

168 Opinioues (468) en sesumen soms

398 Contestardn que La Aespussts & cota pregeats -
€0 ona combinacifn de (o) y (B); ambas sos wa-
que mencee Z

60 Que los cuatro pantos Aelacionadss pucden or-
o councapte, ¢o dacin, Ba Contador P4

LN ]
Olico ¢o un paofesdonatl qua puede nsalizen &a-
aead desde tas ofs sencillas, haste los als -
eomplejes) en enante & ¢u erpenisseia, va eu--
meatasds ¢n ta veatizseifa de otes taness.

0N Mitessibe.

. lnteaphetesifne

@ 4% tieae an concepte concdse da lo que ¢4 an -

e.P. to - [ X X1} e -

S4ens pore fate sa preparacide profesional (ormatl deatrs de
de Estadios




1)

Pox otro lados

Un 149 s¢ fundamguts en la nazfn da que un Conta--
don' PMblice ¢s un profesional (ests dleime palabra define -
ta formacifn acldemiss det mismo y su capacided tleaica), -
cuyas aetividades han sstade, cotha g cstardn inten relac

aadas con fe lajormacile Fisauciens, que ¢4 sin duda, ot -

eje p pal en que se tas

Ahorar

. Un grupo fuerte, ot o €0 su magesla, opieas quec
senle lo dptimo defdnin un soucepts inteprade eo su (orma -
pox Ca ides V&aica da (a) ¢ (8], Lo cual uos hace vee que -
€424 peasonas hecen Resallen difessncias cates an Contaden
Pibtiee (Titatedo) ¢ une persona que fija sm caitenie ds -
acuende a la experiencie,

2. Comsddena 4. que 8o Actest & N(--
vel Licenciatura dat Contadon PEMlice st

L2 .
) Nay Suena: . ¢
&) Sacne: ” s
e} Sufdelente: L1 14

4) Insuficdente: ] .
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0tra Opduidns
Totat

Otxa opinibn (19) mos hace ver:r

€ nealidad ta det d
Pdblico es "3 Le® y tal v

ficiente®, pero de -

acuerdo a la capacidad del estudiante g posterionmente del-

Profesional, en cualquier rea, se debe in afirmando com su
expendencia y Ca expenieacia es tat ver, ua camine de bas-
tautes racasos, pero aqal es donde surge we digme prodesic

mal de la Comtadunia Pdblica, cuando sabe afrontan cual----

quien sdtuacitn, do d. N para -

coneludr com un Aesultado satisfactorio. N

Taterpretacidar
.

Un S48 d que la Ac--
tual det Comtadvn Pilbiico es BUEBA, Satisactoria; y em 37§
cpina ques es SUFICTENTE; es ofs, el que Los propiss Conta-
dones Pdblicos Lo Accomozed

. puesto que -
exioten posibitidades de que se pueda solucdonar este
cion.

tag
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5. idy ud. que ta i Actual @ Wi--
vel Superion, come fos Curses de Post-gaade, que realize
el Contadon Pdblice es:

e, 1]

o) Muy Bueas : “” 1
&) Buema: 7 st
€) suficienter s .
d) Tasuficiente: s L4
Abstencidnr " [}
Totat " e

laterp

Un 578 vpine ta Preparacifa Acadfnmice Actual -
@ Wivel Supevica o3 BUENA; el 348 considens que ¢ols misma-
“HUV BUENA® neconscida internseicnstuvate, de alle eals

todo eu ws wivel de Ejecative, ejencicade sobre-
# 49 pet s Cede ¢ ¢l 11 por otes, opisen
enestes pals oda oo puede

o2wes paises [sobre todo-

ded, sol

su esprciatidad;
que esta preparaci
COMPETIR cou la

€ (mporteste o et 83 aestente oo tela--

con Atummos de Cannera,
tos Carsos de Post-grade g eae -

tes agradania en wna fonma especial comeces sobta eate tems

ceales sedatan que -

%o tieaen “idea® acenca
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forma general.

4. En su opinifn, ¢l medio (dOneo para que se desarrolle -

profesionalmente un Contador Pdblico es ejencieado como:

Ndm, L}

) Profesionat Independicate o a7

b} Paofesionat Dependienter ” .

e} Funciomario Pdblice: 0 0

d] Docente o Investigadon: " )
0taa Opinifn: KL
Totat e 1008

En nesumen podamos decin que este opinidn nefesea-
e a un 354 de tas respuestas, en su mayorfe optes por deda
far que ol Contador Plblico es CAPAZ de ejencen em cual---
quier medio, queriendo decin com esto em cualquien daee, -
slempre y cusndo sienta verdadera imclisseifa por aquftla -

aue eacoglese.

Inteapretacidne

£a el resuttado de esta pregunta se puede obseavar
aue et 470 eatdn de acuerdo ea que el Comtedor Mbtico debe
de ejencen su profesidn en fovma indepeadiente eowo Comsul-
ton Exteano, Auditor Exteano, Coareden Pdblico, Asesor, -

ete.s oo et campo que te ofnece ume visifa pucfunda y expes



en las 1 L)

ta de as st que se
98 cérece poaspectvas a Los Comtadones Pdblicos que ejen--
que conjuntameate o-
de ta

cen em forma depeadiente, asl como U

catldeas ea alguea lustituci

ant

o anterien
sedanza y o que es del todo megativo me se oftecen perspee

dentro detl Secton Pdblico.

tivas pesitiv

$. JEm cudt aspecto comsidere Ud. deficicate ta actuscilu -

profesiomat de un Contadon Pdblico?

LN L]
a) €n su Preparacife Acadfmicar s 3
b) En su Etica Projesional " 1
<] En su Capacidad Pacofesional: . 4
d) Em sus Relaciours Numsaas ¢n
s ” 10
Otaas Opinionest o 30
Totat 14 1008

podemos resemintes ea Lo oi-

Las Opimiomes (301

tdo @ Ca personatidad de cada -

118 varla de
Centadon Pdblice.

108 En tedes Cos aspectos se le puede comsidenst -
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deficiente.
S8 Se absfavieron de

" onoai se puede conscderar drficiente.

lateapretacidn:

€6 deficiente ta Preparacifa Aca

tladon PdtLico debe

e,

A con

dtmica;

cdeacda

taciones Wumanas le pueden causax pro-

blemas ¢o o me que se emcuentac; un grupo pequede 7%

ereen
tuacifn de? Contaden Pdblico;

, Gtaes « tos

amptianse tos tlmites que mancas ta ac--

ecto a la Capacidad

ode

a8

a) Pigunda tas actividades que
Aealir 7 "

5) Sus e soei

dos g constantemente actua-
tizadest “w oo

€] Se apegue @« tas wovmas de E-
tica profesionat: 3 t



"9

d) Se adentae at Estudic de ot
diseiptinas: n 15
Otans 0 4
Totet e

€n tesumen podemos decin que tas diversas rpiuio-

son Las siguicates:

sea o

¢ o ccadyaven
su desarnollo projesicaal y ao 480 em ¢l drea
-

e s¢ desemvuclve actualmente.

178 Pebe de hacer ol esfuenzo por supe

tos 4

pretos mencionados.
" se

tuvierca de opiaen.

aterpretacitas

Aqul se demotan t grupos de 158, Cos purimencs, que
wn Contader Pdblico debe

i fun

V5us actividedes, w e€ -
Preccupanse tos Cou

otro,

res Pibtices pea-
otras actividades que Ces aver:-zcans un 343 de tas aespucs
tes en comfa, que &

® de seguin estudiando formatmente, y
a0 19 deben de eotadiar y seguir Los timeamientos de Ctica
Pacfes .




- %0 -

7. iQue opina ¥4, de ta Culturs gearsat de wa Contadon M--
blico, en comparacifa con ta de otass profesionates (la-
sealens, Economista, Midico, ete.)?

-
a) Iguat de Calte: ” [
») M Calto: T s
€) Meaos Cuttor [T
Abstencdln o
Toeat [T
Tateapaetacida:

EC 478 opina qus la Cullura
Pdblico es T0MAL de eulte que los demils profesicnales (an--
tes mencionades) del medio. Peas we nos dejames tlevas por
esto, to negative oo que hay us 178, de Cos que eseganande-
que ¢s MENOS culte; el 30 quisiensn tal ver scn bealveles,-
9 usa persens s¢ abituve, con Lo que cheemes que a0 complsn
4i8 ot alcance del términe Cultura.

0. Usted chee que ademts de Cas actividedes que neatize ae-
8 Contadon Pdblice pedad ejencen pasfesionat

tualmente,
meate en el utare, dentre del dnca de:



[T°% '
a) lajormdticar 14 "
b) €L Secton Pdblico:r 1 ]
¢) Plameacidn Fimaucicra: 50 36
o Flacats .
§) Matemfticas Aplicadas: &
0Otras Opindomess 4»" 38
Totat 140 1004

En resumen acernce de las diversas opimiomes (354)-

podemos decint

m “ e de
cada Contadon Piblico, en todas estas Ureas in
cluyendo otras, se podad ejencen efdcicatemen-

e e ot (uture.

149 Se puede afirman que se mecesita adaptan ¢ ade
cuar @ Todos £os medios de que disponga pana -
adentrense al estudio de situaciones provemies
2es de La complejidad econdmica y tembiln Los-

@ aspectes
svediales y por qul mo, neligiosos.
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Taterpretacifas

Un 349, afiame que dantre de La crecdants complejl
dad de Las Butidades, macesita sen un expeate es Plansecifa
Finaneiera; Otre 194 pon s aventads tecaflepla g La cha---
edante aeeesidad da obtenen luformacifa opentans, &4 nscess

e le ‘ s ol discho, dmplonta
elln ¢ e de Siste--
mas Electndnicos) Unm 48 pon ol convcimicats de Lod aspec--
tos impositives | que e 9 que dafluyes

en use foama dinecta 16 Las fuentes de Togreses y Egre--
000 de aucsteo pale; ua 39 por e aplicecifa do Las Natemd-
técas g Estadlotics, come {nstrmmentos de andlisis, daten--
pretacibn ¢ (leidee de ta informecife mutliveleats, eo de--
eda, tante la yo nesbrads “fiucneiena®, ds 2o qur o0 lo 0,
Ve 14 pasa ot det Coutadon M-
plice dentno de fa Adainistraeibe PEblice.

9. Tealende entate fa hebilided del Contadon PBBLice an-
€2 Los prodlemes actuntes de las Untidades ¢ Les proble-
mes de Cas micmas que d¢ avetdsan, Ouf future proncss-
€a 8d. pana fa Profesifn Contable?

@) Paograsand ex fotma acelena- “ 9
dae



143

b) Pregnesard ew forma femtar ” 68

c) Sufrind um estancamientor 3 1

Totat 140

Interpretacibng

Respecte det progreso de (a profesibu em el futurg,
e encucntna quv wn 65 cpina que serd LENTA; ¢ un 333 opti-
mistas que asegutan que tewdnd grandes avamces; y un 1% que

no aseguran mada pesctivo para €

sma,

10. En su cpinidn, fa prefesifn contable es, nespectc de

tas demds progesiomess

L7 R )
a) Mds importamter " "
6] lgual de importamte que tas

demda s ns ”"

) Menos importamte:

Totat 140 1008

Tnterpretacifa:

Se observa un critenio

tante amptio y unificedo
debae ta importancie de fa profesifn, asl to podemps obser-
ver ea el 073 que eatdn de comia acuen

e e profe---
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240n contable es igual de «mpuntante que fas demds; wa 12%-

opina que es s importante, por Lo que sostieme q

aues--
tha profesibn maneja aspectos en todos Los campes de ta eco

momfa (obtemcifu y aplicacifm de Los Recursos em um aspccty

lers mea

amplio)s y uw 6% que con impontente a fa profe-

4i0n, peno sin sostener razomes comcret

afirmacion.

11, 30u€ papet desempeda et Contadon Pdblico, em el desa---

Arclto Soclo-ecomdmico del Palst

Nim, L
al Tntesveene ea ta regulacisn
de atgunos aspectos ecomdmi

costr ? '

-

Propicia el desanrollo de -

Cas Eniidades pox el hecho-

de colaburar en la forma---

¢ifn de uu mercado coa

ble de dimero g capitates -
accesibly a Cos luversicadis

tasr . ¢

e

Satisfacer mecesidades de -
Informacifn de tipo fmamcic
dex tipo de Emti-
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4460 contable es igual de «mportante que tas dems; ua 173-
opina que es mds importamte, por Lo que sostieme que mued--
€ra profesifn mancja aspectos em fodos Los campcs de Ca ecy
nomla (obtencidn y aplicacifn de los necunsos em un aspccto
amplio)s y uw 6% que comsidera memos importaste a ta profe-

$40m, penc sin sostemer nazomes comchelas para apcyan Cal -

afirmacion.

1. ;0u€ papet desempeda el Comtador Pdblico, em el desa---

Arello Socéo-ccomdmico det Palst

Nim, L}
al Tnterveene ea Ca regulacide
de atgunos aspectos econdmi

cosr 1 '

e

Propicia el desanrollo de -
tas Ewiddades por el hecko-
de col

Rar en ta forma---
cifn de un mercado comfia--
ble de dimero y capitates -
accesibte a tos Tuversiomis

tas: . .

"

Satisfacer mecesidades de -

Tuformacifn de tipo (ieancic

A0 @ cualquier tipo de Enti-

des t " ”
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d) Come ascsen w gula ea ol desen
velvimeento de todas tas acti-

vidades «udustriales, comere

tes u de senvicios, ascciadas-
a fendmencs de cardeter finan-
cieror a1

izae Cos te--

) Consiati en mal

suttadvs financienos de Ca la-
versedn dentro de Cos dos gran
des Sectoness Pdblico w Pacva-
dot [T )

0tras Opiniomess [T 1]
Total: 140

1278) de-

€n vesumen podemos o

diversas opiuicmes ¢s to siguienter

168 Nos dice que el papel que desempeia el Coate--
dox Pdblico em vt desanrctlc de amestro Pals-

tos aspectos ionados en tos imed

404 la,b,c.d,el.

9% Que el papet desempedado por el Comtadon PABL

co en et de teo de su profesis

ta combinacidn de Lcs incisos lc y d).

2% Se abstuvieron de opinar.



Inteapaetacidns

A el -

Aqul menecen impontancia 3 grupes: el pr

204 en que el Contadon Pdblico o comsideram come ASESOR,
Un 258 cowsidenan que et Contaden PAbleco debe de cutervemdn -
dinectamente em el progresc socio-ecombmice de muestrc

pals; y por detimo un 139 que 88lo kace ven que el Centadey
Pdbleco debe de m

Econdmicas.

cea dentro de Cas Emtedades

cen impente

12. Segdw Ud. ha observade, Los estudiantes de (a carrera -

de Licenciado en Comtadurle, itiemen am pamotama asplic

acenca de o que sendn sus obldgacioues profesicmales -
en et futurots

a) SI, porque tiemen verdadena-

vocacida profesional y se

tenesanon ea investigar qué-

s y quf hace an Licen

en Comtadunla amtes

FLTES

cian su carnerar st "

z

No, s0tc ta comsideraron ¢d-
it de estudian v com fumes-

tucrativoss 2 6



Cfras Cpamecarst 20 15

Toeat "0 1004

Tueerpaetacidut

Sc puede obsesvan, que un 643 tiene a cowviccidn-
de que el Ceutadoy Pablico at imiciar su carnera, c al ele-
9i%, w0 Ceene una girme vocacifn pava cjercerta; y por ctaa

patte un 1% wes dece al tespecte, que a mede

en que se -

cvienta al estudiante de bachitlevatc y a Cos propice de ta

, 8¢ peded tewer un alto fudice de vecacida para de-

sanrollan sus actcvidades e ol dmbity de Ca profesifa com-

table.

€L 158 nestaute se abstuvo de opin




4.5 Conclusi

1es di ta Ewcuvsta Reasczadar

a) ¢ Contador Pdblicc o Licenciadv en Cowtadurfe-
€8 un pAcfesconal que teeme un cowccimiente formal, capaci-
dad tlenica y princivivs Iticoss capaz de mawejar comjumta

meate mftodos ¢ instaumentos com fimes de plaweaccbn w que-

inftuye en ta toma de d dentno de tas Euti €

coubmicas.

Un [1 t yue al sus .

gemera un BENEFIC10 PUBLICO, de aqul su demomiuacifim “Con-
tadon Pdblico®, jpoaqult.

Desde el punto de vista soe actividades -

e,
frascienden at gram piblico que fa aproveche para sus pre-

peos fines.

Exiate

@ confusion

tre el pdblico em gemeral -

sobre ta funcidn det Li en Co -

pues a travfs de diversas gemenacic

se le ha couccade -

per diferentes demominaccones: Coutader Pdblice, Centadot

Pdbtico Titutade, Comtadon PdbC:

¢ Auditon w {imalmente Li-
ceaccade en Contadunla, esto matunatoente ccasiona um guan-

coaflicte.



se idera que cuate de tos ten-

|ince es connecto, pues la difereancia eatrd
de semlutica, ya que en el fondo todos se vigem por los mis
@08 principios y puesto que €s La peascua ofs apts pars -
ejencer tas funclones de ta Comtadunla Pdblics, y s €8, -
quien @ traves de sus estudios, erperiemcia y Mesponsebiti
dad puede aplican técaicas contables y administrativas, cum

pliendo siempre fines sociales y ecomdmiccs.

B) Un estudiante de Ca carrera de Comtadunle PABL(
ca debe preccuparse por sea "inquieto® ¢ intercsanse ea co-
socen a fondo (o4 problemas tcmicos, que ta am momento pue

den afectar su futuno como pavfesicaat.

Muestrs profesidn, como cualquien otra, mecesita -

con ta i (esional como an medio para -

mo quedan al margen de ta técaica modenna.

Oentno de tas Tustituciones de p
deben de utitizanse witodos v (stemas ofs avenzados de en-
sedanza, 4l come enigin a especialiracidn det profesornado

€a materias que se impanten.

Nay que feuen em cuente el Siitema Abierto de Emse
famza que ¢4 una soluelfn a e checiente demanda y que en -



”e

materia educative eniste; aqul, se fomente el estudio comdn
¥ ta nesolucidn em grupe, de L

Paoblemas que se vagan

sentande, Codo este sujeto a un sistema de eresorle académi

ca.

) Respecto a CONTINUAR con Lo Educacifn & wa ni--

vet de Post-grade, ve a uaa sociat de

edpecdalizacidn, mas que a un (deal personal de cada egres.

do de e ticenciatura.

Existe una ifn entre tas A i -

Profesionales com Cas Imstituciomes doceates para hacer que

Les cursos de Postgrade temgan bases o suficientemente 80-

tide

eunadas con una i8n format come

seminerios, mesas nedondas y todes aquétlas em las que se -

tiende a especiatizer y actuelsz

d) Custquier medio o fotma em que ¢l Licemciade -
en Contadurla puede ejercern su profesifn som idoneos, diem--

Pre g cuando, €ste trate de cubrin puestos em momentos deci

sivos, s igév, merecer i en un-

poacentaje elevado, ofsecer servicios de gran utilidads su-

judcio ial (. da de eniienio); obtemer una -

cullure gemeral amplia, que su imformaceds cportuma sirva -
pare te towa de decisiomes acertadass temch uma imagen
reat, hat

sus retaciones huma




€n €0 que be vefiene al Sectes Publico, el Licen-

ciado en debe i Ay estd do,

€o cual ¢s uwa manca de progresc.

Se debe de superan ta idea de “burocracia®, ya que
su oportunidad de accifu es muy extewsa, svbte todo com la-

cheacidn de Orgauismos Paracstatales y la enistencia de uma

ientos y

Economla Winta, s¢ debenm de profundizan (os co
estudio dentro de (a Admincstracifm Pdblica, «ncuementando-
un sentedo social u de seavicio (una de tas razomes que dif

onigen @ mucstra profesifn.

e} Et ticemciade en Centadunfa debe de recordar -
que ante tede [como (ndividuv) es um sen social pox matura-

Ceza, que busca intuitivamente ol trato com sus semejantes,

y esta intuicifn matural que mueve al hembre a vivit en la-

se debe de estimutar ANORA,

£ EC i iado em ¢ tendnd ta op

dad de efectuan com €xito y previsifn tas actividades que -

por fa misma complejidad de tas Emtidades puedan surgin, to

do detrc de un marco que delimitan dos ghandes sectones: -

el pdblico y el privado (e su mayorla).

9) La imagen que Cieme muestra profesifn hacia el-

PrOgaEsc es Pimitativa, por lo que se EXIGE uma mayor Aes-



ponsabilidad para ta misma, pues fota debe de "in de la ma-
wo® com el desarnolto socio-ecombmico, el cual PEBE de ser-

acedenado,

&) Peben de tin adecuados medios de infoma---

cifn para orientan a ta poblacidn estudiantcl sobre el pano
Aema gemenat de ta Cannera de Licemcdado em Comtadunla, es-
folte--

2o pon medio de cunsos, confenencias, nevista

tos, ete., en Los cuales se pueda seleccionar al futuro prg
fesiomal, com ta firme comviccidnm de que realmente desea -

serto.



S. PROVECCION SOCIAL DEL LICENCIADO EN CONTADURTA



s.

PROVECCION SOCIAL DEL LICENCIADO EN CONTADARIA:

5.1
s.t

Gemeratidades.
Tmagen del Licenciado ea Comtadurla en la Ac--
tuatidad.

Futuro de ta Cannera de Liceaciado en Contadu-
aa.

Retaciones Wumauas del Licenciade em Coutadu--
ala.

Taportancia de tas Ciemcias del Comportemicnto
tu et Desarnollo Pucfesional det Liceaciado em
Contadurlas

$.5.1 Socintogla.

5.5.¢ Sicotogla.
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5. PROVECCION SOCIAL DEL LICENCIADO Ev CONTADURTA: N

$.1 Generalde

Proyectarse socialmente significa euv.

una ima--

gen positiva ¢ wegativa hacia Ca Sociedad.

03 Ces miembros do esta Svciedad preyectan esta

imagen, pete ahc1a wes iutevesa especcatocnte ta de os pr

fesionales de ta Contadunla Pdblica que, como (o hemos mew-
ciomado en temas antericves, su Vesponsabilidad s imheren-

te & ta satisfaccibn de mecesidades de tipo social.

€€ oncgen de Ca profesibn del Licenciado em Conta-
durle radica en aspectos de candcter prdeteco, pere su desa
Atolle aecientemente acclerady ha evolucionade su fovme, de

@aners que ta comvierte ea uue profesidn sccial que tee

bases tlenic

que s¢ haw ido sotedeficando.

Tambifn es importamte saber que muesaa profesifn-
Mo implica uwas cuawtas técuicas 4 prwcapics, 84 mo el co-
wocimients det sex humawo w sus paoblemas, dade a interven
cifn de€ profesional en cuestiones como el ecomfmico y el -
socdat.
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€4 bt fo que el sentido social de ta prchesitn

be @cver @ sus miembros @ o

dindmices, sociables, b

wcs, cullos y cada vez mds preparados.



"

5.2 Imagen del Licemciado em Contadurla en la Actuali--
dad:

€4 posible ajirmar que mo existe una Eantidad, cua-

Lesquiers que sean bus fimes, em La que el Licemciady e -

Comtadusla mo tenga o pueda interves

utitizando su profe
sionalismo y su paepanacidn, por ¢jemplor

Une Tustitucidn de bemeficicacia tambila mecesita-
moverse & través de las finamzas, debe de comocer su flujo-

de informacidn y temer comtrol para su existemeia.

La imagen del Liceaciado em Comtaduafa, estd rela-
cdionada cons

@) Su Actusedfn Paofesional.

&) Su Personatlidad.

a) ActuaeiOn Profesionals

las actividades que actualmeate realira el profe--

4loual comtable se derivan preci
por &

mente de &

Aequenidas -

aecesidades socio-ecomodmicas del Pals.

En neoumen podemos citar las siguieatest

Contabilidad: ea Entidades Pdblicas o Privedas.



1

Tatenns,
tUva.

Onganizecifar Siostemas.

Pdocalr Aseaontla Fiseal, Anditonls VPisest.
Adninéstracifn Pblica.
Catedadtice en Tnstituciones Pucantes.
Fancisuanio en lastitacicncs Pocentes.
Niewbro de an Colegio de Contadoncs PEblicos-
¥ pos cossecusncia
da Contadones PEBLieo
Tavestigaden
Niembas sn otras agrupacioncs o aseciaciones-
profesdonalest

e dnflacncda societ de le actuseila det Licemeis
do ea Contaduria ¢o omp amplia, pa que ¢n sus manes esll ot
Pasgasse, prestigie p digaidad de ta Cartens.

Los Colegios o Tustitatos de Contadonas PEMIicos -
ienen 4 4n corge uss tares (mpertente § b eocucation ¢ -
Me4poasabilided cou et neste de Los profesionales al taemi-
&4a wse imagen peaitive o negetiva dal Licencisds an Conte-
duala g da 4n profeaife ¢ ae 0¢ 2ants d¢ omos cumntes d¢ -
408, 4ine de varies eitntes que eho otm ofle egtesen de -
66 Tastituciones Docentes, se Citulas ¢ o¢ ogrupas en Lod-



Cotegeos ¢ Iustitutes de Aefetvncea.

©) Pensonalidad det Licenciade ew Comtadunla en Ca
Scciedad:

La persomati

@b ¢l comgunte de caractealsticas-
an

tas o adquiredas que defcncn Ca actatud y presentaciSa-

de una petsel

a awte (cs demds sexes que o rvdean.

€r Licenciado en Coutadunfa, come sen humasmo, ertd

dotade de Isticas L] o flsicas w -

Cas cuales te som henedadas; tambids posee otras

das con fas anti

cres, come scm fas afectivas, anlmicas y-

ta deftucmcia del extencon, mediante fa prepareciba, te

vivencda, e vam @ formar um cerdcter. Estos clementos ef-

sen humano Los infegra ew su oraawisme, ew du meste, en su-

datelecto, dentro de s, pana wancfestartos a teavés de une

foma de actuan o compontasse, eoto -

€6 €0 que deja una imagen eu 80 u en tos

ods seres que to
todean, fa cual cornesponde a fa persomatidad individuat,

Como ref citams tas

ticas adquinidad, que formardn awa imagew positiva y Spti--
@a, ¢stes puedem sen ¢m Aelacidn at

La Preparacifn, de acuendo a uma vocecifn acertads,



un buem aptovechamiente de su formacifu acadfmica w come -

eonsecuencia una culminacifn.

EL Teabajo, su camino hacia el profescnalosm, oo

bre bases de comstancia, ordem, cleridad, timpieza, pustua-

tidad, dedicacidy

mciller y precesidn,

Su Pea . ser accesible, contés, cur

tust, eatusiasta, optimista, d9il, dindmico, compi

humano.,

abitidad, dominic de ta -

Etica, destro de n
Profesibn, Aespeto y diserecidn, amplic criteric, indepen-
denzia mental, homradez y comfiabatidad.

En fin, en cualquier ofro dmbitc e que actdc el -

Lé £ o . su fimalidad send-

€a de cumplin com un compromiso social, prcporcicmauds afgu

®a satisfaccidn, sotuciomando atydm problema « satisfececn-

do atguma mecesidad a quien presta sus seavicics.




5.8 Future de (a Canvera del Licewciade en Contaduriar

Le sigucemte estd de acuendo a la teademcia obser-

vada, probabilidades, etc., de ta imagen que em el futuro -
disgnutard et Licemciado ew Coutaduria, s«n duda alguma el-

facton princivat send su Profesivaat, a

que sea fa forma de su ejenciciot

- Dependiente
- Indenpendiente
- Gobieamc (Secton Pdblice)

- Docencia ¢ lavestegacin

Pon comsecuencia, a evalucitn de Ca Sociedad eni-

g9¢ una evotucidn de ta profesibn, to que

fica un campo
de actuscién mucho s amplio.

Entre Lo elementos que puedem producin un cambio-

en ta Soci

tad, podemos citer:

- el checimiento demogadfice
- et progreso cientlfico v tecantdgice
- aumento de ta magnitud y wdmero de &

Entidades
- aumesto de Cas exigemcies gubermamentales

- eomp

jidad de tas Retaciones Wumanas
ete..



Estos v otros wls elementos comducem a uw cambio -

en nues tra prog

An, que se refleja eus

- una acentads imclinacibn profesionat

- capacidad tlenica actualizade

- entace de capacidad tfcaica y vespowsabitidad
- preparacifn ea cultuna universal

- independencia

t e

integred,

- especiatizacidn

Dentro det campo de actuscifm jutura del Licemcia-

do en e wbran tas dreas ya idas, pero

con tendencia a p iouan, intemsificar y ac-

taatizan las tabores profesionales y se adaptards a ¢

we-

ladi

Aequenidas .

Por supuesto que estas actividades ya se estdn nes
Cizando, pero soto por algumos Despachos comoeedos y utile-

1ados por Entidades suy grawdes ¢ importamtes; es de dupo--

wex, que el futuro de ta profesidn radica em ta especializa
cibn individual de cade Licemciade e Comtadurle y ew ta ox
[

dadm sen en benchicd

izacifn de Asociasiones profes

ales y tos senvicios pe

de cuatquier tipe de Entidad.

Las lustitucicacs Drcentes temdada que icluin ma-



terias que prepaten a Los aspinantes para Ca profesidn; pa-

Aa hacerlos de tas dade icas-socia-

Ces del pals, se excgind tambcla usa educacifn comtis

rox €ata, at monal de todo profesdo-

nal de v (L) i e cada -
dinstante mantenifndolo ¢ un nivel elevads.

Para ftegar a b amteri

e previsible uma coord

nacidn estrecha entne las Iastituciomes Docentes y &

paciones profesiomal presentando €stas dltimas sugenea--

cias de ta profesidn y elementos dideticos para que obtea-
9aa metas comsisteates en enigin calidad alnime a todos tos

atumaos que egresan de ellas.

Cabe hacea otre comentario, ia actuseiln de el Li-

o en Contadurta e ota

cemeds

Sectones socio-econbmicos y

en tos que 8¢ com e y siguificacin,-

jemplor

- et sindicat
- el de entrgeticos
- el minero-metatdngice

ete..



do en

€n mucstras palabres, podemos decin, que Relacio--

de un tujo Sptimo de comusica

nes Numanas ¢4 Lo endistenc
edén ¢ informacifn dentro de un grupe social.

EC ticemciado em Contadurla, come s¢ ha sedatads -

en temas estd ica y

te para mediante su

tro de todes Los sectones soc condmicos, pe

me actividad hace que s¢ acostumbre & masmejer aspectos cuan-

titativos, como udmeros, medidas, ete., decuiddadose, pon -

ade s¢ cucuentran pecsenas, -

medio,

decinto asl, de
con tas que diatiamente trata y coavive esteas persomas tie-

ver divensa preparacin, cultura, cardetes, tempe-

Aameato, scupacifu, ete..

Lo impontante estd em que &
etents ticas come ongulle, emor proplo. egold

poscen c
fragilidad, intencses especiates, to cual hace que las rels

edones personales sean complejes; pana temer solucd
2e tipe de problemas, teaemos el estudio de Las Relaciomes-
Wemanas .

€L fundamento cientlfico ea que o¢ basan las Rela-
cdones Wamasnas, s¢ emcusatas ent



s

a) la Sicotogla, prepoacicua algumas hevvameentas-

pana comocer fas canactealsticas iamatas de fa eaturaleza -
humane.

5) La Autrepologla, el estudio det hombre, efectus
do pe a dise se fleva o cabo pos medic de ta fun

cibu de Los aspectos

c) La Etica, Rige las Relaciomes Wumanes, fundemen

tadas e oo bueno y fo mato de la actuacin de wa i

duo ante el prdjimo.

EC Liceaciado en Comtadunle

en el ejencicio de su

Profesidn, cualquiena que sea fa forma de Aealiz tieme-

tetacioues cow sus cliemtes, o como emply

. com et gobien

mo, com sus colegas y com la Socicdad en gemenal.

€n las Relae

s Humanas def Licemeiado ea Comta-

vemos aspectos impontantes como:

Ofaecen ios, demostrando ta idad que se

posee, buscando fos problemes que se pueden

ofven; ea ne
tacifn mutua con tas persomas que estdn al tamto de ellos,-

ver

Les mismas estdn capacitadas para trater com €xito a
€1tas, w0 ofarcer servicios de Lo que w0 se eatd en posibi-

tidades de dan y por dteimo aceptar como waturales, te des-

comflanra, a antipatla, la apatls, etc., que sc pudien
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teaer.
Se debe de tratar de crear un ambiente de cowfean-
za, pana Lo cual debe de existin um comtrato de servicics y

#0 una amemaza de cobue.

técuicas de Relaceo-

$6to con ta apticacidn de ¢

wes Numanas, traerd como comsecuemcia el hecho de comservar

como cliente a uma Entidad.

AL ttevar a cabo un seaviceo, el intends al neale-

tar emocional, econdmice u so

zarto, se procura et bi
imagen timpia u honesta de Ca pacfesifng

cial, mantemer u
Ppara proporcionar esta imagem, debew tclaciowavse Los be---

guientes elementos:

al integnidad humane
8] competencia
€) dedicacidn

Aplican todos los comocimientcs v habitidades enm -
la ejecucitn de su trabajo, comumicacifm comstante com el -
cliente; necordemcs que ta comunicacifn e fuente de solu--

ciomes.

Sugendin w aplecar soluciones comcretas a Cos pro--
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blemas de a Entidad send ta Gnice prucba de que Los servi-

cios sonm dtiles.

Se deben admitin las limitaciones y Los ernones y-

e caltica Le profesi en cuanto @ Los servicios que se -

otor,

Todas tas males Relaciomes Wumamas, es decin, el -
problema de cardcter, temperamento, inteacses, efe., que -
pueden surgin eatre fas persomas, taaem comsecuencias mega-

tivas; se pueden ver las siguientes:

- 8¢ pierde comfianza

- s te Aesta vator a ta profesifn

igio de fa profesifn

- el seavicio prestado al pdblico resulta defic.

te.

Cuando profesio

€ deja de actusn conforme @ -

tas mormas de ftica, que le ha demotedo su profesifn, en -
ese momento deja de senlo y mo 860 deja de ser progesional,
4ino qae 4u actuacife w0 (rla de acuerds & Lo que se ha men
cionado anteriormente.

Ahorar

Debe de cosesvarse que Las Relaciomes Pdblicas wo-



sew 8imo un aspecto de tas Relaciomes Wumanas, ya que €stas
3¢ Refienen al trato de personas com persomas, el Licemcie-
4 en Contadunle ejence una Relacifn Pdblica, puesto que -
sitve como inteamedianio o nepresentante de ua Entidad an-

te otra Entided.

Se afinmo tambifm que las Relaciomes Pdblicas ofre
ccu al Licenciado ea Comtadurla un &rea mds de desannotlo -

en bub actividades, en ¢l dmbito de su profesida.



5.5 Jmpoatancia de tas Ciemcias del Comportamiento ew -

.t Profesionat det L iedo en Contadu
rlar
Las Ciencias del Compontamieato es um gaupo de -

ciencdas, disciplinas, teonlas, ete., que se eacargan del -
estadio det ser humano, tomando em comsideracifn aspectos -

diversos, tanto de su

tunateza, como det medio embienmte -

social en el que se deseavuetve.

Las Ciemedd

del Comportamiento som us istrumento-

pare ta ifn det Li do en

al igual que U som las tecaicas, priacipios comtables y -
administrativos, ete..

Entonces, eniste w

netacifa eatre el efecto

cdal de ta Contadunlfa, com la satisfaccidn y complimiento -

de tas meeesidades y objetivos det ser humano.

Necemos ver que ns pretendemos memciomar fodas fas
cdemcdias nefenidas, sin embargo, se bam dividido e dos gau
pos:

@) Ea Aclacifn o te maturateze de€ sen tacional
Sicotogte
Siquiatala
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Genftica
8

ogla

Freaotogla

€n nelacidn at medio ambiente del ser vacional
Sociotogla

Etica

Diatletica

Antaopotegla

Ecomomla

Georgaafle Numana

Potleice

Nistoria

La Sicologla estadia todas aquellas caractealticas
del atoa, asl eomo sus relaciomes en cond.
das .

Le Siquiatala €4 une aplicacidn de cieatos comoci-
mientos proporcionados por ta Sicofogla, para aplicar ciex-
tos wetodos de teaapia, ‘como el hipmotismo, el sicoanflisia,
ete.

la ¥ estadia tas

con base ew La (ovma exterion del cadmeo.

e Biologle es wna ciencia que estudia ta vida des



de €€ punte de vista ovgdnice, su ovegen, precese y desa---
wette.

La Genftica, una pante dv ta Biotegla que cstuda-

ta heremcia dv as caracten(sticas amatfmicas, citolégicas-

y fumcicmales que se feansmcten de padnes a hegos.

la Scciolegla estudea as imfluencias que cjencen-

ejantes) devtre de ta Sociedad.

Ees howbres (scbac sus

La Autropotogla estudia al hembre em gemeral, abax
ca muchos aspectos del hombre, desde Cos aspectos amatlmi--

cos hasta Cus cultunales.

La Etica se encanga de ta comducta monal det hom--
bae.

Lla Diatéctica es uma pante de ta tdgica formal que

cmsera @ dialogar ea foama razomada, pana que conduzca a

tus i bjetivas; su radica en que comdu-

ce a tas peascmas em sus Aelaciomes humanas.

udia el comportamiento del hombar -

ta Economia
en Relacidn @ su deseo de Cucka pon explotar Los Aecursos -
naturates y aprovechan Cos factores de ta produccibn, para-

biemes .
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Cienceas Potlticas, entre €stas, se cacuentra la -
Diptemacia, que tambiém se ccupa de (as velaciomes emtre -

Los senes humanos.

Geognagla Wumana es el estudio det wdmens, distri-
bucifn, composicifn, en cuante al sexo o Ca edad de una po-
blacidn, el mcvel de habitidad, satud y rducacitn de una na

ciln.

La Histonia estudia Los acomtec mientos o actos hu
manos trascedentales pava la humawidad, peno a Cravés del -
tiempo.

No se¢ pretemde decir que el Liceacdiade en Comtadu-

dea um etipeciatista ea cada una de tes disciptinas det-
compontamiento humamo, senfe absurdo, peto estamos de acuer

do en que este pacfesional teaga inquietad poe comocer fos-

9 v e que ellos se bas,

com el objetivo de desempedar mfs ¢

azmente su b

A prc-

fesiomal, Co que si sucede, es que incaemente su cultura.

Se han escogido entae las disciplinas menciona

ta y

9la para e a sus mltodos y -
fundementos en Aefacifn a ta actividad profesiomat det Le--

en Contaduala.




tu Efecte, ta Sicodvgla se vcupa de @c que ccurte-
dentre (cntral det set humamo, Co cual Reprrcute em €o que-
cstudea ¢a Socictogla, que ¢s fc que ccuvre ewfre (infer) -

tas pesomas.

Cabe decin que €stas

ceupan del hombre, tiemen:

estaecha Actacidn cou todas Cas et

que tratas scbre el-

mismu, petc (o3 pacblemas cencretos que se plantea ew parte
culan cada ciencia, scu el elcmentos distinto eatre uua y -

ctea,

5.5.1 Sveictoglar

€8 biew comocide pava mesceacs que el Licemecade -

en Contadurla sc desenvuelve ea el medic de Cas Entidade

sus actividades tiemew su causa ex Ces grupcs y su efecte -

tambifx necae en grapos, por esto es mecesavio que se hadle

de ta de ta profesit et cbjeto de es-
e eatudio som Las melaciomes intenhumanas en que be emcues
e § ‘ et L o

L 0w tas aetacio
mes peasonales, wecesanias pava que fa pacfescdn contable-

sea flevade a cabo.

€ decin, el profesional comtable d

de conocer-
ta sociologla de ta Entidad, determinar su propia pensonali

dad social ¢ temen muy en cuente sus relaciomes profesioma-



Ces, de Entedades a prefesevmal w de pacicsicnal a knteda- -
des.

La progvscln ¢o una perseua meral que redae carac
terlsticas wetamente scciales, ya que em ella se agaupan

tas pensonas com sus fines biem detevminadcss a prcfescén-

misma bad

todos Ccs medics pare que el asparante, al foy

mar pante de ella, aeciba ta preparacitu, ef euts

ento-
y ta formacifn competente, et

wevs blsices que te bacew -
ser precisamente un prodesional.

Et profesicnal contribuye, coopens pana que se ha-

9am muevas investigacicwes, se e

quezcan fos plames de es
tudio, progecta una imagen profesivmal,

Un vendadero profesional es aquél que ideat:fica -

» con tas det gaupe w on
gamismo, que por ser gaupo humamo, eb social.

Tode es cuestidn de enty

lex g comprender que una-
Profesifn, La administracids

ta €utidad y una penscma, som

tos que, bien é .

eon
ducen a afirmar que el Licenciado em Contadunle puede set--
vitse de ta Socictegla.

€n veatedad (o8 efementos que habrda de tomanse en
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cacuta sen materiaces, como ¢ donvae, cantedades de mate--

1ias primas v antlcudos pava su venta, edifice esenato--

tios, utemsilios, efe., ¢ iumateniales, come son veiuntades,

Cibentades, peanes peasemales, condicivmes cultutales, 9ra-

des de antctigencda, aptitudes, actitudes, ete..

Debe de pemsarse anty fodo, que e¢ pevsoual de uma

Entidad es digne de tomazse en cucuta, comc parte integral-

de ta misma,

la estructura coordin

a de todes ics clemvmtos -

thaendu como ta cbteucidn de tos -

objetivos comunes, “et biem comdn® det guupo.

Se toman en comsidenacidm, Cas dos conniente

lategracidn y Desintegracidn Sociats

La primena ta podemos explicar e La seguiente fer
®ma: com frecuemcia se picnsa en las cualidades perscaales -

que satisfagan tas mecesidades del puesto, pet we se porm-

44 en Las cuatidades del puesto que satisfagam las mecese--
dades de ta pensone que o ocupe, te realidad es que ambis,
Puesto y ccupante, teadrdn que comtribuix al “biem comin® -

del gaupo.

Una buena organizacidn hace que Los miembrcs del -
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‘upc scentan confianza tambo en fo que estdn haccende come
en (o que handn, cualquier ¢xrvr persomal salta « Ca vista-
de tes demds miembrcs del grupo, y ta wisma asignacidu de -
funceones, prcpia de ta ongamizaciOn, hace que cote miembro
sepa con anticipacibm Lo que deberd hacer w cimo (o deberd-

hacer.

La segunda, Aelativa @ la Descuteqracién del grupe

nrgamizade, ta cual se mamdficsta de muy divevsas mamera,

basta Accordar a fas persowas que por egolome sum ewemigas-
de ta orgamizacibm, creando cieatas neacciomes comglicti---

vas.

Por dltimes

La Administracidn modersa &

e per chjete Ca di--
eccifn efecaz de Los grupos humancs, ccmo tal, se dice que
€6 ta ciencia de ta direccda social, poa Lo cual se requie

e det auriteo de ta Seciotog

§.5.2 Sccotoglar

No se¢ preteade decin que ef Licenciado em Conmtadu-
ala deba de sex uw expento em Sicoloala, rero sé es

taate que conscdvre que fata s

ciencia de ta comducta-

det iadividuc naccnat; se puede utitizan pox todes Cos in-



. Cuwa funcifn ex la so-

dirviduvs ¥ con mayor razéu aquéle.

ciedad estd en nazén de las personas y pana (as perscsas.

Tipos de Sicologla utilizables por la Profescén -
Contable:

a) Sicologla Social: trata de los nos bicols

gicos que eaaman de ta comvivencia, eomo el Lidencsmo, pro-

paganda, razes v maciomes, opinifn pdblica, etc..

) Sicotogla laduserial, estudia tos problemas ne-

tativos & ta motivacidn de os miewbaos de une Eatid:

Aelativos o te

ptacidn del trabajo al hombre, o Los Rels

cionados con ta ongasizacifn cieatlfica de los elementos hu

mancs de la misma,

Los i han de com
ol objeto de realizar "¢l bien comd

. el cual se forme del

eonoeimiento, (ntel

etacidn y conjugacidn de tos fu

mecesidades persomates y o pana exploten o domi

" ta -

.

Agla y fuerza humena en bemegicio de pocos.

Dentro de tas Entidades, influyen factores psicold

sicos comor

- aspectos de la maturaleze huma

ae, egolemeo, ideales de grandere ¢ importamcia,-



ete.

- conocmientos de tas aptitudes y facultades de -

cada peasona, mediante evatuaciomes de estas pi

sones, que abercas o 38Lc ta cantidad de tnal
jo que sfectda y ta eficiencia com que o ejecu-
ta, 8i

tambifn su comportamientc y u datesfac

€ifny tdene sus fines administratives.

. de las P .

- candeter y

muckos ¢lementos y ¢

Por Lo que se ve, A

tascias de candeter sicotdpico que s preciso tomar em cue

ta para dinigin y manejan al personal, asl como pare comvi-

vix sobxre b

¢ ciemtlficas y humanas.
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CONCLUSTONES

3¢ cumplieron (os objetives fijados, que represen-
Caban la parte ols de suestrn igacifa. Py
dimos comprsbar que macstra hipftesis cotaba cevcane o la-
Aealidad en ta que s¢ cstd desarrollando macstra prof
Pox taute a
o

ifa.

2as conclusiones Las podemos nesumin en tos -

ates puntoss

o May motives que deban consddenanse frascendenta-

Ces al cacogen una profesidn, tales come et baber selecedo-
aade -—a cons de wag --
¢ e, eontar con vocacila g -

aptitudes pans estudion y ejencitar aaa profesiln, y als --
que sada, haber fenido uaa preparacifa usiversitaria ea ou-
w44 atto sentido tlenico, coltural g pedagfgico
que pare te o

condi--

cdo

{esionates con

petitivos habieadol

dueulcade el fdm social que nevestd--

LIRS v te e que aca---
Aneard La (mobservancia de ese da.

* la Conladunfe Pdblica, siempre cotard em comti--
aue avance, habad ew elfa algc mds que modificar g wejo
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Cas tradicicnales tecrlas, principics, tecmicas y mormas -

que ¢a veguian.

« Un estancamiento, o ta apatla sigmifican retroce
40 y descrddito, aspectos que wo se deben dejar wadunar, se¢

Afa un grave golpe pana Ca profesidn comtable.

+ Se debe mantener pon el contraric, la coufianze
aceptacifu u pesicibn, que hasta akcra ha gamado a Comtady

rla Pdblica, y auew de -

accibn, prepbiites que som responsabilidad de todes y cada-
uno de os wiembros de ta profesidn, actuar con fa sufdcien

e independencia y objetividad pesibles.

* Las agrupaciomes profesicuates sou ta base para-

factibte tos prog: i eatre fos Li-

- pere es {ap . que e4tos eo--
fuerzos se coordimen pare alcanzar el (fn comdn: el mefor -

desempedo profesional.

. et Li do en juega -
un papet suy isportante, deatro del dmbito de la ecomomla -
nacional ¢ {atermacional, pues es blen visto, que eb wno -

de Cos profesionates mis indicados, pare opiman y xesolver-
sobre tos de tipo que ob vée--

aex a aepercutin demtro de am sistema econdmico ongamizadot
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€u cualquiers de tas forsas e que el Licenciado -
en Contadunla slenta verdadera duclinscifn para ejercer au

prog i gobierno o en ta do-
cdfn.

cencia ¢ invest

Los actuales profesiomales de la Comtadurla PAbEL-

ca, estdn comcientes de la problemdtica ecomom.

uacionat, -
por Lo que su gomacibn acadlmica, comtimua hacic ta meta -
de ta especializaciOn, a cual pox ofaa parte tes veditus -
magones bemeficios y as proyectard a muevas dneas actuales
¥ futunas.
N

« Menece mencifn tambiln la actividad que desempe-
et Licenciado en Contadurla, demtao de ta docemcia ¢ imves-
tigacion, ¢s sumamcute (mportante, puesto que dt Esta depen
de ta buena preparacidn acadlmica de tos futuros prciesiona
tes.

+ los sistemas de educacidn supenion, imcluyendo -
Cos de post-grado, tiemen ta fimatidad de forman academica-
mente al Licemciado en Contadurla. Los plawes de estudio -
de ta Facultad de Contadurla y Adeinistracidn, asl como Los
de Cas principates imstituciomes det pals, tleman los requi
44804 mecesanios pava prepatar al gutuno profesiomal couta-
ble, tamto ea el tcuvemo coutable-admindstrative, asl como-

et e, tos que peeden
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en el Ambite sccial.

+ Su €tica progesional Cu capacita pava day ¢€ en-
tcda clase de asuntos velacionades com su actividad y su --

cactenio aceptade como firme y vatedero.

* Las dneas de actividad prodesiomat para el licea
ccado en Contadurla, me pueden mi deben comsiderarnse de ma-

neta Cimitativa, hay muevos comceptos tecmoldgicos que pue-

den ser um valioso auritian, especlficamente hablando las -

computadoras:

Estas vepresentam ilimitadas posibilide

ta catidad y efdicds (a eu el trabajo del Licen

ciado en C du en su tabor ive.

+ € el estudiante en su paso pon tos cemtros do--

centes, el pasante al prestar

ervicio social, el paofe-

sdomat i ¥ sus £

tuciones y universidades quiemes deben pu.

el comcepto de ayuda a la Sociedad, restringils

3 e d i que a (esifn contable encuen-
tre muchos caminos de ayude sociat, que e abrindn wfs y --
=44 tos horizomtes, hacia uma wds amplia progecciSa de sus-

v i que une mueva profe
4ifn, m8s a.te y con un sentinieato humawo y socdal, que Lo
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saque de Cos moldes tadiciomales, y la conduzcam a sentinse
Realmente como parnticipe y deil em los diferentes movimien-

2os sociales y ecomfmicos, que actualmemte Libaa o( pals.
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