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capPpliTuUuLO 1

AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS



INTRODUCCION

La investigacién que realizamos pretende hacer
resaltar 1a importancia que tiene el control inter-

no en una auditorfa de estados financieros.

€1 control interno es la parte medular de cua}l
quier organizacién, sin el cual serfa muy diffcil -
que subsistiera cualquier empresa, debido a esto, -
es que los estudiosos de 1a materia se han preocupa
do por ir mejorando paulatinamente todo 1o referen-

te a sistemas de control interno.

Para poder llevar a cabo una auditorfas de esta
dos financieros, es requisito indispensable efec--
tuar el estudio y evaluacién del control interno,ys
que por medio de éste, el auditor podré ssber en -
que condiciones se encuentra 1a empress y asf deter
minar 1a naturalezs, oportunidad y alcance que va 8
dar a sus técnicas y procedimientos de auditorfs, -
con el fin de recabar ls evidencis suficiente que -
le permita emitir una opinién o dictamen, sobre la
razonabi 11dad de las cifrss que se presentan en los
estados financieros de una entfidad econémica.
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1.~ ANTECEDENTES.

No es posible seiialar con exactitud fecha o épo
ca en que nacié la necesidad de revisar las operacig
nes O transacciones de los organfsmos econémicos --
(personas o conjunto de personas), 1o que es induda-
ble, es que desde que el hombre tuvo propiedades las
tenfa que vigilar de manera rudimentaria hasta que -
debido al crecimiento econmico la vida de los nego-
cios se complica, y por 1o tanto, es necesario enco-
mendar 1a revisién a expertos, utilizando normas, de
actuacién que les permitan desempefiar un trabajo prg
fesional.

Como el origen y desarrollo de 1a auditorfa de
estados financieros estdn fntimamente 1igados al orf
gen y desarrollo de 13 contadurfs pGblica, haremos -
mencién de slgunos acontecimientos histéricos que a
través del tiempo han dado orfgen a esta Glitims,

Desde que salierén a 1a luz los primeros textos
de tenedurfa de libros se prescribferon reglas para
revisar las pertidas, pera localizar errores y para
verificar numéricamente los asientos hechos; pero la
auditorfa profesional es algo m8s que esto, tiene -
por objeto examinar crfticamente tods clase de con--
trol de cuentas splicades a las empresas, verifican-

do no s6lo 1a exactitud numérics de las partidas, si
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no comprobando la legalidad de ellas por medio de la
documentacién que las respalde y dictaminando acerca
de la veracidad de la situacién econdmica que preten
den presentar, Los procedimientos que se siguen pa-
ra verificar los hechos presentados, reflejan la ex-
periencia acumulada de varias generaciones de hom..
bres experimentados en los tecnicismos de 1a contabi
lidad, con el fin de complementar sus investigacio-
nes.

La auditorfa en los ayuntamientos y ciudades, -
de 1as corporaciones piblicas y religiosas en gene--
ral y de los gobiernos mismos se ha practicado desde
hace varios siglos y son muy numerosas las citas que
podrfamos hacer de reglamentos y ordenanzas a este -
respecto, algunas desde el siglo XIII,

En la primera mitad del siglo XVI, reinando en
Inglaterra Enrique VIII, fund6 el Hospital de San --
Bartolomeo el Menor y entre las "Ordenes y Ordenan--
2as", dictadas durante el reinado de Eduardo VI, pa-
ra el "mejor gobierno” del referido hospital, se --
leen pSrrafos como los sfguientes:

* Admonfcién a los suditores: al hacer vuestra
auditorfa deben presentaros los siguientes libros:"

" Primero el libro de) hospitsl, que estd bajo
ls custodis del quardfan, en el deberéis ver que ca-

de pSgins o sums total esté suscrita del pufio y le--

-3 -



tra de dos patronos: y este libro deberéis cotejarlo
con el libro de Mayordomo, que primeramente debe ha-
ber surtido las provisiones ",

" También el libro de supervisiones para exami-
nar los documentos en &) registrados, por partidas -
de reparaciones, asentadas en dicho libro ",

" Igualmente solicitaréis del administrador la
cuenta de renta del afio, sin olvidar de cargarle ias
cuentas atrasadas del aiflo anterior (si la hubiere) y
cotejar las sumas de dinero recibidas por el tesore-
ro, con el débito y cuenta del dicho administrador”,

" Y por Gltimo tendréis especial cuidado, si al
guna sumd de dinero ha sido erogada por el tesorero,
en virtud de algin decreto u orden general de esta -
casa, de que se haye registrada en el dfario ",

" Y por lo tanto deberéis estar perfectamente -
enterados de todos los negocfos de esta casa ",

Como puede observarse en los parrafos anterio--
res, todas las medidas para asegurarse del "mejor go
bierno” del referido hospital, no son otra cosa que
las técnices y procedimientos de auditorfa, en un es
tado rudimentario,

Tembién en Espsia, en épocas antiguas y adn en
México mismo, desde los principios de la conquista y
durante ls colonts, existfan los "veedores" que nNo -:

ersn otra coss que inspectores o auditores de la co-
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rona,

La evolucién industrial del siglo XVIIl y el -
desarrollo del comercio inglés a mediados del siglo
pasado, el crecimiento de las sociedades de responsa
bilidad limitada, el aumento del ndmero de quiebras,
muchas veces fraudulentas y las pérdidas de Inglate-
rra en los Estados Unidos de Norteamerica, motivadas
por 1a guerra civil en este pafs, puede considerarse
como las causas fundamentales que originarén el desa
rrollo de la contadurfa como una verdadera profesién
y ya en el aflo de 1856 se organizé en Escocia una so
ciedad de contadores; pero la primera agrupacién pro
tesfonal de que se tiene noticia fué fundada en Vene
cia en 1581 y 3 los pocos aflos su influencia era tal
que nadie podfa actuar como contador sin pertenecer
a3 ells; para ser miembro se requerfan seis aflos de -
sprendizaje en ls officina de un contador y presentar
un exsmen minucioso.

En 1844 e parlamento inglés sprobd una ley por
13 cull no se concedfs la incorporacién de una compa
Afa si no eran nombrados " uno o més suditores " por
medio de otra ley de 1845, se dispuso legal el que -
los auditores emplearan contsdores y otras personas
que creyeron spropiades, con cergo a |s compsiifa, pa
re que rindiersn un intorme acerce de las cuentas o

con el fin de confirmeriss simplemente,



Tal informe o confirmacién, debfa leerse en la
asamblea ordinaria de accionistas, junto con el in--
forme del consejo de administracién,

De aquel entonces a la fecha las cuentas de las
compaiifas inglesas son examinadas anualmente por ex-
pertos en contabilidad,

Las fuertes inversiones de Inglaterra en los Es
tados Unidos de Norteamerica, dierén origen a la ---
préctica profesional de contadores ingleses en este
Gitimo pafs, cuyo desarrollo nacional econémico a la
vez, di6 origen a la formacién de contadores america
nos que en 1887 organizarén la Asociacién Americana
de Contadores, antecesora del actual Instituto Amerj
cano de Contadores; la primera sociedad americana no
contaba con m8s de unas tres docenas de socios y en
18 actualidad est§ constitufda por muchos miles de -
ellos.

La influencia del comercio y de las fnversiones
inglesas y americanas en nuestro pafs, trajerén como
consecuencia 16gica 18 préctics en México, de profe-
sfonfstas ingleses y americsnos desde hace més de -
ochents afos; quienes desempefiaban las audftorfas de
casi todss las negociaciones importantes, Oesde --
principios de siglo se sentfa en México la falta de
profesionistas nacionsles y el primer psso psra for-

merios, fue la crescién de s carrera de contador en



el aflo de 1905 en la Escuela Superior de Comercio y
Administracién,

EV 25 de Mayo de 1907 se celebrS el primer exé-
men profesional de contador sustentado por el Sr, -
Don Fernando Diez Barrozo y el Instituto de Contado-
res Pdblicos ha tomado el acuerdo de considerar esa
fecha como 1a de la iniciacién del ejercicio profe--
sional de la contadurfa pdblica en México.

Como se puede apreciar por los datos que hemos
mencionado, 1a profesidn de contador piblico es rela
tivamente nueva en nuestro medio y su verdadero desa
rrollo no abarca mucho més de los Gltimos cincuenta
aftos.

Los comienzos de! ejercicio profesional fuerfn
muy penosos para los contadores mexicanos, pocos O -
nadie crefan en ellos, se les consideraba faltos de
experiencia, muchas gentes no ssbfan lo que ers un -
contador pdblico, se crefs que ersn " tenedores de -
1ibros por horas ¥, cusndo mfs se les considerabs -
“ peritos contadores " psrs sctusr mte- los tribuna-
les; no falté quien pretendiers designarlos como "1§
cenciados en cuestiones mercantiles’, pero sdemfs my
chas personas los designabsn como " tenedores de 1f-
bros sin colocacién ", Los negocios importantes en-
comendsban e] exfmen de sus cuentas a las firmes de

contadores americanos o ingleses, cuyo prestigio --
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bien ganado y reputacién mundial les valfa la confi-
anza de las empresas, adem§s, por aque! entonces no
habfa grandes negocios propiamente mexicanos, |a ma-
yorfa de ellos estaba en manos de extranjeros y de -
ahf el menosprecio o 1a indiferencia hacia los conta
dores del pafs.

Los primeros contadores mexicanos trataron de e
jercer desde luego como profesionistas independien--
tes, pero algunos de ellos por falta de ambiente pa-
ra su trabajo hubieron de retirarse de la contadurfa
pdblica y se dedicaron, ya fuera a los negocios, ya
al magisterio o bien al servicio de la administra--
cién pGblica, o a trabajar como contadores privados
de algunas empresas, otros con mejor suerte, pudie--
ron mantener abiertos sus entonces modestos despa--
chos, pero bien pronto comprendieron 13 necesidad de
perfeccionsr sus conocimientos, ya aue en aquel en--
tonces, en la escuela de comercio no se ensefiaban ni
siquiera algunos elementos de suditorfa, Fué asf co
mo los pioneros de 18 carrera en Méxfco y otros con-
tadores recibidos posteriormente empezaron s hacer -
visjes de estudio 8l extranjero y 8 leer libros ex-
tranjeros, especisimente americanos e ingleses con -
los cusles se fueron perfilando mejor las metas ver-
daderas del ejercicio profesionsl,

Vinfer6n después los diffciles sfios de la Revo-



lucién Constitucionalista, los negocios vineron a8 --
menos, las escuelas fueron un tanto descuidadas y -
falté entusiasmo a 1a juventud para dedicarse al --
aprendizaje de la profesién. No obstante esto, algu
nas personas mis obtuvieron sus tftulos de contado--
res.

En Julio de 1917, un grupo de contadores titula
dos decidié formar una agrupacién profesional que -
queds8 constitufda, a mediados de dicho afio, con el -
nombre de " Asociacién de Contadores Titulados ", Es
ta sociedad celebraba juntas, comidas mensuales en -
el restaurante " Giacomini ", ubicado en el Pasaje -
Iturbide.

En esas juntas se cambiaban impresiones acerca
de diversos problemas relacionados con 1a profesién;
se dedicaba especial atencién en sus estudios al ade
lanto de 1a contabilidad en su aspecto moderno, l0--
gréndose como resultado implantar en México sistemas
tan adelantados como los de los pafses mas aventaja-
dos en la materia,

Dado el éxito alcanzado por la Asociacién, ésta
resultabs fnsuficiente y en el aflo de 1923 se deci--
di6 formalfzar sus trabajos constituyendo el Instity
to de Contadores PGblicos Titulados de México, 1o --
cus) se llevé a cabo el dfa 6 4de Octubre del mismo -
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Las caracterfsticas principales del Instituto -
son: su absoluta dedicacién al estudio de problemas
profesionales y 1a moralidad que exige a sus miem--
bros en el ejercicio de la profesién y asf, de acuer
do con su escritura constitutiva, sus fines primor--
diales pueden resumirse como sigue: Uniformar el cri
terio y los procedimientos contables de sus miembros
ejercer una vigilancia sobre ellos a fin de ser una
garantfa para las personas que utilizan sus servi.-
cios; mantener y aumentar el crédito de la profesién
de Contador PGblico y 18 moralidad de los que ejer--
cen; mejorar y difundir el conocimiento de 1a conta-
bilidad; procurar el intercambio profesional con --
otras agrupaciones de contadores; servir de cuerpo -
consultivo a las autoridades y a la sociedad en los
asuntos de su competencia y, eventualimente, ayudsr a
los miembros de 1a agrupacién moral y materisimente.

El Instituto de Contasdores se gobierna por un -
Consejo Directivo que se elige en Asambles General -
de Asociados cads dos sfios y en la misma Asamblea se
elige un auditor que debe reviser y dictaminar las -
cuentas anuales del tesorero.

El Instituto se rige por un Reglamento de Ctica
Profesions] que establece severss snciones psra aqug
1los de sus miembros que lo infrinjan, Tales sancio

nes verfan, desde ls simple amonestacién, hests la -
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pensién y separacién definitiva del Instituto, --

segin la gravedad de la falta cometida.

Esté prohibido a los miembros del Instituto dic
taminar cuentas, balances o documentos de las nego--
ciaciones o asuntos en cuya administracién interven-
gan; 13s cuentas e informes que suscriban deben ser
siempre 1a expresién de la verdad, sin ocultar o des
figurar hechos de manera que puedan inducir a error
a las personas que los lean; les esta prohibido tam-
bién ocuparse en negocios incompatibles con l1a Profe
sién, 3 juicio del Consejo Directivo; no pueden sus-
cribir dictamenes o informes de negocios cuya revi--
sién no se haya practicado bajo su supervisién perso
nal o 13 de otro miembro del Instituto; tienen la -
obligacién ineludible de guardar el secreto profesio
nal y no pueden prestar sus servicios por honorarios
que dependan de los resultados que obtengan en sus -
propios trabajos. Estas son las principales disposi
ciones de nuestro Reglamento de Etica Profesional.
Las violaciones son juzgadss por un Jurado de Honor
nombrado en s Asamblea Genersl Extrasordineria,

Varias leyes expedidas en los Gitimos aflos exf-
gen 1a intervencién de contadores pGblfcos titulados
en ciertss operaciones tales como en la emisién de o
bligaciones por sociedsdes asnénimas, en el registro

de acciones y valores en 19 Bolss o en 1a Comisién -
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Nacional de Valores, en 1a concesidn de crédito ban-
cario que pase de ciertos |fmites, etc.

Ademfs de acuerdo con la Ley reglamentaria del
artfculo ho. Constitucional, expedidas el 30 de Di--
ciembre de 194hk, 13 profesidn de contador piblico re
quiere tftulo para su ejercicio.

Las normas de trabajo de los contadores mexica-
aos varfan en cada despacho, pero en 10 general pue-
de conceptuarse que se siguen muy de cerca las esta-
blecidas por nuestros colegas norteamericanos, AC--
tualmente, ningiin despacho hace distingos de capaci-
dad y experiencia entre los profesionales extranje--
ros y los nacionales, sunque todos por razones obvias
estén dando cada vez mayor preferencis a los contado
res mexicanos.

En 13 actualidad todos los bancos, sociedades -
finsncierss, compaiifas de seguros, empresss de servi
cios pablicos, compaiifas mercantiles y negocfaciones
asnufactureras hacen dictsminar sus balances snusles
por comtadores Gblicos nacionsles y casu puede decir
se que no hay empresa de cierta fmportancia que en -
N3 0 en otrs forms no recurrs 8 sus servicios.

Son némerosos ys 103 casos en que los contado--
res mexfcanos también actGan como consejeros o comi-
sarios de compaifss extrenjerss, reconociendoseles -
su experiencis de los negocios en generasl,
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Fundamentalmente, el contador profesional es un
perito en cuestiones contables y por lo tanto su opf
nién acerca de los estados que suscribe, se basa --
principalmente en el exdmen de la contabilidad y de
la documentacién respectiva,

Por otro lado, el contador pdblico no es un po-
1icfa; ocasionalmente al examinar las cuentas puede
descubrir fraudes, pero 1a finalidad principal de su
trabajo es 1a de dictaminar acerca de la veracidad -
de las cifras que presentan los administradores de -
und empresa 3 sus socios o accionistas, a sus acree-
dores, a inversionistas en perspectiva y en general
a todos los interesados en conocer 1a situacién eco-
némica y las ganancias o pérdidas de la negociacién

Los balances y mS§s documentos que dictaminan --
son la base que toman muchos inversionistas para la
suscr'lp'clén de acciones, para la compra de bonos y -
obligaciones, para 1a concesién de crédito y para o-
tras operaciones iguaimente importantes. Por lo mis
mo, el contador pGblico, para actuar como un verdade
ro profesionista, debe ser independiente y no tener
fngerencia de ninguna clase en la administracién de
1a empresa cuyass cuentas examine.

La profesifn del} contsdor, por su fndole misme,
fnclins & 1a rectitud, 8 e sobriedad, & 18 eficien-

cis; 8l cuomplimiento de! deber, s 1a honrsdez, a leo
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exactitud, a 1a laboriosidad, a 1a investigacién y -

sobre todo a conservar la fama y el buen nombre de -

quien la ejerce.

Por dltimo presentamos un resumen cronolégico -

de hechos importantes:

1494 , -

1581.-

184k, -

1845, -

1847, -

1854 .-

1856. -

1868. -

Primera edicién del primer libro sobre tenedu
rfa de Libros, de que se tiene noticia, escri
to por Fray Lucas Paccioli.

Primera agrupacién profesional de contadores,
fundada en Venecia,

Ley del Parlamento Inglés estableciendo que -
para conceder 1a incorporacién de una compa--
ffa, serfa necesario el nombramiento de uno o
més auditores,

E) tribunal de Comercio de 1a Ciudad de Méx{-
co establece 1a " Escuela Mercantil ",

La Escuelas Mercantil cierrs sus puertas por -
falts de fondos, en 1a época de la invasién -
smericans.

Se funds 13 Escuels de Comercio por decreto -
de Santa Ans,

Se orgenfiza en Escocis una sociedad de Conta-
dores,

€1 15 de Julio, siendo presidente Don Benito
Jurez se insugurs 1s Escuels Superior de Co-

mercio y Administracién,
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1868, -

1869.-

1870.-

1871.-

1880.-

1886.-

1887.-

1890. -

1896. -

1899, -

Se suprime 1a ensefianza de idiomas en la Es--
cuela de Comercio, inclusive la del castella-
no.

Se restablece la ensefianza de idiomas extran-
jeros en 1a Escuela de Comercio y continda en
suspenso la del castellano.

Se nombra director de ella a Oon Bernardino -
del Raso.

Se crean en dicha escuela las carreras de "Em
plieado Contador" y "Corredor Titulado".

La Reina Victoria otorga concesién para fun--
dar el Instituto de Contadores en Inglaterra

y Gales.

Se funda en la Escuela de Comercio, las cla..
ses de Qufmica, de Estadfstica, Historia del

Caomercio y se restablece 1a Lengua Castellana
;Se funda en Estados Unidos la Asociacién Ame-
ricans de Contadores PGblicos.

Se establecen en 1a Escuela Superior de Comer
cio y Administracién, las clases de operacio-
nes financierss, bancarfas y de bolsas.

E) Senado de! Estasdo de Nuevs York otorgs re-
conocimiento legel a 1s profesién de Contador
Pablico.

Se estsblecen las clases de taquigraffs en la
Escuela Superfor de Comercio y Administracién
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1905.-

1905.-

1906. -

1907.-

1917.-

1917.-

1917.-

1917, -

1921,

Se crea en México 1a carrera de Contador de -
Comercio.

Se establece en México 1a firma de contadores
Price Walter House y Cfa.

Inaugura sus oficinas en México la firma de -
contadores Deloitte Plander, Grifith, Haskins
and Sells,

€) 25 de Mayo Don Fernando Diez Barrozo sus--
tenta el primer exémen de contador celebrado

en México.

La Asociaci6n Americans de Contadores, se con
vierte en el Instituto Americano de Contado--
res.

El Instituto Americano de Contadores publica

las primeras reglas a que deben sujetarse sus
miembros para 1a "Certificacién" de balance,-
con el nombre de "Métodos sprobados para la -
preparacion del Balance General”,

E) Instituto Americano de Contadores adopts -
un Cédigo de Etica Profesional,

Se funds en México 1a Asociacién de Contado--
res PGblicos Titulados.

Se modifican los procedimientos de ensefianza

de ls contabilidad, adoptando como punto de -
pertids el estudio de! balance Generasl, segdn

la préctica smericans.
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1923.- E1 6 de Octubre se firmé el acta Constitutiva
del Instituto de Contadores Pdblicos Titula--
dos de México.

1923.- Se establece la Cstedra de Auditorfa en la Es
cuela Superior de Comercio y Administracién,
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2.- CONCEPTO.

Para poder conceptuar lo que es 1a Auditorfa de
Estados Financieros partiremos de las definiciones -
de varios autores importantes, y finalmente propon--
dremos l1a que consideramos m#s adecuada.

ERIC L. KOHLER: Indica que la auditorfa es 'una
revisién analftica hecha por el contador pdblico, --
del control interno y registros de contabilidad de -
una empresa mercantil u otra unidad econémica, que -
precede a 1a expresidn de su opinién acerca de la co
rrecci6n de los estados financieros",

ARTHUR W, HOLMES: Explica que la auditorfs es -
13 “verificacién sistemStica y cientffica de los 1i-
bros de contabilidad, las pSlizes y otros registros
financieros y legales, con el fin de determinar la -
exactitud e integridad de la contabilidad y el de --
mostrar 1as opersciones y )a verdaders situacién fi-
nanciera, certificando los estados que han de presen
tarse”,

MANCERA HERMANOS: Define a ls auditorfa como --
“el exfmen de los 1ibros de contsbilidsd, de los re-
gistros, documentacién y comprobscién correspondien-
te de una persons, de un fideficomisario, de una so--
cfedad, de uns corporscién, de uns institucién o de

una empress, de uns sucesién, de unas oficinas pdGblfics
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de una copropiedad, o de un negocio especial cual---
quiera, llevada a cabo con el objeto de determinar -
13 exactitud o inexactitud de las cuentas respecti--
vas y de informar y dictaminar acerca de ellas",

DIEZ BARROSO: Define a 1a auditorfa como “el a-
nélisis, comprobacién e interpretacién de las cuen--
tas para opinar sobre su correccién contable",

FRANC ISCO TORRES GUILLEN: Dice que la auditorfa
es "el exSmen de los estados financieros que efectda
un contador pdblico con base a normas de asuditorfa -
generalmente aceptadas con el fin de dar su opinién
sobre 1a situacién financiera y los resultados de o-
peracién',

Como consecuencia del anflisis y comprobacién -
de las definiciones antes citadas podemos llegar & -
12 conclusién de que la definicién més adecuada, en
nuestr6 concepto, es la del C.P. FRANCISCO TORRES --
GUILLEN,

Para fundamentar nuestrs opinién procederemos a
su anélisis,

En primer término, es una definicién bastante -
sencilla, en la cu8l se encuentran implifcitos una se
rie de conceptos muy amplios y completos, como son:
Dentro de ls frese " Es el exémen de los Estados Fi-
nencieros que efectGs un Contador PGblico ". debe en
tenderse como cxAmen de los Estados Financieros el a
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nalisis exaustivo de todos los rubros que los inte--

gran, se trata del balance general o del estado de -

resultados, dicho exémen esta enfocado no solamente

a3 comprobar friamente 13 razonabilidad de las cuen--

tas, sino que abarca una serie de aspectos como son:

a)

b)

c)

E1 cerciorarse del cumplimiento de los objetivos

de los Estados Financieros, esto es, comprobar --
que realmente sean una herramienta que ayude a la
gerencia a tomar decisiones y que ademSs sean' un

reflejo real de 1a situacién financiera y los re-
sultados de operacién de la compaiifa,

Tomar en cuenta las consideraciones circundantes,
o sea, todos aquellos factores externos ajenos 8

1a compaiifa, pero que en determinado momento pue-
den afectarla; como pueden ser; su ubicacién en -
el mercado y las caracterfsticas del mismo, cémo

1a afecta 1a competencia, con que cansles de dis-
tribucién cuenta, ambiente reglamentario (tributa
rio), caracterfsticas de 1a demands de productos,
tendencia y condiciones de la tecnologfa, caracte
rfsticas de las fuentes de aprovisionamiento, dis
ponibi 11dad de elemento humano, fortalezs finan--
cfers, etc.

El estudio y evalusciébn de los controles de la --
compsiifa, tanto de organizacién, de operacién, co

mo los controles internos contables y los princi-
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pios y métodos de contabilidad que dieron orfgen a -
las cifras integrantes de los Estados Financieros.

En 1a frase " Con base a normes de auditorfa ge
neralmente aceptadas ", implicea que para efectusr la
revisién el Contador Pdblico debe apegarse a una se-
rie de lineamientos normativos emitidos por el érge-
no que rige a 1a profesién de contador Pdblico en Mé
xico, que es el Instituto Mexicano de Contadores Pd-
blicos. De dichas normas hablaremos posteriormente -
con mfs amplftud.

Dentro de 1a frase " con el fin de dar su opi--
nidn sobre la situacién financiera y los resultados
de operacién " lleva implfcito el objetivo fundsmen-
tal de 1a Auditorfa de Estados Financieros, que es -
el externar una opinién a través de un dictamen,

Con posterforidad se amplfa este tema del dicta
men y de algunos otros objetivos de la Auditorfa de

Estados Financieros.
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3.- OBJETIVOS.

Cuando el Contador Pdblico examina los estados
financieros de una empresa, el objetivo final de su
actuacién profesional ser§ e! de dar una opinién o -
dictamen en el que haga constar que dichos estados -
presentan razonablemente la situacién financiera y -
los resultados de 1as operaciones de la empresa, de
conformidad con principios de contabilidad general--
mente aceptados y que dichos principios han sido a-
plicados consistentemente en relacién con el ejerci-
cio anterior.

Esta es la razén de ser de llevar a cabo una au
ditorfa de estados financieros, pero existen también
otro tipo de objetivos que se mencionan s continua--
cién:

8).- Precisar la situacion econémica de la em--

press.

b).- Proporcionar recomendaciones para mejorar
la eficiencia de operacién,

c).- Proponer recomendaciones en cuanto a defi-
cfencias del control interno, con lo que -
se ssegurs una adecusda proteccién de los
activos, puesto que el control interno es
uns serfe de polftices fijadas por 18 diee

reccién de la empress, que dicta las nor--
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mas que debe reunir cada una de las freas,
para Qque su mane jo sea correcto.

d).- Correccidn de errores y el descubrimiento
de fraudes, adn cuando la palabra fraude -
hace fruncir el ceflo con relacién al obje-
tivo de una auditorfa, el fraude existe en
donde existe (con o sin e) conocimiento de
la administracién) el auditor faltarfa » -
sus deberes si no intentara descubrirla y
exponer lo.,

En forma resumida éstos on los objetivos que se

persiguen al desarrollar una auditorfa de estados fi

nancieros,

- 23 -



4.~ QUIEN LA DESARROLLA.

La auditorfa de estados financieros es una actf
vidad privativa del Contador Pdblico y para desarro-
1laria tiene que cumplir con ciertas normas, princi-
pios y procedimientos de 10s que se habla a continua
cién:

1.- Normas de Auditorfa.

Norma: Regla de conducts obligatoria refe--

rente al comportamiento,

Normas de Auditorfa ——— Fuentes Razén de ser

Las fuentes de 18s normss de auditorfa segdn el
boletfn No, 3 del I.m C.P, son:

1.- La auditorfa de estados financieros es una

profesién,

2.- Tiene caracterfasticas y finalidades pro--

piss que le son connaturales,

Definicién de Normes de Auditorfs.- Conjunto de
requi sitos fundsmentales tanto de ls persons como del
trabajo del asuditor, psrs ser sceptados.

Clasificacién de las normss de suditorfas.

1.- Normas personales.- Se refieren a las cuslj
dsdes que el suditor debe tener, psrs poder ssumir -
dentro de las exigenciss que el carécter profesional
de 1o suditorfa impone a un trabsjo de este tipo; --
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dentro de éstas normas tenemos las siguientes:

a).-

b).-

c).-

Entrenamiento técnico y capacidad profesionsl.-
€1 trabajo de auditorfa con la finalidad de ren
dir una opinién profesional sobre los estados -
financieros debe ser desempefiado por personas -
que habiendo obtenido tftulo profesional legal-
mente expedido y reconocido, tengan entrenamien
to técnico adecuado y capacidad profesional co-
mo audi tores.

Cuidado y deligencia profesionales.- E) audi--
tor est§ obligado a ejercitar con un alto senti
do profesional su exémen y 1a preparacién de su
dictamen o informe,

Independencia Mental.- €)1 suditor o auditores -
estén obligados a mentener una actitud de inde-
pendencis mental, en todos los asuntos relasti--
vos 8 su trabajo profesions! como suditores. Se
entiende por independencias menta) en una perso-
na, cusndo los juicios que formula se fundamen-
tan en elementos objetivos del caso que va 8 -
juzger; no existe independencia mentsl! cusndo -
le opinién o el fufcio estd influido por consi-
deraciones de orden subjetivo, {ndependientes -
de los elementos objetivos del caso,

2.- Normes reletivas & la ejecucién del trabajo

Son elementos que por su importancis no pueden ser -
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olvidados y deben ser cumplidos:

a).-

b).-

c).-

Planeacidn y supervisién.- El trabajo de auditg
rfa debe ser planeado adecuadamente y si se -
usan ayudantes, deben ser supervisados de mane-
ra apropiada.

Estudio y evaluacién del control interno.- Como
base para determinar la confianza que va a depo
sitar en € y para determinar la naturaleza, ex
tensién y oportunidad que va a dar a los proce-
dimientos de suditorfa que use; el suditor debe
efectuar un estudio y evaluacién adecuados del
control interno existente en la empresa.
Obtencién de evidencia suficiente y competente,
Despusz de llevar 3 cabo el estudio y evalua--
cién del control interno el auditor determina -
que procedimientos de auditorfa, aplicar$ en el
desarrollo de su trabajo.

Resumiendo, el objetivo de los procedimientos -
de auditorfa es suministrar el auditor elemen--
tos de juicio pers fundamentsr su opinién: €1 -
suditor debe obtener evidencis comprobatoria sy
ficiente y competente; que sstisfags la revi..
si6n heche 8 los correspondientes estados finan
cieros y hays delimitado o determinado ess éres
de los mismos, en el grado que requiera psrs eg

tablecer uns base objetivas pars su opinién,
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3.- Normas relativas a la informacién y dictaea
men.- €)1 resultado final del trabajo del auditor es
su dictamen o informe medfante €1, pone en conoci--
miento de las personas interesadas los resultados de
su trabajo y la opinién que se ha formado a través -
de su exdmen,

La importancia que el informe o el dictamen tie
ne para el propio auditor, para su cliente y para -
los interesados que van a descansar en é1, requiere
del establecimiento de normas que regulen la calidad
y requisitos mfnimos del informe o dictamen y son -
los que se exponen a continuacién:

3).- Responsabilidad del auditor frente a los esta--
dos financieros que esta dictaminando y su rela
cién con los mismos. Es absolutamente indispen
sable que todo Contador Pdblico no permita que
su nombre quede asociado, expresa o implicita=-
mente, 3 un grupo de estados financieros, sin -
que haya una explicacién clara y expresa del ti
po de esa relacién y de s responsabi1fdad que
el suditor asume con respecto a los mismos.

b).- Aplicacién de principios de contabi 11dad gene--
ralmente asceptsdos: Evidentemente la parte més
fmportante de 1s fnformacién que el suditor rin
de, es ls expresifn de su opinién con relacién

8 los estados finsncieros.
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Sin embargo, la presentacién de la situacién fi
nanciera y los resultados de operaciones que se
hacen a través de Ios'estados financieros, no -
es una presentacién arbitraria. La experiencia
el desarrollo de la técnica de contabilidad, la
aceptacién general, hacen que para que los esta
dos financieros se consideren correctos, deben
haber sido formulados conforme a principios de
contabi 11dad generaimente aceptados, entre los
cufles tenemos los siguientes:

Entidad.- La entidad es una unidad identificable que
realiza actividades econémicas, constitufda por
combinaciones de recursos humanos, recursos na-
turales y capital, coordinados por una autori--
dad que toma decisfones encaminadas a la conse-
cug:idn de los fines para los que fué creads.

Revelacién suficiente.- Los estados financieros de--
ben contener en forma clara y comprensible sufji
cientes elementos para juzgar la situacién fi--
nanciera, los resultados de operacién y los cam
bios en 1a posicién financiera de s entidad,

Consistencias.- Es necesario que las précticas y pro-
cedimientos contsbles (reglas particulares)sesn
aplicados uniforme y consistentemente, no solo
para el ejercicio al que se refieren los ests--

dos financieros, sfno también en relacion con -
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c).-

d).-

e).-

f).-

ejercicios anterfores,

Consistencia en 1a aplicacién de los principios
de contabilidad.

Suficiencia de las declaraciones informativas.-
A menos de que el auditor haga una declaracién
expresa en contrario, se considerar§ que estima
que las declaraciones informativas inclufdas en
los estados financieros, son razonables,
Salvedades.- Son las excepciones a las afirma--
ciones bfsicas que el auditor hace de su dicta-
men o informe,

Abstencién de opinién.- Cuando el auditor consi
dera que no ests en condiciones de expresar una
opinién profesional con respecto a los estados
financieros tomados en conjunto, debe declarar-
lo asf de manera explfcits, ain cusndo después
de esta declaracién, podr§ hacer los comenta--
rios parciales que considere que el resultado -

de su eximen le autorizes a emitir,
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S.- DICTAMEN

CONCEPTO.- E1 dictamen emitido por el Contador Pdblj
co puede definirse como el documento suscrito -
conforme a las normas de su profesién, relativo
a la naturaleza, alcance y resultados del ex§--
men realizado sobre los estados financieros de
su cliente. A continuacién mencionaremos la di
ferencia que existe entre el Dictemen, Fe Publi
ca y Certificacién, ya que en algunos casos se
malinterpreta el uso de estos conceptos,
Dictamen.- Es 12 opinién independiente emitida
por el Contador PGblico, sobre las cifras pre--
sentadas en los estados financieros.

Fe PGblica.- Lo que por Ley es verdadero y es e
mitido por un actuario bassndose en leyes y re-
glamentos editados por el Gobierno.
Certificaciébn.- Es algo que necesarfamente es -
cierto, esto puede ser emitido por cualquier -
persona que tenga relacidn directs con algdn he
cho,

De scuerdo s estas definiciones podemos obser--
var que el Contador PGblico es ls Gnica persons
quien puede emitir el dictamen en/forma exclusj
va, por eso el dictamen se puede definir como -

13 opinién independiente emitids por el Conts--
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dor Pdblico, respecto a la razonabilidad de los

estados financieros de una entidad econémica.

OBJETIVO DEL DICTAMEN.- E) objetivo fundamental del

dictamen es proporcionar confiabilidad sobre --

los estados financieros dictaminados.

USUARIOS DEL DICTAMEN.. Mencionaremos algunas de las

1).-

2).-

3).-

b).-

5).-

personas (Ffsicas o Morales) que pueden hacer -
uno del dictamen,

ADMINISTRADORES.- Para cerciorarse de la adecua
da administracién de 1a empresa, para poder de-
terminar fallas y hacer las correcciones necesa
rias de acuerdo a los objetivos establecidos.
ACCIONISTAS.- Para tomar decisiones respecto a
futuras inversiones, reparto de utilidades acu-
muladas, adquisiciones de activos, solicitudes
de préstamos bancarios, etc,

ACREEDORES BANCARIOS.- Como requisito para otor
gar préstamos, asf como psra determinar 1fmites
de crédito de scuerdo a la situacién financiers
que tenga la empresas,

PROVEEDORES Y ACREEDORES COMERCIALES.- Para fi-
jar los I1fmites de crédito o cancelar los ya --
existentes, & través de ver ls solvencis y 1f--
quidez con que cuenta ls empress en un momento
dado.

GOBIEANO .- A efecto de determinar el adecusdo -
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cumplimiento de las disposiciones fiscales,
6).- TRABAJADORES.- Para cerciorarse de que les esté

pagando el importe adecuado de Participaciones

de Utilidades a que tienen derecho por ley,

Los usuarios y la utilizacién que se hace del -
dictamen mencionado en los parrafos anteriores, los
determinamos en forma enunciativa, m8s no limitativa

TEXTO DEL OICTAMEN.- El Instituto Mexicano de Conta-

dores Piblicos menciona dos formas de presentar

el texto del dictamen:

En el boletfn No. 21 propone el siguiente conte

nido:

He examinado el balance general de la Cfa,"X",
S. A, 38l ci..vececcccsscesss ¥ 108 estados de resul
tados y de utilidades acumuladas que le son relatie-
vos por el aflo que terminé a esa fecha. Mi exdmen -
se efectuS de acuerdo con las normas de auditorfa ge
neraimente aceptadas y en consecuencia, incluyé las
pruebas de los registros de contabflfdad y los demSs
procedimientos que consideré necessrfos en las cir--
cunstancias,

En mi opinién, los estados financieros que se -
adjunten presentan razonablemente 18 posicién finan-
ciers de la Cfa, "X", S.A, 8) ,..covvevoecnscsvecssy
el resultado de sus operaciones del sfo que termind

en esa fechs, de conformidasd con principios de conts
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bilidad generalmente aceptados, que fueron ap!icados

sobre bases consistentes con las de! aflo anterior,

Los pérrafos anteriores son denominados comun--
mente pSrrafo del alcance y p8rrafo de la opinién,
En el pérrafo del alcance explica el auditor en for-
ma breve, el trabajo realizado y el grado de respon-
sabilidad que asume con respecto al mismo,

Este esta formado por 3 afirmaciones bfsicas --
que son:

a).- La primera consisten en el exdmen a los estados
financieros, cuyas caracterfsticas se describen
de modo preciso al principio del propio pérrafo

b).- Que e! exdmen fué realizado de conformidad con
normes de auditorfa generalmente aceptadas,

c).- Que el auditor utilizé en su exdmen, todos los
prpcedlmientos que consider8 necesarios en las
circunstancias.

E) pSrrafo de 1a opinién, es donde el Contador
Pdblico expresa los resultados obtenidos de acuerdo
8] exémen practicado, también cuenta con tres afirma
ciones b&sicas que son:

1).- Que los estados financieros son presentados en
forms razonable, al 1gual que los resultados de
las operaciones de 1a empress.

2).- Que los estados finsncieros han sido preparados

de acuerdo 8 principios de contabilidad genera)l
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mente aceptados.

3).- Que dichos principios de contabilidad han sido
aplicados de manera consistente, en relacién --
con el ejercicio anterior,

E1 boletfn No. 36 nos menciona la siguiente re-
daccién:

"En mi opinién, con base en el exdmen que prac-
tique, los estados financieros que se acompaiian, pre
parados por la administracién de la compafifa, presen
tan 1a situacion Financiera de ....c.co0eeeee ¥ 108
resultados de sus operacfones por el afio que terminé
en esa fecha",

Comparando 1a redaccién de! dictamen del bote--
tfn No. 21 con el boletfn No. 36 sobresale lo siguien

1.- Se elimina las referencias expresas a las normas
y procedimientos de auditorfa.

2.- Desaparecen las referencias expresas a los princi
pios de contabi lidad generalmente aceptados y su
splicacién consistente,

3.- Y8 no aparece el calificativo de "raszonablemente"

L.- Se agregs 1a referencis a ls responsabi |idad pri
maris de ls adminfistracién de la compafifs, en la
preparacién de los estados finsncieros.

Cuslquiers de 1as dos formas redactadss, de los

boletines sntes mencionados, es adecuads, ys que el
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Contador Pdblico en forma independiente escoger§ la-
redaccién que sea mas conveniente de acuerdo a su --
criterio.

El emitir un dictamen no quiere decir que siem-
pre los estados financieros se encuentren en forma -
razonable, para esto existen diferentes formas de re
dactar la opinién emitida por el Contador Pdblico y-
a continuacién mencionaremos varios tipos de dictame
nes que pueden presentarse.

OICTAMEN LIMPIO.- Es 13 opinién que el Contador Pu--
blico emite apreciando que los estados financie
ros son razonablemente correctos, conforme a --
principios de contabilidad generalmente acepta-
dos y de esta manera, asume la responsabi lidad-
total profesional por el exdmen realizado y por
los elementos de los estados financieros que es
tbn siendo amparados con su opinién,

DICTAMEN COM SALVEDADES.- Son excepciones particula-
res que el auditor hace de algunas de las afir-
macfones genéricas del dictamen normal, ya sea-
fndividuaimente o en conjunto,

DICTAMEN CON OPINJON NEGATIVA.- Esta clase de dicta-
men se presenta cusndo el Contador PGblico des-
pués de hsber examinado los estados financieros
consfiders que éstos no son rszonablemente CO---

rrectos debiendo sefialar lass causss.
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La opinién negative debe ser clara y precisa,--

mencionando 12 evidencia y resultados obtenidos 8 --

través del exdmen que efectud,

ABSTENCION DE OPINION.- Este caso se presenta cuando

el auditor por diversas causas (principaimente-
por limitaciones importantes al alcance de su -
trabajo), no obtiene los elementos de juicio ne

cesarios para llegar a una conclusién,

DICTAMEN CON OPINION PARCIAL,.- Este tipo de dictame-

nes se puede considerar como un resultado deri-
vado de! dictamen con abstencién de opinién, --
pues el auditor con honestidad profesional des-
pués de abstenerse de dar una opinién sobre los
estados financieros tomados en conjunto, puede-
hccer comentarios favorables sobre alguna o al-
gunas de las Sreas de los estados financieros -
e*awﬂnados, considerados relativamente importan
tes, basandose en el resultado de su trabajo y-

siempre y cuando las circunstancias 1o permitan
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6.~ SALVEDADES.

ORIGEN:- Cuando el Contador Piblico después de haber
realfzado su exdmen, no se encuentra en condi--
ciones ¢= expresar una ooinién limpia, deberd ¢
mitir vra o varias salvedades en su dictamen,

CONCEPTO DE SALVEDADES.- "Son las excepciones parti-
culares que el auditor hace a determinadas afir
maciones genéricas del dictamen normal". Se re
presentan mediante el uso de expresiones tales-
como “Excepto por" o '"con excepcién de", el uso
de 1a expresién "sujeto a" también se considera
adecuado en aquellos casos, en que existe incer
tidumbre en cuanto al resultado final de su --
asunto pendiente de definir o bien cuando ningu
na persona, incluyendo al propio auditor inde--
pendiente, puede determinar con certeza razona-
ble, el efecto que dicho asunto pueda tener so-
bre los Estados Financieros tomsdos en conjunto
considerando a la vez, que dicho efecto no es a
tal grado importante como para eliminar 1a posi
bfl1idad de expresar unas opinién con salvedades,

FINALIDAD.- Ls salvedad tiene como fin exceptuar de-
la opfinién favorsble que se he formado de los -
Estados Financieros, tomados como un todo, 8 --

uno o varios renglones que se encuentran afects
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dos por Lna o varias observaciones.

REQUISITOS BASICOS.- Cuando el auditor considera es-
tar obligado a formular salvedades a ciertas a-
firmaciones genéricas de su dictamen, deberd to
mar en cuenta los siguientes aspectos:

a).- Expresarlas de modo claro e inequfvoco.

b).- Haﬁifestar explicitamente a cual de las afirma-
ciones genéricas se refieren,

c).- Indicar los motivos de 1a salvedad.

d).- Indicar la trascendencia o importancia de la --
salvedad, dentro del cuadro general que suminis
tran los Estados Financieros.

CAUSAS QUE ORIGINAN UNA SALVEDAD:

1.- Por limitaciones al alcahce del exdmen:

a) Restricciones impuestas por el cliente.
b) Restrucciones por causas ajenas al control del-
cliente y el suditor,

2,- Cuando los Estados Financieros no presentan ra-

zonablcmente 12 sftuacién y los resultados de sus o-

peraciones:

3) No estan de acuerdo con principios de contabfli
dad generaimente sceptados,

b) No exfisten manffestaciones o exposiciones ade--
cusdas, sobre ssuntos que se consideren esencia
les pars uns presentsacién razonable,

3.- En casos en que los principios de contabf 1{dad-

- 38 -



no fueron aplicados consistentemente en relacién con
el ejercicio anterior.

4.~ Si existe invertidumbre acerca del futuro, en -
relacién con asuntos de impuestos, laborales, etc.
S.- Cuando existan fallas muy grandes en el control
interno.

TIPOS DE SALVEDADES:

I.- LIMITACIONES AL ALCANCE.

La salvedad aparece en el pérrafo del alcance -
del dictamen que emite el auditor.

Una de las causas mas frecuentes por las que el
auditor se ve obligado 3 poner una limitacién al al-
cance es cuando la gerencia impide al auditor presen
ciar 1a forma de realizar los inventarios ffsicos, -
pongamos como e jemplo:

A los sefiores accionistas de Qufmica Interameri
cans, S. A,

Hemos examinado el balance general de Qufmica -
Interamerficans, S. A., al 31 de Diciembre de 1971 y-
los correspondientes estados de resultados y de uti-
|idades acumuladas por el afo terminado en esa fecha
Nuestro exémen fué practicado de acuerdo con normas-
de auditorfa generalmente sceptadss y, en consecuen-
cia incluyé pruebas de la documentacién y de los 1i-
bros y registros de la contabilidad y otros procedi-

mientos de auditorfs que consideramos necessrios en-
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Yas circunstancias, aoxcepto que, por fnstrucciones -

de la gerencia no ohservamos la operacién de practi-

car los inventarios ffsicos al 31 de Diciembre de --

1971. Sin embargo hicimos pruebas de la valoracién-

y exactitud aritmética de los mismos.
En nuestra opinién, excepto por el efecto de a-
quellos ajustes que pudieran requerirse para corre--

gir cualquier inexactitud en las cantidades de 19s -

inventarios arriba mencionados, los estados financie
ros adjuntos, presentan razonablemente 1a situacién-
financiera de Qufmica Interamericana, S. A., al 31 -
de Diciembre de 1971, y los resultados de sus opera-
ciones por el afio que terminé en esa fecha, de con--
formidad con principios de contabilidad generalmente
aceptados, aplicados sobre bases consistentes con --

las del aflo anterior,

México, D. F,
8 de Marzo de 1972,

11.- LIMITACIONES A LA OPINION,

Se originan cuando la salvedad aparece en el pé
rrafo que contiene 18 opinién del dictamen que emite
el sudftor como consecuencis de que los estados revi
sados no presentsn 18 situecién financiera o 108 re-

sultados de lss operaciones reslizadas.



Podemos mencionar como una limitacién a la opi-
nién cuando los Estados Financieros no estén de a---
cuerdo con principios de contabilidad generalmente 8
ceptados, por ejemplo:

Salvedad provocada debido a que los precios del
inventario de productos terminados, se encuentra ex-
cedido de su valor de mercado.

A los seifores accionistas de Qufmica Interamerf
cana, S. A,

Memos examinado el balance general de Qufmica -
Interamericana, S. A., al 31 de Diciembre de 1972 y-
los correspondientes estados de resultados y de uti-
lidades acumuladas por el afio terminado en esa fecha
nuestro exfmen fué practicado de acuerdo con normas-
de auditorfa generalmente aceptadas, y en consecuen-
cia fncluyo pruebas de la documentacién y de los 1i-
bros y registros de 1a contabilidad y otros procedi-
mientos de suditorfa que consideramos necesarfos en-
las circunstancias.

El_finventsrio de productos terminados que apare
cen en el lanc ner diyn . -
cuentrs valorsdo 8 su costo de produccién el cusl es
superfor 8 su valor de mercado, lo que origine que -
la utilidad nets del sfo terminado el 31 de Diciem--
bre de 1972 se encuentre excedida en aproximadamente

-==, des s de considerar el efecto del impuesto-
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sobre la renta y la participacién de utilidades 3 --
los trabajadores,

En_nuestra opinidn, excepto por el efecto de la
falta de reduccién del inventario de productos termi
nados a su valor de mercado a que hacemos mencién an

teriormente, los estados financieros adjuntos presen
tan razonablemente 1a situacién financiera de Qufmi-
ca Interamericana, S. A., al 31 de Diciembre de 1972
y los resultados de sus operaciones por el aflo termi
nado en esa fecha, de conformidad con principios de-
contabi 1idad generalemente aceptados, aplicados SO--

bre bases consistentes con las del afio anterior.

C.p.

México, D. F.,
8 de Marzo de 1973.
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cCaPITULO 1I

CONTROL INTERNO EN LA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS
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V.- GENERALIDADES £ IMPORTANCIA: Explicacién general

y su importancia en la vida de las empresas,

A fines del sijlo pasado, cuando se inicié el de
sarrollo industrial, comenz8 a observarse la necesi--
dad de control en los negocios. Anteriormente los em
presarios no se preocupahan por organizar y supervi--
sar adecuadamente las compaiias, como consecuencia 1a
administracién era deficiente y segufa una ruta de in
certidumbre, no se conocfan los medios mis convenien-
tes para la eficiencia del trabajo, 1a contabilidad -
rudimentaria tenfa como Gnica funcién el registro --
(1as m4%s de las veces incorrecto), de las operaciones
del negocio por 1a ineficiencia de la organizacién, -
el fracaso en las empresas era inevitable: el que---
branto de capfitales, los errores y el fraude eran el-
resultado y en no pocos casos se carecfa de 1os ele--
mentos indispensables para descubrir y comprobar sus-
alcances y derfvaciones: por lo general cn esa época
l1as empreses se producian por sif mismas y en cierta -
forme a merced de las circunstancias; no se hacian es
tudfos previos psra la promocién y organizacién de --
las compaiias, en reslidad estas nacfan por efecto de
1as necesidades mfs {mperfosss.

Con 21 crecimiento répfido de los negocios la si-
tuscién fue cambisndo y 2n s sctuslidad 1os métodos-
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que sigue una compaiifs para proteger sus activos, pa-
ra protegerse contra erogaciones impropias de sus ac-
tivos, para protegerse contra Ic incurrencia de obli-
gaciones inadecuadas, para asegurar 18 exactitud y --
confiabilidad de toda 1a informacién financiera y de-
operacién, para juzgar la eficacia de sus operaciones
y para medir la adhesién a las polfticas establecidas
por la compaiifa, los constituye el control interno, -
En forma resumida podemos decir que el control inter-
no es el sistema por el cual se da efecto a la admi--
nistracién de una entidad econémica, entendiendo por-
administracién, el conjunto de actividades necesarias
par2 lograr el objeto de la entidad. Abarca por lo -
tanto las actividades de direccién, financiamiento, -
promocién, produccidn, distribucién y consumo; sus re
laciones pGblicas y privadas y la vigilancia general-
sobre su patrimonios y sobre aquellos de quienes depen
de su conservacién y crecimiento.

L3 contabilidad y después el control interno han
sfdo uns consecuencis del desarrollo econémico de las
empresas, un sistems de contsbi 1ided que no este apo-
yado en un control interno eficaz es, hasts cierto --
punto inGtil, puesto que no serfs posible confisr en-
los dstos que arrojen los informes y estados financie
ros,

E1 control interno pueds ser sdministrativo y f§
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nanciero, el admi-~istrativo cuando pertenece a activi
dades que no son d)rectamente de naturaleza financie-
ra, por ejemplo, le polftica de una compaiifa en el --
sentido de que cada uno de sus vendedores viajeros de
ben preparar y cnviar 2 la oficina principal un infor
me diario en el que indiquen las visitas practicadas,
los pedidos recib‘dos, los rechazos y las razones pa-
ra los mismos. El control interno financiero cuando-
pertenece @ actividades financieras.

Tanto el control interno financiero como ef admi
nistrativo, son funciones de la administracién, €En -
auchos casos estas dos clases de controles se entrela
zan. E1l contro) interno financiero adecuado se 16gra
mediante 13 verificacién por parte de la administra--
cién de los rejistros y operaciones ffnancieras. En-
una auditorfa de estados financieros el audftor est§-
mfs interesado con el control interno financiero, por
1o cual 1a atencibn de ésta tesis se concentrar§ so--
bre el control interno financiero,

E1 control fnterno 2n 13 auditorfa de Estados Fi
nancieros constituye 18 base fundsmentsl sobre 1a que
se spoysn la natursleza, 1a extensién y la oportuni--
dad de las pruebas de los regfistros de contabilidad y
de los demfs crocedimfentos de audftorfs que se apli-

can en cada csso, sobre csds uno de los aspectd3 del

negocio.



Por 10 anterior, la comisién de procedimientos =
de auditorfa, del Instituto Mexicano de Contadores Pd
blicos considera, que sus miembros no deben emftir --
dictémenes sobre estados financieros, de acuerdo con-
las normas de auditorfa generalmente aceptadas. Sin-
haber cumplido plenamente con aquella que les obliga-
a3 examinar el control interno, en sus aspectos l:ela--
cionados con 1a propiedad de los métodos y registros-

sobre los que se apoyan dichos documentos.
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2.- CONCEPTO.

€1 concepto de control interno ha tenido una evo
lucién constante, ha medida que se ha venido amplian-
do y reconociendo 1a gran utilidad que porporciona a-
1a administracién de una empresa.

Existen muchas definiciones de control interno,-
sin embargo solo mencionaremos aquellas que en la ac-
tualidad tienen mas aceptacién.

GEORGE E. BENNET,.- Sefiala que el control interno
“"Ea 1a coordinacién del sistema de contabilidad y los
procedimientos de oficina, de tal manera que el traba
jo de un empleado que estd 1levando a cabo sus labo--
res delineadas en forma independiente, compruebe con-
tinuamente el trabajo de otro empleado, hasta determi
nado punto, que pueda fnvolucrar la posibilidad de --
fraude®.

MONTGOMER] .- Define que el control interne “Im--
plica que los libros y métodos de contabflidad asf co
mo la organizacién general de un negocio, estén de --
ta) manera establecidos, que ninguna de las cuentas o
procedimientos se encuentran bajo el control fndepen-
diente y sbsoluto de une persona, sfno por el contra-
rio, el trabajo de un emplesdo es complementario del-
hecho por otro y que se hece una suditorfa continus -

de los detslles del negocio”,
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VICTOR Z, BRINK,- Define al control interno de -
la siguiente forma "“El control interno se refiere a -
los métodos y précticas de cualquier clase, por medio
de los cuales se coordinan y operan los registros y -
comprobantes de contabilidad y los procedimientos que
afectan su uso, de manera que la administracién de un
negocio obtiene de 1a funcién contable 1a utilidad m§
xima para su objeto de informacién, proteccién y con-
trol”,

EL INSTITUTO MEXICANO OE CONTADORES PUBLICOS.- -
En su boletfn No. S indica que "El control! interno --
comprende el plan de organizacién y todos los métodos
y procedimientos que enforma coordinada adeptan en un
negocio para la proteccién de los activos, la obten--
cién de informacién financiera correcta y segura, la-
promocién de eficiencia de operacién y la adhesién a-
las polfticas preescritas por la direccién",

Esta definicién es posiblemente mas amplia que -
la atribufda algunas vecrs a esta expresién, Se admi
te que un sisteme de control interno se proyecta mas-
all§ de squellos asuntos relacionados directamente --
con las funciones de los departsmentos de contabili--
dad y el financiero, Dficho sistema podrfa incluir,el
control presupuestal, los costos estandar, los infor-
mes periAdicos de operscibn, 1os énblisis estadfsti--
cos y asdemfs debe incluir un programa de capacitacién
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con el propdsito de ayudar al personal a cumplir cone
sus responsabi lidades, asf como el personal de audito
rfa interna que proporcione a la administracién, tan-
to la seguridad adicional en 1o que se refiere a8 1o -
adecuado de los procedimientos trazados, como el cong
cimiento de hasta donde estan siendo efectivamente --
cumplidos. También comprenden propiamente otros cam-
por de actividad como son:

Estudio de tiempos y movimientos, que son 1abo--
res de 13 ingenierfa industrial, y el uso de contro--
les de calidad mediante un sistema de inspeccién, el-
cual es fundamentalmente una funcién de produccién.

Con fundamento en los anterjores conceptos pode-
mos concluir que la definicién m8s completa es la emi
tida por el Instituto Mexicano de Contadores PéGblicos
ademfs de que los pronunciamientos de)l mismo son por-
los cuéles se rige la profesién de contadurfq pdblica

en México,
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3.- OBJETIVOS

En una organizacién la adecuada planeacién, el-
cumplimiento de los procedimientos internos, los ecle
mentos de organizacién, los requisitos propios de la
contratacién del personal y la supervisién continua,
hacen del control interno, el instrumento por el --
cual la administracién obtiene:

a) PROTECCION DE SUS ACTIVOS:

Obtener un control efectivo sobre todos los as-
pectos vitales de un entz-econémico, con el fin de -
evitar erogaciones impropias y protegerse contra la-
incurrencia de obligaciones inadecuadas; asf como --
salvaguardar los bienes, ya que en la mayorfa de los
casos, 13 ocasién para cometer un fraude surge de la
falta de un sistema de contro! interno adecuado, '"La
ocasién hace al ladrén" dice el proverbio. Sin em--
bargo, no debe considerarse que un sistema de esta -
fndole, por perfecto que fuese, evite en lo absoluto
la conyuturs de malos manejos, pero el hecho de que-
existan métodos de verificacién, dificulta sobremane
ra 1a comisién de un acto delictivo.

b) OBTENCION DE INFORMACION FINANCIERA CORRECTA Y O-
PORTUNA:

Asequrar la exactitud y confiabilfdad de tode -

la informmcisn financiere y de operacidn, ya qu~ #s-

ts cs 1s bese paras el deserrollo de cualquier empre-
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sa, pues en ella descansan todas las decisiones que-
deben tomarse y los projgramas que han de normar las-
actividades futuras.

c) PROMOCION DE EFICIENCIA DE OPERACION:

Estimular 1A eficiencia del personal mediante -
la vigilancia que se ejerce, a través de los infor-s
mes de contabilidad, ya que si el sistema contable -
srov2_ las medidas necesarias para el control de los
gastos departamentales y, al mismo tiempo, da a cong
cer los rendimientos correspondientes, 1a gerencia -
estard en situacidn de precisar el trabajo de cads -
una de las secciones del negocio, pudiendo estimular
1a eficiencia de los jefes y empleados encargados de
19s cepartamentos respectivos. Actualmente la promo
cién de eficiencia de operaciém, es uno de los obje-
tivos que atraen la mayor atencién de los hombres de
negocfos, preocupados en mejorar la productividad de
sus empresas,

d) ADHESION A LAS POLITICAS PRESCRITAS POR LA DIREC-
(3 H

Este objetivo se reffere a 1a forms en que el -
personal sc adepte a los lineamientos o polftices es
tiablecidas por le direcciébn, 10 cusl constituye un -
factor fundasmental en los resultados obtenidos por -

18 orgenfzacisn,
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L_- ELEMENTOS

De acuerdo en el boletfn # S del libro Normas y

Procedimientos de Auditorfa del! 1.M.C.P., los elemen

tos del control interno pueden agruparse en cuatro -

clasificaciones: a) organizacién, b) Procedimientos,

c) personal y d) supervisién,

a) ORGANIZACION.- Los elementos del control interno-

en que interviene la organizacién son:

Vo=

3.-

Direcciébn: Asume 13 responsabilidad de la po-
1ftica general de la empresa y de las decisio
nes tomadas en su desarrollo,

Coordinacion: Adapta las obligaciones y nece-
sidades de las partes integrantes de la empre
$a 3 un todo homogeneo y arménico.

Oivisién de Labores: Definfr claramente la in
dependencia de las funciones de operacién, --
custodfa y registro.

Asignacifn de responsabilfdades: Establecer -
con claridad los nombramientos su jerarqufs y
delegsr facultades de sutorizacién conjruen--

tes con las responsabf lidades ssignadss.

b) PROCEDIMIENTOS.- Le existencia cel! control inter-

no no se demuestra solo con une sdecusda orgenizg

cién, pues es necessrio que sus principfos se --

spliquen en 1a préctics mediente procedimientos -



procedimientos que jaranticen la solidez de la or

ganizacién. .

1.- Planeacibn y sistematizaciédn: Es deseable en-
contrar en uso un instructivo general o una -
serie de instructivos sobre funciones de di-w
reccién y coordinacién con el propSsito de u-
niformar los procedimientos, reducir errores,
abreviar el periSdo de entrenamiento del per-
sonal y eliminar o reducir el némero de orde-
nes verbales y de decisiones apresuradas.

2.- Registros y formas: Un buen sistema de con---
trol interno debe procurar procedimientos ade
cuados para el registro completo y correcto -
de activos, pasivos, productos y gastos,

3.- Informes: E1 elemento m§s importante de con--
trol es la informacién interna.

c) Pim.- Las actividades dfiarias de 1a empresa-
deben estar a cargo del personal fdoneo. Los ele
mentos de personal que intervienen en el control-
interno son custro:

1.- Entrensmiento: MienZras mejores programss de-
entrenamiento se encuentren en vijor, més sp-
to ser§ el personsl encargado de los dfversos
aspectos del negocio,

2.- Eficiencis: La eficiencie depender§ del juf--
cfo personsl splicado e cads activided.
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3.- Moralidad: Esta es 1a base sobre la que des-a
cansa 13 estructura de) control interno.:
b.- Retribucién: Un personal retribufdo adecuada-

mente se presta mejor a realizar los prop8si-
tos del negocio con entusiasmo y concentra ma
yor atencién en cumplir con efeciencia, que -
en hacer planes para desfalcar al negocio,

d) SUPERVISION.- No es Unicamente necesario el dise-
fio de una buena organizacién sino también la vigi
lancia constante para que el personal desarrolle-
los procedimientos a su cergo de acuerdo con los-
plan=s de 13 organizacién.

Luis Ruiz de Velasco y Alejandro Prieto en su -
1ibro “Auditorfa Préctica”, nos dicen que los elemen
tos del control interno los podemos clesificar como-
sigue: .

a) ORGANIZACION Dfireccién, Coordinacién, divisién-
de labores, aseignacién de respon-
sabi 1idades.

b) PROCEDIMIENTO Planeacién y sistematizacién, re--
gistros y formas, {nformes,

c) PERSONAL Entrenamiento, eficiencia, moralf-
dad, retribucién,

d) SUPERVISION Supervisién asutométics, 6 sudito--
rfe interns, o vigilancia por par-

te de los funcionarios,



a)

b)

c)

El control interno en el aspecto de organizacién,
La direccién coordinacién, divisién de labores y-
asignacién de responsabilidades, si existen, pue-
den reflejarse en gréficas que ilustran la depar-
tamentalizacién o especializacién de labores de -
departamentos, jefes y empleados.

El control interno y los procedimientos.- Como --
consecuencia de la especializacién de labores, o-
departamentalizacién, para el manejo de las opera
ciones, es necesario establecer reglas de procedi
mientos, tanto para que los diferentes departamen
tos funcionarios o empleados, tengan una base o0 -
gufa para sus trabaios, como para poder coordinar
estos trabajos en forma 18gica, dtil y eficaz pa-
ra los fines del negocio.

€] control interno y 21 personal.- De la estructy
racién de los departamentos, o ses la base de la-
organfzacién; de la necesidad de manejar uniforme
y eficazmente las operaciones, se deriva la aten-
cién hacia los empleados mismos, que se agrupan -
en departamentos, y que trabsjan de acuerdo con -
determinados procedimientos,

No serfa préctico lograr metas aceptables de cfi-
ciencis sin entrenamfento adecuado del personal,y
8 su vez no serfa préctico el entrenamjento si se
pretendiers hacerlo, sin tender a la especializs-
cién,



d) €1 control interno y la supervisién,- No basta la
organfzacién, la codificacisn de los procedimien-
tos, y 1a seleccién y preparacién de! personal, -
En un negocio en marcha deben manténerse los pro-
cedimientos, impidiendo que degeneren por la ten-
dencia natural de las personas a imprimir 8 su --
trabajo sus propios modos de ser., La supervisién
puede ser automitica, por vigilancia directa de -
los funcionarios o por medio de un departamento -
de auditorfa interna.

La automitica se base en la regla de que una ope-
raci6n no debe ser manejada desde su origen hasta su
registro por una sola persona,

La necesidad de un departamento de audftorfa in--
terna, generaimente depende del volumen de las opera
ciones y no de su importancia nif de su.naturaleza.

Gémez Morfin en su libro de! control fnterno en -
los negocios establece que los elementos constituti-
vos del control interno son:

a) CONTABILIDAD: Ya que a travéz de las cuentas, com
probantes, registros ¢ informes y estados finan--
cieros, proporciona a8 la administracién el con---
trol efectivo de todos los aspectos principales -
de una empress, Cuslquier sistema de contabili--
dsd dehe comprender los siguientes puntos:

8-1,-) Catélogo de Cuentss: un requisito obligatg
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a-2.-)

rio de todo sistema de contabilidad es e¢l-
arreglo cuidadoso y ei ordenamiento de las
cuentas que se utilicen, las que constitu-
yen los tftulos de informacién bajo los --
cufles se analizan y agrupan los detalles-
de las distintas operaciones realizadas, -
El acomodo, numeracién y clasificacién de-
las cuentas bajo un cat8logo facilita enor
memente el trabajo de contabilidad y pro--
porciona mayor r8pidez en las labores,

Comprobantes formas y registros: las for--
mas impresas constituyen en la gran mayo--
rfa de los casos los documentos bisicos pa
ra el registro de las operaciones, Existe
una variedad infinite de comprobantes para
los cu8les no hay en realidad un modelo a-
plicable a todas las circunstancias, debi-
do 3 la diversidad de criterfos y costum--
bres que privsn en cada negocio, No obs--
tante, su gran importencia pera la instala
cién de un sistema de control interno ade-
cusdo tanto de las formes como de los re--
gistros, sea uns labor que exfge experien-
cis y el uso de ciertas normas, con el fin
de que rindan su méxima utflided ~esde to-

dos los puntos de vists.
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b)

~

c

4)

8-3.-) Informes y esta-dos financieros: E1 hombre
de negocios por la ciase de actividades --
que necesita realizar, requiere informes -
concretos para camprender, al primer golpe
de vista, el asunto esencial, por este mo-
tivo los datos que se le muestren ademfs -
de ser los indispensables, tendr&n que es-
tar interpretados y exhibir las conclusio-
nes correspondientes,

LOS PRESUPUESTOS: Los presupuestos no son, en de-

finitiva, otra cosa que un medio eficaz de con---

trol interno, puesto que constituyen una meta de-
finida para alcanzarla mediante el desenvolvimien
to de las operaciones, establece dispositivos de-

control sobre el trabajo de los subordinados y a-

segura 1a coordinacién de las actividades.

LAS 'ESTADISTICAS: Las estadfsticas en los nego---

cins son instrumentos d2 control sumamente Gtiles

sin embsrgo, debido 8 1- fgnorancia en si aplice-
cibn se usan ruy rars v~>, For 2iemp’o un caso -
tfpfco de 1as estadfsticas lo encontramos en las-
compa*fss de sejuros de vide en 1o que concierne-

2 los fndices de mortalicad que sirven de bssc pa

ra fijar las primes,

EQUIPOS MECANICOS: Por ejemplo méquinas celculadd

ras, protectores <2 cheques, mfquinas de contasbi-
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lidad etc., Gue contribuyen en varios casos al es
tablecimiento del control interno mediante la pre
vencién de fraudes y errores.

e) PERSONAL: La calidad del personal influye poderoe
samente para que los métodos proyectados se realf
cen eficientemente para lo cual es necesario to--
mar en cuenta los aspectos que a continuacién se-
mencionan:

1.- Seleccién y Preparacién

2.- Vacaciones y Rotacién

3.- Fianzas

.- Condiciones de Trabajo

b,.- Disciplina

Analizando las tres definiciones anteriores po-

demos observar que tanto el I.M.C.P. a través de su-
boletfn £ 5 (Control Interno) como Lufis Ruiz de Ve--
lasco y Alejandro Prieto, coinciden en establecer --
que los elementos del control interno son: a)Organi-
zacién, b) Procedimientos, c) personal y d) supervi-
sién. En cuanto 8 los elementos del control! interno
que mencions Gémez Morfin, consfderamos que podemos-
incluirios en los antes mencionados ya que la conta-
bilidad, presupuestos, estadfstices y equipos mecéni
cos, formen parte de el elemento "Procedimientos" --
puesto que estos incluyen 1s planescién y sistemati-
zacién, registros y formss e informes,



S.- EXAMEN DE CONTROL INTERNO PARA EFECTOS DE UNA AU
DITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS.

Una de las normas de auditorfa relative a la e-
Jecucién del trabajo, es 1a de efectuar un estudio y
evaluacién adecuados del control interno.

Con 21 objeto de que se aprecie mejor la impor-
tancia que tiene en una auditorfa de estados finan--
cieros el examen del control ifnterno, es necesario -
que se entienda lo que significa; Técnicas de Audito
rfa, Procedimientos de Auditorfa, Extensién o Alcan-
ce de los Procedimientos de Auditorfa y Oportunidad-
de los Procedimientos de Auditorfa.

TECNICAS DE AUDITORIA: Son los recursos particulares
de fnvestigacién que el auditor usa, para obte-
ner 1a informacién que necesita y poder compro-
bar 13 informacifn que otros le han suministra-
do 2 €1 mismn ha obtenido.

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA: Es el conjunto de técni
cas de fnvestigacién aplicables a una partida o
a8 un grupo de hechos y circunstancias relativas
8 los estados financieros examinados y mediante
el cual el Contador PGhlico nhtiene las bases -
para fundamentar su opinfén sobrs los estados -
financieros sujetos c su examen,

EXTEMSION O ALCANCE DE LOS PROCEDIMIENTOS OE AUDITO-
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RIA: Es )12 roleciédn que existe entre el nimero de -
partidas individuales, que forman una partida -
global y a 1a que se les aplican los procedf---
mientos de auditorfa establecidos asf como el -
nimero total de partidas individuales que for--
man la correspondiente partida global.

OPORTUNIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA: Es -
1a época en que deben aplicarse determinados -<
procedimientos a ciertas partidas concretas, se
gin el criterio del auditor.

E) estudio y evaluacién adecuados del control -
interno existente en la empresa, constituyen para el
auditor 1a base fundamental para determinar la con--
fianza que puede asignar a los registros contables,-
asf como para determinar 13 naturaleza, extensién y-
oportunidad que va a dar a sus procedimientos de au-
ditorfa; dicho en otras palabras, e! estudio y eva--
luacién del control fnterno, tienen como objetivo --
primario la planeacién de un programa de auditorfa,-
que permite emitir un dictamen sobre la posicién fi-
nanciera y 1os resultados de operasciédn de una enti--
dad.

€] Contador PGblico debs comunicar & su cliente
las deficfencias que encontrS y puede sugerir medf--
das pars su corracciédn, pero si el resultado del exa

men, le impide 8l suditor confiar de! todo en los --
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sistemas de métodos y registros sobre los que se apo
yan los estados financieros y no le es factible am.-
pliar sus procedimientos, hasta un grado que le per-
mita satisfacer la integridad y veracidad de los mis
mos, el auditor queda imposibilitado y debe abstener
se de expresar opinién alguna,

Con esto se aprecia la imperiosa necesidad de -
que el contador de e=special atencién al control in--
terno, sin embargo, es recomendable Jjue el exdmen de
este y las conclusiones relativas se hagan constar -
en papeles de trabajo con el siguiente propésito:

@) Dejar evidencia de que el auditor cumplié con -
12 norma de auditorfa que 1o obliga a examinar-
el control interno.

b) Como explicacién del porqué dio diferentes ex--
tensiones a sus pruebas de auditorfa, escogié -
détermlnados procedimientos y la oportun!dad -
con que fuesron aplicados.

c) Ayudar a 13 supervisién del trabajo de los ayu-
dantes y sentar las bases para facilitar las au
ditorfas sfgufentes.
€l estudfo y evaluacié~ del control interno en-

una suditorfe de Estados Financieros representa las-
siguientes ventajas:

1.- fhorro de tiempo y esfuerzo para el Gontador P¢

blfco que examine el control interno, esto des-
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de luegn redunda en beneficio de los clientes--
quienes ahorran honorarios y obtienen los infor
mes con mayor oportunidad,

2.. Permite al Contador Pdblico dirigir su atencién

2 los aspectos que mas lo requieren,
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6.- METODOS PARA EVALUAR EL CONTROL INTERNO.

Los objetivos fundamentales para el estudio y -
evaluacién del control interno, son b&sicos para co-
nover las condiciones en que se encuentra la empresa
y conforme a esta evaluacién, se podrén fijar los al
cances necesarios para hacer las pruebas de audito--
rfa v llegar a un resultado, que permita emitir una-
opinién sobre los estados financieros.

Son 3 los métodos h&sicos para estudiar y e;a--
luar el control interno, el de cuestionarios, el des
criptivo y el gré&fico: .
A).- MSzodo de Cuestionario.- Consiste en una lista-

de preguntas acerca de 13 forma en que se mane

jan las transacciones y 1as personas que inter-
vienen, Es?as n~rejuntes, dehen estar basades -
enm los aspcctos bésicos del control fnterno.

En muchos despachos de contadores pdblicos, se-

tienen cuestionarios modelo, es decir, de uso -

general, 1298 cueles son aceptables en 13 mayo--
rfs 4= las nejociacfones, Sin embargn, el audi
tor debe ~2studiar 13s ceracterfsticas de cade -
compaiifa, y sdaptarlos & las 12ccsidadze de ca-

48 una hacicndolos flexitles, ya que bien sc --

pueded iaclufr o axcluir prejuntass segdn las --

zfrcunstencias en ccda ~mpress,

- 65 ~



Cuando sr treta de un cliente 8l que se le han-
practicadn auditorfas antériores, el suditor de
be estudiar los cambios “Wabidos en | sistema -
de control interno y adaptar el cuestionario a-
las nuevas carzcterfsticas de la empresa audita
da,

Es de hacar notar que las preguntas contenidas-
en dichos cuestionarios se agrupen en forma de-
sz2cciones, correspondientas 2 1os diferentes as
pectos del control interno y basandose su se---
cuencia 2n orden de importancia.

Las secciones més usuales en el cuestionario de

control interno son las sigufentes:

1.-
2.-
3.-
b -
5.-
6.~
7.~
8.-
9.-
19.-
1",-

cusl

Caje

Inversiones en valores
Cuentas por cobrar
Iﬁventarios

Activo Fijo

Otros Activos

Cuentas por pagar
Impuestos

Cepital Contasble
Wéminas

Observaciones generalec
E1 cuestionerio puede contener un espscio en el

se contestsr§ sf o no, s cada prejgunts, otro en



el cual se sefiala la verificacién que se hizo en ca-
da pregunta y un tercero para las observaciones rela
tivas.

E1 cuestionario del control interno se debe ar-
chivar en los papeles de trabajo, de acuerdo a la s¢
ccién gue corresponda.

VENTAJAS:

1.- Es para el auditor una gufa o itinerario al ---
cual tiene que sujetarse, ya que asf se evitar§ pa--
sar por alto aspectos de importancia del control in-
terno.

2.- La f&cil localizacidn de deficiencias en el con
trol iaterno, a la vez que define los trabajos de ve
rificaci6n, pruebas y exSmenes, y aporta un gren aho
rro de tiempo.

DESVENTAJAS :

1.- La investigacién y evaluacién del sistema de -=
control interno puede convertirse en rutinarfo, es -
decir, sin realizarse con la profundidad que el caso
amerita.

2.~ Es necesarfo revisar los cuestionarfos afo con-
sflo, con el fin de que se adapten a las necesfdades-
cel negocfio.

3.- Las respuestas cdadas 8l cuestionario deben ser-
cufdsdossmente lefdes, con el fin de que o) sudftor-

formule conclusiones correctas.
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A continuacién. presentamos el formato de uns --
gufa de auditorfa para estudiar y evaluar el control
interno, existente en la seccién de efectivo en ban-

cos,
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GUIA DE AUDITORIA PARA EL EXAMEN DB
EFECTIVO EN BABCOS

EVALUACION DEL COMTROL

G-A-4

AUTORIZACION Y CONTROL 8f | No | Comentarios Inic.

a. Quiénes son las personas que tienen fun-
ciones de caja y tesorerfa?

b. Alg de las p mssncionadas ma-
ne)a O Liene acceso a los registros con-
tables generales © a los auxiliares de
cuentas por cobrar.

Quién designa a los funcionarios autoriza-
dos para firmar cheques de la equ:uh?

Se requieren firmas mancomunadas en todos
los cl ?

Cufl es la cifra lfmite para los cheques
que requieren uns sola firma ?

gstén registradas en el libro mayor todas
las cuentas bancarias?

Se utilizan cheques prenumersados para to-
das las cuentas bencarias ?

Se contabilizan los traspssos de una cuenta
bancaria s otre?. Indigue clmo.

Cuf] es ¢l 1imito minimo pars hacer pagos
por medio de cheyues?

Cuando se hechs & perder un cheques

a. Se mutils para evitar su uso posterior?

b. Se conserva dentro de su progresibn nu-
mérice?

Clmo se 1a 18 exa a de q
en blanco pars evitar que tengan acceso &
eilos personss no autorizedes?

Se emiten cheques:
8. Ea blauco?
b. Al portador o a nosotros mismos?

. —— -

a. Quibn recibe los cheques devueltos por
el banco por falts de fondos?

b. Ouf investigaciOn hace entes do entre-
gerlo a su custodio?

¢. Quf registros se ) lovan pars su control?

4. Quién los conserva
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GUIA DE AUDITORIA PARA CL EXAMEN DE
ECTI EN_BANCOS

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

Pdgina 2
COMCILIACIONES S{ | No | Comentarios Inic.
13| Se coacilian las t | ias 1-
mente?

1e

a. Quién prepara las conciliaciones?

b. Es esta persona independiente al proceso
y registro de los ingresos y egresos de
efectivo?

15

Quién recibe los estados de cuenta directa-
mente de los bancos?

16

a. Quf funcionario revisa las conciliacio-
nes ys preparadas y las aprueba?

b. Cufl es la evidencia de su aprobaci6én?

€. Quién investiga las partidas de conci-
liacilan atrasadas o anormales?

17

Ponga al dia la lista de cuentas bancarias
y personas autorizadas para firmar cheques
de la compaifa.

Examine las notificaciones a 103 bancos por
los cambios habidos en el a0 en las perso-
nas autorizadss pare firmar. Asoglresc de
Jue se presentaron oportunamente.

Concloys sobce el control interno establecs-
do, grado de confisnta gus merece y su efec-
to sobze las prusbas de cusplimiento y sus-
tantivas planesdas

Anditos s cargo Cerente

Teche Fechs
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B).- M&todo Descriptivo (Memsrandum).- Este método -

a)

b)

consiste en describir el sistema de control in-
terno existente en una empresa. Es decir, seda
lar las diferentes actividades de los departa--
mentos, funcionarios y empleados y los regiS---
tros en los que intervienen, asf como sus res--
ponsabi lidades, Es importante mencionar que no
se debe cdescribir la actividad de cada persona-
por separardo, sino que este método consiste en-
describir una operacién, a través de los dife--
rentes departamentos.

Las desventajas que tiene este método son:

Es m8s dificil detectar las deficiencias puesto
que 1a descripcién del control interno de deter
minada &rea, se hace en forma genérica.

Pérdida d- tiempo, ya que se requiere ademds de
1a descripcién que proporciona el cliente sobre
determinada Srea, cersiorarse del desarrollo ff
sfco de 1a misme,

Este método jeneralmente se aplica en negocios-
pequedos o donde el control interno es deficien
te,

A continuacisn exponemos un ejemplo de cémo as-
tudiarfemds y evaluarfamos el control interno -
existente en 1a seccibn dn nfectivo en bancos,

Memdrandun refereate a: El estudio y evaluacién
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dnl contral internn existente en la seccién de-
efectivo en bancos, '

Autorizacion ¢ Control: LAas persaonas Que tie-.
nen funciones de Tesorerfa son los Sres. Juan -
Pérez (Tesorero) y =1 Sr. Padro L6pez (Cajero),
los cuales no tienen ninguna ingerencia en los-
registros contables,

€1 Consejo de Administracién es quien designa a
los funcionarios autorizados para firmar che---
ques y es pniftica de la compaiifa que se usen -
firmas mancomunadas, la cifra 1fmite par3a pagos
por cheques es de $ 1,000,00

Los cheques que utiliza 1a compafifa son prenumc
rados y en los casos de traspasos entre bancos,
1a compaiffa rejistra la salida del banco a tra-
{és del cheque; el ingreso al otrn banco se re-
gistra con p3liza de ingresos soportada por la-
ficha de depSsito,

Los cheques que se hechan a perder son mutila--
dos y se les pone sello de cancelad>, ademfs s2
censarvs en el consecutivo de chejues.

Los talonarfos de cheques en blanco son conser-
vedos, en poder d2} cajero,

En 1o3 casos de checues devueltos por el corred
son recitidos por 2] cajero quien los relaciona

y 1os turns al depertamento de crédito y cobran
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I11.-

zas, para que se proceda a investigarlos.
Conciliaciones Bancarias: Las cuentas banca---
rias son conciliadas mensualmente por un auxi--
liar de contabilidad y son revisadas por el con
tador general, quien las firma de revisado e in
vestiga las partidas en conciliacién, para su -
posterior aclaracién y registro.

Los estados de cuenta son recibidos por la Sri-
ta. Josefina Rodrfguez (Sria. del Director Gene
ral), y los turna a contabilidad a fin de que -
el auxiliar respectivo realice las conciliacio-
nes bancarias.

Conclusién: El control interno existente es sa-
tisfactorio de acuerdo a las necesidades de la-
compafifa, por 1o que consideramos que es confia
ble y no es necesario modificar los alcances de
nuestras pruebas de procedimientos y de saldos-

finales.
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C).- Mtodo Gréfico.- Ecte mnétodo consiste, en pre--

2).-

sentar objetivamente mediante disgramas de flu-
jo, 1a organizacién y la forma en que intervie-
ncn los diferentes departamentos para |levar 8-
cabo una operacién; ticne la ventaja de que se-
pueden apreciar diferentes situaciones con faci
lided, ya que una gréfica muestra en forma con-
cisa y clara, la estructura funcional de una em
presa o negocio.

La desventaja es que se tiene que valer de ---
otros métodos para poder tener realmente una u-
tilidad, puesto que nada m&s es una presenta---
cién objetiva, siendo recomendable aplicarlo --
junto con el de cuestionarios o descriptivo,
Combinaciones.- Consiste en efectuar la evalua-
cién del contro! interno combinando 2 o 3 de --
los métodos antes mencionados, por ejemplo: el-
método de cuestionario acompoiflado de dlagraﬁas-
de flujo.

La aplicacfén de este método tiene 1a ventaja -
de analizar en forma minuciosa determinada 8r-za
proporcionando el auditor un mayor niémero dec e-
lementos de juicio para emitir el resultado ~~-
18 evaluacisn del control interno y tiene la -.
ventsfs de que la evaluacién del control intar-
no ebsrca més tiempo y el tiempo en una audito-

rfs es esencial,
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CONCLUSIONES.

La auditorfa de estados financieros es una acti
vidad privativa del Contador Pdblico, para desa
rrollarla debe reunir ciertos requisitos como -
son: cumplir con las normas de auditorfa gene--
ralmente aceptadas.

Auditorfa.- es 1a revisién de las cifras que se
presentan en los estados financieros con el fin
de emitir una opinién sobre la razonabilidad de
los mismos,

El dietamen es 1a opinién que emite el Contador
PGbiico respecto de los estados financieros au-
ditados.

Las salvedades son excepciones a las afirmacio-
nes que se mencionan en el texto del dictamen,
El control interno es la parte medular de cual-
quier organizacién, sin el cual serfs muy difi-
cil que subsistiera cualquier empresa.

Los objetivos del contro! interno son: a) La --
proteccién de activos, b) Obtencién de {nforma-
cién veraz, c) Promocién de eficiencia de opera
cién y d) La adhesiébn a las polfticas prescri--
tas por le direccifn,

Los 2lementos que dabe conte;er cualquier siste

ma de contro! interno, son bssicamsnte 1os que-
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establece el Instituto Mexicano de Contadores -
PGblicos y el enfoque y la ab!icacidn que se ha
ga de cada unn de ellos, va a depender de las -
caracterfsticas de cada empresa,

E! método mas adecuado para estudiar y evaluar-
el control interno es &1 de la combinacién de -
dos o m&s métodos,
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