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INTRODUCCION

Debido al desarrollo tan importante que esta teniendo
la economfia del pafs, &ste nos ha despertado un interés profundo -
sobre la constitucion de empresas, enfocdndolo al tipo de empresa

que predomina en México : LA SOCIEDAD ANONIMA.

El presente trabajo de investigacion tiene como finali
dad primordial, la de servir como gufa u orientacién a personas -
interesadas en constituir una empresa, asfmismo, colaborar con

el alumnado en sus estudios relacionados con este tema.

La exposicidn de este trabajo comprende dos fases -
principales : En la primera de ellas se mencionan generalidades
referentes a la Sociedad An6nima y los requisitos legales para --
cdnstitulrla y la segunda, los aspectos contables y situaciones es

peciales que van desde su consttucion hasta su posible extincidn.



CAPITULO 1

ANTECEDENTES HISTORICOS



Es muy diverso el origen que los tratadistas le se-
flalan a la Sociedad Andnima, pues para unos proviene del derecho
fomano de las “Societates Publicanorum', formadas para tomar -
en arrendamiento los impuestos y encargarse de su percepcién, -
teniendo los socios una responsabilidad limitada y pudiendo trans-

mitir sus derechos.

Otros tratadistas cohsideran que surgid en el Siglo
XII, en las asociaciones 'para la explotaci6tn de molinos, cuyo ca-

pital se constitufa por medio de una aportacidon de sacos.

Se dice también que sus antecedentes se encuentran
en la "Colonna'", que era una sociedad constitufda para la explota-
ci6én de un navio y cuyos integrahtes solo respondian del monto de
su aportacidn, Dentro del Codigo de Costumbres de Tartasa y del

Consulado del Mar, existfan instituciones semejantes.

Sin embargo, la opinién que mejores bases ha en--
contrado es aquélla que dice que la Sociedad Andénima se origind -
en Génova, Italia, cuando la Rep(blica Genovesa fue incapaz de pa
gar los intereses de un crédito que le habfa concedido una corpora
cién mercantil llamada '"'Banco de San Jorge'', por tal motivo otor-
g6 a ésta el derecho de cobrar algunos impuestos importantes, --

aplicando ese importe en pago de su crédito, el cual era repartido



proporcionalmente entre sus socios; que a su vez consignaron sus
derechos en acciones del banco, las cuales tenfan amplio mercado

y eran de fécil circulacion,

Al Banco de San Jorge siguid el Banco de San Ambro
sio en Milén, el cual se convirtid en sociedad por acciones en el -
aflo de 1458.

Otros historiadores afirman que 1as Sociedades And
nimas actuales derivan de las sociedades de armadores que se for
maron después de los grandes descubrimientos geogréificos que --

dieren origen a la era mercantilista moderna.

Los pafses colonialistas fomentaban la mmacton -
de Sociedades Andnimas que les auxiliaban en su éolonizacibn. y-
asf nace en Holanda en el afio de 1602 la " Compaiifa de las Indias
Orientales ", y en 1621 la " Compaiifa de las Indias Occidentales
en las que encontramos dos caracteristicas fundamentales de la -

" Sociedad Andnima contsmporinea, que son :

a) La responsabiligad limitada de los socios .
b) La representacitn del capital en documentos ne-
gociables.

Por su parte el Estado Espafiol se auxilid en las So-



ciedades An6nimas para llevar a cabo el comercio con sus colonias.
Entre las compaiifas més importantes se encontraban la "Real Com
pafifa de Filipinas'', la "Compaifa de Navieros de Mélaga" y la -
"Compafifa Marf{tima de Mélaga". En otros pafises como Portugal,

Inglaterra, Dinamarca y Suecia formaron compaiifas similares.

Como podemos observar estas sociedades principia
ron como auxiliares del Estado y estaban enmarcadas dentro de la

Organizacion Estatal.

Hacia el aflo de 1779, se proyectd en Alicante, Es-
pafla, una Sociedad Andnima que debfa operar en la Nueva Espaila
con un capitsl dividido en 400 acciones de $ 300.00 cada una, las
que deberfan pagarse en géneros y frutos. El capital se representa

ba por medio de papeles comerciales ficilmente negociables.

Otra de las primeras Sociedades Anbnimas que se -
fundaron en la Nueva Espafla fué la " Compailfa de Seguros Marfti-
mos de Veracruz”, en el aflo de 1789 con un capital social de -
$ 230,000.00, dividido en 46 acciones de $ 5,000.00 cada una y --

con una duracidn de 5 ailos.

En el afio de 1802 se fund6 la ""Compaiifa de Seguros
Marftimos de Nueva Espaila”, la que indudablemente podia ser con

siderada como Sociedad An6nima, ya que su capital de $ 400, 000.00



estaba dividido en 80 acciones de $ 5,000.00 cada una, dichas accio
nes eran ficilmente negociahles y los socios respondian solamente

por el monto de sus aportaciones.

Las ideas imperantes en el liberalismo econdmico -
lograron la promulgacion de leyes de carficter general que autori-
zaban a los particulares a crear Sociedades Anbnimas por actos -
privados, la primera ley de este d.po fué promulgada en Carolina
del Norte, E.U.A., en el aflo de 1795. Posteriormente en Massa-
chusets en 1799, en Nueva Yark en 1811, en Comnecticut en 1837.
A _hs leyes norteamericanas siguieron las inglesas en 1844 y las -
francesas en 1867, éstas Gltimas fueron el punto de partida de la -
legislacion de Sociedades AnSnimas en Europa y América Latina.

En el México independiente encontramos alguhas re
ferencias de Sociedades AnfSnimas en compailfas ferrocarrileras ,
petroleras, bancarias, energla elécerica, etc.

En el aiio de 1854 se formo el Codigo de Lares el -
cual, dada la escasa importancia de la Sociedad Andnima, le dedi-

caba solamente 10 articulos.

En el aflo de 1884 el Congreso de la Unidn fué facul-
tado para crear un C&digo de Comercio que empez0 a regir en tada
la Repfblica el 20 de julio del mismo aflo. Este Coédigo era muy su



perior al ordenamiento de 1854, exponfa un concepto de acto mer-
cantil, seguido de una lista de las operaciones més comunes reco-

nocidas con esa calidad.

Reglamentsba a la Sociedad Andnima , su artfculo
355. Posteriormente el 10 de abril de 1888, Dn. Porfirio Dfaz de-
cretd una ley de Sociedades Andnimas con lo cual derogé las dispo
siciones del Codigo de 1884 relativas a la referida sociedad. Pode
mos considerar esta ley como el primer antecedente de muchas de
las disposiciones existentes en la vigente Ley de Sociedades Mer -
cantiles. Entre sus disposiciones més importantes se encontraban

las referentes a :

a) Suscripcidn de acciones y dpbrtaciones de los so
cios.

b) Valor de las acciones y derechos que confieren.

c) Diferencia entre las asambleas ordinarias y ex-
traordinarias, dependiendo de la competencia de
éstas Gltimas,

d) Organos de administracién compuestos de conse
jeros, directores o agentes.

e) Organos de vigilancia a cargo de comisarios.

Poateriormente, surgi6 el Codigo de Comercio de -

1890, al cual se le fueron derogando diversas partes, como la re-



lativa a las sociedades mercantiles , dando origen en 1934 a 1a Ley
General de Sociedades Mercantiles. Igualmente fué derogada la --

| parte relacionada con los Titulos de Crédito y Contratos Bancarios,
surgiendo la Ley de Titulos y Operaciones de Crédito, el 27 de --
agogto de 1932,



. CAPITULO 11

ASPECTO LEGAL



2.1 - CONCEPTO .

Segtn el Art. 87 dela L.G.S. M., Sociedad Andni-
ma es aquélla que existe bajo una denominacidn y se compone ex-
clusivamente de accionistas, cuya obligacion se limita al pago de

sus acciones.

Prestando atencién a la definicibn anterior, encon-

tramos dos afirmaciones bdsicas, que son las slguientgs :

a) El empleo de una denominaci6n social, o sea el non_i_
bre comercial, el cual debe ser diferente al de cual
quier otra sociedad semejante y d_eberl ir seguido -
de las palabras "Sociedad Anbnmexa"l. o de sus siglas

~ S.A | |

b) La segunda afirmacitn nos indica que los accionis-
tas tienen una responsabilidad limitada que es la de
cubrir el importe de las acciones que se hayan com
prometido a adquirir. V

2.2 CARACTERISTICAS .

La Sociedad AnSnima es el tipo clisico por excelen-

cia de las sociedades de capital, lo cual quiere decir que en este -
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dpo de sociedades no interesa la persona que entra a formar parte
de la misma por medio de una inversién, sino lo que realmente --

importa es su aportacidn.

2,3 . REQUISITOS .

Para poder constituir una Sociedad Anbnima es nece
sario cumplir plenamente una serie de requisitos legales, los cua
les se encuentran establecidos en el Art. 89 de la L.G.S.M. y que

a continuacidn se mencionan :

a) La ley General de Sociedades Mercantiles sefiala que
para constituir una Sociedad AnSnima es necesario -
que existan como mfnimo cinco accionistas y que ca

da uno de ellos suscribea por lo menos una accidn.

b) La cantidad mfnima aceptada por la Ley para formar
el capital social en la Sociedad Andnima es de - - -
$ 25,000.00 y debe estar {ntegramente suscrits.

c) El capital social deberd ser exhibido cuando menos -
en un 207, del valor de cada accifn pagadera en nume
rario y en su totalidad en las aportaciones en espe-

cle.
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2.4 FORMAS DE CONSTITUCION .

Nuestra legislacidén permite dos procedimientos pa-

ra constituir una Sociedad Anénima, que son los siguientes :

a) Por constituci6n simultfnea, 1lamada tambi&n por

comparecencia ante Notario.

b) Por constitucidn sucesiva, llamada también por Sus

cripcion Pablica.

2.4.1 Constitucién simultdnea o Comparecencia ante Nota

rio .

Este procedimiento consiste en la declaracién de la voluntad
que simultAneamente emiten las personas que comparecen -
ante el Notario. Dicho procedimiento es el mis usual para

constituir una Sociedad AnSnima en nuestro Pafs.

Al mismo tiempo que se hace la déclaracibn de voluntades,
los accionistas deberan entregar la Escritura Constitutiva,
osu proy.ecto al Notario, para que posteriormente sea ing-
crita en el Registro Ptblico de la Propiaiéd, Seccién de Co

mexcio.

Segln los arts. 60. y 91 de la L.G.S. M., la Escritura --

Constitutiva de una Sociedad Anénima debers contener los



siguientes datos :

a)
b)
c)
d)
)

)

8
h)

1)

M

k)

1)

m)

Nombre, nacionalidad y domicilio de los accionistas.
Objeto de la sociedad.

La denominacién social.

La duyracitn de la sociedad.

El importe del capital social,

La canddadqueaponecadi.cclnﬁnu. yasea en -
dinero o en bienes; el valor atribufdo a éstos y la -
forma en que fueron valuados.

Si 1a Sociedsd AnSuima adopta la forma de Captal -
Variable, asf deberf expresarse, indicéndose el ca
pital minimo que se fije.

El domicilio de la sociedad..

Como habré de administrarse y las facultades de los
administradores.

El nombrasmiento de los sdministradores y la desig-
nacitn de los que han de llevar la firma social.
Como habran de distribuirse las utilidades o pérdi-
das entre los accionistas. '

El imporxte del buloderu&n.'

Los casos de disolucion anticipada de la sociedad.
Las bases para practicar la liquidacitn y la eleccitn



0)

)

r)
8)
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de los liquidadores cuando &éstos no hayan sido de--
signados anticipadamente,

La indicacién de la parte exhibida del capital social.
El ntmero, naturaleza y valoxr nominal de las accio
nes en que se divide el capital social.

La forma y términos en que debe pagarse la parte -
no exhibida de las acciones.

La participacion que se conceda a los fundadores de
las urilidades.

El nombramiento de uno o de varios comisarios.
Las facultades de Vla Asamblea General de Accionis
tas, asf como las condiciones para la validez de --
sus deliberaciones, asf como para el ejercicio del
derecho de voto, en cuanto las disposiciones legales
puedan ser modificadas por la voluntad de los accio
nistas. ‘

2.4.2, Conatitucién Sucesiva .

Esta forma de constitucion es llamada también por

Suscripcion PGblica, se caracteriza por la invitacién que -

hacen los accionistas fundadores al pGblico en general, con

. el propdsito de tener adhesiones de futuros accionistas que

aporten el capital necesario para consttuir la sociedad --
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que se han propuesto formar.

Para seguridad del capital invertido, los fundadores debe-

rén redactsr y depositar en el Registro Piblico de la Propi_é
dad, Seccion de Comercio, un programa que debera conte-

ner el proyecto de los estatutos, o los requisitos seilalados
para la constitucién de la sociedad, exceptuando los datos -
personales de quienes la constituyen, la cantidad aportada y
el nombramiento de los comisarios y administradores. |

La suscripcion del capital social debers quedar sujeta a -
las llguientu bases :

1.- Primeramente se entregars un.dupucado del ejem--
plar del programa a cada suscriptor, queddndose -
con otzo los fundadares, el cusl contendré los si--

" gulentes datos :

a) Ndmbre. mctdmhdid y domicilio del suscriptor.

b) NGmero o le&. de las acciones suscritas, su naty
raleza y valor. 4

c) La forma y términos en que el suscriptor se obliga
a realizar la primera exhibicitn.

d) La determinacion de los bienes distintos al numera
rio con que se paguen las acciones.

e) La forma en que serd realizada la convocatoria pa-



f)

30-
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ra la Asamblea General Constitutiva y las reglas -
conforme a las cuales deberi celebrarse.

La fecha de la suscripcién y la declaraci6n de que -
el suscriptor conoce y acepta el proyecto de los es-

tatutos.

En este punto, los suscriptores procederan a depo-
sitar en la institucidn de crédito designada por los -
fundadores, la cantidad que se hubieren obligado a~
exhibir en efectivo. Si sus aport:éciones fuesen en es
pecie, se formalizaran al momgnto de protocolizar
la Escritura Constitutiva.

En caso de que algtin suscriptor no cumpla con su -
obligacion, los fundadores podran exigirle judicial-
mente el cumplimiento de la misma, o tener por no

suscritas esas acciones.

Las acciones de-beran quedar integramente suscritas
en el plazo de un afio, contado a partr de la fecha -
de dep6sito del programa, a menos que se haya esti
pulado un lapso menor de tiempo.

Al vencerse cualesquiera de los plazos, si el capi-
tal no esta Integramente suscrito, o la sociedad no

llega a constituirse, los suscriptores quedardn des
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ligados de sus obligaciones, pudiendo retirar las -
cantidades que hubieran depositado.

'4.-  Sipor el contrario, el capital social llega 8 suscri-

birse y se hacen las exhibiciones legales del mismo,
los fundadores tendrén un plazo de 15 dias para pu-
blicar la convocatoria a la reunidn de 1a Asambles -

’ General Constitutiva, de acuerdo a la forma previs-
ta en el programa.

En la actualidad esta forma de condtucién ha quedado en --
desuso y cuando una Sociedad Andnima' se constituye median
te este procedimiento, lo hace apoylﬁdo.e en la bolsa de va

lores o con agente o casa de bolsa.

CONCEPTOS FUNDAMENTALES .

2.5.1  Capital Socisl .
Es la suma del valor de las aportaciones de los accionistas

y debe ser expresada en moneda de curso legal. La L.G.
S.M. fija un capital socisl minimo de $ 25,000.00 para --
poder constituir una Sociedad AnSnima, dicho capital debe
dividirse en acciones, las cuales podrin ser de diferentes

‘tipos y otorgar diversos derechos a sus tenedores.
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LaL.G.S.M. prohibe en caso de pérdida, el reparto de di
videndos sin antes haber reintegrado o reducido el capital
social. Esta disposiciSn se hizo con el fin de garantizar a -

los acreedores sociales la recuperacion de sus créditos.

Las Sociedades An6nimas de capital fijo no podrén aumen-
tar o disminuir su capital social sin antes modificar su es-
critura constitutiva, protocolizando ese cambio ante Nota--

rio e inscribiéndolo en el Registro Pablico de la Propiedad.

Por 1o que se refiere a las Sociedades An6nimas de capital
variable, &stas podrin aumentar o disminuir su capital so-
cial por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas. Ese aumento o disminucién se hace mediante
una enirega o devolucién de acciones o dinero , seglin sea -

el caso.

[

La Sociedad Andnima de capital variable estd autorizada -
para tener acciones (no suscritas) llamadas " en tesoreria
las cuales representan la diferencia entre el capital autori
zado y el capital pagado. Este capital autorizado es el méxi
mo que puede llegar a tener una Sociedad Andnima de Capi-

tal Variable sin modificar su escritura constitutiva.

'Las acciones emitidas por la Sociedad Andnima de Capital
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Variable por ley, deberfin ser nominativas y al expresar -

el capital autorizado deberan mencionar también la suma

del capital pagado o desembolsado.

2.5.2 Acciones .

&)
B)

C)

2.5.2.1 Concepto .
El capital social de las Sociedades Anbnimas esté -

dividido en acciones repfesenmdas o incorporadas '
en Tftulos de Cré&dito, los cuales son los documen

tos necesarios para ejercitar el derecho literal que
en ellos se consigna y sirven para acreditar y trans

midr la calidad y los derechos de los accionistas.

De la definicion anterior podemos deducir que la ac
cién puede ser estudiada desde loe siguientes puntos

de vista :

Como parte del Capital Social . ,
Como expresion de los deberes y derechos de los ac
cionistas.

Como un tftulo de crédito.
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- La accion como parte del Capital Social . -

Como ya dijimos, la accién representa una parte -
del Capital Social y el valor nominal de la misma - -
nos indica la aportacion del Accionista al inicio de
1a sociedad. ‘ |

Podemos encontrar el valor real o 'efectivo de las -
acciones, dividiendo el capital contable entre el nt
mero total de las acciones, este valor se encuentra
fntimamente relacionado con el patrimonio social y

al igual que éste, sujeto a constantes variaciones.

La ley por su parte no exige que las acciones tengan
un valor nominal méximo o minimo, pide solamente

que ese valor sea igual en todas las acciones.

Todas las acciones deberin estar {ntegramente sus-
critas en el momento de constituirse la sociedad y -
exhibidas , es decir, pagadas cuando menos en un -
20% cuando sean pagaderas en numerario. Cuando -
hayan de pagarse en todo o en parte en bienes distin
tos del numerario, deberan estar totalmente exhibi-

das.

Las acciones pagadas en especie quedaran deposita
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das en la sociedad durante dos éﬁos, si pasado ese

tiempo el valor de los bienes aportadoe disminuye -
en un 25% en relacion al valor en que fueron acepta-
dos, el accionista tiene la obligaci6n devcubrir la di
ferercia a la sociedad, la cual tendré 'dgrecho prefe
rente respecto de cualquier acreedor sobre el valor
de las acciones depositadas. El parrafo anterior no
surtira efecto cuando la baja del valor de los bienes
se deba a la depreciacidén causada por el uso de los

mismos.

Con el fin de garantizar la efectiva integracién de -
capital social, estd prohibido que las Sociedades A-
ndnimas emitan acciones por una suma inferior a su |

valor nominal.

La accién como expresibn de los derechos y debe--

res de los acclonistas . -

Las acciones por regla general dan a sus tenedores
derechos iguales, sin embargo, el capital social --
puede estar dividido en varias clases de acciones con
derechos especfficos para cada una de ellas, pero -
esos derechos deben ser iguales para cada una de -
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esas series.

La accidn como titulo de crédito . -

Tftulo de Crédito .- Es el documento nece-

~ sario para ejercer el derecho literal que en &l se -

consigne,

Como sabemos, las acciones estfin representadas por
dtulos de crédito y en ellas se lncorporan'los dere-
chos de participacién de los accionistas. Estos tftu-
los de crédito son conocidos como "ttulos de part-
cipacidn” y estdn regidos por lo dispuesto en la L..G.
S.M. y en lo no previsto por ella, porla L.T.O.C.

Los tftulos definitivos representativos de las accio-
nes deberén expedirse en el plazo de un afio contado
a partir de la fecha de la Escritura Consdtutiva, o -
modificacién de la misma en la que se formalice el

aumento o disminucitn del capital social.

Mientras son expedidos los tftulog definitivos, po--
drén entregarse certificados provisionales, los cua
les deberén ser siempre nominativos y se canjeardn

a su debido tiempo por los titulos definitivos. Tanto



d)

-22 -

los tftulos de las acciones como los certificados pro-

visionales, podrdn amparar una o varias acciones.

Cuando la constitucitn de la Sociedad se haya realiza
do por el procedimiento de suscripci6n pablica, los -
dﬁplicados'del programa en que se hayan verificado -
las suscripciones, se canjearan por los tftulos defini
tivos o certificados provisionaleg en un plazo que no

exceda de dos meses a partr del contrato social.

Tanto los certificados provisionales como los titulos

de las acciones deberén contener los siguientes datos :

En caso de ser nominativas, el nombre, nacionalidad
y domicilio del accionista.

La denominacion ', duracidn de la sociedad y domicilio.
La fecha en que se constituyd la sociedad y los datos
del ‘Registro Pablico de la Propiedad, Seccion de Co-
mercio.

El importe del capital social y el nGmero total de -
las acciones, asf como su valor nominal a no ser --
que el contrato social estipule la emisidn de acciones
sin valor nominal. En este caso, si el capital social
ests integrado mediante diversas o sucesivas series
de acciones, la mencidn del importe del capital so-

cial y el namero de acciones debe concretarse a los



e)

g)

h)
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totales que se alcancen con cada una de dichas se-
ries

Las exhibiciones que sobre el valor de la accidn ha-
ya liquidado el acc!on_ista o la indicacién de ser libe
rada.

~ La serie o nimero de la accibn o certificado provi-

sional, con la indicacion del nGmero total que co--
rresponda a la serie.

Los derechos concedidos y las obligaciones impues-
tas al tenedor de la accién, asf como las limitacio-
nes al voto en su caso.

La firma autdbgrafa de los administradores, que con-
forme al contrato social deban suscribir el documen
to, o bien la firma impresa en facsimil, a condici6n
de que se deposite el original de las firmas respecti
vas en el Registro Pablico de la Propiedad, Secclbn
de Comercio, en el que se encuentra inscrita la so-
ciedad. (E1 uso de facsfmil no es recomendable).
Los tftulos de las acciones deberin llevar adheridos
cupones, los cuales se desprenderén y canjearsn a
la sociedad contra el pago de dividendos o intereses.
Dichos cupones son también titulos de cré&dito, pu-
diendo ser nominativos o al portador, atn cuando la
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accion de la cual procedan sea nominativa.

Los certificados provisionales pueden llevar cupo-

nes también.

Cuando los tftulos de las aéclones sean modificados
en su contenido, deberd procederse a su canjey anu
lacitn de los expedidos originalmente o bien, que -
se haga constar en ellos, mediante certificacion de
Notario o Corredor Publico, las modificaciones rea

lizadas.
Clasificaci6én de las Acciones

De acuerdo con los puntos anteriormente expuestos,
las acciones pueden ser clasificadas de la siguiente

manera .

Como parte del capital social.

Como expresioén de los derechos y deberes de los -
accioniatas.

Como tftulos de crédito.

Por su valor.

Acciones como parte del capital social.

A-1 Acciones propias, son las que efectivamente



representan una parte del capical social.

A-1-1 Acciones liberadas , son aquéllas que han si

do Integramente cubiértas por los accionistas. Las '
acciones que se entregan en representacidén de accio
nes en especie son siempre liberadas. Es el Gnico d
po de acciones que pueden ser al portador.

A-1-2 Acciones pagadoras , son aquéllas cuyo im-

porte no esté totalmente cubierto por el accionista.

Este tipo de acciones debe ser nominativo.

El pago del monto insoluto de las acciones pagado-
ras debe ser liquidado en el plazo estipuladoenla -
escritura social o en las acciones, Cuando dicho pla
2o no se ha estipulado, se realizara el pago cuando
lo decrete la Asamblea General de Accionistas, pa-
ra lo cual deber4 hacerse una publicacién en el Dia-
rio Ofictal correspondiefite al domicilio de la socie
dad con una anticipacién de 30 dfas cuando menos a
la fecha sefialada como pago, transcurrido ese pla-
z0 y en caso de que las accionesa no sean liquidadas,
la sociedad podré proceder judicialmente para el co

bro de las mismas, o bien, a su venta por conducto
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de Corredor PGblico, en cuyo caso se extenderan --
nuevos titulos o certificados provisionales en susti-
tucién de los anteriores. Si se opta por la venta de
acciones, el producto deber aplicarse a la exhibi-
citn decretada. Si éste excede del monto de ellas, -
se cubririn los gastos de venta y los intereses lega
les sobre el monto de 1a exhibicion. En caso de exis
tir remanente deberé entregarse al antiguo accionis
ta que tendra el plazo de un afio pera reclamarlo.

Por otro lado, cuando el plazo de un mes contado -

a partir de la fecha en que debid hacerse la exhibi-
cioén, la sociedad no inicie reclamacion judicial o -
no venda las acciones a un precio que cubra dicha -
exhibicién, las mismas se considerardn extinguidas
y se procederf a la reduccion del capitsl social.

En caso de que unaaccidn pagadora ses transmitida
el adquirente originario sers responsable por el --
monto insoluto de la accién por un plazo de S afios,
contados a partir de la fecha de traspaso, pero no

se podra reclamar el pago al enajenante, sin antes

hacer una exclusion de bienes al muevo adquirente.
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A-2  Acciones Impropias , son aquéllas que no re--
presentan parte del capital social, por ejemplo, las

acciones de goce, de trabajo, etc.

A-2-1 Acciones de trabajo , son un tipo especial de

acciones que cuanto lo autoriza la escritura constitu-
tiva, se emiten a favor de las personas que prestan
sus servicios a la socfedad. En el texto de esas ac-
ciones figuran las normas de la forma, valor, inalie
nabilidad y demés condiciones particulares que les
corresponden.

Este tipo de acciones conceden a sus tenedores, de-
recho a los beneficios de la sociedad y no son trans-

misibles por actos entre vivos.

A-2-2 Acciones de Goce . Cuando en el contrato

social se autoriza la amortizacion de acciones con
utilidades repartibles, la sociedad podrd emidr ac-
ciones de goce a cambio de las amortizadas. Este -
tipo de acclones otorgan a sus tenedares derecho a
la utilidad lfquida de la sociedad, después de ser pa
gado el dividendo establecido en el contrato a las ac

ciones no reembolsadas. También otorgan derecho de
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voto cuando asf se estipule en el contrato social, y -
en caso de liquidacioén, las acciones de goce concurren
con las acciones no reembolsadas en el reparto del -
haber social, después de que las tltimas hayan sido
fntegramente cubiertas, salvo que la escritura so--

cial estipule un criterio diferente,

B. Acciones como expresion de los derechos y debe-

res de los accionistas.

Este tipo de acciones se divide en dos grupos que son :
Acciones comunes y acciones especiales.

B.1 Acciones comunes. - Son aquéllas que partici-

pan de las utilidades en f)roporcibn a su valor nomi-
nal, confiriendo iguales derechos a sus tenedores.

B.2 Acciones preferentes o especiales. La L.G.

S.M. establece que todas las acciones tienen dere-
cho a un solo voto, pero en el contrato social puede
pactarse que una parte de las acciones tengan derg
cho a votar solamente en las Asambleas Extraordi
narias.

Este tipo de acciones son llamadas preferentes o
especiales. Son preferentes pbrque denen prelacion

en cuanto a las ordinarias respecto al reparto -
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de utilidades y del haber social en caso de liquida-
cion. Las acciones preferentes tienen derecho a un
dividendo fijo minimo del 5% y en caso de que en -
~ un ejercicio no hublera utilidades, o los dividendos
fueran inferiores a ese porcentaje, éste debers ser
cublerto en los ejercicios posteriores con la prela-
cién indicacﬁ. En el contrato social puede pactarse
un dividendo superior a las acciones preferentes --

respecto a las ordinarias.

El derecho de los tenedores de acciones preferentes
para oponerse a las decisiones de las Asambleas Or
dinarias es el derecho que la L..G.S.M. confiere a

las minorfas.

C. Acciones como tftulos de crédito .

Las acciones estudiadas desde el punto de vista co-
mo titulos de crédito se clasifican en Nominativas y

al Portador.

C-1. Acciones Nominativas . - Son las expedidas

a favor de una persona determinada cuyo nombre se
consigna en el texto mismo del documento. Estas ac

ciones pueden transmitirse por endoso y entrega del



tftulo, sin embargo, pars que esta transmision sea
perfecta, debers anotarse en el Registro de Acclo-
nes Nominativas que lleva la sociedad, ya que &sta
~ considera duefio de s acciones a 1a persona anotada
en sus registros, por lo que la ransmisidn no surte
efectos contra la sociedad o tercexos , si no se ins-
crlhe'el_ndmemiomdo registro. |

Cuando se tranemite una accidn por medio distinto -
al endoso, debe anotarse en el cuerpo del documen-
to y se puade exigir que el juez en via de jurisdiccitn
voluntaris, haga constar la transmision en el docu-
mento mismo.

Eneloonmmaodal_wédepncmemeha trans-
misiones sean autorizadas por el Consejo de Admi-
nistracitn, el cual podré negar dicha sutorizacitn -
designando un comprador de acciones a precio de --
mercado. El motivo de la limitacitn anterior es que

la sociedad pueds impedir que una persona determi-
nada se convierta en sccionists.

Las acciones pagaderas y las de 1as S.A. de C.V. -
deben ser aiunpre nominativas.
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C.2 Acciones Al Portador .- Son aquéllas que no

se expiden a favor de alguna persona determinada, -
contengan o no la clausula al portador y su transmi-

- 8i6n se hace con 1a entrega del tfrulo.
D. Por su Valor .

De acuerdo a su presentacién, pueden presentar las

siguientes variantes .

D.1 Con Valor Nominal . - Son las que expresan en

su texto el valor original de la emision.

D.2 Sin Valor Nominal .- Son aquellas acciones en

las que no se expresa el importe del titulo correspon

diente.



A cciones

C. Como tftulos de cré

D. Por su valor

A.1 Proplas

A. Como parte del capi
tal social.

A2 Improplas‘

Comunes

B. Como expresibn de
derechos y deberes
de los accionistas. B.2 Especiales o

Preferentes.

C.1 Nominativas

dito. C.2 Al Portador

D.1 Con Valor Nominal

| B.1l Ordlnnrlas o

D.2 Sin Valor Nominal

A.l.l
A. 1.2

A.2.1
A‘2.2

Liberadas
Pagadoras

De Trabajo

De Goce

-2t -
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2.5.2.3 Conceptos Relativos .

Acciones sobre la par .

Son aquéllas que se realizan a un precio mayor al -
de su valor nomlr;al. Nuestra legislacidn prohibe la
venta bajo la par, es decir, a un precio menor de -
su valor nominal, por lo que &stas deben ser coloca

das a la par, o sobre la misma.

La emision de acciones sobre la par se realiza con
el fin de proteger el superivit existente, el cual es
propiedad de los antiguos accionistas, ya que de no
hacerlo, &ste quedarfa sujeto al reparto proporcio-
nal entre los antiguos y nuevos accionistas, lo que
resultarfa perjudicial a los primeros, por lo tanto,
al hacer la nueva emisién al valor nominal de las ac
ciones se les agrega un valor llamado "prima”, el
cual representa la parte del superavit de la cual se
hace participe a los accionistas. Generalmente en

las nuevas emisiones de acciones se toman en cuen
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ta otros aspectos como son la prosperidad de la so-
ciedad, la cotizacitn de las acciones en el mercado,

la facilidad de colocacitn de los nuevos ﬁtulos. etc.

Acciones desertas .

Cuando uno o varios accionistas no cubren las exhi-
biciones decretadas en los plazos convenidos, la so
ciedad podré optar por :

Exigir el pago de la exhibicién por via judicial.
Declarar esas acciones camo desextas.

Reducir el capital social.

Si 1a sociedad opta por el cobro judicial de las exhi
biciones pendientes, se exigirs el pago que el accio
nista se comprometid a cubrir, pudiendo hacer efec
tiva dicha exhibicion contra cualquiera de los bienes
del accionista.

En caso de que la sociedad declare desertas lag ac-
ciones, proceders a cancelar el contrato entre la so
ciedad y el accionista incumplido, procediendo a --
vender dichas acciones a otras peraonné. ‘por medio
de un Corredar POblico, La venta no deberé reali-
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zarse a un precio menor al val.or nominal de las ac-
ciones, devolviéndose al accionista desertor las -~
exhibiciones que hubiese pagado y dedicndose el -
resto al paego de las exhibiciones decretadas, en ca-
80 de existir remanente se dedicaré a cubrir los gas
tos de venta y los intereses moratorios en que haya
incurrido el accionista. Si resultara un sobrante, -
debers entregarse al exaccionista, siempre y cuando
lo reclame en el plazo de un afio a partir de la fecha

de venta de las acciones.

Cuando concluye un mes a partir de la fecha en que
no se cumplieron las obligaciones contraidas y no -
se ha iniciado un juicio para el cobro de las mismas,
o no ha sido posible vender dichas acciones a un pre
cio que cubra el valor de la aportacién, la sociedad
deberé proceder a cancelar esas acciones, disminu
yendo su capital social.

Acciones en Tesoreria .

En las Sociedades Andnimas de capital fljo, las ac-
ciones en Tesoreria son aquéllas que se utilizan pa
ra gafantizar las exhibiciones que hacen en especie
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algunos accionistas, quedando dichas acciones en po
sesion de la sociedad durante dos afios.

Por lo que se refiere a las Sociedades An6nimas de -
C.V., son las que se emiten en base al capital auto
rizado encontrindose pendientes de suscribir, por -
lo que quedan en la sociedad o en una insttucion de
cré&dito a fin de disponer de ellas en el momento que

la Asamblea General de Accionistas lo disponga.

Amortizacion de acciones .

La amortizacién de acciones en la Sociedad Andnima
se lleva a cabo contra la utllidad repartible, pudien-
do ser amortizadas solamente las acciones liberadas,
con el fin de proteger el capital social de una diemi-

nucidn, lo que reducirfa la garantia de los terceros.

En la escritura consttutiva puede pactarse la forma
ci6n de una reserva para la amortizacién de las ac-
ciones deduciendo un porcentaje de las utilidades, la
cual al llegar a cierta cantidad permita la amortiza
cién a precio de mercado, o bien, que en el contrato
social se autorice dicha amortizacién cuando lo crea

conveniente la Asamblea General.
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Existen diversas formas para la amortizacién de ac

ciones :

Amortizacién forzosa . - Consiste en la designacion
anticipada de las acciones que serdn amortizadas, lo
que puede hacerse inclusive en el momento de reali-
zar la emisién. Las personas que adquieran esas -
acciones deben conocer de antemano esa situacion y

aceptarla en el momento de hacer la suscripcion.

Amortzacion de acciones en bolsa .- Es llamada -

tambi&n rescate de acciones y consiste en la adquisi
cién de un determinado nimero de acciones en el -~

mercado de valores, el cual, de acuerdo con la ofer
ta y demanda de las mismas fija su valor. Cuando se
recurre a este procedimiento las acciones amortizadas
no son reamplazadas por certificados de goce, lo
cual beneficia las acciones no amortizadas ya que de
esa fecha en adelante, perciben un dividendo més al
to y en caso de liquidacion les toca una mayor parte

del haber social.

Amortizacion de acciones por sorteo .- Este proce
dimiento consiste en pagar a los accionistas cuya --

accién ha sido sorteada,: la cantdad designada por -
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la Asamblea General.

Las acciones sorteadas se anulan y se reemplazan

por acciones o certificados de goce, las que pueden

ser :

+ Con derecho a dividendo.

+ Con derecho a dividendo y a voto.

+ Con derecho a dividendo, a voto y a participacion
en la liquidaciém del haber social.

Bonos de Fundador .

Los fundadores de una Sociedad Andnima pueden ha-
cer constar la perticipacién de las utilidades estipu
ladas a su favor en titulos de cré&dito denominados -
Bonos de Fundador, que sirven para acreditar y trans
mitir la calidad y derechos de los fundadores.

Los tenedores de esos bonos tienen derecho a perci
bir la participacion expresada en el mismo, por el
tiempo indicado y deberén contener los siguientes -

datos :

La expresion de ser Bono de Fundador.
Denominacién, domicilio, duracién, capital y fecha
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de constitucion de la sociedad.

N@mero de bono y la indicaci6tn del nfimero total de
bonos.

La participaci6n correspondiente al bono y el tiempo
€n que seri otorgada 1a misma.

Nacionalidad de los adquirentes.

Firma autégrafa de los administradores que puedan

suscribir el tftulo conforme a los estatutos.

Si los bonos son nominativos deberin contener ade-
méis, el nombre, nacionalidad y domicmo del funda

dor.

Los tftulos representativos de los bonos deberén ex
pedir en el plazo de un afio , contado a partir de la
fecha de constitucién de la sociedad, y pueden ampa
rar uno o varios bonos, los que pueden tener cupo--
nes adheridos que seran entregados ﬁor los fundado-
res a la sociedad contra entrega de la participacién
estipulada.

Mientras son expedidos los tftulos pueden entregar-
se Certificados Provisionales, los cuales deben ser

nominativos y llevar cupones adheridos.
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Los Bonos de Fundador pueden ser canjeados por --
otros titulos que representan distintas participacio-
nes, siempre y cuando la participacién de los nuevos

titulos sea igual a la de los bonos canjeados.

Los bonos no podrén computarse en el capital social
ni participar del mismo a la disolucidn de la socie-
dad, tampoco dan derecho a sus tenedores de partici

par en la administracion.
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2.6 Derechos de los accionistas .

Los accionistas tienen un conjunto de derechos y obligacio-

nes en relacibn a la sociedad a la que pertenecen, sus dere -

chos podemos agruparlos en el siguiente cuadro :
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2,6.1
Principales

2.6.2
Accesorios

2 L ] 6 [ ] 3
Administrativos {

2 [ ] 6. 4
Vigilancia

'Dividendos

Cuota de li quidaci6n
Aportacién limitada
[Obtencion de los titulos defini
tivos de las acciones.

Canje de acciones nominativas
por acciones al portador

Cesibn de acciones
|Obtencion de acclones de goce.

fConvocatorias

Partcipacién en las asambleas
Redaccidn de la orden del dfa

Suscripcién de nuevas acciones
Voto

’Suspenelm de acuerdos
Impugnacion de acuerdos
Aprobacién del balance

bDemmcia a los comisarios

Como sabemos, los derechos patrimoniales son aqué-

- llos que poseen un contenido econdémico y son ejercidos en

interés de los socios frente a la sociedad.
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2.6.1 Derechos patrimoniales principales .

a)

Derecho a dividendo es el que corresponde al titular
de cada acci6n para participar &el beneficio neto pe-
riddicamente distribufdo. Cuando el derecho al divi-
dendo no esté reglamentado en los estatutos, serén -
aplicables las normas contenidas enla L..G.S. M. la
cual indica que la participacitn de los socios se hara
en proporcion al valor desembolsado de las acciones
que sean titulares.

El derecho al dividendo surge a favor de los accio-
nistas una vez que la Asamblea General Ordinaria -
acuerde la distribucidn de utilidades entx;e los mis-
mos y €8 en ese moﬁxento cuando los accionistas se
convierten en acreedores de 1a sociedad, pudiendo -
llegar en su caso, a demandar a la misma, y enca-
so de quiebra, exigir que sea reconocido como acree
dor en la proporciom correspondiente.

Como requisito previo al acuerdo de distribucién de
beneficios es necesario que la Asamblea General Or
dinaria apruebe el balnnce_ general y que en el mis-
mo existan utilidades repartibles.

Cuando la Asamblea acuerda el reparto de dividen-
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dos sin hacer las deducciones que marca la ley o -
los estatutos para la formacion del fondo de reserva
legal, los administradores serén solidariamente -
responsables frente a la sociedad a la que deberan -
restituir las canddadés no deducidas.

F1 pago de los dividendos deberé hacerse contra la
entrega de cupones, en moneda nacional y en el do-
micilio de la sociedad o en el de la institucién de -
crédito con la cual se haya pactado el servicio de ca

ja.

El monto de los dividendos debera fljarse de acuer-

do a las siguientes normas :

Todas las acciones participarén en igual medida en
las utilidades repartibles, exceptuando los casos de
preferencia ya referidos.

Cuando las acciones no estén pagadas en la misma -
fecha, los ttulares de las mismas participarn de

las utdlidades de la sociedad en proporcion al tiem-
po en que la misma haya utilizado sus aportaciones.

Existen casos especiales para el pago de dividendos

que son los siguientes :
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+ Dlividendos fijos
+ Dividendos garantizados
+ Dividendos preferentes

+ Dividendos fijos .- La L.G.S.M. permite a la -
Sociedad Anbnima pagar a sus éccionistas dividen--
dos fijos hasta del 9%, anusal sobre el valor de sus -
acciones, durante un plazo maximo de tres afios.
Esos dividendos fijos no son tales, ya que no provie-
nen de utilidades sino del propio capital de la socie-
dad y deben cargarse a gastos generales; esta clase
de dividendos se utiliza en aquellas sociedades que
necesitan un largo periodo de instalacién durante el

cual no obtendran utilidades.

~+ Dividendos garantizados .- Cuando una sociedad
no alcanza a cubrir la utilidad minima prevista, --
otra entidad puede abonar cierta cantidad de dinero
con el fin de que pueda efectuar el pago de dividen-
dos. La Nacional Financlera, S.A., estd especial-
mente autorizada para garantizar los dividendos de

las empresas en cuya promocibn intervenga.
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+ Dividendos preferentes .- Son los que se otorgan
a aquellas acciones con una preferencia legal o pro-
porcional en la pértlcipacibn de los dividendos. Por .
ejemplo, sabemos que las acciones de voto limitado
tienen preferencia en los dividendos respecto a las
acciones comunes u ordinarias y que éstas a su vez,
la tienen sobre las acciones de goce y los bonos de

fundador.

El derecho al dividendo preferente que tienen los ti-
tulares de las acciones de voto limitado es de un di-
videndo minimo del 5% pero los estatutos pueden au-

mentar esa cantidad.

Derecho a cuota de liquidacién , es el derecho de los
accionistas a obtener una parte del patrimonio que -
resulte de la liquidacién de una sociedad. Esa parti-
cipacion se haré en proporcion al valor de las accio-
nes y para su cobro pueden establecerse preferencias

para determinadas clases de acciones.

Derecho de aportacion limitada . Seg(n el artfculo 87
de la L.. G.S.M., los accionistas de la Sociedad And-

nima responderén Gnica y exclusivamente hasta por



2.6.2

a)

b)

c)

2.6.3

- 46 -

el monto de sus aportaciones.

Derechos patrimoniales accesorios .

Entre los més importantes se encuentran los siguien
tes :

Derecho a obtener certificados provisionales y en -
su caso los titulos definitivos.

Derecho a cambiar las acciones nominativas por las
acciones al portador en los casos en que la ley lo -

permita.

Derecho a ceder las acciones.

Derechos administrativos .

Derecho de voto es el que tiene cada accionista pa-
ra expresar su voluntad en el seno de una asamblea
de manera que junto con la voluntad de los demés -
socios surja la llamada voluntad colectiva. La L. G.
S.M. otorga un voto por accién, pexro al haber diver
sos tipos de acciones encontramos que en la précti-
ca existen acciones con voto para cualquier tipo de
asamblea y acciones de voto limitado para las asam

bleas extraordinarias.

La L.G.S.M. declara nulo todo acto que restrinja -

la voluntad de voto de las acciones con derecho al -

mismo.
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2.7  Obligaciones de los accionistas .

La principal obligacion de los accionistas es la de -
efectuar la aportacién prometida. Como sabemos, si dicha
aportacién se efectGa en numerario, da origen a las accio-
nes de numerario, por el contrario, si la aportacion es de

otra naturaleza deberin emitirse acciones de aportacién .

La aportacidén en numerario puede liquidarse en todo o en -
parte, segln se haya convenido en los estatutos o en el bole
tfn de suscripcion. Cuando Ia fundaciOn es simultdnea, el -
pago ya sea total o parcial ha de hacerse antes-de la presen
tacién ante Notario, o en el momento de otorgar la escritu
ra constitutiva. En caso de fundacién sucesiva, el pago de-
bera hacerse en el momento que lo indique el boletfn de sus

cripcidn, o sea, el programa.

En caso de pagos parciales, las exhibiciones pendientes de
berin realizarse en los plazos estipulados por los estatutos.
L.os pagos efectuados con titulos-valor no se considerarin -

efectuados hasta el momento del cobro de los mismos.

El pago puede ser exigido por los administradores, o por -
los fundadores , y en caso de liquidacién o quiebra, los li-
" ‘quidadores o el sfndico podrén efectuar el cobro de las ac-
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ciones no liberadas.

Por otra parte, el primer suscriptor y los sucesivos tene-
vdores de una accidén no iiberada responderin solidariamen--
te de las exhibiciones pendientes de efectuarse. Esa respon
bsabmdad prescribe después de 5 afios contados a partir de
1a fecha en que se dejd de ser dueflo de la accidn. En caso
de juicio, la sociedad debera proceder contra el dltimo te-
nedor del tftulo y contra todos los demas tenedores en or--
den de antigliedad, aunque puede demandar en forma simul-
tinea a todas las personas que han sido tenedoras de la ac-

cion.

Los socios tienen obligacidn de respetar los acuerdos toma
dos por las mayorfas en las asambleas, asf como proceder
con lealtad hacia los compaileros socios y subordinar sus -

intereses particulares a los intereses generales.



CAPITULO II1

ORGANOS DE LA SOCIEDAD
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Para el funcionamiento de toda Sociedad Anénima se

requiere de los siguientes érganos de administracién y control :

a) Asamblea General de Accionistas.
b) Consejo de Administracién o Administrador
Gnico.

c) Consejo de Vigilancia o Comisario.

3.1 ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

Esta constituye el 6rgano supremo de la Sociedad -
Andnima y su funcién va encaminada hacia la constitucion de la mis
ma, a la de sus Organos administrativos y representativos o a la -

organizacion de sus bases y funcionamiento.

Podemos decir que Asamblea General es la reunién
de los accionistas legalmente convocada y reunida con el fin de ex
presar la voluntad social, en asuntos de su competencia. Decimos
reunidn, porque no es indispensable la presencia de todos los so--
cios, sino sblo la de aquellas mayorfas que la ley y los estatutos -

requieren.

Las Asambleas de Accionistas se clasifican de acuer

do con los asuntos que traten, en :
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a) Constitutiva.
b) Ordinaria,
c) Extraordinaria.

d) Especial.

3.1.1 Asamblea Constitutiva.

La Asamblea Constitutiva toma su nombre debido a
la circunstancia de que en ella se tratan asuntos relativos a la cons
titucién de la sociedad, por lo que podrén concurrir a ella todos los

accionistas con derecho a voto.

Las bases para llevar a cabo este tipo de Asambleas

son las siguientes :

+ Que el capital se encuentre fntegramente sus
crito y realizadas las exhibiciones legales.

+ Que la convacatoria para esta Asamblea sea
publicada por lo menos con quince dfas de anticipacién a la fecha -

en que deba celebrarse.

En esta Asamblea son generalmente tratados los si-

guientes puntos :

a) Comprobar la existencia de la primera exhi
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bicién de acuerdo con el i)royecto de los esta
tutos.

b) Examinar’y aprober el avalGo de los bienes
aportados distintos al numerario.

c) War en reincibn a la participacidn que -
los fundadores se hubiesen reservado con res
pecto a las udlidades. A

d) Hacer el nombramiento de los administradores
que deban funcionar mientras se hace la desig
nacién definitiva, asf como indicar quiénes ha
rén uso de la firma social.

3.1.2 Asamblea General Ordinaria

Este tipo de Asamblea tiene una periodicidad determi
nada de antemano en la escritura social o en los estatutos y deberéd
reunirse cuando menos una vez al afio dentro de los cuatro meses -
sigulentes al clerre del ejercicio social.

La Asamblea General Ordinaria .se ocuparé ademés -
de los asuntos inclufdos en la orden del dfa, de los siguientes :

a) Discutr y en su caso, aprobar o modificar -
el balance después de escuchar al Consejo -
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de Vigilancia y tomar las medidas que juzguen
necesarias.

b) - Nombrar al Administrador o Consejo de Ad-
ministracion asf como a los comisarios.

c) Determinar los sueldos de los administrado-
res y de los comisarios, cuando &stos no ha-

yan sido fijados en los estatutos.

Nota : 'Lde estatutos pueden modificar la competencia de es
| ta-asaixinblea ambliando éus pﬁderes, siempre y cuan
do no se contradigan con 16 diébuesfo por la Ley Ge-

neral de Sociedades Mercantiles.

3.1.3 Asamblea General Extraordinaria.

Esta clase de Asamblea podrad reunirse en cualquier
tiempo y se ocuparéd de resolver cuestiones no pre-establecidas en

la escritura consttutiva o en los estatutos.

La Asamblea General Extraordinaria debers realizar
se cuando se deba tomar una resolucién sobre asuntos de su compe-

tencia, como son :

a) Prérroga de la duracién de la sociedad.
b) Disolucitn anticipada de la misma.
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c) Aumaento o disminucién del Capital Social.
| d)  Cambio de objeto de la sociedad.

e) Cambio de nacionalidad de la sociedad.

N Transformacidn de la sociedad.

g) Fusién con otra sociedad.

h) Emid 0n de acciones breferentes.

1) Amortizacion por la sociedad de sus propiag
acciones y emisitn de acciones de goce.

i) Emision de bonos.

k) Cualquier otra modificacidn del contrato so-
clal. |

1) Los demés asuntos pera los que la leyo el -
contrato socisl exijan un qudrum especial.

3.1.4 Asambleas Especiales.

La ley reconoce este tipode Asambleas, cuando en

una sociedad existen diversas categorfas de accionistas. Estas --

Asambleas no son 6rganos de la sociedad, sino que simplemente son

juntas de una determinada clase de accionistas, las cuales tienen -

por objeto tratar cualquier proposicién que pueda perjudicar los de

rechos de una categorfa de ellos, es decir, que la Asamblea Gene-

ral no puede adoptar resoluciones que perjudiquen a una categorh
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de accionistas sin que &stos 1o aprueben previamente. Estas juntas
pueden llevarse a cabo también con el fin de beneficiar a la sociedad

mediante determinadas propuestas.

Sus decisiones se tomarén por el voto de las accio-
nes que representen la mitad del capital relativo a su categorfa y -
deberin celebrarse con un qudrum de accionistas que representen,
cuando menos, las tres cuartas partes del capital total de su cate-
gorfa ; son presididas por el accionista que designen los socios pre
sentes. A este tipo de Asambleas les son aplicables las disposicio-
nes relativas a la Asamblea General en cuanto a convocatoria, lugar

de reunidn, representacibn, actas, etc.
3.1.5 Funcionamiento de las Asambleas.

3.1.5.1. Convocatoria .'

"'Es el medio por el cual se hace del conocimiento de
todos los accionistas, la fecha, motivo y lugar en que se llevaré a

cabo una Asamblea.

3.1.5.1.1. Competencia de la Convocatoria.
Le ley regula el derecho de convocar a la Asamblea

Genetal de Accionistas como una facultad que ordina
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riamente corresponde al administrador o al Consejo
de Administracion de la propia sociedad, ademés -
otorga este derecho a los comisarios en caso de que

los administradores no lo hagan.

La autoridad judicial procederd a convocar a la Asam

blea General de Accionistas en los siguientes casos :

a) Para la designacion de comisarios cuando fal
ten todos los nombrados para ocupar dicho -
cargo.

B) Para proceder a la aprobacién del balance, -

. cuando lo solicite cualquier accionista, siem
pre que se compruebe que la Asamblea ha de
jado de reunirse durante dos ejercicios cons-
ttutivos.

c) Cuando lo solicite expresamente un accionis-
ta o un grupo de ellos que representen el 33%
del capital social y que previamente lo hayan
solicitado a los administradores y comisarios

con resultados negativos.

3.1.5.1.2 Contenido de la Convocatoria.

En la misma han de explicarse por lo menos, la fe-
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cha en la que se celebrara la Asamblea, la orden -
" del dfa y la firma de quien la hace.

La fecha puede ser fijada con absoluta libertad, sin
embargo, cuando se trate de Asamblea General Or-
dinaria para la aprobacidn del balance, &sta deberd
convocarse dentro de los cuatro meses siguientes al
término del ejercicio socialy no podré celebrarse -
hasta que transcurra un mes a partir de la fecha en que
el balance fué entregado a los Comisarios para la ela
boracion de su informe y 15 dfas después de que el -
mismo ha sido puesto a disposicién de los accionis-

tas.

3.1.5.1.3 Lugar de celebracitn .

Por lugar de celebracidn entendemos el local en que
la Asamblea habréd de efectuarse, en todo caso se re
quiere que las asambleas se celebren dentro de la lo
¢alidad a la que corresponda el domicilio social de la
sociedad.
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Ordendel dfa .

Por orden del dfa entendemos la relacién de los asun
tos que se someten a la discusién y aprobacion de la A-
samblea General de Accionistas. S6lamente podran -
ser discutidos los asuntos expresamente indicados en
la Orden del dfa, ya que se anularé toda resolucién to

mada por la Asamblea con infraccién a la misma, sal

" vo las siguientes excepciones :

a) La Asembleev tiene el derecho de discutir y re
solver las cuestiones directamente relaciona-
das con los asuntos tratados en la Orden del dfa.

b) La Asamblea General Ordinaria puede discutir
y resolver la aprobaci6n del balance v materias
'correspondlentes al nombramiento y revocacién
de administradores, asf como la retribucitn de
los mismos cuando lo anterior no se encuentre
expresado en los estatutos, sin necesidad de -
que estos puntos se encuentren mencionados en

la Orden del dfa.

La regla anterior tampoco tiene aplicacién en caso de
Asambleas Totalitarias, es decir, cuando todos los -

accionistas se encuentran presentes en el momento de
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la votacibn ya que en este caso la convocatoria deja

de tener sentido puesto que la presencia de los accio
nistas en la mejor comprobacion de éu conocimiento
de la Asamblea. La Asamblea Totalitaria decide vali
damente aunque parte de los accionistas voten contra

la resolucién.

c) Dentro de la orden del dia puede existir un --
punto de asuntos generales con el fin de dis-
cutir algln (os) punto (s) no expuestos en la

misma

Publicacién .

La convocatoria debers ser debidamente publicada con
el fin de que llegue de modo efectivo a todos los inte-
resados, dicha publicacion se haré en el Diario Oficial
o en uno de los peritdicos de mayor circulacién del -
domicilio de la Sociedad, con la anticipacidn que fijen
los estatutos o en su defecto, 15 dfas antes de la fecha
seflalada para la reunion, plazo durante el cual los 1i-
bros y documentos de 1a socjedad estarén en las ofici-

nas de la misma a disposicidn de loe accionistas para
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que puedan enterarse de ellos.

En caso de que se omita la publicacién de la convoca
toria, toda resolucion o acuerdo tomado en la Asam
blea se considerard nulo, salvo que en la mencionada
Asamblea se encuentren representadas la totalidad de

las acciones.

Quérum Primera Convocatoria.

Para que una Asambleé Ordinaria se considere legal-
mente instalada, debera estar repreéentada por lo me
nos la mitad del capital social mas una accién, y las
resoluciones sélo serdn validas cuando se tomen por

mayorfa de los votos presentes.

En el caso de las Asambleas Extraordinarias, deberin
estar representadas por 1o menos tres cuartas partes
del capital social més una accidén, y las resoluciones
gse tomarfn por el voto de las acciones que representen
la mitad del capital social més una accidn, salvo que en

el contrato social se fije una mayorfa més elevada,

Respecto a las Asambleas Especiales, sus decisiones

serfn tomadas por el voto de las acciones que represen
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ten la mitad del capital relativo a su categorfa y el
qubrum necesarioserd cuando menos de tres cuartas

partes del capital total mencionado.
Segunda Convocatoria .

Cuando por cualquier motivo no pudiera celebrarse

la Asamblea el dfa seilalado para su reuni6én, se haré
una segunda convocatoria expresando dicha circuns- .
tancia y en la Asamblea se resolverén los asuntos in

dicados en la Orden del Dfa.
Qubrum de Segunda Convocatoria .

Traténdose de segunda convocatoria para que la Asam
blea General Ordinaria se considere legalmente insta-
ladé. es vilido el nimero de acciones que se presen-
ten, y las resoluciones serfn tomadas de acuerdo a

la mayorfa relativa.

En el caso de Asambleas Extraordinarias, las deci-
siones serdn tomadas por el voto favorable del nmero
de acciones que representen por lo menos la mital del

capital social més una acci6n.
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3.1.5.2 Reunidn

Cumplidos los requisitos a la convocatoria, es ne-
cesario reunir a 1a Asamblea de un modo efectivo, para lo cual de
be asignarse la presldenpla a quien corresponda, redactarse listas
de asistencia de los socios y verificar que los mismos hayan esta-
do en condiciones de informarse adecuadamente de los asuntos refe
ridos en la Orden del Dfa, asf como comprobar la asistencia del -
nmero de socios i'equeridos segfn la clase de Asamblea de que se

trate.

3.1.5.2.1 Presidium .

Salvo estipulacién contraria de los estatutos, las --
Asambleas Generales de Accionistas‘ serén presidi-
das por el Administrador o por el Consejo de Admi-
nistracion, a falta de ellos, por quien fuere designa-

do por los accionistas presentes.

Por lo que se refiere a las Asambleas Especiales, -
&stas serdn presididas por el accionista que se designe
en dicha Asamblea.
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3.1.5.2.2 Comunicacion de Datos y Documentos .

La Ley General de Sociedades Mercantiles establece

-que los libros y documentos relacionados con los ob-
jetos de la Asamblea estén en las oficinas de la socie

' dad, a disposicitn de los Accionistas para que &stos
puedan emitir su voto con conocimiento de causa. Es
to, tratindose de la aprobacion, en su caso, y discu
8i6n de los Estados Financieros de la empresa. Esta
comunicacién podrd efectuarse durante el tiempo que |
medie entre la publicacion de la convocatéria y la ce-
lebracion de la Asamblea.

3.1.5.2.3 Listas de Asistencia .

Fl Codigo de Comercio establece que el Libro de Ac-
tas de las Sociedades Anbnimas expresen las fechas de
las Asambleas, los asistentes a‘elln. los nimeros de
acciones que cada uno de ellos rQErelenten y el nime- -

ro de votos de que pueden hacer uso.

3. 175.3 Deljberacion .

En la Sociedad AnSnima el principio de mayorfa es -
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fundamental, ya que no se podréin adoptar acuerdos sin tomar en -

cuenta los intereses de la pluralidad de las personas que la integren,

Dicho principio de mayoria no se refjere a personas
sino a capitales, ya que de lo contrario cualquier mayorfa de accio
nistas reunidos accidentalmente podrfa disponer del destino de la -
sociedad, por tal motivo, la Ley garantiza a ésta en contra de una
mayoria transitoria y para tal efecto dispone que para que la Asam-
blea General pueda reunirse, debers estar presente un determinado
nimero de accionistas y para la valida adopcidn de acuerdos precisa

también el voto de las acciones que represente otro minimo del Capi
tal Social.

3.1.5.3.1 Actas .

La Ley General de Sociedades Mercantiles dispone -
que las Actas de Asambleas Generales de Accionistas
ge asentaran en un libro especial, qQue deberén ser -
firmadas por el presidente y el secretario de la Asam
blea, lo mismo que por los comisarios que concurran.
A las Actas deben agregarse los documentos que com
prueben que las convocatorias se establecieron en la

forma que la Ley ordena. Cuando par cualquier mo-
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tivo una Acta no es asentada en el libro respectivo,

1a misma debers protocolizarse ante Notario.

Las Actas de las> Asambleas Extraordinariasy Cons
ttutivas deben protocolizarse ante Notario y ser ins

critas en el Registro Pablico de Comercio.

3.2 CONSEJO DE ADMINISTRACION .

El Consejo de Administracion o el Administrador U-
nico es el brgéno permanente a quien conffase la administraciény -
representacion de la Sociedad. Dicho érgano administrativo es de
caricter proplamente ejecutivo, ya que le corresponde llevar a cabo

los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales.

3.2.1 Nﬁmero de Administradores .

La Ley establece que la administracién de la socie-
dad estar a cargo de uno o varios mandatarios temporales y revoca
bles, quienes podran ser socios o personas extraiias a la Sociedad.
La posibilidad de que la Sociedad sea administrada por personas que
no tengan la calidad de accionistas es una de las caracterfsticas de -

1a Sociedad Andnima.



- 66 -

Por consiguiente, corresponde a los accionistas de
cidir entre el sistema de administracién que se conferird, ya sea
a una sola persona, Administrador Unico, o la administracién por

varias personas quienes formarén el Consejo de Administracién.

La importancia de que sea un solo administrador o
varios, radica en que cuando son dos o mas, deberidn formar el -
Consejo de Administracién, el cual para tomar decisiones deberj
ser por mayorfa de votos. Asfmismo, los accionistas minoritarios
que representen el 25% del Capital Social, tendrdn derecho a nom-

brar a uno de ellos.
3.2.2 Cualidades para el desempefio del cargo.

Los estatutos establecen que para desempeilar el -
cargo de Administrador, es requisito indispensable no estar inha-
bilitado para el ejercicio del comercio, as{ como tampoco estar -
comprendido en ninguna de las prohibiciones que el Cédigo o las -

leyes especiales establecen y que a continuacidn se mencionan :

1. Menores de edad no emancipados.
2, Quebrados no rehabilitados.
3. Mayores de edad en estado de interdiccion,

4. Corredores pftblicos.
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S. Los que por sentencia hayan sido condenados

por delitos contra la propiedad.

El Administrador deber4 desempefiar personalmente
su cargo, por tanto, no podra delegar sus funciones, ni que una so-

ciedad desempefie el cargo de Administrador de otra.

Los Administradores podrén ser socios o personas
extrafias a la Sociedad, su nombramiento seré temporal y revoca-
ble, ya que su designacidn para el desempefio de sus funciones se-
r§ por un tiempo determinado, el cual debers constar en los estatu

tos *

Para asegurar la Aresponsabilidad que pudieran contra
er en el desempefio de sus funciones, los Administradores deberéin
otorgar garantfa del buen manejo de su cargo, dicha garantfa sera
sefialada por los estatutos y, en su defecto, por la Asamblea Gene-
ral de Accionistas. La garantfa podri consistir en fianza, depbsito
de acciones o de dinero, hipoteca, fideicomiso de garantfa, etc., -
ya que sin este requisito, no sera posible la inscripcién del nombra

miento respectivo en el Registro Piblico de Comercio.
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3.2,3 Nombramiento y Conclusidn en el cargo.
3.2.3.1 Nombramiento .

Es la Asamblea General Ordinaria de Accionistas la en
cargada de hacer el nombramiento de los Administradores, asimismo
la minorfa podra designar un Administrador cuando é&stos sean tres, o

més, siempre que representen un 25% del Capital Social con derecho

a voto.

El nombramiento de los Administradores podri hacer-
se enla Escritura Constitutiva si la fundacién es simultidnea y en la -

Asamblea Consitutiva, cuando se trate de fundacién sucesiva.

3.2.3.2 Conclusion .

L.os Administradores podrin concluir en el desempeiio
de su cargo por revocaci6n, renuncia, incapacitacion, quiebra y di-

solucién de la Sociedad.
a).- Revocacién :

Cuando la Asamblea General Ordinaria de Ac
cionistas en base a sus facultades decide revocar el
nombramiento de uno o varios administradores, no

necesita expresar causa ni fundarla en motivo algu-
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no, ya que cualquier cliusula que restrinja esta fa-
cultad de la Asamblea no surtiré efecto legal, tam-
poco lo tendra 1a que sometiese el acuerdo de revo-
caciéna la aprobacibﬁ de mayorias especiales, su-
periores a las exigidas para la vélida adopcion de -
acuerdos por dichas Asambleas.

Esto no significa que los Administradores no tengan
derecho a exigir el resarcimiento de dafios y perjul
cios a la Sociedad en los casos de revocaciébn prema

tura e injustificada.

Para llevar a cabo la revocacién se deberi considg

rar las siguientes restricciones :

a) La mayorfa no podré revocar al Adminis
trador designado por la minorfa si al mismo
tiempo no revoca a los Administradores mayo

ritariamente nombrados.

b) Si a pesar de la revocacitn de alguno o al
gunos de los Administradores, los que queden

en su cargo constituyen més de la mitad, po-
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drén seguir actuando como Consejo de Admi
nistracidn.

¢) Cuando por causas de revocacién o cual-
quier otro motivo, falte el nimero necesario
de Administradores para que el Consejo pue-
da adoptar acuerdos, los Comisafios nombra

ri&n Administradores Interinos. .

En caso de que la revocacidn sea consecuencia de -
que la Asamblea General de Accionistas haya acorda
do exigir responsabilidades a los Administradores, -

el cese en el desempeiio del cargo seré automético.

b). = Renuncia .

En este caso el Administrador o Administra
dores que renuncien tendrén que seguir en el desem
pefio de su cargo en tanto no les sea aceptada su re-

nuncia y se les nombren susttutos.

¢). - Incapacitacién .

La muerte y la incapacidad de los Adminis-

tradores suponen la conclusion en el desemperio de

su cargo.
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d).- Quiebra y Disolucién .

Cuando se trate de quiebra o disoluciénde la -
Sociedad, la Administracidn pasara a los sindicos o
liquidadores, por lo que en ambos casos cesan los Ad

ministradores en sus funciones.

3.2,4 Facultades del Consejo de Administra
cidn.
3.2.4.1 Disposiciones Generales .

La representacion de la Sociedad corresponder4 al -
Administrador o Administradores quienes para tal fin realizaran to
das las operaciones inherentes al objeto social, con las limitaciones

que la ley y los estatutos establezcan.

Por otra parte, ademés del poder de administracién,
los Administradores realizardn actos de disposicién, siempre que
&stos no impliquen la imposibilidad de la realizacidn del obj eto so~

cial.

La Ley de Tftulos y Operaciones de Crédito estable

ce que por el hecho de ser Administradores tendrén derecho al uso
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de la firma social para la suscripcién de toda clase de tftulos de

crédito.

3.2.4.2 Derechos-Qbligaciones .

a) Corresponde al administrador o Consejo, ha
cerse cargo de la documentacidn relativa a la fundacién de la Socie
dad y de la relacionada con las operaciones practicadas por los fun

dadores que hayan sido aprobadas por la Asamblea General.

b) Deberan cumplir con todos los acuerdos adop

tados por las Asambleas Generales, salvo los ilegales.

c) La regularizacién de la Sociedad, es decir,
el otorgamiento de la Escritura PGblica, y en su caso, la inscrip-
cién de la misma en el Registro Plblico de la Propiedad, Seccidn -
Comercio, en caso de que los fundadores no hubiesen atendido este
requisito,

d) Deberén proceder a la inscripcién de su nom
bramiento en el Registro Ptblico de la Propiedad, Seccién Comercio.

e) Deben vigilar la existencia y regularidad de los
libros sociales, asi como aquellos ﬁbros que la ley establezca., --
Los libros que tiene obligacién de llevar toda Sociedad An6nima son:
Diario, Mayor, Inventarios y Balances, de Actas de Asambleas de

Accionistas, de Consejo de Administracién, del Consejo de Vigilancia,
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(Optativo), De Acciones Nominativas , ademés de los libros auxilia

res de Compras y de Ventas (cuando existan ventas superiores a -

los tres millones de pesos).

f) Deberén facilitar a los accionistas y a los ter
ceros la inspeccién del Registro de Accionistas.

g) Convocarin a Asambleas Generales.
h) Procederfin a la declaracitn de quiebra.

i) Practicarén el Balance dentro de los términos

que la Ley establezca (1I.S.R).

j) Comprobarén la realidad de las aportaciones
sociales y de los dividendos.

1) Deberén cumplir con las obligaciones que es
tablece la Ley con el fin de promover la inversion mexicana y regu
lar la inversidn extranjera (Ley Orgdnica de la Fracc. primera del
Art, 27 consttucional y su reglamento), tales como son entre otras,
el que la participacion del capital extranjero no rebase los limites
establecidos en la L.ey, de acuerdo al tipo de actividad que realice
la Sociedad, efectuar o vigilar que se haga la inscripcidn en el Re-

gistro Nacional de Inversiones Extranjeras, tanto de la Sociedad --
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cuando cuente con accionistas extranjeros, como de los propios ac
cionistas.
3.2.4.3 Prohibiciones .

a) Los Administradores no podrén autorizar la ad
quisicién de acciones propias, con las excepciones que la Ley deter-
mine, quedando comprendida dentro de dicha prohibicién la compra

de cupones,

b) No podrén hacer préstamos o anticipos sobre

las acciones de la Sociedad.
c) No repartirdn dividendos que no sean reales.

d) No votarén en aquellos asuntos en los que exis

ta un conflicto de intereses de la Sociedad.

e) No distribuiran las reservas legales ni deja-

ran de formarlas.

f) No emitirin acciones al portador cuyo importe

no esté fntegramente exhibido.

g) No autorizarén el retiro de las acciones de-
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positadas, por representar valores de aportacidn en especie, an--

tes del transcurso de los plazos que la Ley determine.

h) No practicarén nuevas operaciones con pos-

terioridad al acuerdo de disolucién.

i) No emidran acciones al portador en favor de
accionistas extranjeros y deberan convertir en titulos nominativos

los que se encuentren al portador en poder de dichos accionistas.

3.2.4.4 Actuacién del Consejo .

La actuacibn del Consejo de Administracitn seri en
forma colegiada, ya que para poder tomar sus decisiones, serd ne
cesario que se encuentre presente la mitad de los Consejeros y sus
acuerdos se adoptarAn por mayoria de votos presentes, en caso de

empate, el presidente decidird ya que goza de voto de calidad.

La presidencia del Consejo correspondera si no se
determina otra cosa, al Consejero que haya sido nombrado en pri

mer término y a falta de &ste el que le siga en orden de designacion,

El Consejo de Administracidn podrad hacer designa-

clones para otros cargos internos, como los de Secretario, Vice-
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presidente, Tesorero, etc.
3.3 COMISARIOS ( VIGILANCIA ) .

3.3.1 Generalidades .

La funcidn de control y vigilancia de la Administracién
en la Sociedad Andnima, se lleva a cabo de diferentes maneras, siendo
organos de estas funciones los socios considerados individualmente ,
los accionistas que representan las minorfas, la Asamblea General -
de Accionistas, 6rgano supremo, que viene a ser el principal 8rgano

de vigilancia y control.

Los Comisarios forman el érgano Que se encarga de
vigilar permanentemente la gestién social, con independencia del -
6rgano administrativo y en interés exclusivo de la Sociedad.

Su:funcién principal consiste en vigilar {limitadamen

te y en cualquier momento las operaciones sociales.

L.a Ley establece que los Comisarios no podran de-
pender directa e indirectamente de loe Administradores, por tal -
motivo, no deberin ser empleados de la sociedad, ni familiares de
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los administradores, ya que ello les privarfa de la libertad de ac-

cién para el cumplimiento de sus funciones.

3.3.2 Requisitos para desempeilar el cargo

de Comisario.

a) No estar inhabilitado para el ejercicio del co
mercio, asi como no estar comprendido en ninguna de las prohibi-.
ciones del Cédigo de Comercio y Leyes relacionadas con la materia,
por ejemplo :

1. L.os corredores.

2. Loé quebrados que no hayan sido rehabilitados.,

3. Los que por sentencia ejecutoria hayan sido -

condenados por delitos contra la propiedad, in
cluyendo en éstos, la falsedad, peculado, cohe
cho y concusibn.

4. I.os empleados de la Sociedad.

5. L.os familiares de los Administradores en lnea

recta sin limitacién de grado, los colaterales
dentro del cuarto grado y los afines dentro del

segundo grado.
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b) Los Comisarios podrin ser socios o personas
extrafias a la Sociedad, con esto los accionistas tienen la posibilidad
de nombrar las personas que retnan los requisitos necesarios para de

sempeflar el cargo.

c) Para el desempeiio de su funcién deben otorgar
garantia que puede consistir en depésito de dinero, de acciones a la
Sociedad, o flanza. En este caso, ni el nombramiento de Comisario -
ni la garantfa otorgada, son inscribibles en el Registro Pablico de Co

mercio.

d) Los Comisarios podrin ser personas ffsicas o
morales ya que no existen respecto a los mismos, las limitaciones que
la Ley establece para el desempeilo del cargo de Administrador y Ge-

rente.

La Ley de Insttuciones de Crédito, permite a las ins
tdtuciones fiduciarias desempeilar el cargo de Comisario en otras --

instituciones (C6d. Civ. Art. 15).

Por (ltimo, son los estatutos los encargados de deci-
dir sobre las condiciones especiales que se establezcan para el de-
sempeiio del cargo de Comisario, en caso de omisién de éstos, sera

la Asamblea General de Accionistas la que decida.
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3.3.3 NGmero, Nombramiento y Duracibn.

a) NGmero.

La Ley General de Sociedades Mercantiles es
tablece que la vigilancia de la Sociedad estar§ a cargo de uno o va
rios Comisarios, sin embargo, son los estatutos los que deciden si
el cargo de Comisario serd desempeiiado por un solo comisario o -

por varios.

A diferencia de lo que la propia Ley estable-
ce para desempeilar el cargo de Administrador, en donde cuando -
&stos son dos o més, funcionan en Consejo de Administracidn y sus
decisiones son adoptadas por mayoria de votos ya que constituyen -

un 6rgano colegiado.

En el caso de los Comisarios, cualquiera que
sea el nimero de éstos que desempeiien la funcién de vigilancia de
la Sociedad, seran considerados como O6rganos individuales, toda -
vez que de igual forma se consideran responsables en relacién al -
resultado de su gestién, por lo que serfa incompatible que funciona

ran como organo colegiado.
b) Nombramiento .

Por 1o que se refiere a su nombramiento, corres



ponde a la Asamblea General de Accionistas hacer dicha designa-
cién, por lo que, sdlamente los Accionistas con derecho a voto -

participarin en su eleccion.

Igualmente, tendrdn derecho a nombrar un
comisario cuando &stos sean tres o méis, las minorfas qué repre-
senten un 25%, del Capital Social, asfmismo, en caso de que falten
todos los Comisarios, en Consejo de Administracidn debera con-
vocar en un plazo de tres dfas a Asamblea General de Accionistas

con el fin de hacer la designaci6én de los mismos.

En caso de que no se hiciera la convocatoria,
cualquier accionista podra solicitar a la autoridad judicial del do-
micilio de la Sociedad para que haga la convocatoria, solamente -
que convocada &sta no se refina, o reunida no se haga la designacién,
la propia autoridad judicial a solicitud de cualquier accionista, hari
el nombramiento de los Comisarios, quienes funcionarén hasta que
se haga el nombramiento definitivo de los mismos por la Asamblea

General de Accionistas.

c) Duracidén

Los Comisarios son de caricter temporal, -

por lo tanto, tienen que ser nombrados por un periodo fijo que debe
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rd expresarse en los estatutos, Este periodo podra ser de uno o -
més ejercicios sociales, una vez transcurrido el periodo para el -
cual fueron nombrados no estdn autorizados para abandonar su car

g0, mientras no se presenten Comisarios que han de sustituirlos.

Otra caracterfstica en el cargo de Comisario,
es la de ser revocable, por lo que la Asamblea General Ordinaria
tiene el derecho de revocar a los Comisarios sin expresion de cau.
sa, por lo que, cualquier precepto estatuario que restrinja este de

recho, no tendra efecto legal alguno.

Asfmismo, el cargo de Comisario deberi ser
retribufdo, correspondiendo a la Asamblea General Ordinaria fijar
la remuneracitn de los mismos, &sto en caso de no haberse estable

cido en los estatutos.
3.3.4 Facultades de los Comisarios.

Son facultades y obligaciones de los Comisarios :

a) Cerciorarse de la constitucién y subsistencia
de las garantfas que deben prestar los Administradores y Gerentes

para asegurar las responsabilidades consiguientes al desempeifio -~
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de su cargo, dando cuenta sin demora a ld Asamblea General de Ac

cionistas de cualquier irregularidad.

b) Exigir a los Administradores una balanza men

sual de comprobacién de todas las operaciones efectuadas.

c) Inspeccionar una vez al mes por lo menos, los

libros y documentos de la Sociedad, as1 como la existencia en caja.

d) Intervenir en la formacién y revisidn del Balan
ce Anual, en los términos que establece la Ley (L.G.S.M. Art. 166).

e) Hacer que se inserten en la Orden del Dfa de
las sesiones del Consejo de Administracién y de las Asambleas de -

Accionistas, los puntos que crean pertinentes.

f) Convocar a Asambleas Ordinarias y Extraor
dinarias de Accionistas ; en caso de omisién de los Administradores

o cuando lo juzguen conveniente,

Bl

g) Asisdr con voz, pero sin voto, a todos los -

consejos y asambleas.

h) Transmitir a la Asamblea, las denuncias que

reciban de los socios, cuidar el cumplimiento exacto de los estatu-
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tos y de la Ley, vigilar la actuacidn del Consejo de Administracion.

i) En general. vigilar ilimitadamente y en cual-
quier tiempo, las operaciones de la Sociedad, transmitiendo las de-
nuncias que por escrito hagan a los Comisarios, los acciénlstas en
relacibn a las irregularidades de la Administracién, mismas que de
bera&n mencionar en sus informes a la Asamblea General de Accio-
nistas, formulando las consideraciones y proposiciones que estimen

pertinentes en el caso.

3.3.5 Responsabilidad de los Comisarios

Los Comisarios responderén individualmente de sus
actos, ya que en este caso no hay responsabilidad colectiva, debido

a que su actuacién no es en forma colegiada.

Ademé4s, son responsables por los daflos y perjuicios
que causen a la Sociedad cuando no cumplan con la obligacidn de abs
tencién en aquellos asuntos en los que tengan un interé&s contrario -

al . social.



CAPITULO 1V

ASPECTO CONTABLE DE LA
SOCIEDAD ANONIMA



4.1 SOCIEDADES ANONIMAS DE CAPITAL FIJO Y VARIABLE.

Las Sociedades Anbnimas podrén adoptar cualesquiera de -
las formas de Capital Social, ya sea fijo o variable, situacidn que

deber4 quedar inserta en la Escritura Social.
4.1.1 Generalidades .

En la Sociedad Anbnima de Capital Fijo, es necesario que -
cualquier cambio en el monto del Capital se formalice ante un Nota
rio, modificando su escritura constitutiva, en tanto que en la Socie
dad Anbnima de Capital Variable, el capital social puede aumentar
o disminuir sin necesidad de modificar la escritura constitutiva, -
siempre que dicha varia;::lbn quede comprendida entre el capital mi
nimo marcado por la ley o la escritura constitutiva y el capital m4-

ximo autorizado.

La Sociedad Anbdnima como cualquier otro tipo de sociedad
mercantil, puede adoptar la modalidad de Capital Variable, sin em
bargo, existen Sociedades Anénimaa que por su estructura deben -
ser de Capital Variable, como es el caso de las instituciones de --

cré&dito.

La existencia fija de un patrimonio en cualquier clase de -
sociedad mercantil, representa una garantfa para los terceros ya

que asegura de manera objetiva el cumplimiento de las obligaciones



‘sociales. No obstante, en ocasiones, por necesidades propias de -
determinados negocios, es necesario variar el monto del capital,
por tal motivo algunas sociedades adoptan la modalidad de Capital
Variable.

Cuando una Sociedad Anfnima adopte la modalidad de Capi-
tal Variable, debers indicarlo en su escritura constitutiva agre--
gando a su denominacitn las siglas " de C.V.". Asfmismo, este -
tipo de sociedades tienen la obligacién de llevar un libro especial
para registrar los aumentos o disminuciones que se hagan al Capi

tal.

Tanto en la Sociedad Andnima de Capital Fijocomoenla -
de Capital Variable, los aumentos o disminuciones al Capital So--
cial, se llevarin a cabo mediante el acuerdo tomado en Asamblea

General Extraordinaria de Accionistas, citada para ese fin.

4.2 CLASES DE CAPITAL .

En el estudio relativo a las Sociedades Andnimas, indepen-
dientemente de su forma de constitucion en Capital Fijo o Variable,
se utlizan dependiendo de su situacion especifica determinados --

conceptos de Capital, como son los siguientes :

4.2.1 Capital Social :

Es la suma de las aportaciones que se han comprometido -
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los accionistas a aportar.

4.2.2 Capital suscrito:
Es la obligacién ‘que adquieren los accionistas de cubrir el

valor nominal de un cierto nimero de acciones.

4.2.3 Capital autorizado :
Es el capital maximo que puede emitir una sociedad que -~
adopte el régimen de Capital Variable, sin modificar su escritura

const tutiva.

4.2.4 Capital Exhibido:
Es aquél que realmente ha sido pagado por los accionistas

ya sea en efectivo o en especie.

4.2.5 Capital No Exhibido:
Es la parte del Capital Suscrito que no ha sido lf quidada -

por los accionistas.

4.2.6 Capital Legal:

Es el capital minimo establecido por la vley. para poder cons
tituir una sociedad. En la Sociedad An6nima no debe ser menor de
$ 25,000.00

4.2.7 Capital Fijo :

Es el capital social utilizado en las Sociedades AnSnimas -



de Capital Fijo. Este Capital no podra variar sin modificar la es-
critura constitutiva de la sociedad ante un Notario y no debera ser

inferior al Capital Legal.

4.2.é Capital Variable:

Es la diferencia que existe entre el capital minimo fijado -
por la ley o por la sociedad y el capital autorizado. Dicho capital
podré ser modificado dentro de esos lfmites sin necesidad de refor
mar la escritura constitutiva, pero inscribiéndose en el Registro -

Ptiblico de la Propiedad, Secci6tn de Comercio.

4,2.9 Capital Preferente :
Es la parte del Capital Social formada por la suma de las -

acciones preferentes.

4.2.10 Capital Ordinario:
Es la parte del Capital Social formada por la suma de las -

acciones comunes.

4,2.11 Capital Amortizado :

Es la parte del Capital Social que ha sido reintegrada a los
accionistas mediante la amortizacién de sus acciones , ya sea por
eliminacién, rescate o sorteo. Cualesquiera de los sistemas ante-

riores se realiza contra las utilidades o la reserva correspondiente.
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4.2.12 Capital Propio

Es el Capital contable, representa los recursos con que

la Sociedad trabaja.

4.2.13 Capital Ajerno

Se encuentra integrado por el pasivo de la sociedad.

4.2.14 Capital Contable
L.lamado también Capital Lfquido, es la diferencia entre -
el Activo y Pasivo total, o bien, es el Capital Social mas el superd

vit o menos el déficit.

4.3 Capital Contable y Capital Social
De los conceptos anteriormente expuestos, serdn fundamen
tales los de Capital Social y Capital Contable, dado que sus funciones

son de gran importancia para toda sociedad.

Fn la contabilidad de cualquier sociedad, estas cuentas --

pueden presentar dos situaciones principales :

a) Que el Capital Social sea mayor que el Capital Contable.
b) Que el Capital Contable sea mayor que el Capital Social.

a) FEl Capital Social ser& mayor al Capital Contable en los

siguientes casos :

1. Cuando al iniciarse las operaciones, el Capital Social -

no esti totalmente exhibido.



Ejemplo :
Se constituye la "Cfa. X, S.A.", con un Capital Social de -
$ 100, 000.00, del cual los accionistas exhiben al momento de fir-

mar la escritura, el 60% en efectivo .

BALANCE INICIAL DE LA "CIA. X, S.A.", al 31 DE DICIEMBRE

DE19 .
ACTIVO CAPITAL CONTABLE
Caja y Bancos $ 60,000.00 Capital Social $ 100,000.00
Menos :
Cap. no exhibido 40,000.00
$ 60,000.00 $ 60,000.00
. ] . ]
O bien:
Activo $ 60,000.00
Menos :
Pasivo 0.00

Caplital Contable $ 60,000.00

2. Cuando existan pérdidas acumuladas no reembolsadas -

por los accionistas :

Ejemplo :
La "Cla. X, S.A.", tiene un Capital Social de $ 300, 000.00
y pérdidas acumuladas por $ 50,000.00, su Activo es de $ 300,000.00
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y su Pasivo de $ 50,000. -

BALANCE GENERAL DE LA '"CIA. X, S.A.", AL 31 DE DICIEM-

BREDE19 .
ACTIVO PASIVO
Divs. Cuentas $ 300,000.- Divs. Cuentas $ 50,000, -

CAPITAL CONTABLE

_Cap. Social $ 300,000. -
Menos :
Pérd. Acum. 50,000.- $ 250,000. -

$ 300, 000. - $ 300, 000. -
| g ]
O bien:
Activo $ 300, 000. -
Menos :
Pasivo $ 50,000.-

Capital Contable §$ 250, 000. -

3. Cuando existen utilidades, pero éstas son inferiores a

las exhibiciones pendientes :
Ejemplo :

La'Cfa. X, S.A.", tiene un capital Social de $ 800, 000. - ,
exhibidos en un 409, al término de su ejercicio social la sociedad
tuvo utilidades por $ 100, 000. -, que se reflejaron en un aumento de

Activo por $ 125,000, - y de Pasivo por $ 25,000. -
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BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A.", AL 31 DE DICIEM-
BREDE 19 .

ACTIVO PASIVO
Divs. Cuentas $ 445,000.; Divs. Cuentas $ 25,000.-
CAPITAL CONTABLE

Capo SOCial $ m]m- -
Menos :

Exhib. Pend. $ 480,000. -

Cap. Exhlbldog'mm:

Mas :

Utl. del Ejer. $ 100,000, - $ 420, 000. -

ACTIVO TOTAL $ 445,000, - Suma Pas. y Cap. Contable $ 445, 000. -

1 .}
O bien :
Activo $ 445,000. -
Menos :
Pasivo 25,000, -

Capital Contable $ 420,000. -
E ]

4., Cuando existen exhibiciones pendientes y pérdidas en el

ejercicio .

Ejemplo :

La" Cfa. X, S.A.", dene un Capital Social de $ 600,000. -
exhibido en un 60%, . Al finalizar el ejercicio social, la Compaiifa -
obtuvo una pérdida de $ 80,000.00 reflejada por un aumento de Act
vo en $ 50,000.00 y un aumento de Pasivo en $ 130, 000. -
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BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A.", AL 31 DE DICIEM-

BRE DE 19
ACTIVO PASIVO
Divs. Cuentas $ 410,000. - Divs. Cuentas $ 130,000. -

CAPITAL. CONTABLE

Cap. Social $ 600,000. -
Menos :
EXh‘b- Pend. $ 240, m: =

CAP. EXHIB. $ 360, 000. -
Menos :
Pérd. Ejer. 80,000.-  280,000. -

ACTIVO TOTAL. $ 410,000.- SUMA PAS. Y CAP. CONT $ 410, 000. -
o AR AR

O bien :
Activo $ 410,000. -
Menos :
Pasivo 130, 000. -

CAP. CONTAB. $ 280,000. -

b) El Capital Contable sers mayor al Capital Social en los
siguientes casos :
1. Cuando haya habido utilidades no distribuidas entre los

accionistas y el Capital Social esté totalmente exhibido.

Ejemplo :
La "Cfa. X, S.A.", se constituy6 con un Capital Social de

$ 200,000. - . Al Finalizar el ejercicio obtuvo utilidades por - -
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$ 50,000. - , reflejAndose en un aumento de Activo por $ 70, 000.
y de Pasivo por $ 20,000, -

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A.", AL 31 DE DICIEM-

BREDE19 .
ACTIVO PASIVO
Divs. Cuentas $ 270,000. - Divs. Cuentas $ 20,000.-

CAPITAL CONTABLE

Cap. Social §$ 200,000. -

Mas :

Util.del Ejer. 30,000.-  250,000. -
ACTIVO TOTAL §$ 270,000.- SUMA PAS. Y CAP.CONT. $ 270,000, -

O bien:
Activo $ 270,000. -
Menos :
Pasivo 20,000, -
CAP. CONTABLE $ 250,000. -

2, - Cuando las utlidades obtenidas son superiores a las -

exhibiciones pendientes .

Ejemplo :
La'" Cfa. X, S.A. ", se constituyd con un Capital Social -
de $ 500,000. - del que se exhibi6 en efectivo el 80% al momento de

firmar la escritura constitutiva. En el primer ejercicio se obtuvie
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ron utilidades por $ 120,000. - que se reflejaron en un aumento de

Activo por $ 160,000. - y un aumento de Pasivo por $ 40, 000. -

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A.", AL 31 DE DICIEM-

BRE DE 19
ACTIVO PASIVO
Divs. Cuentas $ 560,000.- Divs. Cuentas $ 40,000. -

CAPITAL CONTABLE
ﬁap. Social $ Sm, 000. -
Menos :

Exhib. Pend. $ 100, 000. -

Cap. Exhib. $ 400, 000. -
Més
Ut. del Ejer. 120,000.- $ 520,000. -

ACTIVO TOTAL $ 560,000. - SUMA PAS.Y CAP.CONT. $ 560, 000. -
]

O bien:
Activo $ 560,000. -
Menos :
Pasivo $ 40,000. -

CAP,CONTABLE $ 520,000. -



4.4 SUPERAVIT .

Concepto : Es ladiferencia entre el Capital Contable y
el Capital Social exhibido, o bien, es la diferencia que resulta de -

restar del Activo Neto, el Pasivo y el Capital Social exhibido.

Para los accionistas es la participacién adicional a la cual -

tienen derecho sobre sus aportaciones.
4.4.1 Clasificacién del Superdivit

El Superavit segin su procedencia se clasifica en :

)
?g Reserva Legal
8 Aplicado Reservas Estatutarias
= Reservas Voluntarias
-
E,- Por aplicar  Utlidades por aplicar
E 3
>
< _ Aportaciones suplementarias
o ] Prima en Suscripcion de Capital
% = Pagado Prima en Venta de Acciones De
7 3] sertas.
g Utilidad en Acciones Amortizadas.
= Donatdvos
‘g Donado Subsidios
@ Por Revaluacién de Activos
Revaluacién
Superdvit Ganado : Es el que proviene de las opera

ciones propias de la sociedad cuyas utilidades no han sido repartidas
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ni incorporadas al Capital Social.

Superdvit .Ganado Aplicado : Es el que proviene
de las operaciones normales de la sociedad y se aplica por mandato
de la Asamblea General de Accionistas en las diferentes cuentas de

Reserva, ya seah legales, estatutarias o voluntarias.

—

Superavit Ganado por Aplicar : Es el que se

encuentra constituido por las utilidades pendientes de aplicacitn.

Superdvit de Capital : Es el que proviene de ope

raciones que no son propias al giro de la sociedad.

Superéivitde Capital Pagado : Es el que provie
ne de las aportaciones con sobreprecio y las entregas de dinero he-

chas por los accionistas para un posterior aumento al Capital Social.

Superavit de Capital por Donacién : Sonlos
aumentos al patrimonio de la sociedad provenientes de donaciones -
hechas por personas ajenas a la misma, o bien, por los mismos ac-
cionistas. Este superavit no debe ser susceptible de reparto entre
los accionistas durante la vida de la sociedad, ya que la finalidad -
de los donativos es ayudar al desarrollo de la empresa y no benefi-

ciar individualmente a las personas flsicas que forman la sociedad.

Como sabemos, el superévit por donacién es un superavit

de Capital, sin embargo, cuando se trata de un activo depreciable,
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dicha depreciacién debe ser cargada a los costos de explotacién, -
1o que traers como consecuencia un aumento al costo de los produc
tos elaborados, y después en los vendidos. Dicho aumento disminu
ye la utilidad bruta, es decir, el superévit ganado, por lo que el -
superévit por donacién se irA convirtiendo gradualinente en superivit

ganado a través de la depreciacion de los bienes donados.

Superavit de Capital por Revaluacién : Tie
ne su origen en estimaciones sobre el valor de cualquier partida -

de activo, sin embargo, casi siempre se refiere a activo fijo.

La finalidad de la revaluacibén, es actualizar los valores de
los bienes de la sociedad, por lo que al mismo tiempo actualizar4

sus costos obteniendo precios de venta acordes a ellos.

L.as revaluaciones se originan por alguna o algunas de las -

siguientes causas :

1. - La plus-valfa originada por el crecimiento de una pobla
cion.

2. - La pérdida del poder adquisitivo de la moneda que origi
na un aumento en el nivel general de precios.

3. - La prohibicién de importar determinados bienes.

Tomando en cuenta que la revaluacién estd sujeta a una --

apreciacién personal, se recomienda atender los siguientes puntos



antes de aceptarla :

1. - Que exista un acuerdo sancionado por la Asamblea Ge-
neral de Accionistas.

2. - Que sea practicada por un perito o peritos de reconoci
da capacidad y solvencia moral.

3. - Practicar un estudio financiero para determinar los efec
tos de la misma en la empresa.

4. - Con el fin de respetar el principio de registro al costo -
del Activo Fijo, se recomienda cargar la plus-valia a una
cuenta especial, de manera que pueda mostrarse en el -
balance tanto el precio del costo original del activo, co-
mo su revaluaci6n, la cual debers depreciarse o amorti

zarse seg(n el caso.

4.5 RESERVAS.

Concepto : Son separaciones que se hacen para un fin -
determinado o general, con cargo a gastos, costos o utilidades. Las
reservas sirven para ajustar algunas partidas de activo, mostrar -
obligaciones por realizar o retener utilidades para salvaguardar el

Capital Social.
4.5.1 Caracterfsticas .

Las reservas tenen caracteristicas propias como son las -
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siguientes :

a) Son cuentas de balance .

b) Invariablemente tienen saldo acreedor .

c) La mayoria de las veces se constituyen en base a estima
ciones.

d) Se forman con cargo a utilidades, gastos de operacidn o

costos.
4.5.2 Clasificacibn .

Existen diversas formas para clasificar las reservas, sien

do una de ellas la siguiente :

1. Reservas complementarias de Activo .
2. Reservas de Pasivo .

3. Reservas de Capital .

l. Reservas complementarias de Activo:
Estas representan el complemento de las partidas de Acti-
vo, a las cuales disminuyen de acuerdo a su valor real sin
devaluar su costo de adquisicion.

Entre las principales reservas complementarias de Activo -
encontramos las siguientes :

a) Reservas de Activo Circulante

b) Reservas de Acdvo Fijo

c) Reservas de Activo Diferido
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a) Las reservas de Activo Circulante més importantes son

las siguientes :

+ Reserva para cuentas de cobro dudoso :

Esta representa la provisién establecida para prever

la posible pérdida de créditos a favor de la empresa que re-

sulten de las cuentas y documentos por cobrar.

Existen diversos métodos para calcular esta reser-

va , entre los mis importantes tenemos los siguientes :

Directo. Este método consiste en el estudio de to
das y cada una de las cuentas y documentos por co-
brar con el fin de determinar la incobrabilidad que
pueda existir en ellas. Este método se utiliza en --
aquellas empresas cuyo nimero de cuentas y docu--

mentos por cobrar es reducido.

Por antiguedad de saldos. Este método -
se basa en el andlisis de las cuentas por cobrar, con
siderando la antiguedad de sus saldos, y calculando
sobre esa base un porcentaje para formar la reser-
va. Este método es aplicable en aquellas empresas
que tienen un namero considerable de cuentas y d&-

cumentos por cobrar.
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3. Por porcentajes : Se determina tomando co
mo base las veﬁtas. aplicando a éstas un porcentaje
previamente estimado. Este procedimiento no es del.
todo recomendable, salvo que se tenga una amplia ex

periencia en ejercicios anteriores.

+ Reserva para Inventarios :

Esta reserva tiene por objeto cubrir las variaciones
en los inventarios fisicos, ylas mermas de los productos que
por su naturaleza ffsica o qufmica estén sujetos a ella, asf-
mismo, las variaciones provenientes de movimientos econd
micos.

Esta reserva no deberé afectarse por los faltantes -
ocasionados por manejos indebidos que lesionan el patrimo
nio de.la empresa, por lo que deberdn tomarse las precau-
clor2s necesarias para evitar el encubrimiento de las perso

nas responsables.

b) Las principales reservas de Activo Fijo son las siguien

tes @

4+ Reservas para depreciacién .
Estas reservas tienen por objeto reflejar en libros

la reduccidn de la vida de los activos tangibles, por el uso

de los mismos, el transcurso del tiempo o por obsolescencia.
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Como todas las reservas complementarias de Activo
su constituciédn o incremento no implica una erogacidén en -

efectivo nl un aumento en el Pasivo.

+ Reserva para amortizacién .

Esta reserva tiene como finalidad la recuperaci6n -
de la inversidn hecha en Activos Intangibles , como pueden
ser los siguientes : Patentes, Marcas de Fabrica, Crédito -

Mercantil, etc.

c) Principales Reservas de Activo Diferido :

+ Reservas para gastos de instalacién.
+ Reservas para g stos de organizacidn y reorganizacion.

+ Reserva para gastos de experimentacidn, etc.

Tienen como finalidad la recuperacion de la inversién
realizada en esos rubros, su cilculo es estimativoy se pre
sentan en el balance disminuyendo la partida correspondien

te.

2. Reservas de Pasivo.

Son creadas para registrar la contingencia de la posible ~-

existencia-de algln pasivo, cuyo monto y fecha de vencimien
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to se desconocen. Dentro de este tipo de reservas encontra

mos las siguientes :

+ Reserva para Jubilaciones .

Como sabemos, en nuestro pais los trabajadores al
cumplir los requisitos de edad y antiguedad requeridos en el
contrato éolecr.ivo de la empresa para la cual trabajen, o -
bien por la Ley Federal del Trabajo,- tienen derecho a jubi
larse o pensionarse, es decir, que podrén recibir una pen-
si6n hasta su muerte sin obligacién de trabajar.' Dicha pen-
sidn estari en funcidn de la antiguedad del trabajador y el -~
salario percibido.

La creaci6n de esta reserva sirve para prever la con
tingencia que puede presentarse en cualquier compaiiia por

tener que jubilar o pensionar a una parte de su personal.

Las compaiifas que no acostumbran la creacién de -
este tipo de reservas tienen el riesgo de afectar en forma
considerable su capital contable, principalmente aquéllas
que tienen bastante Hiempo de operar.

+ Reserva para Indemnizaciones .

Nuestra legislacién laboral establece la qbligacibn



-105 -

de indemnizar a los trabajadores que hayan sido separados

injustificadamente de la empresa.

Cuando el namero de trabajadores es importantey
la antiguedad de los mismos es de varios afios, es conve--
niente constitulr esta reserva con el fin de reflejar en los -
estados financieros la provisi6n para contingencias deriva-

das por este motivo.

3. Reservas de Capital .

Son retenciones a las utilidades realizadas con el inde an
ticipar cualquier contingencia que pueda afectar el Capital
Social.

Las reservas de Capital pueden clasificarse como sigue :

a) Reservas de Capital obligatorias .
b) Reservas de Capital Estatutarias.

c) Reservas de Capital Voluntarias .

Como sabemos, la Sociedad Andénima puede adoptar la mo-
dalidad de Capital Fijo 6 Variable. A continuacién se men-

cionan las caracterfsticas contables de cada una de ellas.



=106 -
4.6  SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL FIJO.

Esta sociedad se caracteriza porque su Capital no puede -
ser aumentado ni disminufdo sin modificar su Escritura Constitu-
tiva. En los parrafos siguientes trataremos los aspectos contables

que consideramos son los més importantes de estas sociedades.

4.6.1 Cuentas peculiares para registrar el Capi

tal Social.

Las cuentas peculiares para registrar el Capital en las So-
ciedades Anénimas de Capital Fijo, son las siguientes :

a) Acclonistas

b) Capital Social

c) Exhibiciones decretadas
d) Acciones en Tesorerfa

e) Depositantes de acciones

a) Acclionistas

Se carga : Por el importe del Capital Social.
Por los aumentos decretados del mismo. (Es
ta cuenta se utiliza solo en caso de que las -
aportaciones de los accionistas sean de carfc

ter mediato).



Se abona :

Su saldo :
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Por las exhibiciones que hagan los accionis-

‘tas, en los términos establecidos en el Acta

Constltutiva o por la Asamblea General de -
Accionistas.

Es de naturaiaa deudora y representa las -
exhibiciones pendientes. Esta cuenta se pre
senta en el Balance disminuyendo al Capital
Social.

La cuenta de accionistas debe llevar un registro auxiliar -

ya que ademas de ser cuenta colectiva, la Ley General de Socieda

des Mercantiles, asf lo ordena en su artfculo 128 para toda Socie-

dad Anénima que expida acciones nominativas.

b) Capital Social

. Se abona :

Se carga

Su saldo :

Del importe del capital social inicial.

De los aumentos que se hagan al mismo.

De las disminuciones al Capital Social.
Representa la suma del valor nominal de las
acciones suscritas por la sociedad a una fe-
cha determinada.

c) Exhibiciones Decretadas :

Se carga :

De las exhibiciones posteriores a la inicial
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estipuladas en la Escritura Constitutiva o -
acordadas por la Asamblea General.
Se abona : De los pagos hechos por los accionistas.
Su saldo deudor : Representa las exhibiciones decretadas

pendientes de pago por los accionistas.

Esta cuenta se presenta en el Balance como un Activo a favor

de la empresa,

d) Acciones en Tesorerlia.

Se carga : Del valor nominal delas aciones liquidadas
en especie.

Del valor nominal de las acciones deposita-
das por los consejeros que sean accionistas
con el fin de garantizar su gestion.

Se abona : Del valor nominal de las acciones liquidadas
en especie después de tranascurrir el plazo -
que marca la ley ( Dos afios ).

Del valor de las acciones depositadas por --
los accionistas que desempefiaron el cargo -
de consejeros en la sociedad.

Su saldo : Representa el valor nominal de las acciones
liquidadas en especie, o dadas en garantia -

por los consejeros.



- 109 -

Por ser cuenta de orden se presenta al pie del Balance, su

saldo es de naturaleza deudora.

e) Depositantes de Acciones .

Se abona :

Se carga :

Su saldo':

Del valor nominal de las acciones liquidadas
en especie.

Del valor nominal de las acciones deposita-
das por los acclonistas que desempefien cargo
de consejeros.

Del valor nominal de las acciones liquidadas
en especie después de transcurrir el plazo -
que marca la ley ( Dos afios ).

Del valor nominal de las acciones deposita-
das por los acclonistas que desempediaron el
cargo de consejeros.

Es de naturaleza acreedora y representa el
valor nominal de las acciones liquidadas en
especie o recibidas como garantia de los con

sejeros.

4,6.2 Asientos de Apertura en la Sociedad Anéni

ma de Capital Fijo.

En apertura de una Sociedad An6nima de Capital Fijo, pue
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den presentarse diversas situaciones, cada una de las cuales tiene
caracterfsticas propias, por lo que los asientos contables son dife

rentes en cada caso. A continuacidn mencionamos dichas situacio-

nes :
1. Capital Social exhibido totalmente en efectivo.
2. Capital Social exhibido parcialmente en efectivo.
3. Capital Social exhibido totalmente en especie.
4. Capital Social exhibido totalmente en efectivo y en -
especie,
5. Capital Social exhibido parcialmente en efectivo y -
totalmente en especie.
Ejemplos :

1. El primero de enerode 19 se constituye la ---
"Cfa. X, S.A.", con un Capital Social de $ 1'000, 000. - re
presentado por 1000 acciones con un valor nominalde - -
$ 1,000. - c/u., las cuales se suscriben y liquidan totalmen

te en efectvo.

-1-
Caja y Bcos. 1'000, 000
Capital Social 1'000, 000
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2. El lo. de enerode 19  se constituye la "Cfa. X,
S.A.", con un Capital Social de $ 1'500,000.= , represen-
tado por 1500 accipnes con un valor nominal de $ 1,000, -
c/u., en la fecha de constitucidn los accionistas exhiben el

80% del Capital Social .

-1-
Accionistas 1'500, 000
Capital Social 1'500, 000
-2-
Caja y Bcos. 1'200, 000
Accionistas 1'200, 000

El Balance Inicial quedarfa de la siguiente manera :
BALANCE INICIAL DE LA "CIA. X, S.A.”, AL lo. DE ENERO DE 19

ACTIVO CAPITAL, CONTABLE

Caja y Bancos 1'200,000 Capital Social 1'500,000
' Menos :
Accionistas 300,000

ACTIVO TOTAL $ 1'200, 000 $ 1,200,000



3.
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El lo. de enerode 19  se constdtuye la "Cfa. X.,

S.A.", con un Capital Social de $ 2'000, 000. - , represen-

tado por 1000 acciones con un valor nominal de $ 2,000. -

c/u. Los accionistas cubren el valor de las acciones como

sigue :

1. Mercancfas $ 500,000. -
2. Edificio 1'000, 000. -
3. Maq. y Equipo 500, 000, -
$ 2'000, 000, -
-1-
Almacén 500,000
Edificio - 1'000, 000

Maquinaria y Equipo 500,000

Capital Social

Acciones en
Tesoreria 2'000,000

Dep. de
Acciones

2'000, 000

2'000, 000
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El Balance Inicial quedarfa de la siguiente mane.rﬁ :

BALANCE INICIAL DE LA "CIA. X, S5.A."
AL lo. DE ENERODE 19 .

ACTIVO CAPITAL CONTABLE

Circulante : Capital Social $ 2°000. 000
Almacén $ 500,000

Fi]o :

Edificio $ 1'000,000
Magq. y Equipo 500,000

ACT.TOTAL § 2'000,000 $ 2°000, 000

(C.0) Acciones en Tesorerfa $ 2'000,000

4. El lo. de enerode 19 , se consttuye la "Cfa.X, S.A.",
con un Capital Social de $ 1'750, 000, representado por 1,000
acciones Serie ""A", con un valor nominal.de $ 1,000c/uy -

750 acciones Serie ''B", con un valor nominal de $ 1,000 c/u.

Al momento de constituirse la Sociedad, los accionistas exhi
bieron en efectivo la totalidad de las acciones Serie "A" y, -
en especie, la totalidad de las acciones Serie "B", en la siguien

te forma :
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Almacén
Equipo de Transporte
Maquinaria y Equipo

Accionistas

Capital Social

-2 -

Caja y Bancos
Almacén

Equipo de Transporte
Maquinaria y Equipo

Accionistas
- 3 -
Acciones en Tesoreria

Depositantes en
Acciones .

$ 300,000
250, 000

200,000
$ 750,000

$ 1'750,000
$ 1'750,000

$ 1'000,000
300, 000
250,000
200,000

$ 1'750,000

$ 750,000

$ 750,000
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BALANCE INICIAL DE LA 'CIA. X, S.A."
AL lo. DE ENERO DE 19

ACTIVO CAPITAL, CONTABLE

Circulante : Capital Social $ 1'750, 000

Caja y Bancos $ 1'000,000
Almacén 300,000

Fijo :

Equipo de Transporte 250,000
Maquinaria y Equipo 200,000

$ 1'750,000 $ 1'750, 000

S. El primero de enero de 19 , se constituye la ''Cfa.
X, S.A.", con un Capital Social de $ 2'000,000. - representa
do por 1000 acciones Serie ""A" , con valor nominal de $ 1000

c/u, y. 1000 acciones Serie "B, con igual valor nominal.

Al momento de constituirse la sociedad, los accionis
tas exhiben el 507 en efectivo de las acciones Serie "A'', las
acciones Serie "B" quedaron cublertas de la siguiente mane-

ra.
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Almacén
Equipo-'de Oficina
Terreno

Equipo de Transporte

Accionistas

Capital Social

-2

Caja y Bancos
Almacén

Equipo de Oficina
Terreno

Equipo de Transporte

Accionistas

-3 -

Acciones en Tesorerfa

$ 200,000 -

200, 000
300,000
300, 000
$ 1'000, 000

$ 2'000,000

$ 500,000
200, 000
200,000
300,000
300, 000

$ 1'000,000

Dep. de Acclones

$ 2'000, 000

$ 1'500, 000

$ 1'000, 000
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BALANCE INICIAL DE LA "CIA. X, S.A."

AL lo. DE ENERODE 19 .

ACTIVO

Circulante :

Caja y Bancos $ 500, 000
Almacén 200,000
Fijo:

Equipo de Oficina 200, 000
Terreno 300, 000

Equipo de Transpoxte 300,000
ACTIVO TOTAL  §$ 1'500, 000

CAPITAL

Capital Social
Menos :
Capital no exhibido

$ 2'000,000
500,000

$ 1'500,000
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4,6.3 Aumentos y disminuciones al Capital Social

en Sociedadés Andbnimas de Capital Fijo.

Las Sociedades Anbnimas de Capital Fijo, para aumentar o
disminuir su Capital Social, requieren protocolizar la modificacisn
de su escritura constitutiva ante Notario, asi como la inscripcion -

de dicho cambio en el Registro Pablico de la Propiedad, Seccién de

Comercio.

A.- AUMENTOS AL CAPITAL SOCIAL.
Los principales procedimientos para aumentar el -

Capital Social, son los siguientes :

a) Aumento de los medios de accién de la Sociedad .
1. Por emision de nuevas acciones.
2. Mediante la transformacién de créditos socia
les.

b) Por conversidn de Capital Contable a Capital Social
(capitalizacion de utilidades).
c) Por la combinacién de los incisos anteriores.

a) Aumento de los medios de accién de la Sociedad .
1, Por emisidn de nuevas acciones :

Este procedimiento consiste en una nueva -
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emisidn de acciones, la cual puede ser suscrita por
los propios accionistas o la aceptacién de otros, ha
ciendo notar que los primeros tienen preferencia en
la mencionada suscripcidn, para lo cual tendran un
plazo de 15 dfas para ejercerla a partir de la fecha
de publicaci6n del acuerdo de la Asamblea General

Extraordinaria para aumentar el Capital Social.

Ejemplo :
1. - Por emisidn de nuevas acciones :

La "Cfa. X, S.A.," tiene un Capital Social de $ 500, 000. -
representado por 500 acciones con valor nominal de $ 1,000. - c/u

fntegramente suscritas y exhibidas.

En Asamblea General Extraordinaria se acorddé aumentar
el Capital Social en $ 250,000 mediante la emisién de 250 acciones
convalor nominal de $ 1,000. - c/u, las cuales fueron Integramente

suscritas y exhibidas en efectivo.
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BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A."
AL 31 DE DICIEMBREDE 19 .

ACTIVO PASIVO

Circulante : , ‘Circulante :

Caja y Bancos $ 50,000 Proveedores
Almacén 200,000 Acreedores Diversos
Clientes 735,000 Doctos. por pagar
Suma Circulante $ 325,000

Fijo : CAPITAL CONTABLE
Maquinaria $ 325,000 Capital Social

Equipo de Oficina 150, 000

Suma Activo Fijo $ 475,000

SUMA ACT. TOTAL $§ 800,000 SUMA PAS. Y CAP.
]

-1-
Accionistas $ 250,000
Capital Social
-2
Caja y Bancos $ 250,000
Accionistas

$ 150,000
80, 000
70,000

$ 300,000

$ 500,000

g
:

$ 250,000

$ 250,000
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BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A."

AL 30DE'ABRILDE 19 .

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :

Caja y Bancos $ 50,000 Proveedores $ 150, 000

Almacén 250,000 Acreedores Diversos 25,000

Clientes 100,000  Doctos. por Pagar 30, 000

Deudores Diversos 80,000 -_—

Suma Circulante § 480,000 Suma Pasivo Circ.  $ 205,000

Fijo: CAPITAL CONTABLE

Maquinaria $ 325,000  Capital Social $ 750,000

Equipo de Oficina 150,000 -_—

Suma Activo Fijo $ 475,000

SUMA ACT,.TOTAL, 955, 000 SUMA PAS. Y CAP, $ 955,000
. . 7 4 E 1

2, Mediante la transformacion de créditos socia

les en acciones :

Consiste en la liquidacién de un pasivo median

te la entrega de un determinado ntmero de acciones

con lo cual el acreedor social pasa a ser accionista.

Ejemplo :

La"'Cfa. X, S.A." tiene un Capital Social de $ 1'000, 000

representado por 1,000 acciones con valor nominal de $ 1,000 c/u ,
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suscritas y exhibidas en su totalidad.

En Asamblea General Extraordinaria se acordé6 aumentar

el Capital Social en $ 150,000. ~ mediante la emision de 150 accio

nes con valor nominal de $ 1,000. - c/u , las cuales son entrega-

das al Sr. Roberto Herndndez, a cambio de un documento a cargo

de la Compaiifa por dicho importe.

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A."

AL 31 DE DICIEMBRE DE 19

3

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :

Caja y Bancos $ 50,000 Proveedores $ 300,000
Almacén 350,000 Acreedores Div. 150, 000
Clientes 100,000 Doctos. por pagar 200,000
Suma Circulante $ 500,000 $ 650,000
Fijo : CAPITAL CONTABLE
Maquinaria $ 350,000 Capital Social $ 1'000, 000
Equipo de Ofna. 150, 000 R —
Equipo Reparto 250,000

Edificio 400,000

Suma Act. Fijo $ 1'150,000

SUMA ACT.TOTALS 1'6:2:',000

- l -
Accionistas
Capital Social
-2 -
Documentos por pagar

Acclonistas

SUMA PAS. Y CAP. $ 1'650, 000

$ 150,000
$ 150,000

$ 150,000
$ 150,000
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BALANCE GENERAL DE LA CIA. "X", S.A.
al 30 de abril de 19 .

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :

Caja y Bancos $ 60,000 Proveedores $ 220,000

Almacehn 230,000 Acreedores 130,000

Clientes 110,000 Documentos por pagar 50,000
400, 000 400, 000

Fijo : CAPITAL CONTABLE

Maquinaria 350,000 Capital Social 1'150, 000

Fquipo de Oficina 150, 000
Equipo de Reparto 250,000

Edificio 400,000
$ 1'150,000

SUMA ACTIVO SUMA PASIVO Y CAPITAL

TOTAL . $ 1'550,000 $ 1'150,000
L]

b) Por conversidtn de Capital Contable

a Social.
Podemos decir que el aumento al Capital Social por es
te procedimiento es virtual, ya que no refleja un aumen
to en el Activo, o una disminucién en el Pasivo, sino -
que se trata simplemente de un traspaso de las cuentas
de Capital Contable a Capital Social .
Ejemplo :
La "Cfa,X,S.A.", tiene un Capital Social de $ 750, 000. -
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representado por 750 acciones con valor nominal de $ 1,000. - c/u

fntegramente suscritas y exhibidas.

En Asamblea General Ordinaria de Accionistas se acord6 -

un aumento al Capital Social por $ 300,000. - . Las acciones serin

cubiertas con las reservas de Capital y las Utilidades por aplicar

hasta ese monto.

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A."
AL 31 DE DICIEMBREDE 19 .

ACTIVO PASIVO
Circulante: Circulante :
Caja y Bancos $ 50,000 Proveedores $
Almacén 200,000 Acreedores
Doctos. por cobrar 140,000 .
Deudores Diversos 60,000 Suma Pasivo $
Suma Act.Circul. $ 450,000 CAPITAL CONTABLE
Fijo : Capital Social $
Reserva Legal
Edificio $ 400,000 Reserva Previsién
Maquinaria 350,000 Utils. por aplicar
Equipo de Oficina 200,000 $1
$ 950,000
SUMA ACT.TOTAL $ 1'400,000 SUMA PAS.Y CAP. S$1'
-1-

Reserva Legal $ 75,000

Reserva Prevision 150, 000

Utils. por aplicar 75,000

Capital Social $ 300,000

150,000
75,000

225,000

750,000

75,000
150,000
200,000

175,000

400,000
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BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A.”

AL 30 DE ABRIL DE 19 .

ACTIVO

Circulante :

Cajay Bancos $ 50,000

Almacén 200,000

Doctos. por cobrar 140,000

Deudores Diversos 60,000
$ 450,000

Fijo :

Edificio $ 400,000

Maquinaria 350,000

Equipo de Oficina 200,000
$ 950,000

SUMA ACT.TOTAL § 1'400,000

c)
Ejemplo :

‘PASIVO

Circulante :

Proveedores $ 150,000

Acreedores Divs. 75,000
$ 225,000

CAPITAL CONTABLE

Capital Socfal ~ §$ 1'050,000

Utls. por aplicar 125,000
$1'175,000

SUMA PAS. Y CAP. $ 1'400,000

Por combinaci6n de los incisos anteriores .

La " Cfa. X, S.A. " tiene un Capital Social de $ 1'000,000

representado por 1,000 acciones con valor nominal de $ 1,000. - c/u

fntegramente suscritas y exhibidas.

En Asamblea General Extraordinaria de Accionistas se a-

cordd aumentar el Capital Social en $ 800,000. - , mediante la emi

sidén de 300 acciones con valor nominal de $ 1,000. - c/u, las cua-
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les serén vendidas en $ 1,500, - c/uy la capitalizacién de las re-

servas y Utilidades por aplicar, por los $ 500, 000. ~ restantes.

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A."

AL 31 DE DICIEMBREDE 19 .

ACTIVO

Circulante :

Caja y Bancos $ 50,000

Almacén 450, 000

Doctos. por cobrar 175,000

Deudores diversos 125,000

Suma Activo Circ. $ 800,000

Fijo :

Edificio $ 600,000

Maguinaria 280,000

Equipo Reparto 120,000

Equipo de Oficina 200,000
$ 1'200,000

SUMA ACT.TOTAL $ 2'000,000

-1-

Accionistas
Reserva Legal
Reserva Previsidn
Utils. por aplicar

Capital Social

$ 800,000

Prima en Vta.

Accs.

150, 000

PASIVO

Circulante :

Proveedores $ 300,000

Acreedores © 100,000

Doctos. por pagar 100, 000

Suma Pasivo $ 500,000

CAPITAL CONTABLE

Capital Social $ 1'000,000

Reserva Legal 100, 000

Reserva Previsidn 200,000

Udls. por aplicar 200, 000
$ 1'500, 000

SUMA PAS.Y CAP. $ 2'000, 000
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-2-

Caja y Bancos $ 450,000

Accionistas $ 450,000

-3-

Prima en Vta. Accs. $ 150,000

Reserva Legal $ 30,000
Reserva Prevision 60, 000
Utils. por aplicar 60, 000

B. - DISMINUCIONES AL CAPITAL SOCIAL .

' La Sociedad An6nima de Capital Fijo puede disminu

ir su Capital Social por las siguientes causas :

1. Por disminucién de sus medios de accion.

2, Por conversi6n de Capital Contable a Capital
Social mediante la absorcién de pérdidas acu
muladas o exhibiciones pendientes.

3. Por la combinacién de los dos casos anterio
res L]

1. Por reduccifn de los medios de accion.

Ejemplo :

La " Cfa. X, S.A. " dene un Capital Social de --~-
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$ 400,000. - representado por 400 acciones con valor nominal de -
$ 1,000. - c/u.

La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas acordd
disminuir el Capital Social en $ 100,000. - , los cuales seréin liqui-
dados el 50% en efectivo y el resto se quedari a deber hasta nueva

orden de la Asamblea .

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. "
ANTES DE LA DISMINUCION.

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :

Caja y Bancos $ 100,000 Proveedores $ 50,000

Clientes 100,000 Acreedores 30,000

Almacén 200,000 Doctos. por pagar 20,000

Doctos. por cobrar 50,000 =

Deudores diversos 50:000 SUMA EL PASIVO $ 100,000

$ 500,000 CAPITAL CONTABLE

Fijo : z Capital Social $ 400,000
Reserva Legal 20,000

Maquinaria y Equipo $ 100,000 Reserva Previsioén 40,000
Utlls. por aplicar 40,000

SUMA EL ACTIVO § 600,000 SUMA PAS, Y CAP. $ 600,000

-1-
Capital Social - $ 100,000

Acreedores Divs, $ 100,000
Accionistas (a,b,c)
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-2-

Acreedores Divs.
{Accionistas a,b,c.)

Caja y Bancos

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. "

$ 50, 000

POSTERIOR A L.A DISMINUCION

ACTIVO
Clrculante :

Caja y Bancos $
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar
Deudores Diversos

Suma Circulante $

Fijo:
Magquinaria y Equipo$

SUMA ACT.TOTAL $

PASIVO
Circulante :
Proveedores

Acreedores Diversos
Doctos. por pagar

CAPITAL CONTABLE

Capital Social
Reserva Legal
Reserva Prevision
Utils. por aplicar

SUMA PAS. Y CAP.

$ 50,000

$ 75,000
50, 000
25,000

150, 000

$ 300,000
20, 000
40, 000
40, 000

$ 550,000
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2. Por conversion de Capital Contable a Capital
Social .
Ejemplo :

La'Cfa. X, S.A. " tiene un Capital Social de - - - -

$ 500, 000. - representado por 500 acciones con valor
nominal de $ 1,000 c/u, exhibido el 80%.

La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
acordd reducir el Capital Social en $ 150,000 , de la

siguiente manera :

a) Absorci6n de pérdidas acumuladas por - - -
$ 50,000.

b) Liberacién de las exhibiciones pendientes por
$ 100, 000.
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BALLANCE GENERAL DE LA'CIA. X, S.A."
ANTES DE LA DISMINUCION

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :

Caja y Bancos $ 30,000 Proveedores $ 150,000

Clientes 100,000 Acreedores 100, 000

Almacén 150,000 Doctos. por pagar 100, 000

Doctos. por cobrar 60,000 Pap—————

Deudores Diversos 10,000 Suma Pasivo $ 350,000

Suma Circulante $ 350,000 CAPITAL CONTABLE

Fijo : Capital Social $ 500,000
Accionistas ( 100,000 )

Maquinaria y Equipo  $ 150,000 Cgpjral exhibido $ 400, 000

Equipo de Transporte 200,000 Perdidas Ac 50, 000

Suma Activo Fijo $ 350,000 ~ $ 350,000

SUMA ACT. TOTAL $ 700,000 SUMA PAS. Y CAP. $ 700, 000

Capital Social '$ 150,000
Acclonistas $ 100,000
Pérdidas Ac. $ 50,000
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BALANCE GENERAL DE LA " CIA, X, S.A. "
DESPUES DE LA DISMINUCION .

ACTIVO PASIVO

Circulante : "Circulante :

Caja y Bancos $ 25,000 Proveedores $ 220,000
Clientes 120,000 Acreedores 60, 000
Almacén 180,000 Doctos. por pagar 110,000
Doctos. por cobrar 50, 000 T 200 00N
Deudores diversos 15:000 Suma Pasivo $ 390,000

Suma Activo Circ. $ 390,000 CAPITAL CONTABLE

Fijo : Capital Social $ 350,000

Magquinaria y Equipo $ 150,000
Equipo de transporte 200,000

Suma. Activo Fijo $ 350,000
$ 740,000 SUMA PASIV, Y CAP. $ 740,000

= _ ] ——
3. Por la combinacidn de los casos anteriores.
Ejemplo :

La " Cfa. X, S.A. " tiene un Capital Social de - -
$ 1'500,000, representado por 1, 500 acciones con valor nominal -
de $ 1,000 c/u, suscritas y exhibidas en un 80%.

La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
acordd disminuir su Capital Social a § 1'000,000 de la siguiente ma

nera .
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a) Liberando las exhibiciones pendientes.

b) Absorbiendo pé&rdidas acumuladas por $ 100,000

c) Reintegrando a los accionistas $ 100,000 en efectivo.

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. "
ANTES DE LA DISMINUCION '

ACTIVO PASIVO
Circulante : Circulante :
Caja y Bancos $ 140,000 Proveedores
Clientes 220,000 Acreedores
Almacén 250,000 Doctos. por pagar
Doctos. por cobrar 90,000
Deudores diversos 30,000 Suma Pasivo Circ.
Suma Activo Circ. $ 730,000 Fijo:
Fijo : Acreedor Hip.
Edificlo § 500,000 Suma el Pasivo
Maquinaria 350,000
Equipo de transporte 280,000 CAFTTAL CONTABL.E
Equipo de oficina 150,000 Capital Social -
Accionistas
Suma Actvo Fijo $ 1'280,000 Capital exhibido
Pérdida Ac.
$ 2'010,000
]

$ 200,000
110,000
140, 000

$ 450,000

$ 460,000

$ 910,000

$ 1'500,000

300, 000

$ 1'200,000
100,000

$ 1'100,000

$ 2010, 000
L
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-1-

Capital Social $ 500,000
Accionistas $ 300, 000
Pérdidas Ac. 100, 000
Acreedores Div. 100, 000
-2 -
Acreedores Div. $ 100,000
Caja y Bancos $ 100,000

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A, "
POSTERIOR A LA DISMINUCION

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :

Caja y Bancos $ 30,000 Proveedores $ 170,000
Clientes 220,000 Acreedores 95,000
Almacén 270,000 Doctos. por pagar 130,000
Doctos. por cobrar 40, 000 P Sy
Deudores diversos ls:m Suma Pasivo Circ. S 395,“”
Suma Activo Circ. $ 575,000 Fijo:

Fijo : Acreedor Hip. $ 460,000
Edificio $ 500,000 CAPITAL CONTABLE

Maquinaria 350, 000

Equipo de transporte 280,000 Capital Social $ 1'N00, 000
Equipo de oficina 150,000 _—

Suma Actdvo Fijo  $ 1'280,000

SUMA ACT. TOTAL $ 1'855,000 $ 1'855, 000
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4.7 Aumentos y disminuciones al Capital Social

en Sociedades Anénimas de Capital Variable.

Las Sociedades Andnimas de Capital Variable, para aumen
tar o disminuir su Capital Social, no requieren de modificar su es
critura constitutdva, siempre y cuando dicho movimiento quede com
prendido entre el capital mfnimo legal o el fijado por la Sociedad y
el capital autorizado, siendo requisito indispensable, la inscripcién
del cambio en el Registro Pdblico de 1a Propiedad, Seccidn de Co--

mercio.

A. AUMENTOS AL CAPITAL

Las sociedades anbnimas de Capital Variable, tienen
los mismos procedimientos que las sociedades an6nimas de
Capital Fijo para aumentar o disminuir su Capital Social. A

continuacién ejemplificamos dichos procedimientos :

1, Aumento de los medios de accién de la sociedad.
1.1. Por emisidn de nuevas acciones .
Ejemplo :
La " Cfa. X, S.A., de C.V, " tiene un Capital Auto
rizado de $ 1'500,000 , representado por 1,500 acciones con valor
nominal de $ 1,000 c/u. El Capital Social se encuentra formado por

400 acciones que integran el Capital Fijo y 350 acciones el Capital
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Variable, ambos se encuentran fntegramente exhibidos.

En Asamblea'General Extraordinaria de Accionistas se a-
cordd aumentar el Capital Social Variable en $ 250,000, por tal -
motdvo se suscribieron 250 accfones cuyo valor nominal es de -
$ 1,000 c/u,' las cuales serin exhibidas en un 509, de su valor no-

minal:



Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar

Fijo :

Maquinaria
Equipo de Oficina
Equipo de Reparto

SUMA EL ACTIVO

‘BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V. "

'‘ANTERIOR AL. AUMENTO AL CAPITAL SOCIAL

‘ACTIVO ‘PASIVO
Circulante :
$ 30,000 Proveedores $ 135,000
80,000 Acreedores Diversos 70,000
250,000 Doctos. por pagar 40,000 $ 245,000
125,000 §$ 485,000 _
CAPITAL CONTABLE
Capital Social :
$ 240,000
110, (x3i) Fijo $ 400,000
160,000 $ 510,000 Variable 350, 000 $ 750,000
$ 995,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 995, 000
(C.0.) Acciones emitidas $ 750,000

(C.0.) Emision de acciones $ 750,000

- L8T -




Asientos de diario correspondientes al aumento del Capital Social

- 1 -
Emisién de acciones
Capital Social Variable

-2 -
Accionistas

Acciones Fmitidas

-3-
Caja y Bancos
Accionistas

$ 250,000

$ 250,000
$ 250,000

$ 250,000
$ 125,000

$ 125,000

- 8€1 -



‘BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V. "

POSTERIOR AL AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

(C.0.) Acciones emitidas

VACTIVO

Clrculante :

Caja y Bancos 1$ 155,000

Clientes 80,000

Almacén 250,000

Doctos. por cobrar 125,000 $ 610,000

Fijo :

Magquinaria - $ 240,000

Equipo de Oficina 110,000

Equipo de Reparto 160,000 $ 510,000
SUMA EL ACTIVO $ 1'120,000

PASIVO

Circulante : }
Proveedores v$ 135,000
Acreedores Diversos 70,000
Doctos. por pagar 40,000 $ 245,000

CAPITAL CONTABLE
Capltal Social :

Fijo $ 400,000

Variable 600, 000

1'000, 000

(-) Accionistas 125,000 $ 875,000
SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 1'120,000

$ 500, 000

(C.0.) Emisitn de Acciones $ 500,000

- 681 -
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1.2 Por transformacion de pasivos ( créditos socia

les ) en acciones.

Ejemplo :

La ' Cia. X, S.A. de C.V. " tiene un Capital autori
zado de $ 1'500,000 con un Capital Social de $ 900,000 , del cual -
$ 500,000 corresponden al Capital Sociat Fijoy $ 400,000 al Capi-

tal Social Variable, ambos se encuentran totalmente exhibidos.

En Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
se acordd aumentar el Capital Social Variable en $ 300,000, median
te la aceptacidn de un documento por pagar a cargo de la Compaiifa

por dicha cantidad.



Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar
Deudores Diversos

Fijo :

Maquinaria
Equipo de Oficina
Equipo de Reparto

SUMA EL ACTIVO

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V. "

‘ANTERIOR AL AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL

'ACTIVO 'PASIVO
Circulante :
$ 45,000 Proveedores $ 180,000
240,000 Acreedores Diversos 75,000
220,000 Doctos. por pagar 355,000 $ 610,000
225,000 - _
20,000 $ 750,000 CAPITAL CONTABLE
Capital Social :
$ 260,000 Fijo $ 600, 000
190, 000 Variable 400, 000 900, 000
310,000 760, 000
$ 1'510,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 1'510,000
. ] L]

(C.0.) Acciones emitidas $ 600,000

(C.0.) Emisitn de acciones $ 600,000

- 151 -



Asientos de Diario correspondientes al aummento del Capital Social

- 1 -
Emisidtn de Acciones

Capital Soclal Variable

-2 -
Acclonistas

Acciones emitidas

-3-
. Documentos por pagar

Acclonistas

$ 300, 000
$ 300,000
$ 300, 000
$ 300, 000
$ 300, 000

$ 300, 000

- ort -



Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar
Deudores Diversoa

Fijo :

Magquinaria
Equipo de oficina
Equipo de reparto

SUMA EL ACTIVO

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V. "

POSTERIOR AL AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO
Circulante :
$ 45,000 Proveedores $ 180,000
240,000 Acreedores Diversos 75,000 _
220,000 Doctos. por pagar 55,000 $ 310,000
225, 000 -
20,000 $ 750,000
CAPITAL CONTABLE
Capital Social :
$ 260,000
190, 000 Fijo $ 500,000 :
310,000 $ 760,000 Variable 700,000 $ 1'200,000
$ 1'510,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 1'510, 000
(C.0.) Acciones emitidas $ 300,000

(C.0.) Emisién de Acclones $ 300,000

- eF1 -
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2. Aumentos por conversion del Capital Contable a Ca

pital Social ( Capitalizacién de utﬂidades ).

Ejemplo :

La " Cfa. X, S.A. de C.V, " tene un capital auto-
rizado de $ 1'000,000 representado por 1,000 acciones con valor -
nominal de $ 1,000 c/u., un Capital Social de $ 600,000 de los éug
les $ 300,000 forman el Capital Social Fijo y $ 300,000 el Capital

Social Variable, ambos se encuentran fntegramente suscritos y .--

exhibidos.

L.a Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
acordd aumentar el Capital Social Variable en $ 300,000 mediante

la capitalizacidn de sus utilidades por aplicar :



I R TR R R R R R RO

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A. DEC.V. "
ANTERIOR AL AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO

Circulante : Circulante :
Caja y Bancos $ 35,000 | Proveedores $ 430,000
Clientes 290, 000 Acreedores diversos 215,000
Almacén _ 310, 000 Doctos. por pagar 95,000 $ 740,000
Doctos, por cobrar 150,000 $ 785,000 I 1

—_—————— —
Fijo : Fijo : "?‘
Edificio $ 750,000 Acreedor Hip. : $ 475,000
Magquinaria 450, 000 —
Equipo de oficina 130" 000 SUMA EL PASIVO $ 1'215, 000
Equipo de Reparto 375,000 1'705, 000

CAPITAL CONTABLE
Capital Social :

Fijo - $ 300,000

Variable $ 300, 000

$ 600,000

Reserva L.egal 125,000

Reserva Prevision 250,000
Utilidades por aplicar 300, 000 1'275,000

$ 2'490, 000 $ 27490, 000



(C.0O. ) Acciones emitidas $ 400,000

(C.0.) Emisién de Acciones $ 400,000

Asientos de Diario correspondientes al aumento del Capital Social .

Emisién de Acciones $ 300,000
Capltal Social Variable ) $ 300,000
-92-
Acclonistas $ 300,000
Acctones Emitidas $ 300,000
-3-
Utilidades por aplicar $ 300,000

Acclonistas $ 300,000

- 91 -



BALANCE GENERAL DE LA " CIA, X, S.A. DEC.V, "
POSTERIOR AL. AUMENTO DEL: CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO
Circulante : B Circulante :
Caja y Bancos $ 35,000 Proveedores $ 430,000
Clientes 290,000 ‘Acreedores diversos 215,000
Almacén 310,000 Doctos. por pagar 95,000 $ 740,000
Doctos. por cobrar 150,000 § 785,000
Fij :
Fijo : »
Elo Acreedor Hip. $ 475,000
 Mbonioria * 0 o SUMA EL PASIVO $ 1'215,000
Equipo de oficina 130,000
Equipo de Reparto 375,000 § 1'705,000 CAPITAL CONTABLE
Capital Social :
Fijo $ 300,000
Variable 600, 000
$ 900,000
Reserva Legal 125,000
Reserva Prevision . 250,000
- SUMA EL ACTIVO ; 2'490!000 SUMA PASIVO Y CAPITAL i 2'4905000
(C.0.) Acciones emictidas $ 100,000

(C.0O.) Emisitn de Acciones $ 100, 000

- L¥T -
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3. Por combinacién de los dos puntos anteriores.

Ejemplo :

La " Cfa, X, S.A. deC.V. ", tiene un capital auto-
rizado de $ 2'000, 000 representado por 2,000 acciones con valor no
minal de $ 1,000 c/u. El Capital Social se encuentra formado por -
500 acciones que integran el Capital Social Fijoy 300 acciones el Ca

pital Social Variable, ambos se encuentran integramente exhibidos.

La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas

acord6 sumentar el Capital Social Variable en $ 500,000 mediante :

a) Suscribiendo 150 acciones a su valor nominal,
las cuales serdn vendidas en $ 1,300 c/u.

b) Mediante la transformacidn de un crédito so-
cial del acreedor Rodrigo Tapia, por la canti
dad de $ 150,000 .

c) Por la capitalizacion de utilidades por aplicar
de $ 200,000 .



Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar
Deudores diversos

Fijo :

Capital Social :
Magquinaria $ 500,000
Equipo de oficina 150, 000 Fijo $ 500, 000
Equipo de Reparto 380,000 $ 1'030,000 Variable ,

$ 800, 000

Reserva Legal 50,000,

Reserva Prevision 150, 000

Utilidades por aplicar 200,000 $ 1°200,000
SUMA EL ACTIVO $1'870,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 1'870,000

(C.0.) Acciones Emitidas $ 1'200, 000

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC,V, "
ANTERIOR AL AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO

Circulante :

$ 40,000 Proveedores $ 280,000
270,000 Acreedores diversos 260,000
360, 000 Doctos. por pagar 130,000 $ 670,000
150, 000 , - ~

20,000 $ 840,000
CAPITAL CONTABLE

(C.0.) Emisién de Acciones $ 1'200, 000

- 691 -



Asientos de Diario correspondientes al aumento del Capital Social

-1-
Emisi6bn de Acciones $ 500,000
' Capital Social Variable $ 500,000
-2 -
Accionistas 500, 000
Acclones emitidas 500,000'
-3 -
Caja y Bancos . 195, 000
Acreedores Diversos 150, 000
Utilidades por aplicar 200, 000
Acclonistas _ 500, 000
Prima en venta de Acclones 45,000
-4 -
Prima en venta de Acciones 45,000
Rescrva Legal 5,000
Reserva de Previsién 10,000

Utilidades por aplicar 15, 000

- 08I -



Circulante:

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar
Deudores diversos

Fijo :

Maquinaria
Equipo de oficina
Equipo de reparto

BALANCE GENERAL DE LA "CIA. X, S.A. DEC.V."

ANTERIOR AL AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO
Circulante:
23S, 000 Proveedores 280, 000
270, 000 Acreedores diversos 110, 000
360, 000 Doctos. por pagar 130,000 520,000
150, 000
20, 000 1'035,000 CAPITAL CONTABLE
Capital Social :
: Fijo 500, 000
$00, 000 Variable 800, 000
150, 000 1300, 000
380,000 1’030, 000 Reserva legal 70,000
Reserva de previ-
sidn. 160, 000
2'065, 000 Utilidades por apli-
 ——— car, 15, 000 1,545,000
SUMA DE PASIVO Y CAPITAL 2,065,000
(C.0) Acciones emitidas 700, 000

(C.0.) Emisién de acciones 700,000

- 1s1 -
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B.-  DISMINUCIONES AL CAPITAL SOCIAL .

Las sociedades an6nimas de Capital Variable, pue-
den disminuir su Capital Social mediante las mismas cau-

sas que las Sociedades An6nimas de Capital Fijo.

1. Por reduccién de los medios de accidn de la
sociedad .

Ejemplo :

La " Cfa, X, S.A. de C.V. " tene un capital autori
zado de $ 1'500, 000 representado por 1,500 acciones con valor no-
minal de $ 1,000 c/u, El Capital Social se encuentra formado por
500 acciones que integran el Capital Social Fijo y 500 acciones el Ca

pital Social Variable, ambos se encuentran fntegramente exhibidos.

L.a Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
acordd disminuir el Capital Social Variable en $ 250,000 , los cua

les serdn entregados a los accionistas en dos pagos iguales :



‘BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V, "
ANTERIOR A LA DISMINUCION DEL. CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO
Circulante: Circulante:
Caja y Bancos $ 150,000 Proveedores $ 140,000
Clientes 130,000 Acreedores 95,000
Almacén 280,000 Doctos. por pagar 105,000 §$ 340,000
Doctos. por cobrar 90,000 $ 650,000 :
T —— !
Fijo : CAPITAL CONTABLE
Maquinaria $ 340,000 Capftal Social :
Equipo de Oficina 130,000
Equipo de Reparto 220,000 $ 690,000 Fijo $ 500,000
Variable 500,000 $ 1'000,000
SUMA EL ACTIVO $ 1'340,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 1'340,000
L
(C.0.) Acclones Emitidas $ 500,000

(C.0.) Emision de Acciones $ 500, 000

- ¢St -



Asientos de Diario correspondientes a la disminucién del Capital Social

-1-
Capital Social Variable

Emision de Acciones

-2
Acclones Fmitidas

Acreedores Diversos

- 3 -
Acreedores Diversos

Caja y Bancos

$ 250,000

$ 250,000
$ 250,000

$ 250, 000
$ 125,000

$ 125,000

- ¥€T -



Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar

Fi]o :

Magquinaria
Equipo de oficina
Equipo de Reparto

SUMA EL ACTIVO

BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A, DEC,V, "
POSTERIOR A LA DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL

‘ACTIVO 'PASIVO
Circulante :
$ 25,000 Proveedores $ 140,000
130, 000 Acreedores 220, 000
280,000 Doctos. por pagar 105,000 $ 465,000

90,000 § 525,000

CAPITAL CONTABLE
Capttal Social :

$ 340,000
130,000 Fijo $ 500,000
220,000 $ 690,000 Variable 250,000 $ 750,000
$ 1'215,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 1'215,000
L] ]
{C.0.) Acclones emitidas $ 750,000

(C.0.) Emisidbn de Acciones $ 750,000

- Q¢t -
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2. Por conversién de Capital Social a Capital

Contable,

Ejemplo :

La " Cfa. X, S.A. de C.V. " tiene un capital autori
zado de $ 2'000,000 , representado por 2,000 acciones con valor no
minal de $ 1,000 c/u. El Capital Social se encuentra representado
por 1,500 acciones con valor nominal de $§ 1,000 c/u, como gigue :

Capital Social Fijo : 600 acciones

Capital Social Variable : 900 acciones exhibidas en

un 909, de su valor nominal .

La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
acordd disminuir el Capital Social Variable en $ 300,000 liberando
a los Accionistas de las exhibiciones pendientes y absorbiendo las

pérdidas acur;w.ladas de la Compailfa por $ 120,000 :



Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar

Fijo

Maquinaria
Equipo de Oficina
Equipo de Reparto

SUMA EL ACTIVO

BALANCE GENERAL DE LA "CIA, X, S.A. DEC.V. "

ANTERIOR A LA DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL

(C.0.) Emision de acciones

ACTIVO PASIVO
Circulante :
$ 40,000 Proveedores $ 210,000
190,000 Acreedores 130,000
350,000 Doctos. por pagar 140,000 '$ 480,000
150,000 .$ 730,000 R
CAPITAL CONTABLE
$ 550,000 Capital Social :
90, 000 Fijo $ 600,000
310,000 $ 950,000 Variable 900, 000
$ 1'500,000
- Accionistas 180,000
$ 1'320,000
- Pérdidas Ac 120,000 $ 1'200,000
2 1'680=000 SUMA PASIVO Y CAP. i 1'680, 000
(C.0.) Acciones emitidas $ 500,000

$ 500,000

- LST -



Asientos de Diario correspondientes a la disminucion del Capital Social

-1-
Capital Social Variable

Emision de Acciones

Acciones Emitidas
Pérdidas acumuladas

Acclonistas

$ 300,000
$ 300,000

$ 300,000
$ 120,000
$ 180,000

- 8ST -



BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V. "
POSTERIOR A LA DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL

ACTIVO PASIVO
Circulante : Circulante :
Caja y Bancos $ 40,000 Proveedores $ 210,000
Clientes 190,000 Acreedores diversos 130, 000
Almacén 350,000 Doctos. por pagar 140,000 $ 480,000
Doctos, por cobrar 150,000 $ 730,000 -
Fijo : CAPITAL CONTABLE
Maquinaria $ 550,000 Capital Social :
Equipo de oficina 90, 000 Fijo $ 600,000
Equipo de Reparto 310,000 $ 950,000 Varlable 600,000 $ 1'200,000
SUMA EL ACTIVO $ 1'680, 000 SUMA EL PASIVO Y CAPITAL $ 1'680,000
(C.0.) Accliones Emitidas $ 800, 000

(C.0.) Emision de Acciones $ 800, 000

- 6ST -
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3. Por combinacion de los dos puntos anteriores.

Ejemplo :

La " Cfa, X, S.A. de C.V. " tiene un capital autorizado de
$ 2'500,000 , representado por 2,500 acciones con valor nominal -
de $ 1,000 c/u . El Capital Social se encuentra integrado como si-
gue : -

Capital Social Fijo : 500 acciones con valor nominal de

$ 1,000 c/u.

Capital Social Variable : 1,500 acciones exhibidas en un -

80% de su valor nominal el cual es de $ 1,000 c/u.

La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas acordd
disminuir el Capital Social Variable en $§ 500,000 , mediante la li-
beraci6n de las exhibiciones pendientes, la absorcibn de las pérdi
das acumuladas que importan la cantidad de $ 100,000 y la reinte-
gracidon de $ 100,000 a los Accionistas.



BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC,V. "

Circulante :

Caja y Bancos
Clientes

Almacén

Doctos. por cobrar

Fijo :

Edificio
Magquinaria

Equipo de Oficina
Equipo de Reparto

SUMA EL ACTIVO

ANTERIOR A LA DISMINUCION DEL: CAPITAL SOCIAL

(C.0.) Acciones Emitidas $ 500, 000

(C.0.) Emision de Acciones

$ 500,000

ACTIVO PASIVO
Circulante
$ 175,000 Proveedores $ 320,000
220,000 Acreedores 190,000
350, 000 Doctos. por pagar 200,000 .$ 710,000
240,000 $ 985,000 _— '
CAPITAL CONTABLE
$ 500, 000 Capital Social :
450,000
110, 000 Fijo $ 500,000
265,000 $ 1'325,000 Variable 1'S00, 000
$ 2'000, 000
- Accionistas ,
$ 1'700,000
- Pérdidas acumuladas 100, 000 $ 1'600,000
$ 2'310, 000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 2'310,000

- 191 -



Asientos de Diario correspondientes a la disminucion del Capttal Social Variable

-1-
Capital Social Variable
Emision de Acciones
-2 -
Acciones Emitidas
Accionistas
Acreedores Diversos
Pérdidas acumuladas
-3 -
Acreedores Diversos

Caja y Bancos

$ 500, 000
$ 500,000

$ 500,000
$ 300,000
100, 000
100, 000

$ 100,000

$ 100,000

- 291 -



BALANCE GENERAL DE LA " CIA. X, S.A. DEC.V. "
POSTERIOR A L.A DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL

- €91 -

ACTIVO PASIVO
Circulante : Circulante
Caja y Bancos $ 75,000 Proveedores $ 320,000
Clientes 220,000 Acreedores 190, 000
Almacén 350, 000 Doctos, por pagar 200,000 $ 710,000
Doctos. por cobrar 240,000 $ 885,000 -
Fijo : CAPITAL CONTABLE
Edificio $ 500,000 Capital Soctial :
Maquinaria 450,000
Equipo de Oficina 110,000 Fijo $ 500,000
Equipo de Reparto 265,000 $ 1'325,000 Variable $ 1'000,000 $ 1'500, 000
SUMA EL ACTIVO $ 2'210,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 2'210,000
L ] . ]
(C.O. ) Acciones Emitidas $ 1'000,000

( C.0. ) Emisi6n de Acciones $ 1'000,000
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4.8  APLICACION DE RESULTADOS.

Las Sociedades Anbnimas al terminar su ejercicio social -
deben practicar un balance general, teniendo un plazo méximo de
3 meses para hacerlo; en es"-Jte documento se mostrarén recursos,
obligaciones, el Capital Social y los resultados obtenidos de las -

operaciones realizadas durante ese ejercicio.

Al constituirse la Sociedad Anbnima, se ha estipulado en la
Escritura Constitutiva la frecuencia con que el Consejo de Adminis
tracién debe informar a los accionistas sobre resultados obtenidos.
Para tal efecto el Consejo de Administracion prepara el proyecto de
aplicacidn de resultados, que somete a la consideracion de la Asam
blea General Ordinaria de Accionistas,la cual después de conocer -
el dictdmen del Comisario acuerda la aplicacién de resultados basan

dose en el proyecto preparado por el Consejo de Administracion.

L.os acuerdos relativos para la aplicacidn de resultados se
plasman en el Acta de l1a Asamblea correspondiente, que serviri -
de base para registrar en la contabilidad de la Sociedad Anénima -
dicha aplicacién.

La Aplicacidn de Resultados, podemos clasificarla en dos -

grupos :
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1. Aplicaciones -Obllgatorias. - Son aquéllas que marca
la Ley Geperal de Sociedades Mercantiles en su Art,
20, que se refiere a la retencién del 5% anual de las
utilidades obtenidas para formar el fondo de reserva
hasta que importe la quinta parte del Capital Social ;
o bien, las establecidas en la Escritura Constitutiva,
como por ejemplo : honorarios a Consejeros y Comi-
sarios, Bonos de Fundador, Reserva de Prevision, --
etc. Se considera también como aplicacion de resulta
dos obtenidos la participacién de utilidades a lo tra-
bajadores de acuerdo a la Ley Federal de Trabsjo, -

en su Art. 123, Fracc. IX.

2. Aplicaciones Voluntarias .- Son las establecidas -
por la Asamblea General de Accionistas a sugeren-
cia del Consejo de Administracién para cubrir deter

minadas necesidades que tenga la sociedad.

Ejemplo :

Una Sociedad An6nima al 31 de diciembre , ha llegado a los
siguientes resultados :
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- Ventas 10'000, 000
- Costo de Ventas 3'000, 000
- Gastos de Operaciones 2'500, 000

- Remuneraciones a Comisarios

y a Consejeros 200,000

En Gastos de Operacidn hay 100,000 de partidas nc deduci
bles.
Existen disposiciones en la Escritura Social como sigue .
a) Los Bonos de Fundador reciben el 77 de las utilida-
des después del I.S.R.
b) Se destinari de las utilidades :
5% Reserva Legal

109 Reserva de Prevision.

Se pide :

1.- Determinar la utilidad del ejercicio.

2.- Presentar el estado de resultados.

3. - Preparar el proyecto de aplicacidon de resultados so
bre la base de que el Consejo propondra un dividen-
do del 30% y el resto quedara pendiente de aplicar.

4. - Registrar en asientos de diario todo el procedimien

to hasta llegar a la aplicaci6n de udlidades.



1.-
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Célculo de la Utilidad Fiscal .

Ventas $ 10°000,000

Costo de Ventas 3'000,000
Utilidad sobre Ventas 7'000, 000

Gastos de Operacién $ 2'500,000

Remuneracién Consejo 200, 000 2'700,000
Utilidad Contable 4'300, 000

Gastos no Deducibles 100, 000
Utilidad Fiscal ©$_4'400,000

Célculo de la Participacidn de los Trabajadores en las Utili

dades .

Utllidad Fiscal $ 4'400, 000
8% Participacidn de los trabajadores en -
las utilidades sobre $ 4'400, 000 § 352,000

Céilculo del Impuesto sobre la Renta .

42%, Impuesto sobre la Renta segln tari-

fa del Art. 34 de la Ley del 1.5.R. sobre

$ 4'400, 000 $ 1'848, 000
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ESTADO DE RESULTADOS DE LA "CIA. X,S.A."
del lo. de enero al 31 de diciembre de 19

Ventas $ 10°'000,000
- Costo de Ventas 3'000, 000
Utilidad sobre Ventas 7'000, 000

Gastos de Operacidn $ 2'500, 000

Remuneracién al Consejo

y Comisarios 200, 000 2'700,000
Utilidad Contable 4'300, 000

Provisiones :

Impuesto sobre la Renta 1'848,000

Participacion a Trabajado-

res de las Utilidades. 352,000 2'200, 000

UTILIDAD NETA $ 2'100,000
L
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ASIENTOS PARA DETERMINAR LA UTILIDAD DEL EJERCICIO.

-1-
Ventas $ 3'000, 000
Costo de Ventas $ 3'000, 000
(Determinacién de Utilidades sobre Ventas)
«2 -
Ventas 7'000, 000
Pérdidas y Ganancias _ 7'000,000
(Traspaso de la Utilidad sobre ventas)

-3y4-

Pérdidas y Ganancias 2'700, 000
Gastos de Operacidn 2'500, 000
Honorarios Consejo 200, 000

(Traspaso de los Gastos del Ejercicio)

-5 y 6 -
Pérdidas y Ganancias 2'200, 000
Provision I.S.R. ' 1'848, 000
Provisién P, T, U. 352,000

(Traspaso de las Provisiones)
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PROYECTO DE APLICACION DE UTILIDADES

UTILIDAD DEL EJERCICIO

APLICACION :

5% Reserva Legal

10% Reserva de Previsién
30%, Dividendos

7% Bonos de Fundador

Pendientes de Aplicacitn

$ 105,000

210, 000
630, 000
147,000
1'008, 000

$ 2'100,000

$ 2'100, 000
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" COMPANIA X, S.A. DEC.V. "

PROYECTO DE APLICACION DE RESULTADOS POR EL EJERCICIO DE 19
QUE PROPONE EL H. CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA CONSIDERACION
DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS, QUE DEBERA -
CELEBRARSE EL 30 DE ENERO DE 19

UTILIDADES DEL EJERCICIO
Segiin Estado de Resultados : : $ 4'300,000

Menos :
Aplicaciones obligatorias

RESERVA DE CAPITAL

5% para Reserva Legal $ 105,000
10% para Reserva de Previsién 210,000 $ 315,000
PASIVO
Participacién de Ul:llidades a los
trabajadores 352,000
Impuesto sobre la Renta 1'848, 000
Bonos de Fundador 147,000
UTILIDAD A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA : $ 1'638, 000
Menos :

Aplicaciones voluntarias, 30% di
videndos (Aplicacidn propuesta -

por el ansejo de Administracién) 630, 000
UTILIDAD POR APLICAR $ 1008, 000

Mé&xico, D.F., a 15 de enero de 19
CONSEJO DE ADMINISTRACION
PRESIDENTE ( Firmado )
SECRETARIO ( Firmado )
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ASIENTOS DE DIARIO POR APLICACION DE UTILIDADES .

-1-

Utilidad del Ejercicio $ 2'100, 000
Reserva Legal $ 105,000
Reserva de Previsién 210,000
Bonos de Fundador 147, 000
Dividendos por Pagar : 630, 000
Utllidades por Aplicar 1'008, 000

-2 -

Dividendos por Pagar 94,500

Impuestos por Pagar 94,500

15% s/Prod. o Rendim. de Capi
tal de los dividendos decretados.
-3
Bonos de Fundador 22,050
Impuestos por Pagar 22,050

15% s/Prod. o Rendim. de Capi
tal a cargo de Bonos de Fundador.



CAPITULO V

FUSION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION
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5.1 FUSION DE SOCIEDADES MERCANTILES

De la fusitn de Sociedades Mercantiles resulta la extincién
de una o varias compaiifas con actuacitn independiente, subsistien
do una de ellas o naciendo una nueva, la cual absorber4 el activo,
pasivo y capital de las sociedades fusionadas, las que dejaran de -
existir como entidades legales.

Para llevar a cabo una fusién, debe prepararse un balance
general de cada una de las sociedades que se fusionan, asignando-
a los activos valores actualizados. Asimismo, se elaboran estados
de resultados relativos a varios ejercicios anteriores, con la fina-

lidad de conocer la tendencia de los rendimientos de cada compafifa.

Como sabemos, la fusidn implica Gnicamente la disolucién
de las sociedades que intervienen en ella, més no su liquidacién, -
por lo que se presentan algunas dificultades en la apreciacién de -
sus activos y pasivos, ya que el valor exacto del patrimonio social

se conoce solamente cuando se presenta &sta Gltima.

La fusién debera constar en Escritura Pablica, la cual de-
bera mostrar el acuerdo relativo y ser inscrita en el Registro Pa-

blico de la Propiedad, Secci6tn de Comercio.
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En la Escritura de Fusibn se hari constar ademis de -
las condiciones generales de la misma, los balances finales de
cada sociedad fusionante, el nimero y clase de acciones que se
entregari a cada uno de los socios, o en su caso, el importe -

social relativo.
La fusién de Sociedades presenta dos caracteristicas :

a) Fusibn propiamente dicha, cuando nace una Sociedad dis
tinta de las que se unen, llamada " fusi6n por integra-

cién "

b) Fusidn por " absorcitn o incorporacidn ", cuando una -
de las Sociedades que se fusionan subsiste con las moda

lidades impuestas por dicha fusidn.

Causas principales que ocasionan la Fusidn de Sociedades :

e e o e S e e A e e e N e R e e A e S G A B 0 N e e b

1. La disminuci6on de costos y gastos, con objeto de lograr que
el precio de venta de los artfculos disminuya y por consi--

gulente que las utilidades aumenten.

2. Cuando una sociedad pequefia no resiste la competencia de las
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compaiifas més fuertes.

3. Mejorar la calidad técnica del producto.

4. Asegurar el abastecimiento de materias primas.

5. Produccidn en gran escala de algunos articulos.

6. Permitir que una sociedad se disuelva sin pasar por la li--
quidacién.

Antes de llevar a cabo una fusibn, es necesario estimar las
utilidades que se obtendran una vez realizada ésta. La fusién débe-
ré ser decidida por cada una de las sociedades que intervengan en
la operacidn, mediante Asamblea General Extraordinaria de Accio
nistas, y la ejecucién se realizari por medio de los representantes
legales de cada sociedad. Juridicamente, la fusién se lleva a cabo
ante Notario, mediante escritura y la ins¢ripcibn de ésta en el Re-

gistro Pablico de Comercio.

Los acuerdos de fusi6n deber&n hacerse del conocimiento -
de los acreedores mediante publicaciones en el Diario Oficial de la
Federacion, en el que se incluiri el Gltimo balance de las socieda-
des que dejen de existir, asf como el sistema establecido para la -

extincidn del pasivo correspondiente. Dichos acuerdos deben ser -
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inscritos en el Registro Pablico de la Propiedad. -

Para que la fusidn tenga efecto, debers transcurrir un pla-
zo de tres meses después de publicada en el Diario Oficial de la -
Federacién, ya que durante este tiempo podré conocerse cualquier
inconformidad de parte de los acreedores; sin embargo, cuando se
hace constar la conformidad absoluta de los mismos en forma ex--
presa, el pago total de las deudas de la sociedad o una garantia de
las mismas mediante depdsito en alguna instituci6on de crédito, la
fusion podra tener efecto en la fecha de su inscripcibn en el Regis
tro Pablico.

Los acreedores de una sociedad podrén oponerse a su fusidn
cuando la otra u otras sociedades sean consideradas insolventes, -
ya que de ser asf, podrfan sufrir el concurso de los acreedores so
bre el activo de la nueva sociedad. Toda oposicién judicial de los -
acreedores por via sumaria, suspende la realizacién de la fusién -
hasta que sea retirada o rechazada por sentencia que cause ejecuto

ria.

Cuando de la fusién de varias sociedades resulta una distinta
de las que se fusionan, su constitucién quedaré sujeta a lo dispues-
to en la Escritura Constitutiva o en su defecto, por lo establecido en
la Ley General de Sociedades Mercantiles, segln el tipo de socie-

dad de que se trate.
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Asf tenemos que para las sociedades de personas, debera
existir el acuerdo undnime de los socios ; para las sociedades mix
tas, el acuerdo d;a la mayoria que represente cuando menos tres -
cuartas partes del capital social; y por las sociedades por accio--

nes, el acuerdo de por lo menos la mitad del capital social.

La sociedad que nace o subsiste de la fusion, agruparé a -
todos los socios o accionistas de la compaifa o compafifas fusiona

das y asignari a cada uno la participacién que le corresponda.

Ejemplo de fusién por absorcién :

Las Compaiifas "X"y "Y", S.A., convinieron en fusionar-

se subsistiendo la Compaiifa "X", S.A.

Los acuerdos de fusién fueron tomados por los accionistas
~ de cada una de las compaiifas mediante la Asamblea General Extra
ordinaria tomando como base las auditorfas practicadas en las mis

mas, llegando a los siguientes acuerdos :

Como ambas compaiifas han tenido relaciones comerciales
e inversiones en valores, los saldos en sus cuentas deberén cance

larse después de realizada la fusifn.

Las diferencias que resulten a favor o en contra de los ac-

cionistas de cada compaiifa, serdn por cuenta de ellos en los siguien



tes casos
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Compaiifa "X", S..A.

1.

Se encontrd mercancia averiada por $ 40,000

El perito valuador del activo fijo encontrd que éste
se encuentra valuado en un 5% menor a su valor real.
L.os gastos de organizacidn serin absorbidos por los
accionistas.

Fue encontrado un pasivo no registrado por la canti
dad de $ 15, 000.

No han sido registrados $ 2,500 de intereses prove

nientes de documentos por cobrar.

Compaiifa ""Y", S.A.

4.

El valor real de los inventarios importa $ 290, 000

Fl perito valuador del activo fijo encontrd que éste

se encuentra valuado en un 109 menor a su valor real.
Los gastos de organizacién serén absorbidos por los
accionistas.

La cuenta de documentos por pagar no importa -

$ 1,700 por concepto de intereses.

Datos para los asientos de eliminacién entre las compaidias .

ll

La Compaiifa "Y' tiene un cargo en la cuenta de clien
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tes contra la Compaiifa "X" por $ 10,000

2. La Compaiifa "X" tiene invertidos $ 100,000 en ac-

ciones pertenecientes al capital de la Compafifa "Y".



BAI.ANCE GENERAL, PREVIO DE LA EMPRESA FUSIONANTE CIA. "X", S.A,

ACTIVO

Circulante
Caja v bancos
Clienwes

(-)Esthnacion p/cuentas incob.

Almacén
Nocumentos por cobrar
laversiones en valores

Fijo
Edificio

(-)Depreciacion acumulada
Terreno :
Maquinaria

(-)Depreciacion acumulada
Equipo de reparto

(- YDepreciacion acumulada
Equipo de oficina

(- YDepreciacion acumulada

Diferido
Gastos de organizacion
(-) Amortizacion acumulada
Gastos de instalacién
(-) Amortizacién acumulada

ACTIVO TOTAL

AL DE DE 19
Debe Haber
PASIVO
Circulante
80,000 roveedores
350, 000 Acreedores diversos
35,000 315,000 Documentos por pagar
375,000 Impucsios por pagar
80,000
100,000 950,000
Fijo
1.500,000 - X ipoteca por pagar
300,000 1.200,000
400,000 PASIVO TOTAL,
400,000
160,000 240,000
750,000 N
200,000 50,000 CAPITAL CONTABLE
100, 000 Capital Social
40,000 60,000 1,950,000 Reserva Legal
Reserva Previsién
' Utilklades por aplicar
50, 000
10, 000 40,000
120,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL
24,000 96,000 136,000

3.036,000

Debe Haber

350, 000
100, 000
50, 000

20, 000 520,000

540,000

1.060,000
1.200, 000
240, 000
480, 000

56,000 1,976,000

3.036, 000

- 181 -
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CANCELACION DE LAS CUENTAS COMPLEMENTARIAS DE ACTI
VO DE LA COMPARIA FUSIONANTE "X", S.A.

-1-
Est. p/Ctas. Incobrables $ 35,000
Clientes $ 35,000
-2-
Depreciacion Acum. del Edificio 300, 000
Edificio . 306.000
-3-
Depreciacién Acum. de Maquinaria 160, 000
Maquinaria 160,000
-4-

Deprec. Acum. del Equipo de Reparto 200,000
Equipo de Reparto 200,000
-5 -
Deprec. Acum. del Equipo de Oficina 40,000
Equipo de Oficina 40,000
- -
Amort. Acum. Gastos de Organizacién 10,000
Gastos de Organizacifm ' 10,000
-7--
Amort. Acum. Gastos de Instalacién 24,000

Gastos de Instalacién 24,000
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CANCELACION DE LAS CUENTAS COMPLEMENTARIAS DE ACTI
VO DE LA COMPANIA FUSIONADA "Y", S.A.

-1-

Deprec. Acum. de Maquinaria $ 120,000
Magquinaria $ 120,000
-2 -
Deprec. Acum. Equipo de Reparto 80, 000
Equipo de Reparto 80, 000
- 3 -
‘Deprec. Acum. Equipo de Oficina 14,000
Equipo de Oficina 14,000

- 4 -
Amort. Acum. Gastos de Organizacidon 16,000
Gastos de Organizacidn 16, 000
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HOJA DE AJUSTES DE LA EMPRESA FUSIONANTE CIA. "X", S.A.

AL DE DE 19
‘Valor en Resultados de la Fusién Valor .
Nombre de la Cuenna Libros - Pardida Utilidad Actual
 TIVO
y bancos 80, 000 80,000
315, 000 315,000
375, 000 40,000 335,000
umentos por Cobrar 80, 000 2,500 82,500
rsiones en valores 100, 000 100,000
icio 1.200, 000 60,000 1.260,000
reno 400, 000 20,000 420,000
uinaria 240, 000 12,000 252,000
ipo de reparto 50, 000 2,500 . 52,300 °
ipo de oficina 60, 000 3,000 63,000
tos de organizacion 40, 000 40,000 0
tos de instalacién 96, 000 96,000
MAS: 3.036, 000 80,000 100,000 3.056,000
SIVO
veedores 350, 000 350,000
reedores diversos 100, 000 15,000 115,000
tumentos por pagar 50, 000 50,000
fuestos por pagar 20,000 20,000
eedor hipotecario 540, 000 540,000
MAS: 1.060, 000 95,000 100,000 1,075,000
]
SULTADOS DE LA FUSION: 5,000




BALANCE GENERAL PREVIO DE LA EMPRESA FUSIONADA CIA. "Y", §.A.

-g‘[-

AL DE DE 19__
ACTIVO | PASIVO
Circulante ' ' Circulante
Caja y Bancos ' 50,000 Proveedores 125, 000
Clientes 200,000 Acreedores 75,000
Almacén 275,000 Documentos por pagar 85,000
Documentos por cobrar 25,000 550,000  Impuestos por pagar ‘ 15,000
Fijo PASIVO TOTAL ' 300, 000
Maquinaria 300,000 »
(-)Depreciacion acumuluda 120,000 180,000 , »
Equipo da reparto . 200,000 CAPITAL CONTABLE
(-)Depreclacion acumulada 80,000 120,000
Equipo de Oficina 70,000 Capital social - $00, 000
(-)Depreciacién acumulada 14,000 56,000 356,000 Reserva Legal ' 50, 000
Reserva de Previsién 100, 000
Diferido ' , Utilidades por aplicar 20,000 670,000
Gastos de organlzacloh 80,000 ) _
(-)YAmortizacion acumulada 16,000 64,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL - 970,000

ACTIVO TOTAL 970,000
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ASIENTOS DE AJUSTE DE LA COMPANIA FUSIONANTE "X", S.A.

-1-

Resultados de Fusién $ 40,000
Almacén : $ 40,000
-2 a
Edificio 60, 000
Terreno 20,000
Maquinaria 12,000
Equipo de Reparto 2,500
Equipo de Oficina 3,000
Resultados de Fusién 97,500
-3-
Resultados de Fusidn 40, 000
Gastos de Organizacién 40, 000
-4 -
Resultados de Fusion 15, 000
Acreedores Diversos 15,000
- 5 -
Documentos por cobrar 2,500

Resultados de Fusitn 2,500
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HOJA DE AJUSTES DE LA EMPRESA FUSIONADA, ClA. "Y", S.A,

AL DE DE19
Valor en Resultados de la Fusidn Valor
Nombre de la Cuenta Libros Pérdida Utilidad Actual

ACTIVO

Caja v bancos 50,000 30,000
Clientes 200,000 200,000
Almacén 275,000 15,000 290,000
Documentos por cobrar 25,000 25,000
Maquinaria 180,000 18, 000 198,000
Equipo de Reparto 120,000 12,000 132,000
Equipo de oficina 56,000 5, 600 61, 600
Gastos dc organizacitn 64,000 64, 000 0
SUMAS: 970,000 64,000 50, 600 956, 600
PASIVO

Proveedores 125,000 125,000
Acreedores diversos 75,000 75,000
Documentos por pagar 85,000 1,700 86,700
Impuestos por pagar 15,000 15,000
SUMAS: 300,000 65, 700 50, 600 301,700

RESULTADOS DE LA FUSION: 15,100
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ASIENTOS DE AJUSTE DE LA COMPANIA FUSIONADA "Y", S.A.

-1-

Almacén $ 15,000
Resultados de Fusién $ 15, 000
-2 -
Magquinaria 18,000
Equipo de Reparto 12,000
Equipo de Oficina 5,600
Resultados de Fusién : - 35,600
- 3 -
Resultados de Fusitn 64,000
Gastos de Organlzacibn 64,000
- 4 -
Resultados de Fusifén 2,700

Documentos por Pagar 2,700



CANCLELACION DE ACTIVO, PASIVO Y CAPITALL DE LA EMPRESA FUSIONADA CIA. "Y",:S.A.

AL DE DE 19
- Balanza de Comprobacidén Cancelacion Saldos Finales

Nombre de lag Cuentas Debe Haber Debe Ilaber Dcbe  Haber
ACTIVO
Caja y Bancos 50,000 50,000 .-

Clientes 200, 000 200,000 ---

Almacén 290, 000 290,000 .-
Documentos por Cobrar 25, 000 25,000 .-
Maquinaria 198, 000 198,000 .-

Equipo de Reparto 132,000 132,000 ---

Equipo de Oficina 61, 600 61, 600 ---
PASIVO

Provecdores 125,000 125,000 .-
Acreodores diversos 75,000 75,000 .-
Documentos por Pagar 86,700 86,700 .-
Impueslos por Pagar 15,000 15,000 —u-
CAPITAL
Capital social 500,000 500,000 ---
Reserva legl 50,000 50, 000 --=
Reserva de prevision 100, 000 100, 000 .-
Utilidades por aplicar 20,000 20,000 .-
Resuliados de la fusion ( 15,100) ( 15,100) .-

956, 600 956, 600 956,600 956,600 --- --

- 681 -
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ASIENTOS DE CIERRE DE LIBROS DE LA EMPRESA FUSIONADA

COMPARNIA "Y", S.A.

-1-

Pasivo $ 301,700
Varias Cuentas

Capital Contable 654, 900
Varias Cuentas

Activo $ 956,600
Varias Cuentas

ASIENTOS DE TRASPASO DE LA EMPRESA FUSIONADA , COMPA

NIA "Y", S.A. A LA EMPRESA FUSIONANTE COMPANIA "X", S.A.

-1-
Accionistas $ 654,900
Capital Social _ $ 654,900
-92-
Caja y Bancos 50, 000

Activo 906, 600
Varias Cuentas

Pasivo V 301,700
Varias Cuentas

Accionistas 654, 900
- 3 -
Acciones en Tesorerfa 654, 900

Depositantes de Accio 604, 900
nes en Tesorerfa.
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ASIENTOS DE ELIMINACION ENTRE LAS COMPANIAS "X y

"Y", S.A.
-1-
Proveedores $ 10,000
Clientes $ 10,000
-2 -
Capital Social 100,000

Inversiones en Valores 109, 000



Nombre de la Cuenta

- HOJA DE TRABAJO DE LA EMPRESA FUSIONANTE CIA. "X", S.A. Y LA FUSIONADA CiA. “Y", S.A.

CIA. "X", S.A.

“Bele —  Taber

ACTIVO

Cacculante
Zaja y bancos
Clicittes
Almacen
Documtntos por cobray
Inversiones en valores

Fajo
Tdilwio
Terreno
Maguinaria
Equipo de reparto
Equipo de oficina

Diferido .
Gastos de instalacion

PASIVO

Circulante
Provealores
Acrcaiores diversos
Documeinos por pagar
lutpuestos por pagar

Fi
Acrealor hipotecario
SUINMA DEL, PASIVO

CAPITAL CONTAHLE

Capital social

Reserva f.egal
Reserva de Prevision
Utilidades por aplicar
Resultados de la fusion

350,000
115,000
50,000
20,000

540, 000

1,200,000
240,000
480,000

56,000
5,000

3.056,000

3.056, 000

AL

DE DE 19
CIA. “¥", S.A. Balance General Consol idado Bl iminac fones Balance de Husidn
“Dete  later. —Dete—— —— Waber i3 T

130,000 . 130, 000
200,000 515,000 10,000 505,000
290,000 625,000 625, 000
25,000 107,500 107, 500
100,000 100,000 0
1,260,000 1,260, 000
420,600 420, 000
198,000 450,000 450,000
132,000 184,500 184, 500
61,600 124,600 124, €00
96,000 96, 000

125,000 475,000 10,000 465,000

75,000 190,000 190,000

86,700 136, 200 136,700

15,000 35,000 33,000

540,000 $40,000

500,000 1.700,000 100,000 1.600,000

50,000 290,000 ' 290,000

100,000 580, 000 580,000

20,000 76,000 76,000

(_15,100) _10.100) (__10,100)

956,600 956,600 4,012,600 4.012, 600 110,000 110,000 3,902,600 3.902,600

- 261 -



- 193 -

5.2  DISOLUCION

La disolucidn de las Sociedades Mercantiles trae como con
secuencia la extincién de las actividades referentes a la evolucion
comercial y econémica de las mismas, para luego iniciar la etapa

de su liquidacion.

Concepto
Existen diversas definiciones sobre el significado de disolu
cidn de Sociedades, sin embargo, consideramos como una de las -

més completas, la siguiente :

" Es la situacién de una Sociedad que pierde su capacidad -
legal para el cumplimiento del fin para el cual se cred y solo sub-
siste para la resolucioén de los vinculos establecidos por la Socie-

dad con terceros, por aquéllos con los socios y por éstos entre si .
Causas de disolucidn

Las causas de disolucidn son aquellas circunstancias que -
segln la Ley o la voluntad de los socios son capaces de poner fin -

al contrato de una Sociedad.

Del parrafo anterior podemos deducir que las causas de di

solucién pueden ser de caricter legal o voluntario.
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Causas de disolucibén legales

Son las establecidas en la Ley General de Sociedades Mer -

cantiles en su articulo 229, las cuales mencionamos a continuacidn :

1. Por la expiracién del término fijado en el contrato -
social.

2. Por imposibilidad de seguir realizando el objeto prin
cipal de la Sociedad o por quedar &ste consumado.

3. Por acuerdo de los socios, de conformidad con el -
contrato social y con la Ley. |

4, Porque el nimero de accionistas llegue a ser inferior
al establecido por la Ley.

S. Por la pérdida de las dos terceras partes del Capi-
- tal Social.
1. La expiracitn del término fijado en la Escritura Cons

titutiva trae como consecuencia la disolucién de la So
ciedad, sin necesidad de tener en cuenta la voluntad -
de los 6rganos de la misma ni la de las autoridades -
judiciales.

Cuando una Sociedad se disuelve por este motivo, no

es necesario inscribir dicha disolucién en el Registro



3.
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Pablico de la Propiedad, Seccién de Comercio.

~ Las Sociedades pueden prorrogar su plazo de dura-

cidn mediante acuerdo tomado en fecha anterior al

de la expiracion, fijado en la Escritura Constitutiva,
ya que cuando el mencionado acuerdo de prérroga es
realizado en fecha posterior al plazo fijado, no pros

perara.

La imposibilidad de realizacién del objeto de la So-
ciedad puede ser de carécter jurfdico cuando provie
ne de alguna disposicién legal o de carActer fisico,
cuando por algtin otro motivo le sea imposible lograr

su objetivo.

‘Tambié&n es causa de disolucién la consumacién del ob

jetivo principal para el cual fué creada la Sociedad, -
ya que realizado &ste no existe raz6n alguna para que

la Sociedad subsista.

Los accionistas podrén acordar la disolucién de la So
ciedad de conformidad con lo dispuesto en la Escritu
ra Social, asf como por la L.ey General de Sociedades

Mercantiles.



- 196 -

4, Cuando el nimero de accionistas llegue a ser infe-
rior a 5 en las Sociedades Anénimas, o al nimero -

establecido por la Ley para las demis Sociedades.

S. Como el Capital Social tiene la funcién de proporcio
nar a la Sociedad los medios necesarios para la rea
lizaci6n de sus objetivos, as{ como para dar una ga
rantfa a los terceros con quienes contrata, se consi
dera que una Sociedad que ha perdido dos terceras. -
partes de su Capital Social estd imposibilitada para

cumplir con sus obligaciones contraidas.

Las causas anteriormente mencionadas traen como conse-

cuencia la disolucidtn de una Sociedad.

Causas de disolucidn voluntarias.

Son las que no se derivan de la Ley, es decir, que son esta
blecidas por los accionistas en la Escritura Constitutiva o en las -

Asambleas Generales Extraordinarias.

Existe otro tipo de disolucitn llamada parcial que consiste
en la extincidn del vinculo jurfdico existente entre uno o varios ac-

cionistas.
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Principales causas de disolucién parcial :

3.

El ejercicio del derecho de retﬁ‘o de alg(n o algunos
accionistas.

El incumplimiento de las obligaciones de los accio-~
nistas.

Causas estatutarias.

Cuando algln accionista no estd conforme con algu-
na modificacién al Acta Constitutiva o con las reso-
luciones tomadas en Asamblea General Extraordina-
ria, referentes a cambio de objeto de la Sociedad ,
cambio de nacionalidad y transformacion de la mis-
ma, podri ejercer el derecho de retiro dentro de los
quince dfas siguientes a la fecha en que se realizd el
acuerdo, provocando con esto una disolucidn parcial
a la Sociedad, la cual deberf entregarle el importe
del valor contable de sus acciones, de acuerdo con -
el dltimo Balance General que haya sido aprobado, -
procediendo posteriormente a colocar nuevas accio-
nes en el mercado por dicho importe o reducir su Ca

pital Social por el mismo.
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El incumplimiento de los accionista s respecto a sus
obligaciones sociales, pueden dar como resultado la
extincidn de los vinculos que unen al accionista con

la Socledad, pudiendo ésta Giltima optar por :

a) Iniciar un juicio contra el accionista moroso

para el cobro de las exhibiciones decretadas.

b) Proceder a la venta de las acciones dentro de
los 30 dfas siguientes a la fecha en que debid hacer-
se la exhibici6n,

c) Decretar una reduccién al Capital Social por
el monto de dichas acciones cuando éstas no hayan -
sido cobradas judicialmente o colocadas en el merca

do.

LLas causas estatutarias son aquéllas que se encuen-
tran en la Escritura Constitutiva y que se refieren a
alguna situacién en particular que pueda provocar la

disolucién parcial de la Sociedad.
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5.3 LLiquidacién .

Son las operaciones necesarias para concluir los nego
clos pendientes a cargo de la Sociedad, para cobrar lo que a la mis
ma se le adeude, para pagar lo que ella deba, para vender todo el
Activo y transformarlo en dinero y para dividir entre los socios el

patrimonio que as{ resulte,

Las operaciones de liquidacién se practican después -
de que los liquidadores han tomado posesién de su encargo; mien--
tras tanto , los anteriores administradores continuaran desempe--
flando sus funciones. El fin que persiguen los liquidadores es dejar
un patrimonio neto libre de compromiso. Sus funciones dan comien
zo cuando su nombramiento se inscribe en el Registro Pablico de -
la Propiedad, Seccién Comercio, siendo las facultades de los liqui

dadores las siguilentes :

1. Concluir las obllgaclon_es pendientes de la Sociedad -
al tiempo de la disoluci6n.

2, Cobrar lo que se deba a la Sociedad y pagar lo que -
la misma adeude.

3. Vender los bienes de la sociedad.
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Ejemplo :
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Liquidar a cada socio la parte proporcional corres-
pondiente a su inversion.

Practicar un Balance General de liquidacién, mismo
que discutirAn y aprobarin los socios en la forma -
que corresponda, segln la naturaleza de la Sociedad
debiendo inscribirse posteriormente en el Registro
Ptablico de la Propiedad, Seccién Comercio.



BALANCE INICIAL DE LIQUIDACION DE LA CIA. 'X", S.A.

AL DE DE 19
ACTIVO PASIVO
Circulante Circulante :
Caja y Bancos 300, 000 Proveedores 936,000
Documentos por cobrar 1.450, 000 Acrcadores diversos 732,000
Clientes 1,500, 000 Doctos. por pagar 330,000 1,998,000
(-)Listimacién cuentas incob. 150,000 1.350, 000
Dewdores Diversos 100, 000
Almacén 650,000  3.850,000 Fijo
Préstamo refac-
Fijo. . cionario 1.850, 000
Lzdificio 2,800,000
(-)Depreciacion acumulada 252,000 2.548,000 TOTAL PASIVO’ 3.848,000
Muaquinaria 3,000,000
(-)Depreciacién acumulada 1.800,000 1.200,000
Equipo de transporte T B00, 00
(-)Depreciacion acumulada 480, 000 320, 000 CAPITAL CONTABLE
Equipo de Oficina 200,000
(-)Depreciacién acumulada . 66,000 140,000 4.208,000 Capital Social 3.000, 000
Reserva Legal 450, 000
Diferidlo Reserva de Prevision 900, 000 :
Gastos de organizacién 100, 000 Utilidades por aplicar 200,000 4,550,000
(-)Amortizacién acumulada 15,000 85, 000
Gastos de instalacion 300, 00
(-) Amortizacion acumulada 45,000 255, GO0 340,000
TOTAL, ACTIVO 8.398,000 TOTAL PASIVO Y CAPITAL 8.398, 000

Jz)
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ASIENTOS DE DIARIO PARA REGISTRAR LAS VARIACIONES ESTI
MADAS DE REALIZACION .

1. De la cuenta de documentos por cobrar, se consideran irre
cuperables $ 150,000, -

2. De la cuenta de clientes se estima irrecuperable el 10 del
saldo.

3. De la cuenta de deudores diversos se estima una recupera-
cién del 95% de su saldo.

4. El valor estimado del precio de venta de las mercancfas es
de $ 700, 000. -

5. El precio estimado de venta del edificio es de $ 2'448, 000. -

6. Se considera que el precio de venta de la maquinaria serd -
de $ 1'350, 000. -

7. El equipo de transporte tiene un valor de venta estimado de
$ 400, 000. -

8. Se estima vender el equipo de oficina en _$ 150, 000. -
9. Los gastos de instalacidn y organizacién se consideran irrecu

perables .
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-1-
Resultados estimados de liquidacién $ 150,000
Documentos por cobrar

-2 -
Resultados estimados de liquidacidn $ 135,000
Clientes .
-3~
Resultados estimados de liquidacion $ 5,000
Deudores diversos
-4 -
Almacén $ 50,000

Resultados estimados de liquidacién

-9 -
Resultados estimados de liquidacion $ 100, 000 '
Edificio
-6 -
Maquinaria $ 150, 000

Resultados estimados de liquidacién
g
Equipo de transporte $ 80,000
Resultados estimados de liquidacidn
-8 -
Equipo de oficina $ 10,000
Resultados estimados de liquidacion

$ 150,000

$ 135,000

$ 5,000

$ 50,000

$ 100,000

$ 150, 000

$ 80,000

$ 10,000
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- 9 -
Utilidades por aplicar $ 200, 000
Reserva de previsibn» $ 140,000
Gastos de Organizaci6n $ 85,000

Gastos de Instalaci6n $ 255,000



ESTADO DE SITUACION DE LA CIA. "X, S.A. EN LIQUIDACION , AL ___ DE

ACTIVO
Circulante

. Caja y Bancos
Documentos por cobrar
Clientes
Deudores diversos
Almacén

Fijo
HKificio
Maquinaria
Bquipo de transporte
Bquipo de oficina
Diferido
Gastos de organizacifn
Gastos de instalaci6n
PASIVO
Circulante

Proveedores
Acreedores diversos
Documentos por pagar

Fijo
Crédito refaccionario
CAPITAL CONTABLE
Capital Social
Reserva legal
Reserva de previsitn
Utilidades por aplicar )
Resultados estimados de liquidacifn

SUMA TOTAL

DE19__.
VALOR ESTIMADO DE
VALOR EN LIBRCS VARIACIONES ESTIMADAS REALIZACION
DEBE HABER AIMENTO DISMINUCION  DEBE HABER
300,000 300,000
1'450,000 150,000  1'300,000
1'350,000 135,000  1'215,000
100,000 5,000 95,000
650,000 50,000 700,000
2'548,000 100,000  2'448,000
1'200,000 150,000 1'350,000
320,000 80,000 400,000
140,000 10,000 150,000
85,000 85,000
255,000 255,000 .-
936,000 936,000
732,000 732,000
330,000 330,000
1'850,000 1'850,000
3'000,000 3'000,000
450,000 450,000
900,000 (140,000) 760,000
200,000 (200,000)
(100,000) (100,000)
8'398,000 8'398,000 290,000 290,000  7'958,000  7'958,000

- 902 -




DATOS PARA LOS AJUSTES DE LA LIQUIDACION.

1. De la cuenta de documentos por cobrar, solamente se recupe
rd la cantidad de $ 1'200,000. -

2.  Del saldo de clientes se recuperd la cantidad de $ 1'250, 000. -

3. El inventario de mercancfas fué realizado en $ 725,000. -

4.  El edificio fué vendido en la cantidad de $ 2'500, 000. -

5.  La maquinaria se vendid en la cantidad de $ 1'325, 000, -

6. El equipo de transporte se realizb en $ 420,000. -

7.  El equipo de oficina fué vendido en $ 155,000, -

8. El pasivo a cargo de la Sociedad fué cubierto fntegramente .

9. Secrety pagd una indemnizacién por la liquidacién del perso
nal de la compafifa.

10. Los gastos de liquidacién de la compaiifa ascendieron a la -~
cantidad de $ 120, 000. -
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ASIENTOS DE DIARIO CORRESPONDIENTES A LOS AJUSTES DE -

. LA LIQUIDACION.

Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidacién
Documentos por cobrar
-2 -
Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidaci6n

Clientes
-3 -
Caja y Bancos
Deudores diversos
-4 -

Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidacién
Almacén
Impuestos por pagar
-4 A -
Impuestos por pagar

Caja y Bancos

Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidacién
Edificio

$ 1'200,000
100, 000

1'250, 000

95, 000

754,000

29,000

2'500, 000

$ 1'300, 000

35, 000
1'215, 000

95,000

25,000
700, 000
29,000

29,000

52,000
2'448,000
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Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidacién
Maquinaria

Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidaci6n
Equipo de transporte
- 8 -
Caja y Bancos
Pérdidas y ganancias en liquidacién

Equipo de oficina

Pasivo y Varias cuentas
Caja y Bancos
- 10 -
Pérdidas y ganancias en liquidacion
Indemnizaciones por pagar
-10A -
Indemnizaciones por pagar
Caja y Bancos

$ 1'325, 000
25,000

420, 000

155, 000

3'848,000

900, 000

900, 000

$ 1'350, 000

20,000
400,000

5,000
150, 000

3'848, 000

900, 000

900, 000
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- 11 -
Pérdidas y ganancias en liquidacién $ 120,000
Caja y Bancos $ 120,000
- 12 -
Pérdidas y ganancias ep liquidacién 100, 000

Resultados ‘esdrnados de liquidacién 100,000
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BALANCE GENERAL DE LA CIA. "X", S.A. EN LIQUIDACION

AL DE 19 .
ACTIVO CAPITAL CONTABLE
Caja y Bancos 3'102,000 Capital Social 3'000, 000
Reserva legal 450, 000
Reserva de previsién 760, 000
Pérdidas y ganancias en
liquidacién 1'108, 000

3'102, 000 3'102, 000
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Los porcentajes de inversidn por parte de los accionistas duefios -

de la Cfa. "X", S.A., son los siguientes :

Accionista 1 8%
Accionista 2 22
Accionista 3 16
Accionista 4 6
Accionista 5 12
Accionista 6 15
Accionista 7 8
Accionista 8 13
100 %

El capital social de $ 3'000,000 estd representado por 3,000 accio

nes de $ 1,000 cada una.

El capital contable es de 3 3'102, 000 por lo que a cada accion le co
rresponde la cantidad de $ 1,034,



-211 -

DISTR IBUCION DEL REMANENTE DE LIQUIDACION ENTRE

Accionista
Accionista
Accionista
Accionista
Accionista
“Accionista
Accionista

Accionista

LOS ACCIONISTAS
Capital No. de
Aportado Acciones
240,000 240
660,000 660
480,000 480
180,000 180
360,000 360
450,000 450
240,000 240
350,000 390
3.000,000 3,000

Capital

Reembolsado

248, 160
682, 440
496, 320
186,120
372,240
465, 300
248, 160
403, 260

3.102, 000



ESTADO DE SITUACION FINAL DE LA CIA. *"X¥, S.A., EN
AL DE OE 19

VALOR ESTIMADO DE

LIQUIDACION

REALIZACION DEL ACTIVO

RESULTADOS EN

BALANCE FINAL

REAL1ZACION PAGD DEL PASIVO LIQUIDAC 10N
DEBE HABER DEBE HABER DEBE HABER PERDIDA UTHIDAD DEBE HABER
ACTIVO
CIRCULANTE .
Caja y bancos 300,000 7'699,000 4°897,000 3'102,000
Documentos por cobrar 1' 300,000 1'200,000 100,000
Clientes 1'215,000 1'250,000 35,000
Deudores diversos 95,000 95,000
|_. _Almacén 1 700,000 754,000 29,000 25,000
F1J0 .
Edificio 2'448,000 2'500,000 52,000
Maquinaria 1'350,000 1'325,000 25,000
Equipo de Transporte 400,000 420,000 20,000
Equipo de Oficina 150,000 155,000 5,000
DIFERIDO .
Gastos
Proveedores 936,000 93,000
Acreedares Diversos 732,000 1'752,000 1'020,000
Documentos por pager 330,000 330,000
Crédito refaccionarto 1'850,000 1'850,000
CAPITAL CONTABLE
Capital Social 3'000,000 3'000,000
Reserva Legal 450,000 450,000
Reserva de previsifn 760,000 760,000
Resultados en liquid. {100,000) 1'008,000 1'108,000
7'958,000 | 7'958,000 § 7'699,000{ 7'699,000 | 4'697,000; 4'897,000 ] 1'145,000 | 1*145,000 | 3'102,000 3'102,000
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CONCLUSIONES

Pese al desconocimiento del origen de 1a Sociedad An6nima,
sabemos que la misma principidé como auxiliar del Estado ,
para llevar a cabo el comercio de &ste con sus colonias, pe_
ro debido al liberalismo econdmico que permitid la forma--
cidn de este tipo de sociedades a los particulares, se logré
la promulgacién de leyes especializadas para ella, debido al

auge econdmico tomado por esta organizacién mercantil.

Entre las principales caracterfsticas de la Sociedad Anoni-

ma, encontramos las siguientes :

a) Personalidad juridica diferente de la de los Accio--
nistas que la componen.

b) Capital social dividido en acciones,

c) Finalidad econdmica preponderantemente lucrativa.

d) Responsabilidad limitada de los Accionistas hasta el

monto de sus aportaciones.

La Sociedad Andnima puede constituirse por comparecencia
ante Notario, o por suscripcién pablica,
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La Sociedad Anbnima pertenece a las llamadas sociedades -
de capital ya que en ella no importan los Accionistas como

personas fisicas, sino por la aportacion que realizan.

Las acciones que forman el Capital Social pueden ser de va
rias clases, definiéndose en términos generales como : los
documentos necesarios para representar y transmitir la ca

lidad y los derechos de los Accionistas.

El 6rgano méximo de la Sociedad Andnima es la Asamblea -
General de Accionistas, la cual se apoya para el logro de --
sus objetivos en el Consejo de Administracién, que es el en
cargado del buen funcionamiento de la Sociedad y en un Orga
no de Vigilancia que se encarga a su vez, de controlar y vi-

gilar la gestién del Consejo de Administracién,

Existen diversos tipos de Asambleas de Accionistas, depen

diendo de los asuntos a tratar, Dichas Asambleas se clasifl

canen :

a) Constitutiva

b) General Ordinaria

c) General Extraordinaria

d) Especiales
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La Sociedad An6nima puede adoptar la modalidad de capital
variable, con lo cual adquiere gran facilidad para modificar
su Caplital Social de acuerdo a sus necesidades, sin reunir
o fnodiﬂcar su Escritura Constitutiva.

Para la aplicacion de resultados en la Sociedad Anbnima, de
beré afectarse primeramente la Reserva Legal, posterior-
mente las reservas estatutarias y por Gltimo se decretarén

los dividendos.

Para llevar a cabo una fusién de sociedades es necesario que

cada una de ellas presente sus Estados Financieros auditados.

La disolucién es un estado previo a la liquidacién de una so
cledad, en ella no termina la vida de la misma, perosfes -
motivo de liquidacién.

La liquidaci6n implica el término de la vida de la sociedad
y se lleva a cabo a través del o los li quidadores o sindicos
en caso de quiebra, que son los representantes legales de la
sociedad, ambos constituyen en cada caso la representacion

de la Sociedad.
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