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INTRODUCCION 

' Los intereses que motivaron el estudio de l,a pobZaei6n de 

los estudiantes de "las aarreras de Aa-tu.ar-!a y de f.!at;emáticas de Za 

FacuZ-tad. de Ciencias de Za U.N.A.N., fueron los de investigar "las ca­

racter!sticas socio-económicas-demográficas deZ estudian.te, as-C como 

su pensamiento sobre el plan de estudios vigente. 

Para nuestros fines, nos basamos en un es"tudio por muestreo 

v!a encuestas que proporcionaron infc;)lwzaaión para satisfacer wuz ne­

cesidad. definida. La necesidad de recopilar datos su:l'ge en todo cam­

po de la actividad hwnana, permitiendo as~ que se -tomen decisiones 

que tienen en cuenta los factores significativos de los problemas· que 

se procura resolver. El estudio realizado fue de tipo transversal, 

ya que se hizo un corte único en el tiempo, es decir, en el primer se­

mestre de 1982. Aún siendo este estudio de tipo transversal, puede 

servir de base para un seguimiento en el. tiempo sobre Za misma unidad 

de análisis. 

La encuesta fue de tipo descriptiva puesto que el único ob­

jetivo. era el de obtener cierta información respect;o a grandes grupos. 

Este estudio va dirigido a todas aquellas personas interesa­

das en problemas educacionales, sociales, económicos y demográficos, 

por lo que se definieron los principales pasos implicados en la plani­

ficación y ejecución de encuestas por muestreo en gran escala. 

~a información obtenida se analizó con ayuda del paquete 

SPSS. El paquete SPSS (statistical package for the social sciences) 

es un sistema integrado de programas de cómputo designado pa:ra eZ ar.á­

lisis de datos de ciencias sociales. Este cuenta con un con;iunto de 

procedimientos pax>a transformaciones de da.toe y manipulación de a.rchi­

vos, as! como rutinas estad~stiaas de uso freauen~e. 



Este estudio quedaJ.-.á a disposici6n del depar-tamento de 'f.!ate­

máticas de la Facultad de Cier.cias de la U.N.A.f.J., ag!u.deciendo a tos 

usuarios las sugerencias y obsel."'"~aciones que tengan a bien hacer para 

mejorar esta pubUcació~i, pudiendo contin.uaz> con la misma si as-! 7,o 

desean. 

En los capítulos que se presentan a continuación, se r.ará 

un análisis sobre el problema de la educación en la Facultad de Cien­

cias de la U.N.A.M.; para llevar a cabo dicho análisis es necesario 

concept:uali~ar el problema, as-! como .la forma en que éste será ataca­

do, pai>a lo cual se requiere de un marco teórico, en el cual se plas­

man determinados conceptos sobre sociedad, clase socr...al, división de 

clase social, escuela, traba.jo. Es necesa.rio plcmtear una enauesta 

para medir las caracter>-Csticas del estudiante para lo cuai es necesa­

T'io la construcción de una red de actividades; de aqu! se sigue con 

1-a parte conceptual de la encuesta en 1-a que se definirán. los objeti­

vos a seguir, captando el perfil socia7, del estudian-te, en forma muy 

general; en base a dichos objetivos se definió la pob"lación a cubrir. 

De manera inmediata se procedió a definir e:r:pl!ci-tamente "las hipóte­

sis, las cuales serán demostradas no de manera estad!stica, sino como 

pruebas sociales por tratarse de un estudio de tipo descriptivo y no 

anal!tico. 

Con el fin de medir los objetivos, fue necesario definir las 

variables, las cuales fueron operatizadas vta cuestionarios. 

Para la obtención de 1-a información se requirió de una prue­

ba piloto con el fin de probar el diseño de7, cuestionario, los métodos 

·de campo a pequeña escala y la organización del trabajo de campo. Ha­

biendo obtenido los cuestionarios se procedió a revisar, corregir y 

codificar los datos. 

Para finaZiza:r el estudio, la muestra fue diseñada bajo un 

proceso de se7.ección y estimación. Con lo obtenido en los capttuios 



anter-iores, se analizaron e interp:retm'on 1.os result;ados presentar.do 

Zas concZ.usiones, exponiendo a1. final de"l es-tu.dio Za. bibUograf!a a 
Za que se rea-..Lrri6 y presentando el cuestiona::_~o definitivo, as! cor.<o 

el manual de codificación y las tabulaciones. 

La presen~e publicación tiene el propósito de dar a conocer 

las caraater-Csticas generales de ia encuesta, así: como algunos aspee­

-tos de Za me-todologí:a utilizada y presentar los prime.ros resuitados 

obtenidos mediante cu.ad.ros estad!sticos que contienen las variables 

más relevantes. 

/ 

I 
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ANTECEDENTES 

La investigaci6n realiaada surgió como consecuencia del in­

terés por cor:p lementar dos estudios efec-tuados. en et segundo seinestl•e 

de 1981, uno de eUos en 'la materia de Sociologta y el oti•o en Muestreo, 

ambos sobre el tema de educación interrelacionando caracte1>-tsticas de­

mográficas, sociales y económicas del es-tudiante de Actuar-ca en la fa­

aultad de Ciencias de la U.N.A.M. 

El estudio efectuado en la ma-teria de Soaiolog~a, sirvió co­

mo p?>Ueba piloto para nuestra investigación. Los resultados obtenidos 

en el trabajo realizado en la materia de Muestreo, sirivieron como mar-

co de corrrparaai6n en la sección del PlaYZ. de Estudios. .• 
Es indiscutible que las decisiones en et campo de educación 

están encaminadas a realizar la aspiraÓión de que todo ser humano go­

ce del mejor nivel educativo posible, lo cual constituye una base pa­

ra llevar a cabo acciones técnicas, administrativas y politicas por 
parte de los trabajadores y estudiosos del área. Pa.ra Zograrlo, gene­

ralmente se presentan problemas por faZta de recursos y de conocimien­

tos, los auaZes conduaen a dificultades en la 9rganización y planea-
·~ cn.on. 

Es de suma importancia considerar la manera de medir la edu­

cación Zo cuaZ depende primeramente de Za forma en que ésta se defina. 



CAPITULO I 

1.1 FUNDANENTOS TEORICOS PARA LA INVESTIGACION SOCIAL DE LA EDUCACION 

Con eZ fin de precisCIX' Za perspectiva desde donde se realizó 

el es-tu.dio, as! como Zos elementos del t;ema considera.dos como los más 

signifiaativos o represen-tativos y los instrwnentos teóricos de análi­

sis de ios datos obtenidos se elaboró eZ presente marco te6rico. 

Para nuestra investigación nos vimos en Za necesidad de ubi­

car al estudiante de Ac"tu.ax'>úz y Matemáticas de Za Facultad de Ciencias 

de· Za U.N.A.N. den-tro de un conte:ct;o soc:ial para captar: su perfiZ de­

mográfico, económico y educ:ativo, sin ser éstos los únicos aspectos , 

determinantes para el desa:vrolZo de los individuos. Sin embargo, s6Zo 

fue'T)On considerados los anteriores debido a Za amplitud y complejidad 

en Za información e interpretación de la misma. 

Con el objeto.de alcanzar los objetivos expuestos en ia parte 

cor-respondiente, se seleccionaron determinados aspectos de la sociedad 

actual pa:ria analizarlos, .as! como determinados procesos sociales que 

se consideraron necesarios para la transfo'PJ71ación de la sociedad, y se 

define et papel que Za educació_n desempeiía en· eZ cambio sociaZ. Es de 

swna importancia conocer el penscuniento sobre educación, sociedad, cla­

ses sociaZes, enseñanza, escuela, etc. para lo que se recux-rió a dife­

rentes investigadores, como lo son Illich, Bordieu, Passeron, BoudeZot, 

Establet, Marx y Lenin. En base a sus conceptos exponemos nuestro 

pensamiento. 

Estos investigad.ores fueron elegidos pa.Pa nuestro estudio ya 

que ewisten dos enfoques fundamental.es para ana"li2a:ri eZ problema de la 

educación y Za sociedad: 

a) Enfoque funcionalista 

b) Enfoque Ma:rixista ai auaZ pertenecen nuestros autores. 
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"En e'L enfoque funciona.Zista, el. aspecto más importante es 

eZ control., Zegitimaci6n, poder y Za imposición de val.ores aultural.es" 

( 1), razón por l.a que se prefirió e Z enfoque marxista ya que z.a. "visión 

maPxista de los f en6rner.os educativos as! como de 'la sociedad acer.'tttan 

Za naturaleza conflictiva de ésta, especialmente el conflicto ent1•e Zas 

clases sociales. 11 (2) 

Pa:ra nuestra selección entre estos dos puntos de vista a se­

guir, nos basamos en que nos interesa y nos preocupa el conflicto e:::is­

terite en Za educación y en ia sociedad, pensando que es-ta Zuaha entre 

clases sociales es el motor de. Za historia y el mayor determinante de 

los fen6menos sociales, as! afirmamos que el único método pa2'a conocer 

Za realidad es el Método Materialista ·Dialéctico e Histórico, el cual 

nos ayuda a interpretarla y transformarla. 

Para ubicar al est;udiante dentro de Za sociedad en Za que 

ellos viven, es necesario entender lo que son Zas clases sociales, lo 

que es la escuela , la reZación que existe entre ellas y los medios de 

producción mismos que afectan el sistema de enseñanza; és~o es lo que 

trataremos de definir en el análisis que presentamos a continuación. 

As! tenemos que IZlich definirá las clases sociales por la 

posesión o no de un capital aul-tu:riai, mientras que nosotros Zas Llama­

remos clases escolares y no clases sociales. Al respecto Lenin es muy 

clar>o al señalar que "se denominan clases, a grandes grupos de hombres 

que se diferenctcin. por su lugar en el sistema históricamente dete:rmina­

do de la producción social, por su relación (en la mayoña de los casos 

confinnada por las leyes) ha.cia los medios de producción, por su papel 

en Za organización social del trabajo, y, por consiguiente, por los me­

dios de obtenci6n y por eZ voZ~en de la parte de riqueza social de que 

disponen. Las clases son grupos de ho77ibres en ¿onde unos pueden atri­

buirse el trabajo de otros gracias a Za diferencia del lugar que ocupan 

en un deteX'TTlinado sistema de Za-econom!a sociai."(3) 

(1) González Rivera, Guillermo y Carlos Alberto, Torres, ''Sociolog-Ca 
de Za Educaci6n", C.E.F., pag. 56 

(2) Op. cit. 
(3) Cardoso, Giro y Héctor, Pérez Bricnoli, "El Concepto de clases 

sociales: Bases para una discusión", copias fo-tostáticas 
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As~ ILLich, de al,gw-za mane.ra olvida l.a posesión de los medios 

de pi•oducción, razón por l.a aual. no es-tamos de acuerdo con él pues es 

Trrw:J importante concebir a l.as el.ases sociaZ.es cor.:o grupos de "agentes 

sociales", hombi•es definidos principalmente, aur.que no exclusivamente, 

por su lugar en el proceso de producci6n, es decir, en la esfera eco­

nómica. Las clases sociales están ligadas a la evoluai6n y a!. desarro­

Llo general de la socieda.d, siendo el criterio de distinción de las cla­

ses sociales, en última instancia, la naturaleza econ6mica de cada U1"1.a 

de ellas (es decir, su relación con los medios de producción). 

Esto nos lleva a una materia.lización de. Zas relaciones de 

producción inherentes a la econ.om!a capitalista basada.en la propiedad 

p'Pivada sobre los medios de producción; apareciendo las relaciones en­

t:x>e los productores como relaciones ent;re Zos productos del trabajo 

hwnano (merca:nc!as), manifestándose dichos nexos sociales úniccunente en 

el mercado. Esta forma espec!fica de la expresión d~ las relaciones so­

ciales se halZ.a condiciÓnada por ei ca:roácter social del t;rabajo que pro­

duce mercanc!as, a lo que se llama 11fetichismo de la mercanc{a", es de­

cir, se nos muestra en apariencia un fenómeno soeial del aua.Z, a través 

de ta investigación cient!fica, a t;i>avés del MateriaZismo Dialéctico e 

Hist;óraieo, deberemos descubrir su esencia. AZ. respecto, Carolos Mar:::: 

señala que "la independencia de Zos hombres entre s!, se completa con 

un sistema de dependeneia material en todos los aspectos. 11(4) Esta 

dependencia material provoca que e:cistan distancias desiguales entre 

Zas clases sociales en aspectos soaiales, como es Za cutf;u:t>a escolar, 

que ZZ.ega a ser una mercanc~a más. 

La escuela pa:roa IlZich es una superestructura, -wi lugar par­

ti~uiar, netamente circunscraito, donde se reúne a los jóvenes tras agru­

par>Zos, sepa.J:?ándolos por catego!>'tas de edad y -también de acuerdo eon su 

ezperaieneia previa, aon los estúdios que ya han cursado, sometidos a Za 

au~oridad de maestros siendo Za asisteneia obligatoria. "As~ pues, Za 

ma:rcha del sistema está regida por una 'planificación' de conjuntos. 11 (5) 

(4) Marx, E:ngels, "Manifiesto aonTW'!ista" proletarios y comunistas, 
t:r~ducción aZ eastellano, Mad_Y>id, Ayuso, 1974, p. p. 72 

(5) sriyders", Georges, "Escuela, clase y lucha de clases 11
, traducci6n 

de Ema Rosa Fondevila y Emilio h'uñiz, Mad:rid, Comunicación, 1978, 
p.p. 119. 
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Desde que la. escuela erist;e, és'ta exige et. r.-.or.opot.io. Se 

empeña en tener> a l.os jóvenes dentro del. TIT'.mdo de la reproducción de 

. l.os medios de producción.. Para Ilt.ich es un 7.-~ar·en donde se aprende, 

lo cual. significa que tod.o lo que sucede fuera de ella, todo lo que se 

adquiere fuera, desde las e:cperiencias vividas en la caZle has-ta las 

emisiones de televisión, pasando por los legad.os de la. vida familiax> se 

considera indigno de contribuir al. aprendiza.je. No apoyamos lo anterioi• 

ya que no todo lo que se puede aprender se concentra en Za escuela. Pen­

samos que todos los medios de comunicación y el medio familiar son in­

dispensabZes para la "formación" cult;u:raZ. y personai, encontrándose to­

d.os los componentes deZ. medio ambiente r.eZacionados entre s-C. 

Lenin definió a .la escuela como "insti>umento de dominación: de 

ciase en manos de la bu::t'f1U.es-Ca"(6), y para nosotros éste es eZ. motivo de 

que se trate de transforma.ria en un instPWnento de des-trucción de esta 

dominación. 

Consideramos que Za función de Za escuela es, en estos momen­

tos, proporcionar aZ. individuo las habiZida.des técnicas as-C como valores 

y normas de la sociedad. 

E:x:isten autores como lo son Boudelot y EstabZ.et que considera:n. 

la escueia como Í1niaa. Pa:r>a nosotros realmente no es única y no puede. 

serlo en una sociedad dividid.a en clases; la aui-tura impartida por Za 

escuela no es una sóla, Z.os objetivos no son simplemente diferentes sino, 

en algunos casos, opuestos. Pensamos que lo que sucede en la escuela 

está penetrado por una división de clases antagónicas. 

Los autores revisados aoinaiden en su aportación al tema de la 

división de ia segregación y de los an:tagonismos erlstentes en el seno 

de la escuela. Asimismo, es de suma import;a;ncia aonsiderar aomo uno de 

los modos d~ pcwtiaipación de Za escuela en Za lucña de clases es su fun­

ción dar v~'da a la enseñanza técnica, permitiendo de alguna manera Za 

reproducción del sistema en su aonjunto. En ese ámbito se desa:r>rolZa, 

(6) Marx, Engels, "Manifiesto comunista" proletarios y cormmistas, 
traducción al castellano, Mad:r>id, Ayuso, 1974, p.p. ?5. 
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si.11 1.ugar a ciudas, 'la lucha de ciases en el plano eecol..a:r, 'la cual. es 

una lucha constante, cotidiana y e:r:pZosiva, dor.de un n-úrnero importante 

de a1.wrmos de Zas ciases dominadas rea"laman el derecho de ia educaai6n. 

La ta.rea de "los educadores progresistas es Za de i•espaZdal~ la lucha 

desarrol1..ada has-ta el momento. 

Exist;en 3 elementos fwuiamen-tales dentro del pensamiento mar­

:x:ista acerca del. papel de Za educación en el. sistema capitalista, o rr.ás 

espec1:ficamente, de Za escuela en su relación con Za sociedad. "La pl'i­

mera postula que el más importante papel de Za escue1..a es proveer a los 

trabajadores de habiUdades y destrezas que son usadas en eZ. proceso pro­

ductivo y seleccionar a los más hábiles para puestos de direcoi6n en ia . 
sociedad.· La segunda argumentación es que el papel. principa"l de la es-

cuela es reproducir la estructura jerárquica de Za sociedad; al hacerlo, 

provee a los trabajadores Zos atribu"tos neaesarios,para eZ. t:r:oabajo. La 

-tercera establece que eZ papel más importante del sistema. escolares re­

producir Za ideolog!a dóminante de Za sociedad."(?) 

Lo ante!'ior se nos hace demasiado importante ya que es lo que 

suaede en Za realidad, Z.a que impera actualmente. 

EL interés que Illich presenta para nosotros estriba en haber­

nos adver~ido de los peligros que aorre nuestra escuela si se abandona a 

los intereses aonservadores, si queda Zibert;ada a Z.a ideolo~~a dominante; 

sin embargo," Illiah, niega a Z.a escueza Za posibilidad de operar aambios 

que él mismo re.alama, y ello porque la propia escolaridad. no ve los ele­

mentos de renovación que ya están funaionando. 

Illiah nos presenta a la escuela como un universo cerrado, se­

parado del, mundo y lo auaZ oonsti'tuye un aspecto que no puede pasa:r inad­

vertido. No estamos de aauerdo con·Illiah en este punto, debido a que 

en la escuela no se enseñan aspectos comple:;amente desligados de Za rea­

lidad; es decir, no se observa la separación de la educación de la rea­

lidad y por tanto tampoco se obserrva la escuel,a aislada de las institu-

(?) González Rivera, GuiZZ.ermo y Carlos Alberto, Torres, "SocioZ.og~a de 
la educación", corrientes contemporáneas, centro de estudios educa­
tivos, p.p. 61. 



1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

' 

-·6 -

cienes y de los mecanismos globales. Otra vez tratamos de desentraiia.x' 

ta esencia deZ fenómeno supe:r>ando su apariencia. 

De aqu-C podemos decir que la esaue la,_ en comp l.iaidad con tas 

atases privilegiadas impar.en una visión deZ mur.do en la que ha.br!a una 

difePenaia de esencia entre dos·na-tuz>aZezas y que desde luego autoriza­

p{a una sociedad en la que dos clases poseen sit;uaciones y modos de vi­

da muy diferentes; por lo tanto se justificm>-Ca como natural Za exp'lo­

taeión. En la escuela se enseña lo que a la hurgues-Ca ·le conviene, di­

rige a aptit:udes social.mente condicionadas que corresponden de manera 

directa a Zas perspeetivas y cost;wnhres de Zas clases favorecidas, Zo 

cual nos lleva a una desigualdad global de sus modos de e:r:istenoia. 

Pensamos ':que Za explotaaicJ.n que pesa sobre ellos y sobre su familia .no 

les ha permitido desm>rollm> completamente sus cualidades como estudian­

tes. 
Existe pues una desproporción entre la realidad y la promesa 

de asegupar oport:unidades iguales de enseñanza para todos los estratos 

de Za población. El discurso ideológico es uno, la realidad es otra. 

De acuerdo con lo antes menaionado, "las esaueZas just;ifican, 

sobre el plano racior.aZ, ·Za jerarqu-Ca social que de ·ezZas proviene. "(8) 

Algunos de nuestros autores (Illiah, Bordieu, Passeron, Bou­

delot y EstabZet), imputan esencialmente a Za esauela Zas desiguaZdades 

sociales existentes, por Zas diferenciaaiones que Za misma introduce en 

Zos cursos escolares, pensando que la esaoZarización es la responsable 

de Za reproduaaión social: "EZ sistema de escolaridad obligatoria lleva 

inevitablemente a una segregación en eZ seno de la soai.edad."(9) 

Pensamos que Za escuela es únicamente un "agente" o un "fac­

tor que contribuye" a Za desigualdad de clases. No es ella quien trans-. . 
forma en ineptitudes las situaciones desfavorecidas, es ella quien toma 

Zas situaciones de explotación en las que viven ciertas clases de indi-
' viduos en su trayecto escolar y que suscitan para ellos dificultades 

(8} Snyders, Georges, "Escuela, clase y lucha de alases", traduación 
al castellano, Madrid, 1978, p.p. 33. 

(9) Op. ait. p.p. 280. 

........... 



--6 -

ciones y de tos meca1lismos globales. Otra vez tratamos de desentrcui.ar 

la esencia del fenómeno su.pePando su apariencia. 

De aqu~ podemos decir que la escuela~ en complicidad eon las 

clases privilegiadas imponen una visión del mundo en Za que habria. una 

diferencia de esencia entre dos-naturalezas y que desde luego autoriza­

~ª una sociedad en la que dos clases poseen situaciones y modos de vi­

da muy diferentes; por Zo tanto se justificar-la como rza.tural la e:r:plo-
·,. 

tación. En Za escuela se enseña lo que a Za burgues1:a. le conviene, di-

rige a aptitudes socialmente condicionadas que corresponden de manera 

directa a Zas perspectivas y cos"tumbres de Zas clases favorecidas, lo 

cual. nos lleva a una desigualdad global de sus modos de existencia. 

Pensamos···que Za erplotaci~n que pesa sobre ellos y sobre su familia no 

les ha pe!'mitido desarrollar completamente sus cuaZidades como estudian~ 

tes. 

Existe pues una desproporción entre Za realidad y ia promesa 

de asegurar oportunidades iguales de enseñanza para todos los estratos 

de la población. El discurso ideológico es uno, Za realidad es otra. 

De acuerdo con lo antes mencionado, "Zas escuelas justifiéan, 

sobre el plano racional, ·Za jerarqu-Ca social que de ·eLZas proviene. "(8) 

Algunos de nuestros autores (I'llich, Bordieu, Passeron, Bou­

deZot y Establet), imputan esencialmente a Za escuela Zas desigualdades 

socia.Les existentes, por las diferenciaciones que Za misma int2'oduae en 

Los cursos escolares, pensando que Za escolarización es Za responsable 

de Za reproducción social: "El sistema de esaolarida.d ob'ligatoria lleva 

inevitablemente a una segregación en el seno de 7,a soci.edad. "(9) 

Pensamos que Za escuela es únicamente un ''agente" o un "fac­

tor que contribuye" a la desigualdad de clases. No es ella quien trans-. . 
foP!Tla en ineptitudes las situaciones desfavorecidas, es ella quien toma 

Zas situacipnes de explotaai6n en Zas que viven ciertas clases de indi­

viduos en ~u trayecto esaolar y que suscitan para el'los dificultades 

(8[ Snyders, Georges, "Escuela, clase y lucha de clases", traducci6n 
al castellano, Madrid, 1978, p.p. 33. 

(9) Op. cit. p.p. 280. 
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particulares en Za vida y, por lo tanto, especial.mente dificultades 

en su vida esco"lax>. Por io tanto, afirmamos que Za división social. 

que espera a los hombres se iniaia antes de qu.:;;. se lLeve a cabo la es­

colax>ización, siendo ésta como antes se dijo, úniccunente un agent;e 'iUe 

contribuye a la reproducci6n social,. 

Pensamos que nuestros autoi•es cometen un e.rl'Or al afirrnax- que 

en "la escuela se dan las desigualdades sociales; más bien las l"lama:r-.f'...a-
., -

mos desigualdades escoÜZI'es, las cuales a su vez no paPtieron de Za es­

cuel.a sino de Za extrerra desiguaZdad económica de Los escoka>es, as! 

como de sus modos de vida y de su relación frente a los medios de pro­

ducción. 

'' Bordieu y Passeron afirman c¡Ue Za escola:l'idad es una herencia 

que cor.responde a los herederos de situaciones privilegiados. Refle--io­

nando sobre ésto, consideramos afirmativo lo anterior, debido a que en 

determinados casos los é::citos escolares, la posibilidad de una ~scol.a­

ridad prolongada, el acceso a la universidad, y por consiguiente a los 

puestos dirigentes para los cuaZes se requieren de una manera directa o 

impZ!cita Los t!tulos más encumbrados, recaen masivamente en aquéllos 

que cuya fami.Zia ocupa una posición dominante. Pensamos que la posici6n 

elevada del pad.re trae aparejada, las más de Zas veces, Za residencia ~ 

escolaridad dentro de zauz gran ciudad donde el cunbiente de aZwnnos y pro­

fesores suele ser más favorable. Incluso, la posición eZevada. del padre 

se aaompaña. de posiciones destacadas de o"tros miembros de la familia pues­

-to que de esta forma pueden proporcionar aZ niño diversos modelos de iden­

t;ificaci6n y de é:r:ito, brindándole al mismo t;iempo apoyo. Se puede decir 

que Za cul-tura de las clases priviZegiadas estápró:r:ima a la cult;ura es­

colar y a sus cost;umbres, por Zo 'tanto, preparan a .Zo~ niños directamen­

te para el Cif?Pendiza;je escozar, "limitándose Za escuela a confi'l'17la:X' y 

reforzar la situación de clase 11 (10) que const;i-tuye eZ fundamento real 

de todos los progresos escozares. Este es el motivo de que la esaueZa 

(10) Bozaodieu-Passeron, "La .reproducción", p.p. 246. 

----· 
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sólo logre sus obje-tivos en el caso de aquél.los que por- su far.ri'lia, su 

fami.U.a.rizc.aión en el seno de Za misma, se benefi·ciaron fuera del. reain­

"to escola:r r.r~ho antes de per.et:rar en él cor. wi aierto estilo de vida. 

"La e:ctracci6n social, tan:to de alu.."771'ZOS como de profesores, es 

"totalmente diferente en los aolegios de ense.,=anza general que en otros 

niveles. En los primeros niveles el porcentaje de alumnos perter.ecien­

-tes a medios populares es mucho más alto, mientras que en los últimos 

son la gran mayor!a los alumnos que provienen de medios favoreaidos."(11) 

Si_pasa:roamos revista a los docentes teniendo en cuenta tanto 

su origen social como el tiempo que h«n tenido ocasi6n de dedicar a su 

fonnaci6n profesional, sin olvida:r- las remuneraciones percibidas, Zle­

gar!amos a constataciones de la misma rzatux>aleza· y a diferenciaciones en 

el mismo sentido. Por lo tanto, no es otra cosa que la desigualdad so­

cial lo que rige la desiguaZdad escoZw:>. "La jera:roqu-!a. de los est;abZe­

cimientos de acuerdo con el prestigio esaolw:> y el rendimiento sociaZ de 

los t-Ctu.los que otorgan, aorresponden estrictamente a la jerarquí:a de 

esos establecimientos según la composición social de quienes asisten a 

ellos. "(12) 

Es importante considerar que Boiaadieu-Passeron reprochan a la 

esauela el hecho de_ que ésta consagre y establezca de manera definitiva 

Zas desigualdades sociales por el heaho de limitarse a ignora:rolas. Es­
forzándose Za clase dominante por enaerrw:> a los niños ·ae clases popula­

res en Za segregación; deseando mantener la divisi6n existente asignando 

a aada clase su tipo de enseñanza para que eni;onaes sólo los privilegia­

dos tengan dereaho a la formaaión complei;a, 1.o cual conduce hasta los es­

colares superiores. BoUPdieu y Passeron, pareaen decir que 1.a escuela 

sirve a la clase dominante. '1El sistema de enseñanza aonstituye de ma­

nera irunejorable perpetua:!' Za estrua-tura de ~a~ relaciones de ala.se y al 

mismo tiempo a legitimarla. ''(13) 

Estos autores dicen <[!A-8 la esauela se confwuie con una insti-

(11) Snyders, Georges, "Escueta, alase y lucha de clases", traducci6n al 
caste1.Zano, Madrid, Conrunicaci6n, 1978, p.p. 23. 

(12) Bourdieu-Passeron, "La reproduaci6n ,,, p. p. 193. 
(13) Op. cit;., pag. 246. 
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-tuóión de reproducción de La cuZ.tu.r>a "Leg!t;ima ", por Z.o cual. sostienen 

que cuando eZ. interesado no posea conocimiento "cient!fico" al.gur.o de 

estas ciraunstan.cias, acabará el.igiendo su futuro escolaza de acuerdo 

con ell.as. De esta manera nace pauLat;incunente en él una estimaci6n 

empCrica que Ze dice qué opor-tu.nidades -tiene de t;riunf ar en taZ. espe­

cia Zidad un individuo de su clase social. 

De acuerdo con las disposiciones inconscientes y duraderas 

constit;uCdas a partir de sanciones convergentes y repetidas del univer­

so económico y social (situación de clase), es Zo que hace que un indi­

viduo dado juzgue que tal. o c:Ual. el.ección escola.P y profesional es po­

sible, conveniente, o por el. con-trario, inverosúnil. 

Con respecto a Bourdieu-Passeron derivamos la conclusión de 

que eZ. sistema escotar funciona de manera e:ctremadamente conservadoxaa, 

no tiende más que a Z.a reproducción de situaciones establecidas y que 

.cada uno, dentro de su elección, sus ambiciones y, poco después, en l.a 

reaLización de esa elección, se Z.imita a retomar por cuenta propia el 

destino de su el.ase. Por ello, afirmamos que en Za escuela se reproduce 

la Lucha de clases que se presenta a nivel sociaZ.; se reproduce Za domi­

nación, pero tarribién se propugna por el cambio. 

La sociol.og!a escolar de Bourdieu-Passeron se atiene a lo es­

colar, aisla Los factores escolares, se esfuerza por e::r:plicar lo es­

colax> por l.o escolar, lo cual. no es total.mente correcto ya que llega a 

dejax> de lado el. conjunto de Zas deteP111inaciones social.es, Zas aua.Zes, 

sostenemos, ,son indispensables pax>a poder da.P explicaciones sobre el. 

aspecto de Za escolarización. 

Tanto el análisis sociológico y escolar de BoudeLot y Establet 

se encuentran en estrecha dependencia, es decir, es indispensable La es­

cuela y La lucha de el.ases. 

Estos autores sintetizan a Zas el.ases sociales en el proletaria­

do y lo que no es el. proletariado, no concediindo, e:i:pZCcitamente, lu-
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gar alguno a las conocidas "clases medias", "las eu.ales son grupos socia­

les. "La dictadura de Za bUPgUes!a supone alianza con Z.a pequeña bur(!Ue­
s-!a. "(14) 

La pequeña bu:r>gUesCa , si hemos de creer a nuestros autores, no 

mantiene en ningún momento relaciones con la el-ase obrera, ni comparte 

nunca sus intereses y sus luchas con la misma, no se muestra más que .como 

los servidores aara.ctePizados de las al.ases dominantes. 

Penscunos que las "al.ases medias" viven en medio de la co_nfusi6n 

de si-tuaeiones contradictorias. Por WUl parte, toman partido en favor de 

ia·burgues!a, pero por otro se enfrentan. con ella, aunque a veces en un 

sentido r'eaceionario, esforzándose por·frenar una evoluai6n económiaa. 

Con respeato a ést;o, Marx señala que "el prolet;ariado forrma por s-C sólo 

una clase revolueionaria, 'las clases medias' pueden al menos incorpo­

rarse a las posiciones de Za clase obrera en la med~da en que se vean ex­

puestos a aaer en la coiuiición de prole"tarios. Por lo tanto, no sólo de­

fienden sus int_ereses presentes, sino sus intereses fut;uros."(15) 

Lo anterior es.de importancia ya que as! se ayuda:rá a percibir 
. . 

la realidad de S11-S intereses futuros a través de sus problemas actuales. 

"En una sociedad dividida en clases, ·es imposible que la escuela 

llegue a contrabalancear el con;junto ~e Zas aondieiones de vida. con las 

normas de.conducta social, las normas de e:rpZotaai6n, dado que se condu­

cen masivcunente a los indiv~duo8 pertenecientes a la clase obrera a los 

intereses de la clase dominante. El mérit;o de BoudeZot-Establet consiste 

en haber>nos recordado que la escuela por s! misma, no es capaz de remontar 

la división de Za sociedad, de nuestra sociedad dividida en clases antagó­

nicas. Esto significa que el capitaiismo produce estructux>as escolares 

disariminatorias que no pueden abolirse deniro de un régimen capitalista. 

La perspectiva revolucionar-la no puede ser otra cosa que Za unifiaaaión 

de Za escolaridad en una soaiedad que haya Pemontado los antagonismos de 

clase. 

\ 
(14) BoudeZot-Estab"let, "La esaueZa capitalista en Francia", p.p. 45. 
(15) Marx y Engels, "Manifiesto comunista", burgueses y proletarios, p.p. 65. 
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Pal'a poder destruir el. régimen capita"Lista se debe organizaz­

t;odo e'l proletariado, es decir, se deben unir Zas el.ases dominadas ya 

que cada vez ei sistema 'las tiende a vejara con fTlás vio1.encia. La revo-

1-ución segu.irá siendo W1 imposible mientras Za c Zase obrera, mediante 

progresos evidentemente fragmen-tarios, no 9onso"Lide sus posibi"Lid.ades 

de coherencia y de :r>igor a fin de iievar hasta ei fin.a"L su fuerza re­

voluciona.ria. Por "lo tanto, 'la esCJUe"La no es más que,un "Lugar de divi­

sión, donde Za necesidad de unión de "Las masas obreras y también de 'las 

"c"lases medias" se pueden transforma:r- en wza convicción movilizad.ora. 

Boudelot-Estab"Let dec1-a.i:>an: "el aparato esco"lar contribuye con la paPte 

que le corresponde a la reproducción de las relaciones de producción 

capitalis""ta. "(16) • 

Discurrimos que Za escueza es un aparato de dominaaión al 

serviaio de laburgues-CO., ·conduaiendo al fracaso a los proleta:.t'ios para 

finalmente sujetarlos a sus puestos de explot;ación. 

Ya se señaló que la socieda.d está dividida en ciases, hecho 

que se refleja en la escuela misma y que imp"lica concederle a ésta un 

caráater de aZase. De esto desprendemos que diaha si-tuación de clase 

de la escuela se verá mbdifiaada como r>esultado de una revolución social: 

"los comunistas inventan Za acción de la soaiedad sobre la eseuela: se 

limitan a cambiar su carácter y a poner la educación fuera de la inI'/,uen­

cia de la cZase dominante. "(17) 

Pensconos que la burgues-Ca se esfuerza por plegar Za escuela a 

sus propios objetivos de clase, impidiendo en primer luga:i> que pueda 

contr>ibuir a Za emancipación del proletariado. La burgues!a se empeña 

en educa:P a la joven generación de obreros y campesinos en Za esper>anza 

de fol'l'll(Z:{' a Za vez "servidores úti "les", haciendo de la escue Za wz luga:P . . 
donde los individuos se acost::umbran a aprender a estar separados de acuer-

, 
do con su clase social. Es importante estimar que en un pa!s capitalis-ta 

1 

como el nu~stro se considera la existencia de un "mercado de la enseñanza 11 

(16) Boudelot-Establet, "La escuela capit;aZista en Francia", p. p. 28? 
(1?) En.gels, 11Situaci6n de las clases trabajadoi•as en Inglaterra 11

, 

traducción al castellano: ~1arx/Engels, textos sobre educaci6n y 
erweñanza, Mad:rid, Conrunicáci6n, 19?8, p.p. 155. 

·­--· 
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eZ cuaZ. est;A sujet;o a 'los mismos imperativos que el mercado de mei-­

cancí:as, y Za dominaci6n deZ. aon.,7unto se encuent;ra en Zas manos de las 

clases privilegiadas. 

Juzgamos que Za Zucha ef ect;iva contra Zas desigualdades so­

ciales está indisolublemente unida a la lucha por eZ socialismo. Francis 

Cohen es wz autor que nos desc:r>ibe como "la poZ-l_tica de los gobiernos 

sociaZ.istas pretende crear aZ. mismo "tiempo una gran base igualadora median­

te Za gratuidad de wi gran número de servicios sociales (atención médica, 

actividades deportivas y cultux>ales, etc.) dejando aZ. sala:r>io un cierto 

papel de estúnuZ.oº 11 (18) 

La. Z.ucha cont;ra Zas desigualdades escolares if'rplica una lucha 

contra z.as desigualdades en eZ. int;erior de Zas propias estr>uc-tza:>as egco­

l.ares. Len.in muestra que una de Z.as tareas esenciales en el socialismo 

es la de desarroZ.lar la democracia hast;a el final, incluyendo eZ. aspecto 

escolar; pensamos que en una sociedad capitalist;a espo es .imposible ya 

que ninguna "democratización" de la enseñanza desembocará en una sociedad 

sin clases, por Za sencilla razón de que esa "democratización" no es real, 

sino que, por el contrario se incerta como un elemento fundamental del 

disaurso ideo lógico de la bux>gues-t:a. 

Para arrancar la escuela de lr:z dominación burguesa y para que 

se aonvierta en un instrumento de Za dictaib.a>a de Z. pro let;ariado, Lenin · 

pretende ~nst;it;uir la instPUCción no sólo grat;uita y obligatoria, sino 

también polit;écnica desde el p:r>incipio, trat;ando de enseña.ro la teor-la y· 

la práctica de las ramas principales de la producción. Para const;it;uir 

la escuela politécnica se requiere de una sociedad donde la fáb:r>ica no 

sea propiedad privada y fuente de plusval-l.a para unos y lugar de explo­

tación para otros, sino que se Z.e pueda definir realmente como una colec­

tividad, es decir, como un esfuerzo común. · 

El papel de la educación para la distribución de las personas 

en las dis~intas posiciones sociales es determina:ri.te. Sobre la educación 

(18) Snyders, Georges, "Escuela, al.ase y lucha de clases", traducción al 
casteiZano, Madrid, Comunicaci6n, 1978, p.p. 42. 

_____ ,/ 
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pensamos que recae Za movilidad soeia.l~ La iguaZdad de oporttDt.idades e-8 _ 

colaFes es Za es~...a de l.a iguaLdad de oportunidades en una democraaia. 

Para noso:;ros la enser.anza debe tener por objeto unir el modo 

de vida esooZa.i• cor. ei modo de vida productivo: La producai6n de los 

j6venes debe estar unida a La producci6n de Las masas, 7,o que significa 

pues, decir escueia y relaoi6n con ei mundo. 

IZ"lich nos exp"lica, qu.e cuán.to más se desarrol"la la enseñanza, 

tanto más esperamos de el la. Tomamos conciencia de la necesidad de am­

pliar estudios, suc::itan.do ambiciones. Illich deaZazaa que "Za importan­

cia concedida a ia enseñanza ha awnentado la l:u.cha de el.ases. "(19) 

Para Illich, lo anter>ior iieva a la aonden.aai6n de la escue"la, 

pues al da:r>se cuen:ta de que la enseñmtza, y precisamente Za que se im­

parte en la actualidad en nuestras escuelas, aontribwde a la intensifi­

caci6n de Za Lucha de clases. Por io tanto, "el sist;ema de enseñanza 

contradice 'la justicia :real' somet;iendo a las. mismas pruebas y a Los 

mismos criterios a sujetos fundamentalment;e desiguales. "(20) 

Pa:ra nosotros, Za enseñanza podr!a desazarolLar de manera natu­

ral eZ. sentido social. Pa.:t'a ello se:r:>!a necesa:r.>io que la cuZ.t;ura brin­

dada por Za escuela gua:rda.ra relaci6n con Z.a verdad, lo auaZ. permitir-Ca 

luchar por un mundo más autént;ico. En suma, eZ. saber, Los métodos de 

pensamiento y la eultura pod.r1:an ser ios factores que permitieran impedir 

que la escueia.cayePa de"l lado de las clases dominantes. 

Revolucionar la enseñanza implica revolucionar a ia sociedad, y 

haae'I' que Zas nuevas generaciones sean mejores. Por 'lo tanto, debe exis­

tir democratización de Za enseiianza, pero para l'legaP a Za misma primero 

debe e:cistir una sociedad sin ciases. 

Por io -tanto, Zas ?>azones por las cuales cr>itiaamos el sistema 

esaoÜir, básiaamente son l.as siguientes: 
1 

a) Por ei atraso de ios contenidos educativos con :relaci6n al avanae de 
I 

Za investigaeión aient!fica y .tecnoLógiaa que act;uaünente rige en ei 

( 19) Op. cit. , pag. 13 5. 
(20) Bourdieu-Pa.sseron, "Los herederos", p.p. 166. 

-----
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sistema. productivo. 

b) Por su incapacidad para transmitir efectivamente, sobre todo a l.a.s 

el.ases sociales inferiores, habilidades, valores y leaitades indis­

pensables para un cambio social o alternativa diferente. 

c) Y por consiguiente, como consecuencia irunediata de"l punto anterior, 

por su funci6n ideo"lógica para "la reproduqción social. 

Las relaciones socia"les están regidas, desde el principio, 

dentro deZ capitalismo por Za división. del trabajo. Esto supone afir­

maP que: 

División de Za sociedad en clf!.ses sociaZes impZica división de ciases es-

· colares y por lo tanto división de trdbajo y Za "lucha de ciases sociales. 

Podemos observar que frecuent;emente eZ mayor número de docentes 

proviene de Za "clase media", vincuZados incluso a ésta de una manera ca­

racter-Cstica por sus hábitos y gustos, viendo como se degrada su posición 

aociaZ, pr0Zeta:I'i2ándose su trabajo inteZectuaZ, sus condiciones de vida, 

aZ mismo tiempo que Zas perspect;ivas y el sentido de su trabajo. En ese 

momento, cuando toman conciencia de su clase, se organizan, se sindicaZi-
r 

zan, emprenden luchas globaies; pensamos que en esta época, el papel de 

"las "clases medias" en Za universidad se convierte en un factor esencial. 

En términos de Gramsci, estamos en presencia del inteZ~ct:uaZ orgánico~ 

· Es evidente que en pa-Cses capitalistas, en Za aetualidad, el 

tz>abajo intelectuaZ se integra permanentemente al proceso de producaión, 

constituyéndose as! aomo un factor de Za producci6n fundamental. Se 

requiere de un aceleramiento de Za irmovación tecnológiaa, Za cual impli­

ca una integración en gPan escala del trabajo int;eZect;ual aZ proceso de 

producción. Esta reintegración del trabajo in~eleetual al proceso de 

producción no sólo Pevist;e Za forma de constante crecimiento de peI'sonas 
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con formación wiiversita.ria empleados por Zas grandes empresas capi­

t:.alistas convirtiér.doZos en asalariados. La tendencia a Za c:mpl.ifica­

ción constante del traba;jo intel.ectual, tanto en l.a esfera de pro­

ducaión como en 2.a de reproduaci6n y superestruct;ura, es al mismo tiem­

po Za. tendencia a Za proletarización del trabajo intelectual. 

La pro'le-tarizaci6n det traba;jo intelectual implica su espe­

aiaZizaai6n, incl.uso .su pa..,,.ceZamiento,' su atomización al extremo. Es­

ta fragmentación del trabajo va haciendo que se pierda -toda visión de 

con.junt:o de 1.-as aa-tivid.ades social.es en que está insertado, siendo un 

t;rabajo enajenado. Dicha proiet;arizáción es resuZtado de Za. aparición 

y ampliaaión de un mercado del trabajo intelectual. En dicho mercado 

eZ troabajo inte'lect:ua.i se compra y se
0

'1)ende ~omo una simpZe mercanc-t:a., 

de igual modo que ha ocurrido eon Za fuerza de trabajo manual desde Zos 

origen.es deZ capi-talismo. La fuerza de trabajo intelectuaZ adquiere 

un precio de mercado. La rebelión es-tudiantil es un fenómeno universa'l 

en el mundo actual que pone al desnudo sus ra!ces económicas y sociales, 

enfocadas esencialmente contra las consecuencias enajenantes de Za pro­

Zeta.Pizaci6n del trabajo intelectual en Za sociedad capitaZista, sepa­

rant:Io dicho tra.ba;jo del trabajo manual lo cuaZ imp'lica separación o di­

visión de Za teor1:a eon respeeto de Za práctica, cuando sabemos que es 

necesax>ia su vinaulaci6n. 

Es importante considerar que en un pa-Cs como eZ nuestro en 

v-Cas de industriaZizaci6n está ocurriendo una situaai6n similar a Za 

de Las soaie.dades industriales en donde se responde a una divisi6n so­

ciat deZ trabajo, división necesaria que se haae aad.a vez más compleja 

por eZ avance tecnológico, eZ aua.Z es el resultado de Za a:pZicación de 

los conoaimientos y de Za investigación cient~fica y tecnoZógica. De 

Za divisió~ soaiaZ del traba;jo, desprendemos u?:.a jerarquizaci6n sociai, 

puesto que hay -tareas de dis~in~o niveZ de responsa.biZid.ad que requie­

ren de distintas habilidades y·distinta preparación. 
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Está cla:ro que la socieda.d está dividida en ciases soc-iaZ.es 

organiza.das de acuerdo a wza divisi6n del, troabajo. 

''La divisi6n del trabajo origina Za separ-aci6n entre el tra­

bajo int;electual y ei trabaJo manual. "(21) 

Esta sepa:zaación entre el trabajo manual y el tra.ba;jo intelec­

tual, es decir, entre trabajo y formas de pe~samiento, da origen, en 

apariencia, a formas de pensamiento puras mismas que se basan en la 

concepción ideaZist;a del mundo y, por t;anto, de Za "l6gica formal. Ta"l 

apaz.iencia no es váUda. 

El marco te6rico, presentado anteriormente, es de swna impor­

ta:naia ya que se basa en la lógica diaZéctica y, por tan:to, in-ten ta _pro­

fundiza:r en la esenaia de los fenómenos de la sociedad. En base a est;o 

se formularon las hipótesis que se presentan en ei Cap-Ctulo II:A"cJ. 

(21) Referencia para el enfoque y -tratamiento del problema, "La cult-ura 
subalterna en México"., una aproximación teórica de Alberto Aziz 
Nassif, cuadePnos de estudio 4, edit. integrada latinoamericana. 
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1. 2 PLANTEA!o!rENTO DEL PROBLEMA 

El propósito de ésta sección., es el de presentar Za forma 

en que se concibió el pX'ObZema econórrtico, social, demográfico y edu­

cativo en Zos estudiantes de Zas car.raeras de Actuaría y de l•!atemá­

ticas eri la Facul-tad de Ciencias de Za U.N.A.M. 

Los factores mencionados antePiormente fueron considerados 

debido a Za gran importancia que tienen en .Za vida de cualquier per­

sona y en particular en Za de los estudiantes de Actuar!a y !tatemá­

ticas. 

Decimos que son de-importa:ñ.cia ya que Zos individuos viven 

dentro de una sociedad en Za cual intervienen aspectos como lo son 

demográficos, económicos y educativo~, los cual.es son d(!tePl'Trinan.t~.s 

pa:roa su desarrollo. 

EZ medio ambiente en el cual viven los estudiantes es de gran 

importancia por Za infZuencia que éste puede ejePCer sobre ellos. 

El px>oblema aZ cual se llega es el de ubicar al es-tudiante 

dentro de un contexto social. Dicho probZema se ataca por medio del 

ma:roco teórico, excluyendo por la dificultad que se presenta en su me­

dicidn y por restricciones de tiempo, Zas partes pol~ticas, micro­

económicas y del rendimiento escozar, entre otros, limitándonos ex­

clusivamente a Za infoPl'Tlación propia del estudian.te, es decir~ ¿cuá­

les son sus caracter~sticas personales?, ¿cuál es y c~mo considera 

su fo1:'111aci~n académica anterior a la licenciatura?, ¿si ha migrado o 

no?, ¿cuáles son sus caracte~sticas laborales?, ¿cuáles son las ra­

zones por. Zas que decidió estudiar alguna de éstas carreras en la 

U.N.A.M. ?, ¿cuál es su opinión pez•sonal sobre el plan de est:udios 

vigente en su caz>rera? 

Con el fin de mostrar Zas aaracte~sticas sociales de los 

estudiantes, nos respaldamos en Za consideraaión de aspectos genera-
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Z.es 'tal.es como: 

El. es~iante, al. finalizar· su formación media superior sier.t.e 

Za necesidad de continuar sus estudios de cuatquiera tipo. Dicha nece$i­

da.d está motivada por eZ medio ambiente en general, y por Z.a posición q-... e 

éste ocupa dentro de cierta clase soaiaZ.. 

Es muy importan.te considerar que la pobl.aci6n universitaP'::a 

está constitu!da, en gran parte, por aZzmmos pertenecientes a Za 'clc5e 

media'. AZ ingresar éstos individuos a Za universidad se enfrentan. a 

diversos probZ.emas que Zo ataccrn diree"ta o indirec~amente, imo de los 

cuaZes es quizás que por primera vez .ez estudia:nte percibe una pobla­

ci6n escolar dividida como lás ciases sociales en forma antagónica, por 

lo cuaZ se va fonnando una conciencia social que "lo ayudará a ubicarse 

dent;ro de la sociedad. El estudiant¡,1 al eZegira su carrera se ve i_nfiuen­

cia.do po:r> el medio ambiente que Ze rodea y por Za posición que ocupa aen­
t;ro de Za sociedad, Zo cuaZ conduce a Zas pe:rosonas a que Zabo:r>en o de-

. s<nTollen aZguna actividad en un á.rea específica. .En nuestra sociedad 

cada vez se requiere de mayor especiaZida.d. en el t;rabajo, necesitando 

iste deZ desa:ITollo de conocimientos cient!ficos lo cual, nos lleva a 

una proZetaraización del trabajo intelectual-, formándose una situación 

similar a Za del. 'fetichismo de Zas me:rocanc!as', comercial.izando su "tra­

bajo. Esto Zos Z.Zeva a eZegir cierta á:x>ea determinada en la escuela, 

para posterioPmente dedicarse únicamente a ell.a en especiaZ.. 

Tomando en cuenta todo Z.o anterior, es como· se considera rea­

Z.izar una investigación por medio de muestreo probabil!stico en donde se 

virtiera Za_ conceptuaZ.ización expuesta dentro de la población de es-t-a.­

diantes de Zas carreras de Matemáticas y Actuar!a de Za Fa~ultad de Cien­

cias de la U.N.A.M. Pa:r>a poder realizar esta investigaaión se plan~ec:ron 

Zas actividades que a continuaci6n se exponen, pazia as!, lZeva:r>Za a ca:Do 

en una forma ordenada y clara. 
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l. 3 RED DE ACTIVIDADES !)E LA INVESTIGACION 

Se definió una red de actividades, como una representación de 

dos aspectos muy particula.I>es de cualquier proyecto: 

a.- Una relación de precedencia entre las diferentes actividades del 

proyecto, la cual es una relaci6n. bina.z>ia, que se define como 

transitiva, no refle:r:iva y no simét;rica. 

b.- La duración y el costo de cada. ac"tividad. 

La relación de precedencia entre las actividades de un pro­

yecto se establece por la naturaleza, la tearzolog~a o la misma socie­

dad, donde el proyecto se llevará a cabo. 
. 

)' En nuest~a red, de actividcid.es se ~epresentaPon los event;Os 

por medio de nodos, los cuales son hechos bien definidos en el tiempo, 

y Zos a:r>cos i>epresentan l~s actividades. 

Va:r>ias actividades pueden realizarse en paralelo, es decir, 

simultáneamente, mientras que otras requiei>en de una precedencia, es 

decir, son actividades en serie. 

Si por algún motivo se retrasa una actividad, se retrasarán. 

todas las actividades que dependen de ésta. 

A continuación se presentarán. las actividades que se pZan- . 

tearon realizar en ei proyecto: 

1.- Determinaci6n de objetivos 

2.• Definición de la población objetivo 

3.- Diseño de -tabulaciones 

4.- Generación del marco muestral 

5.- Diseño de la muestra 

a.- Proceso de estimación 
1 

b.- Pfoceso de selección 
1 . 



J 

1 

6.- Selecci.én de la mues-tra 

?.- 'Diseño deZ cuestionario 

8.- Prueba piloto 

9.- Rediseño del cuestionario 

10.- Tabulaciones finales 
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11.- Impresi6n del cuestionario 

12.- Organizaoi6n del traba.jo de campo 

13.- El.aboraeión de rutas de trabajo ........... _ 

14.- Levantamiento de Zas encuestas con cr!tica de campo 

15.- Análisis de necesidades corrrputaa.ionales 

16.- Revisión y codificaci6n manual 

1?.- Captuzaa de Za información 
18.- Va"lidació_n de Za informaaión captada 

19.- Pruebas de.programas de cómputo 

20.- Ob-tenc-ión de resultados prioritarios 

21.- Aná:lisis de resultados 
22.- Procesos adicionales 

23.- Reporte final 

_,. 

I 
I 

I 

.. --··. 

. 
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1 
DIAGRAMA DE FLUJO CON RESPECTO A LAS t.'J:t.RIAELES UTILIZADAS 

Ies 
Edad 

Estado civil. 

CategoP!as · 

Eez ~ªª~iva• 
Oaupaci6n,Zaboi>at Gene~ 
Libros de consulta Formaci6n Aaadémica 

Ocupaaión laborai 

Mo~ivos para ingre­
BCll' a Za U.N.A.M. 

Lugar de Nacimiento 

Residencia 

Con quién h.a vivido 

Est;Üdio de la carrera 

PZan de estudios 

Hábitos de estudio 

Tendencias pPofesionales 

Causas de sa'lida 
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CAPITULO II 

A: PARTE CONCEPTUAL DE LA ENCUESTA 

2.1 OBJETIVOS 

Para estabZecer los ob;jetivos de Za investigación se necesi­

"tó conocer con det;al.Ze Zo que se pretendúz logr>ar> a -través de el.Za, que 

bien pueden ser met;as teóricas como eZ probaP hipótesis, o metas pr(ic­

ticas como eZ presentar> proyectos a "la Universidad sobre Zas difere~­

tes att;ernativas de Za eduaación. 

Es de suma importancia estableaer claramente los objetivos 

desde eZ inicio de "la investigación, sin Zo auaZ, al. momento de in:~\ 

terp:re-tar los resultados obtenidos, se observaP~ que los objetivos no 

se cub:r>ieron y por lo tanto al tomaP .deaisiones, éstas diferir!an de 

los objetivos. 

El ob;jetivo principal de Za investigaai6ñ fue el de capta:r 

eZ pe:rfiZ. social del est;udiant;e de Ac~ y de Matemá-tiaas de Za 

Facul:tad de Cienaias de_ la U.N.A.M., entendiendo por ést;o Zos siguien­

tes :rubros: Zaboral, económico, familiar, educativo y demográfiao. Sin 

erriba:rgo, txrnto el riendiemiento laboraZ como el académico no los pudimos 

medir debido a su propia dificultad, y hubier>a sido neaesario efect;ua:I> 

un seguimiento a cada uno de Zos es"tudiantes, profundizando en su his­

toria académica y en sus actividades laborales. 

Pa:r>a evitar confusión entre los objetivos, hipótesis y la de­

nominación deZ problema, el objetivo fue desglosado y alasificado aomo si­

gue: 

a) Aspeatos soaiales: 

- Captar la influencia familiar en el estudiante 
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b) Aspectos laborales: 

- · Sal:rer Zas causas por Zas cuales el es"tudian"te trabaja. 

e) Aspectos educativos: 

Saber si Za formación académica anterior a la 'Licencia-tura ha 

inf"Luúio en su formación act;ua'L. 

- Conocer la preferencia y el in-terés que el estudiante manifies-

ta por las carreras de Act;ua,p{a y Ma-temáticas dentro de Za U. N.A./.! 

- /.Jedir la inf"Luencia actual en su formación laborol y viceversa. 

- Conocer Za opinión del est;ud.iante con respecto al plan de est;ud.ios 

de su carrera 

d) Aspectos demográficos: 

- Cdnocer> el movimiento migratorio de"l estud~s C?au­

sas que "lo propician. 

I 

/ 
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2· 2 DEFINICION DE LA POBLACION 

La población que se pretende cubrir se definirá en base a Zos 

objetivos determinados en Za encuesta.. 

Los elementos de Za población son Zas unidades de Zas que se 

busca Za información; son los individuos, en este caso, los estudiantes 

de Actua.P!a y Matemáticas, Zas unida.des elementales que forman Za pobla­

ción acerca de Za cual. se van a hacer> inferencias. 
· ........ 

La población que se czibrirá Za definimos en los siguientes 

t;érminos: 

- Contenido : estudiantes de Act:uar>~a y Mat;emát;icas 

- Unidades : unidades escoZa:res, es decir> los esi;udiantes 

- Extensión : Facultad de ciencia.s de Za U.N.A.M. 
·"' 

- Tiempo· : primer semestre de 1982 

La población de encuesta. que realmente se obtenga tal vez 

difiera un poco de Z.a pobZ.ación-objetivo que se buscaba cubrir. 

Penscunos que Za diferencia principal suele deberse a Za 

no respuesta y a Za cobertura deficiente, por lo que sólo queda repre­

sentada en Za muestra la población de encuesta. 

Los resultados que se obtengan se aplicarán a Za población 

que fue objet;o de muestreo. 

I 
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2.2 DEFINICION DE LA POBLACION 

La pobLaci6n que se pre-tende cubPir se definirá en base a Zos 

objetivos de~erminados en ia encuesta. 

Los elementos de la pobZaci6n son 'las unidades de Las que se 

busca la información; son los individuos, en este caso, 7,os estudiantes 

de Actuar-Ca y Matemáticas, las unidczdes elementales que forman la pobZa­

ci6n acerca de la cual se van a hacer inferencias. 

La población que se cubrirá la definimos en los siguientes 

términos: 

- Contenido : estudiantes de Actua.rúz y Matemáticas 

- Unidades : unidades escolares, es decir los estudiantes 

- Extensión : Facultad de ciencias de la U.N.A.M. 

- Tiempo : primer semestre de 1982 

La población de encues-ta que realmente se obtenga tal vez 

difiera un poco de la población-objetivo que se buscaba cubrir. 

Pensamos que la diferencia principal suele deberse a la 

no respuesta y a la cobertura deficiente, por lo que s~lo queda repre­
sentada en la muestra la población de encues-ta. 

Los resultados que se obtengan se aplicarán a la población 

que fue objeto de muestreo. 

.. 
i 

í 

·--·-· 
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2. 3 DEFINI~ON DE LAS HIPOTESIS 

Una de las dos funeiones principales de las hip6tesis en Za in­

vestigaaión social es Za de "enZazar los aor.oaimientos aient!ficos. "(22) 

Et otro objetivo central de las hip6-tesis consiste en "confirma::!', c:r.:..tlar 

o :t:'eformaI> los sistemas teóricos e---istentes. "(23) 

Es decir, por un lado Zas hip6tesis mantienen o vigilan ta f'aa­

tibi Zidad o vigencia de las teor~as aient~ficas, y por otro lado, Za ha­

cen avanza.r. Las hipótesis además de se:t> supuestos ··o, interrogantes que 

gu~a:n a la investigaci6n, represen±an la s~ntesis del conocimiento hast;a 

ese momento de la investigación y ~iende a otorga:t' nuevas e:x:pliaaaiones 

sobre hechos aún no corrp:t>BY'.didos o recientemente su:.r>gidos. 

Las hipótesis son preaisamente el punto de enZaae entre e"l 

fen6meno social y los elementos internos esenciales, la forma del de­

sarrollo aient~fiao. 

Asmus, lógico soviético, afirma que Za hipótesis es wz racio­

cinio o una conclusión según la cual un determinado conjunto de fenó­

menos (cuyo pensamiento forma el predicado del juicio) puede ser expli­

cado como eZ resultado de wi orden sujeto a leyes que no se observan di­

reatamente. 

Phillips afirma que "el término hip6-tesis se utiliza princi­

palmente dentro del contexto de una afirmación sobre la relación entre 

dos o más varf,ab les - " ( 24) 

Para nuestros fines, el término de hipótesis se reducirá a 

Zas dos definiciones mencionada.a antePionnente; siendo elaboradas an­

tes del conocimiento concreto de la realidad. 

Se consideró que la aaz>aater--íst;iaa peauliar de Zas hipóte­

sis radica en que sintetiza el conoaimien~o aient~fiao, forma un sis­

tema de abstracciones y expresiones de ia realidad yº tiene un carác­

ter complejo y sintético. 

/ 
(22) F. Gómezjara, Nicolás Pérez, "El diseño de Za Investigaaión Social" 

.cap~tulo 3, pag. 75. 
(2S) Op. cit. pag. 75. 
(24) Op. cit. pag. 76. 
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A eontinuación se presenta Z..a forma como se elaboraron Zas 

hip6tesis: 

1.1 Las hipótesis tienen que ser conceptualmente claros; los concep­

tos deben estar cla...'t>(1J11ente definidos. 

1. 2 Las hipótesis deben tener referentes emp!ricas. Ninguna hip6te­

sis u~iZizable debe llevar en st juicios morales. Dicho en otras 

palabras, aunque W"..a hip6tesis estudie juicios de valores, ésta 

meta debe quedar apa:r>te de todo predicamento moral o de cualquier 

otra a:i:agumentaci6n pa:r>a que se acepten los valores propios, en 

lugar de describir fenómenos emptricos o referirse a ellos. Vi­

gilando las palabras clave-tales como debe, malo, etc. ya que son 

té_rminos que expresan valores. 

1. 3 La,.-hipótesis tiene que se:r> espea:ífica. Todas las ope:r>aciones y 

predicciones por ella indicadas deberán aparecer bien expresadas. 

Cuando decimos 'hacer expltcitos todos los conceptos y ope:r>acio­

nes' queremos daP a entender no sólo claridad de los conceptos, 

sino también una descripción de todos los· tndices que hayan de 

utilizax>se co:rirespondiendo dichos -índices a la 'unidad' más concreta 

del hecho social estudiado. 

En la actualidad, no hay definición operacional satisfacto­

X'ia de los niveles de estado o posición social que defina la movilidad 

o desplazamiento de uno a otro. Por lo tanto, la hipótesis debe con­

t;ene:ri una decla:r-ación de los -índices que habrán de utiliza:r>se, es de­

ci:ri, ocupación, ingresos, salarios, educación, etc. 

Cuanto más p:r>ecisa sea la predicción, menos oportunidades 

habrá de que Za misma nazca como efecto de un puro azar. As! pues, las 

predicciones o hipótesis tienen que evitar la t~a de Za evidencia 

selectiva siendo tan definidas y precisas como sea· posible. 

Será conveniente la descomposición en subhipó~esis más pre-
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c:isas. Al fo~ subhip6tesis se acZ.ara Za re?-ac.i6n entre los datos 'bus­

cados y las conclusiones, y se hace qtle Za 'labor de Za investigaciór. de 

que se tl>ata sea más manejable. 

Las hipótesis no serán probada.s estad:ísticamente ya que cor-.o 

se mencionó desde un principio, ésta es una int.'estigación. de tipo des­

criptivo y no analítico, por lo que Zas hipótesis se demostPa:!'on como 

pruebas sociales. 

A continuación se enunciazaán las ~ipótesis a seguir con el 

fin de llega:i:a a determinadas consecuencias que cubren los objetivos 

propuestos: 

- EZ. inter-és académico de los aZwrm.os está influenciado por los facto­

res vinculados directamente con el ámbito escolar, t;aZes como Zas 

caracter>J:sticas y experiencias del maestro, los métodos de enser.enza 

y aprendizaje, Za organización del contenido, Zas caracter!sticas 

deZ. edificio escolar>, etc. 

- La desigualdad educativa se atribuye a los valores aultur-aZ.es, prác­

ticas educativas informales y normas de comportamiento del ambiente 

familiar> y aomunitxz:r>io del que procede el alumno. 

- Los factores que más influyen en la formación. educativa son el tipo 

de empleo del jefe de familia_, el nivel de escolaridad de los padres 

de familia, y Za ausencia pePmanente de alguno de eilos. 

- La carre.l'a de Actuarla se prefiere por estar mejor remunerada, por 

tener mayor- aplicación y un campo de trabajo más amplio que Za de 

Matemática:;. 

- El sexo influye para Za seZeación de la carrera y del "tu:l>no, para 

determinar Za actividad y puesto de los estudiantes que trabajan, 
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para la seZkcci6n de Za universidad en donde se. desean cursai- los 

.estudios profesionaZes, p<U>a deten:tir.al" el, campo profesior.aZ dez., 

estudiante, para decidi1' en que pa.Cs se desea. estudiar la especia­

lidad y la seZección de la misma. 

- El estado civil influye para la selección del -turno al cual se desea 

asistir a ciases, para el tiempo que Ze dedican al trabajo aqueZZas 

personas que laboran, para el tiempo que dedican a"l estudio semanal­

mente, para que los estudiantes dejen de asistir algimas veces a 

clases, para deaidir el aampo 'f?l'Ofesiona"l futuro y la realizaai6n de 

estudios posteriores a la liaen.ciat;ura. 

Las ciudades en las que ha vivido por más de un año dependen de los 

problemas educativos existentes, dé problemas familfares o de salud 

del individuo. Los movimientos migratorios en las primeras edades 

son causados por el trabajo de Zos padres o tutores del estudiante. 

- Las caraater-Csticas sociales, familiares o del medio ambiente en 

general, detePminan el tipo de eseuela en donde se estudia. 

- La formación académica anterio:r a la licenciatura influye en el ren­

dimiento del estudiante en el pr>imer semestre. 

- E"l tiempo aproximado que dedica el estudiante que labora al trabajo se­

manalmente depende de las necesidades eaonómicas, del puesto que se 

tenga en el trabajo, del tipo de Institución.en la q~e-preste sus 

serovicios y del estado civil del individuo. 

A continuaaión present;amos la relación que existe, o la ra­

zón por la cual planteamos Zas hipótesis aon respeato al marco teórico. 

La desigua"lda.d eduaativa se atribuye al.os valores cultuI'ales, 

prá_aticas educativas informales y normas de aomportamiento del ambiente 
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familiar y comunitario del que p1>ocede el, alur.mo. Esta fue una supcsi­

ción elaborada en base a Z.a desiguaZ.d..7.d social. existente, de Za cuaZ. !Ja 

deriva la desigualdad esaola:r> y educativa as-C ccmo Za in¡íuencia de k 

. j'ami.Ua en todos aspectos para la educaai6n de sus hijos. Debido a Za 

desigualdad social que se da en nuestro sisterra, a"l misr::o tiempo se d.::. 

ima desigualdad entre unas familias y otl'Cls, raz6n por Za cual Zos aZ:an­

nos rinden, se forman y se educan de manera r:ruy distinta a pesar de asis­

tir a clases en Za misma escuela. 

Los factores que más influyen en Z.a formación educa-ti va son e Z 

tipo de empleo del jefe de familia, el nivel de escol,aridad de los pa­

dPes y la ausencia permanente de alguno de ellos. Esta hipótesis fue 

p.lanteada debido a que nosotros pensamos, como ya quedó expr>esado en el 

marco te6rico, que Za posición social y educa-tiva de tos padx>es, de,...aZ.­

guna forma, Za heredan Zos hijos. ResuZt;a ser cZaro que en la mayor-ta 

de los casos, si ios pad:r>es tienen cierto tipo de es-tud..ios, los hijos 

z>ealizarán el mismo grado de estudios o ést;e será superio:ri al de sus 

pad:ries, perteneciendo éstos a una clase soaiaZ que.está determinada por 

los pad:r>es o demás familia:t>es. 

Se prefiere Zf!- carrera de Actuar-ca por estar mejor remunerada, 

por tener mayor aplicación y un campo de trabajo más amplio que la de 

~atemáticas. De aqu! se deriva una situaai6n simila:t> a: Za del 'feti­

chismo de las mercanc-Cas', ya que se comercializa el trabajo intelec­

tual y éste es maneja.do como mercanc!a. 

El. sexo influye para la selecci6n de la carrera .Y del t;urno, 

para determ~nar la aatividad y puesto de los estudiantes que -trabajan, 

para la selecci6n de la universidad en donde se desean cursar los es­

tudios profesionales, para determinar el campo px>ofesiona.l del estu­

diante, para decidir en que pa-Cs s.e desea estudiar Za especialidad y 

l.a selecci6n de la misma. Esto es inrpor-tc.:ite por que pensamos que 

desde que el individuo nace, e:::iste una desigualdad b'ioZ6gica determinada 
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1 
por el sexo, facciones, generaci6n, etc., Za cu.ar- postel"iormente nos 

lleva a una desigualdad escot.ar. 

Las ciudades en l.as que ha vivido por más de un ar1o depen­

den del traba;jo, de problemas educativos, familia:Pes o de salud del 

individuo. Los movimientos migratorios en Zas primeras edades son cau­

sados poP el traba.jo de los padres o "t"t.J.tores del es-t;udiante. Una vez 

más denotamos cómo la posición en la clase social y en el aspecto e­

duca"tivo por pa.:t>te de los padres es he1•editai>io. Esto también se pue­

de comprobar en la hip6tesis en donde· se dice que las caracter!s-ticas 

sociales, familiares o del medio ambiente en general determinan el 

"tipo de escuela en donde se éstudió. La formación académica ante­

rior a la licenciatura influye en el rendimiento del estudiante en el 

pr>imer semestre. Esto relacionado eón el aspecto antel"ior, nos deja 

observar que los estudiantes asisten a distintas escuelas dependiendo 

de la clase social a la que pertenezcan, y todo con la finalidad de 

. seguir reproduciendo el sistema en el que se vive, enseñarrl.o en cada 

escuela lo que convenga a la clase dominante que asista a ella. 

... . ~· ~ ....... 



- 32 -

2. 4 DEFINICION DE LAS VARIABLES 

E"l término de vcn•iable se identifica con los aspee-tos o di­

mensiones que aonstit:uyen wi objeto. Las variahles son las variacio­

nes comprendidas entre cada una de Zas categor!as, siendo éstas Zos 

postu"l~dos de la Ciencia Social, que integran los cor.ceptos, pcn•ti­

cuZarizán.do los; repi•esentan una api:>oxirnación más precisa y concreta 

al tema de investigación. 

"Las variables corresponden a los hechos saaiales mc:nifies­

tos, en Za medida en que las categor{as representan los hechos so­

ciales no manifiestos."(25) 

Las variahles ayuda:r>on a medir "los objetivos planteados 

al inicio de Za investigación y a su vez, ayuda.ron a obtener lo si­

guiente: 

a.- Precisar todos los elementos constituyentes de las categorí:a.s. 

b.- Medir o cuantifica:l' esos elementos. 

c. - Compararlos entre sí:. 

Los cuestionarios siPVieron como ayuda pca>a lograr la ope­

ratizaaión de la medición de las variables, en el cual existieron pre­

gu~tas cuyas respuestas nos pPoporciona:n información de aspectos so­

ciales, económicos, educativos y demográficos de los estudiantes. En 

dicho cuestionario se elaboraron preguntas acerca de las caracterí:s- · 

ticas del individuo, sobre las migraciones que ha realizado as~ como 

sus causas, su formación aeadémica, su ocupación laboral y caracte­

r-lsticas generales de la familia. Este conjunto de preguntas, <I'JU­

daron a zibicar al estudiante dentro de un contexto social, econó.mco 

y educativo. Finalmente se plantearon un grupo de preguntas abiertas, 

las cuales nos permitieron captar Za opinión que el estudiante "tiene 

sobre el plan de estudios vigente de la carrera, captar sus perspec­

tivas futuras y sus preferencias por un aanrpo o área determinada. 
/ 

(25) Francis Korn, "El significado del téT'TTlino variable en SocioZogí:a", 
pag. 30. 
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El cuestionario en su conjunto fac:ilit6 el análisis de cada una da Zas 

variables, cubriendo los aspectos antes mencionados. La prueba de .,,.z:lo 
fueron los resultados de l.a pPUeba piloto y los resultados finales. 

Los aspectos sociales, econ6micos, .educativos y demográficos 

constituyen las categorías a las cuales corresponden las variables cor. 

üzs que se trabaj6, las cuales son presentadas a continuaci6n: 

a.- Variables de tipo social: 

- Eda.d 

- Se:x:o 

- Lugar de nacimien-to 

Formación académica 

- Turno 

~ Estado civil 

- Residencia 

- Causas de salida 

- Oaupación laboral 

- EstUdio de la carrera 

- Tendencias profesionales 

- Mo-tivos para ingresar a la Universidad 

b-- Variables de tipo económico: 

- Formación académica 

- Turno 

-Estado civil 

- Residencia 

- Con quien ha vivido 

Causas de salida 
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- Ocupación laboral 

- Estudio de "la ccu:•rera 

- Tendencias profesionales 

- Lib1>os de consulta 

- Motivos para ingresar> a la Universidad 

e·- Variables de tipo educativo 

- Edad 

- Se:co 

- Genex>ación 

- Lugar de nacimiento 

- Formaci6n académica 

Tur>no 

- Ocupación laboral 

Estudio de la carrera 

- Plan de estudios 

- Causas de saZidcÍ. 

Hábitos de estudio 

- Tendencias profesionales 

- Motivos para ingresci:P a la UniverSidad 

d.- Va:t>iables de tipo demográfico 

- Edad 

- Se:r:o 

- Lugar de nacimiento 

- Formación académica 

Turno 

- Residencia 
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- Con qui.Jn ha vivido 

- Causas de salida 

- Ocupación l.aboral 

- Est;udio de ia carrera 

- Tendencias profesionales 

Motivos para ing1,esar a La Universidad 

/. 

! 
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2.S METODOS ÍJE MEDICION 

Los métodos de medici6n tienen como fina'lidad obtener Za in­

formaai6n deseada; e:r:isten dif e:r>entes métodos de obtener inform:u:i6n ya 

sea por correo~ por entrevistas o de aZ.gw7.a otra manera eligiendo el 

que nos proporcionará mayor e.xactitud. 

El método de medici6n elegido fue eZ de cuestionarios autoad­

minist:rados ya que con ellos se capta mejor .la informaci6n de los res­

pondientes. Debido a diversos problemas que fueron surgiendo en el 'le­

vantamiento de 'las encuestas, fue necesario l'levar a cabo entrevistas 

v!a pe:r-sonal y vta telefónica. Los números telefónicos, as-C como Zas 

direcciones de algwios eZementos pertenecientes a la muestra fueron fa-

cilit;ados por secci6n escozar. · /< 

Para algunas pregigz.t;as del cuestionario usamos escalas de 

clasificación con el fin de captar actit;udes e impresiones personales 

clasificadas en términos subjetivos más que en términos objetivos. 

·Fueron usadas para decirnos algo acerca de evaluaciones o más bien a-

cerca deZ obj&tivo de Zas clasificaciones. Se eZigieron las escaZas de 

subjetiva importancia ya que pueden ser aplicadas a todo tipo de perso­

nas, objetos y situaciones hipotéticas o actuales. Se clasificaron Zas 

respuestas en relación a un aspecto común, dando ei orden de una secuen­

cia; para clasificar un gran número de objetos en algunos casos se uti­

lizaron rangos ya clasificados, poniendo juntos todos aquellos que asig­

narnos en el primer rango y luego todos aquellos asignados en eZ segundo. 

Este procedimiento semeja a una clasificación pero difiere de ésta en 

que no son hechas suposiciones acerca de los intervalos entre los rangos 

o clases. 

Se emplearon diferentes téanicas para elaborar distintos tipos 

de preguntas cerradas; su caracter!stica principal o el objetivo princi­

pal por lo -que se crea.ron es que el entrevistd.do no necesita escribir 
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todo el tiempd, aunque si puede 1:.ecesitar cierto tiempo para leer y 

meditar. 

Las respuestas consistieron en checar o hace20 alguna indica­

ción de selección, siendo posible calcular cualquier género de puntua­

ci6n. Esta técnica se utilizó ya que los cuestiona:rios eran cr~toad­

ministrados o entrevistas. 

Se empleó la técnica de checklist: debe contener térmir.os 

que el respondiente.comprenda y que exprese .su opini6n sobre respuestas 

de preguntas abiertas. Se puede decir que son recursos bruscos inevi­

tables, pero con el "trabajo piloto realizado pudieron ser mejoradas. 

A'Unque fue posible disfrazar a'lgun.os aspectos se corPia el riesgo de 

que el respondien~e comprendiera las hip6tesis y pud~era hacer las prue­

bas formando resultados fuera del camino que deber-La ser, por lo que el 

problema de la inte:r-pretación de resultados se hubiera podido elevar. 

Al hacer el cuestionario se mantuvo una actit;ud.cP'ltica~ nos 

preguntamos cual era el conjun:to de preguntas a probar, cuales se lleva­

r-Can a cabo y que resultados se utilizar!an. Se llev6 a cabo un cuida­

doso trabajo piloto el cual nos dijo si nuestra selecci6n reflejaba a­

decuadamente la situación que se estaba manejan.do, si se estaban emplean­

do términos adecuad.os para los respondientes y que fueran los mismos o 

· lo más pru:aecidos para ellos y pa:r>a nosotros, lo cual nos ayud6 a inter­

pretar sus r~spuestas. 

Con el objeto de lof!!'a:r unidimensionalida.d fu.e empleada la es­

cala de Likert; con esto se pretend!a que todos los items midieran la 

misma cosa, corr>espondiendo a cada item 5 alternativas: "Muy bueno", 

"Bueno", "Regular", "MaZo" y "Muy maZo", asignando grados 5, 4, 3, 2 y 1 ;. 

respectivamente. Pa:ra producir dicha escala se siguió el presente pro­

cedimiento: 

1.- Hicimos un conjunto de items (item pool). ~-
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2.- En wi grupo de entrevist.ados probamos el conjW1to de items (en su 

total). Cac!a entrevistado eUgirá sus respuestas de Zas fJ alter'ha­

tivas propuestas. Los entrevistados correspondúzn a Za población a 

Za auaZ se Z.e aplicai.'1:a Za encuesta. 

3.- Hacemos el "record" de cada entrevistado, ur.a vez que hayamos decidi­

do si valores altos 1•ep2•esentan una posici6n favorable o desfavorable 

sob:t>e eZ. asunto en cuestión. 

4.- Sumamos Los "seores" de los items para obtener un "score" total.· 

Posteriormente se Z.Z.evó a cabo una comparación de items con eZ 

fin de lograr consistencia y homogeneidad, es decir, se trata de que mi­

dan lo mismo. 

~. La confiabi"lida.d de Zas escalas de Likert tiende a ser bue.na 

pues se tiene un mayor número de posibles respuestas. La escala no pre­

tende lograx> intervalos iguales; Lo que si se logra es Za ?D'Lidimensionali­

dad. gracias al método de consistencia interna de items. El número de items 

es arbitrario y muchas veces pequeño. 

El problema principal que encontramos en esta escala ea su falta 

de repz>oducibilidad ya q.ue Za misma "aalificaci6n" total puede sei> obtenida 

por muchos caminos diferentes; debido a ésto, a veces es más impoi>tante Z.a 

forma en que se i>espondió qué Za "calificación" total obtenida. 

Otra desventaja de Za escala de Likert es que cax>eae de wz. punt;o 

neutro, es difí:ail saber donde Zas calificaciones cambian de positivo mode­

rado a negativo moderado. El punto neutro no es necesariamente el punto 

medio entre los e::ctremos de Zas calificaciones, por lo que es dif!cil de 

loccilizax> y más dif-!cil de interrpretar. Cuando el problema del pwito neu­

tro es de particular importancia, Guttman y Schwnan sugieren indagar para 

ca.da item elr "grado de intensidad" .aon el que se acepta o recha2a y ent;on­

ces plantear Za intensidad promedio aont;ra :as aaZificaciones de Za escala, 

ambos conver~idos en unida.des porcentuales; por lo general el pwito neu~ro 
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correspor.di6 Jz. lugar de más "ha.ja intensidad. Ir.dagar intensidad en 

cada item amplia eZ. nÚJr.ero de preg-untas y hace muy "laborioso este rr:.éto­

do, por Zo que se usa sólo cu.ando es indispensabZe saber eZ. punt;o neu­

tPO; para nuest1•a investigaci6n no fue necesario el. empleo deZ. mismo. 

A parte de su i•eZ.at.ivamente fáciZ consfa>ucción, Za escaZa de 

Likert tiene 2 ven-ta;jas: 

1.- Provee información más precisa del. gra.do de ac:uerdo o desacuerdo del 

respondiente, que prefiere ésto que una ·simple calificación acuerdo/ 

desacuerdo. 

2.- Se pueden incluir items cuyo contenido manifiesto no está claramente 

reZ.aaionado con Za actitud en estudio, por Z.o que diversas ramifica­

ciones de una actitud pueden ser exploradas. Estos items nos permi­

ten conectar o relacionar a una acti-tud con ái:>eas vecinas y descubrir 

Zas intercone::ciones de sus varias componentes. 
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2.6 DISEl~O DtL CUESTIONARIO 

El. diseña de "la encuesta incl.uye aspectos importantes que en 

conjun.to consti"tuyen los objetivos de la encuesta. Dichos objetivos 

determi:!'za:ron el, diseño de 7,a r.ri.A.est:ra y el, del, cuest-ionario a aplicar. 

As! pues, e.l diser.o Ímp1.ica e1.abora:l' ei plan de trabajo que 

conter.ga 1.os objetivos cua1.it;ativos y cuantitativos, 1.os recursos fi­
nancieros, materiales y human.os, el, tierrrpo ~ecesm>io, las técmicas de 

invest;igación requeridas y los instrumentos te6ricos y metodo1.6gicos :re­

lacionados con el rr.<Wco teó:r-'..,co, las hipótesis, ei procesamiento de la 

informaci6n y redacción de nuestr>o informe. 

Par>a la elaboración. del cuestionario fue conveniente dividi:r-

1.o en 7 secciones para faciZ~ta.P el manejo del mismo, en Zas que se in­

cluyeron e:ctr>actos del inst;ructivo, con eZ propósi~o de propor~ionar una 

gu!a que permi-tiera una captación más rápida y segura de los datos bus­

cados. 

1.- La primera par-te se refiere a las caracter-íaticas del individuo, 

i;ales como datos persona.les para ubicar al est:udiante dentro de 

los estratos que Ze corresponden. 

2.- El auad:f>o de procedencia proporciona un indicador sobre el movimiento 

migratorio de los estudiantes, as'Í como las px>incipales causas de 

est;os ·movimientos. Los datos proporcionados sobre. migración, se em­

pZ.~ar-Can para evaluar importantes desplazamientos de Zas zonas rura­

les a Zas urbanas. 

3.- EZ cuadro de Za formaci6n académica brinda info"I'!Tlación sobre ciertas 

caracter-Csticas de Zas escuelas en las que eZ estudiante cursó sus 

estudios anteriores a la Zicenciatux>a. 

4. - El cuadro de ocupaci6n de], individuo fue e.}abo!ado para captar> la 

sit;uac-ión "laboral y Zos motivos que se ten!an para trabajar; se pre-
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guntan da.~s sobre eZ. nz:únero de persor.as que desarroZ.Z.an. alguna ac-

' tividad econ6mica, eZ. nW.Zero de horas que trabajan,, los su.el.dos-- y 

sal.arios que se pagan a Z.os trabajadores, los cual.es determinan 

los nivel.es de vida y Z.a demanda de bienes y servicios. De igual 

importanc:ia es la reeopilac:i6n de informaci6n sobre el sec:tor en 

que laboz>an Zas personas. 

5.- El, cuadro de oc:upaci6n anterior se püxnte6 para capta:t> los movi­

mientos laborales de"l es-tudiante • . 

6.- EZ ctwso de Za familia, creado p~a u.bic:al' al. est;udiante den-tro de 

su contexto familiar. Esto se refiere a "la cor.rposici6n y c:azoacte­

r!sticas de Z.os miembros fconiZ.iares mayores al entrevistado como 

Za indic:ac:ión de su v!nculo o relación con el estudiante entrevis­

tado, la eda.d en años cumplidos, el sexo, estado civil, nivel esco­

lar, actividad, tipo de instituci6n en que l.abora y aportación por~ 

centual al gasto familiazo. 

7.- Posteriormente se diseñ6 una serie de preguntas abiertas pazoa cono­

cer las razones de Z.os estudi(g'ltes para cursar las carreras de Actua­

ro-Ca y Matemáticas en la U.N.A.M., qué tanto conocen los alwrmos sobre 

t.a carrera y el plan de estudios, as1: como sus perspectivas futia>as. 

Debido a que el est;udio está dirigido a toda la poblaci6n de 

los est;u,diantes de las carreras de Ac-tuar1:a y Matemáticas, hubo pregun­

t;as concernientes al plan de estudios a las cuales los' alwrmos de Z.os 

primeros semestres, por no conoeerZ.o, no pudieron responder • 
• 

.,.· .. 
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B: OBTENCION \DE' LA INFOli.NACION 

2.?. PRUEBA PILOTO 

La. prueba piloto fue un trabaJo realizado previamente con ei 
, 

fin de probCZI' el primer diseño de"l cuestionario y "los métodos de campo 

a pequeña escaia. 

En un curso de socio"log!a se propuso la realización de encues­

-tas con el fin de captar el perfi i socio-eco.nómico-demográfico de los 

est;udiantes de Act;uar-ía en la U.N.A./.1.:¡ llevado a cabo dicho est;udio. 

se pensó en ·su ampliación incluyendo i;ambién a los estudiantes de la 

carrera.de Matemáticas de Za misma Universidad. Los resultados obteni­

dos sirivieron como una primera pru.eba piloto, l"levándose a cabo una 

pzoueba pilo-to más, que cont;uviera a los Matemáticos. 

Para la primera prueba piloto, se aplicó un cuestiona:t'io en 

forma-autoadministrada y ot;ros vta entrevista, a 58 estudiantes de. la 

·carrera de Actuar-Ca que est;uvieran inscritos en por Zo menos una mai;e­

ria en el segundo semestre de 1981. 

Est;os fueron seleccionados a juicio, por Za escasez de tiempo ·· 

con el que se contaba, obteniéndose de la siguiente forma: 

Turno Mat;ut;ino· 
Turno Vespert;ino 
Turno Mixto 

· 11 hombres 
13 hombres· 
'4 hombzoes 

1 '1 mu;j eres 
9 mu;ieres •· 
3 mu;jeres 

E"l cuestiorza.Pio·tuvo buena aceptación dentro d.e la Facultad. 

Sin embargo debido a la forma en q~e se encontraba eZabora.d.ó eZcues~io­
nario se perdió información por io confuso .de aigunas pz>egunt;as. Fue por 

est;o, que se rediseñó dicho cuestionario, real-izando cambios importantes 

en el cuadro de Za formación académica; reduciendo ei número de pregun-tas 

~Z cuadro de Za C)cupa_ción de"l individuo y deZ. cruadro de la familia, al­

gunas pregu~tas abiertas se cerraron y Za redaéción·de ot;ras fue modifi-
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cada.. Ta:mbit!n se decidió Z.a e1.imir.aci6n d~ preguntas referentes aZ 

'tema·de deserción. 

Con Los resultados de la primera prueba piloto se estimó el 

ntánero to ta Z., la proporción o e Z. porcentaje de unidades en la pob Zación 

de actuarios de los diferentes est1.,atos que pose-!an la caracter!stica 

de traba.Jar actualmente. Esta cazoacter!st;iaa fue tomada en cuenta por 

ser una variable de las más relevantes con respecto a los estratos de 

se:ro y turno, puesto que el. trabzjo actual. que desarrolle et estudiante 

influye.en él para su rendimiento esaolar, para eL núiizero de horas que 

dedique al est;udio y papa La elección deL t;urn.o escolazo entre oti>as cosas. 

De igual. forma eL sexo influye en La actividad, ocupación y puesto que 

des~eñe el individuo. 

.. Pa.Pa mayor cl.a.J:>idad es indispensable definir lo que se en-tiende 

por proporción: 

Una proporción es La media de una variabLe dicótoma, en donde 

Los miembros de una ciase reciben el. valoP y¡·= 1 y los no miembros el. 

va"lor de y¡ = o. 

A continuación se presentará la notación empLeada en el presente 

estudio: 

Supongamos que todas·y cada una da las unidades en Za población 

están dentro de una, de dos posibles ciases C y C'. 

AA= número de unidades en e, en eL h-ésimo estrato en Za pob"lación 

a1i= número de unidades en e, en eL h-ésimo estrato de La muestra 

Ph AA ta proporción de unidades en C ~n eZ. h-ésimo estrato =--¡¡¡; 
a_= a1i .Za proporción de unidades en C en Z.a muest:t'a de-Z. h-ésimo estrato 

nlT 

nh= número de unidades en La muestra con h = 1, 2, 5 en donde h repre-.. 
senta ei turno de Zas unidades en muestra 

/ ¡ 
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.M = número totai de elementos en la poblaeió11 del estrato h 

El. estimador muestrai de Ph es P>t y ei estim:::.dor mues-trai de 

A~ es NhPA o bien Na.Ji • 
n 

Sea C Za ciase de aqueL1-as personas que trabajan actual.mente y 

C' la clase de aqueUas personas que no tr>abajan. 

De Za prueba piLoto se obtuvieron los siguientes datos: 

nr = 28 

Nota: 

n:>..= 22 

n.3= 7 

Para toda h = 1 corresponde e Z t;urno mat;utino 
Para toda h = 2 corresponde el turno vespertino • 
Para toda h = 3 corresponde el t;urno mixt;o 

Trabajas actualmente: 

Si 
No 

Matutino 

7 
21 

en donde a• = 7, a ~ = 16 y a 3 = 3 

Por consiguiente se tiene: 

P ; : 7 • 25 
'=w-= 

p4 = i~ = .7272 

p3 = + = .48857 

Vesper.tino 

16 
6 

Mücto 

3 
4 

Para cua1-quier unidad~en 

y~ ={ 1 

la muestra o población~ se define: 

si. u1. está en e 

. o en otro caso 

en donde u¿ representa las unidades en Za muestra. 
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Pa:.ra est;a población de valores d.e y¡., tenemos: ,.,,, 
Y¡, = L Y"'- = Ah ,,,,,. 
YI> ='[ YA<~= PI. 

llh Nli 

Pa?"a: la muestra tenemos: 
lllt 

en donde 

YJ, _ !....l{M _ ª" _ Plt 
·- nlt - n}\ -

Yh = vaZ.or total de Za cca>acterlstica en ta población de"l estra-to 

h. 
YA =media pobZacionaZ de la caracteñstica en el estra:to h 

Yhi. = valor de la aaracteñstica observada en el elemento u~ de Za 

muestra. 
ltlh 

L Y~' = Al. = NhPh 
~ ~ 
L. yn"i. = ah = nhpA "'" 
~ "" - ~ ~ :i. . -~ 

s.1¡ ;,;,, t:.. (Yhi - y h J = _'-_. _.._Yli..._i._-..... _N_lt_Y_n_ - __ 1 __ 
Nit - 1 Nh - · 1 Nlt - 1 

(Nl>Plt- NAPh ) _ Nlt P1.Qla. 
NA- 1 

en donde Qlt = 1 Ph 

q4 = 1 - p1t 

En foPma similar s; = _n_z,_ Phqh 
n11 - 1 

la cual se calculó por ser un estimador insesgado de la varianza de Ph 

siendo el promedio de los diferentes val.ores que aswne.eZ estimador cer­

canos a su valor esperado. 

Por consiguiente: 
~ 

s, -~ (.25)(.?5) .1944 
- 2? = 

s: -~ (. 72?2) (. 2?28) = .2078 
- 21 

.· B~ ? (.4885?)(.5?143) 
3/= 6 

/ 
.325? 

81 = . 44091 

B~ = .45585 

ª1 = .5707 
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Estos resultados fueron. aprovecr.ados para 1.a detel"minación deZ 

tamaño ~ muestra definitivo como se puede apreciru:- en el aap-Ctulo corres­

pondiente. 

Al analizar los resultados obtenidos pensamos que ser-Ca de gran 

interés ampliar eZ estudio a ia carrera de Matemáticas, fue por eso que 

se realizó una segwula prueba piloto con el nuevo cuestionai.•io a 21 es­

tudiantes que est;uvieran inscritos en por lo menos una materia del pri­

mer semestre de 1982 en las carreras de Actua.r!a y Matemáticas. Los ele­

mentos se eligieron a juicio. 

De la carrera de Matemáticas se tuvieron: 

Turno Matutino 
Tz.a>no Mi::J:to 

4 homb:ries 
3 homb:ries 

8 mujeres 

" De la carrex>a de Actuar!a se tuvieron: 

Turno Matutino 
Turno Vespertino 
Turno Mixto 

1 hombre 
3 hombres 
1 homb:r;ae 

3 mujeres 
3 muje:r>es 
1 mujer 

Algunas personas encuestadas sugirieron que las preguntas debí:an 

se:r;a más concretas y que deb!an agregarse preguntas sobre el plan de estudios. 

Con el fin de rediseñar el cuestionario se consultaron-atgu:nas 

personas que por su e:r:periencia en trabajos similares nos pudieran dar al­

gunas sugerencias al respecto. Algunas de estas fueron las siguiente~: 

Reducir los objetivos a aubrir~ ya que por ser demasiado amplios se 

ao'l:?:""!a el riesgo de aZeja:t'se de eZZos. 

- Eliminar el tema sobre deserción puesto que no nos proporcionaba la 

información requerida. Después de haber examinado detenidamente está 

sugerencia, se tomó Za decisión de eZiminarlo de nuestro e8tudio. 

- No relacionaban la formación Zaborat anterior aQn Jos objetivos del 

estudio. Se Zes e:x:pliaó que e:x:ist1:a una relación estrecha., puesto que 

nos propqraionaba infor'l7Iaaión sobre la situación económica tanto en su 
f 
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desarrollo cu 7, tura l como labora 7,. 

- Se nos hizo la recomendaci6n, de que en la eS°tl"..(Cturación del cuestio­

nario se siguiera wz orden determinado, por io que se decidió ag1>upar 

las prcgwztas en un orden cronoZ6gic:o, para as-C poder deducir Za tra­

yectoria que r.a seguido ei individuo y Za que r.a de seguir. 

- Se propuso inc 1-uir instru.cciones con e i fin de guüno a la persona se­

leccionada para que respondiera cori•ectamente lo que se le ped!a, ya 

que Za mayor-Ca de Zas encuestas fueron ap Ucadas eri .f onrza autoadminis­

t;rada; :· también se agregaron pases de wza pregimta a otra y cuadx>os de co­

dificación, facilitando el trobajo posterior. 

Et haher efectuad.o dicha prueba piloto permiti6 conocer el tiempo 

r.rproximado de duración de Za entrevist;as, el aua.Z fue de 30 a 40 min. As-C 

mismo fue posible awnentar Za claridad y concisión de Zas preguntas y des­
CJ'Ubrir algunos posibles sesgos de Zas respuestas que pod!an. derivar del 

planteamiento y desaProZlo ·aei cuestionario. 

Este se presentó fina"lmente con ca:t'ácter confidencial, sin re­

gistro de los nombres de Zas personas entrevistadas. (Ver anexo 1) 

! 
/ 

I 
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2. 8. ORGANizACION DEL TRABAJO DE CA..~!FO 

Para la organizaci6n del. trabajo de aampo se recu:rri6 a secaión 

escolar en donde se nos proporcionaron Z.os horarios de Z.as materias impar­

tidas en el. primer semestre de 1982. 

En estos aparec1:a Za clave y nombre de la materia, horario, gru­

po y sal6n en la que era impartida, as1: como el n.ombre(s) del maestro(s) 

a ca:Pgo de la misma. 

ESto faciZ.itó ia localización de los estu.dian.tes seleccionados 

en nuest;z>a muestra. 

Para agilizar eL trabajo de campo fue conveniente agrupar en 

t.is-tas ordenadas por twmos a los estudiantes que c:w.,saban materias en un 

mismo gi:>upo, clasificándolos en la mi-sma fo:mza en cada una de las ma-terias 

en las que se enconi;paban inscritos, para poder c:ubrir el mayor número de 

encuestas de un mismo grupo en el menor tiempo posible • 

... -_ - -···· 
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2.9. 
\ 

LEV.4/JTAMIENTO DE LA If;FOR.\!ACION 

EZ. "levan:tamiento de "la informac:ión es uno de "Los aspectos más 

importantes de nuestro est:wiio ya que de él depende en gnm parte "la vera­

eidad de "la in¡ormac:i6n que se propoi•c:ione por part;e de "l respondiente. 

La organizac:ión del trabajo de campo as! COr.'IO el levan-taJniento de 

la informaci6n estuvo a cargo de dos personas, las cuales no recibieron ca­

e pacitación alguna, pero cuyas criterio.s quedaron- horr.ogeneizadas en el, mo­

mento de levantar los cuestionarios, as-C como en la revisión, corrección y 

codifioació~ de los mismos. 

En esta sección se describen brevemente los aspectos más rele­

vantes de estas actividades realizada.s dux>ante 2 meses apro::cimadamente. 

Se calculó efectuar diez encuestas por dt:a siendo éstas quto­

administradas, sin embargo, por problemas que surgieron a lo largo del 

traba;jo de campo -tales como Za inasistencia de alwrmos, asambleas dia.Pias, 

pe!"!odos de exámenes, cambio de grupos, horarios y salones, dificultad 

para localizar a los elemen-tos selec:cionados en la muestra y fin de cza>­

sos. 

Este cálculo se vi6 afectado por lo que se redujo a un promedio 

de 6 encuestas diarias. 

Estos problemas afectaron en may.or grado al tuPno vespertino de­
bido a Za constante suspensión de el.ases por problemas internos de la Fa­

cu.Ztad; por tales motivos Za varianza propuesta se vióafeatada, as-C como 

el coeficiente de variación, lo c:uaZ se presenta en el áap~tulo III. 

De acuerdo aon los métodos de medición utilizados para recabar 

la informaci6n requerida, se obtuvieron los siguientes resultados: 

- De manera autoadministrada, se llevaron a cabo 162 cuestionarios siendo 

algunas de sus venta;jas el bajo aosto; faailidad de efectuar varios cues­

tionarios al mismo tiempo; tiene un m1:nimo d~ se~go por parte de aatit;u­

des del encuestador permitiendo a éste último resolver dudas; la persOP.a 
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no se sientJ ir.hibida aZ. responderlo; captar.do as! info1r.v:ci6n ve1~­
dica. Algzmas desventajas de este ~étodo son que no necesa:riamer.te 

se responden Zas pregunt;as en orden; la de local-izar nuevamente a Za 

persona para que regrese eZ cuestionario; no se pueden captar reac­

ciones ni acti-tudes de Zos respondientes. 

- V!a entrevis"ta.s se lleva.ron a cabo 12 cues-tionaPios, cap-tanda las 

reacciones de los enti•evistados. Las ventajas de este método son: 

se permi-te más profundida.d en Zas preguntas, as! como Za soluci6n 

de cualquiep du.da al entrevis"ta.do, asegurando as! que se en-tendi6 

el contenido y objetivo de Za encuest;a por parte del respondiente, 

se anula Za no-devolución del cues-tionario, y es posible regis-tz>ar 

las reacciones del entz>evistado en ciertas preguntas. Sin embargo, 

este método puede causar> sesgos producidos por actitudes o coment;a­

rios del entrevistador respecto a Zas respuestas. 

- V-la telefónica se realiza:r>on 5 entrevistas debido a que Za persona a" 

ent;revistar no pudo ser localizada personalmenpe. Para lograr esto, 

se recurri6 a sección escolar con el fin de recopilar direcciones y 
teléfonos de aquellas personas que faltaban en contestar el cuestio­

nario •. Est;a medida fue tomada debido al té:rozino del semestre en el 

cual se llev~ a cabo Za investigación. Sin embargo, esto no fue de 

gran ayuda puesto que los datos que facilitó sección escolar, no es­

taban actualizados. Este ~ipo de entrevistas no son rrruy recomenda­

bles debido a que es dif-lcil captar Zas reaaciones y actii:;udes de los 

respondientes, el entrevist;ado con-testa el cuestionario con mayor ra­

pidez sin·pensar detenidamente lo que ha de responder. En otros 6 

casos, se utilizó el medio telefónico para concerta.r. una cita para 

llevar a cabo Za entrevista. 



- 50 -

2.10 REVISION, CORRECCION Y CODIFICACION DE LOS DATOS 

Para que los datos oontenidos en los cuestionarios pudieran re­

presen tal" informaci6n estad-t:st;ica utilizable, fue in.dispensable revisar, 

corregir y codificar los aues"tionarios aplicados, generar los archivos 

necesaI'ios, elaboraI' programas de procesamiento electrónico y finalmente 

producir los cuad.I'os estad!stiaos requeridos según el esquema de análisis 

de la encuesta. 

Los cuestionarios aceptados fueron sometidos a un cuidadoso e:r:á­

men con el propósito de corregir los errores cometidos por el entrevista.do 

que no fueron advertidos por los supervisores del trabajo de CC1Jl1PO. Para 

revisaI', corregir y codificar los datos recabados se diseñ6 un procedi­

miento de organizaci6n de cuestionarios y de ejecución de las tareas nece­

saPias, revisando que cada cuestionario contuviera la información requerida, 

siendo en caso contrario locaZizado nuevamente dicho respondiente para 

que rectifique Za información equivocada. 

A cada dato contenido en el questionaPio se le asignó una clave, 

con el fin de faciZitar el proceso posterior de codificación y tabulación 

de las respuestas. 

PCII'a asegurar la apiicación de criterios únicos se elaboró un 

mantial que sirvió de referencia y apoyo (anexo 2: Manual de codificación). --._ 

Esta etapa comprendió desde la recepción e identifiaación de los 

cuestiona:r>ios ·hasta la transcripción de los datos a cintas magnéticas para 

la creación del archivo. 

El número total de horas-hombre trabajadas, para revisaI' y corre­

gir los datos no fue posible establecerZa ya que dicha.revisión fue lleva­

da a cabo inmediatamente después de haberse recogido el cuestionario con­

tes-tado, rechazándo Zo si la información no era la correcta. . . 
Fue preciso eliminar un cuestionario, debido a que no corres-

pond:Ca el e'lemento elegido al estrato correspondiente. ~ 
I 
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CAPITULO III 

DISEÑO DE LA MUESTRA 

3.1 MARCO ~!UESTRAL 

Con el- fin de cubri-r- Za poblaci6n, se hizo una "lis-ta l'lamada. 

marao, Za cual- siwió como gu!a a la poblaci6n que se pretend:Ca cubPir. 

La construcción de dicho marco es uno de los principales pro­

b l.emas prácticos. Es de suma impoPt;ancia dar a con0cer la foPTTla en que 

se e"laboró dicha lista. 

Se recurrió a sección escola:P en donde se nos proporcionaron 

unas tarjetas, Zas cuáles conten!a:n. el nombre del. al.umn.o, clave de Za 

ea?"rerd: número de cuenta, materias en "las que estaba inscrito, as! co­

mo la el.ave y grupo de estas últimas, fal.tando todos los alumnos de 

· nuevo ingreso. 

Num cuenta . Nonibre del. alumno Per-!odo FacuZ. tad Carrera o Tux>no -
7950867-4 1 Bellato Gil Patricia L. 1 81-1 1 003 

' 
21 

Clave Cred. Sem Ese. Nombre de Za materia Grupo 

0940 04 40 003 Técnicas especiales 1066 
0036 10 O? 003 Análisis Numérico I 1061 
0120 08 06 003 Demograf-ía I 1050 

.. 

Con el fin de obtener Za información requeI'ida de dichos alumnos, 

se nos facili~~n "listas de materias comunes ent~e 9ctua.Pios y matemáti­

cos en Zas que apar>ec-Ca el. grupo que les fue asignado. 

1
áz obtener es-ta documentaai6n se Llevó a cabo la estratifica­

ción por turno y sexo enwnerando as~ a cada uno de los elementos en orden 
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al.fabético, como se muestra en el esquema que a contit:uación se prese~:ta: 

Sexo t:úmero e-ca. Nombre Clave mate:::•-:.as 

F 75005?3-1 Aceves :~1. Virainia 4071 10:58 1052 1090 1op.; 

F 7302165-4 Acei•es .. R. ,•.:ru-.ice la 4P.'1A"l 
.j,V":.J 1053 1083 

F 7852909-0 Acrua"].10 FZcres Pi'lru• 1081 4178 

F 7401121-4 AquiZar ¡;-> 
.;.._;. Carmen 1094 1110 -

Posteriormente se efectuó la selecwión de la muestra lo aual 

se e:glicará posteriormente. 

Nos enfrentcunos a diversos problemas de marco por los cuales 

estos son imperfectos. • 

En la selección de nuestra muestra nos enaontr(])71os con que 

ciertas unidades inclu!das dentro del marco no pertenecen a la población 

que se est;udia; -tal fue el caso de la 'eonfusión' que se tuvo de la 

carrera, ya que nuestro trabajo de investigación es de estudiantes de 

las carreras de Aotuar!a y de Matemáticas, cuyas claves, para·distin­

ci6n de las mismas dentro de la facultad son 21 y 24 respeativamente, 

confundiéndose éstas con las claves de aarreras de otras escuelas o 

facultades, dichas claves son iguales entre s!, a diferencia de la 

carrera de alwrmos que están inscritos en la Facultad de Cienaias que­

dando exclu!dos de nuestro estudio los estudiantes de F!sica y Biolog!a. 

Se .presentó el problema de equivocación en el sexo de las uni­

da.des de la población, lo cua"l fue debido a la confusión en el nombre 

del aZumno para agruparlo en el estrato debido. Como solución a es~e 

problema se propuso el cambio de un estrato al correspondiente, lo c:ual 

no se llevó a cabo debido a que la probabilidad de selecoión varia.Da, 

aumentando as! mismo la varianza por Zo cual se deterrtliri.ó~éliminaz> di­

chos -elementos de Z.a mues-ti>a. 

/ 

·---. 
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En cuanto al. probl.ema de t-..a-no, se t-..cvieron alur.:r.os ir.scr-:.­

tos en algur.as ma:terias con wi turr.o deteI'mir..ado, el cual. fue ca:rr.bia.­

do por maesti•os y aZu..'Tir'.os. Para et presente ti'ahajo se tor.i6 el tzaor.,;J 

de las materias de aau.ei>do a las listas de horai">{.os establecidos por 
. , .. seaci.on e seo t.a.r. 

Dent;ro de nuestra muesti"a, se encontraron elementos con nor.­

bres iguales lo cual en un principio nos hizo pensar er. eí problema 

de dupl-icidades. Dicho problema fu.e resuelto después de investigar Za 

clave dé Z.os alwnnos e identificar.do aZ. elemento que qued6 dentro de 

Za muestra. 

! 
( 
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S.8 PROCESO DE SELECCION 

''El diseri.0 de muestras tiene dos aspectos, ur.o de los cuá­
'les es el proceso de selecaión en el que se in.c'luyen en z.a mu.estl"a al­

gunos miembros de la población y el otro es wz proaeso de estimación 

para calcular las esr:.c.d!sticas de Z.a muestra, que son estimaciones 

rrruestrales de valores de la poblaci6n. "(26) 

El proceso de selecci6n de Z.a m'~estra fue asignando 
,, 

nume-

ros a los elementos, se Zistc.T'on estos r.iáneros y a continuaci6n se , 

mezclazoon para seleccionar> elementos que lleven los números de iden­

tificaai6n de los elementos. 

Un equivalente práctico de mezclar a los elementos fue por 

medio de una tabla de números aZ.eatorios. De esta manera z.a-opera'f:' 

ción de selección, indispensabZ.e en el muestreo probabiZ.!stico, se 

obtuvo como se describe a continuación: un conjunto de núrr:eros, se­

leccionados de una tahla de números aleatorios, identifica a un con­

junto de números en una lista de unidades de muestreo; de las unidades 

listadas y seleccionadas se hizo una identificación a· un con.junto de 

unida.des que cons-tituye.ron la muestra fir.aZ. 

De aqu! que Za función clave de las Z.istas se presen­

te junto con la necesidad de inferencia estad!stica por medio de una 

cadena en donde cada uno de los eslabones depende del siguiente modelo: 

1
- Inferencia 1 

estad-!stica¡ 
medibilida.d 1'.Iuest1.'eo 

robabil!stico 
Selecci6n l•Jarco o 

lista (2?) 

Como sefi.aZan algunos autores, cuando la poblaci6n es homo­

génea, la técnica de mues-treo a utiliZaI" es en base a los números alea­

torios, empleando el muestreo sinrple aleatorio. 

(26) Op. cit. Cap. I, pag. 24. 
(27) Op. ait. 
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En nuestra investigaci6n, en donde se presentan vaP'iantes 

importar.tes como riq'.4.eza, c'lases sociales y ocupaciones se tiene una 

poblaci6n heterogénea, por lo cu.al es necesario subdividir el campo 

total en una serie de categor-Cas homogéneas, las cuales forman Zos 

estratos, empleando en cada uno de ellos el muestreo simple aleatorio. 

Si se divide a la población en estratos y si se hace 101 

muestreo aleatorio de los alumnos en cada estrato, es posible r.acer 

una mejor estimación del promedio de 'la población. 

Lo importante es que la divisi6n de la pobz.ación en estl"atos 

no sea ambigua, perteneciendo a un sólo estrato cada elemento de la 

población. La consideraci6n básica que subyace en la utilización de 

la estratificación para mejora:r la precisión de la estimación es la de 

encontraP una forma de subdividir a J,a población de tal forma que en 

eZ aaso de medias, totales y proporciones, se reduzca considerablemen­

te la VaPiaciÓn de 'y' con respecto a 'y' dentro de las subdivisiones 

llamadas estratos, y as! poder hacer una mejor estimación de los pa­

rámetros o valores poblacionales que se desean. 

En este estudio, se aonsidera:r:>on como dominios de es-tudio 

distintos, a Zas poblaciones formadas por los estudiantes de las 

carreras de Act;ua:r>!a y Matemáticas por haberse planeado estimaciones 

separadas en el diseño de la muestra. 

Por medio de un análisis de las variables del cuestionario, 

se propuso que la variable 'trabajas act;ualmente' cu.br!a gran parte 

del perfil social que se pretende captar, por lo que en base a dicha 

variable, se hizo un análisis para ver cuál de las 2 variables, turno 

o se:r:o, predominaba para estratificar dichos dominios. Es decir, se 

tomó la variable 'trabajas actualmente' como variable de interés para 

el aálaulo deZ tamaño de ia muestra y para observar cuai de Zas otras 

dos variables era mejor considerarla como de estr~tifiaaaión. Con 

Za informqción que se ten~a se obtuvo io siguiente: 
/ 
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1.- Resultados de la prueba piloto re'laciona.dos con ei se:i:o: 

¿Trabajas actualmente? 

Si 
No 

/.fas cu lino 
14 • 24. 56% 
13 ••• 22.81~ 

Femenino 
12 ••• 21.05% 
18 • • • Jl. 58% 

2.- Resultados de la p1>ueba piloto relaciona.dos con et t;urno: 

¿TJ:aabajas aa-tualmente? 

Si 
No 

/.Jat;utino 
? • • • 12. 28% 

21 ••• 36. 84% 

Vespertino 
16 • • • 28. 0?% 

6 • • • 1 o. 53% 

Mi:J:to 
3 ••• 5.26% 
4 • • • 7. 02% 

Se efeatu6 un análisis de variabilida.d en duanto al "f;urnQ y 

al sexo, y se encontr6, aomo caraater-ística predominante, al turno. 

Result6 ser determinante la relaai6n de éste último con el 

sexo, el estado civil, la formaci6n aaadémiaa, y la aativida.d laboral. 

Se aonsider6 al sexo aomo caraater-ístiaa aon lúnites de variaaión in­

feriores a Za aaraater-ística turno, por lo cual fue cpnsiderada. para 

la formaai6n de los sub_estratos. 

En s-íntesis, de acuerdo con los porcent;ajes anteriores, cada 

dominio de estudio se dividi6 en 6 subestratos~ a parti~ del turno en 

primera instancia, y del sexo en segunda instancia, con lo aual se se­

Zecaionaban unida.des de muestreo en cada subestrato considerando el 

esquema simple aleatorio o sin reemplazo • 

. · 
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3.3 

X. PROCESO DE ESTI/.~1CION 

Pai~a nuestros fines se e.':'IpZ.eó Z.a notación que se presenta a 

continuación, e.n base a la cuál se efeatuaz>on "las estimaciones reque­

Pidas. 

/ 
/ 

h • • 
i 
N • • 

• estrato 
suhestra-to 

• número to-tai de wr.idades en toda "la po­
b laai6n 

N1e • • • • .... número to-tal de wr.idades en la pobla-
ción dei estrato h 

• • número total de elementos en la pobla­
ción del subestrato i, correspondien­
-te al es-traato h 

n • • • • • • • • número totai de unidades en la muestra . ~ 

74¡ 

número totai de elementos en la mues­
tra del estrato h 
número total de elementos en la mues­
tra del suhestrato i, córrespondiente 
al estrato h 

• • • • • es la fracción de muestreo en el es­
trato h 
fh =.23i_ 

N. 
J¡~ . . . . . . . es la fracción de muestreo en el sub­

estrato i, correspondiente al estrato 
h 
./!' • = rl.J.¡ 
Jh• --

N¡,~ 

W~ • • • • • • • es la ponderación del estrato h 
W,.. =Ni. 

N 
es un estimador insesgado de la pro­
EOPci§n P~de Za población 
~•T = l. Nn P;, . 

"':;¡¡-
es un estimador insesgado de elemen­
tos con la c~acper~stica C observada 
en eZ estrato h 
es un estimador insesgado de elementos 
con Za característica C observada en 
el estrato h, subestrato i 
es la cuasi varianza por estrato 
S¡,' = NJ. P.; Q" N,., 

---
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X.1 PARA CARJtCTERISTICAS CUALITATil'AS O PROPORCIONES 

Una buena parte de Z ar.á"lisis y Za presentación to.":".a la forr.:.:::. 

estad-!stiaa de ur.a suaesión de proporciones, por Zo cual f:i.e convenier:­

t;e presentar> Za forma que adquie1>e e'l estimado1• 2 Za va..r-ianza de éste. 

En nuestra investigación se estimó el r.~~ero totc.l, Za propcr­

ci6n o el porcentaje de unidades en Za población que pose-íczn alguna 

caracter-Cstica o atributo o que ca~an dentr~ de una clase definida. ,,.. 
A continuación se presenta eZ estimador (P#.>T) pare: "la propor-

ción en la población totaZ. 

A l.IJ,4. 

p"'- = __L L. y hti 
n4& J,, 

Poro lo tanto 

si el elemento j-ésimo del subestrato i, 
estrato h, tiene Za ca:!'acter~stica de in-
teres 

en otro caso 

... 3 :l.. '11Ji. 

P.:sr = L ~ Nhi _1_'[_ YJ,'-l • • • • (A) 
Ji:1 •v N n;,;_ ~;." 



- SS -

1 
X.2 AFIJACION DE LA ,-.._'l/ES'i'RA 

En esta sección se determinó de Za mejor for:r.a posible Zos 

ntáneros n• y nJi; de la nr"'-estra. Dado que la mejor asignaaién para ur.a 

caracte:r>1:stica no es mejor para la ot;ra, se decidió utiliza:t': 

a) La afijac:ión óptima debido a Neyma::n., para Za ca:racter-ís-cica 'tral:Ja;jc.s 

act;ualmente 1 • 

La fórmula a utilizar para et estrato tu:r>no está dada por: 

n" = nN1iS1i 
EN1,S" 

• (1) 

b) Y la afijación p:r>oporcionaZ empleád.a. para Za subestratificación. 

Esta afijación fue utilizada debido a que no se ten-Ca información 

disponible sobre Zas varianzas de,Zos estratos. Esta resulta ser 

muy benéfica si los promedios de los estratos Yh. difieren conside­

rablemente entre s[. Si se forman los estratos de tal manera que 

sus medias sean aproximadamente las mismas, la estratificación 

junto con la distribución proporcional sólo producirá una pequeña 

&isminución en la varianza. Otra ventaja de la asignación p:r>opor-
A. 

cional es que .Yh toma la forma 

"" .Y1. = Nhi !. !. .Y,s; 
n• 

que no requiere el empleo de estratos ponderados, por lo -tanto, se 

dice que tal estimador tiene su p:roopia ponderación, es decir, es 

autoponderado. Po:ro lo tanto, se puede concZui:ro, que cuando Za es­

t'Patificación tiene asignación proporcional de los números nh da 

lugar a una mu.est:r>a autoponde:roada. 

Para el subestrato sexo, se empleó la fóPmUla siguiente: 

1V)i = n1iN1i¡, .•. (2) 
Nh 
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En s-íntesis, se utiliz6 1,.a afijaai6n 6ptir.rz. en et sentido 

de Neyman en l.a estraatificaaión y ia afijaci6n proporcional. en la a:UJ­

estratifiaaai6n. 

Si sustitu.!mos (1) en (2), obtenemos el. siguiente ta:mafi.o de 

muestra para cada subestrato 

nJS¡ = n.& SiJ N¡.,; 
'E..Ni.Sh Nh 

nS;,, :\i,¡ 
l: ;.VAS¡, 

• • • ( 3) 
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X.3 VARIANZA DSL ESTD!ADOR 

Con Zc anterior, z.a v~anza de'l estimadoza (A) adquiere z.a 
forma siguiente: 

.3 .'l ,,. 

= L. W1a V(P•) ,.:., ~ 

= 'f:. W~ V(Pf.i) • • _, 'I 
• • ( 4) 

,. 
V(Ps"'.-) 

h 

V(P· :il) ,. 
V(Phi ) 

~ = (1 - fJ.i.) S1.i 
n11i 

:a 
Sabemos que S>.i = N;.¡ P¡,, Q>ai 

N1,.; - 1 

lo cual imp Zic:a que 

,,,.. 
V(P>oi ) = (1 - f¡,:, ) N;,,; P"; Q4i 

N1¡¡ -1 nh• 

Sustituyendo el tamaño de muestra m.L.para cada subestrato tenemos: 
A 

V(Ph• ) = (1 - fJoi.) Nlii.. . 

N1.;. -1 
tz N¡,,S1s.) ~ •• (S) 

Sustituyendo (5) en (4) tenemos: 
A ,._ 

V(P1t ) = 1: W1t• (1 - fh¡) Nhi PJti Q¡,¡ ( Z.NnSh) 

N~ -1 nShNhi 

lo cual implica que 

1 vr; zs7 J = 2: w: f:. rv~ r1 - f s.; J N;.;. 
~ ~---

Suponiendo que 1 tenemos: Nhi. 1 --= = 
Nl.i-1 

"" V(PE~T) = LJ: N h 1Vt; (1 - nJi; .) Pi.i Qhi (X:. NJ..Sh) 

N
4 Nh Nhi nSJ.Nlai 

= ·1 L L (Nh; - n.1.& ) Phi Qhi ( Z NiaSJi) 
¡--
/ N:.. n Sh 
I 

......... _ 
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Por lo tan-to, la varianza queda expresada de "la manera siguiente: 
A 3 :L 3 ~ 

V(PesT) =_]_L. L_ f.7hi.(t'NJ.Sh) Phi Q";) , 1 L L nS1t?.'1t; PJ.i.Qlai () ~ --L·. •O O 6 
:a, .. ,_, l~.J .,Z. .. 1.14V 

N nSla N nSJi 

y la varianza estimada oomo sigue: 
.,,....... 

A 

V(P es7) 

3 .l.. 

1 l. L. 
- -- >as.1::.1 

N~ 

nsi. N1t.; p s.• q>J 

nsh 

• • • (?) 
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X. 4 CALCULO b1 TA.l!Arlo DE LA NUESTRA 

De (6¡ despejamos 'n', y se ob~iene lo siguien~e; 
-1,: L r... / ,'.·.1i¡¡ ?J.; Q ¡.; \ ( Z::. .~¡, S>t) 

N \ 1 Sh ) 
n = --_,.A----1----------

V (PE s T) +L.. L L. (N1a; PJa; Qh•) 

lv;a. 

r.r.( 
1 

N,t :: Q;,; )( "!:..Nlt Sii) 

n = ---,..-. ----------- . • . (8) 
N~V(PDT) L L. (Nh; PJ,; Qhi ) 

Como se caree-!, de datos pCU'a estimar Ph~se consideró el valor que hace . 

má:r.:imo al prod w-to Ph• Qri;, siendo el valor de p;.; = o. 5. Por consiguiente, 

se tiene que e valor de Qhi = 0.5. 

Sust'tuyendo los valores de Ph;y Qhi en la eauaci6n (8), se 

(.2sr:h NJ.v(LNJ.S;,)) 

n= 
N-:J.. V(PES ) + • 25 L..l..Nni 

(. 25 ~ Nh) ( "'i.N1tSla) 

n = :i. ..... . 

N V(P 2 1) + . 25 N 
• • • ( 9) 

De fª prueba piloto, que ya se e:cplic6 anteriormente, obtuvimos 

los siguiente~ resultados para Za cal"rera de Actuar~a: 

J 
p, 1 · 25 q, .= • 75 
p ~ . 7272 lb.= • . '!728 

P, • 48857 q
3 
= . 57143 
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Pai-a los estudiantes de Za carrera de Matemáticas se supuso 

el. mismo compo1•tamiento que el de los Actuarios, debido a Za fatta de 

informaci6n disponible. 

Obteniendo las varianzas pcn-a cada wio de los es-tra-tos cori•es­

pondient;es, se tiene para Acúua>ios: 

,a. 
S1 = .187868369 

,2-
s~ = .199073796 

s~a.= .280630102 

N>a-1 

~ s,, = • 433437849 

s!, = . 446176867 

s; = • 529745318 

' Pcu>a Zos estudiantes de Za· ccu>rera de Matemáticas, se propuso 

Za misma Pi , por Zo tanto Za misma q¿ obteniéndose: 

s,~== .188063 
" 

s;ª = • 282185 

s; - .43366 

s~ = .446607 

s~ = . 531211 

A continuación se presenta en forma de cuadro eZ número total 

de elementos por cada dominio de la población considerada, los elementos 

por estrato y los componentes de los subestratos. 

N N1 1 N~ N3 N11 NI~ N~1 N~~ 1 N31 lfa:i. 

Ma-temátiaos 613 334 185 94 215 119 137 48 73 
..,.., 
G.L 

Ae-tuarios 991 510 287 194 261 249 191 96 124 70 

,.. 
De lo anterior se calculó P~• para los alumnos de Actuaría: 

,,.. 
Pes; 

l 

= L NJ, P1, = ,..,,,,--
' N ! 

o. 434903 
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Con\ el valor estür.ado, v!a 1-a encuesta piloto, de 0.434903 de 

la proporai6n de alumnos que trabaja se supuso (dado que cu"rrpL-!a cor. 7..o 

expresado en los libros) que Za dist1>ibuci6n del estimador es normal. 

Con est;o en mente se pod!a caZculm> el tamaiio de muestra en base al ni­

vel- de precisi6n ( e11ror máximo permisible) y al nivel de confianza me­

diante Za re1-ac:i6n siguiente: 
..... 

P { J P EST - P l' sT / f d ] = 1 - °'-. 

donde 'd' es e'l nivel de prec:isión y '""'-' el nivel de confianza. 
Como se supuso normalidad, es dec:ir que P~S7 r-.> N(Pa~'T, V(P.c:.7 )} 

entonces se. tiene que: 

d a. ~ 

-- = z .,(./~ .... 
V(PAr) 

y de aqut se enauentra una relaaión entre la varianza deseada, que: es lo 

que nec:esitamos según Za fórmula (9), y Zos niveles de precisión y de 

confianza. 

Pl?imeramente se propuso d = 0.05 y .una confianza deZ 95% con 

z :!:.:.= 1. 96 
;>.. 

~~) está dada eomo sigue: 
,.. 

~le}=_E_ 

z 

Por Zo tanto Za desviación estáruia:t> es: 
>. 

~l~} = o. 0255 

EZ coefieiente de vazoiaeión deseado será: 

c.v. ~ 0.0255 0.058657 
= 

o. 4349 

Zo cual nos ZZeva a obtener Za Va:t'ianza deseada deZ estimador 
A 4 

V( 0. ) = {0.058657 (0.4349)} = 0.0006508 
.. 

-Sustituyendo en (9), obtenemos Zo siguiénte: 
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Tamaño de muel:rtra para e i aaso de Ac~os: 

n = 278.46 ~ 278 

Para el. aaso de los estudian-tes de /.Jatemáticas: 

n = 257.14 ~ 257 

El, taJTiañc de muest2'a as! obtenido, resuitó ser demasiaáo grande 

para el número de personas (dos) que ha:rúm ei trabajo de Zevan-tamien.to 

de Za informaci6n. En esta circusnt;ancia se decidió disminuir eZ tamar1o 

de Za muestra modificando los reque:r>":.mi.entos propuestos, es decir, au­

mentando el nivel de precisión o disminuyendo el nivel de confianza para 

awnentar lci varianza deseada. 

Entonces, se propuso cambia:r a d = O. 0875 y conserva:r el..= O. 05 

con lo que: 

~(~ )= o. 0875 

1.96 
= 

0.0446459 

c.v. = 0.0446459 

0.434903 
= 

0.10265?235 

V(~ J = f (0.102657235) (0.434903)]~ = 0.00199326 

Por lo t;anto, Z.a varianza de V(¿ J = O. 0006508 se cambió por 
~ 

V( O- J = O. 00199326 con lo cual se obtuvo el siguiente tamaño de muestra. 

Pa:ra el. caso de Actuarios se t;iene: 

n 246961.1723 111.98 • 112 
= = 

991 (0.00199326) + 0.25 (991) 

Con una no.respuesta del 10% se tuvo un tamaño de muestra de: 

n = 112 = 11. 2 = 124 

Pa:ra e i caso de Matemáticos Za V ( _-¿;. -) fue Za misma que pa:r>a 
..... 

Zos Ac~os. Por lo tanto pa:ra V( e>- J = O;IJ0199326 el tamaño de 
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1 
mues"t1>a fue el siguiente: 

n 94411.024 104.64 • 105 
= 

902.255 

Tomando una no respues-ta. del 10% se tuvo un tamaño de muestra de: 

n = 105 + 10.5 ·= 116 

~ 

V( <9- ) = O. 00199326 n 

Matemáticos 116 

Actuarios 124 

A continuación se presen-ta. el tama:ño de la muestra por estrato 

y subestrato: 

n)& nNJ.Slt. =---
LNh Sh 

E:n el caso de Aatuarios, 

N, = 510 

. N:i. = 287 

N3 = 1fl4 

n1 60.66 . 61 = 

n~ 35;14 . 35 = 

n3 = 28.20 - 28 

n11 = 31.22 . 31 

ru.a = 29. ?8 . 30 

n~= 23.29 . 23 

n~~= 11.?0 - 12 

n~u = 1?.89 ~ 18 

~= 10.10· ~ 10 

para n = 124 se tiene: 

s, = 0.43343?849 

s~ = 0.44617686? 

S3 = 0.529?45318 
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X.S NO-RESPUkSTA 

Utilizamos eZ término no-respuesta, cuando nos referimos 

a l.a falla en ia medici6n de aZgwias de las unidades en Za muestra 

se'leccicmada. 

A continuaai6n, se presenta un cuadro que iZust1>a de una 

forma clara y precisa, el tama1'1o de muestra mínimo requerido, el ta­

maño de muestra planeado, et -tamaño de muestra efectivo, as! como el 

porcentaje de no-respuesta por subestrato. El tamar.o de muesti>a pla­

neado, se o~tuvo agregando el 10% de no-respuesta al tamaño de mues­

tra m!nimo. Sin embargo, este porcentaje de no-respuesta, fue mayor 

en l.a mayor-Ca de los subestratos debido a que a lo largo de Za inves­

tigación hubo personas que se rehusa.?.On a responder el auestiona.z>it.,o, 

y algunas ot:ras no propo!'aiona.ron la in¡-oPmaoión requerida, lo cual se 

muestra en el tama1'1o de muestra efectivo. 

Lo anterior se debi6 a diversas causas, algunas de las cuaíes 

se e:r:pliaan a continuaai6n: 

1.- La llamada no-cubrimiento, debida a la falla en Za localización de 

algunas unidades de la muestra, ya que el entrevistador no pudo lo­

calizar a Za persona seleccionada puesto que ésta no asist!a a cla­

ses, por suspénsión de clases, o por cambios de un g:rrupo a otro. 

2.- Al efectuar Zas entrevistas por v!a telefónica se vi6 que las uni­

dades de Za muestra se encontraban temporalmente fuera de su domi­

cilio a causa de problemas de traba.Jo, por vacaciones y diversas 

ocupaciones, lo cual nos dificultó Za localización de ellas en su 

casa u oficina. 

S.- La incapacidad de contestar por parte de los respondientes fue 
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otro tipo de r.o-respuesta ai cuaZ. r.os enfren'tamos, ya que ei en­

trevistado pudo no tener ta infól-smación requerida y suficiente 

para responder ciertas preg"i.01tas o puede mostrarse poco inclina-

do a da:rila. Esi;e fue el caso de los aZwnnos del primer semestre 

ai pregun.társeZ.es su opinión acerca del plan de estudios; debido 

aZ. poco tiempo que tienen dentro de la Facultad de Ciencias, es 

dif-tcil para eilos responder Zo que se les pide. Este tipo de pro­

bZerr.as no nos permite cap"ta.r la información de una manera adecua.da. 

4.- Hubo ciertas personas que ine.:i:orahZemente rechazaron ser en-trevis­

tadas, justificando su aati-tud diciendo que est;e tipo de investi­

gaciones, v!a encuestas, son absurdas y que realmente nunca dan 

solución a los problemas planteados; as! como eZ rechazo de una 

persona a responderla debido a que este tipo de enauestas pod!a 

ser utilizada en su contra, e:i:is~iendo pa:t>tidos poZ!ticos preo­

cupados p~r la información que se pudiera obtener. Finalmente, 

cuando esta persona leyó y e:camin6 el contenido del cuestiona:r>io, 

accedió a responderlo. 

5.- Una persona seleccionada en la muest;ra , rehusó contestar la en­

cuest;a debido a que hab!a desertado de la carrera y para ella no 

ten1:a caso proporcionar la información que se le ped!a. 

Estos problemas de no-respuesta, representan una fuente de 

sesgo y de variación que persiste. Se debe intentar un control aproxi­

mado que sea factible y deseable el auál depende de la situación en que 

nos encontremos. 



.. 
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Para el. caso de los Matemáticos con n = 116, se tiene: 

N1 = 334 

N4 = 185 

N;, = 94 

n, = 60.60;,,, 61 

n~ = 34.55 ;,,, 35 

n~ = 20. 84 ;,,, 21 

1111 = 39. 2? ;,,, 39 

111.a. = 21. 7 3 ;,,, 22 

n;u = 25. 92 ;,,, 26 
/ 

na2. = 9. 08 ;,,, 9 

n-31 ·= 16. 31 ;,,, 16 

n~= 4.69 • 5 

S1 = 0. 4:5:5437849 

S.a.= 0.44617686? 

S3= o. 529745318 

A aontinuaci6n, se presenta en forma de cuadros el tamaño de 

muestra m!nimo requerido (TMMJ, el tamaño de muestra planeado (T~!P), el 

tamaño de muestra efectivo (TME), as! como el porcentaje de no-respuesta 

con respecto al tamaño· de muestra m~nomo (%NR) para cada uno de los sub­

estratos de los estudiantes de Actua1:"1:a y de Matemát~cas. 

ACTUARIOS 

Estrato Subes trato TMM TMP TME %NR 

1 1 28 31 29 -
1 2 2? 30 28 -
2 1 .. 21 .. 23 15 28.57 

2 2 11 12 8 2?.2'1 

3 1 16 18 13 18.75 

3 2 9 10 10 -
Total 112 124 103 8. 04. 

• 
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MATEf.JAT ICOS 

Estrato Subes trato 'J'¡'.!}.J rr• r::> ......... T/.!E ";,NR 

1 1 35 39 29 17.14 

1 2 20 22 16 20 

2 1 23 26 12 47.83 

2 2 8 9 5 37.5 

3 1 15 16 12 20 

3 2 4 5 2 50 

Total, 105 116 76 27.62 
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X.8 PONDER4.dIONES PAR4 LA NUESTRA 

En esta secci6n se presentan,, tanto para la muestra p1.an.ea.tia co­

mo pal'a la efectiva, las ponderaciones para cada 1midad en muestra,, es 

decir,, el peso de cada unidad con~enida en muestra: 

Entonces W¡,; representan Zas pori.deraa.iones de l,a.s unidades muestra les. 

Se raepresentó con n1, y f..~~ al tama:i1.o de muest;ra efeativo y 

a Zas ponderaciones efectivas de cada subestrato respectivamente. 

Pa:ra Actua:r>ios se tiene lo siguiente: 

N = 991 

11 12 21 22 31 32 

Nht 261 249 191 96 124 70 

n.i.; 31 30 23 12 18 10 

n/;: 29 28 15 8 1:; 10 

Whc. .008496 .008375 . 00838 .0080? .0069 .00706 

w,r .01013 . 0104? • 01014 • 00969 • 00834 .00785 

Los vaLor>es WJ,i. = . 008 y WJ; ""'• 010 serán· Zas ponderaciones 

tomadas pa:ra la muestra. 

Pa:ra Matemáticos se tiene lo siguiente: 

N = 613 
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11 12 21 22 31 32 

Nbi 215 119 137 48 73 21 

n1.i 39 22 26 9 16 5 

n/i.; 29 16 12 5 12 2 

W.hi .008993 • 00882 .008596 . 0087 • 00744 . 00685 

W"~· • 0135 . 01587 • 01315 .01305 .01083 . 01142 

Los valores de Whi :::= .008 y w;. = .013 serán Las ponde­

raciones tomadas para la muestra. 

Dada que la variación de Zas ~~ es pequeña y por la enor­

me facilidad.del procesamiento y del análisis, se consideró la pondera­

ci6n constante. Lo an~erior implica contar con estimadores autoponde­

rados y de,· esa forma trabajar con Zos resultados muest:ra.Zes en Zas ta­

buZacion~s de poroent;a,jes, sin necesidad de multiplicarlos por su pon­

derador.;' 

rf 
. ' 

... 
' 
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CAPITULO IV 

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS 

4.1 RESULTADOS PRINCIPALES 

Como se mencionó en el "Proceso de Selección", Za variable tra­

bajas act;uaZmente fue propuesta como variable principal dado que cubre 

f!I'C411. parte del perfil social que se pretendí:a captar, por lo que primero 

sirvió para el cálculo del tamaño de Za muestra y,posteriormente para en 

base a ella se realizó un análisis comparativo con Za proporción, varian­

za y coefia~ente de variación planeado y los estimados a partir de la 

muestra con el fin de observar si el tamaño de muestra fue suficiente o 

no. 

A continuación se presenta un cuad:t>o que contiene las proporcio­

nes y varianzas estirr.adas, teniendo en cuenta que: 

PEsr planeada = O. 434903 ,.. 
V(P) planeada = 0.001~9326' 
C.V. planeado= 0.10265? 



1 

1 
1 

' ¿Trabajas aat;ua'l-
mente? 

Si 
No 

Inst. en que tra-
ba.ja actualmente 

Privada 
Gubernamental 
Familiar 
UNAM ... VAM 
Otra 

Escolaridad máxima 
del padre 

Sin est;udios 
P:r>ima:r>ia 
Secunda:r>ia 
Prepara-toriia 
Técniao 
Universidad 
Posgrado 

Aprox. ¿cuántas hrs/ 
semana dediaas al 
estudio? 

0-10 
10-20 
20-30 
Más de 30 

/ 
Í 
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Matemáticos Actuarios 

.... ..... 
V(P..;,.;-) P.._ ... V(p.,,.,) P~:•r 

.3789946 • 0024692 • 354025 .001468 

.6014292 • 0025471 • 60964 .001468 

.1579603 • 001305 • 26766 .00128 

.1268275 .0012933 .0654 • 0003936 
• 0280177 • 0001E79 .282? • 0001?8 
.0536633 • 0()05705 • 007848 .000006 
• 0125262 .000089 • 02117? .00102 

• 2797179 .0006285 • 03993 .000089 
• 3523349 .0029863 • 26016 .00139 
• 0673919 .0005924 .13795 .0009769 
.100961 .0011654 .07369 .001609 
.1037682 .0009444 .11528 .000?96 
:.155011 .0015363 .19871 .001699 
.1186831 .0012492 .0?6427 .000521 

• 3554378 • 0025268 • 35?2 • 00185 
• 3433512 • 0028441 • 37522 .001883 
• 248203? • 0022804 .17289 • 001069 
• 0530074 • 0003727 .09469 .000726 
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Como.se supuso normalidad en el cálculo del tamaño de Za 

muestra, Za Pc~r deb{a estar entre O. 3 y O.? (aomo lo aconsejan algu­

nos autores) y, como se puede observar en el cuad:t>o anterior, el supues­

to de norma Zidad se awrrp le. 

En el caso de los estudiantes de Actuar-Ca, al analiza:t' los 

coeficientes de Va:r>iación, se tuvo que el coeficiente de variación esti­

mado fue mayor que el coeficiente de planeaci6n planeado 
;.. ,,.. 

C. V. (PJ = 0.1082254 ~ 
,... 

C.V.(P) planeado= 0.10265? 

lo cual implica que se :requerir-Ca de menor muestra, es decir, la n mí:nima 

fue suficiente. Es-to es de swna importa:ricia ya que se observó que el C. V. 

está en función de la precisión: 

()(§) c. v . 
-p-= .. t 

cn6b. c. v. p 
.. 

i':' 
¡t;· • 

¿Susti.tuyendo se tiene 

d .:i. c. v:i P .:L 

~= 

d 4 c. v. 1 

t"° p:>-= 
l. ;l. ... :a. 

d =c. v. t p 

•} i'"posterior ~ c. v.;% t""p Z2. 

y esto se cumple debido a que la precisión dada fue de 0.08?5, y la preai­

si6n calculada a partir de los estimadores de la muestra fue de 0.0?5. Por 

Zo 'tanto, al haber disminut:do ésta, el tamaño de muestra calculado con Za 

pPeeisión dada fue suficiente. 

Pa:Pa el aaso de los estudiantes de la carrera de Matemáticas, el .,,..... ... 
C.V.{P) fue mayor que el C.V.(P) planeado - ,. ,... 

C.V. (P) = 0.1311128 C.V.(P) pZa:n.eado = 0.102657 
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por 'tanto, se tuvo un tamaño de nr~estra suficiente aunque la p~ecisién 

fue mayor 

d mat. = 0.09?4 

lo cual implica, que fa'lt6 muestra. 

Consideramos que el error consistió en haber empleado Za pr-~ba 
pilo-to aon la finalidad de probar el cuestionario y no se ut;ilizó par-.:z 

medir Za variabilidad, suponiendo un mismo comportamiento entre Actua...-ios 

y Mat;emáticos, lo cual result;ó no ser cierto ya que se obsePV6 un com;;or-

tamiento distint;o entre ambas poblaciones. '' 

A continuación se presentan algunas tablas de frecuencia y algu­

nas tablas cruzadas utilizadas para Za interpetación de los resulta.dos. 

/ 
1 

·-...... ... _. 
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MATE/.JATICOS 

TURNO 

Absolute Relative Adjus-ted Cum Freq 
Category labe"l Code Freq Freq (PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Matutino 1 45 60.0 60.0 60.0 
Vespertino 2 17 22. 7 22.7 82.7 
Mixto 3 13 1 'l. 3 17. 3 100.0 

Total ?5 100.q 100.0 

SEXO 
\ 

Abso"lu-te ReZative Ad;jus-ted Cum Freq 
Category Zabet Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Femenino 1 23 30.7 30.7 30.7 
Mascu'lino 2 52 69.3 69.3 100.0 

TotaZ. 75 100.0 100.0 
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1 
TIPO DE PRE."1'A.R.4TORIA 

Absolute Relative Ad..justed Cwn Freq 
Category labe Z Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PC7J 

ENP-U.VAJ.J 1 12 16.0 16.7 16.? 
CCH-U.'.'.4.J.l 2 23 30.7 31. 9 48.6 
CCH-Par>tic:ular 3 1 1.3 1. 4 50.0 
Pax>ticuZar 4 16 21. 3 22.2 72.2 
Prepa-CCH-Est. 5 5 6.7 6.9 79.2 
Bachilleres 6 4 5 •. 3 5.6 84. 7 
Otra 7 11 14.7 15.3 100.0 
No respuesta 9 3 4.0 Missina 100.0 

Total Z.5 100.0 100.0 

TRABAJAS ACTUALMENTE 

Absolute ReZative Adjusted Cwn Freq 
Category ZabeZ Code F:raeq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCTJ 

Si 1 26 34. 7 35.1 35.1 
No 2 48 64.0 64.9 100.0 

No respuesta 9 1 1.3 Missina 100.0 
Total 75 100.0 100.0 

RAZONES QUE TENIAS PARA TRABAJAR 

AbsoZute Relative Ad;justed Cwn Freq 
Categocy label Code Freq Freq(PCT) Freq.(PCT) (PCT) 

Ayuda fcunilia 1 6 8.0 23;1 23.1 
Automa:ntenimiento 2 16 21. 3 61. 5 84.6 
E:r:perienaia 3 2 2. 7 7. 7 92.3 
Otros 5 2 2.7 7. 7 100.0 
No ao:raresponden o 48 64.0 Missing 100.0 
No respuesta 9 1 1.3 Missina 100.0 

Total 75 100.0 100.0 
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TRABAJAS POR NECESIDAD ECONOMICA 

Absolute Relative Adjusted Cwn Freq 
Category label Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Si 1 20 26.7 76.9 76.9 
No 2 6 B.O 23.1 100.0 

No corresponden o 48 64.0 Missing 100.0 
No respuesta 9 1 1.3 Missing:_ 100.0 

'?5 100.0 100.0 

ACTIVIDAD QUE REALIZAS 

(' Absolute Relative Adjusted Cwn Freq 
Category labe l Code Freq Freq(PCT) F1'eq(PCT) (PCT) 

Supe1'Visor B8 2 2. '? 2. '? 2. '? 
No corresponden 00 48 64.0 64.0 66.'? 
Cont1'ol de produc- 15 1 1.3 1.3 68.0 
ci6n e inventarios 
Oficial admon. 1'? 2 2.7 2.7 '?0.7 
Programador 21 ... 3 4;0 4.0 74. 'l 
Sistemas (Operador) 24 1 1.3 1.3 '?6.0 
Educación abierta 31 1 1.3 1.3 77. 3 . 
Escritor niños 33 1 1.3 1.3 78.7 
Maestro 34 7 9.3 9.3 88.0 
Vendedor 41 1 1.3 1.3 89.3 
Comerciante 42 1 1.3 1.3 90.7 
Acr6bata 52 1 1.3 1.3 92.0 
Músisco 54 1 1.3 1.3 93.3 
Tci.Uer costura 64 1 1.3 1.3 94.7 
Planchador 66 1 1.3 1.3 96.0 
Trabajo oficina 71 1 1.3 1.3 97. 3 

_,No respuesta 99 1 ·1. 3 1.3 .100. o 
·- 'ir 100.0 100.0 

- --
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ESCOLARIDAD !>!ÁXD!A DEL PADRE 

Absol.ute Re la ti ve Ad.justed Cum Fl"eq 
Category "labe l. Code Freq F:req(PCT) Freq(FCI') (PC':' J 

Sin est;udios 1 4 5.3 5.6 5.6 
P.r-Z,1r.aria 2 27 36.0 37.5 43.1 
Seaundaria 3 5 6.7 6.9 50.0 
Prepaxaatoria 4 8 10. 7 11.l 61.1 
Técniao 5 8 10.7 11.1 72.2 
Universidad 6 11 14.7 15.3 87.5 
Posgrado 7 9 12.·o 12. 5 100.0 
No respuesta 9 3 4.0 Missina 100.0 

Total 75 100.0 100.0 

ESCOLARIDAD MAXIMA DE LA MADRE 

Absolute Rela.tive Ad.justed Cwn Freq 
Categozoy label Code F:i>eq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCTJ 

Sin estudios 1 7 9.3 9.6 9.6 
P.r.>imaria 2 30 40.0 41.1 50. 7 
Secundaria s 15 20.0 20.5 71. 2 
Preparatoria 4 10 13.3 13.7 84. 9 
Técnico 5 4 5.3 5.5 90. 4 
Uriiversidad 6 6 8.0 8.2 98.6 
Posgrado 7 1 1.3 1.4 100.0 
No respuesta 9 1 1.3 Missing 100.0 
No corresponden o 1 1.3 Missing 100.0 

Total 75 100.0 100.0 
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POR QUE ENTRASTE A LA UNAM 

Abso'lute Relative Adjusted Cwn Freq 
Category Zabel Code Freq Freq(PCT) Fx•eq(PCT) (PCT) 

Tiene la carrera l 28 37.3 40.0 40.0 
Reav.:r>sos económicos 2 6 8.0 8.6 48.6 
Facilidad de ingreso 3 5 6.? 7.1 55.7 
Prestigio 4 2 2.? 2.9 58.6 
Por su ubicaaión 5 2 2.7 2.9 61.4 
Ni ve Z académico 6 2 2.7 2.9 64.3 
Otras 8 2 2.? 2.9 6?.1 

11 3 4.0 4.3 71. 4 
12 l 1.3 1.4 72.9 
13 4 5.3 5.7 "78. 6 
16 .2 ·2.? 2.9 81.4 

;; 17 1 1.3 1.4 82.9 
20 1 1.3 1.4 84.3 
24 1 1.3 1.4 85.7 

' 26· 1 1.3 1.4 87.1 
2? 1 1.3 1.4 88.6 

'- 33 1 1.3 1.4 90.0 
34 1 1.3 1.4 91.4 
38 1 1.3 1.4 92. 9. 
39 1 1.3 1.4 94.3 
41 1 1.3 1.4 95.? 
42 l 1.3 1.4 9?.l . 
46 ·1 1.3 1.4 98.6 
99 1 1.3 1.4 100.0 

No :respuesta 9 5 6.7 Missing 100.0 
Total 7.5 100.0 100.0 

POR QUE DECIDISTE ESTUDIAR ESTA CARRERA 

Absolute Relative Adjusted Cum Fr>eq 
Cat;egory Zabel Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 
.> ....... 

11 l 1.3 1.3 1.3 .. 
12 51 68.0 68.0 69.3 
14 ? 9.3 9.3 7·8.? 
15 1 1.3 1.3 80.0 
16 4 5. 3 5.3 85.3 
25 1 1.3 1.3 86.? 
33 1 1.3 1.3 88.0 
34 1 1.3 1.3 89.3 
35 2 2. 7 2.7 92.0 
38 1 1.3 1.3 93.3 
39 1 1.3 1.3 94.? 
44 1 ·1. 3 1.3 96.0 
45 l 1.3 1.3 97.3 
65 1 1.3 1.3 98.? 
99 1 1.3 1.3 100.0 

Tota'l ?5 100.0 100.0 
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TUVISTE ALGUNA INFLUENCIA PA..li:A ESTUDIAR ESTA CARRERA 

Absoiute Re'lative Adjusted C-...an Freq 
Category labe"l Code F:r>eq Freq(PCTJ Freq(PCT) (PC7J 

Si 1 14 18.7 18.7 18.7 
No 2 61 81.3 81.3 100.0 

Tota"l 75 100.0 100.0 

DE QUIEN 

Category Zabel Code Absolute 
· ...... 

Relative Adjusted Cum Freq 
F:roeq Frieq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Medio ambiente A 1 1.3 1.3 1.3 
No corresponden o 61 81.3 81. 3 82.7 
PX'ofesores, otrias car- 2 7 9.3 9.3 92.0 
:roeras· 
Lib:roos 4' 1 1.3 1.3 93.3 
Amigos, compañeros 5 2 2.7 2.7 96.0 
. del t:X'abaj o 
Pdre y hermanos 6 3 4~0 4.·o 100.0 

TotaZ 75 100.0 100.0 

COMO CONSIDERAS TU FOPJ/.iA.CION ACADEMICA ANTERIOR A LA LICENCIATURA 

Absolute Rela-tive Adjusted Cum Freq 
Category lahel Code Freq Freq(PCT) F:roeq(PCT) (PCTJ 

Muy buena 1 8 10.? - 10.? 10.7 ............ 

Buena 2 31 41.3 41. 3 52.0 
Deficiente 3 29 38.? 38.7 90.7 
Mala 4 4 5.3 5.3 96.0 
Muy mala 5 3 4.0 4.0 100.0 

Total 75 100.0 100.0 

OPINION DEL PLAN DE ESTUDIOS 1 

Abso"lute Re la.ti ve Adjusted Cwn Freq 
Category labe"l Code Fzoeq Frieq (PCTl Frieq(PCT) (PCT) 

11 4 5.3 5.3 5.3 

/ 13 2 2.7 2.7 8.0 
14 1 1. 3 1.3 9.3 
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16 ·1 1.3 1.3 10.7 

21 1 1.3 1.3 12.0 

23 1 1.3 1.3 13.;; 

24 3 4.0 4.0 1?.;; 

25 5 6.? 6.7 24.0 

26 28 57.3 37.3 61.;; 

27 3 4.0 4.0 65. 3 

31 1 1.3 1.3 66.? 

32 6 8.0 B.O 74. 7 

J! 
42 3 4.0 4.0 78. 7 

43 1 1.3 1.3 80.0 

44 2 2.7 2.7 82.7 

45 1 1.3 1.3 84.0 
' '· 4? 1 1.3 1.3 85.3 

52 l 1.3 1.3 86.7 

56 l 1.3 1.3 88.0 

57 1· 1.3 1.3 89. 3 . 
···-

61 4 5.3 5.3 94.7 

63 1 1.3 1.3 98.0 

64 1 1.3 1.3 9?.3 

·-99 2 
.. 2:? .. ·2.? 100.0 

Total. 75 100.0 100.0 

..> 

... CONSIDERAS QUE EL PLAN DE ESTUDIOS NECESITA MEJORAS -

AbsoZute Retative Ad;justed Cwn Freq 
Category Zahe i Code 

Fx>eq Fx-eq(PCT) Fzoeq(PCT) (PCT) 

Si 1 60 80.0 85.3 83.3 

No 2 12 16.0 18.? 100.0 

No respuest;a 9 3 4.0 Missing 100.0 

Total 75 100.0 100. o 
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CUALES PROPONDRIAS 

Abso"lute Re"lative Ad.iusted Cum Preq 
Category "la.be i Code Freq Fr>eq(PCTJ Freq(PC:T) (PCT) 

11 3 ·4.0 4.8 4.8 
12 11 14.7 17.? 22.6 
13 4 5.3 6.5. 29.0 
15 ? 9.3 11.3 40.3 
16 1 1.3 1.6 41.9 
l? 1 1.3 1.6 43.5 
18 1 1.3 1.6 45.2 
21 8 10.? 12.9 58.1 

/ 22 1 1.3 1.6 59.? 
23 1 1.3 1.6 61.3 
24 2 2.? 3.2 64.5 
25 3 4.0 4.8 69.4 
26 3 4.0 4.8 74.2 
31 3 4.0. 4.8 79.0 
35 1 1.3 1.6 80.6 
36 1 1.3 1.6 82.3 
41 3 4.0 4.8 87.1 
42 1 1.3 1.6 88.? 
99 7 9.3 11.3 100.0 
.o 13 17.3 Missing 100.0 

Totai 75 100.0 100.0 

HORAS QUE DEDICAS SEMANA.LMENTE AL ESTUDIO 

Absolute Reia-tive Adjusted Cwn F:x>eq 
Category iabei Code Freq Fréq(PCT) Freq(PCT (P.CT) 

0-5 1 10 13.3 13. 3 13.3 
5-10 2 16 21. 3 21.3 34.? 

10-15 3 15 20.0 20.0 54.? 
15-20 4 10 13. 3 13.3 68.0 
20-25 5 15 10.0 10.0 88.0 
25-30 6 5 6.? 6.7 94.7 
30-35 ? 4 5.3 5.3 100.0 

Total 75 100.0 100.0 

CREES ENCONTRAR CON FACILIDAD TRABAJO AL FINALIZAR TUS ESTUDIOS 

Absoiute Relative Adjusted Cum Fr>eq 
Category label Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PC'l:) 

Si 1 39 52.0 57.4 5?.4 
No 2 29 38. 7 42.6 100.0 

No resruesta 9 ? 9.3 Missinf!.. 100.0 
Total, 75 100. o 100.0 
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PIENSAS ESTUDIAR ALGUNA ESPECIALIDAD 

Abso'lute Relative Adjusted Cum Freq 
Category Zabel Code Freq Freq(PCT) Fxaeq(PCTJ (PCT) 

Si 1 36 48.0 . 48. o 48.0 
No 2 4 5.3 5.3 53.3 

No lo tengo determi- 3 35 46.? 46.'l 100.0 
nado todav!a TotaZ 75 100.0 100.0 

CUAL ESPECIALIDAD 
Absolute Relative Adjusted Cum Freq 

Category Zabe Z Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Eaonom!a matemátiaa AO 2 2.? 2.? 2.? 
Estad!stica y pxaob., EH 1 1.3 1.3 4.0 
corrrputaci6n y sistemas 
Estad!stiCa y prob., EM 1 1.3 1.3 5.3 
va.x>iable compZeja 
Estad!stica y prob. EO 1 1.3 1.3 6.? 
AnáZisis, variable GM 1 1~3 1.3 8.0 
co1irpZeJa 
AnáZisis GO 2 2.? 2.? 10.? 
Co11Tputaci6n, cálculo HJ 1 1.3 1.3 12.0 
Computaci6n y sistemas EO 8 10. '? 10.? 22. '? 
I.D.O y programación IO ·1 1.3 1.3 24~0 

lineal 
Cálculo, análisis mat. JO 4 5.3 5.3 29.3 
Astrof!sica · KO 1 1.3 1.3 30.? 
Biomatemática 00 1 1.3 1.3 32.0 
Matemáticas aplicadas, QA 1 1.3 1.3 33.3 
eaonom{a matemática 
Matemáticas aplicadas QO 2 2. '? 2. '? 36.0 

. No lo ·sé, computación TH 1 1.3 1.3 3?. 3 
No lo sé TO 4 ·5.3 5.3 42.? 
No lo determina vo 3 4.0 4.0 46.? 

-~ No les corresponde 00 38 50.? 50.'l 9?.3 . -- No respuesta 99 2 . 2.? 2.? 100.0 
TotaZ 75 100.0 100.0 

DONDE PIENSAS ESTUDIAR LA ESPECIALIDAD 
Absolute Relat;ive Adjusted Cum Freq 

Category Zabe Z Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Pa!s 1 12 16.0 32.4 32.4 
&:tranjexao 2 8 10.? 21.6 54.1 
No se 3 11 14.? 29.? 83.8 
Me da igual 4 6 8.0 16.2 100.0 
No corresponden o 38 50.? Missin[l 100.0 

Total. 75 100. o 100.0 
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RECO/.JESD.4.rr.""I.4.S TU CA. rtREii'A 

Absolute, Relative Adjusted f>.m: Fraeq 
Categor>':J label. Code Freq Freq(PCTJ Freq(PCT) (PCTJ 

Si l 53 70.? 72.6 72.o 
No 2 20 26.? 27.4 100.0 

No riespuesta 9 2 2.7 Nissing 
Total 7r 100.0 100.0 

/ 
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ACTUARIOS 

TURNO 
Absolute ReZative Adjusted Cum Pre::; 

Category ZabeZ Code Freq Freq(PCT) Fx>eq(PCT) (PCTJ 

·Matutino 1 65 62.5 62.5 62.5 
Vespertino 2 31 29.8 29.8 .92.3 
Mi:x:to 3 - . 8 7. 7 ?. 7 100.0 

To'taZ 104 100.0 100.0 

SEXO 
Absolute ReZative Adjusted Cum Freq 

Category labez· Code Fzaeq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 
i 

. Femenino 1 48 44.2 44.2 44.2 
Masculino 2 58 '55. 8 55.8 100.0 

To-taZ 104 100.0 100.0 

ESTADO CIVIL 
Absolu.te ReZative Adjus-ted Cum Freq 

Category ZabeZ Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCTJ° 

Soltero 1 96 92.3 92.3 . . 92.3 . 
Casado 2 8 ?~7 ?. 7 100.0 

Tot;al 
/ 

104 100.0 100.0 

CAUSAS DE SALIDA 
· Absolu-te Relative Adjusted Cum Freq 

Category Zabel. Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Trabajo l 3 .2.9 30.0 30.0 
.. Estudio 2 3 2.9 ;;o. o 60.0 

·-- Familiares 3 3 2.9 ;;o. o 90.0 .. - Otras 5. 1 1.0 10.0 100.0 
No corresponden o 93 89.4 Missing 100.0 
No respuesta 9 1 1.0 Missin(l_ 100.0 

104 100.0 100.0 
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TIPO DE PREPARATORIA 
AbsoZu-te ReZative Adjusted Cu.rrz Fi•eq 

Categor-:; ZabeZ Code FI'eq Freq(PCT) Freq(PCT) (PC:::) 

ENP-u"·;.;t~! 1 26 25.0 25.S 25.5 
· cca-u:¡"A..\! 2 19 18.3 18.6 44.1 

CCH-?artiauüu .. 3 2 1.9 2.0 46.1 
Particular 4 37 35.6 36.3 82.4 
Prepa-CCH-Est 5 10 9.6 9.8 92.2 
BaahiZ.Z.eres 6 4 3.8 3.9 96.1 
Otra 7 4 3~8 3.9 100.0 
No :respuesta 9 2 1.9 Mis sir.a 100.0 

Total. 104 100.0 100.0 

TRABAJAS ACTUALMEllTE 
AbsoZute ReZative Adjusted CWn Freq 

Category ZabeZ Code Fi>eq Freq(PCT) 
0

Fi>eq ( PCT) (PCT) 

Si 1 37 35.6 35.6 35.6 
No 2 67 64.4 64.4 100.0 

Totat 104 100.0 100.0 

RAZONES QUE TENIAS PARA TRABAJAR 
AbsoZute Relative Adjusted Cum Fi>eq 

Category ZaaeZ Code .. .-.Fi>eq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Ayuda familia 1 11 10.6 29.7 29.7 
Automantenimiento 2 14 13.5 37.8 67.6 
Experienaia 3 6 S.8 16.2 83.8 
Servicio Social 4 2 1.9 5.4 89.2 
Otras 5 4 3.8 ·10.8 100.0 
No aorresponden o 67 64.4 Missir.g 100.0 

Total 104 100.0 100.0 

TRABAJAS POR NECESIDAD ECONOl·!ICA 
Abso"lute ReZative Adjusted Cwn Freq 

Categor>J Zabe"l Code Fi>eq F:req(PCT) Fi>eq(PCTJ (PCT) 

Si 1 21 20.2 56.8 56.8 
!lo 2 16 15.4 43.2 100.0 

No corresponden o 67 64.4 Missinfl_ 100.0 
Totat 104 100.0 100.0 
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ACTIVIDAD QUE IRE.4LIZAS 
Absolute. Re"lative Ad.justed Cwn Freq 

Categorz.1 ta.be Z Code Fraeq F'l•eq (FCi J Freq (FC':i') (PCT) 

Vaquero BA 1, 1.0 1.0 1.0 
Director general B2 l 1.0 1.0 1.9 
Empleado B6 l 1.0 1.0 2.9 
Trabajo con blockes B7 l 1.0 1.0 3.8 
Supervisor BB l 1.0 1.0 4.8 
Diversas B9 l 1.0 1.0 5.8 
No corresponden 00 67 64.4 64.4 70.2 
Aux. admon. 11 l . 1.0 1.0 71.2 
Aux. contador 12 l 1.0 1.0 ?2.l 
Investigación mercados 14 1 1.0 1.0 ?3.1 
Admon. proyectos 18 l 1.0 1.0 '14. o 
Evaluación programática23 l 1.0 1.0 ?5.0 
Sistemas (operador) 24 3 2.9 2.9 ?7.9 
Desarrollo lenguajes 2? 1 1.0 1.0 ?8.8 
de cómputo l';_ 

Calidad de Za educación32 1 1.0 1.0 ?9.8 
Maestro 34 6 5.8 5.8 85.6 
Bib Ziotecario 35 l 1.0 1.0 86.5 
Vendedoi:> 41 3 2.9 2.9 89.4 
.Promotoi:> de ventas 43 1 1.0 1.0 90.4 
Cobpanzas 44 1 1.0 1.0 91. 3 
Desarrollo programas 45 1 1.0 1.0 92.3 
comercialización 
traabajos oficina ?1 1 1.0 1.0 93.3 
SecPeta.ria ?4 2 1.9 1.9 95.2 
Trabajo estad!stico 91 2 1.9 1.9 97.1 
Estudio de planes 93 3 2.9 2.9 100.0 

Total 104 100.0 100.0 

ESCOLARIDAD MAXIMA DEL PADRE 
Absolute Relative Ad.justed Cwn F:req 

Categoxy labe l Code Freq F:.r>eq(PCT) FX>eq(PCT) (PCT) 

Sin estudios 1 4 3.8 3.9 3.9 
Primaria 2 26 25.0 25.2 29.1 
Secundaria 3 15 14.4 14.6 43.? 
PreparatoPia 4 8 7.? 7.8 51. 5 
Técnico 5 12 11.5 11.? 63.1 
lfriiversidad 6 30 2"ii.a· 29.1 92.2 
Posgrado ? 8 7.? 7.8 100.0 

. No :r>espues ta 9 1 ·1. o Missinfl_ 100.0 
Toi;al 104 100.0 100.0 
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ESCOLARIDAD /.!AXD!A DE LA MADRE 

Absolute Re la-ti ve Adjusted Cum Freq 
Category tabe i Code \Freq Freq(PCTJ Freq(PCT) (PCT) 

Sin es-tudios 1 5 4.8 4.8 4.8 
Prünaria 2 29 27.9 27.9 32.7 
Se aun.da.ria 3 28 26.9 26.9 59.6 
Preparatoria 4 13 12.5 12.5 72.1 
Téc.mico 5 16 15;4 15.4 87.5 
universidad 6 13 12. 5 12. 5 100.0 

Total 104 100.0 100.0 
J 

POR QUE ENTRASTE A LA UNAM 
Absolute Relative Adjusted Cum Freq 

Ca'tegory Zabel Code Freq Freq(PC'l.') freq(PCTJ (PCT) 

Tiene Za carrera 1 26 25.0 26.0 26.0 
RecU:r>sos económicos 2 1 1.0 1.0 27.0 
Facilidad de ingreso 3 2 1.9 2.0 29.0 
Prestigio 4 4 3.8 4.0 33.0 
Por su ubicaai6n 5 3 2 •. 9 s~o 36.0 
Nivel académico 6 7 6.7 7.0 43.0 

10 7 6.7 7.0 50.0 
11 3 2.9 3.0 53.0 
12 10 9.6 10.0 63.0 
13 2 1.9 2.0 65.0 
15 1 1.0 1.0 66.'0 
16 2 ·1.9 2.0 68.0 
17 1 1.0 1.0 69.0 
18 2 1.9 2.0 n.o 
20 1 1.0 1.0 72.0 
21 2 1.9 2.0 74. o 
22 1 1.0 1.0 75.0 
23 1 1.0 1.0 76.0 
25 1 1.0 1.0 ??. o 
26. 4 3.8 4.0 81.0 
27 2 1.9 2.0 83.0 
28 1 1.0 1.0 84.0 
30 1 1.0 1.0 85.0 
31 2 1.9 . 2. o 87.0 
32 1 1.0 1.0 88.0 
34 1 1.0 1.0 89.0 
35 1 1.0 1.0 90.0 
36 1 1.0 1.0 91.0 
37 1 1.0 1.0 92.0 
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38 1 1.0 1.0 93.0 
40 1 1.0 1.0 94.0 
42 l 1.0 1.0 95.0 
43 1 1.0 1.0 98.0 
44 2 1.9 2.0 BB.O 
45 l · 1. o l. o 99.0 
47 1 1.0 1.0 100.0 

9 4 3.8 Nis sino lOOuO 
Total 104 100.0 100.0 

POR QUE DECIDISTE ESTUDIAR ESTA CARRERA 
AbsoZute Rela-tive Adjus-ted Cum Freq 

Category ZabeZ Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCTJ 

11 22 21.2 21. 2 21.2 
12 28 16.9 26.9 48.1 
13 5 4.8 4.8 52.9 
14 5 4.8 4.8 57.7 
15 l 1.0 1.0 58.? 
16 3 2.9 2.9 61.5 
17 5 4.8 4.8 66.3 
21 4 3.8 3.8 70.2 
22 1 1. IJ 1.0 71.2 
23 1 1.0 1. o . 72.1 
26 2 1.9 1.9 74.0 
31 2 1.9 1.9 76.0 
32 1 1.0 1.0 76.9 
38' 1 1.0 1.0 7?.9 
41 5 4.8 4.8 82.7 
42 4 . 3.8 3.8 86.5 
52 1 1.0 1.0 8(.5 
61 1 1~0 1.0 88.5 
62 4 3.8 3.8 92.3 
63 1 1.0 1.0 93.3 
71 2 1.9 J.9 95.2 
72 2 1.9 1.9 97.1 
73 1 1.0 1.0 98.1 
99 2 1.9 1.9 100.0 

To-taZ 104 100.0 100.0 
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TUVISTS ~.LGUNA INFLUENCIA PARA ESTUDIAR ESTA CARRE .. ~ 
Absolu.te Re la. ti ve Adjusted Cum FPeq 

Category iabe l Code Freq Freq (PCTJ Freq(PCT) (PC'I') 

Si 1 30 28.8 28.8 28.8 
No 2 74 71. 2 71. 2 100.0 

Total a04 aoo.o ªºº·º 
DE QUIEN 

Absolute Relative Adjusted Cion Freq 
Categoey labe"l Code Freq Freq(PCT) -Freq(PCT) (PCT) 

"' 
Medio ambiente A 1 1.0 1.0 l. o 
No corresponden o 74 ''11; 2 71.2 72.1 
Orien-taci6n vocacio- 1 1 1.0 1.0 73.1 
nal 
Profesores. 2 7 6.7 6.7 79.8 
Estudiantes de Za 3 3 2.9 2.9 82.7 
CaP:I'ez>a 
Amigos, aompa:ñeros 5 ·5 4.8 4.8 87.5 
del -trabo.Jo 
Padre y hermanos 6 8 7.7 ?.? 95.2 
Esposa 7 1 1.0 1.0 96.2 
T-los y pr>imos 8 4 3.8 3.8 100.0 

Total 104 100.0 100.0 

COMO CONSIDERAS TU FORMACION ACADEMICA ANTERIOR A LA LICENCIATURA 

Category "lahe"l 

Muy._buena 
Buena 
Deficiente 
Mala 
No respuesta 

•/ 
/ ¡ 

Abso"lute 
Code Freq 

1 20 
2 43 
3 . 36 
4 3 
9 2 

Totai 104 

Relative Adjusted Cwn Freq 
Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

. 19.2 19.6 19.6 
41.3 42.2 61.8 
34.6 35.3 97.1 
2.9 2.9 100.0 
1.9 Missing 100.0 

100.0 100.0 

. '. 

............. __ 
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OPINION DEL PLAN DE ESTUDIOS l 

Abso"lute Relative Adjusted CUm Freq 
Category Zabel Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

11 12 11.5 11.5 11.5 
12 3 2.9 2.9 14.4 
14 1 1.0 1.0 15.4 
15 7 6.7 6.7 22.1 
17 1 1.0 1.0 "23.1 
21 6 5:e 5.8 28.8 
22 1 1.0 1.0 29.8 
23 2 1.9 1.9 31. 7 
25 9 8.7 8.7 40.4 
26 25 24.0 24.0 64.4 
27 5 4.8 4.8 69.2 
28 1 1.0 1.0 70.2 
29 2 1.9 1.9 72.1 
31 1 1.0 1.0 73.1 
42 1 1.0 1.0 74.0 
43 3. 2.9 2.9 76.9 

<44 1· 1 .• o 1.0 77.9 
45. 3 2.9 2.9 80.8 
46 1 1.0 1.0 81. 7 
47· 6 ·. 5. 8 5.8 87.5 
52 1 1.0 1.0 88.5 
53 1 1.0 1.0 89•4 

. 55 1 1.0 2.0 90.4 
61 4 3.8 3.8 94.2 
63 2 1.9 1.9 96.2 
64 l . l. o 1.0 97.1 
99. 3 2.9 2.9 100.0 

Total. 104 100.0 100. o 

· CREES QUE ·EL PLAN .DE ESTUDIOS NECESITA MEJORAS 

AbsoZU.te ReZ.ative Adjusted Cwn Freq 
Catego:ry label Code Freq Fxaeq(PCT) FJ:'eq (PCT) (PCT) 

Si 1 78 75.0 79.6 79. 6 
No 2 20 19.2 20.4 100.0 

No respuesta 9 6 5.8 -Missin~ 100.0 
104 100.0 100.0 
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CUALES PROPON~RIAS 
Absolute Relative Ad.fusted Cum Freq 

CategOX":J Za.be Z Code Freq Freq(PCTJ Freq(PCT) (PCT) 

12 22 
1
• 21. 2 26.2 26.2 

14 1 1.0 1.2 2?.4 
15 12 11.5 14.3 41.7 
16 4 3.8 4.8 46.4 
17 3 2.9 3.6 50.0 
18 3 2.9 3.6 53.6 
21 6 . 5. 8 7.1 60.7 
23 1 1.0 1.2 61.9 
24 2 1.9 2.4 64. 3 
25 2 1.9 2.4 66.7 
26 4 3.8 4.8 71.4 
27 4 3.8 4.8 76.2 
31 10 9.6 11.9 88.1 
33 1 .1.0 1.2 89.3 
36 1 1.0 1.2 . 90. 5 
41 3 2.9 3.6 94.0 
99 5 4.8 6.0 100.0 
o 20 19.2 Missina 100.0 

TotaZ 104 100.0 100.0 

HORAS QUE DEDICAS AL ESTUDIO SEMANALMENTE 

AbsoZute Relative Adjusted Cum Freq 
Category label Code Freq Froeq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

0-5 1 16 14.4 14.4 14.4 
10-16 2 24 20.2 20.2 34.6 
15-20 3 27 -26. o 26.0 60.6 
20-25 4 12 11.6 11.5 ?2.1 
25-30 6 9 8.7 8.? .90.4 
30-35 7 5 4.8 4.8 95.2 
Más de 35 8 ·5 4.8 4.8 100.0 

Total 104 100.0 100.0 

CREES ENCONTRAR CON FACILIDAD TRABAJO AL FINALIZAR TUS ESTUDIOS 

Absolute Relative Adjusted Cwn Freq 
Category label Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Si 1 79 76.0 79.0 ?9.0 
No 2 21 20.2 21.0 100.0 

No :r>espuesta 9 4 3.8 Missing 100.0 
Total 104 100.0 100.0 
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PIENSAS ESTUDIAR ALGUNA ESPECIALID{lD 

Absolute 
Category Zabe i Code 

Si 
No 

No lo he 
do 

1 
2 

determir.a- 3 
Total 

CUAL ESPECIALIDAD 

Category Zahel Code 

Econom!a matemátiea, AB 
Administraeión 
Econom!a, estad-ísti- AE 
ca y prob. 
Eaonomí:a, demografw AF 
Eaonom-la, finanzas AU 
Eaonom!a matemátiaa AO 
Administraaión BO 
Estad!stiaa, prob. EO 
Computaeión, econom-íaHA 
Computación, docenciaHC 
Computación, estad!s HE 
tica y p:r>ob. 
Corriputación, análisisHG · 
Computaeión y siste- HO 
mas 
IDO, pPog. lineal 
Asesor-ía. actuarial 
No lo sé 
Finanzas, admon. 
Finanzas 
No lo determina 
No corresponden 

IO 
RO 
TO 
UB 
uo 
vo 
00 

Total 

Freq 

4? 
6 

51 
104 

Absolute 
FPeq 

1 

1 

2 
2 
5 
6 
8 
1 
1 
2 

1 
2 

5 
l 
5. 
1 
2 
1 

5? 
104 

Relat;ive 
Fr-eq(PCT) 

45.2 
5.8 

49.0 
100.0 

Relative 
Freq(PCT) 

1.0 

1.0 

1.9 
1.9 
4.8 
5.8 
í'. 7 
1.0 
1..o 
1.9 

1.0 
1.9 

4.8 
1.0 
4.8 
1.0 
1.9 
1.0 

54.8 
100.0 

Adjus-ted 
Freq ( PCl') 

45.2 
5.8 
49.0. 

100.0 

Adjusted 
Freq(PCT) 

1.0 

1.0 

1.9 
1.9 
4.8 
5.8 
?. í' 
1.0 
1.0 
1.9 

1.0 
1.9 

4.8 
1.0 
4.8 
1.0 
1.9 
1.0 

54.8 
100.0 

Cw.¡ Freq 
(PCT) 

45.2 
51. o 

100.0 

Cwn Freq 
(PCT) 

' 

1.0 

1.9 

•" 3. 8 
5.8 

10.6 
16.3 
24.0 
25.0 
26.0 
27.9 

28.8 
30.8 

35.6 
36.5 
41.3 
42.3 
44.2 
45.2 

100.0 
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DONDE PIENSAS ESPECIALIZA...r:cTE 

AbsoZ.u-te Rel.a:tive Adjusted Cum Freq 
Category Za.be l. Code Freq Freq(PCT) Freq(PCT) (PCT) 

· Pa-Cs· 1 13 i2.5 27.7 27. 7 
&r:tra:n;ie:ro 2 18 17. 3 38.3 66.0 
No se 3 12 11.5 25.5 91.5 
Me da igual. 4 4 3.8 8.5 100.0 
No aorresponden 4 o 57 S4.8 Mis sin~ 

To-tal. 104 100~0 100.0 

RECO/.fENDARIAS TU CARRERA 

Abso"lute Re"lative Adiusted Cum Freq 
Category Z.abe i Code .Freq · F:r>eq (PCT) Freq(PCT) (PCT) 

Si 1 92 88.5 91.1 91.1 
No 2 9 8.? 8.9 100.0 

No respuesta 9 3 2.9 Missing. 100.0 
Total 104 100 •. 0 100.0 . 



MATEMATICOS ACTUARIOS 

S2 by Trabajas S2 by trabajas 

Trabajas 1 Trabajas 1 1 
1 ' 

. . . 1 1 ' 1 t Count . . . . Count l • ( 
Row PCT 1 l 1 1 ¡Row PCT Si No 1 Row 

l Si No 
. • . l • Ro'/JJ 1 

. 
Col PCT . J Total 

1 2 1 9 J Total, 1 
1 

1 2 l 9 82 -;_c~l - PqT _ - . . - . - . - . - . - . Tot PCT J • 
82 ;- . 1 1 . - . - . . - . - •. 1 • - . - i - . - ! . 1 1 1 1 

. . 
9 19 o 28 . 6 . 24 1 o • 30. 

i 32.1 
. . 

1 A 1 67. 9 1 o.o i . 37. 3 1 1 20.0 1 80.0 i o.o 28.8 . . 39.6 o.o 16.2 35.8 o.o . 
1 . 34. 6 

1 
. . . . • 

L 1 12.0 25.3 1 o.o 1 1 5.8 t 23.1 1 o.o _I . - . - ·¡- . - . l . - . - i - . - . . r . - . - . - . - . - . - . - . 1 2 15 o 1 17 4 1 25 1 .O - 1 29 
i 

. 
88.2 1 o.o • 22.7 

. l . o.o . (O 
B 11. 8 ! 1 1 2 13.8 86.2 1 1 27. 9 Co . 

l 7 •. ? 31.3 o.o • • 10. 8 . 37.3 ().o 
i 1 1 1 • 

1 
• . 

2.7 1 20.0 o.o 1 3.8 24.0 1 o.o 1 r . - . - . ¡- . - . .. . - . . - . - . -; l . . - . - . - . - . -· . - . - . . 8 1 5 1 o l 13 1 13 5 1 o 1 18 
1 . . . . 

e l 61 •. 5 38.5 o.o 17.3 3 
. 

72.2 27.8 . o.o 1 27.3 i Í 30.8 
1 10.4 1 o.o 1 35.1 7.5 1 o.o 1 . . . . . 
1 

. 
1 

L • 10.? 6.7 o. o· j 1 l 12.5 4.8 1- o.o . - . - . ¡- .2- . ... . - . - . r - - . - . - . - . - . . -¡ 
1 

. . 
l 1 1 1 4 5 3 o . 8 • • . 1 1 

1 D 1 50.0 1 25.0 25.0 5.3 4 62.5 37.5 1 o.o . 7. '/ . . 
' . 7. 'l . 2.1 100.0 ! 1 13.5 4.5 o.o 

1 i 1 
. . 

·2. 7 1.3 1.5 1 . 4.8 2.9 l o.o J . - t - - . - .. - . - . 1 . - . - - . - . 1 . - . - . - . - - . - .. . • . 
1 1 1 1 3 8 o . 11 7 3 1 o 10 

• • 1 
. . ·• 

1 E • 27. 3 
1 

72.7 o.o 14.7 1 5 70.0 Jo.o 1 o.o 
1 

9.6 
• 1 11. 5 16. 7 o.o • 18.9 4. 5· • o.o 
1 . 

1 
. 

1 • . 4.0 J 10.7 o.o 1 6. '? 2.9 o.o J i- . ~ . - . J- . - . . - . - - . - . .. - . - l - . - . - - . - . - . - . . 
1 1 1 . 

!200~ o 
o o l 2 2 7 o . 9 

1 F o. o o.o 2. '? 6 22.2 77.8 
. o.o 1 8. 'l 

• ! 7. 7 o.o l o.o 1 1 5.4 10.4 1 o.o . 
1 . . . 1 . 1 . • . 

• I_ 2.7 J o.o o.o J L - l 1.9 6. 7 l J '- . - . - . - . - . - . - . - . . - . - . - . - - . - . . - . 
Column 26 48 1 75 Column 57 67 o 104 

1.'o·tal ·34. 7 64.0 1.5 100.0 Total 56.6 64.4 o.o 100.0 
¡'. 
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MATEMATICOS 

S2 by Dejas de asistir frecuentemente a ciases 

Count · 1 
ROUJ PCT j 
Col PCT 
Tot PCT j 
•. - . -

t 
A i 

• 

' 
B 

FaZ.taala 

Muy frecuentemente I frecuentemente 1 pocas veaes 
1 • • 

o i 1 1 2 1 3 
19 · - ; - • - ºo · - • i · - 1 ! · - 0

5- • -

67.9 • o.o i 3.6 1 17.9 
39.6 ! o.o • 25.0 • 35.7 
25.3 1 o.o 1 1.3 1 6.7 . .-.-.-.- .. - . .-.-.-
15 
88.2 
31. 3 
20.0 

º o o o.o o.o o.o 
• o .. o . o.o o.o 
1 o.o 1 o.o o.o . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . -

e 

·. D 

E 

F 

Colunm 
Total 

l 
1 . 
' 

5 
38.5 
10.4 
6.7 . -

1 ~ 
. - . -

L 
1 

25.0 
2.1 
1.3 - . - .. -
8 

72.7 
16. 7 
10. 7 . 
o 
o.o 
o.o 
(}.o 

- . 

- . 

o 
o.o 
o.o 
o.o - . - . 
1 

25.0 
100.0 

1.3 - . - . 
o 
o.o 
o.o 
o.o . - . - . - . 

1 . 
1 . 
1 

o 
o.o 
o.o 
o~o - . - . - . - . - . - . 

48 
64.0 

1 
1.3 

l 
1 . 
1 

2 
15.4 
50.0 
2.7 

1 
i . 
1 

5 
38.5 
35.7 
6.7 - . . . - . - .-.-.-

. 
1 . 
' - . - . -
. 
1 . 

- . -
' . 
1 . 

- . J . - • 

o ! 
o. o 1 
o. o ·1 
o.o 

1 
25.0 

7.1 
1.3 - . - . -

1 
9.1 

25.0 
1.3 . 
o 
o.o 
o.o 
o.o - . - . 
4 
.s. 3 

1 . 
1 . 

1 
9.1 
7.1 
1.3 - - .. - . -

1 . 
1 
• 

2 
100.0 
14.3 

j. - .2.:.7. 
14 
18.7 

- ' 

1 
nunaa . 

1 1 Ro7.JJ 
• Total 
1 

. 
4 1 9 - . - .. - . - . 
3 1 o ! 

10. 7 i o. o 1 
42.9 ·, o.o 
4.o o.o· - . . ·- . -
2 1 o 

11.8 i o.o 
28.6 i o.o 
2.7 o.o - i .., . ,- ó 
7.7 i o.o 

14.3. o.o 
l".3 1 o.o 

-;;-·1 i . 
o. o 1 25. o 1 
o. o ·100. o ., 
o.o 1 1.3 

-i-·rº i 
9.1· i o.o i 

14.3 • o.o·, 
1.3 1 o.o 

-;;-·ró ¡ 
o.o i o.o i 
o.o . o.o . 

- q.Q . L q.Q J 
7 1 
9.3 1.3 

28 
37.3 

17 
22.7 

13 
17.3 

.4 
5.3 

11 
14. 'l 

2 
2. 'l 

75 
100.0 

~· 
f 



ACTUARIOS 

82 by Dejas de asistir frecuentemente a ciases 

Fattacia 

Count 
J 1 · 1 1 1 . 

Row PCT • . Muy frecuentemente 1 frecuentemente j pocas' veces • I Roti) 
Col PCT ~ 1 ¡nunca 

• . ! TotaZ 
82 Tot PCT L o L 1 1 2 J . 3 " i 4 - . - . - . . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . 1 . 

24 
. o 1 1 ! 1 1 1 . 4 1 . 30 

1 . 80.0 o.o . 1 3.3 13.3 3.3 1 28.8 1 
. 

1 35.8 ' o.o . J.6. 7. 28.6 . 11.1 . . 
1 

. 1 L 23.1 
. o.o 1.0 J . J . !- . 3.8 1.0 . . - - . - . - . - . _, . - . - . - - . - . - t - . -. 

1 
. • . :,P: 

1 25 1 o 1 1 o 3 1 29 . 
i 1 

1-.& 2 1 86.2 i o.o 1 3.4 o.o 10.3 
J 

27.9 g 
37.3 o.o 16. 7 o.o . 

33.3 • 
1 

• . . . 
L 24.0 . L o.o J 1.0 ~ . o.o 2.9 ~ . - . - . - . - . - . - . . - . - . - - . - . - - . - . . 1 r 1 5 1 6 3 l 2 2 1 18 . . i 3 . 27.8 . 33.3 1 16.7 1 11.1 11.1 . 17. 3 
1 7. 5 1 75.0 50.0 14.3 . 22.2 1 . . . 1 

. . 
J J . l- 4.8 . ~ 5.8 2.9 1. 9 1.9 J . - . - . - . - . - . - . . - . - . - - . - . - f - .. - . 

1 3 1 o i 1 1 2 . 2 1 8 
4 37.5 . o.o . 12·. 5 

. 
25.0 1 25.0 

. 
7~7 

4.5 ' . o.o 1 16.7 1 • 14. 3 
. 

22.2 1 . . • . 
1 

. 
L 2.9 . ~ o.o J 1.0 J 1.9 1.9 J . - . - . - . - . . - . . - .. . - . - . -
' 3. 1 2 1 o 1 4 l 1 l 10 . . • . 
1 . . 

1 5 30.0 1 20.0 1 o.o 40.0 10.0 1 9.8 . . .. . 4.5 25.0 o.o 2a.'6 .. 11.1 i 1 . . 
1 2.9 L • 1.9 J o.o J . 3.8 1.0 . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - 1 - . - . l 1 

. o 1 o 1 2 o 9 7 1 
6 

. 
77.8 o.o o.o . 22.2 o.o . 8.7 1 

. 
1 1 1 1 10. 4 1 o.o o.o 1'4. 3 o.o . . . . . . 

L 6. 7 L o.o J o.o J 1.9 l o.o J . - . - . . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - - . - . 
Column 67 8 6 14 9 104 
Total, 64.4 'l. 7 5.8 13.5 8.7 _____ 100. o 
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MATEMATICOS ACTUARIOS 

S2 by Traba;jas pop necesidad económica S2 by TPabajas poP necesidad eaonJomica 

NeclJaono j} 
Neaeaono " 

Countl- 1 Si 1 No 1 1 Count 1 Si 1 No 1 • • 
1 

• • 9 • ROüJ . i ROZ11 ROliJ PCT 1 o 1 . 1 2 RoUJ PCT • o 4 1 1 2 
CoZ PCT i • 1 J Total Cot PCT 1 1 . • Total . • • 1 82 Tot PCT 1 1 Tot PCT J 1 1 - - - - . . . - . - - - - - - -. . . 

1 
- . - . . . . . . - . . 

1 19 1 6 f 3 1 o • 28 1 24 1 3 l 3 1 30 
• 67.9 • 21.4 . 10.? • o.o 1 3?.3 . 80.0 10.0 1 10.0 i 28.8 A 1 1 1 1 1 

1 1 
• 39.6 . 30.0 • 50.0 . o. o i 35.8 • 14.3 • 18.8 • 1 1 

- . 
1 25.3 B.O - ! 4.0 O.O· 1 23.1 1 2.9 ·2.B 1 - - - . - . - . - . - . - . - . - - . - . - . - . - . - . - . 
1 

. . 
1 1 29 15 1 1 1 1 o 1 1? 25, 1 1 1 3 1 • • . • • • B 1 88.2 5.9 • 5.9 1 o.o 

' 
22.7 2 1 86.2 1 3.4 . 10.3 1 27.9 ._. 

1 o.o 3?.3 1 <::::. 31.3 5.0 16.? • . , 4.8 18.8 • N ¡. 
1 

• 
1 1 o.o 1 1 • 1 20.0 1.3 1.3 24.0 1.0 ' 2.9 - - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - ..... - . . - . - - . - . -

1 5 1 ? ' 1 ( o 1 13 1 5 1 11 2 1 18 • • • . . o.o 1 1?. 3 . • e . 1 '38.5 1 53.8 1 ?.? 

' 3 • 27.8 61.1 11.1 1 17.3 . 10.4 • 35.0 . 16.7 • o.o • 1 ?. 5 1 52.4 12.5 • 1 • 1 1 1 t 1.3 
; 

1 1 6.? 9.3 1.3 1 4.8 10.6 1.9 - - - - - - - . - .. - - - - -. . . • .... . . . . . - . . . . - . - . 
1 1 1 1 1 1 1 l 4 1 3 1 3 2 1 8 . • ¡ • 25.0 • 25.0 5.3 1 • 37.5 25.0 7.7 D 2.5.0 1 25.0 1 1 4 37.5 1 1 . 2.1 . 5.0 16.? • 100.0 . • 4.5 14.3 12.5 • I'/ • 1 ·1. 3 1 1.3 1.3 1 1.3 1 2.9 1 2.9 3.8 1 ., - - . ... . - . - . . - . - . . - l . - . - - . - . - . - . . . 

1 
. 

l 10 1 8 1 3 1 o o • 11 3 1 3 1 4 . • . 
1 • 1 • 1 o.o o.o 1 14.7 • 30.0 40.0 9.8 E 1 72.7 1 27.3 ¡ 5 30.0 1 1 • 16.? 15.0 o.o o.o . • 4.5 14.3 25.0 • • • • i 1 10.? 1 4.0 o.o 1 o.o 1 1 2.9 1 2.9 3.8 1 

- - - - . - . - . - . - . - . - . - . - - - . . - . - - . - . -. . . 
1 

. 
1 o 1 2 1 o 1 o 2 1 ? 1 o 2 1 9 • • • i 100. o o.o 2.? F o.o • o.o 1 1 8 • ?7.8 o.o 22.2 • 8.7 1 1 1 • 1 o.o o.o • o.o 10.4 1 o.o 12.5 • • 10. o • 1 

. • • . o.o J • 1 L o.o L 2.? 
J 

o.o J . 6.7 J o.o 1. f) J . - . - . . - . - - . - . - . - . - . - . - - . - . - . . 
Column 48 20 6 1 ?5 CoZumn 6? 21 16 104 
Total 64.0 26.? B.O 1.3 100.0 TotaZ 64.4 20.2 15.4 100.0 

! 



MA.TEMATICOS ACTUARIOS 

S2 by Trabajaste anterio:emente S2 by T:J:taha;jaete ante~iormente 

Trabajó Trabajó 

Cowzt ' 
Count 1 

RoüJ PCT f Si . No . ROUJ ROIJ PCT. Si No R01JJ 

CoZ PCT • ' 1 Tota'l coi PCT 1 Totat 
• 

. 
Tot PCT 1 

. f 
S2 

1 1 2 ' 9 1 S2 • ;Eo~ ~C! ~ • ·. 1 2 . - . - . - . . - . - . - . - . - . - . - . - . 
1 11 1 17 1 o 1 28 1 12 1 18 l 30 . • 

A . 39.3 . 60.? i o.o 1. 3?.3· 1 40.0 t 60.0 1 28.8 
1 ' . 30.6 . 44.7 . o.o • 30.8 27.7 . 

14.7 22.7 1 o.o i 11.5 17.3 1 
- - . . - . . - . - . t . - . - . - . - . - . -
1 6 11 o 1 1? 2 27 29 

·¡ ·-B 35. 3 64.7 o.o i 22.7 2 6.9 93.1 27.9 e::. 

• 16.? 28.9 • o.o • . 5.1 41.5 . C\:t 

1 8.0 14.7 o.o 1 1 1.9 26.0 
·I . - - . - . - . - . - - . - . r . - . - . - . - . . -

1 7 5 1 f 13 9 1 9 18 
• . . 

e 1 53.8 38.5 ?. 7 1 1?.3 3 50.0 1 50.0 1'1.3 

19.4 13.2 100.0 i • 23.1 13.8 
1 • 

9~3 6.7 J.3 . 8.7 1 8. 'l 
- . - . - . - . . . . r . - . - . - . - . - . -
1 2 2 . 1 o 1 4 . 7 1 8 
• . • 1 r D 1 50.0 so.o 1 o.o 1 5.3 4 87.5 12.5 ?.? 
• . 5. 6 5. 3 • o. o • 17.9 1.5 
1 2.7 2.7 1 o.o 1 • 6.7 1.0 1 
- . - . - . - . - . - . - . - . . - . 
1 8 3 o J 11 1 6 1 4 1 10 . • 
• • 1 . . E 1 72.7 27.3 o.o 1 14.7 5 1 60.0 1 40.0 9.6 

• 22.2 7.9 o.o • 15.4 6.2 . 
• . t 1 10.7 4.0 o.o 1 1 5.8 t 3.8 

- - . - . . - - . . - . - . 'r • - . - . - . - . - . -
. ' 2 o o 1 2 ... 3 6 9 

' F 100.0 o.o o. o i 2. 7 6 33.3 66.? 8.7 
• 1 
1 5.6 o.o o.o • 7. 7 9.2 • 
• • q. Q j 1 
L 2.7 o.o 1 L 2.9 [j. 8 . - . - . - . . . - . - . - . - . - . - . 

Column 36 38 1 75 Colwnn 39 65 104 

1.'otaZ 4.8. o 50.7 1.3 100.0 1'otal 37.5 62.5 100.0 
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MATEMATICOS ' 
S2 by InstituaitJ:i en que traba,;jas ...:-:.., 

... ~,: 

. ~·· 

Inst '• 

1 
" . 

Count .- "'-~.., 1 
J ·cwernament;al. 

1 ' '.< ·~ 
ROü) PCT . ! FTivada j FamiZi'd.fl.- • UNAM-UAM Otra . Row 

·coz PCT 1 l 
... 1 Total . • i 

S8 -
Tot PCT L o L l L 2 L 3 4 5 9 . . - . . - . - . . - . . - . - . . - . - - . . - - . - - . - . . 

19 i 4 • 2 o 1 1 2 1 o I 28 
A 67.9 . 14.3 7 .1 o.o 7.1 3.6 o.o 37.3 

; i 39.6 ' 40.0 1 22.2 o.o so.o 100.0 o.o i . . . 
i L 25.3 L 5.3 L 2.7 L o.o 2.7 1.3 o.o . - . - . . - . - . . - . - . - . . - . - - . . - - . - . - . . . . 

1 15 o 1 l 1 o l o o 1 17 . 
B • 88.2 o.o . 5.9 . o.o 5.9 o.o o.o 1 22.7 

1 31. 3 1 o.o 1 11.1 1 o . .o 25.0 o.o O:~:O f..& . . • • . ~ . 

1- 20.0 L o.o L l;.3 L o.o 1.3 o.o o.o 1 C>l - . . • - . - . . - . - . - . . - . - - . . - - . - . - . - . . . . 
1 5 1 3 1 3 1 1 1 1 o. 1 o 1 13 

e 38.S 23.1 23.1 . 7.7 7. 7 o.o • o.o • 17. 3 . . . 
1 1 1 1 10.4 1 30.0 1 33.3 1 50.0 25.0 . o.o • o.o . . . . 
1 1 l L 8.7 L 4.0 ~ 4.0 L 1.3 1.3 o.o o.o . - . - . . - . - . . - . . - . . - . - . - . - . - . - . - . - . . . . 

1 1 1 2 1 o 1 o o l o . 1 l 1 4 . 
D . 25.0 i so. o . . o.o . o.o o.o 1 o.o 1 25.0 1 5.3 1 2.1 20.0 1 o.o 1 o.o o.o o.o . 100.0 . . . . . 

1 L 1.3 L 2.7 L o.o L o.o o.o o.o 1.3 . . - . - . . - . - . - . - . - . - . - - . - . . - . - . - - . - . 
1 8 o . 

2 
. 

1 o o o 1 11 1 J 1 1 . . 
E . 72.7 o.o 18.2 . 9.1 o.o '1 o.o o.o 1 14.7 . 

1 1 1 18. 'l 1 o.o 22.2 so.o o.o . o.o o.o . . . . . 
,• 

L 10. 'l o.o L 2.7 L 1.3 o.o 1 o.o o.o 1 - . - . L . - . - . . - . - . - . . - . - • - . - . - . - - . - . . . . . 
1 o 1 1 1 1 o o o o 1 2 

F 
. o.o . so.o 50.0 

. o.o o.o o.o o.o • 2. 7 1 1 1 1 . o.o . 10.0 11.1 . o.o o.o o.o o.o • 
L o.o 1.3 

. 
1.3 ~· L o.o o.o o.o o.o 1 . - . - . L . - . - . L . - . - . - . - . - - . - . - . - . - - . - . 

CoZwnn 48 10 9 2 4 1 1 75 
Total 84.0 13.3 12. o 2.7 5.3 1.3 1.3 100.0 



82 

ACTUARIOS l.• 

S2 by Instituoió_n en que trabajas 

Inst 

Count 1 ·1 1 
Row PCT • J Privada 'r Gubemamentai 1,FamiU.ar- - 11 UNAM-UAM ,. Otr.a jRow 1 

coi PCT 1 1 • .TotaZ 

- .• T~t. Pf.T. L q - • L . 1 • - ~ - • - ~ - • - ! - . 3 - • j . -4. - • ~ • ~ • - 1 
1 24 • 4 o l 2 o ·' o 30 

/ 1 

2 

4 

' 8 

CoZ.umn 
Totai 

. 1 I 80.0 1 is.o o.o 1 6.7 o.o 1 o.o 1 28.8 
35.8 ·16.0 • o.o . 66.7 . o.o . o.o ·, L 23.1 L ;;.s 1 o.o 1 1.9 1 o.o J o.o ...... -.-.- .. - -.- ..... -.-. -· .-. 

1 25 1 2 J 1 J o 1 o l 1 ¡ 86.2 ¡ o.9 J 3.4 r o.o ¡ o.o 1 3.4 
• 37.3 • B.O 16.7 • O.O • O.O • 50.0 j 

29 
27.9 

• ~ ~4:.º. L. !·~ _. _. _ !·Q. _ 1 _ .º:.º. J. -º:º-. J. !·q _. 
1 5 i 9 ! . 3 1 1 i o i o 1 18 
. i 2 7. 8 i 50. o 1 1 6. 7 i 5. 6 i o. o i o. o i 1 7. 3 
• 7.5 • 36.0 • so.o • 33.3 o.o • o.o . 

• ~ .4.8. L.!·~_! _. _ ~~!. 1 _ .1:.0. ~. -º:º-. ~. Q.q -·' 
1 3. i 4 l 1 1 o 1 o 1 o i 37.5 i 50.0 1 12.5 i o.o i o.o i o.o 
• 4.5 • 15.0 • 16.7 • o.o o.o • o.o 

1 1 • 
• L .2:.a. L . !·~ - . - . - !·Q . - .º:.º. J . -º:º- . J . Q.q -

fil ' • • • 

1 3 1 5 f 1 1 o 1 o 1 1 
j 30.0 j fJO.O 1 10.0 i O.O •

1 
O.O j 10.0 

• 4. s • 20. o . i 16 .·? ., o. o o. o • 50. o 
• J- .2.9. ~. ~-~ - • - • - !·Q. - . - .º:.º. J. -º=º-·. ~ !·q -

1 7 1 l 1 o 1 o 1 1 o 
i i~:: i 11.l i o.o i.. o.o 1 11.1 i o.o 

4. o o. o • o. o . 100. o . o. o . 
0

L •6 • 7• L. !:_.q._ ! - . - q.Q. - !'.- .0:.0• j. - 1:º-. J. Q.q _ t 
67 25 6 3· 1 2 
64.4 24.0 5.8 2.9 1.0 1.9 

8 
7. 7 

10 
9~6 

9 
8.7 

104 
100.0 
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MATEMAPICOS 

82 by E seo Zax>ido.d de Z. padxie 

Paesaola 
1 1 . 1 ' 1 

Count ·, • .J....·". 1 • • J ~ ·--~ . 1 « 11 ;;· . f . . .3 d • d ¡ º¡ Ro'/.J PCT $-¿.n Es i,uu.t.os ·, Prima:r>ia oecunu.aJ:>'l..a • Preparatona T~cm-¿.ao ·, Unt.verB'l.ua 1 Posgra o. J Row 
CoZ PCT • 1 j • . · ·,Total 
Tot PCT 1 1 2 j 3 • 4 j 5 ~ 6 j 7 • 9 · - · - i - · - 2 - · - l. - · ª - · i º -1 • - • - 4 • - • ¡ - 6 • , • - • 3 - • • 1 · - 4 - · 1 · ó - i 28 

A 1 7.1 1 32.1 i o.o l 14.3 i 21.4j 10.7 1 14.3 • º·ºI 37.3 / 

B 

e 

D 

E 

F 

CoZurrm 
Potal 

• so.o 33.3 • o.o 1 so.o • 75.o. 27.3 
1 

44.4 ! o.o· ! -. -;· z . - - !;~o. 1 . -. -~:o-! . -. -~: 3 - • 1- . ; . q f -. ~~o. i . - ~. ! . 1 . ~.o¡ 1? 

i 5.9 41.2 i .5.9 1 11.8 ., 5.9• 5.9 • 17.6 i 5.9¡ 22.? 1 

• 25.o 25.9 • 20.0 i 25.o • 12.5 I 9.1 1 33.3 . 33.3· ~ 

j - .. - ; . ! . . - . : ~ 3• i . -. ! / -i . -. -; : ? - • - • ; • ~ ~ - • ~ ~ 3 • i . -; . o : t . ~ ~ 3 i 13 '" 

1 7. 7 38. 5 . i 7. 7 • ? • 7 . '1. 7 i 15. 4 1 '1. 7 • 7. 71· l?. 3 
• 25.0 18.5 • 20.0 1 12.5 12.5 18.2 11.1 1 33.3. 

1.3 ·I 6.7 J _1 •• 3_1•·• 1.3 • ~-3. j_. _ .2:..?. 

1
. 1.3 • 1.31 i ·-a-·-¡·-·1-. ¡·-·o·-.-º.-.- ·o: 2 -.-º-·r·1-! 4 

j o.o • · 25.o 
1 

o.o~ o.o o.o 1 50.o 1 o.o j 25.ol 5.3 
o.o 3.? • o.o 1 . o.o o.o. 18.2 ·1 o.o • 33.3. 

! - . _ q.g_. - - .1!.3. J. - . -º:º-¡. - . -º=º-. - • ~·ql. - .2:..?. - • - q.~-.~. ~-~! 
.J o 5 1 2 • 1 o i 3 1 o i o ! 11· 
1 o.o 45.5 • 1s.2 1 9.1 o.o 2? .• 3 • o.o o.o¡ 14.? 
• o~o 18.5 J 40.o. 12.5 o.o j 27.3 1 o.o j o.o·. 

.. 
1 

o.o 6.7 J 2.7 1 1.3 o.o. 4.o • o.o • o.al · - · -· · - - · - · · - · - · -. · - · - · - · 1- · - · í · - · - · -1 · - · · r · - · o o i l 1 o . o. o . 1 • o !2 
o.o o.o i so.o i o.o 1 o.o,. o.o 1 so.o 1 º·º' 2.7 
o. o o. o . 20. o o. o • o. o • o. o • 11. 1 • o. o • 

• _ ·q. g_ • _ _ . o!. o. J . _ . .:-1: 3 _¡ . _ . _o: o_ • 1- Q. q L • _ . o:.. o. _¡ • _ ~. 3 • L . o.:. o J 
4 
5.3 

27 
36.0 

.5 8 8 11 9 3 
6.7 10.? 10.? 14.? 12.0 4.0 100.0 

. i • : 
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ACTUARIOS v 

S3 by Escolaztidad del padre 

Paescola 

Count 1 
ROl.i) PCT · j Sin Es-.tudios 
Col PCT ·, 
Tot; PCT . - . - . r 

• 
1 1 

1 . - . - . -
o 
o.o 
o.o 
o.o 

- . 
8 

26.7' 
30.8 

7. 7 

! 
1 ! 1 
. f Seaundaraia .,

1 Prepax>ato~a .i T~cnico 1' uniuel'sidad! Posgpado l l RObl 
• 1 • iTotd. 

3 i 4 1 5 1 6 i 7 1 9 ., 
- • -4. - i - . -1. - • r. 5. -_¡ - . ío" - i - . ; . - i - o - i 

13.3 ·¡ 3.3 1 16.7 f 33."3 1 6.7 i o.o i 30 
28~ 

i 
. ¡- . - . - . - . - . -

26.7 • 12.5 i 41.7 • 33.3 1· 25.0 i o.o ·1 
3. 8 1 1. o . 4. 8 1 9. 6 1. 9 o. o 

- • -4. - ¡ - . -3~ - • r . 4 • - ; - • ío" - 1 - • ; • - r - o l . 
1 . 
1 . 

o 
o.o 
o.o 
o.o 

• 

. r . - . - ., - - . . 
1 

i. . 
• 1 • . .· .4 

. .. ·- . ··. ·. 1. 

1 • 
1 ... - . 

6 • 
L . 

. L .• 
Column 
Totai 

3 
16. 7 

·75.0 
2.9· - . . -
o 
o. o. 
o.o 
o.o 

- . 

-.o.-j-. 
o. o 1 
o.o i 
o.o • 

- • 1 • - r - · . 
11.1 1 
25.0 • 

- . !·q - l - . 
4 
3.8 

5 
17. 2 
19.2 

4.8 - . -
8 

44.4 
30.8 
7.7 - . -
4 

50.0 
15. 4 
3~8 - . 
1 

10. o 
3.8 
1.0 

13.8 1 10.3 1 13.8 ¡ 34.5 j ·10.s l o.o ¡ 
26.7 i 37.5 i 33.3 • 33.3 • 3'1.5 ., o.o. 
3.8 2.9 • 3.8 1 9.6 1 2.9 . o.o 1 ¡ - · -3. - ~ - • -1. - • r · º · - ¡ - · -3. - ¡ - · ~ · - ¡ ó i 

i 16.7 ., 5.6 '. i o.o i 16.7 i o.o 1 o.o 1 
• 20.0 12.5 • o.o i 10.0 • o.o ., o.o • 
1 2.9 i 1.0 1 o.o 2.9 1 o.o o.o 1 i . -º. - ¡ - . ~o· - . r . ; . -i - . -2. - ¡ - . ~ . - i - ~ - i 
1, o.o ¡ o.o 

1
• 25.Q j 25.o j o.o 1 o.o j 

• o.o • o.o 16.7 i 6.7 • o.o ,. o.o • 
1 º~º 1 o.o 1 1.9 1.9 1 o.o . o.o 1 ¡ . -1. - ! - . 1· - • ! · í · - i - · -º. - I - · ; · ~ i - i i 
1 . 10.0 1 10.0 1 10.0 l 30.0 1 20.0 1 10.0 i 

6.7 i 12.5 • 8.3 i 10.0 • 25.0 ·, 100.0 .. 

29 l 

27 .91-l 
<::::) 
O) 

18 
17.3 

8 
7.7 

10 
913 

- . - . 
o 1 

• 

1. o 1. o 1 i. o 2. 9 1 1. 9 1. o· 1 
- • -3. - ¡ - · -2. - • r · ~ · - í - · -ª. - · - · í · - i - ~ - i 9 

33.3 • 22.2 o.o i 22.2 1 11.1 i o.o i 8.7 o.o 1 
o.o • 
o.o 1 - . - . 

26 
25,0 

20.0 ~. 25.0 • o.o . 6.'? i 12.5 • o.o. 
_ • _2:9- t _ • _1:9- • L . ~-q _ _ . _1:9- ! _ . l.q _ t _ q.Q ! 

15 8 12 30 8 1 104 
14.4 '?.7 11.5 28.8 7.7 1.0 100~ 

. ··1 
' ~··•·¡ .. 

','-
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MATEMATICOS \, ACTUARIOS 

S4 by Necesit;a me;ioros et plan de estudios S4 by Necesita mejoras eZ ptan de estudios 

f.!e;jplaes 
1 Mejptaea 

1 J 
·- 1 1 Count • Count 1 • • 1 RObJ PCT 1 Si 1 No l RObJ Ro'W PCT Si . No . j RObJ 

Co'l PCT j . . • Total. Col PCT 1 1 l Total. 1 t .. . 
1 1 2 9 Tot PCT 1 1 2 1 9 S4 Tot_PCT. .. S4 • i • - . . 1 . - . . - . - . - • . • - r 

. - . - . - • - . - . - . - . - . - . 
22 J 4 1 2 28 1 26 1 2 1 2 30 • . . 

1 • 1 A 1 78.6. 1 14.3 1 '? .1 37.3 1 ' 86. 7 i 6. 7 i 6.7 . 28.8 . 36.7 • 33.3 . 66.? . .. 33. 3 • 10.0 • 33.3 1 1 29.3 5.3 1 2.? 1 25.0 1 1.9 1 1.9 -f . . 
1 • - • - . - - . . 1 . - . - . - . - . - . - . - . - . - . .. 14 2 1 1 17 19 1 10 1 o 29 

B 1 82.4 11.8 
.. 

5.9 l 22.7 2 65.5 i 34.5 i o.o 2?.9 1--.l 

1 e:> 
• 23.3 16. 7 . 33.3 . 24. 4 • 50. O . • o.·o "'J 

1 18.7 2.7 1 1.3 1 18. 3 1 9. 6 1 o.o • 1 . 
i l . - • . - - • - . 1 . - .. - - . - . - . - . - . - . - . 

9 4 • .o 13 11 1 5 1 2 18 . . • e t 69.2 30.8 1 . o.o • 17. 3 61.1 l 2?.8 1 11.1 1 1?. 3 
15.0 . ·33.3 . o.o 14.1 25.0 33.3 . • 1 

. 
1 1 12.0 5.3 .. o.o 10. 6 1 4.8 1.9 

l . - . - . - - . - . l . - . - - ·. - . - . - . - . - - . - . 1 3 1 o 4 1 6 1 2 o 8 • • 
D 1 75. o 25.0 1 o.o 5.3 4 1 ?5.o,,¡ 25.0 o.o 1 ?.? 

5.0 8.3 . o.o . ? • 7 • 10.0 o~o 
. 

1 4.0 1 1.3 t o.o 5.8 1 1.9 o.o 1 
• 

1 . - . ~- .. -- . . . l . - . - - . - . - . - . - . - - . - . 1 10 1 1. o 11 1 8 1 o 2 10 . . .. . . . 
E 90.9 1 9.1 1 o.o 14.? 5 . • 80.0 o.o 20.0 1 9.6 1 1 1 1 • 16. 7 • B.3 . o.o • • 10.3 . o.o 33. 3 J 

' 13~ 3, . 1 1.3 1 o.o 1 7.7 1 o.o .. 1. 9 .• 

1 • . - . - . . - . l . - . - . . - .. - . - . - . - - . - . 1 2 1 o o 1 2 1 8 1 1 o • 9 
• . . . . 

1 
F 1 100.0 1 o.o 1 o.o 1 2.? 6 1 88.9 1 11.1 o.o 8. 'l 

3.3 o.o o.o • 10.3 5.0 o.o • .. . . . . 
J . 2.7 1 q_. q J . o.o 1 1 ?. 7 1 1. o i o.o J - . - . - . - . - . . - . - . - . - . - . - . - . 

Col.umn 60 12 3 ?s Cotumn 78 20 6 104 
Total 80.0 16!0 4.0 100.0 Total. 75.0 19.2 5.8 100.0 
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MAPEMATICOS .... 

S4 by Hor-as que dedi.cae.a'Z ee'tudio 

84 

/ 

Count l 1 l r-
Row PCT 1 0-5 1 5-10 ,. 10-15 z5;..20 1 . 20' 25 1. 25-30 l 
Col PCT • 1 • j i - ! 
Tot; PCP 1 1 • 2 j 3 • 4 • 5 1 8 f 
. - . - r - . - .2- • 1 . ; . ¡ - . ; . 1 . -~ -. r . -6. - 1 - • ; • - ¡ 

A •l í'. :¡ ,. 25. O I 1 O. 7 • 21. 4 • 21. 4 Í 7 .1 f 
20.0 1 43.8 i 20.0 1 . 60.0 1 40.0 ., 40.0 • ¡ -. -. :!?. 'i . ~·? - i - . ;· q i . -~·o . ~ • -:: º- i - . ;· ~ - ; 

I ~~:~ i ~~:~ t ~~:~ f. ~~:~ i ~::~ ! ~ó:o ~ 
r
l - . - . 4:. o. ~· . 2. ~ - ! - . ~·. ? ~ .. - ~. Q • ~ • - 5: 3 - ! - . ¿. ~ - ! 

2 • 4 1 5 i 1 • 1 \l. o 1 
1 · 1 s. 4 .- ! 3o. a ¡ 38. s ·¡ 7. 7 1 7. 7 ¡ o. o· I i 20.0 1 25.0 • 33.3 10.0 1 6.7 • . o.o 
• - • - • 2:. 7. .~ •. ~. ~ - l - • ~. ~ ~ . - ~.?. . ~ • _ 1: 3 _ ! -. . º. q - . 
1 o. 2 1 1 t o . 1 1 o 1 

! ~:~ l ~~:~ j 2~:~ l g:g . : 2~:~ ! g:g f 
! - . - . o:. o. 1 . 2 • : - ! - . ~. ~ ~ . - q. o • ·~ • -1 : 3 - t - . o. q - . 

3. i 1 1 • o· 3 r 2 
27.3 1 9.1 i 9.1 ! o.o ! 27.3 . i 18.2 
30.0 i 6.3 • 6.'1 1 o.o 1 20.0 t 40.0 • 

i - . - . : ! o. i. ~-? - l -. ; . ? 1 . -~.o . t . -: : o .11 - . ~ .. : - ! 
. i o.o i o.o 1 50.0 '" o.o 1 o.o o.o . o.o • o.o • 6.'l • o.o • o.o 1 o.o • 
! - ··- .º=-º. J. g.q - ! . ~·~ J :. - q.o. L. -º:º- j - . Q-q - ! 

B 

e 

D 

E 

F 

CoZumn 10 16 15 10 • 15 5 
To-taZ 13.3 21.3· 20.0 13.3 20.0 6.? 

30-35 

7 - . - . - . 
2 
7.1 

so.o 
2.7 

l 
l 
1 - . - . - . 

o 
o.o 
o.o 
o.o - . - . 
o 
o.o 
o.o 
o.o - . . 
o 
o.o 
o.o 
o.o 

l 
1 . 
1 - . 
l 
f . 
1 - . 
1 .. 
1 . 

- ,• '- . - . 
1 
9.1 

25.0 
1.3 

l 
1 .. 
1 - . - . - . 

1 
50.0 
25.0 
1.3 - . - . 
4 
5.3 

1 
1 . 

- ! 

RotJ 
TotaZ 

28 
37. 3. 

17 
22.7 

13 
17. 3 

4 
s.s 

11 
14.7 

2 
2.7 

75 
100.0 
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4. 2 INTERPRETACION DE RESULTADOS 

De los resulta.dos presentados antePiormente se realiza una 

análisis para dar eZ perfil social deZ estudiante de Zas cru>.reras de 

Ac"tua:l>-Ca y Matemáticas de Za Facultad de Ciencias de Za U.N.A.M. 

'En Za FacuZt;ad de Ciencias de Za U.N.A.M., Za mayor parte de 

Zos estudian.tes de Act;ua:r{a y Matemáticas, eligen el turno matutino para 

asistir a sus clases (61.54%), siendo la mayor parte de éstos solteros 

(93.?2%) cuyas actividades no trascienden del ámbito escolar (ya qúe el 

E3.05% no t;raba;jaJ; mien"tras que Zas personas con estado civil de casa­

do, asisten aZ "tu:l>no vespertino debido a que en su mayoFCa trabajan para 

aywiar a su familia o por automantenimiento, razones también válidas para 

Zas pocas personas solteras que laboran dedicando éstas menos tiempo al 

-traba;jo que Zas personas casadas que apor>tan todo su sueldo al gasto fami­

liar. EZ se.:t:o ;femenino tiene una marcada pr.eferenai.a sobre el masculino 

para asistir a aZases en el -tu.:rno matutino, Zo cual es debido a que Zos 

hora:t>ios son más accesibles en Za mañana que en Za tarde. 

E::r:iste gran diferenciq, en Zas aportaciones aZ gasto famiZ.iazo en-· 

-tre ambas car>rel:"as. Los aZ.umnos de Za carrera de Actua:ro-!a soZteros en su 

mayol"'!a no aport;an nada de su sueZdo aZ gasto familiar mientras que los 

est:udiantes de Matemáticas sol.teros llegan a aportar hasta eZ 50% de su 

sueldo a dicho gasto. 

Los estudiantes que trabajan ingresaron a Za U. N.A. M. po:r> que 

dsta tiene Za carrera, por recUPsos económicos as{ como por ~a facilidad 

-que se tiene para ingresar a el.Za, razones mismas que dan los est;udiantes 

que no trabajan. Es importante recordar que son muy pocos los est;udiantes 

que trabajan teniendo que realizar alguna labor remunerada no neaesaI'ia­

ment;e relacionada. con su carrera. La mayor parte de los estudiantes tra­

ba.jan en instituciones pPivadas y realizan actividades relacionadas con Za 

docencia y.con Za computación. Los estudiantes que labo-Pan en insti-tUcio-
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nea gubepnamentales llevan a cabo actividades tales como secretariales 

y administrativas. EZ tipo de Instituai6n en Za cual se labora no in­

f1.uye en e"l númerio de horas que el estudiante dedique al trabajo ya que 

en general dedican im p:ziomedio de 8 1zoras diarias, sin influir> su activi­

da.d laboral para que dejen de asistir> a clases ya que únicamente el 30.3% 

d.e éstos dejan de asistir frecuentemente a clases por Za razón a:ntes ex­

puesta. La.razón por la aual los es-tutiiantes, independientemente de que 

t;:rabajen o no, dejan.:..de.:..asisti~ a clases es debido a los problemas de 

t;ransporte existentes, asambleas, o "idas de pinta". Es de swna impor-. , 

"tancia consider>ar que Za aativida.d realizada anteriormente por> el es-tu-

diante que trabaja diverge de Za act;ual; Zas razones que ten!a para traba­

ia:t> anteriorm~nte coinciden con las actuales, es decir, para poder ayudar 

a su familia econ6micamente, para automantenerse o para adquirir experien­

cia en un ~o espec~f'ico. La mayor parte de los alwrmos que ejercieron 

alguna ac~~vidad remunerada. anteriormente no trabajan al momento de la en­

eúesta . . ;Debido a'l amplio campo de .trabajo del actuario, sus aat;ividades 

·difieren en gran parte de las actividades que los matemáticos. realizan, 

dedicando estos últimos de 11 a 20 horas semanalmente a dicha actividad, 
.. 

mientras que 'los aat;uarios 'le dedican de 30 a 40 horas por semana~· Cabe 

mencionar que e'l 44.2% de los aat;uarios no han tenido experiencia de nin­

gún:.'. tipo en e'l campo labora'l, fo.rmando el 53. 05% los estudiantes que ac­

t;ualmente no trabajan d.e 'la poblaci~n total aonsideriada reduciendo sus 

actividades únicamente al estudio; dedicando a ~ste un promeqio de 20 a 

."1t!_s de 35 horas ~emanalmente, mientras que Zas personas que trabajan Z.e 

,..: ... ~ dedican de O a 20 horas semanal.mente únicamente, sucediendo 'lo mismo para 
.· -

los estudiantes de matemátiaas. Aquellos aZ.umnos que consideran haber 

-tenido muy buena f ormaci6n aaadémica anterior a Z.a Z.icenaiatu:l>a dedican 

menos tierrrpo al estudio semanalmente, dedicando mayor número de horas .zas 

personas que consideran su f or1JT1aai6n aaadémiaa anterior deficiente o muy 

mala., afirmando el 80. 99% de los estudiantes que su formaai6n anterior 
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a Za Zicenaiatu.:r-a si infZuy6 en su rend:imiento actual. 
En su mayorí:a todos aquellos estudiantes que dedican más de 

35 horas al estudio semanalmente tienen problemas paPa aonseg-uir los 

libros de texto puesto que éstos son escasos en Zas librerias o no los 

hay en Za biblioteca de la faauZtad. Aquellos que dediaan de 15-25 y 

de 30-35 horas por semana al estudio tienen problemas eaon6miaos pCU"a 

conseguir ~us textos. Vn porcentaje 4e 35.71 de toda la poblaai6n 

~iene problemas por desaonocer el idioma en el que se editan los tex­
t;os. ····· 

EZ 65.96% de los estudiantes iniaiaron y finalizaron su for­

maci6n académica anterior a Za preparatoria en esauelas de tipo público. 

Es importante considera:r> que el 35.6% de los aatua.:riios y el 21.3% de Zos 

ma:temátiaos provienen de preparato:r>ias privadas, existiendo mayor número 

de movimie-Yf'tos migratorios cuando. Zos estudiantes te:rminan sus est;udios 

de seaundap,~ia pa11a asl poder iniciar sus estudios posteriores en aiuda.­

des aataZigadas como grandes (Anex9 2:ManuaZ de. aodifiaaci6nJ viéndose 

aaentuados éstos movimientos al termina.r sus esi;udios de preparatox>ia y 

emigrar> de preferencia a Za capital para realizar sus estudios profesio­

nat.es.' 

.,. El 76.08% de los estudiantes no recibieron influencia alguna 

p~ el estudio de su cal"1'era. Los maestros~ padres de familia y her­

manos fueron las personas que más influyeron en Za decisi6n de aquellos 

alumnos que aceptan haber recibido inf'Zuencias para eZ estudio de Za 

ca.v.vera. Debido a que -únicamente el 2.06% de los estudiantes recibieron 

-infl.uenaia poi> parte de Za or>ientaai6n vocacionaZ podemos inferir- que 

dst;a es muy deficiente y aún no alcanza los objetivos que pretende. 

Es determinante la foz>maci6n académica escola:r de tos padi:>es 

de familia o tutores para la foz>macion escozar de Zos miembros que la 

integran. Cabe hace!> notar que Za escolarida.d de los padrea de Zos es­
tudiantes de Actuarla es más elevada que Za de los padres de Zos de Ma-
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temáticas, ya que el 28.85% de los pad:t>es de los alumnos de Actuaría 

realizaron estudios universitarios· y por parte de lo$ estudiantes de 

rratemáticas únicamente el 14.67%, existiendo un 36% de estos últimos 

que únicamente cursaron ia primaria, sin espeeificar el grado mázimo de 

est;udios. En general se tiene que el 4.37% de los padres no realizaron 

est;udios de ningún tipo. Sin embargo, el nivel de escolaridad del pa­

dre llega a ser más elevado o igual que el de la madre. Dieha formaci6n 

de los padres motiva la actividad que éstos desempeñen as! como la de 

sus hijos. 

La ed.ad de los padres oscila en eZ. grupo de edad 46-60 añ.os 

en su mayor-la, sin infiuir ésta en Za actividad que se desempeñe. Re­

sulta de interés hacer resaZ.tar que aquel.los aZ.wrrnos cuyas macb:>es spn 

viwlas real.izan trabajos remunerados con el fin de ayudar a su famiLia; 

en el aaso en donde el padre es el viudo los hijos no traba;jan ya que 

como se menaionó anteriormente los pad:roes son eZ. sostén del hogar. 

Los estudiantes de Aatuar!a cuyos pad:t>es no.tienen estudios o 

solamente cursaron primaria., la mayor-Ca trabaja ya sea para automd:n~ener­

se o para ayudar a su familia. Lo mismo sueede con aquellas pocas per....-. 

sonas que trabajan cuyos·padres ~ienen estudios superiores a la prf:ma.ria. 
En el aaso de los estudiantes de la carrera de Matemáticas, sin impor~ 

el nivel de escolaridad ni Z.a actividad que los padres realicen, ellos 

. no .. t;raba;jan, sin embargo hay que áonsiderar a aquéllos que si trabajan lo 

hacen para ayuda:l" a la familia o para automantenerse. Es-tos estudiantes 

al .igual que los de Actua:r:Cf- que trabajan cursan la carrera en ·el turno 

pesperr.tino. De los estudiantes que cursan la carrera en el turno matu­

t.ino,. la ~or-Ca de sus ?adres realiza.ron estudios profesionales. En el. 

42.18% de los casos, es importante Za aportación que el padre hace al 

gasto farniZia:r pues ningún miembro contribuye en el sostén deL hogar, de­

dicándose el 67.83% de las madres de familia e:rcZusivamente al hogar. 

Aqu~~las maiiz.es que laboran,. generalmente _lo hacen para ayudar a los gas-
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a la licenciatura si influyó en su rendüniento actual. 

En su ma.yor~a todos aquellos estudiantes que dedican más de 

35 horas al estudio semanalmente tienen problemas para conseguir los 

libros de texto puesto que éstos son escasos en las librerias o no los 

hay en Za biblioteca de Za facultad. Aquellos que dedican de 15-25 y 

de 30-35 horas por semana al estudio tienen problemas económicos para 

conseguir ~us textos. Un porcentaje de 35.?1 de toda la población 

tiene problemas por desconocer el idioma en el que se editan los tex­

tos. 

El 65.96% de los estudiantes iniciax>on y finaliza.ron su for>­

mación académica anterior a la preparatoria en escuelas de tipo público. 

Es importan:te considerar que el 35. 6% de los aetuaPios y el 21. 3% de los 
' 

mat;emáticos provienen de preparatorias privadas, existiendo mayor número 

de movimien;i;os migratorios cuando. los estudiantes teT'Tllinan sus es-tudios 

de secund~;:>ia para as~ poder iniciax> sus estudios posteriores en ciuda­

des catdfÓgadas como grandes (Anex'? 2:Manual de eodificaeión) viéndose 

acentuaiÍos éstos movimientos al teT'Tllinar> sus estudios de preparatoria y 

emigrar de preferencia a Za aapital para realizar sus estudios pr>ofesio­
nales.· 

"º 
El 75~06%de los estudiantes no recibieron influencia alguna 

p~a el estudio de su carre:t>a. Los maestros, padr>es de familia y her>-

manos fueron las personas que más influyeron en la decisión de aquellos 

alumnos que aceptan habe:r> recibido influencias para el estudio de la 

ca?Tera. Debido á que únicamente el 2.06% de los estudiantes recibieron 

·influencia po:r parte. de la orientación vocacional podemos inferir que 

ésta es muy deficiente y aún no alcanza los objetivos que pretende. 

Es determinante Za fol'17lación académica escolar de los padres 

de familia o tutores para Za fol'17lación escolar de los miembros que la 

int;egran. Cabe hacer notar que la escolaridad de los padres de los es­

-tudiantes de Actuar!a es más elevada que la de los padr>es de los de Ma-
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temá_ticas, ya que el 28.85% de los paih~es de los alwrmos de Actuar!a 

realizaron estudios universitarios· y por parte de Zos estudiantes de 

matemáticas únicamente ei 14.6?%, existiendo un 36% de est;os últimos 

que Wiicamente cw:>saron Za p:r>imaria, sin especifica:r> el grado máximo de 
estudios. En general se tiene que el 4.3?% de Zos padres no realizaron 

estudios de ningún tipo. Sin emba.Pgo, el nivel de escoZaT'idad. del pa­

dx>e llega a ser más elevado o igual que el de la madre. Dicha formaci6n 

de Zos padres motiva Za actividad que éstos desempeñen as~ como la de 

sus hijos. 

La edad de los padres oscila en el grupo de edad 46-60 años 

en su mayor-La, sin influiP ésta en la aczividad que se desempeñe. Re­

sulta de inter~s hacer resalta.P que aquellos alwrmos cuyas madres son 

viUdas realizan trabajos remunerados con el fin de ayudar a su familia; 

en eZ caso en donde el padre es eZ viudo los hijos no trabajan ya que 

cómo se mencion6 anteriormente los padres son eZ sos-tén del hoga.:r. 

Los estudiantes de Actuar~a cuyos padx>es no tienen estudios o 

solamente cursa.ron primaria, la mayor-!a trabaja ya sea pa.:ra aut;omant;ener­

Be o pa.:ra ayudar a su familia. Lo mismo sucede con aqueZlas pocas per~. 

sonas que trabajan cuyos·padres tienen estudios superiores a la pr~. 

En eZ caso de l,oiJ estudiantes de la carrera de Matemáticas, sin impor-tar 

el nivel de escolaridad ni Za actividad. que los padres realicen, ellos 

. no 'trabajan, sin embargo ñay que aonsiderar a aquéllos que si trabajan lo 

hacen para ·ayudar a "la fami. lia o para automantenerse. Estos estudiantes 

al igual que los de Ac~ que trabajan cursan la can>era en ·eZ turno 
vespei!tino. De los estudia:rrtes que cursan Za carrera en eZ. t;w>no mat;u­

tino, la mayor-Ca de sus ~adzies realizaron estudios profesionales. En el 

42~18% de Z.os casos, es importan-te la aportaai6n que et padre haae al 

gasto famiZ.iar pues ningún miembr-o con-tribuye en el sost;én de"l hogar, de­

diceú1.d.ose et 6?.83% de Zas madres de familia e:r:cluaivamente al hogar. 

Aqu~las ma.d:Pes que ZaboPan, generalmente _lo ña.cen para ayw:J.a:r:a a los gas-

. -
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1;.os del hogar. En auán:to aZ heT'ITlano mayor> de los aatuaz>ios., et 3?.26% 

de ellos realizaron o están efectuando estudios universitarios,· en el 

caso de los matemátiaos sucede exactamente todo to aontrazoio pues en 

eZ 68% de los casos., éstos no x>ealizaron estudios en la universidad y 

el 3.6% de ellos no tiene ningún tipo de estudios. 

Es predominante el gusto que tienen los estudiantes por> 'las 

met;emáticas, riazón por la cual deaidieron estudiazo las aarreras de Ac­

-tuar-t:a y Matemáticas sin infZuir el sexo para Za setecai6n de Za misma. 

Los actuaz>ios a diferencia de los matemáticos tienen cierta preferenaia 

por su aarrera ya que és-ta es más aplicable a problemas prácticos. Tie­

ne ~an signifiaanaia que el 95.48% de los estudiantes de ambas aarre­

ras no t;uvieron problema alguno para ing!esar a su aarrera, sin embar­

go, aquélZas pezasonas a las que se les pI'esenta.ron probZemas., en suma­

yorla fueron de tipo escolar, existiendo aunque poaas personas aon pro­

blemas adminis-trativos y eaonómiaos. 

Aceraa de la opini6n que los aZwrmos. tienen sobre el plan de 

estudios, el 62% de los estudiantes de Za carrera de Aatuar{a que asis­
ten aZ tu:l:!no mat;utino estimcr:n defiaiente el plan de estudios vigente en 

ta FaauZtad de Cienaias, en mayor grado que Zos estudiantes de otros 

turnos. La opinión del 55.3.5% sobre el plan de estudios de la aarziex>a 

de Aatuaxaia es que ést;e requier>e me;joras en Za irrrpartiai6n de clases y· en 

e Z ni.ve Z académiao, debido a la maza .impartiaión de Zas mate!>ias; ·a que 

e:x:ist;e poaa participación entre maestros y alumnos; a Za inasistencia y 

.b.áio .Pendimiento de algunos p:r>ofeso:ves.; por Za s.emejanza.en eZ enfoque 

·8.e ambas carreras, el cual, clebero!a ser distinto; y a que existen mate­

l'ias innecesarias. Uniaamente el 54.75% de Za poblaai6n de actua:l'!a opi­

na que el plan de estudios est;á bien orientado y planeado, que es aaaesi­

bZe, fie:r:i;bZe y adecuado para e'l tipo de trabajo que ha de desempeñara es­

te profesionista. DeZ porcenta.je antel'ior, solamente el 13. 5% aonsidera 

que eZ plan de estudios no necesita mejox>as pues gracias a este se obtie-

..... 
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ne buena preparaoi6n y bases. 

En oua:nto a los estudiantes de Za carrera de Matemáticas, la 

mayor-Ca opina que eZ pZan de esi;udios está bien orientado, es correcto, 

completo y flexible, opinando el 39.3% de Zos estudiantes de Matemáticas 

que no necesita mejoras. 

EZ ?6.91% del totaZ de opiniones de ambas carreras considera 

que el plan de est;udios necesita mejoras en determinados aspectos tales 

como Z.os siguientes: 

- COJTibiar materias obligatorias por optativas, y viceversa. 

- Awnenta:r.> y distT'ibuir mejor Zas materias po:r> semesi;pe. 

- Anexar mate.1;ias de tipo auZt:ta>al y social,.. 

- Que existi~ra se'Piaoión de materias. 
~·· 

- Mejora:r.>flas ayudant-las y eZ profesorado. 
;: . 

. ~ Separa.i''. a Actuarios de Matemáticos. 

- Actualizar ambas aa:r>reras a los problemas del pueblo, para as~ awnentar 

el c.anrpo de traba;jo_y·ez conocimiento de Za realidad social. 

.. 
"~ , . . En par>tiau Zar, los aatuaz.ios sugieT>en que Zas mater>ias fueran 

me~s te~ricas y abstr>actas. 

Independientemente de lo que los alwrrnos piensan sobre su carre­

ra y sobre el pZan de estudio, se sigue que el ?6% de Zos estudiant;es de 

Actuar>!a y el 52% de los de Mai;emáticas pi.ensan.enoontrar con faailidad 

·f;raba;jo al finalizar sus estudios. · Est;o último se debe a que ezist;e mu-

cha. demanda en México de estos profesionis-ta.s en eZ aarrrpo de Za aomputaai6n, 

por haber desempeñado trabajos anteriores, po-:roque eZ campo de trabajo es 

amplio o por existir pocos maestros. . 

De aquellos estudiantes que no creen encontrar con facilidad 

-traba.jo es por que faZt;an fuentes de trabajo en Méxiao, existiendo mu.cha 

compet;encia y por que eZ uso de Zas matemáticas en México no está desa.I'ro­

Ztado~ por Zo auaZ éstas personas han decidido continuar sus esi;udios 
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reatizando alguna especialidad con et fin de mejoraP su preparación y 

obtener bases firmes pa:r>a desempeña.X' wz t:r>aba.Jo en el futuro. 

El 48% de los es-tudiantes de Matemáticas piensan es-tudiaJ:> al­

guna especialidad, teniendo mayor preferencia en el área de computaci6n. 

Dicha área coincide con el campo p:r>ofesionat al que se desean dedicaJ:> el· 

17.J~ de los es-tudiantes de toda la población de Matemáticas. 

Sin embaJ:>go, el 66.6% de esta población piensa elegir como 

campo profesional el referente a la docencia, educación e investigación. 

En el caso de los actua:roios, se tuvo que el 45.2% de los es-tu­

diantes desean realizar alguna especialidad en el áPea de estad!stica y 

probabitidad, computación , sistemas o econom!a matemática en el cual 

conourre el campo profesiorzal. 

Cabe aclarar que el sexo no determina ni influye en la mayorf:a 

de los casos para la seleación de la especiaZidad, el lugar donde ésta 

· se realizará ni en e"l campo profesional.· 

El 84.6% de la población .tota1,,.recomendcu>W:n Za carrera.que 

CUJ>san por estaJ:> poco·sat;urada, por ei amplio campo de trabajo que ofre­

ce, por d.a:r>se urza buena formaci~n aaadémica y por ajustarse a las neae­

sidades reales del pa!s. El resto de la población no la recomendar!a 

por estar decepcionad.Ós de ellas. Algunos otros, más que recomendar>la, 

har!an sugerencias sobre ella. . .. 
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4.; 3 CONCLUSIONES 

En esta secaión se presentan algunas de Zas deducciones a Zas 

cuales se llegaron en base a Zas hipótesis propuestas, logrando el obje­

tivo determinado desde el inicio de Za investigación, es decir, después 

de Za interpretación de los resultados obtenidos se puede constatar que 

si se logró captar> el perfil social del estudiante, mencionando algunos 

aspectos sobresalientes de nuest;ros resultados. 

- En primer término se obsewó Za inconformidad que presentan los alwn­

nos ante los métodos de enseñanza utilizados y el bajo nivel académico 

e:r;í,st;ente. 

Suele ser determinante el medio anibiente familiar y comunita:l'io en el 

que se desenvuelve el alumno para Zas decisiones que tome,. siendo uno 

de_ los factores que ~ influyen Za escolarida.d del padre. 

- Es palpable Za casi inexistente orientación vocacional que reciben los 

alumnos para Za elección de su carrera profesional, recibiendo Za mayor • 

influencia por parte de padi>es o p~of esores que prestan sus servicios a 

.. nivel superior. 

- La carrera de Actua.:r-la se estudia por estar mejor remunerada que o-tras 

cal'Z'e:ras, por ser más aplicable a problemas reales y por tener un campo 

de trabajo amplio. 

- La carre:ra de Matemá-ticas se estudia por interés, gusto y facilidad por 

Zas matemáticas. 

:. La selección del -turno depende del horario que el estudiante que labora 

tenga en su trabajo, de Za distribuaión de Zas materias dentro de los 

ho~arios asignados por sección escolar. 

- Et estado civil determina el tiempo que el estudiante dedique al est;udio 

y at trabajo, as-C como para con-tinuax> con estudios post;eriores a la li­

cenciatura. 
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- Los movimientos migratorios en su mayor~a fueron debidos en Zas prime­

ras edades por el trabajo de los padres y posterioPmente por causas de 

est;u.dio. 

- Consideramos que los métodos de muestreo v!a encuestas de poblaciones 

humanas es de swna importar.cia en aplicaciones sociales, tan.to para la 

investigación de problemas sociales como para dar o proponer solución 

a los mismos. Utilizando los m~todos de muestreo se pudieron evaluar 

mejor los resul-tados de Za muestra, juzgando su aplicabilidad y su p:re-

._.·..,eisión siendo de menor costo y pudiendose realizar en menor tiempo. 

Por Zo tanto, afirmamos que este tipo de métodos v!a encuestas es re-
' . 

~omendable para investigaciones de tipo cient!fico, económico, pol~ti-

co o social. 

. . · ' ... 
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(S)Uni6n libré 

... 
Ú CLIADRO OE. PROCEtlENC1A · · - ' .· • . · . . . . . 

Niot& ~' dat.o.a que. u .te. p.idu, 1J u l4. tUUma. cotwii"4 upe.el.&'-c4 .ttu caU444 po.\_ .ttu cuUú d~te. cam_b.iAJt .t.u luga1t de. .11.uidenc.itt. 

iudades en las (¡ue has vivido 
. r ms de tn al\o 

(Pab, !ido~, Ciudad) . 

l.'P. 

De. que_ edad 
a que edad ílr 

quil!n v_ iviste.: Padres . 
I!sposo(a) · 
Am~go(a) _ . 

(4)0tros familiares 
(S)S61o 

.(6)0tros: ___ _ 

nn
. as d~ salida.: 
1rabi1JO 
Estallo 

3 Familiares 
(4)No 1ia _emigrado 
(S)Otros (especifica): 

. ;• 

. .. 

,, 

----,...------~-------·-. -.•.-.-·- .. _. _____ - .. ·---- .· ... -·• ~-·-..:-:.!-.~·. --~··. 

···-·--·'r" .- - --. ·_., 
.i. .. •·.'. • ';. 

-~. , "; - . 

'.~~~f.;i:~~;,;:7',C'C -- -_- ; :y/f :_' ~ -' 
. . ._, .. ~. •. ' 

I 

~~-:;-:-:-.:~_4. :.~:.~··-· 
• - - :·,_· .. '~ f ... • • ' 



.. 

·-:;--~ . - . --· - - ... ' . ., .. 

CllA:ol!O · Jtl FOIUJACYOll ~.CAOEllICA 

CICW 

paratoria: 
(1)ENP-UNAM 

(2)CXlf-UNAM 

(l)Clll particular 

(4)Partici.llar 

(S)Prepa o COi'estatal 
(6}BachJÚeres · · 
(7)0tra:. _____ .._ 

PAlS, EOO., a>. (t)Laica 
(2)Religiosa 

( ) ( ) 

(Í)J'(il)uca 
(2)Privada 

!~--------.6L"------------'------i.a..:'--------"' ....... ::'--......... Ottá licenci&türa: (1)Si (éontinCia) , · (Z)No · . (paSI. al cuadro IV) lrJ 
¿Oál?. ______ ..;._'--'------- ¿En qU6 Uriiversidad? ----------------

CUAORO IV OCUPACYON OEL 1NtJ1V1PUO 
¿Trabajas actuálmente? (1)Si • (continlla) (2)~ (Pasa al cuadro vj 
Pór tú trabajo, ¿ciuE' tan frecuentemente has. dejado de asis~ir a tus clases? 

(1)J.lly frecuentenente FJFreáJentcmerÍte . (J)i>oca5 veces (4)tua 

y 

y 

L:J._f 

~. • ..... 1,, ,,, 
f j 9, 

• c:ue rea izas ucs to que OCUJ'8S Tipo e Inst ttiéi n . 
en la qiie t'rabiija.S: 
(l)Privada .. 
(2)Ciubemmntal 
(3)Famlliar 

l.Por q trabajas? · . 
(l)Ayudas a tu familia . 
(2)Automanteniiniento 
(3)Experiencia 
(4)Servicio social 

Antigüedád . . Tienp> aproximado que dedicas al trnbajo 
(1)Merios ;1/2 afto semana~nte 
(2)1/2afto~1 1/2afto 
(3)1 1/2- 3 aftos 

( 4) IJNMI, l.IAM 
(4)33fios-S ai'los 

(S)Otra: ___ _ 
(S)Otros:._· ___ _ (5) 5 Sfios-6 1/2 aftO.s 

(6)6 1/2. af\os - m4s 

¡Trabajas por necesidad econ&dca! Trabajo ·re!IRlllerado 
. · ' (1)51 · . . (1)Si (Contintía) 
· (2)No . • · (2)No (Pasa cuadro \1) 

.. 

-· 
~ .... ~ .. , .:-

•• ~~:-i:°i:'.;,.:. :· 

inn· eso aproximado mensual 

~
1 1-5 ODO· · 
2 s,061-10,000 · .. 
3 10,001-15,000 

. (4)15,001-20,000 
' f5)20,001-25,000 
(6)25,001- más . 

-J· .: :·· · .. 
' :. '· 

':;!', 

.. - . 

¿OJ4nto aP<irtas .al ga~.to familiar? 
. (porcentaJeJ . · . 

.. · ... 

. :····. .· . ~ -···· ~ ~ . . ..... - ... 

...... , .. ~··· 

.-

...... 

. :-·· . 

. .. 
'• 

.i'." 



CUADRO V oetWACIOH AllTÉRIOR 
LHas trabajado ant.er1ome'nte7 (l)S1 (cont1nGa) 

W'4 lo4 da.to6 4Ul 4t .tt rJitlVt, CO'ftlWllldo COK ftL .tJtá.biJ.jo, Jld4 Jl.u.ifAtt, 

. ' 

(2)No (Pis" 111 c.~~drO YJ)' 
. .. ~~:~~ 

-· ~ '- ·.· ... _ 

Actividad que realizabas Puésto que ocupabas T1~_- dé Instituc16n 

¡ l)'Prtvada · 
2)Guli_ernamental 
3)Faini1 iar 
4)UNAM,UAH 

Razones que tenfas para trib""ájar 
(l)Ayuda a tu familia 
2lAutomantenimiento 
3 Experiencia 

S)Otra: · 
4¡servicio social 5 Otras: _______ _ 

{ ) u l ) 
·. l J ~· l ) 

{ 1 . ·" { ) ' 

cUAi:IRo vi : c~PDNEllTES OE LA FAMI uA . 
. . P...O;io.lldDM. to• d#o• co!Ule..&pctnditntU dt . lol. miembito.a de !lt ~amiUA . ma.yo11.e.i. que .tA; 

!4iemlíros que componen . f efo Edad tnn.quién vive? rd1.·.,.civi1 f siólari.dad Máxima 10 ff1111lia,niayores Que l F 1 Padres l· Soltero 1 S.iQ estudios · 
tu. No te tncluyasJ 2 M 2 Otros fant. 2 Casado 2 Primaria 

3 Esposo(e) 3 Viudo 3 Secundaria 

{ 4~Amigo(a) ( 4fDiv_orc. {4}Í'reparatori_ a 
5 Sólo ~ S)U .. 1 ibre 5 Técnico 
6 Finado 6 Universidad 

(7)0tro:__ (7)Posgrado 

~a dr~ o tutor l ) J ... ( ) , '( ) . ( ) .• 
ladré .· ( \. ,. , .... () ,.(\ (\ .;., 
1e11111no l ( ) , ( ) .. ( ) .. ( l 
~ermano 2 l ) :. f) •• f) •• () .. 
~en111no 3 1 ( ) .. () .,() • (l .. 
Jtro: ( ) ' () .. (·) .. ( l 

" ···nvliae ( ) .. ( ) .. . :{ ) .. ( ). 

l 1 
{ J 

l 1 

Activid,a~ .que 
realiza es­
pecifica 

~ • .,.. 1 • • 

...... ~~ ·:.·;.i;, ,.... . . .. , ,,. ~· -

Institución en 

tur trabaja 
1 Privada 
2 Gubernamenta 1 

{
J!Famil iar 
4 UNAM,UAM 
5 Otra: __ _ 

( ) 
( 

~-

( 
( 

( ) . 
( ) 

l ) • 

l¡;-1' 

t 01 Ut ~t lf ' ) ., 

Apcírtacfón al 
gasto famn l· er · 
i porcentaje 
la suma de odo 
deberá ser iguál 
al 100::;. 

/~•·• 

.. 

........ 
~ ... 
~····· 

1 1 

--1-,1 

" ~.! 
~~:· 

~· 
1 ' \• 

-~· . .. ,. 

lQué ·número de hijo ere.s? -----'-----
lj " 

. : 
. ·. ~ ...... ·-·- ·-. 

,·; .• :~ ... .¡ ~ 
. ..... ' 

i.....J ... 

- ........ -'-:-.-.. . .,_._::_~===--· .... 
. . "'.~~.;.:: ... · 

... 

_;.. -::.~ .... .., .... ' . 

. ~. ~ ~' ""'·•·., ·:··· ..... 

,·:· 

I , . 

---,..-; ... _:.:-:::_----: ... :.· ___ ·--· 

..... ______ _ 
:~ ----:-.- ... 

.~...:~, .. ~ 



• . . . ·. 

., 1 "'l' g• 
l,.- LPor qui entraste 1 esta Universidad 1 no a otra? 

· (l)PorqÚe tiene 11 carrera (4)Por su prestfg1o 
(2)Por recursos económicos (S)Por su ubicación· 

(7)Por el ambiente 
·. (S)Otras: _______ _ 

(3)Por facilidad de ingreso (6)Por el nfvel aeadéllfco 
2.- lPor qué decidiste estudiar esta carrera? (• 

3.- lluviste alguna influencia para estudiar esta carrera? 
( l)Si (continúa) (2)No (Pasa a 5) 

4.- lDe,quién? --------------------------------------------,.-----
5.- Huvisté algún probl111a para 

( l)Si - (conti.núa) · 

6 • .; lDe ~ué tipo? . 
. (l)Fami1iar 

ingresar a tu carrera? 
(2)No {pasa a 7) 

(S)Adllfnfstratfvo 
·: :.· · (2)Salud 

(3)Escolar 
(4)Econ6mico (6)0tro: ________ _ 

. 1:- lCrees que tu fomacfón acadEmica anterior a la Liéencfatura •. influyó en tu rendimiento del prf1111r st!llllstre? 
( l)Si (continúa) (2)No .. ·(continúa) . 

8.- lComo consideras tu forlllcf6n académica anterior a la licenciatura? 
(l)Muy buena (2)8uena ·. (3)Deffciente (4)Mala (S)Muy mala 

·9,. lQué opinas del plan de estudios de tu carrera? (Especifica) 

ID.- iConsideras que el plan de estudios necesite mejoras? 
(l)Si (continúa) (2)No (Pasa a 10) 

11.- lCuilés propondrfas7 

.• 

. ......... ~- -· ;.:...;-,:~:~-- ,. 

.,. 
.· - .. , .. _ 

. - -- __ .,... ~·'X 

- ..J# •. . ~ - . . . . 
': .. ~::·,·' .. ~.;.- ........ : ... _ .. J~-:,.., ..... -:· • ..:_ ... ~-.!-. .. _-·:-.- -.;•~~.:.¡... .. _-_' ·._ ..... 
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"· 

.... 
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.. 
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.,, 

•. 

...,. 
. l.\) 
·~ 

'· 

..• ·. 

. ' . ~ .. _·;;¡ .. _: ~-¡:, 
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lcuintls hór1s por semana le ded1cas al estudio? ll.- Aproxf .. c1tmente0 

(l}Du o • 5 
(2)o.? 5 •. 10 
(3)D;: 10 1 15 

(4)De 15 a 20 (7)0e.3Ó a 35 

(5)De 20 a 25 (S)Más de 35 
(6)De 25 a 30 

14.- lPor qué razónes dejas de asistir algunas veces a clases? 
(l)P""Oblemas de transporte (4)Trabajo {6)Problemas fa~11fares 
(2)A >roximaci6n exlmenes ( S)Pro.blemas con profesor.es (7)0tros: _______________ _ 

(3)Dia de ayudant;as 
15.- Hines dificultades para conseguir los 1 ibros de consulta que se te recomiendan? 

(l)S 1 (continúa) (2)No (Pasa a 17) 

.. 16.-. lQué tfpo de dificultades? 
.(liEconómicas (3)Inex1stentes en librerfas (S)Otras: ___________ _ 

(2)0tro idioma {4)Inexistentes en la biblioteca 
17.- lEn que campo te gustlrfl desem~arte c~mo profesfonista? 

19.- lCreH encontrar con facilidad trabajo al finalizar tus estudios? 
(l)Si (continúa) (2)No (continúa) 

20.- lPor qué?_. ____________________________________ ~------------------"------------------------------

.. .21.- lPienSIS estudiar alguna especf~lidad? 
· (l)Sf (continúa) (2)tlo (Pasa a 24) (3)No. lo tengo determinado. todavfa (pasa a 25) 
22.- lCui1?. _____ _,, __________ ....,.. _____________________________________ _... __________ _ 

(Z)ExtranJero 23.- lDónde? . (l)Pafs (3)No se (4)Me da igual 
24.; lPorqué? __________ _.. ________________________________ ..,._ ________________________ __ 

". 25.- lRecomendarfas a otros .el éstud.io de tu carrera? 
(l)Sf (con~ihúa) (2)No (cont1núa) 

26.- lPorqué? __________________________________ _.._ ______________________________________________________ ~ 

'".'".': ... 
:··.<·:.··~· 

' . ., 
.. 

-- --·-·---4.·. . .... ,._._. ·•<:· .: . ¡•-
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ANEXO 2 

/ 
I 

M.~·:uAL DE CODIFICACION 

, __ , __ , __ ,_1_, 
1 3 4 

El c6digo O será utilizado para todas aquellas preguntas que no 
Z.e correspondan al entrevistado,·y ei 9 para indiaar la no-respuesta. 

Fo'lio: 
Cuadro de aodifiaac:ión: 1 
Aaw.arios Estrato 

l(Matutino) 
l(Matutino) 
2(Vespe:r>tino) 
2 (Vespe:r>tino) 
3(Mixto) 
3 (iiti::cto) 

/.Jatemátic:os l(Matutino) 
l(Matutino) 
2 (Vespe:r>tino) 
2(Vespertino) 
3(Mixto) 
3(Mixto) · 

Lu~ar de Nacimiento: 
C-«adros de codific:ac:ión: 13,14 

Est;ado 
Af7'..<asaa'lientes 
B~-f a California Norte 
Ea.ja Cal-ifornia Sur 
CZ7¡_Jeatze 
Ccahuila 
CoZi."na 
C!:iapas 
C'hf.h:<a.hua 
e¿. de Méxiao (D.F.) 
lJ" ;.tl•ang o 

• 

01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
10 

Subestrato C6digo 

1 (Masc:ulino) 1 
2(Femenino) 2 
1 (Masc:uUno) 3 
2(Femenino) 4 
l(Masculino) 5 
2(Femenino) 6 

1 (Nascu Uno) A 
2(Femenino) B 
l(Mascu'lino) e 
2(Femenino) D 
l(Masculino) E 
2(Femenino) F. 
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Guanajuato 11 
Guerrero 12 
Hidalgo 13 
Jalisao 14 
l·:é:dco 15 
". ¡ , 
1·~-z..c zoaaan 16 
f.: ore los 17 
f;ayarit 18 
~uevo León 19 
?.Aebla - 21 
Querétaro 22 
:~uintano Roo 23 
Sa:n. Luis Potos! 24 
Sina"loa 25 
Sonora · 26 
Tabasco 27 
TamauZipas 28 
Tlaxcala 29 
Veracruz 30 
Yuaatán 31 
Zaaatecas 32 
E~tranjero 33 
Oaxaaa 34· 

Ciudad: 

Las ciudades se clasificaron en chiaa, mediana y grande de acuer­
do a la distribución de la población y a la densidad por km :i.., tomando en 
cuenta las ciudades industriales, comerciales y -tur1:stiaas. 

, En cuanto a la distribución de la poblaci.ón, las ciudades clasi-
.fic:a'&s como grandf-s e-.tentan. con rrtas de 5 00 000 habitan tes aproximadamen­
te; las ciudades con ~.ás de 100 000 habito:ates fueron clasificadCt.s comq 
medianas y las ciudades chicas poseen más de 25 000 habit:antes. 

En cuanto a ía densidad de la población por km~ (promedio esta-
dos), se clasificaron como sigue: 

Menos de 10 habitantes ,1 

- Baja California Norte 
- Baja California Sur 
-.Sonora 
- Chihuahua 
- Coahuila 
- Duranto 

De 10 a 25 habitantes 
- Sinaloa 

Nayarit 
- Za:Jatecas 

San Luis Fotos! 
- Tarr.au Upas 
- Oaxaca 

Chiapas 
- n,catán 
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De 25 a 50 habitantes 
- Nuevo Le6n 
- Tabasco 
- JaUsao 
- Colima 

Miahoaaán. 
Guer:I'ero 

- Querét;aro 

De 50 a 100 habitantes 
- Aguascalientes 
- Guana;juato 
- Veracruz 

De 100 a 150 habitantes 
- Mo:relos 
- Tlaxoala 

Más de 150 habitantes 
- México, D.F. 
- Estado de México 

-~ 

I 
I 

Catalogamos a las ciudades siguientes como-industriales, comer­
ciales y -turí:stiaas, lo cual también contribuye a la cZasificaci6n de ciu­
dades chicas, medianas y grandes 

Ciudades industriales y oomeI'aiaZes 
- Puebla 

Querét;aro 
GuadcilajaI'a 

- Monterrey 
Veracruz 
Tampiao . 

Centros Turísticos 
- Cuernavacci 
- Ta:x:co 
- Acapulco 

Mazatlán 
- Oa:x:aaa 

Cuadro de codificaci6n: 15 

Ciudades arandes: 1 
Ciwiad de., f.!éxico (D.F.) ·. 
Ciwiad Juárez 
Culiacá:n 
Chihuahua 
Gu.:=da Za.jara 
Le(,,<n 
Xonterrey 
~-.:e~-iaa Z 7, i 
:;etzai:ualc6yotl 
Fit.cbZa 
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~ijuana 
~ZaZneparz,tla y NaucaZpan> Edo. de Mé:r:ico 

:.:ediana: 2 
Acapulco, Chilpancingo, Guerrero 
A{i'.A.ascaZientes 
.i,:rzecameca 
A.yotla> Edo. de México 
Car.rpeche 
Ce laya 
Ciudad Obregón 
Ciudad Victor-ia (Tamaulipas) 
Ciudad Madero (TconauZipas) 
Ecatepec, Edo. de México 
G6.-;¡ez Palac:io (Durango) 
HermosiZZo 
Irapuato 
Jalapa Em:>iquez 
l·fa-tamoros 
J.:azatlán 
l-:ér-ida 
Norelia 
.·.~uevo Laredo 
Oaxaca 
Orizaba 
Poza Rica 
Q-«.erétaro 
Reynosa 
SaltiUo 
San Luis Potos-C 
San Rafael, Edo. de Mé:r:iao 
~ampico · 
Te pie 
Tanloyuca (Veracruz) 
Toluca 
Torreón 
UPUapan 
Veraci>UZ 

Chica: 3 
AcálrJ:xz.ro (Le6n, ·ato.) 
Atl-Z:i:co (Puebla) 
Ca. Guzmán.(Verac:r>u.z) 
Colima 
C61•doba (Ve11aCl'UZ) 

C:-i.:'1'7UWaca (!·!ore los) 
Delicias (Chihuahua) 

, 
r 
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Ensenada (Baja California Norte) 
:21esni Z. Z.o ( Zaaateaas) 
GuadaZ.up~ Bravos (Chihuahua) 
Gua:najuato 
Gua·umas (Sonora) 
Bicfa.Z.go del ParraZ. (Chihuahua) 
Igual.a (Guerrero) . 
Los Mochis (SinaZ.oa) 
gaC.ero (t:hihuahua) 
l·~c:.zatián (Sonora) 
J.:ir:atitl6:n. (Veraaruz) 
,'.:or..a lova ( Coahui la) 
l;avoj oa (Sonora) 
z.~ogales (Sonora) 
:.~ueva Rosita (Coa.huila) 
OaotZ.án (León Gto.) 
?achuca (HirlaZ.go) 
Pied:!'as Negras (Coa.huila) 
Sahuayo (JaZ.isao) 
Salcunanaa (León Gto.) 
San Pedro de Z.as Colonias (Coa.huila) 
Senguio(Miahoaaán) 
IapaahuZ.a (Chiapas) 
Tehuac6:n. (Puebla) 
TZ.aquepaque (Jalisco) 
Tona Z.á (Chiapas) · 
Tu lancingo 
Tuxtla Gutiérrez (Chiapas) 
Za.aatecas 
Zainora (Miahoaaán) 

Domicilio actual en el D.F.: 
CuaclPos de codificación: 16~1? 

Colonia 

Acueducto 
Adolfo L6pez Mateos 
Aguilas 
Al.amo 
Alianza PopuZ.ar Revolucionaria 
A Z.vai•o Obr?gón · 
k'n? Z.. G. Ramos Mil lán 
.4.t;áhuaa 
.4.nzu.i•es 
.-tragón 
Aten.o!' Sal.as 
Avante 

01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
10 
11 
J.2 

j 



Bai.•ranca Seea 
·Ea:r>rio San f-!igue i 
Bel'lavista Tacubaya 
Campestre Churubusao 
Candela.ria de Coyoaaán 
Centro · ·· · 
Colina del SUX' 
Constitución de 191? 
Copilco Universidad 
C.T.M. CuZhuaaán 
Guau tepe a 
Del Carmen CoyoacW?. 
Del Lago 
Del Valle 
Ejidos Izt;apaZ.apa 
El Risco 
El Triunfo 
Esaandón Tacubaya 
Escuadr6n 201 
Espartaco 
Estazual.a 
Evoluci6n Neza 
Exhip6dromo de Peral.vil/lo 
Florida 
Fuentes del Ped:regaZ. 
Gual•cúna:rrero 
Gertrudis Séinchez 
Guadalupe InsUPgentes 
Héroes de Nacozar>i 
Herón 'ProaZ. 
Ir.dustria"l 
Insurgentes Nixaoac 
Irrigación. 
c.Tard!n Ba"lbuena 

.Juá:t>ez 
Juventino Rosas 
Letrán Valle 
Lindavista 
Lor.;as de PLa~eros 
Lomas de San Angel Inn 
Loma Sur 
Los Reyes Santo Domingo 
l·Ietropo Z i tan.a 
l·IQc:tez.uma 
XoZ.iru) de Rosas 
!·Ioi•elos 
,·; a.i">Vai• te 
?:á?oles 
Olivar del Conde 
C=topulco Universidad 

•. 
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13 
14 
15 
16 
1? 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
2? 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
3? 
38 
39 
40 
41 

.. 42 
43 
44 
45 
46 
4? 
48 
49 
50 
51 
52 
53' 
54 
55 
58 
5? 
58 
59 
60 
61 
62 

-



Pasteros 
Pedregal de Ca:r>rasco 
?edregat de Zas AguiZas 
Pedregal de San Angel 
Plenit;ud 
Port;aZes 
Postal 
Re¡cn"ma IztaaaihuatZ 
Roma 
?.ome1•0 de Terre:r•os 
Rosedal 
S. D!az Mir6n 
San Jer6nimo L!dice 
San José Insurgentes 
San Juan Aragón 
San Nicolás TotoZpan 
San Pedrio XaZpa Azco 
San -ta Ani ta 
San-ta Ma. de Za Ribezoa 
Sta., Martha Iztapalapa 
Sta. UrsuZa Coapa 
Sta. Cecilia 
SinateZ 
Tiaoman 
TZaaopaa San Angel 
TlaZpan 
TZateZoZao 
Toribio Guerra 
Tránsito 
'.L-re8 EstreZ."lae 
unidad e. T. M. • 
Unidad Independencia 
Unidad Modelo 
Fiaduato Piedad 
Villa Coapa 
Vil Za OZ!mpica 
XoahimiZco 
Mixaoac 
f.!a;pt-ín Ca:rrera 
Ermita IztapaZapa 
Agr!aoZa Oriental 
l·.'i:i•ava Z Ze . 
Puente Coloraado 
Za.aahuitzco 
Nochebuena 
/.!ii--aflores 
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63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 
84 
85 
86 
87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 

. 97 
. 98 

9A 
·9B 
9C 
9D 
9E. 
9F 
9G 
9H 
9I 
9J 



Delegación: 
C>..<a.c1~?o de Codificación: 18 

Alva...-no Obregón 
Azeapotzalao 
Benito Juá:r>ez 
Coyoaaán 
Cuauhtémoc 
Gustavo A. Madero 
Iztaealao 
Izt:apaZ.apa 
Magdalena Contrezaas 
MigueZ Hidalgo 
TZalpan 
Venustiano Carrranza 
Xochimilao · 
Estado de México 

.,... __ - --
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A 
B 
e 
D 
E 
F 
G 
H 
I 
J 
K 
L 
M 
N 

Domicilio Familiar fuera del D.F. en caso de que proceda: 

Utilizar los mismos códigos empleados parra la ·pregunta .. refer>ente .. 
al Lugar de Nacimiento. · 

Ciudades en las que has vivido por más de un año (Pa-t:s, Edo., Cd.) :. · 

Utilizar los mismos códigos empleados parra Za pregunta :riefePente 
aZ Lugar de Nacimiento. 

Pa-t:s, Estado, Ciudad: 

Utilizar Zos mismos códigos empleados parra. Za pregw?.ta :rieferent:e 
al Lu.ga:ri de Nacimiento. 

Otra licenaiatura: 
¿CuáZ? 
Cuadro de aodificación: 

Matemático 
Ing. industrial. 
Ing. aeronáutico 
Ing. quúnico 
Norrr.alista 
Aai.,u.crio 
/.:écico ciru.j ano 
Eaonol1't!a 

¿~n aué Universidad? 
eua6·o de codificación: 

U. !l. A • f.!. 
FoZ.i"técnico 
E.S.I.!·!.E. 
Ed~ación y Pat2>ia 

?4 

l 
2 
3 
4 
5. -
o 
?. 

8 ', 
i 

75 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
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Actividad que reaiizas: 
C-1A.G.d:ros de codificaci6n: 13,14 

Administi•ativas, contabi lid.ad, bancos 

- Auxiliar administrativo 
- hu---iliar de contador 
- Control, desa.2'rollo y análisis financiero 

Investigación de mercados 
Control de producción e inventarios 
Cálculo de operaciones 
Oficial administrativo 
Administración de proyectos 
Empleado bancario 

Programación, computación y sistemas 

- ITogramador 
Implantaci6n base de datos­
Evaluaci6n programá-tica 
Sistemas (operador) 
Programación de mantenimiento 
Desararollo de lenguajes de cómputo 
Cap-t;ux>ista . 

Educación -

RelaciÓnes de estudios sobre la educaai6n 
abierta 
Calidad de la eduaaaión 
Escribir.a:rt!culos para niños 
Maestro, magistePio 

- BibUoteca:rio 

Ventas y cobranzas 

11 
12 
13 
14 
l~ 
16 
17 
18 
.19 

21 
22 
23 
24 
25 
26. 
2? 

31 

32 
33 
34 
35 

- Vendedor 41 
Comerciante 42 
Promotor de ventas· 43 
Cobranzas, cobradOr de impuest;os, gestor de 44 
cobranzas 
DesCll'rol"lo programas de comercialización 4~ 

Arte 

Teatro 
Acr6bata 

- Fotóg1>af o 
- J..'úsico 

Nodetaje 
- Diseiiador 
- Auxiliar ~ficrofilms 

•, 

.51 
52 
53 
54 
55 
56 
5? 

2 ' , __ ,_, __ , __ , 
l 3 4 

/ 
I 



Actividades manuaies 

- Mec:ánic:o 
Ca:ppintero 

- Armar y desarTTICU' motores 
- TaZler de aostUPa 

Horno para bronae 
- Planchador 
- Operador máquina bastonera 

Of ic:ina 

- Trabajos de oficina 
Reaepcionista 

- Telefonista 
- Secretaria 

Traducciones 
- Escribiente miZitaJ:> 
- Supervisor> 

Servicio ai púbZiao 

- Limpieza de oficinas 
- Velador 
- Mensajero 
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Actividades actuaPiaies y matemáticas 

Trabajo estad!stico 
- Asesor matemático 
- Est;udio de planes 
- Est;udios aatuar>ialea 
- Cálculos en segu:pos 
- Desarrollo nuevos productos en seguros 

AZmaaén 

- Empacador> 
- Almacenista -, 
,- Ayuda aontroi de itn aüna.cén 

Var--~os y no especif!cá 
,. 

'·. 
- Checador 
- Director generai 
- Optica 
- Fertiliza.X" y sembral~ el campo 

Notm...-Ca púbZiaa 
- Empleado 
- 'I-i>abajo con b"lockes 
- Supei>Visor 
- D-i.vei•sas 

Vaquero 
- 'i'éonico 

-

61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 

71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 

81 
82 
83 

91 
92 
93 
94 
95 
96 

Al 
A2 
A3 

Bl 
B2 
B3 
84 
B5 
86 
B'l 
BB 
B9 
BA 
EB 

/ 
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Puesto que ocupas: 
Cuad.Pas de codificación: 15~16 

Oficina 

- Jefe de oficina lA 
-::::.SecretCU'ia 1B 
- Reaepaionista 1C 
- Caho escribiente cuarto 1D 
- Asesor técnico de la gerencia 1E 

Ejeautivo 1F 
- Jefe del depto. actuarial 1G 
- Secretaria del subdirector de intermediarios lH 
- Secretaria del gerente 1I 
- Reservaciones . lJ 

Gerente de planeación 1K 
- Director comercial 1L 
- Oficinista 1M 

Servicios al público 

- Encuestadozo 
- Edecan 
- Mensajero 
- Ve1..ador 

Co.Jero 
Chofer 

- Expositor en la feria del libPO 

Edu.caaión 
" . - Maestra de inglés 

- Becaria 
- Pl>of esox- y adjunt;o 
- BibZiotecario 

Computaaión 

Pi>ogPa:rrador ""· 
- Téanico de programación 

Ar.alista de Actu.arúz 
Jefe proyecto "B" 

- Captu:r>ista 
- AnaZ.ista 
- Ayudante capturista 
- JeJe de operación en sistemas 

.4.d:ninistrati.vas 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 

31 
32 
'33 
34 

. 41 
42 
'43 
44 
45 
46 
47 
48 

- Gerente de cor:troZ de p1•oduc~-Ón 51 
- Con-tabilidad 52 
- Adjunto deZ departamento de mercadotecnia 53 
- AzLJ:iZiar contabZe 54 
- k.A .... --iZiar administ1utivo S5 

J 
/ 

' -



Atmachi 

- Auudante de almacén 
- M-:n.cador> 
- A lmacenis-ta 
- cTefe de empaques y erri.ba:!'ques 

Ventas y cobranzas 

- Auxi.Zia.r> mesa de aont;roZ 
- Ejecutivo técnico ven-tas 
- Vendedor (agente) 
- Gestor 
- Ejecutivo de cobranza 

Jefe de cobranza 
- Promotor 

Art;e 
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61 
62 
63 
64 

'll 
72 
73 
74 
75 
76 
77 

- Fotógrafo 81 
- Actor> 82 
- Ayudante de dibujante técnico indus"triat 83 

Actividades manuales 

- Obrero 
- Técnico '~" 
- Ayudante de mecánico 
- O'.;erZis-ta 
- Representante técnico 

VaPios y no espeaificado 

- Operador cuen-ta única 
- Peón 
- Ing. de proyeapos 
- Estadtgrafo 
- Traducto:r> 
- Aú:J:iZiar> de intendencia 
- Asalariado 
- Oficial, 
- Ayudante 
- Empleada 
- Ayudante generai 
- Jefe de depa.:r>tamento 

Insvección 

- Coordinaaión de zona 
- Inspector 
- Ayudante de supervisor> 

Supervisor 
- Er..cargado de depa:rtamento 

91 
92 
93 
94 
95 

AA 
·· AB 

AC 
AD 
AE 
AF 
AG 
AH 
AI 
AJ 
AK 
AL 

B1 
E2 
BJ 

, B4 

B5 
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¿Cuánto apor-tas al gas.'to familiar (po:raaenta;je)? 
Cuadro de codifiaaaión: 19~20 

0% 
1% 
2% 

10% 
11% 

97% 
98% 
99% 

•. 

NA 
01 
02 

10 
11 

) 

100% 

9? 
98 
98 
98 

EZ código NA será utili.zado para los casos en que. no se ha.ce 
ninguna aportación al gasto familiaz.. 

Ocupación anterior: 
Utilizar Zos mismos códigos empleados para Za oaupacipn act;;uaZ. 

Componentes de Za famiZ.i.a: 

Actividad que realiza: 

Adminis-tra:tiva, contabilidad y bancos: 

- Con'tador público 
- Asesor económico 
- Adminis-trador 
- Auxiliar de contador 
- Empleado federal 
- Auditor 
- /.Jer>cadotécnia ,...._. 

Empleada bancaria '· 
- Subdirector del Monte de Piedad 

Cont;ra"lor 
Contrataci6n personal, 

- Pzmcio~.<n:>io empresa 
- Fiaepresidente bancario 
- Fw1cio~2es administ:roativas 
- Oficial, aiir.rinistra~ivo 
- Lia. eaonomí:a 

.. 

Propram..."lai6n, aomputaa-:Sn y sistemas 

- Computaai6n 
- Sistenus 
- A ,za Z is ta prog2"Q17udor 
- Gei•en te co."':rputación 
- F<i!i•forista 

lA 
lB 
.1C 

.1D 
lE 
1F 
1G 
1H 
1I 
1J 
1K 
lL 
lM 
1N 
10 
1P 

21 
22 
23 
24 
25 

, __ , __ , __ ,_!_, 
1 - J 4 

: ... 
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Eduaaaión 

- Profesor 
Est;udiante 

- Pedagoga 
- Educadora 
- Centro pedagógico 

....... ti" 

- Dirección generai de cultura popular 
- Académico 
- Inspector escolar 
- Direatora seaundaria 
- Cated.rático 
- Divulgación aient!fiaa 

Preparación audiovisuales 

Ventas y cobranzas. 

Gerenc.ia.importaciones 
- Comercio 
- Represen-tante compañía americana 
- Vendedor 
- Negocios 
- Gerente ventas y/o cobranzas 
- Agente de segux>os 
- Rentas 
- Superintendente de produaaión 
- Ayudante de producci6n · 

Arte 

- Fotógrafo 
- N.úsiao 
- Dibujante 
- Filarmónico 
- Bailarina 

Impresor fotográfico 
- Teatro 

Publicidad 
Diseño 

Actividades manuales 

- Soldador 
- EZeetricista-
- · Eot;ulist;a 
- Carvintero 

Cor.f ección 
~atler de sombreros 
!·~eaánico 

- F?~ensista 
- Cbrero 
- Linotipista 

.. 
- .. ; 

3A 
3B 
3C 
3D 
3E 
3F 
3G 
38 
SI 
SJ 
3K 
3L 

4A 
4B 
4C 
4D 
4E 
4F 
4G 
4H 
4I 
4J 

51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 

6A 
6B 
6C 
6D 
6E 
6F 
6G 
6H. 
6I 
6J 



- Ayudante de mecánico 
- Técnico 
- Au:ciLiar técnico 
- Ing. en eieatr6niaa 

Oficina 
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6K 
6L 
6M 
6N 

- Secretaria 71 
- Director generai de un depto. de Za SAHOP 72 
- Relaciones públicas 73 

Gerente 74 
- Subdirector Ing. agrónomo 75 
- Consuita privada · 76 
- Of fice-boy 77 

Varios y no espeaificado 

- Permisionado 
- DeLegado departcunento del D.F. 
- Actuario 
- Militar 
- Au.xiliara 
- Supervisor 
- Ing. textiZ 
- Licenciad.o 

Empleado. 
- Jefe de departcunento 

Tr>ahaja 
- Intendente 
- Operador 
- Coordir.a.dora 
- Hogar 
- Jubilado y pensionado 
- Comisionist;a 
- Niriguna 
- SARH 
- Independiente 

,, 
SePViaio ai público; sePViaios de transporte 

- Jefe de tránsito 1 

ZmpLeado de correos 
F erroaarri lero ~. 

- Ta...""'ista 
Velador 

- Piloto aviador 
- Asesor dei oficiai mayor de comzmiaaaiones 
- Dependiente de comedor y/o mesero 
- gozo 
- Operador de transporte 

BA 
BB 
BC 
BD 
BE 
BF 
BG 
BH 
BI 
BJ 
BK 
BL 
BM 
BN 
80 
BP 
BQ 
BR 
BS 
BT 

9A 
98 
9C 
9D 
9E 
9F 
9G 
9H 
9I 
9J 

/ 
/ 

' 



Salud 1..1 laborato'Pios 

- Enfermera 
- Nédiáo 
- Jefe de enfermeras 

Odontólogo 
Genetist;a 
Terapia del lenguaje 
!1eterina:rio 
Psiooanalist;a 
Ing. bioquúniao 
Quúniao 
Ginecólogo 

As2ectos jurí:dios y legales 

- Litiga 
- Abogado 
..: Notar-Ca 
- 'Empleado jur~dico 
- Lider sindioaZ 

CaJrpo 

- AgriaultoP 
- Geólogo 

Biólogo 
- Campesiono 
- Agrónomo 
.;.. · Ing. agrónomo 

Const;i>u.aaión 

- Arquitecto 
-·Contratist;a 
- Ing. civil 

Residente obra construccitin 
- EmpZeado.aonstrueto1'Cl 
- Topógrafo 

Indust'Pia 

Ir.d:ustPia de Z acero 
- Industrial 

TraJ:x~._1os de inspeoci6n 

- Inspector de oaZderas 
- :::r:r::; Z.eado de man tenimierrto 
- e.Tefe de mantenimiento 
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·. ·~ 

AA 
AB 
AC 
AD 
AE 
AF 
AG 
AH 
AI 
AJ 
AK 

Bl 
B2 
B3 
B4 
B5 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 
C6 

Dl 
D2 
D3 
D4 
D5 
D6 

El 
E2 

Fl 
F2 
F3 



Trabajo soaiaZ 

- Asistente social 
- Trabajo soaia"l 
- Jefe de reaursos hwnanos 

....... - . .,. 

¿Qué número de hijo eres? 
Cuadro de eodifieaeión: 80 

Uno 
Dos 
Tres 
Cuatro 
Cinco 
Seis 
Siete 
Oaho 
Nueve 
Diez 
Onae 
Do e e 
Trece 
Catorce 
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¿Por qué deeidiste estudia:P esta carrera? 

Interé.s, gusto y facilidad poP Zas matemáticas 

Gl 
G2 
G3 

l 
2 
3 
4 
s 
6 
'l 
8 
A 
B 
e 
D 
E 
F 

'--'--'--'~' l 3 4 

- Gusto por ei área de mat;emá-ticas aplicadas 11 
Interés y gusto por las matemáticas 12 

- Gusto por el plan de est;udios 13 
Por poseer ap-titudes y vocación .· '· 14 

- Por poseer una pasión intelectual 15 
- Por sel' wuz cai•re1•a que se adapta a mi forma de ser y por 16 

motivos de identificaci6n personal 
- Inter-és por trabajru• en 101 campo espea-lfico 17 

Avlicable a pr-oblemas práaticos y necesidad de Zas matemáticas 

- Permite aplicar las matemáticas a problemas prácticos reZaciorzán- 21 
dotas con la sociedad 

- Por ser útil a Zas actividades que realizo 22 
- Poi• r.aber estado trabajando ante1•iormente en una de sus áreas 23 
- Gran necesidad de Zas matemáticas· en f.!éxico 24 
- .=:.·a¿ teorta y no p:r•áctica 25 
- Por su aplicación dentro del sistema capitalista y en la economúz 26 

deZ pa!s 

Fo1>r:c.::!i-6n 21 enser.ar.za 

- Far ser una b:,ena base pcu>a realizar estudios poste1>iores en 31 
dive:r•sos ccmrpos 

- F'or et tipo da forrnaci6n que ofrece en análisis, deduaci6n, etc. 32 
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- Da un .carácter anaZ-ttico y capacidad mental . .:$3 · 
Trata:r de formar mejores profesores de matemáticas 34 

- Por querer dedicarse a Za docencia y a Za investigación 35 
- Fomentar en el joven estudiante el interés por Zas matemáticas 36 
- Por considera~ Zas matemáticas como conocimiento firme, exacto 37 

y riguroso ' 
- De chico se me dificµZtaba:n y ahora trato de sobresalir en eZZas 38 
- Reto para obtener mejores conocimientos 39 

Fuentes de trabajo y remuneración 

- Por estar mejor reTTTW'lerada 41 
- Por poseer un campo de trabajo más amplio y por que existe gran 42 

demanda de est;e profesionista · 
Por tener 'palancas' para trabajar 43 

- Pensaba que hab-t:a más fuentes de trabajo 44 
- No está saturada 45 

Es wza carrera con futuro 46 

Cambios sociales 

cambios sociales Importante en Zos 
- Poco a poco se va 

"tiene 
p~oyectando y se le va· dando Za importancia que 

- Ayuda a cualquier actividad cient-Cfica y 
mienta de transformación 

Recursos económicos, medio ambiente 

social siendo una herra-

51 
52 

53 

- Falta de recursos económicos para estudiar Zó que querúi 61 
- Influencia de personas que estudiaron la carrera o Za conocen 62 

Por complacer a mi padre 63 
-.Carrera económica 64 
- Por haber sido orillado por los medios donde he estado viviendo, 65 

estudiando, etc. 
- Asuntos personales 86 

Información, orientación vocacional y conocimientos 

- PoP los t;ests de orientación vocacional ?1 
Por faZta de orientación ?2 
Le-C acerca de e ZZa ? 3 

- Por no haber padado el exámen de admisión de otra ca:ri>era 74 

¿Tuviste alguna influencia pa.i>a estudiar esta carrera? 
¿De qui~? 

- Orientaci6n vocacional 
- Pl'oiesores, otros profesionistas., otras carreras 
- Estudiantes de Za cari•era 

1 
2 
3 
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Libros 
A..wigos y compañeros del. trabajo 

- ?adre, tutor y hermanos 
Esposa 
?-!os y pPimos 

- Medio ambiente 

¿t¿u.é opinas del plan de es"tudios de tu carrera? 

f.:at;erias innecesarias, falta de mateX'ias 

/ 

4 
5 
6 
? 
8 
9 

- E-.:::isten ~.aterias innecesarias y faltan materias optativas 11 
~"U.e se dé mayor importancia a materias de Aatuar-!a 12 

- Inaremen-tar el número de materias pox> semest;re 13 
'ue se de mayo~ informaci6n sobre las materias optativas para 14 
saber de que tratan éstas 

- Falta aplicaai6n en algunas materias; No existe ninguna relación 15 
práctica en ciertas materias 
Hay demasiadas mateX'ias optativas 16 
P.JrtPZiaaión del plan de estudios 17 

- Falta continuidad entre Zas mateX'ias 18 

Nivel académico 3 impartici6n de el.ases 

- ttatePias mal impartidas , 
Hacen falta profesores que impartan los programas completos as-! 
aomo el. que exista pax>ticipaai6n de maestros y alumnos 
El rendimiento de algunos profesores es deficiente. Existe 
mucha inasistencia por parte de algunos pr>ofesores 
Pal ta e levar e Z nivel académico 
El plan de estudios es obsoleto, éleficient;e, anticuado, está mCr.l 
enfocado y está desorganizado 

21 
22 

23 

24 
25 

Est;á bien planeado, bien ox>ieni;ado, es corx>ecto, completo 
Requiere cambios, ñay que reestruatUPa.r'lo. Es regulaz. 

y fle:cible26 
22 

Es mejor que el de Aaatlán · 
La enseñanza entx>e matemáticos y actuarios deber-!a de tenex> un 
enfoque diferente 

Keeesidades socia'les, del pa!s y sePViaios 

28 
29 

- A:tziasado con respecto a las necesidades de f pais 31 
Desvinculado de la rea'lidad nacional_ y social sin satisfacer las 32 
demandas de trabajo 
Requiere una aompensación de t;ipo cultu.Pa.Z y de mayor número de 33 
:::a.terias de tipo social, 
Deber!a existir más limpieza y tener más ser-vicios 34 
Que se alimente el esp!ritu matemático de Za persona en relaaión 35 
a su aarre:ra 



--1: .• ,_..: __ 
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.Areas de especialización, preparación, orientación 

- Da Ubertad para incZinaxnos aZ áx>ea de preferencia 
- h'uy amplio y generalizado, especializado y avanzado 

Se obtiene una prepa:ración muy canplia y da buenas bases 
- Falta comunicación ~ .investigación. Deber-la existir un aia-so 

propedéutico ~ 
- No proyeata perspect;ivas de especialización 
- Adecuado para el tipo de trabajo que se debe desempeña:r> 
- Poco práctico 

Horario, volúmen de trabajo 

41 
42 
43 
44 

45 
46 
4? 

- Hace falta un horario más accesible 51 
Es muy pesado y el volúmen de trabajo es muy al-to 52 
El rendimiento y empefio está en función de 'la capacidad de cada 53 
quién . , 
Se sigue una buena secuencia, orden y seriación 54 
Tiempo insuficiente pai?a cubrir todo e'l plan · 55 
Deficiente lo cual se deja ver en Za continuación de aia>sos 56 
Falta orientarlo 5? 

Se desconoce 

- No lo conozco-
- No e:r:iste un plan cüwo 
- No se que opinar 
- ·No es efectivo y no se ha desarroliad.o 

¿Consideras que e'l pZan de estudios necesita mejoras? 
Si 

¿Cuáles proporulr-Cas? 

Materias 

.61 
62 
63. 
84 

- Aumentar e'l número de materias por semest;re y aZCZPgax> ei semestre 11 
- Hacer que algunas materias optativas fueran obligato'Pias y vicever~ 12 

sa. Distribuir mejor Zas materias y aumentarlas. 
- Ane.'t:ar materias au1.:t;.a:>1ales. y de t;ipo social para que el es-tudiante 13 

se pueda desar110ZZ.ar más. 
- Que. e::::istiera seriación de mat;erias y mejor seZeaci6n de ellas 14 
- !•!atei~as menos teó1..-[cas y abstractas. (/'.A.e-hubier>a más aplicaaión 15 
- Relacionar Zas mat;erias enti•e s-C. Enfoaarlas a wt á:r>ea en parti- 16 

cu Zar 
- Q-v..i tara mat;erias 1? 
- Análisis m.ayora de cr1a tema y de cada materia 18 

Profeso:raado e inroartici5n de clases 

!-:.ajoi>ar las a!l:uiant~as y eZ. p:rofesoraado 21 
- !·.'Lfo faailidad de c:or.suZ.ta, mcr¿or material y más libraos e'f la 22 

bibl-ioteca 
- Haaei• ser.ú:. .. "Il>ios desee el primera semest11e. Introducir un curso 2:3 

oi•opedéutico u awn.;~tar w1 ser.zestre 
- Separaai• a losv ffsiccs, actuai..-[os y mater..áticos 24 



- 143.-

- l-!ejora.r Za orientaci6n vocacional, analizar. la orientaciQ.n sobz>e_ 25 
distin."tas X'Cll71as y sobre el pl.an 

- Reestru.a"tta:>ación y r>evisi6n de Zos programas 26 
.::;ue Zos pr>ofesores de Actua:r!a fueran de tiempo completo. Que se 27 
les diera mayor importancia a Zas materias de Actuar!a. Hacez> un 
departconen:to de Aatuaría ·. 

Necesidades sociales, personales y del pa!s 

- ActuaZizac~ón a Zas condiciones de los problemas populax>es del 31 
pueblo, as! como la aplicaaión a Za vida dia:eia, tratando de 
abrir más eZ campo de trabajo y conocimien"to de Za realidad sociaZ 

- ~ue exist;iera:n. menos asambleas 32 
- Que se alimente el esp!ritu matemático de Za persona en reZaaión 33 

a su ca:rrera 
- Ampliar- e Z horar-io de a Zgunas mate:r>ias de matemáticas en e Z tuPno 34 

vespez>tino para que Zas personas que trabajan vean los temas con 
mayor detenimiento 

- Materias que si"túen el contexto histórico de los conceptos 35 
- DaI' perspectivas en cuanto a Zas diferentes á:t!eas 36 

Abstenciones 

No p:roopongo ninguna. No lo sé po:i>que lo conozeo poeo 
- Es dif!cil da.ro mejoras 

¿Por qué? 

Nivel académico, profesorado y materias 

- E1- plan es obsoleto, antiguo y deficiente .. 
Pa:ria awnentar el .nivel académico y el rendimiento del est;udiante 

- Por Za deficienaia en Zas exposiciones, algunas son muy teó'Picas 
- Son pobI'es y poeas Zas materias op"tativas. Las materias están 

mal dis-tribu!da.s 
- Profesores que dan por sabidos los conocimien"tos. Innasistencia 

de "los maestros / 
-· !tala for>maeión anterior 
- Imposición de grupos de pode~ para que se estudie cierto tema que 

no interesa al grupo en· general 
- E--isten paquetes que nos permiten obtener un conocimiento más pro­

fundo de aLg-..cnas ramas ~>rrportantes 
- Actua"lizaci6n del prog1>a:r.ia con respecto a nuevos conocimientos y 

nuevas fonr.as de enseñanza 
- No e:::::iste un plan de estudios espec!fico para cada carrera 
- Falta or>ient:aci6n Zo cual causa deserci6n 
- No se tiener. los medios necesarios para faciZital• 'la investigaci6n 
- Se ap1-aoveci-.ax>ia más Za capacidad del alumno preparándolo adecU4da-

mente 
- Actuarios <f--'ª est;udian rr.ás unas materias 

41 
42 

1A 
lB 
1.C 
lD 

lE 

lF 
lG 

1B 

lI 

lJ'· 
1K 
lL 
lM 

lN 

.. 
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~!aterias poco apZ.icabZes, materias muy abstractas e innecesa:roias 10 
- Cambio. de materias obZigatorias a optativas lP 
- Es indispensabZ.e introducir materias de cuZ.tzaoa general. lQ 
- Porque esto no es una escuela de est;udios comercial.es lR 
- No hay relaci6n entre Za par-te matemática y Za actuariaZ lS 

EspeciaZi~aai6n, tiempo3 hor'a.Pios y campo de trabajo 

- E:::isten pocos campos de desarroZZ.o. Hay campos que no están 2A 
total.mente cubiertos 

- Ro se dá un enfoque hacia un áx>ea espec!fica 2B 
- EZ tiempo es insuficiente y no se cubre eZ mater>iaZ.. Se pierde 2C 

tiempo 
- Las matemáticas apZ.icadas tienen impor>tancia para Z.as funciones 2D 

laboral.es futuras y para que vaya entrando en el campo de trabajo 
ya especCfico · 

- Es necesar>ia una apZ.icación del. aanrpo soaio-poZ.!tico y de probZ.emas 2E 
reales . 

- Debido aZ constante cambio de Z.a ciencia se puede trabajar> fuera de 2F 
eZZ.a 

- Por Za apZ.icación y necesidad que tienen en Za vida diaria y en 2G 
distintas r>amas . 
Cambio de fechas. para los exámenes e:r::traordina.rios .2H 

- Se podr>!an cUJ:>saz> más mate:r>ias del área de interés 2I 
Faltan horarios para Zas personas que trabajan . · 2J 

- No se dá Za importancia debida. a materias . básicas de Z.a Cal"l'era ·· 2K 
que son reunas especial.izadas 

- El actua:r>io es más apZiaabZe en el. campo administrativo 2L 
- La ciéncia sUJ:>ge de problemas espec!ficos de la sociedad 2M 
- Trabajo que p:r>oporcione Zos medios necesarios de subsistencia 2N 

.¿En qué campo te gustaz>!a desempeñarte como profesionista? 

- Econom!a matemática y modelos econométz.icos 
-Administ:r>ación, estimaciones y costos 
- Docencia y educación / 
- FiZ.osof!a y filosof!a de Za ciencia 
- Es-tad!stiaa y probabiZ.idad 
- Demograf !a . 
- Anál.isis nwnérico y funcionaZ ,• ..,_ 
- Computación, sistemas3 electrónica e-informática 
- I.D.O. y-prog2>amaci6n lineal 
- CáZcuZ.o, Z.ógica matemática, geome-tP!a y anáZisis matemático 
- Ast;rof-!sica 

Investigado:ra 
Vai>iabZ.e compleja y topolog~a 

- Ir.dependiente 
- Biomatemátiaas 
- Industria del- á:X'ea de tiempos y movimientos, c!as. particulaPes 

A 
B 
e 
D 
E 
F 
G 
H 
I 
J • 
K. 
L 
M 
N 
o 
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- N.a~emáticas aplicadas 
Asesor!a actuarial, segu.Pidad sociai y seguros 

- Guberrruimen-tal 
- !:o lo sé 
- Finanzas, bancos y medio bursátil 

¿Por qué? 

Car.roos y fuentes de traba.jo 

/ 

Q ' 
R 
s 
p 
u 

- Hay muchas fuentes de -ti>abajo y el campo es bastante amp"lio. 11 
Tiene perspectivas 

- Es lo que requiere et nuevo sistema de trabajo 12 
E..":iste buena acept;aci6n. y está bien remunePado 13 

- Campo con mu.e~ porvenir. Está en v-ías de desarro7/lo 14 
- Pienso independizarme porque no me gusta depender de nadie 15 
- Se necesit;a gente que conozca Z.as computadoras y porque existe 16 

-campo de trabajo en computación 
- Se neeesita en fábricas y en la indust;ria 17 
- Es donde siempre he t;raba,Jado. Tengo e::i;peX'iencia en ese campo, 18 

soy capaz y tengo fac-ilidad pa:i>a t;xiabaja:r en ese campo 
Vnicos campos de -trabajo pa:i>a ei matemático 19 
Me gust;a tl"abaja:r en el gobierno 1A 

- Su campo son los seguros ZB 
Campo cqn poca investigación y poca doceneia lC 

- No Z.o sé por no haber trabajado· en ellas y por conocerZas poco 1D 

Interés y gusto 

Gusto por la docencia, me gusm e::i;pliaa:r y da:ro a entender mis co- 21 
noeimientos para que Za gent;e se.··supere; la educación es defiqieni;e 

- Afinidad, gusto e in-terés 25 
Vocación.y facitidad · 24 

- Tengo mayor inf ormac:i6n en esa á.:r>ea · 25 
- Gusto por el, aspecto numérico de ia ailminis-tración. 82 

Avlicaciones, con-tenia.o y desarroizo sociat 

-· Por su contenid"O prá.ctico, compie-to y act;:uaZ.i2ado 31 
- Ap Zica:D le a mue has ciencias y á!'eas 3 2 
- Para la investigaci6n. ya que es mu.y ampZio, ext.sten mayores 33 ·. 

oport;unidades -
- No es rutinario. Es-tá bien 54 
- Ayuda a resolver y a e-"t'licar probi~~as actuales det pals 55 
- El pa!s neaesi-ta de p:rofesionisms especializados en ciertas á:i>eas 38 
- Se puede crecu> algo con fundamentos matemáticos y fomentar su es- 3? 

tudio 
- Para cre<ll' cient!ficos cr-!ticos y poner Za ciencia aZ servicio del 38 

pa-ís y de las masas; para da!, ir.:pulso cient!fico aZ pa!s 
- Atanenta:r el i1tteieato 39 
- Es necesa:i>io crear r.uet'OS modelos pal"a cual.quiero cient!fico 3A 
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- Es menos abstracta que otras materias . 
- Se titme más contacto con Za gen-te y se le puede ayudazt -
- Las matemáticas se aplican por medio de Za estadCstica 
- E:n México no existen cuadros que se ocupen de ciertas áreas y es 

importante analizar eZ tiempo que empl~a el obrero en su ~raba.jo 
- ApZica:r mis conocimientos 
- Herramienta muy·útiZ en f-lsica e i71fJ.enier-Ca 
- Me gusta realizar es"t'udios a pequeña escala recabando datos de 

diferente Cndole para crear algunas mejoras 

Estudios 

ZB 
-se· -
SD 
3E 

3F 
3G 
3H 

- Siempre he tenido gusto especial, por 2a bioZog-!a 41 
- Para tener facilidad de continuax' est;udios · 42 

Para desarrolZar lo que se ha apzaendido y adquirir m~s conocimien- 43 
-tos 

¿;Crees encontrar con faeiZ..idad traba.;jo al finalizar tus estudios? 
Si 

, ¿;Po1!' qu4_? 
Campo de tmba;jo 

...;.Hay mucha demanda. &r:iste.gran demanda.en computaci6n. Por la 
necesidad que e:r:iste en·Mé:r.:ico de gente en e~~e campo 

- $uficiente campo ae trabc;jo. Et campo es muy ampZio y abierto 
.- Hay pocos maestros por Zo que e:x:f.ste mucho campo en Za docendia 
- Poaos profesionistas. por lo. que· "e:r:is-ten oportunidades para e1/Los 
- Tengo conocidos que me; pueden córieetia- . 
- Se solicita genteeon ezpe'I'ienciay conoeimientos. Nunca he 

t:rabaJado .· . 

1A 

1B 
1C 
1D 
1E · 
1F 

Por comentarios de compañeros.que están t;rabaja:rzdo y gente cónocida 1G · 
E:x:i.sten muchos institutos de mat;emá.t;icas en el interior deZ paCs en 1B 
?-os que p0drea t;rabajar ... · · 

- ~o hay suficiente material · 1umano 1I 
'se·· ha incrementado· 2a importancia de Zas matemáticas en Za ciencia · lJ 
y en 1.a tecmoZOg-!a 1 

. 
- Por "trabajos anterior:oes y por eZ que tengo ac-tuaZmente 
- E2 "tztabaio deZ ac~o·es necesar:oio para ei buen desarroZZodeZ. 
~ú . 

- No hay emp"leos suficientes -
- Estoy !ientro del medio. bursátil. 

·No 

· Campo de tra!xz;jo 
-:·Faltan fuentes de traba.jo y f:?SCaso campo de trabado 
- M'.u!ha demanda de empleo y mucha competerzci<z 
- No está proyectada hacia el campo de tztabatjo 
- No tengo dez-echo de trabajar:o en e·"L pa-!s . 

· 1K 
1L 

1M 
lN 

11 
12 
·13 
14 

' . 
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- No tengo inf'Zuerzcias l S . 
- .En M~co:·el· uso-de Zas.matemáticas para soZucionar .probZemaa .nQ.;:·;"'~.,z6.. 

está desarroltado. Area dif-CaiZ de apZicar a las dife:r>entes nece­
sidades del pa-Cs 

- Escasos recursos y los proyectos al servicio de las masas sdn esca- 17 
808 ' / 

- Ezis-ten empresas que aún no se. desazTolZan en la computaci,tJn 18 
19 
lA 

- Se necesitan programadores · 
- En Zas escuelas Zas condiciones no son favorables 
- La mayor!a de los profesionistas se conaentran en eZ D.F. 
- Mucha demanda en empresas pzoivadas 

Enfoque de Za carrera y especialidad 

- Por> el enfoque de Za carrera 
, - Las carreras cien-t;-Cficas están oZvidadae 

- Se requiere de una especialización 
- .Hay pocios profesionistas de es'ta ·cazri.ei.a 
- Profesión poáo conocida y solicitddi:z 

Se necesita e:cperiencia · ...... · 
Inseguzoidád dé conocimiento 

PoZ-Ctica 

y np fueM.1.B 
1C 

21 
22 
23. 

.. 24 
26 

·26 
27. 

- La poZ-Ctica inte~ y .e:ctezona que e;r:iste en ZcuJ secre,~ dB . 31' 
educación as-C como en Zos .·centros. edúca'f;ivos y tos. proyectos·. 'l1'S . 

· real.izan los grupos de poder: ti~ deina.sieJ,dos intereses tras de s-l 
que impiden la :r>eaiizaci6n de éstos. . 

- Po:r> el sistema burocrático parcl·consegüi:r.a ~o. Pazoa conseguir 32. 
t:r>aba,Jo se requie:r>en liruchos aSpectos ' · · 

Abstenciones 

- No sé· e:r:actarnente ,·,,, 

. ' . . . 

¿Piensas estudiar alguna especiaZidiif!.?: · 
,¿Cuál.2 ,. ' '.··.' ...;··. 

- Economúz matemátic,a if modelos .econcrit~os 
- Administración, ~estimaciones y costas• · .. 
- Doc~mcia y educaci6n , 
- FiZosof-la y filosof-la de la ciencia 
- Estad-lstica y probabilida.d --
- Demogzoaf úz 
·- Análisis . numéPico, anáLisis funcional 
- Computaci6n, sistemas , electrónica e infozrrrláf;icá 
- I.D.O. y progrc:umci6n lineal 
- Cálculo, análisis matemático, lógica matemática y geometz.!a 
- As"trof-!sica 
- InvestigadO'zo 
- Vax>iable corrrpZeja y iopolog-!a 
- Independiente 

41 

A· 
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Biomatemática O 
Industria del. área de tiempos y movimientos, c!as. particu"lares P -

- /.Ja temáticas ap Z.ica.das Q 
- Asesor-ta actua:ria.Z., se~...dad social y seguros R 
- Gubernamental. s 
- No Za sé · · - - -~ T 
- Finanzas, bancos y medio bursátil. U 
- No lo determina (Maestr!a, Doctorado), puede se:r cualquiera V 

¿D6nde? 
¿Por qué? 
No 

- Problemas eaonqmicos 
.:.. Tengo que mantener a mis padres 

Tiempo, situación, ideas 

Ya no me apasioncin las matemáticas 
- No se ha definido mi situaci6n en el t;rabajo 

/.!is ideas de rea'lizaaión.son ot:ras 
-·Prefiero estudiar otra Ca:PI'era diferente 
- Por falta de -tiempo , 
- PI>efiero estudiar en la práctica 

Si 

Pa-!s 

..1.5 
16 

21 
25 
26 
27 
28 
29 

- Por Zas dificult;ades al. salir deZ pa-Cs, facilidad y cercanúz 1A · 
- Adaptación a otras cul-turas y por estar .en mi medio . 1B 
- Ace'eso y faciZ.idaii. para manejar ~omputadorás y ·por eZ. materi.aZ, 1C 
- Pienso -t;rabajar aqu! en. eZ pa!s y tengo muchos proyectos 1D 
- Hay estudios sobre determinadas ramas (econorrrCa.J que son mejores 11 

áqu-! que . en e z.. utranj ero 
~ Eay buenos maestros, es interesante y es la ciencia del. futux>o · lP · 
""".Ue interesa la planeación por métodos matemáticos lG 
- ~La especialidad · ia hay en ·el· pa!s lll 
- Por ingresar ai CoZ.egia de. Mé:r:ico lI 
- Por falta de recursos econ6micos 12 

No he crveriguado si Za hay en eZ e:rt"ztcrnJero lK 
- Por estudiar la realidad nacional y por sa~ necesario transformar lL 

la educación · 
- Es necesario para no quedarme a un ni ve Z bajo 1M 

Fara ayudar al campesino en sus pZ.ob'lemas econ6micos lN 
~ecesidad 10 

E:::tran.jero 

- cO:Wcer eZ desaxTOUo de mi cariara en otros pa!ses y a rnatemá"ticos 2A 
de o-tras pa!ses 

- La especiaUdad que escogt es-tá mejor en el e:c~ero 2B 
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- DesarroZ.Z.arme como persona y separa.ción profesional.. Para obtener 23 
mejor preparaai6n 

- Ampliar mis con.ocimientos y para adquiri~ e:r:periencia 2C 
- Facilidad para encontrar ioi"tema ei cuál se quiere estudiar 2D 
- En Mé:r:ico no ezist;e Z.a especialidad 2E 
- Mejores téanicas y más ~~anzadas, teor!as más desarrolladas, 2F 

mejores p"lanes de estudio 
- Mejor ambiente 2G 
- Puedo conseguir una.beca 24 
- Los libros están escrit;os en el, ext;ranjero 2H 
- Es donde se dan primero los adelan-tos en este ramo 2I 

No sé 

- Falta de infonitaci6n de las escuelas que existen en Mkiao y en et ·35 
·e:ftranjero para espeaial.izárse 

- Se tienen que conócer diferentes alternativas, condiciones y opor- 3A 
t;unidades · 

- No sé que 7,ugar sea e Z. apropiado 
-· Son muchos los· factoxaes que det;e:rnrinan mi vida y no lo puedo pre-

vee;r 
En. el pa-Cs, Za U.N.A.M., brinda buena8 oport;unid.a.des pero el, 
ertztan;jero tiene mejor ciencia y teanologúz 

- Pa:ra mejorar el nivel acadtmico · 
- Depende de Zas f aciZidades que se -terz!/an 

· - · Ma-terias muy inteP,esantes . 
- No decida aún ·si terrmi:nCa> · Z.a caITera o no 
- No conozco todos los lugaxaes donde Za den 
- Pa:l'a.cbmpletar Za cuesti.én·acad€mi.ca 

Me .aa•iguaZ 

3B 
3C 

3D 

3E 
36" 
3,F. 
3G 
3H· 
3I 

- Los cono"cimien-tos que obtendzo!a me ayuda.rúm aqu-C o en ez.· e:ctztanje1"04A 
- Hay que ver cuáles. son Zas opci~s más .vf.ables . · 4B 
- Los.est;udios de postgrado son esenciales para una buena iñqés-tiga- 4C . 

. ci.6n ·· ... 
- Amplia ap1.icaci.6n 
- La carztera sólo es una. base 
- La especialidad no depende· del 1.ugaxa sino deZ. es.tudiante 

Nota: Las respuestas 11,12,23,24,3:5,36 se r.e.:pit;en en Zas cua:tro 
opa-iones 

¿ReaomendaP!as a otz.os el estudio de tu 'carrera? 
_¿Por qu4? 

si· 

Ca:r.roo de tzeabajo 
-· 

4D 
4E 
4F 

- No est;á saturada, no_seconocel.a carrera, los actuarios no están 11 
muy coti2ados en e 1. merocado 

. 
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- Carre:ra con fu-tzaoo, tiene buenas perspect-ivaa y 
trabaJo 

- Bien zoemunez>ad.a. 
Traba.jo profesional. y académico satisfac'torio 

- Para tener mejores colabora.dores en eZ ramo 

Formación académica 

amplio campo de . . 

/ 

I 
Í 

12' 

13 
14 
15 

- CarreI'<Z. que ayuda en . Za forma.ci6n de Zas pe:r-aonas · · 21 
- Enseña a penscw, agiZiaand.o Za mente. Los conceptos que enseñan 22. 

tienen un porque-y un objetivo espec!fico 
- EZ ni ve Z académieo es ··bueno. E:r:is"ten buenos maes"tz>os paioa fomentar· 23_ · 

Za inves-tigaci6n 
- Es muy cient!fica 24 
-.Buena. base para est;udios post;ez>iores 25 
- Se necesi.ta gent;e preparada y con desarrolZo int;eZeetuaZ - 28. 

Medio ambiente e intereses 

- Carre:ra. que ayuda en Za fonnación por tener que trabajar en grupos 31 
- Bonit;a, creativa e interesante, ·e:x:ceZent;e y completa 32 
- Si Zes gustxm Zos números y est;udiar practicando 33 
- Sea.justa a Zas necesidades reales. Ofrece aZternat;ivas de solu- · 34 

ción. a difez>ent;es t;ipos de probleTf!as. Ayuda. aZ desa:l'Z'o"l"lo deZ~ pa-Cs 
- Si tienen facitidad con Zas matemáticas · · · 35 
- Las ma.temá.t;icas son fundamen:taZes.. La mayozt pcirt;e de Za natu:rateza · 38 

puede ma:tematizarse. Es .indispensabte en· Za vida 
· - No e11 dif-CaiZ y permite fZoJeaza · 37 

- SiempPe y cuando se ::re "lacione a otz.a.8 .. cosas 1 38 
- Ayuda a subir cualquier .zoama en Za que· pene'tite 39 

- Me e11 -indiferente, depende de Za pezosona 

No 

Gusto y·faci"lidad 

~ Se necesi:ta zma pezasoná.Zidad aiieauada, 
- No nie ha Z Zegado-,a: gustar Za cazorera todatña 

.· ~ Es dU2'a y muy abstract;a · . · · 

. ~. 

- Ccifia quien debe, estudiar Zo que desee y guat;e sin recibir infZuen• 
cia 

- Cada quien tiene su propia vocaci6n -

Plan de es-tu.dios y.profesoztado 

71 

41 
42··· 
43 
44 

45 

- Por l.os maestros Sl 
- No conozco a fondo el pl.an de sstudios~ me Zimi"ta::rúz a daP infol'- 52 
ma~i6n sobre Za misma 

- Depende de Zos interaeses acailémiCos y 'Labol"a.les de cada pe~s~ 53 

·. ¡. 
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Carr:po de trabajo, remuneración, necesidades soai.a"les 

- ::o es muy amplio e'l campo de traba.jo de un ma-t.emtí:tico 61· 
- l.'o da 'dinero para poder vivir 62 
- l:o satisface necesidades de tipo social. 63 
- El talento matemdtico es infrecuente y no son necesarias escuel.as 64 

como ésta 

. . 

.. 

1 
1 
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