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I N T A o o u e e I o N En la arquitectura se refleja ei hombre ma­

terial y espiritualmente. La arquitectura es 

el reflejo del hombre mismo precisamente por 

la complejidad de f'uerzas que actuan sobre 

ella. 

La arquitectura es testimonio de la humani­

dad en sus más mínimos detalles. Es necesa­

rio un sexto sentido para apreciarla en to­

do su valor. La pintura llega a nosotros a 

tra~s de la vista, la música a tra~s del 

oido. La arquitectura en cambio nos envuelve 

en todo el alcance de la palabra, nos prote­

ge, nos abraza; no s61o necesitamos sentirla 

con todos nuestros sentidos, sino vivirla. 

Nos es c6moda o inc6moda. 

La arquitectura no se hizo para engalanar re­

vistas y ensalzar arquitectos; necesita la 

prueba de fuego de quien la vive, la goza o 

la sufre. La arquitectura. impresiona todo el 

ser, nos protege del frie o del calor; nos 

sobrecoge por sus grandes dimensiones o sus 

pequeños espacios; nos impre~iona por su lu­

minosidad o por su penumbra; nos hace con-
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scientes de la relatividad de nuestras di­

mensiones corporales, nos incorpora a la na­

turaleza a nos separa, nos aísla del ruido 

exterior o es una caja de resonancia del mis­

mo¡ es un refugio de tranqui.lidad o es cen­

tro de algarabía, es sofisticada o natural. 

En ella deja el hambre que la crea y la vi-

.. ve, su orgullo, su soberbia; es lugar para 

el despilfarro, para la moderación: se ma­

nifiesta lo 16gico y lo il6gico; es e~pre­

sion de lo necesario y lo suficiente, o, 

buscando el recargo, con lo superrluo se lle­

ga hasta el absurdo. 

SAMPER GNECCD. 
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esta funci6n. 

eficacia, utilizan nuestros 

, nos entorpecen el alma. 

orden que exhiben por doquier 

nos ofende; su degradación hiere nuestra 

autoestima y humilla nuestro sentido de 

_dignidad. No son dignas de la era en 

de 
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1. E L c o N TE X T o A e Tu AL 

EN UN MOflENTO HISTORICO 0()\JOE LA ARQUITECTU­

RA APARECE COMO REFLEJO FIEL DE LAS CRISIS 

SOCIALES, POLTIICAS Y ECDi'JOMICAS, PAOVOCI'·_ 

DAS POR UN ALTO DESARROLLO TECNICO Y CIENTI­

FICO, DESLIGADO DE LAS ACTIVIDADES 1-l.!MANIS­

TICAS Y FILDSOFICAS, ES NECESARIO PENSAR EN 

LA BLEQLEDA DE UN EQUILIBRIO HLMANO, ES DE­

CIR, EL REENCUENTRO CON NLESTAA VERDADERA 

ESCALA. 

EL ESTUDIO DEL ENTORNO LflBANO, DEL ESPACIO 

QlE EXISTE EN NLESTAAS CILO.AOES Y Nl.ESTRA.S 

EDIFICACIONES, DEEE CONTEMPLAR Y ESTUDIAR 

LAS CARACTERISTICAS DE LOS FENOMENOS ANTES 

CTIAOOO; PORQLE LA ARQUITECTURA ES VIVENCIA 

DE TODA LA SOCIEDAD. 

DE AHI QUE LA ARQUITECTURA DEBE SER EL ELE­

MENTO CATALIZADOR DE TOOA.S LAS ACTIVIDADES 

HUMANAS, LA Bl.EQLEDA DEL EQUILIBRIO PERDIDO 

TIENE QUE SER LA IDEOLDGIA PARA LA CREACION 

DE ESPACIOS URBANOS, TENEMOS Ql.E ENCONTRAR 

LAS RAICES DE LOS PROBLEMAS, Y DE AHI SOLU­

CIONARLOS, APRO\/ECHl>INDO LA AVPNZADA TECNO~ 

LOGIA, HACIENDO REFERENCIA A LOS PRINCIPIOS 
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HUMANISTICOS, EQUILIBRANDO LAS ACTIVIDADES 

HUMANAS, ENCONTRANDO NLESTRA PROPIA ESCALA, 

RECOBRANDO LA IDENTIDAD CON NLESTRAS CILDA­

OES, Ql.E NO SEAN IMPERSONALES DIAGRAMAS DE 

FLUJO SINO QLE SEAN CONSISTENTES ESPACIOS 

PAAA EL DESARROLLO DE NUESTRAS VIDAS. PARA 

EL AVANCE EQUILIBA.PDO DE NUESTRAS COMLNIOA-



El primero de noviembre, el día de los muer­

tos, cuando todos los vendedores callejeros 

ofrecen pequeñas calaveras hechas con azú­

car, lo pasé en la ciudad de México. México 

era todavía una capital colonial. Los edifi­

cios que llamaban la atención eran todos e­

jemplo de la arquitectura barroca colonial. 

El marxismo estaba muy presente, pero era el 

marxismo de Orozco y Diego Rivera, a quienes 

se podía ver trabajando en los murales al 

fresco del Ministerio de Educaci6n. 

La luz en el valle de México es maravillosa­

mente clara. Las cosas y las personas se des­

en un relieve brutal. Las gentes se 
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2. L A e I u D A o o E M E X I e o 

'· 

PROOLicTO DE CONSTANTES CAMBIOS EL CENTRO DE 

GRAVEDAD DE NUESTRO PAIS EN VIAS DE DESARRO­

LLO,. Ql.E EN 1562 CONTABA CON 80,000 HABITAN­

TES Y QUE EN LOS SIGUIENTES 250 AÑOS TUVO Lr.J 

CRECIMIENTO DE UN ?fJ'/o, ERA LA VIVA IMAGEN DE 

UNA CAPITAL VIRREINAL: Y EL ASIENTO DEL PRIN­

CIPIO DE UNA NACION. 

SIN EMB.O.RGO DEBIDO A LA REVDLLCION MEXICANA 

LA CilDAD DE MEXICO ABSORBIO EL 6afo DEL CRE­

CIMIENTO TOTAL DEL PAIS. ES INVADIBA LA CIU­

DAD EN TAL GIADO QLE EN 1929 SE CREA EL DIS­

TRITO FEDERAL; U\IA CILDAD DE 1 , 300, 000 HABI­

TANTES. 

SIN EMBARGO EL CRECIMIENTO ES YA INCONTRO­

LABLE Y EL LSO DEL SLELD EN VEZ DE SER REGU­

L.ADO DA RIENDA SUELTA A LA CREACION DE NLE­

Vffi FRACCIONAMIENTCE QlE CREAAIAN EL NLEVO 

ENTORNO URBANO DE LA Cil.DAD. 

Y AHORA CON 1000 INMIGRANTES DIARIOS Y CON 

U'J CRECIMIENTO. QUE LA CONVIERTE EN UNA ENOR­

ME AREA METROPOLITANA QUE ABARCA YA PARTE DEL 

ESTADO DE MEXICO Y A LA VEZ ES PRINCIPIO DE 
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DE UNA CONUABACION INMENSA; ES NECESARIO RE­

ESTUOIAA, NO A LA CILDAD DE MEXICO, SINO LO 

QLE DEEERIA DE SER UNA CILDAD ;· LOO SERVICIOS 

Ql..E REQUIERE Y LA CANTID.AD DE PERSONAS Ql.E 

PLEDE CONTENER. 

ACTUALMENTE LA r.IWAD DE MEXICO TIENE 

12 , 000, 000 DE HABITANTES , EL 1 fJ1/o DE LA PO­

BLACION NACIONAL, EN UN O. OEP~ DEL TERRITO-

RIO, CON ll'IJ CRECIMIENTO DEL 13.41a ANUAL, CON 

UNA DENSIDAD 190 VECES MAS ALTA QUE LA MEDIA 

DEL PAIS. 

NO DBST ANTE ES T AMBIEN SEDE DEL 26. EP/o DE U\ 

INDUSTRIA NACIONAL Y APORTA EL 43.37{; DE [AS 

VENTAS, TIENE EL 411a DE LAS ESTACIONES DE RA­

DIO Y EL 75°/o DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES, 
2 

DE LOO 211 km QlE OCUPABA EN 1842, SE HA 
.2 

· EXPANDIDO 1-V\STA CUBRIR 1500 km UNIDOS POR 

. :...9_ 

ES NUESTRO CAMPO DE ACCION, ESTE ES EL 
. . 

MANEJAMOS, ESTA ES LA PARTE IM­

CUALQUIER PROGRAMA ARQUITECTONI­

unL-1.>1u.1.r.....1. PROYECTO QLE EMPRENDAMOS. 



moderno se acrecienta aún más 

el carácter que han asumido todas las 

La relación concreta 

que mantiene un individuo con los demás 

ha perdido su carácter directo y humano 

caracteres de manipL:-
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3. L O S S U 8 U R 8 I O S 

UNA SOLUCION FRANCA AL PROCESO DE URBANIZA­

!)E LA Gii.DAD DE MEXICO, HAN SIDO LOS 

, CIUDADES INTEGRADAS AL CAMPO , 

CON TODAS LAS COMCDIDADES: 

CILDAD Y. LLEGUE A SU IDILI-

'( . 1u· c:-cr·Rl\C ,...AAR!J'"'C°"'··- \! /A r.._ -ª , 1·1~ ...., _ ..,.::r-, L\0 , 

P.EQUE:Rir~:us CADA DIA r1:As ESTAR SUSTE'.JT A-
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LOS SUBURBIOS, ASI, FLORECEN PORQLE EL f-OM­

BRE TIENE NECESIOJlD DE VIVIR DONDE SEA, DE 

ESTE MODO LAS CALLES SE CONVIERTEN EN RETI­

CULAS DE COLOR GRIS CON CONSTRUCCIONES TAN 

POCO GIGNAS A TODOS LOS NIVELES: DESDE MILLO­

NARIOS HASTA MARGINADOS, DONDE LOS INTENTOS 

DE VEGETACION QL.EDAN TAPADOS POR LOS AUTOS Y 

EMPEQUEÑECIDOS POR LOS POSTES DE ENERGIA 

ELECTRICA. 

LA DOTACION DE SERVICIOS SE VUELVE ASI, RI­

SIBLE Y ABSURDA, PARA MANDAR UN TELEGRAMA: 

¿HASTA DONDE J-lAY QLE IR? ¿SABEMOS SI PODE­

MOS IR A PIE AL CORREO? ¿ ALCANSAMOS CON LA 

VISTA EL FINAL DE NUESTRAS CALLES? ¿Nl.ESTROS 

HIJOS Pl.EDEN ANDAR EN BICICLETA? ¿CONOCEMOS 

EL PROXIMO PARQLE PUBLICO? ¿SABEMOS EL NOM­

BRE DE NUESTRO VECINO? ¿HACE CUANTO QLE NO 

VAfliOS A UN MLBEO? ¿QLE POORIAMOS HACER SI 

INVIRTIERAMDS El TIEMPO QLE PASAMOS EN EL 

AUTOMOVIL? ¿HACE CUANTO QUE NO VEMOS Lffi 

VOLCANES? [ CUANTO TARDAMOS EN IR A TRABA­

JAR? 

. CLJ\RD, . EL COMll\J DENOMINADOR ES LA PERO.IDA 

-12-



DE ESCALA HUMANA. 

SIN EMBARGO LA ESCALA QLE NOS RI9:: ES LA DE 

LA PRODUCTIVIDAD, SE CREAN PERIFEAICOS, VIA­

DUCTOS, PLENTES, E...ES VIALES, TUBOS DE FLU­

JO DE AUTOMOVILES Y CAMIONES, CREADOS DE TAL 

MANERA QUE Al-ORA CONTAMOS CON ESPACIOS TRAN-

.. ·. SITORIOS DE IOENTIFICACION. Nl.ESTAA VISTA ES-

'"·'··"'·'·: .. :; :••:::;.;, .. ,.:,.: .. :." 

. TA COPADA POR LA ESCALA Y COL.ORES DE DELFI-

BALLENAS, TROLEBUSES, TAXIS, ALirOS NLE-

Vffi, CARCACl-Wl, DONDE El PEATON ES UN SER DE 

SEGUNDA CLASE, Al-ORA Nffi RI~ LA ESCALA DEL 

AUTOMOVIL. 



La arquitectura es la proyecci6n de la vida 

misma y ello implica un conocimiento íntimo 

de los problemas bio16gico, social, técnico 

y artistico. 

WALTEA 



4. L A S S O L U C I O N E S 

¿ QlE NO SERIA MAS FACIL QLE EN VEZ DE TOMAR 

DECISIONES TAN COSTOSAS Y ANTINATURALES, SE 

81..ECARA LA ESCALA HUMANA? 

¿ NO TODO SERIA MA.S FACIL SI VIVIEAAMOS CER­

CA DE NLESTRO TRABAJO? 

¿ O QLE LA ESCLELA ESTUVIERA A 1 O MINUTOS Y 

QUE NUESTRA COMUNIDAD TUVIERA REPRESENTArI~I­

OAD PUBLICA Y NCS IDENTIFICARAMDS COMO PARTE 

DE NUESTRA CILDAD? 

¿ QLE ES LO QLE NOS Gl.ETA CUANDO VEMOS LA 

ESCALA DE LOS Pl.EBLOS QUE NOS CIRCUNDAN? 

¿ QLE ES LO QlE NOS LLAMA LA ATENCION CUAN­

DO VEMOS SLB CONSTRUCCIONES LLENAS DE IDEN­

TIDAD Y UNIDM URBANA? 

¿ NO POOEMOS PENSAA EN DIVIDIRNOS EN Cit.DA­

OES DENTRO DE LA Cil.DAD? 

CLARO QLE ESTO NO ES NADA NUEVO, Y A EXISTEN 

GRANDES PROYECTCE EN LAS DELEGACIONES, EXIS­

TE UN PLAN NACIONAL DE DESARROLLO lflBAND, 

EXISTE UN INSTITUTO INTERDISCIPLINARIO DE 

PL.ANEACION URBANO REGIONAL. 

SIN EMBARGO, ESPERO Y TENGO FE EN Ql.E NO S0-
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'• 

C..6 .. SEAN PLANES DE SEXENA TO, Y MA.5 I~ORT AN­

TE AUN, EN QUE NOOOTROO TENGAMOO LA CONSCIEN­

CIA DE LO QLE Ql.EAEMOS SER Y POOEMOS SER CO­

MO COMUNIDAD Y CILDAD. 

DE AHI EL TEMA: LAS AGUILAS. SU8DELEGACION. 

PDLITICO ADMINISTRATIVA; EL ESTLDIO DE UN 

CENTRO DE SERVICIOS DE UNA COMLNIOAD. 

LA 81.SQLEDA DE LA ESCALA HUMANA. 



ANAL 1 SIS 



La arquitectura es el arte de construir con 

intención de ordenar plásticamente el espa­

cio en función de época, medio, técnica y 

un programa determinado. 
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1.ANALISIS GENERAL 

·. 

ORGANIZACION DE LA OELEGACION VILLA ALVARO 

.•.. OBREGON EN RELACION A SUS SUOOELEGACIONES; 
' ,'- ,•' 

SE DIVIDE EN ONCE, SIENDO: 



2. A N A L I S I S 

O E L E G A C I O N 

DE LA SUB-

L AS A G U I L A S: 

ESTA SUBDELEGACirn·! NO CUENTA e~ UN E­

DIFICIO PROPIO PARA EFECTUAR LAS ACTIVIDA­

DES REQl..ERIDAS DE SU FUNCIONAMIENTO. 

2.2. DELEGADO: 

SR. JUAN YAFEz BAAFETO. 

2.3. UBICACION: 

CALLE JACARANDAS LOTE 9 A 

MANZANA 7, SMI CLBENTE. 

2.4. SERVICIOS QLE PRESTA ACTUALMENTE: 

SERVICIO AUXILIAR A COL()IJIAS. 

OBRAS PUBLICAS. 

OAGANIZACION DE TRABAJCE SOCIALES. 

ORIENTACION SDBFE UCENCIAS AL PU8LICO. 

COLABDRACION C(}J EL DIF. 



3. p o B L A e I o N A e T ,u A L o E 

LA l AS 

. 3.1. AGUILAS 12408 H. 

AGUILAS ~AMPLIACION) 11388 H. 

3~3. ALPES 6408 H. 

3.4. ALPES (AMPLIACION) 3700 H. 

3.5. AVE REAL 2715 H. 

3.6. AXIOMIATLA 7708 H. 

3.7. COLINAS DE TAAANGO. 4825 H. 

3.8. FLOR DE MARIA 3958 H. 

1-ERON PROAL 3208 H. 

LOMA.S DE LAS AGUILA5 9477 H. 

3.11. LOMA.S DE GUADALUPE 13176 H. 

3.12. LOMAS DE TAAANGO 10?00 H. 

3.13. MERCED GC».EZ 20494 H. 

3.14. PILARES (AGUILAS) 16888 H. 

3.15. PI.ENTE COUJRAOO 5564 H. 

PLEATA GRANDE SECCION A 6846 H. 

PLEATA GRANDE 3714 H. 

PRIVADA CENTENARIO 2556 H. 

PLEATA GRANDE SECCION B 9728 H • 

. , ~-3~·20. PLJ\JTA. DE CEGUAYO 3656 H. 
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3. 21. SAN CLEMENTE 7560 H. 

3.22. TEPEACA 2212 H. 

3.23. TEPEACA (AMPLIACION) 4124 H. 

. 3.24. TLACOPAC 12600 H. 

3.25. TLACUITLALPA 5120 H. 

3.26. RINCONES DE CEGUAYO 6800 H. 

PRIV.ADA DEL. RINCON 

PREDIO RINCON 

LIGA MAYA 



4. L o e A L I z A e I o N D E L 

PRE o I'D : 

ESTE SE ENCl.ENTRA LOCALIZADO EN LA DE­

'-'-"•nu ... ,_,,,. POLITICA VILLA ALVARO DBREGONo 

A;2. ESTA SITUADO SOBRE EL E:..E ORIENTE PO­

·. NIENTE A UN KILOMETRO DE ANILLO PERIFERICO 

EN CDNFU.ENCIA CON LA AVENIDA BARRANCA DEL 

MUERTO Y ES REMATE FINAL DE DICHA AVENIDA, 

LA CUAL TIENE UN PARQUE PUBLICO LIMITANDO 

SUS DOS ACERAS. 

SU POSICION ES LA PLERTA DE ENTRADA OC 

LA ZONA PONIENTE DE LA DELEGACION DEBIDO A 

LOS SIGUIENTES AJND~TOS: 

4.3.1. QLE EL ANILLO PEAIFERICO SE HA CCl\J­

VERTIDO EN lJ\I LIMTIE INTERIOR DE LA CILDAD 

DEBIDO A SU TRAZO. 

4.3.2. Ql.E EL FINAL DE LA AVENIDA BARRANCA 

DEL Ml.ERTO MARCA EL PRINCIPIO DE LAS ZONAS 

DENSAMENTE PDBLJlDAS; LAS AGUILAS Y MIXCDAC 

CUENTAN CON LJ.JA GRAN CANTIDAD DE CONJUNTOS 

HABIT ACIONALES. 
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4.3.3. Ql.E ES UN PREDIO QLE TIENE LA CARACTE­

RISTICA OE SER UN REMATE VISUAL DE LAS AVE­

NIDAS QUE LO CONFLLNEN, Y A LA VEZ DE SER 

EL INICIO DE LA BARRANCA QUE ES LA DIVISION 

FIS ICA LAS AGUILAS - MIXCOAC, DE ESTE MODO 

SE CREA EL LAZO c:E UNION DE ESTAS ZONAS. 



5. A N A L I S I S A A Q U I T E C -

PARA REALIZAR UN ESTUDIO CLARO DE LAS NECE­

SIDADES DEL EDIFICIO, DESDE EL PU\JTO DE VIS­

TA ARQUITECTONICO, SE EJECUTARON LAS SIGUIEN­

TES TABLAS DONDE SE ANALIZAN: 

LAS FUNCIONES NECESARIAS DE LA OFICINA. 

LAS CONDICIONES OPTIMAS DE TRABAJO DE 

LOS REQUERIMIENTOS EN CUANTO A INSTA-

LOS ESPACIOO TIPICOS PARA CADA ACTIVI­

SIENDO ESTCE: 

ESPACIOS TIPICOS PARA JEFES DE OFICINA. 

ESPACIOS TIPICOS PARA PERSONAL TECNICO. 

ESPACIOS TIPICOS PARA PERSONAL AUXILIAR. 

ESPACIOS TIPICCE PPRA RECEPCIONISTAS. 

DE ESTE MODO SE MANEJA EL CONCEPTO DE AREA.S 

GENEAADOAA.S, Y ASI SE CUANTIFICA Y CALIFICA 

MA.S FACILMENTE EL ESPACIO ARQUITECTONICO A 



[ __ ~ __ N __ ~ ___ L __ e; __ s _____ s _____ ~ __ R ___ a_c;_u ____ LJ_T __ E __ ~ ___ r_L._o __ N_~ ____ c_e;_o,,,,,,,) ~ 
OFIC 1 N 

SUBDELEGADO 
CABILDO 

• T E L 

• ·r E L 

..1 o 
A 4 ... 

u 
z lil 

o,... 
o 

en e:: 
a: A. 

111 ... 

CL O 

1 

E F o 

E F o 
¡ ; 'I f: N T 1 L AC i O N '-·· 

4 ... 
ca: 
o 

... o 
<l 

a: 

a: "' z 

"' ... c:P 

N o 

N o 

... o 
1- F u N e 1 o N E s e o N o 1 e 1 o N E s 
u 

... w ,.. 
o o p T 1 M A s o E 

IC a: 
CL 

... T R A 
e a 

B A J o 

92m. RE.!\LIZA LAS POLITICAS DEL AMPLIA ZONA DE TRABAJO PARA 

s 
s 

.D.F. EN MATERIA DE /lDMINIS ESARRDLLAR SUS FUNCIONES. 
RACION PUBLICA. FACILIDAD DE cm~UNICACIDN 
IRIGE LAS FUNCIONES POLITI- CON TODAS LAS OFICINAS. AC-
0 ADMINISTRATIVAS DEL SEC- CESO DIRECTO AL BALCON PARA 
OR DE LA DELEGACION QUE LE ACTIVIDADES CIVICAS. CDMU-
CORRESPONDE. NICACION DIRECTA CON LA JUN 
DORDINA LOS LINEAMIENTCE DE TA DE VECINOS Y ASDCIACIOM 

LAS ACTIVIDADES POLITICO E- DE COLONOS. 
ONOMICAS DE LOS DISTINTOS · SE REQUIERE COMUNICACION TE 
ECTORES DE LA OELEGACION. LEFONICA DIRECTA CON EL RE-
~ODERA LA.S ACTIVIDADES DE LA GENTE Y EL DELEGADO. 

JUNTA DE VECINOS Y ASOCIA-
ION DE COLONOS. 
ROMLEVE LAS PRIORIOACES DE 
BASTO DE AGUA EN LAS COLO­
IAS POPULARES. 
0 Ru:=:3A LA3 \)[r,r:srnA 1~:; rn-

o • 
e • 

p 

S A 

R V A 

L A D E J U N 

o o 

T A s 

ARTIFICIAL r· . _J AR E A O E T R A B A J o 

• Al SLAMIETO ACUSTICO • A R e H o s 

• 1 L IJ ~~ 1 N A C 1 0 N . A RT 1 r l e 1 A:.. • o T s 
-25-



L A S 
A N A L S 

O F 1 C 1 N 

AUDIENCIAS 

PRIVADAS. 

DESCANSO. 

• T E L 

• T E L 

i : 
1 ... J 

.J o 
A et-o 

z "' 
o >-

o 
a) " 
a: Q. 

.., "' 
CL O 

E F 

E F 

• Al SLAMIETO 

• 1!..UMINACION 

1 

o 

o 

s 

"' "' 1 
.. o 

tr. 1-
o o 

... o "' "' "' ,. 
" o 

e "" 
a: e CL z 

"' 111 
e o e o 

N o s 
N o s 

A G U 1 L A S o A R Q U T EC TON C
1

0 

F u N e 1 o N E s 

MEDIATAS DE LA JUNTA DE MEJ 
RAS MATERIAL65. 
APRUEBA EL PRESUEPLESTO A­
~JUAL DE U\ SIJBDELEGACION. 
RINDE INFORt/.ES PERIOOICOS O 
TRAB.C\JO Ai"ITE EL DELEGADO DE 
VILLA ALVARO 

D • 
e [] 

r--, 
-' 

• • 

e o N D 1 e 1 o N E s 

o p T 1 M A s D E 

T R A e A J o 

MEA DE TRABAJO PARA RECEP­
. CION INti.lEDIAT A DE PERSONAS 

p 

O GRUPOS QLE ASI LO REQUIE­
RAN. 
ZONA PARA CONVERSA·'.::IONES TE 

LEFONICAS CONFICa~CIALES. 

AAEA DE DESCANSO. 

BAÑO COMPLETO 

R " A o o 
S A L A o E J u N T A s 

AR E A o E T R A 8 A J o 

A R e s 

o T s 



A G U 1 L A S o .A N A L S s A R Q U T EC TON C O 

..Jo 4 4 .. o 
OFIC 1 N A ... e 11- F u N e 1 o N E s e o N o 1 e 1 o N E s 

4 u o u 
: ... "'a ...... 
o~ .. ~ 

o = o o p T 1 .. A s D E 
co e 

e "" 
e 

C IL z 111: IL 

... 111 ... ... T R A a A J o a. a .. .. .. o 

LLEVA LA AGENDA DEL SUBDELE~ AMPLIA ZONA DE TRABAJO. DI SECRETARIA 

PARTICULAR. 1 46m GADO, ATIENDE Y CLASIFICA RECTAMENTE LIGADO AL SUBOE 
AUDIENCIA. LEGADO Y LA ESPERA. 
TRATA DIRECTAMENTE CON TCDO 
EL PUBLICO SOLICITANTE • 
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JEFE DE LA 1 18m 18m REPAESENT ANTE POPULAR DE LA AMPLIA ZONA DE TRABAJO PA-
JUNTA DE VE- SUBOELEGACION. CONDUCTO OFI AA DESARROLLAR SUS FUNCIO-
CINOO. CIAL PARA PROMOVER LAS NECE NES. COMUNICACIDN DIRECTA 

SIDADES INMEDIATAS DE LA CD CON EL SUOOELEGADD. 
M l.1'J ID f\D º 

SALA DE JUN- 1 18m 18m. ZONA DE ATENCION A GRUPOS AMPLIA ZONA DE TRABAJO PA-
TAS. COMO TAMBIEN PARA REUNIONES AA DESARROLLAR SLS FUNCIO-

DE CONSEJO INTERNO. NES • 

• T E L E F o N o s D • p R V A D o 

• T E L E F o N O s e • S A L A O E J U N T A S 

o V EN T 1 L AC 1 O N ARTIFICIAL o AR E A O E T R A B A J o 

• A 1 s L AM 1 ET o A e u s T l e o • A R e H V o s 
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JEFE DE LA A- 4 
SOCIACION DE 
COLONffi. 

SALA DE 
TAS. 
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10m 40m REPRESENTACION DE LCB DIS- ZONAS DE TRABAJO PARA DESAR 
TINTOS SECTORES DE LA SUBDE ROLLO DE SUS ACTIVIDADES. 
LEGACION EN CUANTO A ACTIVI COMl_l\JICACION DIRECTA CON 

N o 

N o 

EL SUBDELEGADO. 

E LAS AGUILAS. 
NTROS PRIVADOS DE EDUCACID 

NTROS PRIVADOO OE RECREA - : 

S UN "STAP' DE ASESOAIA PA­
A EL SUOOELEGADO. NO TIENE 1 
EMUNEAACION OFICIAL. 

18m ONA DE ATENCION A GRUPOS AMPLIA ZONA DE TRABAJO PARA 

s 

s 

OMO TAMBIEN PARA REUNIONES DESARROLLAR SLE FUNCIONES. 
E CONSEJO INTERNO • 

o • p R V A o o 

e • S A L A o E J U N T A S 

ARTIFICIAL CJ . AR E A D E T R A B A J o 
' : Al SLAMIETO ACUSTIC o • A R e t\ V o s ~ _j 
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JEFE DE ACT : 1 
VIOAD CIVICA. 

20m 20m REALIZA Y PROMLEVE LAS AC- AMPLIA ZONA DE TRABAJO PARA 
CIONES PUBLICAS DE LA SUBOE EL DESARROLLO DE SUS ACTI-
LEGACION, 
REALIZA LAS POLITICAS DEL 
DIF. A.SI COMO DE LA SUBSE­
CAET ARIA DE RECREACION DE 

VIDADES, FACIL COMUNICACION 
CON EL SUBDELEGADO Y EL AC­
CESO AL EDIFICIO. 
PRESENTA REPORTES PERIODI-

LA SEP. EN MATERIA DE PROMO CDS AL SUBDELEGADO. 
CIONES Y EVENTOS CULTURALES. 
ASI MISMO REALIZA LAS POLI-
TICAS DEL INDE EN MATERIA D 
PORTIVA. 
PROMLEVE LAS CELEBRACIONES 
OFICIALES DEL PAIS, COMO LA 
DE LAS DISTINTAS COLONIAS Y 
PLEBLOS. 
PROMLEVE ACTIVIDNJES DE CA­
RACTER SOCIAL CULTURAL Y 
DEPORYIVO. 

.TELEFONOS D • 

.TELE FO NOS C 
,-~, 

L. . V E N T 1 L AC l o N .•. ~ R r.1 F Je 1 ~ L . 

• • 
A 1 S L A M 1 ET O/A C U S T 1 C O •.. 

,'._ ~;;;:·,._,.·.;',.~.;.:-'.:_.-, ;. <· :_:_~·,>~:::\ >;·,·. 
1 L u M 1 NA e 1 o N .A Rn r re .1 AL . 
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JEFE ADMINIS- 1 20m 20m EJERCE LAS POLITICAS PROMO- AMPLIA ZONA DE TRABAJO PARA 
TRATIVO. 

11 T E L E F o 

• T E L E F o 

[J V EN T 1 L AC 1 O N 

N o s 
N o s 

VIDAS POR LA SECRETARIA DE EL DESARROLLO DE SUS ACTI-
HACIENDA Y PROGRNv1ACION Y VIDADES. 
PRESUPL.ESTO, ASI COMO DE LA FACIL COMUNICACION CON EL 
TESORERIA DEL D.F. ACCESO DEL EDIFICIO. 
REALIZA LAS ACTIVIDADES DE 
RECALDACION DE IMPLESTOS,PA 
GAOURIA DE LA SUBDELEGACION 
COMO T Nv1BIEN REALIZA EL AN-
TEPROYECTO DE PRESUPLESTO 
ANUAL DE LA SUBDELEGACION. 
PRESENTA REPORTES PERIODICOS 
AL SUBDELEGADO. 
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JUEZ 1 20m 20rn E..ERCE LAS ACTIVIDADES JU- AMPLIA ZONA DE TRABAJO PA­
RIDICAS QUE LE COAAESPON- AA EL DESARROLLO DE SUS 
DEN EN MATERIA PENAL, CIVI ACTIVIDADES. 
Y FAMILIAR. FACIL COMUNICACION CON EL 
JECUTA Y SANCIONA LA LEY DE SUBDELEGADO Y EL ACCESO 
ACUERDO A LA CONSTITUCION 
Y LOS CODIGOS VIGENTES. 
INFORMA AL SUBDELEGADO DE 
SUS ACTIVIDADES. 

BrELEFONOS o 

• T E L E F O N . O S. C 

o V EN T 1 L AC 1 o N A R.Tl F; 1 C;I A L 

• Al SLAMIETO iÓv~i1c>Ó 
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DEL EDIFICIO. 
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JEFE DE PLA- 1 20m 20rn ASESOR DEL SUBDELEGADO EN · · AMPLIA ZONA DE TRAl:ilAJO PARA 
NEACION. 
FOMENTO DE 
EMPLEO Y LEOS 

• T E L E 

• T E L E 

F o 

F o 

N o s 
N o s 

CUANTO A PAOGRAMACION DE 
ACTIVIDADES DE LA.ZONA. 
REALIZA LAS POLITICAS DE LA 
SECRETARIA DE PROGRAMACION 
Y PRESUPLESTO, LA CONTRALO­
RIA DEL D.F. ASI COMO LA 
COORDINACION DE DELEGACIONE 
EN CUANTO A INFRAESTRUCTURA 
FISICA Y ECONOMICA. 
ORGANIZA Y ORDENA EL DESAR:­
ROLLO URBJWO DE LA SUBDELE-

GACION EN CUANTO A HABITA­
CION, TRABAJO, TRANSPORTE Y 
RECREACION • 
COORDINA LAS ACTIVIDADES EN 
LA ALIANZA PARA LA PROOUC­
CION. 

D • 
e D 

ri 
.... _.t ~EN T 1 L AC 1 O N ARTlFICIAL [J 

• Al SLAMIETO A e u s T 1 e o. • • 1LUMINACION A RT l r 1 e 1 A l. 
;· .J 
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DESARROLLO DE SUS ACTIVIDA­
DES ESPECIFICAS. 
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FE DE OBRAS 1 
UBLICAS Y ME­
DRAS W.ATERIA­
S. 
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20m 20m REALIZA LAS PDLITICAS DE LA AMPLIA ZONA DE TRABAJO PARA 
SECRETARIA DE OBRAS Y SER- DESARROLLO DE SUS FUNCIONES. 
VICIOS EN MATERIA DE OBRAS 

N o 

N o 

ARTI 

s 
s 

PUBLICAS, COORDINA LAS ACTI 
VIOADES DE LA JUNTA DE MEJO 
RAS MATERIALES, TRAMITA LI-
CENCIAS DE CONSTRUCCION Y 
PROMUEVE PRIORIDADES DE OBR 
PUBLICAS. 
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10m 1 Om REALIZA LAS POLITICAS DE ZONA DE TRA!3AJO PARA DESN'-

N o s 
N o s 

OBRA.S Y SERVICIOS EN MATE- ROLLO DE SUS FUNCIJNE:S ES­

RIA DE OBRAS HIDRAULICAS. PECIFICAS. 
COORDINA EL ABASTECIMIENTO 
DE AGUA POTABLE A LA.S CO-
LONIAS POPULARES. 
OTORGA LISENCIAS PAqA CO­
NEXION Y MEDICION DE AGUA 
PCTABLE. 
PROMUEVE LA INFRAESTRUCTURA 
HIDRAULICA EN REDES PRIMA­
RIAS Y 3ECUND.A.RIAS. 
COORDINA LOS TRABAJOS EN 
TUBEFIIAS 2E DH\METRO t·;1AYOR • 
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..EFE DE EDUCA 1 10m 10m EFECTUA LAS POLITICAS DE l ZONA DE TRABAJO PARA OESAA-
CION EXTAAES­
COLAR. 

SECRETARIA DE EDUCACION ROLLAR SI.E ACTIVID.ADES ES-
PUBLICA EN MATERIA DE EDU- PECIFICA.S. 
CACION PARA MJULTOS. 
PROMUEVE CAMPAÑAS DE ALFA-
BETIZACLON, LAS CAMPAÑAS 
DE SECUNDARIA TECNICA Y 
LA TELESECUNOARIA • 

• T E L E F o N o s o • p R V A o o 
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50m BIBLIOTECA PUBLICA DE LA 
SUBOELEGACION. ACERVO O~ 

NECESIDAD DE CERCANIA CON 
EL ACCESO. 

s 
s 

EDICIONES DE INTERES GENE- CLIMA CONFORT. 
RAL. EMERITTECA DE LA SUBOE- FACILIDAD DE FLUJO CON LOO 
LEGACION. ARCHIVO HISTORICO OOCUMENTUJ. 
DE ESA ZONA. 
DIAPOSITECA DE TODOS LCE AS 
PECTOS DE LA SUBDELEGACION .... 
EN CUANTO A OBAA.S PUBLICAS 
Y SOCIALES. 
ARCHIVO DE MICROFILMES DE 
CONTRATOS CELEBRADOS EN LA 
SUBDELEGACION DE TRAMITES 
CIVILES, PAEOIALES, LEOS O 
Sl.ELO, ETC. 
ARCHIVO VIVO DE LAS ACTIVI­
OP-DES DE l.A SUBDELEGACIDN 
LOS ULTIMOS TRES AÑOS. 

o o p R V A o o 

e o S A L A D E .. u N T A s 

FICIAL • AR E A o E T R A e A J o 

• :\ 1 SLAMIETO ACUSTI e o • A R e H .. l. ... o s 
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JEFE DE TRABA . 1 20m 20m EFECTUA LAS INVESTIGACIONES ZONA DE TRABAJO PARA REALI­
JO SOCIAL. REQUERIDAS POR LA SUBDELE- ZAR SUS ACTIVIDADES ESPECI-

GACION PARA REALIZAR LOS 
PROGRAMAS DE PRIORIDADES DE 
ESTA. 
REALIZAN Y ACTUALIZAN CEN­
SCB DE LA PDBLACION, INVES­
TIGACIONES SO~IOECDNOMIC.QS, 
COMO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL 

FICAS. 

.TELEFONOS D • p R V 

·;t 
~-'--!_•_-,-

o 

• T E L E. F O N O S C D s A L A o E ·J~~·U .... T A s 
r-1 
\_ .. i V EN T 1 L AC 1 O N A RT 1 F 1 C .1 AL 

• A 1 S LA M 1 ET O • . t\ C.<lJ.S.:Lt t:~-~() •. 
a 1 LUMI NAC• 0Ni·r~'+1··p,¿)A·1: > 

_'lQ_ 

. ~:. " 

0 A R E A D E f. ~- ~·· B <A J O 
¡ ,,_,:·:···; :··:··.;; .. 

• ft.. R C H 1 · < l."v; '•/. O : :.: .. . . 
' -~ · .. \}{:~~ '.·~·j.>~->;, 

il 
~-' o T 

s 

s 



[~;-~--N--~ ___ L __ E» __ ·~ _____ s _____ ~ __ R ___ a_'3_u ____ lJ_T __ E __ ~ ___ r_L._o __ N_"4. ____ c_SD_o_,) ~ 
..1 o 4 .. .. o 

O F 1 C 1 N A ~ a: 1- F u N e 1 o N E s 
4 u o u 
z ... w a ... 111 

o,.. 4 ,.. 
o a: o 

co a: 
IC W a: 

a: A. % 
m: A. 

w 111 111 ... 
a. a 4 o e a 

AGENTE INVES- 2 10m 20m EJECUTA LAS POLITICAS DE 
TIG.ADOR DEL LA PROCURADUAIA GENERAL DE 
MINISTERIO LA AEPUBLICA. 
PUBLICOº INVESTIGA DELIT ffi E INTER-

VIENE EN AFECTACIONES. 
CONSIGNA DELITOS ANTE UN 
JUEZ PENAL. 

JLEZ CALIFI- 10m EJECUTA Y CONSIGNA PREVEN-
CAOOR. TIVAMENTE LAS FALTAS A LA 

SOCIED.AD, A LA AUTORIDAD Y 
A LOS REGLAMENTOS • 

• TELEFONOS D • 
.TELE FO NOS C D 
r--¡ 
l. -- J VENTILACION ARTIFICIAL 

A 1 s L A M 1 ET o A e u s T ' e . º·· 
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• ILUMINACION ARTI ílCIAL CJ 
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ZONA DE TRABAJO PARA DE-
SARROLLD DES SUS FUNCIONES 
ESPECIFICAS. 

ZONA DE TRABAJO PARA DE-
SARROLLO DE SUS FUNCIONES 
ESPECIFICAS. 
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SUBDIRECTOR 
DE TRANSITO. 

1 10m 10m REALIZA LAS POLITICJ\S DEL ZONA DE TRABAJO PARA DE-
DEPARTAMENTO DEL D. F. EN SAAROLLAR SUS FUNCIONES 
MATERIA VIAL, TRAMITA PEA- ESPECIFICAS. 
MISOS Y LICENCIAS DE CON-
DUCIR. 
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JEFE DE SALU- 1 
BRIDAD. 
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20m 20m REPRESENTANTE DEL SECTOR ZONA DE TRABAJO PARA DE-
SALLO EN CUANTO A 1\SISTEN- SAAAOLLAA SU3 ACTIVIDADES 
CIA MEDICA GRATUITA. ESPECIFICAS. 

N o s 
N o s 

EXPIDE LICENCIAS TANTO DE 
CONSTRUCCION { EN CUANTO A 
REQUERIMIENTOS SANITARIOS) 
COMO A COMERCIOS, ESCLELAS, 
Y A.SOCIACIONES CIVILES • 

o • 
e D 
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p R 
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20m 20m REPRESENTANTE DEL SECTOR SA AMPLI~ ZONA DE TRABAJO PARA 
UD EN 'LA ZONA. DESARROLLO DE SUS FUNCIONES. 

N o s 
N o s 

PROMLEVE FILIACIONES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
EJECUFA ACTIVIDADES REFE-
RENTES AL SECTOR SALLD. 
REALIZA LAS INSCRIPCIONES 
A LA CARTILLA NACIONAL DE 
LA VACUNACION. 
REPRESENTA AL SEGURO SOCIAL 
ANTE EL SUBDELEGADO Y OIRI-. 
GE LAS CLINICA.S Y CENTROS 
DE SEGURIDAD DE ESTA AREA • 

D • 
e o 

ARTIFICIAL rJ 

p R 

S A L 

AR E 

V A o o 

A o E J u N T A s 

A o E T R A B A J o 

[J Al SLAMIETO A CU ST e.o • A R e o s 

• ILlJMINACION ARTlrtCIAL CJ o T s 

-42-



[~;-~ __ N __ J),.__A __ L __ Ei __ s _____ s _____ ~ __ R ___ o_c:;_u ____ lJ_r __ e __ ~ ___ r_L_o __ N_~ ____ c_e¡_o...,,l ~ 
..Jo "'e ... o 

O F 1 C 1 N A e.,. e .... F u N e 1 o N E s e o N D 1 e 1 o N E s 
u o u 

z ... "' o .., ... 
o,... .. ,... 

o p T o e o 1 M A s D E 
•e 

e"" " :: c "' z ...... ... 
"' T R A B A J o .. o 411 o ... o 

SERVICIO DE 190m CENTRAL DE COMUNICACIONES SE REQUIERE FACIL UBICACION. 
COMUNICACIO- DEL AREA DE LA SUBOELEGACI 
NES. CON SERVICIO PUBLICO PARA RAPIOO FLUJO l3EL CORREO Y 

TELEGRAFCS, TELEFONOS, l:EL PERSONAL A5I COMO DE 
CORREOS Y TELEX. PERSONA.5 QLE REQUIERAN ES-

TOS SERVICIOS. 

CORREOS. 4m 16m CENTRAL DE REPARTO Y AECEP- ORGANIZACION CLARA DE AR-
CION DE CORRESPONDENCIA DE CHIVO ASI COMO DE ESTANTE-
CORREOS. RIA PARA GUARDADO DE CORRES 

PONDENCIA. 

TELEGRAFCE. 2 4m Bm CENTRAL DE CAPTACION DE TE- PCEIBILIDAD DE TRABAJO OU-
LEGRAMAS CONECTADA A LA SE- AAMTE DOS TURNOS. 
CRETAAIA DE COMUNICACIONES. 

• T E L E F o N o s D D p R V A D o 

• T E L E F o N O s e D S A L A D E J U N T A S 
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Bm CENTRAL DE COMUNICACION CON POSIBILIDAD DE ACOPLAMIEN­
LOS ORGANOS INFORMATIVOS DE· TO DE FUNCIONES CON TELE­
U\ SECRETARIA DE COMUNICA- GRAFOS. 
CIONES. 

CENTRAL TELEFONICA DE LAR- MANTENIMIENTO ADECUADO DE 
GA DISTANCIA. 

s o o 
s e D 

FICIAL • 

LOS APARATOS. 

DISEÑO ORGANIZNJO DE ZONAS 
GUARDA A BASE DE UNA ND~EN­

. CLATURA PRECISA. 

p R V A o o 
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BODEGAS ESP1 CID I f1QUI- SE REQUIERE ZONA DE GUARDA; 
TEc· ONICC SE- DO TANTO DE ·MOBILIARIO CD-
GUN RE QUE RI- MO DE EQUIPO DE LIMPIEZA. 
MIEr TOS. 

SUB-ESTACION ESFP CIO A RQUI- ¡'\3t\STECD:1IENT J SE DJERGIA 
ELC:CTRL:;A. T.ECl ONIC:'.J SEGU~ '..:.L:·::::TPICA i\L EDI'.=T::::ID. 

~JECE SIA'.::'E J. 

CONMUTADOR. CONEXION TEL.EFONICA A TODAS 
LAS OFICINAS. 

CIRCUITO CEA- VIGILANCIA DEL EDIFICIO LAS 
R.ADO DE TELE- VEINTICUATRO !-ORAS DEL OIA. 
VISION. 

. ' 

.TELEFONOS D D 

.TELEFONOS C D 
~-

: _! V EN T 1 L AC 1 O N AR T l F 1 C l A l. .. 
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• 1 L u M 1NA~1 o N- ART ,'/,'é;i''~-t 
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SE REQUIERE DE BODEGAS RE-
PARTIDAS EN EL EDIFICIO QUE 
CONTEMPLEN FACILIDAD DE AC/ 
CESO Y RAPIDEZ EN EL PROCE-
SO DE MANTENIMIENTO. 

" SE ílEJIJIERC: DE cr;::cuncs 
I:-lSET:::::JJ:;::r·,TES ;:-Jr.. ~FIC~I· .'.:\ 
Y UNA ESTACION DE EMERG::NCI, 

SE REQUIERE DE UNA RED IN-
TERNA Y UNA RED EXTERNA. 

RECEPTORES EN VIGILANCIA Y 
EN LA OFICINA DEL SUBDELE-
GAOO. 
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SERVICIO SANTI ARIO A TODAS MODULO SANITARIO CONECTADO 
LAS OFICINAS. A CISTERNA Y EQUIPO HIDRO­

NE:UMATICO. 

ESTACIONAMIENTO PARA VEHICU TACIDNAMIENTO A CUBIERTO 
LOS OFICIALES DE LA SUBOELE ARA 16 VEHICULOS. 
GACIDN. 

o D p R V A o o 

e D S A L A D E J u H T A s 
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PERSONAL TECNICO DE APOYO CUBICULOS SEMIABIERTOS PARA 
ASIGNADO A LAS DISTINTAS DESARROLLAR SUS RJNCIONES 
OFICINAS DE LA SUBDELEGA- EN UN SENTIDO DE PRIVACIDAD 
CION. BAJO EL CONCEPTO DE OFICINA 
LOS DA.liOS CON RESPECTO A 
ESTE PERSONAL SE PUEDEN 
CONSULTAR EN PLANOS AA­
QUITECTONICOS O EN LA IN­
VESTIGACIDN PREVIA • 

ABIERTA. 

OrELEFONOS o • p R V A D o 
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9'2m ZONAS DE PRIMERA ATENCION CLARIDAD DE SITUACION EN EL 
AL PUBLICO. EDIFICIO, GRAN FACILIDAD DE 
SE HA PENSADO EN CREAR CEN ACCESO. 
TAOS DE ESPERA PARA QUE ES ZONA FLEXIBLE CON DISEÑO 
TOS SEAN FILTROS DE CLASI- MODULAR DE MOBILIARIO. 
FICACION DE AUDIENCIA Y DE SE REQUIERE QUE LAS SECRE-
ESTE MODO EVITAR EL CON­
TACTO OFICINA-USUARIOS. 

TAAIAS F'OAMEN AGRUPAMIENTOS 
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CONCEPTO 





1. SOL U C ION FORMAL 

LA INTENCION DE LA SOLUCION DEL EDIFICIO SE • 
CONSTITUYE EN EXPRESAR ADECUAOAPJENTE, CON 

RESPECTO A SU CONTEMPORANEIDAD, EL ESPACIO 

TANTO FISICO COMO PSICOLOGICO QL.E LO CONFOR­

MA. 

RJNDAMENT AR LA FORMA DE ACUERDO A UNA FUN-· 

CION FISICA, RESULTA MUY VAGO; ¿ACASO ES MAS 

IMPORTANTE LA R.JNCION? ¿ACASO ES MAS IMPOR­

TANTE LA FORMA? 

LA CONSIDERACION MAS ADECUADA ES RACIONALI­

ZAR EL LSO OE LA IMAGINACION COMO EL DE LA 

UNA FUNCION DETERMINADA EN UN ESPA-

TIENE SIEMPRE CONSlDERACIONES FISICAS Y 

, COMO TAMBIEN ARTISTICAS E IOEO­

EL HACER UN LEO ADECUADO DE ESTOS 

AsPECTOS EN LA COMPOSICION' ES LO QLE CON­

:VIERTE A LA.S CONSTRUCCIONES EN OBRA.S 1-0NES­

y QUIZA ESTA SEA LA RAZON MAS IMPORTAN­

CONSISTENTE EN LA ARQUITECTURA. 



2. E S Q U E M A D E F U N C I O -

N A M I.E N T O : 

DE ACUERDO AL ESTUDIO DEL PROGRAMA ARQUI­

TECTONICO SE EVAUJJ EL L60 DEL ESPACIO SO­

BRE LOS SIGUIENTES OBJETIVOS: 

2. 1 • BL6CAR QUE LA SUBOELEGACION TUVIERA 

UNA !MACEN CON RESPECTO A SU EPOCA Y TEN­

DIERA A SER DURADERA • 

. · 2.2. MOSTRAR QUE ES EL CENTRO DE ACTIVIDA­

DES PUBLICAS DE UNA COMLJ>JIOPD. 

2.3. DOTAR DE ESPACIOS ADECUADOS RESPECTO QE 

Sl..S FUNCIONES Y JERARQUIA A T())OS LOS EM­

PLE.ADOS Y USUARIOS. 

2.4. ENFOCAR LOS SERVICIOS DEL EDIFICIO SE­

GUN LA CANTIDAD DE RECEPCION DE PERSONAS 

LLEGANDO A LA SIGUIENTE SOLUCION: 

OFICINAS DE GRAN ACCESO DE 

PUBLICO;. 

OFICINAS oi~Ecf.l:vAS v EJEcu-
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TIVAS DE LA SUBOELEGACION 

SEGUNDO NIVEL: OFICINAS DE MINIMO ACCESO 

-52-

PUBLICO O AREAS DE EXPANSION. 

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS. 



3. e o M p o s I e I o N 

DE ACUERDO A LA SITUACION DE LAS OFICINAS 

DEL EDIFICIO SE CONSIDERARON LAS SIGUIENTES 

PREMISAS: 

3. 1. VOLVER M,AS HJMANAS LJ\S OFICINAS PUBLI­

CAS, CAMBIANDO EL ESPACIO DE LAS ACTIVIDADES 

BUROCRATIC.AS, LLENANDOLAS DE LUZ Y VEGETA­

CION, DONDE El MOBILIARIO FlERA MAS ADECUA­

DO Al ESPACIO Y A LA VEZ FLEXIBLE PARA ACEP­

TAR LCS CAMBIOS ORGANIZATIVC:S DEL RJTURO. 

3.2. ENCONTRAR QUE EL ESPACIO DE CIRCULACIO­

NES ~ERALES FUERA AMPLIO Y AGRADABLE CRE­

ANDO AL INTERIOR DEL EDIFICIO UNA GRAN IDEN­

TIFICACION VISUAL, DEFINIR LOS ESPACIOS DE 

AECEPCION, ESPERA, AAEAS DE TRABAJO Y ALDIEN­

CIA DE UNA MAN~RA CARACTERISTICA Y SINGULAR. 
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4. E s p A e I o A A Q u I T E e T o -

N I C O, : 

LA ORIENTACION DEL ESQUEMA PARA LOGRAR LOS 

CONCEPTOO ANTERIORES SE LOGRARON DE LA SI­

GUIENTE MANERA: 

4.1. AL EXTERIOR, DAR IMPORTANCIA AL EDIFI­

CIO Uf ILIZANDO U'JA PLATAFORMA COMO PLAZA DE 

ACCESO, t ENCONTRANDO A.SI EN LA ARQUITECTU­

,AA PAEHISPANICA, UN BASAMENTO SOBRIO Y DIG­

NO PARA DAR AMPLIA PERSPECTIVA AL VOLl.J.AEN. 

4.2. SE DEFINID EL EDIFICIO BAJO UN SISTEMA 

DE E.ES DE COMPffiICION AXIAL, DE ESTA MANE­

RA SE LOGRO lNA SDLUCION LIMPIA Y EQUILI­

BRADA DE TOOOS LOO ELEMENTOO. 

4.3. DEBIDO A LA BL6QLEDA DE OFICINAS INTE­

GAADPS AL PAISA~ SE APROVECHJ EL DESNIVEL 

NATURAL DEL TERRENO, A BASE DE UN SISTEMA 

DE PATIOS A DISTINTAS ALTURAS SE LOGRARON 

REFERENCIAS VISUALES CONSTANTES CON LA NATU­

RALEZA Y DE UN MISMO MODO SE PROPICIO TAN­

TO LA CONVIVENCIA INTERIOR, COMO SE AJNDA­
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MENTO UN ELE1'.1ENT0 TAN CARACTERISTICO Y TRA-, 

DICIONAL.DE NUESTRA ARQUITECTURA • 

. 4.4. EN CUANTO A LA CIRCULACION VERTICAL, SE 

CONVINO QLE ESTA CUMPLIERA COMO FIN DE LAS 

'-.~:·:-,:-~:-, ''2'T·'':~'''"-'i~n\'.:·oT"':'i (•:':ii ~;;·_;~:z;~~·';'.:,c.-. _CIRCULACIONES HORIZONTALES Y A LA VEZ COMO UN 

ELEMENTO ESCULTORICO DE REMATE INTERIOR DEL 

EDIFICIO, Y APROVEC~ QUE TUVIERA VISTA HA­

CIA EL EXTERIOR DEL MISMO. 

HACER DE ESTOS ESPACIOS, LUGARES 

Y ATRACTIVOS PARA LOS HABITANTES DE 

LA COMUNIDAD, TENIENDO TAMBIEN LA FUNCION 

DE SER FIL TAOS DE AUO IENCIA QlE EN UN MOMEN­

DADO SIRVAN PARA RECEPCION DE GRANDES 

ELEMENTO CARACTERÍST~co·, -

SE COLOCO EN EL 
' ·::· :: -. ':<.>'. 

_GRAVEDAD DEL EDIFICIO, TANTO' PARA 
o •• _ - -- ' - . ' ' ,_ - -e· '~ •. ':'.. ' ' •. 

- - - . . -~~:".:'o;.. ·. --

NAS, COMO PARA SER EL CENTRO VITAL Y s~~UAL 
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DEL ESPACIO ARQUITECTONICO. 

4.?. DE UN MODO ESPECIAL SE TOMO EL R.JN­

CIONAMIENTO DEL SUBDELEGADO, DEBIDO A Ql.E 

SU SISTEMA DE TRABAJO NO TIENE HORARIO Y DE 

Ql.E LA AlDIENCIA EN UN MO~NTO DADO, ES MUY 

AMPLIA. SE CONSIDERO QLE TUVIERA UN DOBLE 

FILTAO DE ESPERA y A LA vez DOS OFICINAS PA­

RA AUDIENCIA, ADEMAS DEL CABILDO. 

4.8. EN SINTESIS SE DEFINIERON: 

ESPACIOS DE OFICINA A UNA ALTURA CON 

--.~···~c;-~~·=--~'•_ec,,,.__ - AL EXTERIOR Y A LCS PATIOS. 

ESPACIOS DE ESPERA A DOBLE 

i\ 

. ,_',.: ... ·-·, __ .'· ':., 

JERAR~UIAA~'&:trvr-
,_,_ . ._ ._ .. ,.· .. : 

.U\·.ÚUaLJELEG{:ú/:. 
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5.S I s T E M A e o N s T R u e T I V o 

COMO RESULTADO DE LA COMPOSICICN ARQUITEC-

SE 

SU EPOCA, QlE TUVIER . .\ 

'{ A LA VEZ FUERA MOT !VD DE LA SO-

5.2. PARA LOGRAR UN SISTEMA CLARO Y FLEXIBLE, 

SE LLEGO Al CONCEPTO DE MODULAR, TANTO LA 

PLANTA COMO LCJ3 ALZPDCE SOBRE MULTIPLOS DE 

30 CENTI~RC6. TOMANDO c~o ELBENTOO REC­

TORES, EL MODULO DE 1. 20 Y EN ALZPDO EL MO­

DULO DE 0.90 CENTIMETAOS. 

-58-

EL CONCEPTO MOOULAB DE LA PLANTA A 

ES DE TENER EL MINIMO DE DESPERDICIO 

LLEGANDO A ARMAR LOS ESPACIOS 

Y TENIENDO CLARA RELACIDN 



CON LOS TAMAÑOS CEL MOBILIARIO. 

SOBRE EL CONCEPTO ANTERIOR SE DETEAMI-

. ENTRE E..E, UN MODULO CUADRADO DE · 

9.60M, PARA QUE ASI ACEPTARA LA 

INTERIOR, BASANDOSE EN LAS ors~ 

.CONVERSIONES QUE PDDRIAN REALIZARSE 

,., .... ~ • ...,._ ESTE MODULO ES CUATRO VECES 2. 40 m., 

. -, ' 

·DE ELE~ENTOS .. PREFABRICA-
" -- --.- - -

·HACER UNA OBRA CONTEMPORANEA, QUE 

POSIBILIDADES DE CRECIMIENTO FUTURO, 
'' ,. :, ... - . 

' (: ' 

DE' REALIZAR PARTE DE LA SOLUCION ARQUITEC-
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5.7. ADECUADOS A LA FUNCION Y MDDULACION 

DEL EDI~ICIO SE TOMARON LAS SIGUIENTES OE­

DE DISEÑO DE PIEZAS. 

5.7.1. CIMENTACION: DEBIDO A SER UNA ZONA 

JEPETATOSA, SE ADOPTO UTILIZAR UN SISTEMA 

DE ZAPATAS CORRIDAS DE CONCRETO ARMADO, LAS 

· . CUALES, CON LA COLUMNA DE MAYOR CONDICION 

DE CARGA, RESULTA DE UN ANCl-0 DE 3. 60m. 

COLUMNAS: EST/lS TAMBIEN COLADAS EN 

··.SITIO, SON EL ELEMENTO RECTOR PAR SUJECION 

DE LOS PREFABRICADOS, DE AHI QUE SE HUBIERA 

ADOPTADO LA FORMA DE CRUZ DE 0.40m POR 0.40m 

POR 0.40m, EN CONCRETO ARMADO DE RESISTEN­

CIA DE 250k/cm2 Y TODAS LAS VARILU\S SERAN 

SOLDADAS Y REVISADAS CON RAYOS X. 

5.?.3. TRABES: ESTAS PREFABRICADAS, C:ON UN 

PERALTE DE 0.90rn. y LtJ ANCl-0 oE: o.é~: .SE 

. ANCLAN A LAS COLUMNAS Y A LA VEZ. 

"T" • 

5.?.4. TECHUMBRE: 
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PREFAORICADA.S DISEÑADA.S ESPECIAU~ENTE SOBRE 

MOOULDS DE 1.20m., TE~HENDO UN PERALTE DE. 

0.60m. Y SUJETAS A LAS TRABES PORTANTES~· 

A SISTEMA DE INSTALACIONES 

QUE ESTAS FUERAN EN LO POSIBLE A­

y LOGRARAN SER ELEMENTCS VIVOS DE 

5.8.1. INSTALACION ELECTRICA: ESTA CORRE POR 

DENTRO DE LA TRABE PORTANTE P.ASANOO POR EL 

CENTRO DE !..AS VIGAS "T", SIENDO T J\NTC LCS 

CONDUCTORES COMO LAS LAMPARAS TOTAU/ENTE A-

PAREl\JTES, LOS PRIMEROS CON TUBO DE ACERO -~ 

PINTADOS CON ESMALTE RCJO; Y LAS SE,GUNDAS DE 
. . . 

BLANCO LECf-030 DE O. 65 POR o ; Ei5 POR 

UN MDOULO.S,4.NitMJO; •. 
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FORMADORA PRIMEX, QUE AHORRA GRAN 8ANTID.AD 

DE AGUA¡ LA TUBERIA ES TODA DE P. V. S. 

5. 8. 3. EN CUANTO A LAS BAJADAS DE AGUAS PLU­

VIALES: ESTAS ESTAN UNIDAS POR AJERA DE LA 

COLUMNA EN LA PARTE QLE DA AL INTERIOR DEL 

EDIFICIO, LA TUSEAIA ES DE P.v.c. y AL SER 

. APAANETE VA PINT.ADA DE COLOR AZUL MARINO. 

ACABADOS : DEBIDO A QUE TANTO EN LA ES­

COMO EN LAS INSTALACIONES SE BUSCA­

ACABADOS APARENTES PARA LOGRAR LA BELLE­

ZA EN LA VERDAD DE LOS ELEMENTOS CONSTRUC­

TIVOS Y BLSCAR EL MINIMO DE VARIEDAD DE MATE­

RIALES: CON LA INTENCIDN DE CREAR·CONSISTEN­

CIA EN LOS ELEMENTOS DE LA COMPOSICIDN Y 

EXPRESION CLARA DE LA VIDA DEL EDIFICIO. 

Al INTERIOR DEL EDIF'ICIQ.SON 

f'll:lnuuv EN CONCRETO CCJ-.J AGREGADO DE MAR-
> ' •• :~-.< ·::.<, 

~~-~~~ COLOC.AJJOS SOBRE MALLA Ele:C-

PAAA EVITAR CUARTEADURAS, Y DEL 

MODO QUE EL CONCRETO SE CONVIÉRTA EN 



MATERIAL BASICO DE TCDA LA CC»APOSICION, POR 

Sl.S CUALIDADES DE DURABILIDAD Y BELLEZA. 

EN CUANTO A LOO PI'SOO DE LOS PATIOS, ESTOS 

SQ\J TERMINADOS EN LOSETA DE BARRO EXTAUIDO 

DE 0.10 POR 0.1Ch TIPO SANTA JULIA DE COLOR 

ARENA PARA DAR UN ELBENTO DE C~RASTE AL 

INTERIOR DEL EDIFIC1:0. 

EN EL TRATAMIENTO DE LA PLAZA EXTERIOR 81.S­

CMOO SOBRIEDAD E IMPORTANCIA SE PENSO EN 

BASALTO NEGRO COLOCADO EN PIEZAS DE 0.10 

POR 0.10m. 

5.9.2. COLLMNAS: SCN ACABADAS EN CONCRETO 

APARENTE CIMBAADPS CON TRIPLAY DE PINO DE 

PRIMERA OE ~" • 

5.9.4. DEL MIS~ ACABADO SON LAs TRABES PRE-
• 

FABRICADAS. 

5.9.5. LAS VIGAS PREFABRICADAS "T" SON TAM­

..;Q3-



, 

BIEN ACABAfJAS EN CONCRETO APARENTE. 

5.9.6. TOOA LA VENTAtERIA ES DE VIDRIO SOLAR 

BRONCE UNIDO A t-l.ESO. LAS l.J\IIONES t-ORIZDNTA­

L.ES SON DE PERFILES DE ALUMINIO DUAANOOIC 

COLCl1 GAFE OB3CURO. 

5.9.7. DEL MISW MODO LA5' UNIONES DE CANCELE­

RIA SERAN EN LAMINA IGUALADA AL COLOR DURA~ 

ODIC, l.SANOO TABLERO DE AGLOMERADO OE MADERA 

Y CANCELES DE VIDRIO SOLAR BRONCE. 

5.9.8. LAS UNIONES DE SOLDADURA DEL EDIFI­

CIO SERAN DE PERFILES DE ACERO ACABADOS CON 

PINTURA ANTICORROSIVA COLOR CAFE OBSCURO I­

GUALADO AL COLOR DE LOS PERFILES DURANOOIC. 

· .... ·· .. 5. 9. 9. EN LA ZONA DEL CABILDO, DEBIDO A SU 

IMPORTANCIA LOS ACABADC:S SON LOS SIGUIENTES: 

PISOO: DLELA TIPO ALFER EN CUADROO DE PULGA­

:#.ULGADA POR PULGADA. 

Ml.flOS: DE TABIQlE APLANADO DE CONCRETO SO­

BRE J.ETAL DESPLEGADO ACABADO PICOLETEAOO. 



MAMPARAS~ DE TRIPLAY DE PINO CON ACABADO EN 

PLACAS DE ACERO INOXIDABLE. 

PLERTAS: CON BASTIDOR DE TRIPLAY ACABADAS EN 

ACERO INOXIDABLE. 

PLAFOND: DE LMIINA CROMADA DE D.<15 POR 0.10m 

A CADA O. 05m. DE DISTANCIA. 

5.9.10. EN CUANTO A SERVICIOS SANITARIOS, 

ESTOS TIENEN LOS SIGUIENTES ACABADOS: 

PISOS Y MUROS: CINTILLA TIPO SANTA JULIA DE 

BARRO EXTRUIOO DE 0.10 POR 0.20m. COLOR AREN~. 

LAVABCl3: OVALIN IDEAL STANDARD COLOR BEIGE 

SOBRE MESETA DE CONCRETO CON ACABADO DE MAR­

MOL DE SANTO TOMAS, lffi WC SON TIPO OLIMPI­

CO DE !DEAL STANDARD COLOR BEitE CONECTADOS 

CON CONFORMADORA PROMEX. 

MAMPARAS; ESTAS DE AGLOMERADO PREFABRICADO 

ACABADO EN FORMICA COLOR NARANJA. 

EL PLAFON SERA DE LMIINA CRCJ.1ADA. 

5.10. EN SINTESIS: 



CEPTOS DEL PARTIDO ARQUITECTOi>JICO SE EFEC­

TUARON DE LA SIGUIENTE MANERA. 

5.10.2. ESTRUCTURA: SE BUSCO LA SOLUCION MAS 

ADECUADA DONDE SE SUSTENTARAN TODAS LAS IN­

TENCIONES VOLUtvETRICAS r:EL EDIFICIO. 

INSTALACIONES: SE RESOLVIO l1'J SISTE­

y ADECUADO A LA FUNGIDN DEL EDIFI-

.._ ......... .-.L ...... , ESTE SOLAMENTE PASA A SER 

INTEGRAL DE LA VERDftJJ QUE SE TRATO DE 



CEPTOS DEL PARTIDO ARQUITECTONICO SE EFEC­

TUARON DE LA SIGUIENTE MANERA. 

5. 1O.2. ESTRUCTURA: SE BUSCO LA SOLUCION MAS 

.ADECUADA DONDE SE SUSTENTARAN TODAS LAS IN­

TENCIONES VDLUMETRICAS DEL EDIFICIO. 

INSTALACIONES: SE RESOLVIO lf.J SISTE­

.ADECUADO A LA FUNCION OEL•EDIFI-



E P I L O G O EL HOMBRE TIENE COMO rvEDIOS DE EXPRESION, 

EL CONOCIMIENTO Y LAS SENSACIONES; SIN Er/.­

BARGO A TRAVES DEL TIEMPO LAS SENSACIONES 

SE TRASTORNAN Y QUEDAN CONFINADAS AL FINAL 

ACTIVIDAD HUMANA Ql.EDA ASI SISTEMATIZADA 

Y EL ARTE A LA VEZ QUEDA ABSOR-

HA SIDO CAfJ AZ 

AL MUNDO, SIN EMBARGO AL RE­

LA INTUICION Y EL EMPIRISMO HACEN QUE 

SER HUMANO CAIGA EN EL DESEQUILIBRIO. 
~-~~·~~~~?~·~~~~~~~~~~~~~~~-

LA ARQUITECTURA CAE EN IRREMEDIABLES TEO-

y RECETAS QUE EVITAN EL UNICO VALOR QUE 

DE ESTA; QUE SEA HONESTA Y QUE NA.SCA 

LATI.ERRA, Y ASI QLE SE CONVIERTA EN UN 

DEL ENTORNO Y NO CREAR LOS MONS-
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